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الكفايات المينية لدى معممات رياض الأطفال في  توفردرجة 
 مدينة حمص وعلاقتيا بمتغيري الخبرة والمؤىل العممي

 

 أ. د. مناؿ مرسي * المشرف العممي:
 د. عتاب قندريػة ** المشرف المشارك:
 صفاء عبد الساتر اتماز السباعي  *** إعداد الباحث:

 

فر الكفايات المينية لدى معممات رياض درجة تو  تعرؼ البحث ىدؼ ممخص البحث:
وما إذا كاف ىناؾ فروؽ في درجة التوفر تعود لسنوات الخبرة  ،الأطفاؿ في مدينة حمص

استبانة الكفايات  وتـ تطبيؽ التحميمي، الوصفي والمؤىؿ العممي، واعتمد البحث المنيج
عممة في رياض م( 50) مف المكونة البحث عينة مؤشر، عمى( 25) مف المينية المؤلفة

 البحث إلى أف: الأطفاؿ الحكومية والخاصة في مدينة حمص، وتوصؿ
 درجة توفر الكفايات المينية لدى معممات رياض الأطفاؿ جاءت بدرجة منخفضة.  -
 درجة حوؿ العينة أفراد استجابات متوسطات بيف إحصائية دلالة ذات فروؽ لا توجد -

 رياض تعود لمتغير سنوات الخبرة. توفر الكفايات المينية لدى معممات ال
 درجة حوؿ العينة أفراد استجابات متوسطات بيف إحصائية دلالة ذات فروؽ لا توجد -

 لمتغير المؤىؿ العممي. توفر الكفايات المينية لدى معممات الرياض تعود
 
 

 جامعة البعث. - كمية التربية - قسـ تربية الطفؿ -* أستاذ دكتور
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Degree of professional competencies at 
kindergarten teachers in Homs and its 

relationship with the changing experience 
and scientific qualification 

 

*Scientific Supervisor: A. d. Manal Morsi 
**Co-Supervisor: D. Atab Kandariya 
***Researcher's preparation: Safaa AbdulSatter Atamaz AlSibai 
 
Abstrac: The study aims to investigate the degree of 
professional skills held by kindergarten teachers and whether 
there are differences between grades, The Analytical 
Descriptive Curriculum was adopted, utilizing the professional 
competency identification of 25 items to study a sample of 50 
teachers in government and private kindergartens. The study 
found that: 

- There are no statistically significant differences between the 
averages of responses of sample individuals about the 
degree to which kindergarten teachers possess professional 
skills due to the scientific qualification. 
 

*Professor Doctor, Department of Child Education, Faculty of Education, 
University of Baath. 
**Teacher-Child Education Department - Faculty of Education - 
University of Baath. 
***PhD Student - Department of Child Education - Faculty of Education 
- University of Baath. 

- The degree of professional skills of kindergarten teachers is 
low. 
- There are no statistically significant differences between the 
averages of responses of sample individuals about the 
degree to which kindergarten teachers possess professional 
skills due to the variables of years of experience. 
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 :مقدمة

عمى الكفاية  تحقيؽ أىدافو ومتابعة نموه وتطورهتو لمحاوليتوقؼ نجاح أي مجتمع في    
ؽ إلا بوضع الفرد في المينة التي قدوف استثناء، وكفاية الفرد لا تتحالإنتاجية لكؿ فرد 

مع استعداداتو وقدراتو وميولو، فبقدر كفايتو  تلائـ الإطار العاـ لشخصيتو وتتلاءـ أيضاً 
 .وتكيفو فيو ينجح في أداء رسالتو عممو في
تعمؿ المؤسسات  لذلؾواختيار الأفراد لمينة التعميـ مف أىـ العمميات وأخطرىا،    

لتربوية التربوية عمى مساعدة المعمميف عمى تنمية وتطوير أدائيـ لمنيوض بالعممية ا
ف عدـ تو أسمى الميف وأقدسي مف تعد مينة التعميـف والتعميمية عمى أكمؿ وجو، فر ا، وا 

المعمـ المؤىؿ قد يؤدي إلى تراجع نتاجات التعمـ، وخاصة أف واقعنا يشيد تطوراً عممياً 
وعمى جميع الأصعدة ولاسيما في مجاؿ  ؛وتكنولوجياً متسارعاً في جميع مسارات الحياة

التعميـ، نتيجة الانفجار المعرفي الذي يشيده ىذا القرف، حيث أصبح النمو المعرفي 
، وما التربوية مستحدثاتال وبالرغـ مف ،اعؼ بسرعة لـ تعرؼ البشرية مثميا مف قبؿيتض

تقدمو التكنولوجيا المعاصرة مف مبتكرات تستيدؼ تيسير العممية التعميمية برمتيا، إلا أف 
 تيـ.المعمـ لا يزاؿ قائد العممية التعميمية والمحرؾ لدوافع المتعمميف، والمشكؿ لاتجاىا

ة في مجاؿ فر لدى المعمـ خمفية واسعة وعميقا إلى ضرورة أف تتو دعكؿ ذلؾ    
نو مف حصيمة لا بأس بيا مف المعارؼ في المجالات الحياتية صو، إلى جانب تمك  تخص  

 .الأخرى
يجب التوفيؽ بيف الإطار الفمسفي لمعممية التعميمية  ؛د المعمـ إعداداً عممياً ومينياً ولإعدا   
كفايات  مفالمعمـ يكتسبو  أف ينبغيوذلؾ مف خلاؿ تحديد ما مارساتيا التطبيقية؛ وم

معممة رياض الأطفاؿ أشد و (، 12، ص.2005)طعيمة،  ما يتوقع منو عممولمعرفة 
معممة ىي مينة غاية في الحساسية وتحتاج إلى ىذه المينة ف ،حاجة لتحسيف أدائيا

ادىا عمى يتطمب أف يكوف إعدو  ،خصائص شخصية؛ وتدريب وتأىيؿ معيف ودقيؽ
تحديد بالإضافة إلى يا، ئذلؾ قبؿ الخدمة أـ في أثنا مستوى عاؿٍ مف الفعالية، سواء أكاف

أفضؿ ينيا مف أداء عمميا عمى نحو كايات التي ينبغي أف تكتسبيا؛ لتمالميارات والكف
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تفؽ معظـ حيث ي ،(23، ص.2016)الحشائي،  سواء داخؿ الروضة أـ خارجيا
 وي عمى أىمية رفع قدرات وكفاءات وميارات معممة رياض الأطفاؿالميتميف بالمجاؿ الترب

سباؽ الدوؿ في القرف الحادي والعشريف؛ يتحدد بالقدرة عمى اكتشاؼ ، كما أف وتنميتيا
تيـ واستعداداتيـ، نااإمكوتنمية القدرات الابتكارية لممعممات إلى أقصى قدر تسمح بو 

تدريب تدريب وتنمية المعممة؛ ومنيا الاىتماـ بلذلؾ فقد ظيرت عدة اتجاىات تربوية تيتـ ب
 أثناء تأدية مياميا التربوية والتعميمية وأثناء تفاعميا مع الأطفاؿ ياتنمية كفاياتالمعممة و 

 .(17، ص2008)عبد الرؤوؼ، 
الكفايات  بعض فرتعرؼ درجة تو وضمف ىذا السياؽ جاء البحث الحالي كمحاولة ل   

 .، وعلاقتيا بمتغيري الخبرة والمؤىؿ العمميلأطفاؿمعممات رياض االمينية لدى 
 
 :وأىميتو البحثمشكمة  - 2
 مشكمة البحث: – 1 – 2
رياض  توفر الكفايات المينية لدى معمماتيعد البحث الحالي محاولة لمتعرؼ عمى درجة  

 البحث: ىذا أبرز المسوغات التي دفعت الباحثة لإجراء  مف الأطفاؿ، ولعؿ
لبات المعممات في رياض ة كونيا تعمؿ مشرفة لمتربية العممية عمى الطاخبرة الباحث   

مف  العديدداء لأ تابعتيامرتيا الميدانية لعدد مف الرياض؛ و مف خلاؿ زياالأطفاؿ، حيث 
 ،عمميف  داء لأ فر الكفايات المينية الضروريةدرجة تو المعممات لاحظت وجود قصور في 

  .ةدقيقعمرية الىذه المرحمة ال وتعامميف مع أطفاؿ
ة العربية السورية إلى تطوير مؤسسات رياض يوري  ممساعي وزارة التربية في الج   

الأطفاؿ والارتقاء بيا، وتحسيف وتنمية مستوى معممات رياض الأطفاؿ، مف خلاؿ عقد 
الورشة الوطنية  مف بينيا:العممية و التقارير والأبحاث المؤتمرات التربوية و العديد مف 

عاـ / تشريف الأوؿ 16 –11؛ التي جرت بيف/رالمناىج وفؽ مدخؿ المعايي تلمتطمبا
كاف مف ضمف البرامج التي تمت التي ( في مبنى كمية التربية بجامعة دمشؽ، و 2014)

 تغطيتيا: نموذج المعايير الصادرة عف المجمس الوطني لاعتماد إعداد المعمميف
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(NCATE)معمـ الطفولة المبكرة وتدريب  إعدادىذه الورشة  ، وكاف مف ضمف محاور
مؤتمر التطوير التربوي الذي بالإضافة إلى  ،الكفاياتوالمتوسطة والمتأخرة وفؽ مدخؿ 

 )2019(أيموؿ عاـ  /28 -26/انعقد في قصر المؤتمرات في دمشؽ في الفترة بيف 
وره بعنواف "رؤية تربوية مستقبمية لتعزيز بناء الإنساف والوطف" الذي ناقش مف ضمف محا

واقع رياض الأطفاؿ وآفاؽ تطويرىا، والتقويـ التربوي مف منظور مستقبمي، والتفكير 
الجدي لمعالجة القضايا التربوية الممحة، وتعزيز دور المنظومة التربوية في بناء الإنساف، 

بيف  ة"الطفولة المبكرة في سوري مؤتمرأيضاً وتدريب معمـ الرياض والارتقاء بمستواه، و 
 30حرب وجائحة كورونا" الذي انعقد في محافظة اللاذقية يوـ الأربعاء في تحديات ال
( وناقش المستجدات البحثية والنظريات والدراسات التربوية في مجاؿ 2022آذار عاـ )

الطفولة المبكرة، وتضمف ورشات تدريبية حوؿ بناء العلاقات مع الأطفاؿ، وتعزيز دور 
عمؿ عمى رفع كفاياتيف؛ لبناء جيؿ قادر عمى معممات رياض الأطفاؿ وتدريبيف، وال

 .والارتقاء بو النيوض بمجتمعو
مثؿ الدراسة التي  قامت بيا  السابقة،والأبحاث  مراجعة الباحثة لعدد مف الدراسات   

التي أشارت إلى أف معظـ المعممات لسف و  ؛ذقيةفي اللا   (2002دائرة الطفولة المبكرة )
( التي بينت وجود جوانب 2007والتأىيؿ، ودراسة كنعاف )عمى درجة كافية مف التدريب 

نظاـ التعميـ المفتوح مف حيث عداد المعمـ في قسـ رياض الأطفاؿ/ قصور واضحة في إ
أىداؼ ومحتوى المنيج، واستخداـ الوسائؿ التعميمية والمخابر المغوية ومراكز تطبيؽ 

عف بقدر مات الروضة يتمت  ( التي أظيرت أف معم2011الأنشطة، ودراسة مراد وشريؼ )
؛ ساسيةيعانيف مف ضعؼ في بعض الكفايات الأ مف الكفايات الشخصية، ولكنيف   واؼٍ 

عف بيا؛ وبالتالي فإف ىذا الضعؼ يؤدي بدوره إلى النقص في الكفايات التي يجب أف يتمت  
 .لتنمية مفاىيـ وميارات وقدرات الأطفاؿ بصفة عامة

بعض الكفايات  فرو ترة؛ لمعرفة درجة استطلاعية مصغ  إجراء دراسة قياـ الباحثة ب   
( عبارة 15بتصميـ استبانة مؤلفة مف: ) وذلؾ، معممات رياض الأطفاؿلدى المينية 

 حورالكفايات المتعمقة بتخطيط التعميـ، وم حور: )محاور ىيم ثلاثةموزعة عمى 
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قامت حيث يـ التعميـ( الكفايات المتعمقة بتقو  حورالكفايات المتعمقة بتنفيذ التعميـ، وم
 بتوزيع الاستبانة عمى عينة مف معممات رياض الأطفاؿ في مدينة حمص في:الباحثة 

، وروضة الياسميف( بمغ ورؽ الوردنجيمية، وروضة ىادي خميؿ، وروضة لإ)روضة ا
 عاـ / أيموؿ /( مف شير20 -18بيف ) الواقعة ( معممة، في الفترة الزمنية15عددىا )
 نتائج كالاتي: كانت الو  2023

في الأطفاؿ رياض فر الكفايات المينية لدى معممات تو لدرجة  بمغ المتوسط الحسابي - 
   / بتقدير منخفض.2220التخطيط / حورم
في الأطفاؿ رياض معممات الكفايات المينية لدى  فرتو لدرجة  بمغ المتوسط الحسابي - 
 / بتقدير منخفض.2204التنفيذ / حورم
الأطفاؿ في رياض فر الكفايات المينية لدى معممات تو لدرجة  الحسابيبمغ المتوسط  - 

 / بتقدير منخفض جداً.12666/ التقويـمحور 
 فرتو لتحديد درجة  ؛رأت الباحثة ضرورة إجراء دراسة عممية كؿ ما سبؽفي ضوء و     

ة الخبر  متغيريوعلاقتيا ب ،معممات رياض الأطفاؿ في مدينة حمصالكفايات المينية لدى 
 البحث بالآتي: تتحدد مشكمةوبذلؾ  ،والمؤىؿ العممي

معممات رياض الأطفال في مدينة الكفايات المينية لدى بعض فر تو درجة  )انخفاض
 ويتفرع عنيا الأسئمة الآتية: .(حمص

 معممات رياض الأطفاؿ؟  توفرىا لدى  لكفايات المينية اللازـما ا -1
 معممات الرياض في مدينة حمص ؟ لدىلكفايات المينية افر تو ما درجة  -2
 : أىمية البحث في كمفتأىمية البحث:  - 2-2
تنميتيا لدى معممات رياض التركيز عمييا و وضرورة  ،أىمية الكفايات المينية -1

 مما ينعكس إيجاباً عمى الطفولة المبكرة.  ،الأطفاؿ
التي حمة العمرية النابعة مف أىمية المر  (معممات رياض الأطفاؿعينة البحث )أىمية  -2

  .ة اللاحقةعميمي  تحجر الأساس لممراحؿ التشكؿ 
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د موجيي رياض الأطفاؿ بقائمة تشتمؿ عمى الكفايات المينية اللازمة لمعممات زو  تقد  -3
. ، الأطفاؿ رياض  والتي يمكف اتخاذىا كأداة يتـ عمى ضوئيا تقويـ أدائيف 

عدد زيادة ف، الأمر الذي يقتضي كثيرة السكا ؛ىمية مدينة حمص كمدينة كبيرةأ -4
  .كفاياتيف  والاىتماـ بمعممات ىذه الفئة ورفع ، رياض الأطفاؿ فييا

 المعمومات التي تيـ الباحثيف في ىذا المجاؿ. بالتربوية إثراء المكتبة الأكاديمية و  -5
 :إلى ييدؼ البحثأىداف البحث:  -3
   .مات رياض الأطفاؿمعم توفرىا لدى الكفايات المينية اللازـتحديد  -1
  .في مدينة حمصالأطفاؿ رياض الكفايات المينية لدى معممات  فرتو درجة تحديد  -2
 رياض الأطفاؿ معممات فر الكفايات المينية لدىتو  درجة في الفروؽ تعرؼ دلالة  -3

 .العممي المؤىؿو الخبرة،  يتبعاً لمتغير 
 :وحدوده ومتغيراتو فرضيات البحث -4
 (.0,05تـ اختبار الفرضيات عند مستوى دلالة ) ت البحث: فرضيا - 1 – 4
حوؿ درجات أفراد عينة البحث  اتلا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف متوسط -1

 تعزى لمتغير سنوات الخبرة.لدى معممات رياض الأطفاؿ الكفايات المينية  فردرجة تو 
حوؿ  فراد عينة البحثدرجات أ اتروؽ ذات دلالة إحصائية بيف متوسطلا توجد ف -2

 المؤىؿ العممي.تعزى لمتغير لدى معممات رياض الأطفاؿ الكفايات المينية   درجة توفر
 حدود البحث: - 2 – 4
-2023الحدود الزمانية: تـ تطبيؽ البحث في الفصؿ الدراسي الأوؿ مف عاـ  -1

2024.  
 مدينة حمص.  ( رياض مف رياض أطفاؿ4) الحدود المكانية: تـ تطبيؽ البحث في -2
   فر الكفايات المينية لدى معممات رياض الأطفاؿ.درجة تو الحدود العممية:  -3
 الإجرائية: وتعريفاتمصطمحات البحث و  -5
    الكفاية: -5-1
تقا       ف، وبمستوى مف الأداء، وبأقؿ جيدتعني القدرة عمى عمؿ شيء ما بفاعمية وا 

 (.313، ص.2006)خضر،  ووقت وكمفة
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تقاف سمات ومميشير إلى تو       زات وخصائص شخصية دائمة ذات قيمةاكتساب وا 
 (.(Mazgon et al., 2018, 123 لممارسة معينة ولممجتمع بشكؿ عاـ

  :الكفايات المينية -5-2
مجموعة المعارؼ والميارات والاتجاىات التي يحتاج إلييا المعمـ لمقياـ بعممو ىي     

دي عممو بالشكؿ المطموب، تي لا يستطيع بدونيا أف يؤ بأقؿ قدر مف الجيد والوقت؛ وال
 .(18، ص.2011)الدريج،  ؿفرىا لديو شرطاً لإنجازاتو في العمويعد تو 

 ؛الميارات والمفاىيـ والمعمومات والقيـ الأساسية والضرورية لممعمـ كما أنيا تعني   
 (.92.، ص2014، )دىشاف لتيسير أداء أدواره وواجباتو وميامو في المؤسسة التعميمية

فر القيـ والميارات التي يجب أف تتو : بأنيا مجموعة مف المفاىيـ و وتعرفيا الباحثة إجرائيا
لدى معممة رياض الأطفاؿ، والتي تجعميا قادرة عمى تحقيؽ الأىداؼ التعميمية في ىذه 

 التي ويمكف ملاحظتيا وقياسيا، حيث تقاس بالدرجة الكمية، المرحمة بأفضؿ صورة ممكنة
  .عمى الأداة المعدة ليذا الغرض ف  معممات رياض الأطفاؿ عف استجابتيتحصؿ عمييا 

 الإطار النظري والدراسات السابقة:  - 6
 :النظري الإطار - 1 – 6
 تعريف الكفاية:مفيوم و  – 1 - 1 – 6
ىي مصطمح يمكف استخدامو عممياً، بالرغـ مف استخدامو أيضاً في المغة  :الكفاية   

، ويمكف فيمو بشكؿ عاـ عمى أنو ما يستطيع الإنساف فيمو وفعمو بكفاءة وجودة العامية
عالية، وقد تـ تقديـ مصطمح الكفايات في التعميـ فيما يتعمؽ بتدريب المعمميف، وكاف لو 

 ,Deakin Crick, 2008)الأثر عمى الاصطلاحات التعميمية في عدد مف البمداف الغربية
ؽ حالة مف الكفاية يمكف قلًا لفعؿ شيء ما؛ يكوف قد حعندما يكوف الشخص مؤىو  (14

أما  ،(al, 2015)  Mu etالتعرؼ عمييا والتحقؽ منيا لمجتمع معيف مف الممارسيف
لكفاية بأنيا: القدرة عمى عمؿ ا( James, 2000, 33فقد عرؼ جيمس ) اصطلاحا

، 2005رجس )عرفيا جبينما شيء ما، أو إحداث تغيير أو ناتج متغير عمى نحو ميسر، 
معرفة الضمنية لحقيقة أو حادث ما لعمؿ مف الأعماؿ أو نشاط مف ال( بأنيا: 28ص.
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ىذا العمؿ أو النشاط أداء قادراً عمى  الفرد الأنشطة الفكرية أو المغوية والعممية، مما يجعؿ
 .بميارة وقدرة مثالية

 واع مف العناصر:( إلى أف كؿ كفاية تتشكؿ مف ثلاثة أن2004أشارت الفتلاوي ) وقد   
تتكوف مف مجموع العمميات المعرفية والقدرات العقمية والوعي  المعرفية: العناصر

 والميارات الفكرية الضرورية لأداء مياـ الكفاية.
 تتألؼ مف مجموع الأعماؿ والحركات التي يمكف ملاحظتيا. العناصر السموكية الأدائية:

 زاـ والثقة بالنفس.تشير إلى عوامؿ الالت العناصر الوجدانية:
 : يرتبط بالآتيف مفيوـ الكفاية أ(: 268، ص.2009وذكر عادؿ )    
 المعارؼ والمفاىيـ والاتجاىات والقيـ والميارات اللازمة لممعمـ. .1
 النتائج التي يسعى المعمـ إلى تحقيقيا. .2
 أدوار المعمـ وميامو وقدراتو عمى أدائيا. .3
 المعمـ منيا. وجود معايير خاصة لمحكـ عمى مدى تمكف  .4
 خصائص الكفايات: -  2 - 1 – 6

 مف أىـ خصائص ومميزات الكفايات:
الكفاية شاممة ومدمجة، وىي أشمؿ مف اليدؼ الإجرائي في  الشمولية والاندماج: - 1

شكمو السموكي، وىي صياغات ذات طابع توليفي؛ تتألؼ مف مجموعة مف القدرات 
ؼ السموكية الإجرائية التي تتجو نحو التجزئة مترابطة، وتمتاز عف الأىداالوالميارات 

 (.2001)مادي،  وتفتيت السموؾ الإنساني
 الكفاية الواحدة يمكف أف تتألؼ مف تشكيمة غير متجانسة مف المعارؼ التركيب: – 2

والميارات والقدرات العقمية...، لكف ما يوحد كؿ ىذه العناصر ىو فائدتيا ومنفعتيا في 
منسجمة مف حيث النتيجة ط الذي سينتج عف توظيفيا، أي أنيا حؿ المشكلات، والنشا

 (.2001)مادي،  المستيدفة
 مف الكفاية، بتطبيقيا في سياقات إذ يستطيع الفرد تحويؿ مجاؿ الاستفادة المرونة: – 3

جديدة مختمفة عف السياقات التي اكتسبيا فييا، أي خارج السياؽ الذي ارتبطت بو في أوؿ 
 (.2001)غريب،  في فكره ووجدانونشأتيا وترسخيا 
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تعني تمكيف المتدرب مف أداء أنشطة ومياـ، وتوظيؼ مكتسباتو، أي تمكنو  التكيف: – 4
مف التكيؼ والملاءمة والفعالية، والتكيؼ الذي تسعى إليو الكفاية يتأسس عمى مجموعة 

 الإتقافا بينيا بشكؿ مندمج لتحقيؽ الجودة و مالمعارؼ والميارات التي ترتبط فيمف 
عمى التصرؼ  ؿ مشكمة، وىي كذلؾ ترتبط بالقدرةح في كؿ إنجاز ييدؼ إلى فالضروريا

 (.2001)غريب، السميـ والملائـ إزاء المحيط الاجتماعي 
تتميز الكفاية بطابعيا المولبي، فيي تشكيمة مف العناصر، ة النمائية: الطبيعة المولبي   – 5

اكتسابو في مواقؼ وتجارب ماضية، عناصر منيا ما ىو مكتسب الآف، ومنيا ما تـ 
تتجمع شيئاً فشيئاً وبشكؿ تدريجي )تصاعدي مف الأدنى إلى الأعمى وبشكؿ لولبي 
تراكمي(، تمكف صاحبيا مف التحكـ في بعض المواقؼ والمستجدات، والكفاية لا تتوقؼ 

زمف وبالعمؿ عف الاغتناء، إذ يستمر اغتناء خبرات الفرد وتجاربو ونموه الميني بمرور ال
المتواصؿ، الأمر الذي يمنح التكويف المستمر والتعمـ الذاتي معناىما العميؽ، ويعطي 

 (.2001)غريب،  لمتنمية المينية بعدىا الحقيقي

وبذلؾ تسمح الخصائص المتنوعة لمكفايات بجعؿ تعمـ معممة رياض الأطفاؿ ذا معنى    
كثر فعالية؛ وذلؾ مف خلاؿ تثبيت يتـ استثماره في عمميا الميني، ويصبح التعمـ أ

دماج مختمؼ عناصر  المكتسبات في ظؿ مواقؼ تستمزـ اعتماد طريقة حؿ المشكلات؛ وا 
المعرفة المكتسبة والميارات والاتجاىات، وىذا بدوره يساعد في بناء التعمـ اللاحؽ بناءً 

دماج التعمـ وفؽ متطمبات المواقؼ الجديدة، مما يؤدي إلى تج اوز الجمود في متدرجاً، وا 
التعمـ، كما أنو يربط إنجاز ىذه المعممة بتنفيذ المياـ، وليس بجمع المعارؼ وحفظيا، 

ت عميو دراسة دة لمبحث عف المعرفة، وىذا ما أك  وذلؾ يجعميا تمتمؾ الأدوات اللازم
 (.31، ص.2018)نياؿ، 

  تعريف الكفايات المينية لممعمم: - 3 – 1 – 6
 والتقويـ ية الخاصة بعمميات التخطيط والتنفيذعميمتقاف الميارات التعمى إ المعمـ ىي قدرة 
دارة ا  المعمـ بما يحقؽ عممية الاتصاؿ والتواصؿ الفعاؿ بيف  اوضبطي لقاعةلمدروس، وا 
 (، 244، ص.2000)الأزرؽ،  وتكويف علاقات إيجابية بينو وبيف المجتمع ،متعمميفوال

القدرة عمى أداء سموؾ معيف؛ مرتبط بمياـ  بأنيا :(6، ص.2009وقد عرفتيا الياس )
، وتكوف عميـ؛ يتكوف مف ميمات ومعارؼ واتجاىات ترتبط بالتعممية التعميـتعميمية في 
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وتؤدى بدرجة مناسبة مف الإتقاف، مف أجؿ تحقيؽ الأىداؼ  ،قابمة لمقياس والتقويـ
يارات والم ( بأنيا: مجموعة المعارؼ18، ص.2011المرجوة، بينما عرفيا الدريج )

قدر مف الجيد والوقت؛ والتي لا  لمقياـ بعممو بأقؿ ؛حتاج إلييا المعمـوالاتجاىات التي ي
فرىا لديو شرطاً لإنجازاتو دي عممو بالشكؿ المطموب، ويعد تو يؤ  بدونيا أف المعمـ ستطيعي

 في العمؿ.
  تعريف الكفايات المينية لمعممة رياض الأطفال:

الأطفاؿ لمجموعة مف القدرات والميارات التي يجب أف  امتلاؾ معممة رياض ىي   
في أثناء إعدادىا قبؿ الخدمة أو في أثناء تدريبيا وىي في أكاف ذلؾ سواء  ؛تكتسبيا

التعممية الخدمة، تمؾ الميارات التي تمكنيا مف تحقيؽ الحد الأدنى مف الأىداؼ التعميمية 
( بأنيا: 9، ص.2008محـ )عرفيا مقد و (، 57ص. ،2005)راشد،  المرجوة منيا

يجب أف تمتميما معممة الروضة؛ التي  ،يةعميموالقدرات الت العممية المياراتمف مجموعة 
 .لإحداث التغيير المرغوب في سموؾ الطفؿ

تعني بأف يتـ إنجاز لمعممة الروضة مف خلاؿ ما سبؽ يمكف القوؿ إف الكفاية المينية    
لاؿ ممارسة جيدة؛ أساسيا اكتساب الميارة في ، مف خالميني مف قبؿ المعممة العمؿ

كسابيـ المفاىيـ والقيـ والاتجاىات إالأداء، وذلؾ في التعامؿ مع الأطفاؿ والمقدرة عمى 
  .والخبرات الحياتية، ومساعدتيـ عمى النمو المتكامؿ

 المينية: الكفايات أىمية - 4 – 1 – 6
 المنظمات سيما المنظمات، لا تىش في كبرى أىمية ذات المينية الكفايات تعتبر   

 دواعي الاىتماـ بتحقيؽ الكفايات المينية لممعمـ مفوكاف  باختلاؼ مستوياتيا، التعميمية
 :(143ص.، 2018) ما ذكره عساؼ وآخروف

 قاعدة معرفية حديثة.ميارات ممارسة المينة و  ريبتوفـ يتمبية متطمبات مينة التعم - 1
 ونة الأخيرة عدـ كفاية مياراتمـ: حيث لوحظ في الآاستكماؿ جوانب إعداد المع - 2

 المعمميف الجدد ومعاناة برامج إعدادىـ مف بعض جوانب القصور.
نظراً لمثورة العممية والتكنولوجية التي يشيدىا  ؛تحديث معمومات وميارات المعمـ - 3

 العالـ.
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 المصدر الرئيس لذلؾ.تمكيف المعمـ مف نقؿ المعارؼ والقيـ والميارات لطلابو، لأنو  - 4
 احتذاء الطلاب بالمعمـ: إذ يعد المعمـ نموذجاً يحتذى بو مف قبؿ طلابو. – 5
 تعديؿ الخبرات السابقة لممعمـ: حيث يتعمـ المعمـ مف برامج التنمية المينية. – 6
 ؛تنمية الكفايات المينية لمعممات رياض الأطفاؿبوبيذا نجد أف الدافع وراء الاىتماـ    
لحاجة إلى التنمية المينية لممعممات نتيجة التغييرات المتسارعة والتطورات التي ا ىو

 ةقوـ بيا المعممتاللازمة لتغيير الممارسات التي  فرضيا العصر، وحصوليـ عمى الكفايات
 (.2018) ه عساؼ وآخروفك د، وىذا ما أاوخارجي قاعة النشاطداخؿ 

 أبعاد الكفايات المينية: - 5 – 1 – 6
 :(349، ص.2013)فتيحة،  فايات المينية عدة أبعاد وىيلمك
يعني أف يتمتع المعمـ بأخلاقيات مينية عالية، وذلؾ بأف يظير البعد الأخلاقي:  – 1

ويعامميـ معاممة إنسانية قائمة عمى الاىتماـ، وأف يشجع الاحتراـ  ؛اىتماماً وثقة بتلاميذه
 القاعةبدو تع المتعمميف برحابة صدر؛ حيث ؿ مالمتبادؿ بينو وبيف المتعمميف، وأف يتعام

 .المعمـ عائمة واحدة، فلا يخاؼ المتعمـ مف المدرسة أو مف اوكأني
مف  ديمية )المعرفية( اللازمة لتمكيف المعمـويضـ الكفايات الأكا البعد الأكاديمي: – 2

 مادة ما بفاعمية. عميـممارسة ت
ت تنظيـ بيئة الصؼ؛ وجذب الانتباه لمدرس يضـ البعد التربوي كفايا البعد التربوي: – 3

 وتحسيف الاتصاؿ؛ والتعزيز؛ وتنمية الانضباط الذاتي.
فر لدى معممة رياض الأطفاؿ جميع ىذه الأبعاد لأنو مما سبؽ نرى أنو يجب أف يتو    

 يقع عمى عاتقيا تحمؿ مسؤولية تربية وتعميـ مرحمة عمرية شديدة الأىمية والحساسية
 جيؿ المستقبؿ.وبناء تأسيس لأولى؛ و وضع المبنة ال

 : المينية لممعمم مصادر اشتقاق الكفايات - 6 – 1 – 6
 جيات النظرراء وو الكفايات وذلؾ نظراً لاختلاؼ الآ تتعدد وتتنوع مصادر اشتقاؽ   

 :(33، ص.2016أبو معيمؽ، ) ومف ىذه المصادر ،المتعمقة بيذا المجاؿ
 اعتماد نظرية تربوية معينة. – 1
 في البرامج الحالية لتدريب المعمـ.إلى كفايات  تعميميةترجمة محتوى المقررات ال – 2



 سلسلة العلوم التربوية                        مجلة جامعة البعث                            
 صفاء اتماز السباعي     د. عتاب قندريـة   د. منال مرسي          2024 عام  31العدد  46المجلد  

23 

 مراجعة القوائـ الجاىزة في ميداف التعميـ القائـ عمى الكفايات. – 3
 استطلاع آراء خبراء المينة، والعامميف في الميداف، والخريجيف والطلاب. – 4
 عممية والميدانية السابقة، وبرامج الكميات،تحميؿ الدوريات والبحوث والدراسات ال – 5

لتحديد الكفايات المراد اشتقاقيا بما  ؛وبرامج المؤسسات التربوية والتعميمية في بلاد أخرى
 يناسب فمسفة وأغراض البرنامج الجديد.

 .اـ والأداءوصؼ أدوار المعمـ أو ما يسمى بتحميؿ العمؿ والمي – 6
حاتيـ في المؤسسات التعميمية، واحتياجات المجتمع تقدير حاجات المتعمميف وطمو  – 7

 المحيط بالمتعمميف.
  .في العمؿوالخبرة رصد وتحميؿ الأداء النموذجي لممعمميف المشيود ليـ بالكفاءة  - 8
 .النظري لمينة التعميـ والتحميؿ المنطقي لأبعاد ىذا التصور التصور – 9
ع الأدوات لدراسات التي أجريت، وتنو  يعود ىذا التنوع إلى اختلاؼ أىداؼ او كما    

، 3011المستخدمة فييا، وخصائص المعمميف وحاجاتيـ النمائية وىذا ما أكده )العجرمي، 
 ومف ىذه الدراسات:( 63ص.
 أف الكفايات الأساسية لممعمـ تندرج تحت ذكر الذي ( 1.، ص2013) العدواني دراسة

 :أربعة نقاط
 تتضمف تحديد الأىداؼ التعميمية الخاصةالتي  التخطيط لمدرس وأىدافو: اتكفاي -1

 والوسائؿ الملائمة ليا. والنشاطات بالمادة التعميمية ومضمونيا
مؿ عمى تنظيـ الخبرات التعميمية والنشاطات المرافقة، تكفايات تنقيذ الدرس: وتش -2

 وتوظيفيا في العممية التعميمية.
 لقياس المناسبة لممادة التعميمية.كفايات التقويـ: وتشتمؿ عمى إعداد أدوات ا - 3
إنسانية إيجابية بيف المعمـ علاقات كفايات العلاقات الإنسانية: وتتضمف بناء  - 4
 أنفسيـ في العممية التعميمية/التعممية. متعمميفوبيف ال متعمـوال
 أف ىناؾ مجموعة مف الكفايات والميارات الأساسية لممعمـ تتمثؿ فيما يمي:أشار و 
 كفايات التدريس. -3   كفايات التخطيط.        -2       عامة.      كفايات -1
 كفايات إتقاف التخصص. -6      كفايات التقويـ.       -5  كفايات إدارة الصؼ.  -4
 فقد ذكر أف ىناؾ الكثير مف الكفايات المينية منيا:  (2014) إبراىيـ أما 
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مية، ة مراكز التعمـ، إدارة العممية التعميالتقويـ، تييئو التنفيذ، و القدرة عمى التخطيط، 
لكنو أورد ما جاء في وثيقة المعايير القومية لرياض ، والتفاعؿ مع المجتمع المحمي

الأطفاؿ التي أعدتيا وزارة التربية والتعميـ في مصر أىـ الكفايات المينية لمعممة رياض 
 :بالآتي الأطفاؿ

ليات معممة الروضة، والغرض منو توجيو ىو أوؿ مسؤو التخطيط: التخطيط: كفاية  – 1
فيذ، وتعني وضع تنالعمؿ بحيث لا يترؾ شيء لمصدفة أو الارتجاؿ، وىو عممية تسبؽ ال

خطة لمنشاط المقدـ لمطفؿ؛ واتخاذ إجراءات مسبقة مف شأنيا بموغ الأىداؼ التربوية التي 
 تسعى معممة الروضة إلى تحقيقيا.

دار كفاية  – 2 معممة رياض الأطفاؿ ىي المحرؾ إف ة مواقؼ التعميـ: أساليب التعميـ وا 
وتقوـ بالعديد مف الأدوار مف خلاؿ قدرتيا عمى  ؛اخؿ الرياضالرئيس لمعممية التربوية د

تراعي الفروؽ  ؛متنوعة التخطيط الجيد، وحسف إدارة الوقت، واستخداـ أساليب تعميمية
الإبداعي، وتنظيـ القاعة وفقاً لنظاـ الفردية بيف الأطفاؿ وتشجعيـ عمى التفكير الناقد و 

 كمما كانت أىداؼ الروضة واضحة ساعد ذلؾلأنو ركاف، وتحقيؽ الأىداؼ التربوية، الأ
 المعممة عمى اختيار الطرؽ والأساليب المناسبة لمتعميـ.

 امتلاؾ المعممة لممعارؼ المرتبطة بتخصصيا يجعمياإف المعرفة بالتخصص: كفاية  – 3
لماـ بكؿ خيوط العممية التعميمية، فمعرفة معممة الروضة بتخصصيا مف قادرة عمى الإ

الكفايات المطموبة والأساسية لتأدية واجبيا وتشجيعييا عمى التعمـ الذاتي وممارسة البحث 
 .الذي يؤدي إلى تنميتيا ورفع مستواىا والاكتشاؼ

لمختمفة، وتعد أنشطة التقويـ: لابد لمعممة الروضة أف تستخدـ أدوات القياس اكفاية  – 4
للأطفاؿ في ضوء نتائج التقييـ، إضافة إلى ضرورة استخداميا وتنويعيا في  ةيئإثرا

 أساليب التعزيز مما لو أثر كبير في تحسيف أداء الأطفاؿ.
 مينية المعممة: لمينة التعميـ أثر عظيـ في حاضر الأمة ومستقبميا، ويتجمىكفاية  – 5

مضمونيا الأخلاقي الذي يحدد مسارىا ونتائجيا التربوية سمو ىذه المينة ورفعتيا في 
 والتعميمية وعائدىا عمى الفرد والمجتمع والإنسانية جمعاء. 
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 أف الكفايات المينية لممعمـ ىي الآتي:( 47، ص.2018) العايبذكرت  في حيف 
تتضمف الميارات النفس حركية في حقوؿ التكنولوجيا التي الكفايات الأدائية:  – 1
 مو الفردعمى ما حص   يبنىو  يعتمدمتصمة بالتكويف البدني والحركي، وأداء ىذه الميارات وال

 (.139)ساعد، د.ت، ص. سابقاً مف كفايات معرفية
 تستيدؼ إكساب المتعمـ منيجية التفكير وتطوير مداركووىذه الكفايات التنظيمية:  – 2

 وقتو، وتدبير تكوينو الذاتيونو و لتنظيـ ذاتو وشؤ  العقمية، ومنيجية لمعمؿ، ومنيجية
  (.2007)قريش،  ومشاريعو الشخصية

بيف الطرفيف، علًا يشجع عمى الأخذ والعطاء كفايات الاتصاؿ: يتضمف الاتصاؿ تفا – 3
وىذا التفاعؿ يمد الأشخاص بتغذية راجعة خلاؿ تبادليـ للأفكار أو الآراء والمشاعر، 

 ومؤشراً قوياً لنجاح الممتيف في مينتو لعمميةالاتصاؿ معياراً لمكفاية الذلؾ تعد عممية 
 (.56، ص.2009)بوزيد 

 الكفايات الإرشادية: تعني القدرة عمى التوجيو، ومساعدة الغير عمى فيـ ذاتو وحؿ - 4
يمتمؾ  ولدى مفأداء المختص لعممو،  خلاؿ تظير مفو مشكلاتو وتعديؿ سموكو بكفاءة، 

يمتمؾ ميارات وثقة  الذيوالإنساف الكؼء  أىيمو،معارؼ حوؿ الإرشاد والتوجيو، أو بعد ت
 (.152، ص. ا2008)عتروس،  بالنفس تمنحو القدرة عمى المبادرة

نرى أف و الكفايات وتصنيفاتيا؛ تنوع في تعدد و نلاحظ ستعراض ىذا الاومف خلاؿ     
يعود إلى الاختلاؼ في مفيوـ الكفاية، وطبيعة اليدؼ الذي اشتقت منو،  التنوع ذلؾ
بيعة تخصص المعمميف، والمراحؿ التي يدرسونيا، لكف ىذه التصنيفات متكاممة وكؿ وط

 (.35، ص.2018)نياؿ، دراسة  منيا يكمؿ الآخر، وىذا ما أكدتو
الرئيسة لمكفايات المينية  حاوروفي ضوء ىذه التصنيفات قامت الباحثة بمراجعة الم    

ت المينية المناسبة لمعممات رياض لممعممات وفحصيا وتحميميا، بيدؼ انتقاء الكفايا
الكفايات المينية  فاستخمصت أف أىـعرضيا عمى عدد مف المحكميف ، ومف ث ـ الأطفاؿ

ىي: )الكفايات المعرفية والكفايات الميارية  فرىا لدى معممات الرياضتو  لازـالضرورية وال
أداء مف  تمكينيف  بيدؼ ، بعناية حديد مؤشرات كؿ كفايةقامت بتو  ؛والكفايات الوجدانية(



الكفايات المهنية لدى معلمات رياض الأطفال في مدينة حمص وعلاقتها بمتغيري الخبرة  توفردرجة 
 والمؤهل العلمي

26 

؛ وما المرحمة العمرية التي بيف أيدييف  وحساسية نظراً لصعوبة عمميف عمى أكمؿ وجو 
 .مف دقة وميارة تحتاجو مينتيف  

 دراسات سابقة:  -2 - 6
بعد الاطلاع عمى عدد مف الأبحاث والدراسات السابقة العربية والمحمية والاجنبية،    

بيدؼ الوقوؼ عمى أىـ البحث، موضوع ت تتصؿ بحصمت الباحثة عمى مجموعة دراسا
 وىي: الجوانب التي عالجتيا، والنتائج التي توصمت إلييا

 دراسات عربية: - 1 – 2 – 6
(: الكفايات المينية اللازمة لتنمية معممة الروضة تنمية 2114دراسة إبراىيم )

 مستدامة في ضوء المعايير القومية لرياض الأطفال في مصر.
فت الدراسة تعر ؼ درجة توفر الكفايات المينية لدى عينة مف معممات ىد اليدف:

الروضة، في ضوء وثيقة المعايير القومية لرياض الأطفاؿ في مصر، بالإضافة لإبراز 
عممية  فيالتغييرات و  ، واستثمار المستحدثاتة والضعؼ في أدائيف  بيدؼ تطويرهنقاط القو 
 التعميـ.
 يج الوصفي. استخدـ الباحث المن المنيج:
 ( معممة.40الدراسة عمى عينة عشوائية قواميا ) ؽيبتـ تط العينة:
 رئيسة ىي: مجالات اشتممت عمى خمسة استخدـ الباحث بطاقة ملاحظةالأداة: 

دارة التعمـ أساليبو التخطيط، )  مينية و التقويـ، و  بالتخصص، المعرفةو التعميـ،  مواقؼ وا 
مارة استكما استخدـ ، مف المعايير مجموعة ومن يتفرع رئيسي مجاؿ وكؿ المعممة(

 .الأطفاؿ رياض استطلاع رأي وجييا لمعممات
 خرجت الدراسة بمجموعة مف النتائج، أىميا: النتائج: 

 الروضة لمعممة المينية الكفايات جميع أف إلى الملاحظة تشير بطاقة نتائج إف -
 البنود بعض في تصؿ وقد % 93 - 75بيف  ما عينة الدراسة لدي فرىاتو  نسبة تراوحت

الكفايات والتي  بعض ممارسة في فيناؾ قصور ذلؾ مرتفعة، ومع نسبة وىي% 100إلى
العوائؽ  بعض وجود بسبب المينية كفاياتيا تحسيف إلى الروضة معممة فييا تحتاج

 استطلاع آراء خلاؿ مف المعممة أداء في والضعؼ القوة نقاط تحديد تـ والصعوبات، وقد
وعلاجيا،  الضعؼ نقاط ومعرفة وتدعيميا القوة نقاط لموقوؼ عمى الروضة، معممات
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 الكفايات لتحقيؽ اللازمة التدريبية الاحتياجات بأكثر قائمة إلى التوصؿ تـ وبناء عمى ذلؾ
 .مصر في الأطفاؿ لرياض القومية المعايير ضوء الروضة في لمعممة المينية

 حساء لمكفاياتالأطفال بمنطقة الأ رياض(: درجة امتلاك معممات 2121دراسة عمي )
 التعميمية من وجية نظرىن  في المممكة العربية السعودية.

حساء ؾ معممات رياض الأطفاؿ بمنطقة الأدرجة امتلا ىدفت الدراسة تعرؼ اليدف:
 لمكفايات التعميمية مف وجية نظرىف  في ضوء متغيري المؤىؿ العممي وسنوات الخبرة.

 لدراسة المنيج الوصفي.اعتمدت االمنيج: 
( 250تـ تطبيؽ الدراسة عمى عينة مف معممات رياض الأطفاؿ مؤلفة مف )العينة: 
 معممة.
( ميارة موزعة عمى ثلاث كفايات تعميمية وىي 45تـ إعداد استبانة مكونة مف )الأداة: 

 .(كفاية التخطيط وكفاية التنفيذ وكفاية التقويـ)
 :الآتي إلىأشارت نتائج الدراسة النتائج: 

 جاءت درجة امتلاؾ معممات رياض الأطفاؿ لمكفايات التعميمية بدرجة كبيرة. -
جاءت ميارة التخطيط في المرتبة الأولى، تمييا في المرتبة الثانية ميارة التنفيذ، بينما  -

 جاءت ميارة التقويـ في المرتبة الثالثة.
ممات لمكفايات تعزى لمتغير عدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً في درجة امتلاؾ المع -

 المؤىؿ العممي.
وجود فروؽ دالة إحصائياً في درجة امتلاؾ المعممات لمكفايات تعزى لمتغير سنوات  -

 ( سنوات.10عف ) الخبرة لصالح اللائي تزيد خبراتيف  
(: درجة تطبيق معممات الروضة لميارات 2122دراسة الشيخ ومحرز وسعيد )

 يم( لإكساب المفاىيم العممية لطفل الروضة في سوريا.)التخطيط والتنفيذ والتقو 
معممات الروضة لميارات التخطيط والتنفيذ  ىدفت الدراسة تعرؼ درجة تطبيؽاليدف: 

 والتقويـ في إكساب طفؿ الروضة المفاىيـ العممية.
 تـ استخداـ المنيج الوصفي. المنيج:
ريقة عشوائية مف الرياض ( معممة، تـ اختيارىا بط40تكونت العينة مف )العينة: 

 الحكومية والرياض الخاصة في مدينة حماة.
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 ( فقرة. 35ميارات رئيسة مكونة مف ) 3تـ استخداـ استبانة تشتمؿ عمى  الأداة:
 خمصت الدراسة إلى النتائج الآتية:النتائج: 

 في التخطيط ميارة حيث جاءت درجة تطبيؽ معممات الرياض لمميارات كانت كبيرة، -
 .التقويـ ميارة ثـ التنفيذ، ميارة تمييا مة،لمقدا

 لصالح العممي المؤىؿ تبعاً لمتغير العينة تقديرات في إحصائية دلالة ذات فروؽ وجود -
 .الأعمى العممي المؤىؿ

 الخبرة سنوات عدد لمتغير تبعاً  العينة تقديرات في إحصائية دلالة ذات فروؽ وجود-
 ( سنوات.10-5مف ) الخبرة ذوي لصالح

 لصالح الروضة تبعية لمتغيرات تبعاً  العينة تقديرات في إحصائية دلالة ذات فروؽ وجود-
 .الخاصة ياضالر 
 دراسات أجنبية:   - 2 – 2 – 6

 الطفولة تربية تصورات المعممين العاممين في برامج :(kim, 2000) دراسة كيم
 الطفولة مرحمة برامج في لمعمل المناسبة والأدوار ولمستوياتيا، لمكفايات، المبكرة
  .في أمريكا المبكرة

 المبكرة الطفولة تربية تصورات المعمميف العامميف في برامج تحديدىدفت الدراسة اليدف: 
  الطفولة. برامج في لمعمؿ المناسبة والأدوار ولمستوياتيا،، لمكفايات
  استخدـ الباحث المنيج الوصفي.المنيج: 
( 52و) المبكرة، الطفولة تربية في ومعممة معمماً  (23) مف الدراسة عينة تكونت العينة:
 .للأطفاؿ الخاصة التربية في معمماً 

اللازمة لمعممي الطفولة المبكرة، واشتممت عمى كفايات  استبانة الكفايات تـ بناءالأداة: 
 )التخطيط، والتنفيذ، والتقويـ(.

 نتائج الدراسة: أىـ كاف مف النتائج:
  لمتدريس. حيث الأىمية مف يفمالمعم لدى ضعؼ وجود  -
 تربوية برامج إلى والحاجة التقويـ، كفايات عمى التدريب إلى المجموعتيف كلا حاجة -

 .وأثناءىا الخدمة قبؿ لممعمميف
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 في فرىاتو  ومدى الأساسية الأدائية الكفايات :(Selvn، 2113) سيمفن دراسة -
 .أمريكافي  الأطفال، رياض معممات
 معممات في فرىاتو  مدى عمى والتعرؼ الأساسية الكفايات تحديد راسةىدفت الد اليدف:
 .بنسمفانيا ولاية في الاطفاؿ رياض

 التجريبي. المنيج استخدـ الباحث المنيج:
 الأطفاؿ. رياض معممات مف معممة (152) مف الدراسة عينة تكونت العينة:
 لمعممات رياض الأطفاؿ ةاللازم بالكفايات وقائمة بطاقة ملاحظة، ـااستخدتم الأداة: 

تتضمف: )الكفايات الإنسانية، وكفايات التقويـ والتخطيط والتنفيذ، وكفايات الخبرات 
 الإنسانية(.
 إلى: الدراسة توصمتالنتائج: 

 لمعممة الرياض. اللازمة الأساسية الأدائية بالكفايات قائمة تحديد -
. بالقدر الأساسية ئيةالأدا الكفايات الأطفاؿ رياض معمماتى لد فرتتو  لا -  اللازـ
 .الرياض لمعممات ساسيةالأ الأدائية والكفايات الخبرة سنوات بيف عدد علاقة يوجد لا -

المينية لدى معممات رياض مدى توفر الكفايات  (:Caingcoy, 2022)دراسة كينكو
 في أمريكا. الأطفال
 ممات رياض الأطفاؿ.ىدفت الدراسة تعرؼ مدى توفر الكفايات المينية لدى معاليدف: 
 استخدـ الباحث المنيج الوصفي. المنيج:
 ( معممة روضة.54طبقت الدراسة عمى عينة مكونة مف )العينة: 
فرىا لدى معممات الرياض التي بانة الكفايات المينية الواجب تو تـ استخداـ استالأداة: 

دارة الصؼ، والتنفيذ، ومعرفة المحتوى وط  رائؽ التدريس(.تتضمف كفايات )التخطيط، وا 
 أظيرت نتائج الدراسة أف:النتائج: 

 ي معرفة المحتوى وطرائؽ التدريس.المعممات يتمتعف بمستوى عاؿٍ مف الكفايات ف -
 تعقيب عمى الدراسات السابقة:

مف خلاؿ ىذا العرض لمدراسات السابقة التي تمت في بيئات مختمفة؛ نجد أف أغمبيا    
بشكؿ تلاؾ معممات رياض الأطفاؿ لمكفايات المينية درجة امتعرض لموضوع تعرؼ  قد
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عاـ، قامت الباحثة بالاطلاع عمييا، والتعرؼ عمى عدد مف المراجع التي ترتبط بالدراسة 
الحالية والاستفادة منيا في تحديد مشكمة البحث وكيفية اختيار العينة وبناء الأداة وتفسير 

استخداـ المنيج عمى ع الدراسة الحالية وقد اتفقت معظـ الدراسات السابقة مالنتائج، 
التي استخدمت المنيج التجريبي،  (Selvn، 2003) باستثناء دراسة سيمفف ،الوصفي

وتعددت الأدوات المستخدمة في الدراسات السابقة التي اتفقت مع الدراسة الحالية في 
لشيخ ( ودراسة ا2020ودراسة عمي ) (kim, 2000)استخداـ الاستبانة، كدراسة كيـ 

(، بينما اختمفت مع دراسة Caingcoy, 2022) دراسة كينكوو ( 2022ومحرز وسعدية )
 ملاحظة.  البطاقة  تمالتي استخد (Selvn, 2003) ( ودراسة سيمفف2000إبراىيـ )
مختمفة مف الكفايات المينية تمحورت في معظميا حوؿ  حاورمالدراسات السابقة وقدمت 

(، Kim, 2020ودراسة كيـ )(، 2020تقويـ( كدراسة عمي )كفايات )التخطيط والتنفيذ وال
 لمحاور(، إلا أف ىذه الدراسة تميزت بإضافتيا 2022ودراسة الشيخ ومحرز وسعيد )

جديدة مف الكفايات المينية الرئيسة مثؿ: الكفايات المعرفية والكفايات المياري ة والكفايات 
 الوجدانية،

 .الرئيسة اتفايات الفرعية المتعمقة بالكفايكفي ال والشموؿ بالإضافة إلى التنوع
جراءاتو: -7  منيج البحث وا 
، تـ اعتماد المنيج الوصفي التحميمي لتحقيؽ أىداؼ البحثمنيج البحث:  - 1 - 7

ودقيقاً،  كافياً  تحميلاً  وتحميميا؛ ومعالجتيا وتصنيفيا والبيانات الحقائِؽ جمعالذي يقوـ ب
ستِخلاص  البحث. موضوع تخص نتائِج إلى لوصوؿتِيا وادلالا وذلؾ لِاِ

: تألؼ المجتمع الأصمي لمبحث بحسب بيانات مديرية مجتمع البحث وعينتو - 2 – 7
مدينة في رياض أطفاؿ  ( معممة مف القائمات عمى رأس عمميف  763تربية حمص مف )

( معممة بشكؿ 50عينة البحث المؤلفة مف ) رااختيتـ ، و 2023/2024لعاـ  حمص
بالنسبة لمتغير المؤىؿ  :حيث تألفت مف مناطؽ متعددة بمدينة حمص،سيط؛ بعشوائي 
 جازةالإمف حممة معممة ( 15، و)الثانوية( معممة مف حممة الشيادة 35مف )العممي 
أقؿ  برةخ لدييف  ممف ( معممة 20) :ة فقد تألفت مفبر أما بالنسبة لمتغير الخ/ الجامعية 

 معممة( 12خبرة مف خمس إلى عشر سنوات و) ( معممة لدييف  18مف خمس سنوات، و)
 عشر سنوات. تزيد عفة بر خ ف  لدييممف 
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 عرض البحث والمناقشة والتحميل: – 8
 :بناء أدوات البحث -
 فر الكفايات المينية لدى معممات رياضقيؽ أىداؼ البحث، وتحديد درجة تو لتح   

لأطفاؿ في ضوء الأدب الكفايات المينية لمعممات رياض اتـ بناء استبانة  الأطفاؿ،
( 2017حمداوي )( ودراسة 2014ومنيا دراسة إبراىيـ ) والدراسات السابقة التربوي

كمعممة وعمميا السابؽ  خبرة الباحثة الشخصية(، بالإضافة إلى 2018دراسة العايب )و 
 :يشمؿ الجزء الأوؿ إلى جزأيْف،ستبانة الا تمس  وقد ق   ،رياض الأطفاؿمرحمة في 

يشمؿ الجزء بينما  ،الخبرة، والمؤىؿ العممي(سنوات تتضمف )  المعممةية عف أولمعمومات 
المعرفية الكفايات )رئيسة ىي  حاورثلاثة مالاستبانة التي تضمنت  حاورمالثاني: 
 فتْ استبانةتأل  ، حيث المؤشرات منو مجموعة مفيتفرع  حوروكؿ م، (ة والوجدانيةوالمياري  

ط بقت عمى عينةٍ عشوائية قواميا  ، ً امؤشر  (33)مف  يةلأولفي صورتيا االمينية الكفايات 
، بتاريخ  الكفايات المينيةمف خارج عينة البحث، لتعرؼ درجة توفر  ةمعمم( 20) لدييف 
 ، وذلؾ بقصد التأكد مف صدقيا وثباتيا.5-6-7/12/2023
  :صدق الاستبانة -
 :المحتوى طريقة صدق -أ 

 ؛معممات رياض الأطفاؿدى الكفايات المينية ل توفر جةاستبانة در التأكد مف صدؽ  ت ـ    
وعمـ النفس والإرشاد  في مجاؿ تربية الطفؿعمى عددٍ مف المختصيف مف خلاؿ عرضيا 

في كمية التربية في مف أعضاء الييئة التدريسية  ؛ؽ التدريسئالنفسي والمناىج وطرا
صياغة وضوح )حيث: مف ومقترحاتيـ لمعرفة آرائيـ ، مدينة حمصفي  البعثجامعة 
و لميدؼ ومدى قياسنتمي إليو، يالذي مؤشر لممحور وملائمة كؿ ، الاستبانة مؤشرات

، ياومؤشرات محاورالة وتـ إجماع آراء السادة المحكميف عمى أىمي ،(أجمومف  الذي وضع
دت وفؽ آرائيـ التي توح   لت الاستبانةلموضوع لأجمو، وع د  وارتباط المحتوى باليدؼ العاـ ا

 لتكوف في ،لتكرار عدد منيا وعدـ مناسبة بعضيا الآخر المؤشراتحوؿ اختصار بعض 
 :الآتي نحوال مة عمىمقس   اً مؤشر ( 24ائية مكونة مف )الني صورتيا
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 .اتمؤشر ( 8) :ةلكفايات المعرفياالأوؿ:  حورالم
  .اتمؤشر ( 8)ة: الكفايات المياري  الثاني:  حورالم
 .اتمؤشر  (8: )دانيةالوج الكفاياتالثالث:  حورالم
 :صدق الاتساق الداخمي -ب
( 20مؤلفة مف ))استطلاعية(  مبدأيةعمى عينة  ةة مف قبؿ الباحثتطبيؽ الاستبان تـ   
عينة الد راسة الأساسية، وتـ حساب صدؽ الاتساؽ الداخمي  لا ينتموف الى عممةم
الدرجة الكمية  مع حدافقرة عمى حساب معامؿ الارتباط بيف درجة كؿ بعد ستبانة للا

 :يوضح ذلؾ (1) رقـ ، والجدوؿللاستبانة
 (1جدول )

 ستبانة للا معاملات الاتساق الداخمي
 معامل ارتباط  رقم العبارة معامل ارتباط  رقم العبارة

1 .750** 13 .699** 
2 .883** 14 .720** 
3 .865** 15 .649** 
4 .613** 16 .830** 
5 .711** 17 .729** 
6 .693** 18 .821** 
7 .732** 19 .894** 
8 .764** 21 .618** 
9 .689** 21 .596** 
11 .666** 22 .709** 
11 .756** 23 866* 
12 .649** 24 687** 

 (3...** دال عند مستوى الدلالة )                
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انة ي ستدؿ مف الجدوؿ السابؽ أف معاملات ارتباط العبارات بالدرجة الكمية للاستب   
لدييا دلالة ( وتعد معاملات ارتباط جيدة و 0.894-0.596سجمت قيماً تراوحت بيف )

 (، وبالتالي الاستبانة تتسـ بدرجة عالية مف حيث الاتساؽ الداخمي.0.01إحصائية عند )

 :الاستبانةثبات  -

ي قصد بالثبات: استقرار المقياس وعدـ تناقضو مع نفسو، أي أنو يعطي نفس النتائج     
 ستبانة وفؽ طريقة ألفا كرونباخالاثبات  وقد ت ـ حساب ،عيد تطبيقو عمى نفس العينةأ إذا
(Alpha:Cronbach,s).وطريقة التجزئة النصفية ، 

 :Alpha:Cronbach,s طريقة ألفا كرونباخ -أ

يأخذ  الذي ،تـ التأكد مف معامؿ الثبات للاتساؽ الداخمي باستخداـ معادلة ألفا كرونباخ   
تستخدـ طريقة حيث  [، وكمما اقتربت القيمة مف الواحد كاف مرتفعاً،0،1] تتراوح بيف قيماً 

لحساب معامؿ الاتساؽ الداخمي لمعينة نفسيا،  (AlphaCronbach,s) ألفا كرونباخ
الأخرى بشكؿٍ ثنائي  لمؤشراتفي الاستبانة وا مؤشروتفيد في تحديد درجة العلاقة بيف كؿ 

ووفقاً ليذه الطريقة بمغت قيمة معامؿ ألفا كرونباخ (، 180، ص.2003 )أحمد،
، مما يدؿ عمى مناسبة لأغراض البحثمقبولة و تعد ىذه القيمة ، و ستبانةلال (0.854)

 لمتطبيؽ.)الاستبانة(  صلاحية الأداة 

 :التجزئة النصفية-ب

 ؛فرديةالى قسميف قسـ يحوي العبارات ذات الأرقاـ ال ةانالاستب حيث يتـ تقسيـ عبارات   
 ( يوضح قيـ2وقسـ يحوي العبارات ذات الأرقاـ الزوجية والجدوؿ )

  معاملات الثبات التي نتجت بيذه الطريقة:
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 ( 2)رقم جدول 
 قيم معاملات الثبات بطريقتي )ألفا كرونباخ، التجزئة النصفية(

 عدد العبارات الاستبانة
معاملات ثبات ألفا 

 كرونباخ
معاملات ثبات 
 ةالتجزئة النصفي

 0.849 0.854 24 الدرجة الكمية

ستبانة بمعاملات ثبات ذات قيـ عالية إحصائياً، تصاؼ الااستنتج مف الجدوؿ السابؽ ي     
عمى عينة  اوتطبيقي الطرحيةً جاىز  ةستبانكوف الاتيشير إلى ثبات الاستبانة، وبذلؾ مما 

 الد راسة الأساسية.
ياس المتدرج الخماسي، فإف معيار الحكـ عمى وبما أنو تّـَ تصميـ الاستبانة وفؽ المق  

 ي:تالاستجابات كاف كالآ
 4=1-5أصغر قيمة لفئات الإجابة =  –المدى= أكبر قيمة لفئات الإجابة 

 1.33=  4/3= المدى/ عدد الفئات =  طوؿ الفئة
 وعمى ضوء الخطوتيف السابقتيف تـ تحديد المعيار التالي:

 .درجة امتلاؾ الكفاية منخفضة 2.33إلى أقؿ مف  1قيمة المتوسط مف  -
 .درجة امتلاؾ الكفاية متوسطة 3.66إلى أقؿ مف  2.33قيمة المتوسط مف  -
    .درجة امتلاؾ الكفاية مرتفعة 5إلى  3.66قيمة المتوسط مف  -

 :نتائج البحث وتفسيرىا -9
   ؟الكفايات المينية اللازمة لمعممات رياض الأطفالما السؤال الأول: 

، فكانت اللازمة لمعممات رياض الأطفاؿ الكفايات المينيةاستبانة  احثة ببناءقامت الب   
 ، موزعاً كما يمي:مؤشراً  (24في صورتيا النيائية مؤلفة مف )

 .مؤشرات 8الكفايات المعرفية:  -
 مؤشرات. 8الكفايات الميارية  -
  مؤشرات. 8الكفايات الوجدانية:  -

 (.5، 4، 3اـ )وذلؾ كما جاء في الجداوؿ ذات الأرق
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 معممات رياض الأطفال؟لدى لكفايات المينية فر اتو ما درجة  السؤال الثاني:
 الانحراؼو  المتوسط الحسابي لغرض الإجابة عف ىذا السؤاؿ قامت الباحثة بحساب    

الجدوؿ و ، الاستبانة حاورمف م حورلإجابات أفراد العينة )المعممات( عمى كؿ م المعياري
فر الكفايات المعرفية لدى تو الانحرافات المعيارية لدرجة وسطات الحسابية و بيف المتي الآتي

  .رياض الأطفاؿ معممات
  الكفايات المعرفية: -أ

 الكفاياتالجدوؿ الآتي المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجة توفر  يبيف   
 لدى معممات رياض الأطفاؿ:   المعرقية

 (3الجدول رقم )
 ةالمعرفي الكفايات حورلإجابات أفراد العينة عمى مت الحسابية والانحرافات المعيارية المتوسطا

 التقدير  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي الكفايات المعرفية م
عرؼ كيفية تنظيـ بيئة التعمـ في مرحمة رياض أ 1

 .الأطفاؿ
 منخفض 3.0151 2

ؾ المعمومات الضرورية عف خصائص نمو أمتم 2
 الأطفاؿ في ىذه المرحمة.

 منخفض 6.4667 1.8

عمى جميع المستجدات والتطورات ع بشكؿ دائـ أطم 3
 .المعرفية لمرحمة رياض الأطفاؿ

 منخفض 4.0804 2

ع عمى نظريات عمـ النفس المرتبطة بالطفولة أطم 4
 المبكرة.

 منخفض 5.0452 1.7

 منخفض 4.671 1.8 .عرؼ أساليب التعميـ المختمفة لأطفاؿ ىذه المرحمةأ 5
 منخفض 4.0452 1.9 أساليب القياس والتقويـ المناسبة ليذه المرحمة. أعرؼ 6
ؾ معمومات واسعة عف الأنشطة التربوية المناسبة أمتم 7

 مرحمة الرياض. في طفاؿالألتعميـ 
 منخفض 4.671 1.8

معرفة مناسبة عف الوسائؿ التعميمة المناسبة  أمتمؾ 8
 ليذه المرحمة.

 منخفض 3.0151 2

 منخفض 3.6888 1.875 الدرجة الكمية



الكفايات المهنية لدى معلمات رياض الأطفال في مدينة حمص وعلاقتها بمتغيري الخبرة  توفردرجة 
 والمؤهل العلمي

36 

معممات رياض لدى الكفايات المعرفية  فرتو نلاحظ مف الجدوؿ السابؽ أف درجة     
لى أف يعود إبأنو قد  ر ذلكيتفسيمكن و  ،المؤشراتمنخفضة في جميع  قد جاءت الأطفاؿ

صيف  وبالتالي تنقرياض الأطفاؿ؛ ، تخصص كميات التربيةىناؾ معممات لسف خريجات 
لمحصوؿ  ، وىف  بحاجة إلى تأىيؿ أكاديمي ودورات تدريبيةىذا المجاؿ فيتمؾ المعرفة 

 .قص الوعي بذلؾ ونقص الرغبة والحماس نحو البحث والاستكشاؼأدى إلى ن وىذا عمييا
 المعرفي بعدالفر ( التي أظيرت أف نسبة تو 2014يـ )وىذا يختمؼ مع دراسة إبراى   

 روضة كاف مرتفعاً.لمعممة ال
 الكفايات الميارية: -ب
الكفايات يبيف الجدوؿ الآتي المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجة توفر    

 لدى معممات رياض الأطفاؿ: الميارية
 

 (4الجدول رقم )
 اريةالكفايات المي حورلإجابات أفراد العينة عمى م الانحرافات المعياريةو  المتوسطات الحسابية

 التقدير الانحراف المعياري المتوسط الحسابي ياريةالكفايات الم م
 متوسط 6.8755 2.7 ؿ مكاف الوقوؼ في قاعة النشاط.ع الحركة وأعد  أنو   9
 منخفض 4.671 1.8 .ـ أسموب التغذية الراجعة داخؿ قاعة النشاطأستخد 10
ؼ الأنشطة التربوية المتنوعة لتحقيؽ أىداؼ أوظ 11

 المنشودة. التعمـ
 منخفض 4.0452 1.9

 منخفض 4.0452 1.9 ؼ الأساليب والاستراتيجيات التعميمية المناسبة.أوظ 12
ـ ميارات التواصؿ والاتصاؿ المتنوعة مع أستخد 13

 الأطفاؿ.
 منخفض 3.0151 1.9

عرض الوسائؿ التعميمة في المكاف والوقت أ 14
 .المناسب

 منخفض 4.0452  1.9

 منخفض 4.671 1.8 .ة التعميمية بحياة الطفؿ العمميةربط الخبر أ 15
 منخفض 4.0452 1.9 .غة العربية الفصحىمتحدث بالأ 16

 منخفض 3.7124 1.9875 الدرجة الكمية
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معممات رياض  لدى ةالكفايات المياري   فرتو  درجةنلاحظ مف الجدوؿ السابؽ أف    

قد يعود إلى أف  بأنو ذلك تفسيرويمكن  ،المؤشرات معظـالأطفاؿ قد جاءت منخفضة في 

، يحتاج إلى تدريب نوعي تقدمو كميات التربيةلدى المعممات ة فايات المياري  الك فرتو 

، لـ يحصمف عمى ىذا التدريب لبيتيف  فغا أغمبيا مف حممة الشيادة الثانوية وكوف العينة

فقد  عة النشاط(ؿ مكاف الوقوؼ في قاعد  أع الحركة و نو  أوىو ) (9رقـ ) مؤشرالباستثناء 

 (.2.7ومتوسط حسابي ) ،(6.8755) بانحراؼ معياري ة؛توسطم فرهتو  درجة تجاء

محاولاتيف  و  ،خبرةفي ال اندماجيف  و  ذلؾ بأنو قد يعود إلى تفاعؿ المعممات ويمكن تفسير

لغة الجسد والحركة أقدر أف استعماؿ  ولاعتقادىف   ،محبتيـ كسبو ب مف الأطفاؿ ر  التق

يصاؿ الأفكار والمفاىيـ إلى الطفؿ، وبيذا يتـ إشراؾ حاستيعمى الإيضاح   والإقناع وا 

 .السمع والبصر والتغمب عمى الممؿ الذي ينتاب الطفؿ أثناء تمقي الخبرة

 الكفايات ممارسة درجة ي )د.ت( التي أظيرت أففوىذا يختمؼ مع دراسة العري    
 كبيرة. كانت نظر المربيات وجية مف التعميمية

 كفايات الوجدانية:ال -ج

الكفايات يبيف الجدوؿ الآتي المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجة توفر    
 لدى معممات رياض الأطفاؿ: الوجدانية
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 (5الجدول رقم )
 يةالوجدانالكفايات  حورلإجابات أفراد العينة عمى م الانحرافات المعياريةو  المتوسطات الحسابية

 التقدير الانحراف المعياري المتوسط الحسابي وجدانيةالكفايات ال م
 ةر الحب والحماسأظي 17

  .الخبرةأثناء تعميـ 
 متوسط 5.0452 1.7

ـ أساليب التعزيز أستخد 18
المناسبة لتحفيز الأطفاؿ 
 نحو المشاركة في التعمـ.

 منخفض 4.0452 1.9

ت باىتماـ لأسئمة أنص 19
 الأطفاؿ واستفساراتيـ.

 منخفض 4.0452 1.9

تعامؿ مع جميع الأطفاؿ أ 20
 بطريقة عادلة.

 منخفض 4.0452 1.9

الإيجابية  التفاعلات عأشج 21
 مع الأطفاؿ.

 منخفض 4.0452 1.9

عمى  أشجع الأطفاؿ 22
يف علاقات اجتماعية كو ت

بيف بعضيـ ومع 
 .لمعمماتا

 متوسط 5.0452  1.7

ظروؼ الأطفاؿ  أراعي 23
 ومشكلاتيـ الخاصة.

 منخفض 4.671 1.8

صحة الأطفاؿ أراعي  24
 .النفسية

 منخفض 4.0452 1.9

 منخفض 3.7124 1.8375 الدرجة الكمية
عممات رياض ملدى الكفايات الوجدانية  توفر درجةنلاحظ مف الجدوؿ السابؽ أف    

أنو قد يعود  إلى ذلكيمكن تفسير و  ،المؤشراتمعظـ في ة منخفض قد جاءتالأطفاؿ 
دارية الإ القيادات قبؿ مف لمعممات الرياض والتشجيع التحفيز وضعؼ التفاعؿ، قمةل

 جاءت ذلؾ وبسبب النظرة، ىذه ينظرف جعميف   مما عمى معممات الرياض فيةشراوالإ
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، ةمتوسط توفرىا درجة ت( فقد جاء22، 17رقـ ) يفالبندباستثناء  .ةخفضنم النتيجة
عمى انحراؼ  (الخبرةتعميـ ة أثناء ر الحب والحماسظيأ) ( وىو17رقـ ) بندال حصؿحيث 

 أشجع الأطفال( وىو )22وحصؿ البند رقـ ) (،1.7(، ومتوسط حسابي )5.0452معياري )

(، 5.0452) ومع المعلمات( على انحراف معياريبعضهم بين على تكوين علاقات اجتماعية 
يست كفايات لبأنو قد يعود إلى أف ىذه ال ذلكيمكن تفسير و ، (1.7)ومتوسط حسابي 

رياض الأطفاؿ فربما اكتسبتيا المعممة مف خلاؿ احتكاكيا  خاصة بمينة التعميـ في
 .بالمجتمع

( التي أظيرت أف درجة تحقؽ الكفايات 2016وىذا يتوافؽ مع دراسة الحشائي )   
 التدريسية المرتبطة بمجاؿ التعزيز والتفاعؿ مع الأطفاؿ جاءت متدنية جداً. 

  :فرضيات البحث -
 عينة أفراد درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لاالأولى: ة الفرضي
 .الخبرة سنوات لمتغير تعزى المينية الكفاياتتوفر درجة  في البحث

 :     لآتيوكانت النتيجة كا ،(ANOVAلاختبار ىذه الفرضية تـ استخداـ اختبار )
 ( 6)رقم جدول 

لمتغير سنوات ت إجابات أفراد العينة تبعاً ( لمفروق بين متوسطاANOVAنتائج اختبار)
 الخبرة.

الانحراف  المتوسط الحسابي العدد سنوات الخبرة
 المعياري

سنوات 5أقل من   20 2.09 0.328 
سنوات 5-11  18 2.128 0.279 

سنوات 11أكثر من   12 2.16 0.280 
 0.295 2.12 50 المجموع
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 (7)رقم  جدول
معممات الرياض عمى استبانة  درجات متوسطادي بين الاختلاف في نتائج تحميل التباين الاح 

 .حسب متغير سنوات الخبرة الكفايات المينية

ات الكفاي
 المينية

مجموع  مصدر التباين
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 الدلالة قيمة ف

 
الاستبانة 

 ككل

  0.016 2 0.31 بيف المجموعات
0.172 

 

 
داخؿ  0.843

 موعاتالمج
4.246 

47 
0.090 

 0.106 49 4.477 الكمي

وىذا  (0205)للاستبانة ككؿ أكبر مف ة ( أف مستوى الدلال7)رقـ  يتبيف مف الجدوؿ   
 درجات متوسطي بيف إحصائية دلالة ذات فرؽ يوجد لا أي أنو ،الفرضية ى قبوؿيؤدي إل

 .سنوات الخبرة لمتغير تعزى المينية الكفاياتدرجة توفر  في البحث عينة أفراد
غير معممات رياض الأطفاؿ معظـ العينة مف  إف  بالقوؿ  ىذه النتيجة ويمكن تفسير  
رياض  معممات ويمكف القوؿ أف  ، لدييف  ثراً مؤ  الخبرة عامؿ يعد لا وبالتالي، متخصصاتال

 مف التقميؿ في الأثر ليا كاف والتي ؛التربية رةاز و  تعقدىا التي ترالدو انفس بعف يت   الأطفاؿ
لزيارات التوجييية مف قبؿ يخضعف لنفس ا ، كما أنيف  لدييف   الخبرة سنوات فروؽ

 .المشرفات التربويات
 دلالة ذات فروؽ توجد لا( التي بينت أنو 2016وىذا يتوافؽ مع دراسة الحشاني )   

 ،ةالخبر متغير ل تعزى المعممات ىلد التدريسية الكفايات بعض ممارسة درجة في إحصائية
 ؾامتلا بيف فروؽ وجود رتيأظ( التي 2020يختمؼ عف دراسة أحمد وكنجو )بينما 
 .سنوات 10 مف أكثر الخبرة ذوي لصالح الخبرة لمتغير وفقاً  ككؿ كفاياتمل ميفمالمع
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 عينة أفراد درجات متوسطي بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لاالفرضية الثانية: 
    .العممي المؤىل لمتغير تعزى لمينيةا الكفايات درجة توفر في البحث
 وكانت النتيجة كما ىو موضح  ،(t-testلاختبار ىذه الفرضية تـ استخداـ اختبار )   

 (:8)رقـ  بالجدوؿ
 ( 8)رقم  جدول

 المؤىل العممي لمتغير معممات رياض الأطفال تعود درجات( لمفروق في t-testنتائج اختبار)

 
 المحور

  إجازة الثانوية
ت 

 لمحسوبةا

درجات 
 الحرية

 
المتوسط  الدلالة

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 1.713 48 1.346 1.318 2.13 1.272 2.11 الاستبانة ككل

يؤدي ىذا و  ،)0.05) مفأكبر  للاستبانة الدلالةقيمة  ( أف8) رقـ يتبيف مف الجدوؿ   
 أفراد درجات متوسطي بيف إحصائية دلالة ذات فرؽ يوجد لا أنوأي  ،الفرضيةقبوؿ  إلى
 .العممي المؤىؿ لمتغير تعزى المينية الكفايات فردرجة تو  في البحث عينة
 المعممات في عينة البحثإلى أف عود يا قد ت: إلى أنىذه النتيجة يمكن تفسيرو   

الأنشطة وتقويـ دفاتر  تقويـمف بلمواتي يقاتوجييات المشرفات التربويات ف لنفس يخضع
التي تشترؾ بيا  وورش العمؿ الدورات التدريبيةنفس لو  أثناء الزيارات الميدانية؛ التحضير
 يساعدىف  بالإضافة إلى أف الاحتكاؾ اليومي والمباشر بالأطفاؿ ، أثناء الخدمة المعممات

اعدىف  في مما يس ،في الإلماـ بالسمات الشخصية للأطفاؿ وطبيعة نموىـ وطرؽ تفكيرىـ
سواء  المعممات جميع أفكما تيار أساليب التعميـ وطرؽ التقويـ، قاعة النشاط، واخإدارة 

لذلؾ لـ  ،مف غير اختصاصات تربوية كف  الجامعية الشيادة مف حممة الشيادة الثانوية أو 
  .لمكفايات المينية عمى درجة امتلاكيف   المؤىؿ العمميمتغير يظير تأثير 
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 دلالة ذات فروؽ توجد لاالتي بينت أنو  (2016مع دراسة الحشاني ) وىذا يتوافؽ   
 لمؤىؿامتغير ل تعزى المعممات ىلد التدريسية الكفايات بعض ممارسة درجة في إحصائية
 .العممي

 ؾامتلا بيف فروؽ وجود رتيأظ( التي 2020يختمؼ عف دراسة أحمد وكنجو )بينما     
 يؿأىالت   وـمدب ادةيش يمحام لصالح ميمالع ؿىالمؤ  تغي رلم بالن سبة ككؿ كفاياتمل ميفمالمع

 .الت ربوي
 

 :مقترحات البحث – 11
 بناءً عمى ما توصمت إليو الباحثة مف نتائج فإنيا تعرض بعض المقترحات فيما يمي:

تحفيز المعممات وزيادة دافعيتيف  لمعمؿ في رياض الأطفاؿ مف خلاؿ الحوافز المادية  -1
 ا، الأمر الذي يعكس ما يمتمكف مف كفايات عمى واقع الممارسة التربوية.والمعنوية وغيرى

عقد ورش عمؿ ودورات تدريبية لمعممات رياض الأطفاؿ لتنمية مياراتيف   -2
 وممارساتيف  لمكفايات المينية.

في ممارستيف   معممات رياض الأطفاؿ المعوقات التي تواجوإجراء دراسة لمعرفة  -3
 ، والحموؿ المقترحة ليا.لمكفايات المينية

والتدريب  العممية التربية في المعممات الطالبات تستغرقيا التي الزمنية المدة زيادة -4
 الرياض لتمقي المزيد مف الملاحظات والمشاىدات الميدانية. داخؿ الميداني

ة التنسيؽ والتعاوف بيف وزارتي التربية والتعميـ العالي بحيث تحد د مديريات التربي -5
الكفايات المينية الواجب توفرىا لدى معممات رياض الأطفاؿ؛ ليتـ إعدادىا في برامج 

 كميات التربية في الجامعات السورية. 
تتناوؿ إعداد برنامج تدريبي لتنمية الكفايات المينية لدى معممات رياض إجراء دراسة  -6

 الأطفاؿ في ضوء نظرية أو معيار محدد.
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   المراجع:قائمة  – 11
 

 المراجع العربية: - 11
مناىج البحث في التربية وعمم النفس: رؤية (. 2003أحمد، أحمد عطية. ) -

 الدار المصرية المبنانية. :القاىرة ،1ط ،نقدية
تعميمية لدى معممي (. درجة توفر الكفايات ال2020أحمد، مطيعة؛ كنجو، راما. ) -

 ،في مدارس التعميـ الأساسي في مدينة اللاذقية دراسة ميدانية -ىالحمقة الأول
 سوريا. (،2)42، مجمة جامعة تشرين

التنمية المستدامة لمعممات رياض الأطفاؿ في (. 2008إبراىيـ، حساـ سمير. ) -
، كمية ]رسالة دكتوراه غير منشورة[ .مصر في ضوء بعض الخبرات الدولية

 .، القاىرةجامعة القاىرة رياض الأطفاؿ،
(. الكفايات المينية اللازمة لتنمية معممة 2014ـ، رماز حمدي محمد. )إبراىي -

الروضة تنمية مستدامة في ضوء المعايير القومية لرياض الأطفاؿ في مصر، 
 .مصر، (19)6 ،مجمة الطفولة والتربية

(. فعالية برنامج مقترح في ضوء معايير 2016أبو معيمؽ، إيماف عمي فارس. )  -
لاكتساب بعض كفايات تدريس العموـ لمطالبات  RTTI يـمؤشر الجاىزية لمتعم

كمية التربية،  .]رسالة ماجستير غير منشورة[ المعممات في جامعة الأزىر
 جامعة الأزىر، غزة.

 :بيروت ،عمم النفس التربوي لممعممين(. 2000الأزرؽ، عبد الرحمف صالح. ) -
 .دار الفكر العربي

رح لإعداد المعممين وفقاً لمنحى تصور مقت(. 2009-2-29الياس، أسما. )  -
المؤتمر العممي ورقة مقدمة إلى  .العصركفايات التعميمية لمواجية تحديات ال

 .جامعة جرش :دور المعمـ العربي في عصر التدفؽ المعرفي، الأردفالثاني، 
منشورات جامعة  :، دمشؽ3(ج)، طرائق تدريس التربية(. 2005بوز، كييلا. ) -

 . دمشؽ
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(. درجة امتلاؾ معممات رياض الأطفاؿ 2020ماء مبرغتي. )حسيف عمي، أس -
المجمة الدولية لمدراسات بمنطقة الاحساء لمكفايات التعميمية مف وجية نظرىف، 

(.      3)7،التربوية
https://doi.org/DOI:10.31559/EPS2020.7.3.2  

(. الكفايات التدريسية ودرجة توافرىا لدى معممات 2016عمي محمد. ) ي،نالحشا -
  .(6)2، المجمة العممية لكمية التربية رياض الأطفاؿ بمدينة مصراتة،

(. مستوى توظيؼ مدرسي المغة العربية 2017الحمداوي، سلاـ جميؿ صكباف. ) -
مجمة ة، التدريس في محافظة كربلاء المقدس ومدرساتيا لمكفايات المينية في

ؿ، ، جامعة باب705، صكمية التربية الأساسية لمعموم التربوية والإنسانية
 العراؽ.

دار  :، بيروتمعجم مصطمحات التربية والتعميم (.2005جرجس، ميشيؿ. )  -
 النيضة العربية لمنشر.

 واقع رياض الأطفال في الجميورية العربية(. 2002دائرة الطفولة المبكرة. ) -
 وزارة التربية. ديرية البحوث،م :دمشؽ ،السورية

الكفايات في التعميم من أجل تأسيس عممي (. 2011الدريج، محمد. )  -
 .18، القاىرة، صلممناىج، سمسمة المعرفة لمنشر والتوزيع

 ، بيروت:الكفايات المينية لمتعميم ما قبل الجامعي (.2014دىشاف، محسف. ) -
 دار الكتب.

 ، القاىرة: دار الفكر العربي.1، طتدريسكفايات أداء ال(. 2005راشد، عمي. ) -

(. 28-26، ايموؿ، 2019. )رؤية مستقبمية لتعزيز بناء الإنسان والوطن -
 دمشؽ. جامعة  سورية:التطوير التربوي وزارة التربية والتعميـ،  مؤتمر

(.  فاعمية برنامج تدريبي غي تحسيف الممارسات التربوية 2008ممحـ. )، سامي -
جامعة عيف ، (32)، مجمة كمية التربيةطنة عماف، لمعممات الروضة بسم

 شمس.

https://doi.org/DOI:10.31559/EPS2020.7.3.2
https://doi.org/DOI:10.31559/EPS2020.7.3.2
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(: درجة تطبيؽ معممات 2022) ، ريتا.سعيد، نجاح؛ محرزالياـ؛  ،الشيخ -
اب المفاىيـ العممية لطفؿ الروضة لميارات )التخطيط والتنفيذ والتقويـ( لإكس

 (، سوريا.8)5، مجمة جامعة حماة، الروضة
: القاىرة ،ات المغوية تدريسيا وصعوباتياالميار (. 2004طعيمة، رشدي أحمد. ) -

 .دار الفكر العربي
، القاىرة: دار الفكر المعمم: كفاياتو إعداده تدريبو(. 2005طعيمة، رشدي. ) -

 العربي.
دار الفكر  ، القاىرة:المعمم: كفاياتو إعداده تدريبو(. 2006طعيمة، رشدي. ) -

 العربي.
وية في أساليب تدريس اتجاىات ترب(. 2009عادؿ، محمد فايز محمد. ) -

 .دار البداية لمنشر عماف:، العموم
(. الكفايات المينية اللازمة لأداء مينة مستشار إرشاد 2018العايب، إيماف. ) -

]رسالة ماجستير وتوجيو لدى طمبة عموـ اجتماعية المقبميف عمى التخرج. 
 جامعة الشييد حمة الخضر بالوادي. .منشورة[

مؤسسة طيبة : القاىرة ،معممة رياض الأطفال. (2008عبد الرؤوؼ، طارؽ. ) -
 لمطباعة والنشر والتوزيع.

 الكفايات الإرشادية لمربية طفؿ ما قبؿ المدرسة(. 2009عتروس، نبيؿ. ) -
 جامعة قاصدي مرباح، الجزائر. .]رسالة ماجستير غير منشورة[

ايات فعالية برنامج تدريبي مقترح لتطوير الكف(. 2011العجرمي، باسـ صالح. )  -
غزة، في ضوء استراتيجية -المينية لطمبة معممي التعميـ الأساسي بجامعة الأزىر

 جامعة الأزىر، غزة. .[رسالة ماجستير منشورة] .2008إعداد المعمميف 
]رسالة ماجستير  .الكفايات المينية لممعمـ(. 2013العدوني، خالد مظير. ) -

 . كمية التربية، جامعة صنعاء، اليمف.غير منشورة[
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الأساسية  التعميمية الكفايات العريقي، آماؿ عبد الوىاب أحمد. )د.ت(. أىمية -
مجمة بحوث تعز،  الرياض في مدينة مربيات وجية نظر مف وممارستيا

 ، جامعة تعز.ودراسات تربوية
(. أثر برنامج الدبموـ الميني المتخصص 2018عساؼ، عبد محمد وآخروف. ) -

في  10-5ة في تعميميـ الصفوؼ مف في تطوير كفايات المعمميف الميني
مجمة جامعة القدس الله مف وجية نظرىـ،  راـ مديريتي ضواحي القدس

 ، جامعة القدس المفتوحة.(14)1، المفتوحة للأبحاث والدراسات
إجراءات مقترحة للارتقاء بالكفايات  (.2020عمي محمد، إلياـ فاروؽ. )  -

احتياجات سوؽ العمؿ بالمممكة الوظيفية لخريجات العموـ الإنسانية في ضوء 
، المجمة التربويةالعربية السعودية. دراسة حالة عمى جامعة الممؾ فيصؿ، 

 . جامعة سوىاج، (71)
، الدار البيضاء: الكفايات واستراتيجيات اكتسابيا(. 2001غريب، عبد الكريـ. ) -

 منشورات عالـ التربية، النجاح الجديدة.
الكفايات المينية لممدرس بتحقيؽ الجودة في  (. أىمية2013فتيحة، بمعسمة. )  -

 .، المغرب(23)، مجمة عالم التربيةالتربية والتعميـ، 
تفريد التعميـ في إعداد التأىيؿ لممعمـ، (. 2004الفتلاوي، سييمة محسف. ) -

 ، عماف: دار الشرؽ.نموذج في القياس والتقويـ
، ور كزافيي روجرزالتدريس بالكفايات من منظ(. 2007قريش، عبد العزيز. )  -

 http: //www.startimes.com مف    2017/ 21/5تاريخ الاسترجاع 
رؤية لإعداد معمم رياض الأطفال (. 2007كنعاف، أحمد. )تشريف الأوؿ،  -

، ورقة عمؿ مقدمة إلى ندوة رياض وفق متطمبات أنظمة الجودة وتأىيمو
ة والعموـ النفسية "واقع وآفاؽ مناىج رياض الأطفاؿ ومعايير الجودالأطفاؿ، 

 جامعة البعث. :سوريالإعداد معمـ الروضة وأدواره وميامو"، 



 سلسلة العلوم التربوية                        مجلة جامعة البعث                            
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(. تكويف المدرسيف، نحو بدائؿ لتطوير الكفاءات، 2001مادي، الحسف. ) -
 ، الرباط، المغرب. منشورات مجمة عموم التربية

، 30. )مؤتمر الطفولة المبكرة في سوريا بين تحديات الحرب وجائحة كورونا -
  سوريا: جامعة تشريف.(. 2022آذار، 

(. تقييـ الكفايات المينية لمعممات رياض 2023مباركي، ريـ عبد الله أحمد. ) -
 الأطفاؿ بإدارة تعميـ جازاف في ضوء المعاير المينية لممعمميف مف وجية نظرىف،

                            www.ajsp.net(. 54(، )6)ج ،(AJSP) المجمة العربية لمنشر العممي
(. مدى توافر الكفايات التعميمية 2011مراد، سمير؛ شريؼ، ميا يوسؼ. ) -

مجمة جامعة لمعممات رياض الأطفاؿ في ضوء مبادئ إدارة الجودة الشاممة، 
 .150-137، ص(33)4، تشرين لمبحوث والدراسات العممية

دار  ، عماف:ي التربية وعمم النفسمناىج البحث ف(. 2000ممحـ، سامي، )  -
 المسيرة لمنشر والتوريع.

مستوى توفر الكفايات التعميمية لدى معممي الحمقة (. 2018نياؿ، ماجدة. )  -
الأولى مف التعميـ الأساسي في ضوء المعايير الوطنية لمناىج التعميـ العاـ ما 

كمية ، [منشورةرسالة ماجستير ] .قبؿ الجامعي في الجميورية العربية السورية
 التربية، جامعة حمب، سوريا. 

  

http://www.ajsp.net/
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