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 حمصشروط النشر في مجلة جامعة 
 الأوراق المطلوبة:

 2 بدون اسم الباحث / الكلية / الجامعة( + ة من البحث ورقي ةنسخCD / word  
 .لبحث منسق حسب شروط المجلةمن ا
 .طابع بحث علمي + طابع نقابة معلمين 

 :اذا كان الباحث طالب دراسات عليا 
يجب إرفاق  قرار تسجيل الدكتوراه / ماجستير + كتاب من الدكتور المشرف بموافقته 

 على النشر في المجلة.
  :اذا كان الباحث عضو هيئة تدريسية 

يجب إرفاق  قرار المجلس المختص بإنجاز البحث أو قرار قسم بالموافقة على اعتماده 
 حسب الحال.

  : اذا كان الباحث عضو هيئة تدريسية من خارج جامعة البعث 
يجب إحضار كتاب من عمادة كليته تثبت أنه عضو بالهيئة التدريسية و على رأس عمله 

 حتى تاريخه.
  : اذا كان الباحث عضواً في الهيئة الفنية 

أس ر  يجب إرفاق كتاب يحدد فيه مكان و زمان إجراء البحث ، وما يثبت صفته وأنه على
 عمله.

يتم ترتيب البحث على النحو الآتي بالنسبة لكليات )العلوم الطبية والهندسية  والأساسية  -
 والتطبيقية(:

 عنوان البحث ـ ـ ملخص عربي و إنكليزي ) كلمات مفتاحية في نهاية الملخصين(.   
 مقدمة  -1
 هدف البحث  -2
 مواد وطرق البحث   -3
 النتائج ومناقشتها ـ  -4
 الاستنتاجات والتوصيات .  -5
 المراجع.  -6
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 –بية التر   -الاقتصـــــاد –الآداب )  يتم ترتيب البحث على النحو الآتي  بالنســـــبة لكليات -
 التربية الموسيقية وجميع العلوم الإنسانية(: –السياحة  –الحقوق 

 عنوان البحث ـ ـ ملخص عربي و إنكليزي ) كلمات مفتاحية في نهاية الملخصين(.    -
 ة.مقدم .1
 مشكلة البحث وأهميته والجديد فيه. .2
 أهداف البحث و أسئلته. .3
 فرضيات البحث و حدوده. .4
 مصطلحات البحث و تعريفاته الإجرائية. .5
 الإطار النظري و الدراسات السابقة. .6
 منهج البحث و إجراءاته. .7
 عرض البحث و المناقشة والتحليل .8
 نتائج البحث. .9

 مقترحات البحث إن وجدت. .10
 والمراجع.قائمة المصادر  .11

 يجب اعتماد الإعدادات الآتية أثناء طباعة البحث على الكمبيوتر:  -7
 .B5 25×17.5قياس الورق  -أ
 سم 2.5يسار  -2.5يمين   – 2.54أسفل  -2.54هوامش الصفحة: أعلى  -ب
 1.8/ تذييل الصفحة  1.6رأس الصفحة  -ت
  20قياس  Monotype Koufiنوع الخط وقياسه: العنوان ـ  -ث

 Simplified Arabicعادي ــــ العناوين الفرعية  13قياس  Simplified Arabicــــ كتابة النص 
 عريض.  13قياس 

 سم.12ج ـ يجب مراعاة أن يكون قياس الصور والجداول المدرجة في البحث لا يتعدى 
في حال عدم إجراء البحث وفقاً  لما ورد أعلاه من إشـــارات فإن البحث ســـيهمل ولا يرد  -8

 البحث إلى صاحبه.
يم أي بحث للنشـــــر في المجلة يدل ضـــــمناً  على عدم نشـــــره في أي مكان  خر، وفي تقد -9

 حال قبول البحث للنشر في مجلة جامعة البعث يجب عدم نشره في أي مجلة أخرى.
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 الناشر غير مسؤول عن محتوى ما ينشر من مادة الموضوعات التي تنشر في المجلة  -10
[ ثم رقم الصــفحة ويفضــل اســتخدام 1تكتب المراجع ضــمن النص على الشــكل التالي:   -11

حيث يشير الرقم إلى رقم المرجع الوارد  WORDالتهميش الإلكتروني المعمول به في نظام وورد 
 في قائمة المراجع. 

 تكتب جميع المراجع باللغة الانكليزية )الأحرف الرومانية( وفق التالي:
 آ ـ إذا كان المرجع أجنبياً:

الحرف الأول من الاسم تتبعه فاصلة ـــ سنة النشر ـــ وتتبعها معترضة  الكنية بالأحرف الكبيرة ـــ   
ــ الطبعة ) ثانية  -)  ــ دار النشر وتتبعها فاصلة ـ ( عنوان الكتاب ويوضع تحته خط وتتبعه نقطة ـ

 ـ ثالثة ( ـ بلد النشر وتتبعها فاصلة ـ عدد صفحات الكتاب وتتبعها نقطة.
 وفيما يلي مثال على ذلك:
. Willy, New York, Flame Spectroscopy –, R1986MAVRODEANUS-

373p.  
 ب ـ إذا كان المرجع بحثاً  منشوراً  في مجلة باللغة الأجنبية:

ـــــــــــ بعد الكنية والاسم وسنة النشر يضاف عنوان البحث وتتبعه فاصلة، اسم المجلد ويوضع تحته  ـ
ـــــــــ المجلد والعدد ) كتابة مختزلة ( وبعدها  ـــــــــ أرقام الصفحات الخاصةخط وتتبعه فاصلة ـ  فاصلة ـ

 بالبحث ضمن المجلة.
 مثال على ذلك: 

, Vol.  Clinical Psychiatry NewsBUSSE,E 1980 Organic Brain Diseases 
4. 20 – 60 

 ج. إذا كان المرجع أو البحث منشوراً باللغة العربية فيجب تحويله إلى اللغة الإنكليزية و التقيد 
 ( In Arabicبالبنود )أ و ب( ويكتب في نهاية المراجع العربية: ) المراجع 
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 حمصرسوم النشر في مجلة جامعة 

 
ون ألف ليرة سورية عن كل بحث أربع( ل.س 50000دفع رسم نشر ) .1

 لكل باحث يريد نشره في مجلة جامعة البعث.
الف ليرة سورية عن كل بحث  مئة( ل.س 200000دفع رسم نشر )  .2

 للباحثين من الجامعة الخاصة والافتراضية .
( مئتا دولار أمريكي فقط للباحثين من خارج 200دفع رسم نشر )  .3

 القطر العربي السوري .
آلاف ليرة سورية رسم موافقة على  ستة( ل.س 15000دفع مبلغ )  .4

 النشر من كافة الباحثين.
 

 
 

 

 

 
 
 



9 
 

 المحتوى
 

 الصفحة اسم الباحث اسم البحث

وصمة المرض النفسي للوالدين وعلاقتها 
بالشفقة لدى عينة من أبناء المرضى نفسياً 

 في مشفى ابن رشد للأمراض النفسية

 

 د. سهير موسى
 د. حنان لطوف

11-66 

فاعلية مسرح العرائس في تنمية 

الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ 

 الحلقة الأولى من التعليم الأساسي

 

 علا عبد العزيز السالم
 د.مها إبراهيم

 د. أسماء دالاتي
67-118 

درجة مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من 
التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المدرسية 

 من وجهة نظر معلميهم
 

خالده الحسين                    
 د.عتاب قندرية

119-164 

مستوى ممارسة القيادة المستدامة وعلاقتها 
بتحسين الأداء المهني في المنظمات التربوية 
 لدى أعضاء الهيئات الطلابية بجامعة حمص

 

 بشرى بلال البلال
 أ.د. محمد علي اسماعيل

 
165-216 

 
 

 

 

 



 

10 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    سلسلة العلوم التربوية    مجلة جامعة حمص                                       
             موسى               د. حنان لطوف  د. سهير             2026عام  1العدد  48المجلد    

11 
 

بالشفقة لدى عينة من أبناء  اوعلاقته مرض النفسي للوالدينوصمة ال
 للأمراض النفسية في مشفى ابن رشدنفسياً المرضى 

 إعداد
 د. حنان لطوف                                                                           د. سهير موسى
 جامعة حمص  ـــكلية التربية  ـــقسم الارشاد النفسي أعضاء هيئة تدريسية في 

 
 :البحث باللغة العربية ملخص

الشفقة  لك تعرف مستوىذ، وكا  نفسيى المرضلدى أبناء وصمة الهدف البحث إلى تعرّف مستوى  
بالإضافة إلى  .ةعينأفراد الوالشفقة لدى  مرض النفسي للوالدينوصمة اللديهم، وتعرّف العلاقة بين 

لجنس، المستوى تغير ابعا  لمتعلى مقياسي الوصمة والشفقة  أفراد العينة ف الفروق بين درجاتتعرّ 
 ا  نفسيمن أبناء المرضى فردا  ( 79الأم(. تكونت العينة من ) أو)الأب  المريض التعليمي و جنس
 ى ابن رشد.المراجعين لمشف

 المرضىناء الوصم لدى أبمقياس . 1الأدوات التالية: استخدمت الباحثتان لتحقيق اهداف البحث 
( 2022) عام من قبل دوبنر وشتراك وفيل وكريستيانسن باللغة الألمانيةالذي تم بناؤه وتطويره نفسيا  

Dobener, Stracke, Viehl and Christiansen, 2022 ، الشفقة. مقياس آخر لقياس 2و 
رت وآخرون، عام يلبمن قبل جباللغة الانكليزية  بناؤه وتطويرهالذي تم  (نالمشاركة والفعل الرحيما)

راسة خصائصهما ود سينقامت الباحثتان بترجمة المقيا (.Gilbert et al., 2017م )2017
د من صلاحية استخدامهما في البحث وتوصل البحث الصدق والثبات للتأكالسيكومترية بحساب 

 :تاليةلنتائج الل
 وجود مستوى متوسط من وصمة المرض النفسي ومستوى متوسط من الشفقة.-
 وجود علاقة سلبية دالة احصائيا  بين وصمة المرض النفسي والشفقة. -
لك عدم وجود فروق في الشفقة لدى أفراد العينة ذعدم وجود فروق في وصمة المرض النفسي وك -

 الأم(. –المريض)الأب  جنسو  يتبعا  لمتغير الجنس والمستوى التعليم
 أبناء المرضى نفسياً. -الشفقة –ن وصمة المرض النفسي للوالدي الكلمات المفتاحية:



وصمة المرض النفسي للوالدين وعلاقتها بالشفقة لدى عينة من أبناء المرضى نفسياً في مشفى ابن رشد 
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Stigma of parental mental illness and its relation to compassion 

among a sample of individuals whose parents are in treatment in 

Ibn-Rushd Psychiatric Hospital 

Prepared by 

Dr. phil. Hanan Lattouf                                      Dr. phil. Suheir 

Moussa  

Members of the teaching staff at the department of psychological 

counseling of the faculty of education at the University of Homs 

 

Abstract in English: 
The current research aimed to identify levels of stigma of parental mental 

illness and compassion among a sample of individuals whose parents are 

mentally ill. This research further examined the association between 

compassion and stigma of parental mental illness and studied whether 

levels of stigma and compassion reported by participants vary as a function 

of their gender, their educational level and the gender of their mentally ill-

parents. The sample consisted 

 

 of (N=79) individuals whose parents are in treatment for their mental 

illness in Ibn-Rushd psychiatric hospital. 

The following scales were applied: 1. Children of Parents with Mental 

Illness-Stigma Questionnaire (COPMI-SQ) developed in German 

language by Dobener, Stracke, Viehl & Christiansen, (2022); and 2. The 

Compassionate Engagement and Action Scales (CEAS) developed in 

English language by Gilbert et al., 2017. Both scales were translated into 

Arabic and evaluated for their psychometric properties by the researchers.   

Findings indicated that the research sample reported medium levels of 

stigma and compassion. An analysis further showed a significant negative 

correlation between stigma of parental mental illness and compassion. 

Finally, the results found that levels of stigma and compassion reported by 
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participants did not vary as a function of their gender, their educational 

level and the gender of their ill-parents.  

Keywords: Stigma of parental mental illness – Compassion – Individuals 

whose parents have mental illness 

 مقدمة البحث:
ة ييهتم الباحثون والمختصووووون بالدرجة الأولى بالتعرف على نسووووب انتشووووار الاضووووطرابات النفسوووو  

لك هو التعرف على الاتجاهات نحو ذلا يقل أهمية عن  الأمر الذي وأسوووووووووووووواليب علاجها، إلا أن
لك يؤثر في درجة اسووووووووووووتعداد الفرد لطلب العلاو، حيث وجد هوبسووووووووووووون ذالمرض النفسووووووووووووي لأن 

Hobson (2008)  سووولوك طلب العلاو )ورد في : ايجابية بين وصووومة المرض النفسوووي و علاقة
ه الاتجاهات نجد أن معظمها ذ(، وبالرجوع الى الدراسووات التي تناولت ه2020الحسووون والشوواوي،

من طلبة الجامعة  %66,7كانت اتجاهات سووولبية كدراسوووة محمد والسووولموني التي بينت أن نسوووبة 
 اعتبروه وصوومة عار ما ابداء الرةبة بالعزل،م اتجاه سوولبي نحو المرض النفسووي و في مصوور لديه

من أهالي  %54,3التي أظهرت أن دمشوووووووق و  لى طلبة جامعة( ع2016لك دراسوووووووة السوووووووقا )ذوك
 المرضى نفسيا  لديهم اتجاه سلبي.

ه الاتجاهات السوووووائدق اعتقادات وأفكار لاعقلانية مرتبطة بالمرض النفسوووووي وأسوووووباب  ذهتكمن وراء 
 ى نفسوووويا  و أن المرضوووو(، أ2020مس الجن )الحسووووون والشوووواوي،حيث يعتقد البعض بأن  نوع من 

من  %28أن  Swed, Shooib, Kardi 2022را  على الآخرين كما بينت دراسوووة يشوووكلون خط
 من المكتئبين يجب الابتعاد عنهم. %19من المكتئبين خطرين و %16,8الفصاميين و

يمكن لهذه الاتجاهات السووووووووووووولبية أن تنم عن ثقافة المجتما ونظرت  للمرض النفسوووووووووووووي وللمريض و 
لك ذ، المتسمة بالنبذ والرةبة بالابتعاد كما وضحت وي  وهي ما تعرف بوصمة المرض النفسيذو 

من أفراد العينة لن يتزوجوا من فرد ينتمي لأسووووورق  %95,6أن  (Swed et al., 2022)دراسوووووة 
لن يقدموا على العمل ما فصووواميين. تماشووويا  ما ذلك يبدو أن الوصووومة  % 77,7فيها فصوووامي و

ك الشخص قرارتهم وعواطفهم. فبينما يدر لوكهم و ن أينما ذهبوا وتؤثر في سترافق الأفراد الموصومي
  يقف أن  وفي الوقت نفسووووواتجاههم وتصووووورفاتهم نحوه، إلا المسوووووتهدف بالوصوووووم نظرات الآخرين و 

ةير قادرا  على تغيير نظرق المجتما بأكمل  فتتولد لدي  مشووووووووووواعر الأسوووووووووووى والقلق فلا يجد عاجزا  و 
فسووو  ويتعاطف ما ما يمر ب  من آلام، وقد يبحث أمام  إلا أن يخفف من معانات  ويلئم جراح  بن
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عن تعاطف ودعم وجداني من الآخرين. وهو ما يعرف بالشفقة التي تنقسم الى ثلاث أنواع شفقة 
بالذات التي تعني الشووعور الايجابي نحو نفسوو  في مواقف المعاناق الذاتية، والشووفقة بالآخر وتعني 

با، لضوووووووبهم وقت الشووووووودق ومحاولة التخفيف عنهم )االوقوف الى جانو الاحسووووووواس بمعاناق الآخرين 
 التي تعني تلقي الدعم والمشاركة من المحيط.(، والشفقة من الآخر و 2013

أن الشوووووفقة تشووووومل الانفتات على خبرات المعاناق الشوووووخصوووووية أو خبرات  Gilbert 2005كر ذوي 
لمعاناق ه اذلتخفيف ه الآخرين ما تفهم وعدم اطلاق أحكام بالإضوووافة الى اتخاد اجراءات سووولوكية

نطلاقا  من  الشووووووووفقة ما الذي تحدث االأسوووووووواس وتعتبر الشووووووووفقة بالذات هي  (.2013)الضووووووووبا، 
الآخر، فالفرد يستشعر أحاسيس  ويفهمها قبل أن يستشعر أحاسيس الآخرين، حيث تتقوى الشفقة 

في لامهم، و بالذات في حال ادرك الفرد معاناق الآخرين وسووووعى الى مسوووواعدتهم في التخلص من آ
ا الصوووووودد أكد ماسوووووولو على أهمية الشووووووفقة بالآخرين ومسوووووواعدتهم في فترات الأزمات والفشوووووول، ذه

 (.  2022بالإضافة الى ضرورق فهم الذات والشفقة بها )حسن،
من هنا نجد أن المرض النفسووووووووووووي ليس كأي مرض حيث تتعدى آثاره السوووووووووووولبية المريض نفسوووووووووووو  

 بناء لذا قد يندفا الابن الى طلب العلاو لوالده للتخفيفلتصوووووويب الأفراد المحيطين ب  خاصووووووة الأ
 من هذه الآثار ومن الوصمة الملتصقة ب . 

 مشكلة البحث:
عانت سوريا على مدى عدق سنوات من هولات الحرب التي لم يكد أحد ينجو من آثارها وتبعاتها،   

ات لدعم النفسي لجميا الفئوقد حاولت العديد من المنظمات والجمعيات الإنسانية  تقديم خدمات ا
على مساحة سوريا كاملة سعيا  منها للحد من انتشار الاضطرابات النفسية والوقاية منها، والحفاظ 
على مجتما سليم يتحلى أفراده بالصحة النفسية لما يكتنف المرض النفسي من وصمة سلبية تطال 

ولية أن  يضطر الى تحمل مسؤ  وي ، فالابن يتأثر بمرض والدي  من ناحيتين الأولىذالمريض و 
علاو والده المريض والقيام عوضا  عن  بواجبات  داخل المنزل أو خارج  ومحاولة تهيئة جو مناسب 

المثول للشفاء، والثانية أن  يعاني من نظرق مجحفة  ىللتخفيف من معاناق المريض ومساعدت  عل
يتولد لدي  ى قرارات  واختيارات ، فظالمة تجاه  تلاحق  في شتى مجالات حيات  وتنعكس سلبا  عل

مشاعر متضاربة بين الحزن على حال والده وبين كره  لأن  يتسبب بنظرق سلبية ل ، وبين الشعور 
بالقلق من انتقال المرض بالوراثة ل  أو لأولاده، وفي خضم هذه المشاعر والأحاسيس المزعجة قد 
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مساندتهم وتعاطفهم أو من خلال الشفقة يجد مخرو لها من خلال البحث عن دعم من المقربين و 
(، وقد وجد نيف 2022بذات ، التي ترتبط ايجابا  بالتوافق النفسي والرضا عن الحياق )حسن،

فروق بين الأفراد المشفقين بذواتهم في الأوقات المؤلمة وةير   (Neff & Pitman2010)وبيتمان
عقلانية  انفتات على المواقف وأكثرالمشفقين في سمات الشخصية حيث تبين أن المشفقين أكثر 

، 2023ومرونة وأكثر شعور بالتفاؤل فهم يتعاطفون ما أنفسهم بدلا  من جلدها)ورد في: علي،
بالآخر هي الاعتراف أن معانات  هي جزء من الانسانية وأن البشر (. إن الشفقة بالذات و 301ص

ودعمهم وتلقي الدعم منهم واللطف (، فيسعى الى مشاركتهم وجدانيا   2023جميعهم يعانون )علي،
بنفس ، من هنا نجد أن الشفقة هي خبرق انسانية مشتركة وتكافل وجداني تنعكس ايجابا  على الصحة 

لاقا  من وانطالنفسية للفرد، وقد تكون عامل وقائي في التخفيف من عبء الوصمة الاجتماعية، 
 المرافقين للمريض النفسي تبدو علي  ملاحظة الباحثتان أثناء عملهما ما حالات من المرضى أن

ملامح الحزن والقلق فقد تبادر الى الذهن كيف يفسر هذا المرافق من ذوي المريض نظرات الآخرين 
ل  وكيف يتعامل ما تعاطفهم مع  كما قد تسائلت الباحثتان هل مازال الأفراد يدركون الوصم الناجم 

ف لمنظمات والجمعيات المختلفة التي تقدم تثقيعن الاضطراب النفسي في ظل الانتشار الواسا ل
نفسي في الريف والمدنية لشرائح عمرية مختلفة، بالاضافة الى انتشار مواقا  تقدم خدمات الارشاد 
النفسي عبر الانترنت والتي تسهم في نشر الوعي حول مفهوم المرض النفسي وعوامل ، وهل الذكر 

س، وهل المستوى التعليمي يؤثر في مدى ادراك الوصمة،  أكثر ادراكا  للوصمة من الأنثى أم العك
فقة التي تناولت الوصمة ما الش -في حدود علم الباحثتين-الدراسات محليا  وعالميا   نظرا  لقلةو 

 ؤال التالي: بالسوبشكل خاص لدى عينة أبناء المرضى نفسيا ، ارتأتا اجراء بحث تتحدد مشكلت  
في  اً نفسيوالشفقة لدى أبناء المرضى للوالدين  النفسي المرضما هي العلاقة بين وصمة 

 للأمراض النفسية مشفى ابن رشد

 أهمية البحث:
اعداد برامج علاجية قائمة على الشوووووفقة لما لها  فيمن نتائج البحث  نو صوووووتالمخيسوووووتفيد قد  (1

 من دور في تعزيز الصحة النفسية وبالتالي في مواجهة الوصمة بطريقة سوية.
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 د ارتباط بين في حال وج نتائج البحث أفراد العينة من أبناء المرضى النفسيين قد يستفيد من (2
في ادراك خرين بالدات وبالاخر ومن الآوالوصوووووووووووومة، ليعطوا أهمية لدور الشووووووووووووفقة الشووووووووووووفقة 

 الوصمة والتخفيف منها. 
ت اتوفير مقاييس مترجمة الى اللغة العربية وهي مقياس الشوووووفقة بأبعاده الثلاث )الشوووووفقة بالذ (3

لك ذوبالآخر ومن الاخر( حيث أن معظم المقاييس المتوفرق اكتفت بالشووووووووفقة بالذات فقط، وك
لقربى، اصوووووولة مقياس وصوووووومة المرض النفسووووووي بأبعاده التي لم يتم تناولها من قبل )وصوووووومة 

 المؤسساتي، الوصم المتوقا(. / التمييز، الوصمذاتوصم ال
وعلاقتها بالشوووووفقة لدى أبناء المرضوووووى  يالمرض النفسوووووتناولت وصووووومة  ندرق الدراسوووووات التي (4

تمام وبالتالي هم بحاجة الى الاهرض الوالدين، ا  الذين يتأثرون بشووووووكل ةير مباشوووووور بمفسووووووين
 . والى الكشف عن معاناتهم الخاصة

 يهدف البحث الحالي إلى تعرّف الآتي:أهداف البحث: 
 ؟نفسيا مستوى الشفقة لدى أبناء المرضى  -
 ؟نفسيا  فسي لدى أبناء المرضى مستوى وصمة المرض الن -
 .يا  نفسوالشفقة لدى أبناء المرضى  للوالدين بين وصمة المرض النفسي العلاقة -
 .تبعا  لمتغير الجنسللوالدين  على مقياس وصمة المرض النفسيفروق ال -
  ي.تبعا  لمتغير المستوى التعليم للوالدين على مقياس وصمة المرض النفسيفروق ال -
 .وم(-تبعا  لمتغير المريض)أب للوالدين س وصمة المرض النفسي على مقيافروق ال -
 .على مقياس الشفقة تبعا  لمتغير الجنس فروقال -
  على مقياس الشفقة تبعا  لمتغير المستوى التعليمي.فروق ال -
 .وم(-الفروق  على مقياس الشفقة  تبعا  لمتغير المريض)أب  -

 أسئلة البحث:
 ؟مرضى نفسيا  الشفقة لدى أبناء ال ما مستوى -
 ؟نفسيا   ما مستوى وصمة المرض النفسي لدى أبناء المرضى -

 (:0.05ستقوم الباحثتان باختبار فرضيات البحث عند مستوى الدلالة ) فرضيات البحث:
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بين درجات أفراد عينة البحث على مقياس وصمة  ذات دلالة احصائية علاقةلا توجد   .1
 ة.المرض النفسي ودرجاتهم على مقياس الشفق

أفراد العينة  على مقياس  لا توجد  فروق ذات دلالة احصوووووووووائية بين متوسوووووووووطي درجات .2
 .وصمة المرض النفسي تبعا  لمتغير الجنس

أفراد العينة  على مقياس  لا توجد  فروق ذات دلالة احصوووووووووائية بين متوسوووووووووطي درجات .3
  وصمة المرض النفسي بأبعاده تبعا  لمتغير المستوى التعليمي.

أفراد العينة  على مقياس  وق ذات دلالة احصوووووووووائية بين متوسوووووووووطي درجاتلا توجد  فر  .4
 .وم(-وصمة المرض النفسي  بأبعاده تبعا  لمتغير المريض)أب 

أفراد العينة  على مقياس  لا توجد  فروق ذات دلالة احصوووووووووائية بين متوسوووووووووطي درجات .5
 .الشفقة بأبعاده تبعا  لمتغير الجنس

أفراد العينة  على مقياس  ة بين متوسوووووووووطي درجاتلا توجد  فروق ذات دلالة احصوووووووووائي .6
  الشفقة بأبعاده تبعا  لمتغير المستوى التعليمي.

أفراد العينة  على مقياس  لا توجد  فروق ذات دلالة احصوووووووووائية بين متوسوووووووووطي درجات .7
 .وم(-المريض)أب  جنس الشفقة  بأبعاده تبعا  لمتغير

 حدود البحث:
وحتى  2024بحث خلال الفترق الممتدق من شهر حزيران لعام حدود زمانية: تم تطبيق أدوات ال -

 .2025شهر أيار من عام 
 : تم تطبيق أدوات البحث  في مشفى ابن رشد للأمراض النفسية في مدينة دمشق.حدود مكانية -
 .عام 15ابتداء من عمر ا  نفسي حدود بشرية: أبناء المرضى -
من دى عينة ة لالشفقب علاقتهاو  للوالدين نفسيالمرض الوصمة  تتمثل بدراسةحدود موضوعية: -

 المراجعين لمشفى ابن رشد. ا  أبناء المرضى نفسي
 مصطلحات البحث والتعريفات الإجرائية:

  للوالدين المرض النفسيوصمة : Stigma of parental mental illness 
لمتمثلة ا ما يتعرضووووون ل  من خبرات الوصوووومب و وعيهمبناء المرضووووى نفسوووويا  أمعتقدات هي و 

وصووووومة هذه الاسوووووتجابتهم لنفسوووووي، و ض الالمر من العامة تجاه  قصوووووادر بالاتجاهات السووووولبية ال
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و/أو  آبائهمب مذات بحكم العلاقة التي تربطهوصوووووووم ال و اسوووووووتدماج  والعامة بتوقا الوصوووووووم 
 تمييزلا و صوووووووولة القربىالمدركة ل ةوصوووووووومال فيأبعادها و تتمثل أمهاتهم المرضووووووووى نفسوووووووويا . 

 .و الوصمة الذاتية الوصمتوقا و المدرك ي المؤسسات
بأنها الدرجة التي يحصوووووووووووووول عليها المفحوص على مقياس وصوووووووووووووومة المرض تعرف اجرائياً: 

  Dobener, Stracke, Viehl and Christiansen, 2022  النفسي للوالدين من اعداد
 الشـــــــفقة Compassion :( وتتمثل الشوووووووووووفقة في ثلاث هي: الشوووووووووووفقة بالآخرينOther-

Compassion( والشووووووووووووووفقة بالذات )Self-Compassion والانفتات لتلقي الشووووووووووووووفقة من )
 ;Compassion from Others( )Ari et al., 2022; Gilbert, 2014الآخرين )

Jonsson & Dennhag, 2023). 
  :ًبأنها الدرجة التي يحصوووووول عليها المفحوص على مقياس الشووووووفقة المسووووووتخدم  تعرف اجرائيا

 (.Gilbert et al., 2017م )2017جيلبرت وآخرون، عام  داد في البحث من اع
أكبر  الذين عاما  ف 15ث من عمر بأنهم الأبناء ذكور وانايعرف اجرائيا : : ا  نفسيأبناء المرضى 

 .يعاني أحد والديهم الأب أو الأم من اضطراب نفسي يتم علاج  في مشفى ابن رشد

 الإطار النظري:
   :وصمة المر المحور الأول( ض النفسيStigma of Mental Illness): 
المرض ب تم تشخيصهمالذين فرد إلى الاتجاهات السلبية تجاه الأ "وصمة المرض النفسي"شيرت 

 ;Campbell & Patrick, 2022; Corrigan, Larson, & Kuwabara, 2010 النفسي
Subu et al., 2021. 

 درسي ن:لى مجالين رئيسييمرض النفسي الاوصمة بحاث التي تتناول الأمعظم تنقسم بشكل عام، 
 يهتم المجالفي حين ، الاجتماعية( )الوصمة العامة أو الوصم من وجهة نظر العامة لأوللمجال اا

 & Corrigan)الوصمة الذاتية( المستهدف بالوصم دراست  من وجهة نظر الشخصب خرالآ
Watson, 2002; Fox et al., 2017; Simonsen et al., 2019 

( إلى Public or Social Stigmaتشير الوصمة العامة أو الوصمة الاجتماعية )ما بين
المرضى جاه تمن أفراد المجتما يصدرها العامة  الانفعالية والسلوكية التيو الاستجابات المعرفية 
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الى الاتجاهات السلبية التي يبديها  Self-Stigmaمصطلح "الوصمة الذاتية" ، يشير نفسيا  
 هي:ثلاث ميكانزمات أو مكونات و  يضا  منأالتي تتكون و  تجاه ذات  هدف بالوصمستالشخص الم

 التحيزيتمثل ب مكون انفعالي و .2؛ Stereotype النمطية متمثل بالصورمعرفي  مكون. 1
Prejudiceمكون سلوكي يتمثل بالتمييز3و ؛ .Discrimination . الوصمة تجاه  يظهر الفردو

ر يظهحيث الاجتماعية المتجذرق في المجتما.  وصمة العامة أوللللتعرض  كاستجابة الذات
سلبية عن  صور نمطية.اعتناق  1: يبدو ذلك فيو  جهايستدم وصمة العامة ول هتأييدالموصوم 

اظهار . و 2مرض(؛ الاصابة بالمسؤول عن   نأن  عديم الفائدق و المسؤولية أو أيعتقد  كأنذات  )
أس لبية نحو ذات  )مثل، لوم الذات واليمعتقدات سانفعالية و  استجابات التحيز ضد ذات  واصدار

 المرض المشاركة بعلاو عدمالتمييز ضد ذات  )كإهمال الذات و  . ممارسة3فيو كراهية الذات(؛ و 
ستناد الى ما سبق لاا. ب(Corrigan et al., 2010; Corrigan & Watson, 2002( )النفسي

 الوصم خبراتلالموصوم الفرد  و وعيدراك مشروط بإالوصمة الذاتية حدوث ن أذكره، يبدو 
 .يةالمعاناة من الوصمة الذات و هذاتتنميط من ثم  معتقدات الوصم ول تأييده ومن العامة  قالصادر 

وتماشيا  ما مشكلة البحث الحالي سيتم فيما يلي الحديث عن بعض ما وثقت  المراجا العلمية 
ناء هم أب ة نظر الاشخاص المستهدفين بالوصم والسابقة عن وصمة المرض النفسي من وجه

 المرضى نفسيا .
 :المستهدفين بالوصم وصمة المرض النفسي كما يخبرها أبناء المرضى نفسياً ثانياً. 

 ويخبره أبناء المرضى نفسيا  على أن  أحد أشكال وصم صلةل  لوصم الذي يتعرض ليمكن النظر  
أكثر شمولَا وهو  عود إلى مصطلحيبدوره  ذيوال (Family Stigma) القربى أو وصم العائلة

الى الوصم الذي يخبره  ( والذي يشيرStigma by Associationالوصم بالارتباط أو الاتصال )
 فسي.نستهدف بالوصم نتيجة لمرض  الالذين هم على اتصال أو ارتباط بالشخص الم الأشخاص
شخص المسؤولين عن رعاية الةيرهم من  ء ولوصم أفراد العائلة والأصدقاايستهدف  قد وفقا  لذلك
 يقطن بجوار الشخص الموصوم منيستهدف أيضا  قد  و)مثل، طاقم الرعاية الطبية( الموصوم 

(Catthoor et al., 2015; Dobener et al., 2022a; 2022b).  بمعنى آخر يمكن لأي
عامة مييز الصادر من الالآراء النمطية والتعصب والتحيز والت يواجه ويخبر أنشخص من هؤلاء 

ن ممعتقدات الوصم الصادرق  أو يستدمجيستبطن و يتوقع تجاه الشخص الموصوم كما وأن  قد



وصمة المرض النفسي للوالدين وعلاقتها بالشفقة لدى عينة من أبناء المرضى نفسياً في مشفى ابن رشد 
 للأمراض النفسية

20 
 

 ,.Dobener et al ذات  بحكم العلاقة التي تربط  بالشخص الموصومعلى  ايسقطهو العامة
2022a; 2022b; Fox et al., 2017; Reupert et al., 2021. 

نفسي عرضة وتأثرا  بوصمة المرض ال كثرالأالفئة  هي سرق المريض النفسيأأن  الأبحاث كدتوقد أ
 ;Dobener et al., 2022a; 2022bب   بالتالي أكثر معاناق من وصمة الاتصال و

Goldberg et al., 2023.  وصمة المرض تماشيا  ما ذلك، أشارت المراجا العلمية أيضا  أن
طبيعيين  يرة ند إلى الاعتقاد الخاطئ بأن الوالدين المرضىالنفسي للوالدين كما يخبرها الأبناء تست

 ;Campbell & Patrick, 2022لى وصم الأبناء بمرض أهلهمؤدي إيأو ةير أسوياء مما 
Corrigan & Miller, 2004; Reupert et al., 2021 ىالنشأق ما والدين مرض. بالتالي فإن 

 العائلية أو الأسرية.صمة بالو على تعرض طويل الأمد لما يسمى قد تنطوي  ا  نفسي
 خبرق الوصمة. 1 :صلة القربى أو الوصمة العائلية وهية لوصمة يأربعة أبعاد رئيستم تحديد و قد 

Experienced stigma بناء أالتمييز الذي يتعرض ل   التحيز و التعصب وعن  الناجمة
الى توقعات  يرتشالتي   Anticipated stigmaالوصمة المتوقعة .2 و ؛المرضى نفسيا  شخصيا  

 مييز ويمارسون الت و يظهرون التعصب بأن الآخرين سيحاولون التقليل من قيمت  والموصوم 
بما  وسواء  تعرض للوصم في الماضي أو الحاضر أم لم يتعرض ل .  التحيز ضده في المستقبل؛

الطرق ب و ملديهوا المرضى نفسيا  على وعي بالصور النمطية السلبية المرتبطة بمرضأبناء  أن
و  تجاههم لسلبيةاالتعامل ما المرضى نفسيا ، فقد يقلقون بشأن نظرق الآخرين  فيالمتبعة السلبية 
الوصمة  بعد .Fox et al., 2017 3).) شخصيبشكل الوصم حتى لو لم يتعرضوا ل  ون يتوقع

استدماج  و تأييدب -بالمريض  طارتببحكم ا-الموصومإلى قيام  يشير بدوره Self-stigmaالذاتية 
الذات بما يتناسب معها و  تنميط ذات  وعلى  هااسقاط و عامةالالصادرق من  ةوصممعتقدات ال

 المؤسساتي التمييز الهيكلي أو أخيرا   .4؛ ةير تكيفية تجاه الذاتهدامة و  اصدار سلوكيات
Structural or institutional stigma و ياسةمدركات  حيال س الى وعي الموصوم و يشير 

جديدها ت تكريس الوصمة وتؤدي لالأنظمة الإيديولوجية التي  مؤسسات الاجتماعية وممارسات ال
ة الصحية، الرعاي، مالتعليك)الحكومية  لمؤسسات الخاصة ومثلا ، يمكن لسياسات االحفاظ عليها.  و

 Dobener etستهدفين بالوصم )فرص الأشخاص الم، بعمد أو بغير عمد، تقيد ( أنالاعلام
al., 2022; Fox et al., 2017; Reupert et al., 2021.)  يمكننا الأبعاد  هذهفي ضوء
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 وعيهم واستنتاو تعريف لوصمة المرض النفسي للوالدين على أنها معتقدات أبناء المرضى نفسيا  
المرض اه من العامة تج قصادر بما يتعرضون ل  من خبرات الوصم المتمثلة بالاتجاهات السلبية ال

م العلاقة ذات بحكوصم ال و استدماج  والنفسي، واستجابتهم لهذه الوصمة العامة بتوقا الوصم 
آبائهم و/أو أمهاتهم المرضى نفسيا . و تتمثل أبعادها في الوصمة المدركة لصلة ب مالتي تربطه

ا هذ التنوي  أنيجدر  .القربى و التمييز المؤسساتي المدرك و توقا الوصم و الوصمة الذاتية
كدناه سابقا  ما ما أ يتفقلوالدي اتعريف لوصمة المرض النفسي و هذا ال الوصمةالتصنيف لأبعاد 

 فيما يتعلق بشروط حدوث الوصمة الذاتية لدى الفرد المستهدف بالوصم.
تبرز ظاهرق الوصمة المرتبطة بالمرض النفسي كأخطر التحديات التي يتوجب على الوالدين و 

وصم فخبرق  (.Dobener et al., 2022a; 2022bامل معها ومواجهتها )المرضى وأطفالهم التع
زدياد المراهقة على هيئة ا الطفولة ومرحلتي  خلالتظهر لدى الأبناء  قدلوالدي ا لمرض النفسيا

عزلة الى ال مما يؤديالخوف من رفض الآخرين لهم  هم عن باقي الأسر وتوعيهم باختلاف أسر 
مرحلتي الطفولة والمراهقة أيضاَ  خلالقد يرتبط الوصم Reupert et al.,  2021). ) الاجتماعية

من أحكام الآخرين المجحفة،  بانخفاض تقدير الذات، والميل إلى إخفاء مرض الوالدين، والخوف
والتعرض للتمييز والتحيز والتنمر والنبذ في المدرسة وخارجها، والعزلة الاجتماعية، والوصمة 

 .Dam et al) طلب المساعدق وازدياد مشاعر الخجل والذنب والحروالذاتية، وانخفاض سلوك 
2018; Gatsou et al. 2017; Reupert et al., 2021) قد ينتهي هذا القدر المرتفا . و

. على عدم ازدياد الحالة سوءا   ا  المرضى حرص هلالأمن التحديات والضغوط الى إبعاد الأبناء عن 
السلبية للوصمة الأسرية وتظهر معاناق الأبناء من الوصمة  لآثارفي مرحلة البلوغ والرشد تستمر ا

الذاتية والعزلة الاجتماعية والخوف من الرفض ومشاعر العار والذنب المستمرق والحاجة إلى 
 Dam et al. 2018; Dobener et al., 2022; Gatsouلوالدينمرض االاستمرار في اخفاء 

et al. 2017; Reupert et al., 2021. 
 العوامل المسببة لوصمة المرض النفسي:ثالثاً.   

 :المعتقدات والموروثات الثقافية كعامل مسبب لوصمة المرض النفسي 
 :فسيالن المرض وصمة تطور و ظهور في رئيسيين عاملين دور بدراسة عادق   الباحثون يهتم
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 ية:الأمراض النفس (. المعتقدات التي يعتنقها العامة من أفراد المجتمع حول طبيعة وأسباب1) 
.الاتصال الشخصي بالمرضى 1، منهايمكن لهذه المعتقدات أن تتطور نتيجة للعديد من العوامل، 

. التقارير الإعلامية حول المرضى نفسيا  )الطريقة التي يتم بها عرض وتمثيل المرضى 2نفسيا ؛ 
 (.  (Gaebel et al., 2006معرفة بنظم رعاية الصحة النفسية . وال3نفسيا  في وسائل الاعلام(؛ 

لسببية إلى حيث تشير التحليلات ا، ثقافي في التفسير السببي للأمراض النفسيةاختلاف يوجد 
مجموعة افتراضات يعتنقها الأفراد حول أسباب المرض النفسي والتي يمكن أن تساهم الى حد 

سبيل المثال،  (. علىMirza, et al., 2019; Samari et al., 2022كبير في خبرات الوصم )
التفسير السببي الذي يرد الأمراض النفسية الى عوامل روحانية، أروات شريرق شيطانية وقوى خارقة 
للطبيعة يمكن أن يشكل سببا  رئيسيا  للوصمة وهذا بدوره قد يؤثر أيضا  في أسلوب التعامل ما 

الوراثة وأن العدوى و  المريض وعائلت  )مثلا ، قد يعتقد الآخرون أن المريض مصاب بمس شيطاني
سرق والى لى باقي أفراد الأإيمكنها أن تسبب انتقال هذا "المس الشيطاني" على "هيئة مرض نفسي" 

الله( ب ن الاكتئاب سبب  ضعف اليقين والايمانأكل من يتواصل ما المريض؛ أو قد يعتقد العامة 
روات المريض حتى يتم طرد الأعلاو المرضى )مثلا ، تعذيب  أساليبليشمل  وقد يمتد أثر الوصمة

التعاطف تجاه المريض  الشفقة و قد يظهر العامة أيضا   (.Samari et al., 2022الشريرق من ( )
ر لك قد يشعالنفسي عندما يدركون أن سبب مرض  عضوي بيولوجي أو على النقيض من ذ

 يمكن خطرق ولا يحاولون تجنب  باعتبار هذه الحالات المرضية قد تكونالآخرون بالخوف من  و 
 (.Haslam & Kvaale, 2015التحكم بها أو التنبؤ بمآلها أو بإمكانية شفائها )

في سياق مماثل، تتأثر الوصمة بالتفسيرات السببية التي ترد المرض النفسي لعوامل نفسية اجتماعية 
د يثير قوالتي تصور المريض باعتباره عرضة للعديد من الضغوط عالية الشدق الأمر الذي بدوره 

صور نمطية ثقافية سلبية مفادها أن هذا الشخص كالقنبلة الموقوتة التي قد تنفجر في أي لحظة 
ض الذي بالشفقة تجاه المري عامةال قد يشعر. أو ويجب بالتالي تجنب  والابتعاد عن  قدر الإمكان

هش  لنفسيا المريضقد يعتبر العامة أن  وأ ،يعاني مرض نفسي نتيجة للضغوط التي تعرض لها
مثلا ، ) وأن معانات  تعود الى عدم قدرت  على مواجهة الضغوط بأسلوب سويالشخصية ضعيف و 
ن جهة أخرى، قد م المخدرات كأسلوب ةير سوي لمواجهة الضغوط النفسية(. دمان الكحول وإ

ل المثال، سبي و الفردية. علىأتتأثر ظاهرق الوصم بشكل كبير جدا  بمنظومة القيم الثقافية الجماعية 
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قد يفضل الأشخاص الذين ينتمون الى ثقافات شرقية ذات توج  قيمي جماعي عدم البوت بمرضهم 
لحفاظ على سمعة الأسرق وعلى رةبة باالاجتماعية و العامة أو الوصمة  ةالنفسي خوفا  من وصم

 اسكمالانسجام الشخصي ما الأسرق بشكل يتناسب ما معايير المجتما باعتبار أن الترابط والت
 Papadopoulos, 2009; Papadopoulos الجماعي قيم هامة ومركزية في الثقافة الجماعية

et al., 2013; Samari et al., 2022  
تصورات أو مدركات أفراد المجتمع عن السلوك الصادر عن الشخص نتيجة لإصابته (. 2)

نفسي عاملا    بالمرض العن الشخص نتيجة لإصابت الصادريمكن اعتبار السلوك  بالمرض نفسياً:
ت  ، يتسم سلوك المريض النفسي بالغرابة والتي تنعكس بوضوت عند محاولفمثلا  آخر مسببا  للوصم. 

التواصل ما الآخرين، فبسبب ادراك العامة لغرابة سلوك  قد يتجنبوه ويستهدفوه بالوصم. من ناحية 
 وصم أيضا ، حيث يعتقد العامة أن الآثارأخرى، قد تؤدي الآثار الجانبية للعلاو الدوائي لإثارق ال

لى حالة من يعتقدون أنها قد تؤدي او  تفوق فوائدهاالمرض النفسي الجانبية والسلبية لتناول أدوية 
الأداء في العمل، العنف، الانتحار، الانحراف، تدهور الادمان والى سلوكيات أخرى اكثر اضطرابا  ك

 .(Gaebel et al., 2006) التسول اهمال الذات والاسرق، التشرد و
شذوذا  صريحا  عن المعايير الثقافية المقبولة وهذا الأمر يجعل  سببا  كافيا   المرض النفسيو يبدو 

الوصم أن  ليس كل شذوذ قد يكون مستهدفا  بو يجدر التنوي   ستهداف  بالوصم من قبل الآخرين.لا
ا  عض الحالات المرضية أكثر تعرضالخصائص التي قد تجعل ب تحديدوهذا ما دفا البعض الى 

 وفيما يلي عرض لبعض هذه الخصائص:. (Feldman & Crandall,2007)للوصم من ةيرها 
 :لوصم ا عملية المراجا العلمية أن تشير خصائص المرض النفسي كعامل مسبب للوصم

 تأثر بعوامل مرتبطة بخصائص المرض النفسي ومنها:ت
  ررض النفسي يرتبط بسلوك عدواني خطن المأدرك العامة ي ماعند الوصميزداد  الخطورق: .درجة1
 كثر عرض  للوصمة.  أ. الشدق: كلما ازدادت شدق المرض النفسي كان 2
 ي؟ أم أن  يعود. المنشأ: هل سبب المرض عضوي بيولوجي؟ أم أن  ذو منشأ نفسي اجتماع3

 قوى خارقة للطبيعية؟  لعوامل روحانية و 
مريض لى وصم الإأو امكانية التحكم بالمرض حين ظهوره: يميل العامة . المسؤولية الشخصية 4

 ن  يتحمل مسؤولية الاصابة بالمرض.لأالنفسي 
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. قابلية المرض للشفاء والتعافي: كلما كان المرض النفسي قابلا  للشفاء كان أقل عرضة 5
 للوصم والعكس صحيح.

ير ة للوصم. حيث تسود معتقدات تش. ندرق أو قلة شيوع المرض النفسي قد تجعل  أكثر عرض6
 .(Feldman & Crandall, 2007)لى أن الأمراض النادرق هي الأكثر شدق أيضا  إ

  Compassion مفهوم الشفقة المحور الثاني:
أنها الحسوووووووووووواسووووووووووووية تجاه معاناق الذات والآخر، ما الالتزام بتخفيف هذه المعاناق بتعرف الشووووووووووووفقة 

لى إشوووووير ي الأولمل مفهوم الشوووووفقة على جانبين رئيسووووويين: ومنعها. في ضووووووء هذا التعريف يشوووووت
يشوووووووووير الى اسوووووووووتجابة الفرد للمعاناق ورةبت  في  الثانيحسووووووووواسوووووووووية الفرد ووعي  بوجود المعاناق، و

القدرق فاتخاذ الإجراءات اللازمة لتخفيفها ومنعها. ذلك من خلال و المسوووووواعدق لخفض هذه المعاناق 
لانتباه؛ كيفية توجي  ا مثل المهارات الهامةو  ددا  من الكفاءاتعلى اظهار الشفقة يتطلب امتلاك ع

 ,Gilbert) ي المشوووووووووواركة الوجدانيةالتأثر عاطفيا  اسووووووووووتجابة لنداءات الاسووووووووووتغاثة أو الاجهاد، أو 
2014). 

 self-Compassion . الشفقة بالذات1 هي: في ثلاث أبعاد من التواصل الرحيموتتمثل الشفقة 
 الانفتات لتلقي الشفقة من الآخرين 3؛Other-Compassionالشفقة بالآخرين  .2

Compassion-from Others  (Ari et al., 2022; Gilbert, 2014; Jonsson & 
Dennhag,2023) 

تجدر الإشارق الى أن  ليس من الضروري أن يمتلك الفرد مستويات مرتفعة في الأبعاد الثلاثة 
ك مستوى مرتفا في بعد واحد فقط من أبعاد الشفقة دون للشفقة. إذ أن  من الممكن للفرد أن يمتل

، يمكن لبعض الأفراد أن يواجهوا صعوبة في التعامل ما أنفسهم بإظهار فمثلا  الأبعاد الأخرى. 
الشفقة بالذات وتلقي الشفقة من الآخرين إلا أن  من الممكن أن يمتلكوا القدرق على إظهار الشفقة 

 (.Jonsson & Dennhag, 2023والرحمة تجاه الآخرين )
 :أهمية الشفقة

العلمية  حيث أكدت الأبحاث. تكمن أهمية الشفقة في كونها ترتبط بالعديد من النتائج الايجابية
لها تأثير وقائي ضد أعراض القلق كما أنها ترتبط بالمرونة التي تشير  الشفقة بالذاتالسابقة أن 

واجهها في التي ي حداث السلبيةالتجارب و الأ ماالى قدرق الفرد على التكيف والتعامل بإيجابية 
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فقة لشلارتبطت المستويات المنخفضة في حين  .(Bluth, Mullarkey, Lathren, 2018) الحياق
 ;Jonsson & Dennhag, 2023; MacBeth & Gumley, 2012 بالذات بالاكتئاب

Pullmer, et al., 2019 يمكن ة من الآخرينالقدرة على تلقي الشفق. على نحو مماثل، فإن  
أعراض الاكتئاب والقلق والتوتر أو الاجهاد. كما أن الدعم الاجتماعي  أن يساعد في خفض من

أشارت حيث   (.(Ari et al., 2022 ل  تأثير ملحوظ على المرونة في مواجهة الضغوط والاجهاد
أقل من  ىط بمستو رتبيمن تلقي الشفقة والدعم من الآخرين  المرتفا ىسابقة، أن المستو بحاث ا

لعب ن يأأن الانفتات على تلقي الدعم الاجتماعي يمكن  تبين  حيثالاكتئاب والأفكار الانتحارية. 
الإصابة برتبط يانخفاض مستوى الدعم الاجتماعي  بينمادور هام في الحد من السلوك الانتحاري، 

لك، يمكن النظر (. في ضوء ذJonsson & Dennhag, 2023بالاكتئاب وانتكاسة الاكتئاب )
الى القدرق على تلقي الدعم الاجتماعي والشفقة من الآخرين عموما  على أنها مورد أساسي للحفاظ 

 (.Ari et al., 2022; Jonsson & Dennhag, 2023على الصحة النفسية )
سعي  لتخفيف و  حساسية المرء لمعاناة الآخرينن أفيما يتعلق بالبعد الثالث للشفقة، فقد تبين 

 قمهم يجلب العديد من الفوائد والنتائج الاجتماعية الايجابية ليس لآخخرين موضا المساعدآلا
م قيام الفرد بدع أن ذإالدعم أيضا . على سبيل المثال، فحسب بل للشخص مصدر المساعدق و 

الآخرين يرتبط بمستوى متزايد من احترام  لذات  واحساس متزايد بقوق روابط  الاجتماعية ما 
 (.Ari et al., 2022ن ممن قدم لهم المساعدق )الآخري

ن  قد  أإلا ينبإظهار الشفقة بالآخر الايجابيات المرتبطة  بالرةم منمن الضروري الإشارق أن  و 
للازمة لابداء اافتقار الفرد للموارد الكافية و  خصوصا  عندو  بنتائج سلبية ،الأحيان بعضفي ، يرتبط

  في هذه الحالة بتفضيل احتياجات الآخرين على احتياجات يسعى الفردحيث هذه الشفقة بالآخر 
بقة ان أشارت المراجا العلمية السا فقد .وتزداد معانات  في سبيل خفض معاناق الآخرين الشخصية

ئاب والقلق بالاكت الانتحارية وأظهرت ارتباط منخفض ارتبطت ايجابيا  بالأفكار الشفقة بالآخر
وهذا يتفق ما نتائج دراسات سابقة مثل دراسة  (Jonsson& Dennhag, 2023) والضغوط

هذه النتائج تقودنا الى إمكانية التمييز بين ما  (.(Gilbert, et al., 2017جيلبرت و زملاؤه 
قيام الفرد  ، بأنهاالشفقة المرضيةيمكن تعريف و  ."السوية"والشفقة  "المرضية"يسمى بوالشفقة 

ر الأمر الذي من شأن  أن يرتبط بمشاعت  الشخصية، الآخرين على احتياجابتفضيل احتياجات 
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الظلم، وهشاشة صورق الذات، والاكتئاب، والقلق. قد يكون امتلاك الفرد لمستويات منخفضة من 
الشفقة بالذات ومستويات مرتفعة من الشفقة تجاه الآخرين مؤشرا  على امتلاك  لمستويات مرتفعة 

ثال تي قد ترتبط بالعديد من السلبيات ضمنا ، على سبيل الممن الشفقة المرضية أو ةير السوية، وال
 Jonnson & Dennhag, 2023).وليس الحصر، الأفكار الانتحارية كما ذكر آنفا  )

 الدراسات السابقة:
 المحور الأول: دراسات سابقة عن الوصم لدى أبناء المرضى نفسياً 

 Dobener, Fahrer, Purtscheller, et al., (2022)     الدراسة الأولى:
How Do Children of Parents With Mental Illness Experience 
Stigma? A Systematic Mixed Studies Review 

 "المختلطة للأبحاثكيف يخبر أبناء المرضى نفسياً الوصم؟ مراجعة منهجية "
حول  المعلوماتن المزيد مجما ل العلمية للأبحاثمراجعة منهجية بالدراسة هذه قام الباحثون في 

 بطة بمرض والديهم. تكيفية تعرض أبناء المرضى نفسيا  للوصمة الاجتماعية المر 
. اتبعت بعض دراسات المراجعة سة علميةدرا 32و تضمنت الدراسة مراجعة منهجية لما يقارب ال

خلصت  .اتبعت كلا الأسلوبينبعضها و  الكيفيالمنهج اتبا بعضها الآخر  والمنهج الكمي، 
نتائج إلى تصنيف تجارب الوصم التي خبرها الأطفال من أبناء المرضى نفسيا  في أربا أبعاد ال

 . التمييز الهيكلي/4الوصمة الذاتية، و .3.الوصم المتوقا، 2. وصمة المختصين، 1:هي
بناء أ امل هام ومؤثر في حياق الأطفالالمؤسساتي. أشارت النتائج أن  يمكن اعتبار الوصم ع

وصم ومشاعر وثيق بين الرتباط لا أشارتالنتائج المرتبطة ببعد الوصمة الذاتية . يا  المرضى نفس
هذه  بينما لم تتمكن لأطفال المستهدفين.الذنب، العزلة، والميل إلى الكتمان وعدم البوت لدى ا

المراجعة المنهجية من الوصول الى استنتاجات تدعم الارتباط السببي حول المخاطر الصحية بعد 
إلا أن هذه النتائج أكدت أن خبرات الوصم هي عوامل ضاةطة  ،رض لتجارب وخبرات الوصمالتع

 سلبا  بمستوى الصحة والرفاهية لدى هؤلاء الموصومين.  التأثير  ويمكنها
 Reupert, Gladstone, Helena Hine, et al., (2021) الدراسة الثانية:

  Stigma in relation to families living with parental mental illness: 
An integrative review  
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 "مصابين بالمرض النفسي: مراجعة تكامليةسر التي تعي  مع والدين وصمة صلة القربى بالأ"
الى جما وتحديد أدلة حول مفهوم الوصم وخبرات الوصم  للأبحاثتكاملية ال هدفت هذه المراجعة

 م اعتمادتشأوا ما والدين مصابين بالمرض النفسي. ونتائج  كما أقرها الوالدان والأبناء ممن ن
، استراليا، أمريكامادق علمية معظمها من  85ما يقارب لمنهجية المراجعة التكاملية للبحث العلمي 

كل رئيسي على لي  بشإن الوصم تم الاشارق أبحاث التي تم مراجعتها . تبين من تحليل الأابريطانيو 
دراسات شارت أم في العائلة ويمكن استدماج  واسقاط  على الذات. ن  اختلاف ملحوظ سلبي التقييأ

ن لها فراد والجماعات وكيف يمكن تشكل سلوك الأألى الكيفية التي يمكن بها للمعتقدات إأخرى 
من تكوين البنى والمؤسسات الاجتماعية. بالنسبة للوالدين، ارتبطت وصمة  يتجزأن تصبح جزء لا أ

ية مرتبط بالانتهاكات المدركة للمعايير الثقافية والاجتماعية المتعلقة بتربالمرض النفسي بالوصم ال
ر و لق بتجارب الوصم التي خبرها الأطفال فقد أدت إلى التنمر والإحراو والشععطفال. فيما يتالأ

 لإخفاء المرض العقلي لوالديهم. إحدى النتائج كانتأكبر  جهود  لذببالذنب والعزلة الاجتماعية، و 
 وصم يمنا الأطفال والوالدين من التماس الدعم الذي يحتاجون إلي . أن ال

 Campbell & Patrick (2022)الدراسة الثالثة: 
"Adult children of parents with mental illness: Family stigma and 
coping on sense of self     

 اتبالذ بالإحساسوعلاقتهما الراشدين من أبناء المرضى نفسياً: وصم العائلة والمواجهة  
ثر وصم العائلة وأساليب المواجهة على الاحساس بالذات لدى عينة أاستكشاف  :أهداف البحث

والاحساس بالذات  ةالارتباط بين وصم العائل. 1 ةسادر تم  ين من أبناء المرضى نفسيا .من الراشد
 بالذات. دور أسلوب المواجهة كعامل وسيط بين وصم العائلة والاحساس. 2 و

راشدا  من أبناء المرضى نفسيا  )سواء  134تكونت العينة النهائية لهذه الدراسة من  :عينة البحث
 عام. 79 – 18و كلاهما(. تراوحت أعمار المشاركين بين أحد الوالدين أكان المريض النفسي 

النسخة . 3و الشعور بالذات أ. مقياس الاحساس 2قياس وصم صلة القربة م. 1 :أدوات البحث
دد سلوب التقرير الذاتي. حأ. تم جما البيانات الديمغرافية باستخدام 4لمقياس المواجهة   المختصرق

 يضا نوع المرض النفسي للوالدين ونوع العلاو المتبا والتاريخ المرضي للوالدين.أالمشاركون 
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وصم  ازدياد رتبطلذات، بحيث اوجود ارتباط ملحوظ بين وصم العائلة والاحساس با تبين النتائج:
و الاحساس بالذات. وصم صلة القربة بالتالي يؤدي الى فقدان الاحساس أالعائلة بضعف الشعور 

ور سلوب المواجهة التكيفي يعمل دأن أ أيضا  لنتائج أشارت ابناء المرضى نفسيا . أبالذات لدى 
وى وصم دما كان مستفراد العينة فقط عنأوسيط للعلاقة بين وصم العائلة والاحساس بالذات لدى 

كيفي سلوب المواجهة التأكلما ارتفا مستوى وصم العائلة أدى الى اضعاف دور و العائلة منخفض. 
 .أفراد العينة و الشعور بالذات لدىأكعامل وقائي لحماية الاحساس 

 المحور الثاني: دراسات سابقة عن الشفقة لدى أبناء المرضى نفسياً 

 Dunkley-Smith, Reupert, Ling & Sheen. (2021)  الدراسة الأولى:
"Experiences and perspectives of self-compassion from young adult 
children of parents with mental illness" 

 الشفقة بالذات في ضوء خبرات ومعتقدات الشباب البالغين من أبناء المرضى نفسياً 
قة بالذات من منظور الشباب البالغين في مرحلة استكشاف خبرات أو تجارب الشف أهداف البحث:

 الرشد المبكرق من أبناء المرضى نفسيا .
 عام. 25 – 18بين هم أعمار  ،أبناء المرضى نفسيا  من  10 شملتصدية قعينة  عينة البحث:

  .وفق منهج البحث الكيفي )النوعي(تم استخدام المقابلة  :البحث أدوات
عام الى أهمية الشفقة بالذات بالرةم من صعوبة ممارست  أو  ركون بشكلاأشار المش النتائج:

إلى معرفتهم بأهمية الشفقة بالذات وقدرتهم على القيام ب   الآخربعض الالقيام ب ، بينما أشار 
الى المعوقات الأسرية والمجتمعية التي تعيق قدرتهم على  ومنهم من أشار وممارست  بشكل فاعل،

بالرةم من اقرار المشاركين ببعض المفاهيم و نحو فاعل ومفيد.  ممارسة الشفقة بالذات على
ق التي ن استجاباتهم أشارت الى الفائدق الكبير أالاجتماعية السلبية الشائعة حول الشفقة بالذات، إلا 

 قدمها الشفقة بالذات لأبناء المرضى نفسيا .أن ت يمكن

 Dunkley-Smith, Reupert, & Sheen (2022)الدراسة الثانية: 
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"‘It's like they're learning what it is for the very first time’: Clinician's 
accounts of self-compassion in clients whose parents experience 
mental illness"  
"يبدو الأمر كما لو أنهم يتعلموه للمرة الأولى: آراء العياديون عن الشفقة بالذات لدى المتعالجين 

          من أبناء المرضى نفسياً"

شفقة لا آراء العياديين حول اعتماد واستخدامو  وصف وتفسير تجارب وخبرات أهداف البحث:
لباحثون . سعى اا  نفسيبالذات في برامج التدخل الموجهة لمعالجة المتعالجين من أبناء المرضى 

 جال العمل العيادي.استخدام الشفقة بالذات في مو  يضا لمعرفة امكانية اعتمادأ
 مقابلة وفق منهج البحث الكيفي )النوعي( منهج البحث و أدواته:

 ثمان من العياديين المختصين في مجال الصحة العقلية. عينة البحث:
و. استخدام الشفقة بالذات في برامج التدخل والعلا تجاهلى موقف ايجابي إأشار العياديون  النتائج:

احداث المتعالجين ولتعويض و  جدا لتحسين الاحساس بالذات لدى ةمناسبن الشفقة بالذات وا أأكدو 
مسؤولية تجاه خذ الأتوازن سوي بين احساسهم القوي والمبالغ بالمسؤولية تجاه الآخرين بحيث يتم 

أن الشفقة بالذات هامة جدا  ومعينة لهؤلاء المتعالجين في مواجهة  كماهم بعين الاعتبار. ذوات
 ن المتعالجون يعانون منأ يضا  أالدراسة شارت أعن المرض النفسي لأهلهم.  التحديات الناجمة

 يخبرون مشاعر العار واحساس منخفضلمسؤولية تجاه الوالدين المرضى و احساس معقد بالولاء وا
 قد يؤدي الى اضعاف قدرتهم على ممارسة الشفقة تجاه ذواتهم. ممابالذات 

 Dunkley-Smith, Sheen, Ling & Reupert. (2021)  الدراسة الثالثة:
Studies about compassion in Qualitative -A Scoping Review of Self

ces of Parental Mental Illness"ExperienChildren’s  
مراجعة واسعة النطاق عن الدراسات الكيفية حول الشفقة بالذات وفق خبرات الأطفال من أبناء "

 "المرضى نفسياً 
قام الباحثون بإجراء مراجعة شاملة واسعة النطاق لدراسة وجود الشفقة بالذات في الدراسات 

بحاث اث الكيفية )النوعية( حول الأطفال من أبناء المرضى نفسيا . تضمنت المراجعة الأوالأبح
وتم اعتماد تحليل المحتوى الموج  لتحديد وتوصيف الشفقة  1990المحكمة والمنشورق بعد عام 

https://link.springer.com/article/10.1007/s12671-020-01560-x#auth-Addy_J_-Dunkley_Smith-Aff1
https://link.springer.com/article/10.1007/s12671-020-01560-x#auth-Jade_A_-Sheen-Aff1
https://link.springer.com/article/10.1007/s12671-020-01560-x#auth-Mathew-Ling-Aff1
https://link.springer.com/article/10.1007/s12671-020-01560-x#auth-Andrea_E_-Reupert-Aff2
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طفلة طفلا و  374بلدان تضمنت ما يقارب دراسة من عشر  27بالذات. وفق النتائج تبين وجود 
إناث. بالرةم من وجود وصف للشفقة بالذات في هذه الدراسات ضمنا   % 68 ذكور و 32%

على سبيل المثال، الحديث بلطف ما الذات، الاعتراف بالمشاعر أو الحالات العاطفية الصعبة، 
تبادل الخبرات ما جماعة دعم الاقران، إلا أن الوصف الذي قدم  المشاركون تضمن تجارب 

فقة بالذات. فقد أفاد الأطفال من جميا الأعمار أيضا  أنهم معزولون تتعارض بشكل مباشر ما الش
 بسبب تجربتهم، وتجاهلوا عواطفهم وانخرطوا في لوم ومحاكمة الذات.

 المحور الثالث: دراسات سابقة عن وصمة المرض النفسي:

 Swed, Shoib, Kadri, et al. (2022)  الدراسة الأولى:

"The Stigmatizing Attitudes of Syrian University Students toward 
Schizophrenia   اتجاهات الوصم تجاه اضطراب الفصام كما يقرها طلبة الجامعات السورية 

. مدى شيوع الوصمة العامة تجاه اضطراب الفصام لدى عينة من 1استكشاف:  أهداف البحث:
مرضى الفصام.  واصل ما. رةبتهم بالتباعد الاجتماعي وتجنب الت2طلبة الجامعات السورية 

 الفروق بين الطلبة وفقا  لمتغير الجنس والتخصص.تعرف 
باعد نحو الفصام ورةبتهم بالت المفحوصين يقيس اتجاهاتاستبيان استخدام تم  أدوات البحث:

 لاضطراب الفصام. بعد مشاهدق حالة توضيحية  الاجتماعي عن الفصاميين.
 فوق. سنة وما 18أعمارهم  طالب وطالبة ممن كانت 963 عينة البحث:
ةبة تجاه مرضى الفصام وأبدوا ر  ا  وصمطلبة الجامعات السورية أظهروا  نسبة كبيرق من النتائج:

عينة  فرادأحقيقية في التباعد الاجتماعي عنهم وتجنب التفاعل الاجتماعي معهم. حيث أشار 
تبين  (.%28لخطورق )البحث أن مرضى الفصام كما تم عرضهم في الرسم التوضيحي يتسمون با

وجود فروق بين الجنسين حيث تبين أن الإناث مقارنة بالذكور أكثر ميلا  إلى الموافقة على  أيضا  
ا طبي ا حق ا" ) (. تبين أيضا  وجود فروق p ≤ 0.05، %8.9مقابل  %4.40أن "الفصام ليس مرض 

لى أن إلى الموافقة عكان طلاب الكليات ةير الطبية أكثر ميلا   ، فقدتعزى لمتغير التخصص
 (.p  <0.05، %21.7مقابل  %20"مشكلة مرض الفصام هي انعكاس لضعف شخصي" )
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نهم "لن يقدموا على الزواو بشخص ينتمي لعائلة يوجد فيها فصامي" أ ركيناأشار العديد من المش
 (. %77.6( و "لن يقدموا على العمل معهم عن كثب" )95.6%)

    Swed, Sohib, Fathy Hassan et al., 2022 الدراسة الثانية:
Stigmatizing attitudes towards depression among university 
students in Syria          اتجاهات الوصمة نحو الاكتئاب عند طلاب جامعة في سوريا 

مدى انتشار أو شيوع الوصمة العامة )ضمنا الوصمة الشخصية تعرف . 1 :أهداف البحث
ة طلبة رةبتعرف . 2جاه اضطراب الاكتئاب لدى عينة من طلاب الجامعات السورية والمدركة( ت

دراسة الفروق بين الطلبة  .3 بالتباعد الاجتماعي وتجنب التواصل ما مرضى الاكتئاب الجامعة
 ةير طبية(.ر و اناث( والتخصص )كليات طبية و وفقا  لمتغير الجنس )ذكو 

نات الشخصية و البيا عن زاء. تضمن الأول أسئلةجأمن سبا  استبيان مكون :أدوت البحث
لثالث ا سئلة حول الوصمة الشخصية تجاه اضطراب الاكتئاب. الجزءأ، تضمن الثاني الديموةرافية

الوصمة المدركة تجاه اضطراب الاكتئاب، بينما تضمن الرابا أسئلة عن رةبة  عنتضمن أسئلة 
 خامسصلهم عن المكتئبين. الجزء المسافة آمنة تفللحفاظ على  يفراد العينة بالتباعد الاجتماعأ

كتئاب ومات حول الاالمشاركون عليها لمعرفة المزيد من المعل يعتمدالمصادر التي  عنأسئلة  شمل
ل أساليب المساعدق أو التدخ عنأسئلة شمل  السادسمواقا الويب(، و  الصحف أو التلفزيون أوك)

حالات على المشاركين الإجابة  3 تضمن عرضو لومات يتعلق بدعم المعوالجزء السابا المتاحة، 
 .(الاكتئاب والفصام والقلق) ثلاث اضطرابات نفسيةبعليها لإثبات معرفتهم 

 وما فوق. 18 من عمر( طالب وطالبة 1,259) :عينة البحث
افي التع بإمكانهمأن "المكتئبين  (اناث هممعظم) فراد العينةأمن  %47.80أشار ما يقارب النتائج:
يعتقدون أن "الاكتئاب ليس حالة مرضية طبية حق ا".  هممن %14.60ما يقارب و ". اكلهممن مش

أن  أشار %16.80 الاعتقاد. هذامثل شاروا الى أمن المشتركين ذوي التخصصات الطبية  2%
رةبتهم بتجنب هؤلاء المرضى، بينما عن روا عب %19.50 مرضى الاكتئاب يتسمون بالخطورق.

أقروا أنهم  %18.80ذوي التخصصات الطبية عن مثل هذه الرةبة. ما يقارب من  % 5.20عبر
لن يخبروا أحدا  في حال أصيبوا بالاكتئاب. بينما نسبة ضئيلة فقط أقرت بعدم الموافقة على توظيف 

 (. %8.40( وعدم التصويت لشخص سياسي يعاني من الاكتئاب )%6.90المكتئب )
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    Swed, Shoib, Khan et al., 2022 الدراسة الثالثة:
Attitude of Syrian students toward GAD patients: An online cross-
sectional study           .اتجاهات الطلبة السوريون نحو مرضى اضطراب القلق المعمم 

الوصمة الشخصية ، شيوع الوصمة العامة )ضمنا مدى انتشار أوتعرف . 1: البحث فهد
 تحديد أسباب هذه الوصمة..2 عة في سورياالجام ةطل المعمم لدى طراب القلقوالمدركة( تجاه اض
حالات توضيحية حول ثلاث اضطرابات  3جزاء و عرضأاستبيان مكون من سبا  أدوات البحث:

 عنسئلة أ شملالثاني و  ،الديموةرافيةنات الشخصية و البيا عننفسية. تضمن الجزء الأول أسئلة 
لقلق الوصمة المدركة تجاه ا عنلق المعمم. الجزء الثالث تضمن أسئلة الوصمة الشخصية تجاه الق

جزء الخامس ال عن مرضى القلق. بالتباعد الاجتماعيرةبة الالمعمم، بينما تضمن الرابا أسئلة عن 
 لقلقا المعلومات حول المشاركون عليها لمعرفة المزيد من يعتمدالمصادر التي  عنأسئلة  تضمن
المساعدق  أساليب عنمواقا الويب(، والجزء السادس يتعلق بأسئلة ، لتلفزيونا، الصحفك)المعمم 

ضطراب االمشاركين الإجابة عليها لتأكيد معرفتهم ب على تضمن ثلاث حالاتو أو التدخل المتاحة، 
 الاكتئاب والفصام.كنفسية الضطرابات غيره من الامقارنة بالمعمم القلق 

 وما فوق. 18 من عمر( طالب وطالبة 1,358) عينة البحث:
ركين اتفقوا أن "مرضى اضطراب القلق شامن الم %44.1ن ما يقارب أأشارت النتائج  النتائج:
سبتهم بلغت نحيث كانوا اناث  هؤلاء المشاركين معظمو  لهم النفسية"كاالتعافي من مش يمكنهم
بة أكبر نسوجود فروق تعزى لمتغير التخصص، فقد أشارت  من اجمالي العينة. تبين % 32.4

ان "اضطراب القلق المعمم هو  من اجمالي افراد العينة( %7.1من طلاب الكليات ةير الطبية )
 %11.8انعكاس لضعف شخصي". فيما يتعلق باتجاهات الوصم الأكثر تطرفا  فقد تبين أن 

 ؤالمصابين بالقلق لا يمكن التنب اعتقدوا أن %25.4اعتقدوا أن مرضى القلق يتسمون بالخطورق. 
( أقروا %9.2أقروا أنهم لن يخبروا أحدا  في حال أصيبوا بالقلق وحوالي) %21.4بهم. ما يقارب 

بالقلق. بشكل عام، أظهرت هذه الدراسة أن طلبة الجامعة  ينبعدم الموافقة على توظيف المصاب
 لتباعدرةبة في ا المعمم وات الوصم تجاه مرضى القلق في سورية أظهروا مستوى مرتفا اتجاه

 .طبيةاللطلبة الكليات ةير رضى. كانت الفروق لصالح الإناث و الاجتماعي عن هؤلاء الم
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 (2017الدراسة الرابعة: الزراد وحواشين والطراونة عام ) 
: الأفكار أو المعتقدات اللاعقلانية الكامنة وراء الوصمة الاجتماعية للمرض العقلي في عنوانال

 ماعية على عينة من الأفراد في المجتمع الأردني( اجت -المجتمع الأردني )دراسة نفسية
معرفة الأفكار أو المعتقدات اللاعقلانية الكامنة وراء الوصمة الاجتماعية نحو  هدف البحث:

 المرض العقلي لدى عينة من الأفراد في المجتما الأردني.
  (176)العينة بلغ حجم هذه  .عمان مدينة في الأردني المجتما من عشوائية عينة عينة البحث:

سنة( وتم عند اختيار العينة  57و  20بين ) أعمارهم إناث، امتدت  (78)و ذكور (99) منهم فردا  
استبعاد اي فرد لدي  قريب من الدرجة الأولى أو من الدرجة الثانية يعاني من اضطرابات عقلية 

 -20ات: )عمار الى ثلاث فئفئات الأتبعا  ل تم توزيا افراد العينة و المخدرات.أو يتعاطى الكحول أ
، لكتابة(ا مستويات التعليم الى ثلاث فئات: )يعرف القراءق وتبعا  ل( و 58-43(؛ )42 -32)(؛ 31

 لجنس إلى فئتين: )ذكور( و )إناث(.تبعا  ل)مستوى جامعي( و ، دون( )ثانوية عامة و ما
 الاستبيان لقياس متغيرات البحث اماستخدتم  :أدوات البحث
 الذكور والإناث عينة لدى النسب لهذه المعياري والخطأ المئوية، النسب عند دراسةتبين  النتائج:

التعليمية عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية بين  والمستويات المختلفة، الأعمار مستويات وفي
 للمرض الاجتماعية الوصمة مفهوم أن ن النتائج تشير الىأهذه النسب المئوية. نوه الباحثون 

 التعليمي. والمستوى والأعمار الجنس اختلاف على العينة أفراد كافة لدى وصمة عامة هي عقليال

فق ما تبعضا  منها ي عند مراجعة الأبحاث السابقة أن حيتض تعقيب على الدراسات السابقة:
 ,Swed, Shoibدراسةكحيث الاهتمام بدراسة الوصم تجاه المرض النفسي. البحث الحالي من 

Kadri, et al. 2022 ل بشك؛ الفصام تجاهلدى طلبة الجامعة الوصم  اتجاهاتي اهتمت بالت
الاكتئاب  تجاهالوصمة ب Swed, Sohib, Fathy Hassan et al., 2022 اهتمت دراسة  مماثل

 اتجاهاتب  Swed, Shoib, Khan et al., 2022 اهتمت دراسة. بدورها الجامعةطلبة  كما يقرها
الزراد وحواشين دراسة اهتمت  كذلك الأمرو  اضطراب القلق المعمم نحو مرضى لجامعةطلبة ا

من  .للمرض العقلي وراء الوصمة الاجتماعيةالكامنة  الأفكار اللاعقلانيةب (2017والطراونة عام )
شكل رئيسي ب في كون  اهتم المذكورق آنفا  الأبحاث  هذه ناحية أخرى قد يختلف البحث الحالي عن
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ت الابحاث ، بينما اهتمأبناء المرضى نفسيا  ة نظر المستهدفين بالوصم من من وجهبدراسة الوصم 
 السابقة بدراسة وصمة المرض النفسي من وجهة نظر العامة بشكل عام.

 ةحالي من حيث الاهتمام بدراسووووووووتفق ما البحث الالابحاث السوووووووووابقة ت أن بعضأيضوووووووووا  قد يتبين
لوصم بدراسة ا (Dobener et al., 2022)الوصم لدى أبناء المرضى نفسيا . حيث اهتم بحث 

( بدراسووة وصوومة صوولة القرابة Reupert et al., 2021اهتم بحث )لدى أبناء المرضووى نفسوويا ، و 
لوووودى العووووائلات التي تعيش ما الوالوووودين المصوووووووووووووووووابين بووووالمرض النفسووووووووووووووي، بينمووووا اهتم بحووووث 

(Campbell & Patrick, 2022) اء المرضى نفسيا .بدراسة وصم العائلة لدى الراشدين من أبن 
ا اهتمت لحالي في كونهالبحث االأبحاث السوووووابقة و هذه وج  الاختلاف بين لكن يبدو أيضوووووا  جليا  

 ما متغيرات مختلفة عما اهتم ب  البحث ى أبناء المرضووووووى نفسوووووويا  في علاقت لد بدراسووووووة الوصووووووم
 العائلة ثر وصمأالى استكشاف  Campbell & Patrick, 2022)دراسة ) تسع حيثالحالي. 

يكمن  .وأساليب المواجهة على الاحساس بالذات لدى عينة من الراشدين من أبناء المرضى نفسيا  
وج  الاختلاف الآخر في كون البحث الحالي يسوووووووعى لدراسوووووووة الشوووووووفقة بأبعادها الثلاث )الشوووووووفقة 

مر لم هذا الألآخر( لدى أبناء المرضوووووووى نفسووووووويا  و من اتلقي الشوووووووفقة  وبالآخر؛ الشوووووووفقة و بالذات؛ 
التي اهتم معظمها بالتركيز على دراسووووة بعد واحد فقط من أبعاد الشووووفقة  الأبحاث السووووابقة تتناول 

 ;Dunkley-Smith, et al., 2022)هو بعد الشوووووفقة بالذات سووووويا  ألا و لدى أبناء المرضوووووى نف
Dunkley-Smith, Reupert, Ling et al., 2021; Dunkley-Smith, Sheen, 

Ling et al., 2021.) 
العلاقة ة اهتمت بدراسووو -، وذلك في حدود علم الباحثتانأبحاث سوووابقة و يبدو بالتالي أن  لا توجد

الأمراض ى في مشووفالمتعالجين والشووفقة لدى أبناء المرضووى للوالدين  المرض النفسوويبين وصوومة 
 سد هذه الفجوق البحثية.لا يسعى البحث الحالي إلى دراست  هذا مو  النفسية

الاعتماد على المنهج الوصووووووووووووفي نظرا  لملائمت  لهدف البحث الحالي وهو جما تم  منهج البحث:
 ا  سوووووووينفلدى أبناء المرضوووووووى  الخاصوووووووة بالمرض النفسوووووووي للوالدينبيانات حول مسوووووووتوى الوصووووووومة 

وعلاقتها بالشووووووووووفقة ودراسووووووووووة الفروق في كل متغير تبعا  لعدد من المتغيرات التصوووووووووونيفية، وي عرف 
لة أو ظاهرق مشكعن لمعرفة تفصيلية دقيقة   لومات شاملة للتوصلجما معالمنهج الوصفي بأن  

 (.46، 2019فهمها بشكل أدق )المحمودي، من كافة جوانبها لما 

https://link.springer.com/article/10.1007/s12671-020-01560-x#auth-Addy_J_-Dunkley_Smith-Aff1
https://link.springer.com/article/10.1007/s12671-020-01560-x#auth-Jade_A_-Sheen-Aff1
https://link.springer.com/article/10.1007/s12671-020-01560-x#auth-Mathew-Ling-Aff1
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 ا  ينفسووووووووويشوووووووووتمل المجتما الأصووووووووولي للبحث الحالي على جميا  أبناء المرضوووووووووى  مجتمع البحث:
ر رق الممتدق من شوووووهالمراجعين لمشوووووفى ابن رشووووود للأمراض النفسوووووية في مدينة دمشوووووق خلال الفت

. ولم تتمكن الباحثتان على الحصووووول على  2025وحتى شووووهر أيار من عام  2024حزيران لعام 
 حجم المجتما لأسباب تعود لطبيعة عمل المشفى.

العيادات )مشفى ابن رشدمن المرضى نفسيا  ممن يراجعون  عرضيةتم سحب عينة  عينة البحث:
 15عمرباء ممن لديهم أبن، اضطرابات نفسية شديدق منيعانون  الخاجية التابعة للمشفى بدون اقامة(

 -15تتراوت أعمارهم بين  أبناء 7بواقا وراشدا  مراهقا   79 بلغ حجم عينة الأبناء ا فوق،عاما  فم
بواقا  %91.13عاما  بنسبة  50-21تراوت أعمارهم بين ابنا  ي 72و ،  %8.86عاما  بنسبة  20
 المرض فهو موضح في الجدول التالي:ع أفراد العينة من حيث نوع أما توز اناث. 40كور وذ 39

 نوع مرض الأهلوفقا ل(: توزع أفراد العينة 1جدول)

نوع 
 PTSD ادمان قلق اكتئاب فصام المرض

الوساوس 
والأفعال 
 القهرية

 هوس

 13 7 8 3 5 20 23 تكرار

 نسبة
29.11

% 
25.31

% 
6.32
% 

3.79
% 

10.12
% 8.86% 

16.45
% 

 
 البحث:أدوات 

 (:(COPMI-SQ اً نفسي المرضىمقياس الوصم لدى أبناء  1 .
Children of Parents with Mental Illness-Stigma Questionnaire 

(COPMI-SQ)  
تم قياس خبرات الوصم لدى أبناء المرضى نفسيا  باستخدام المقياس الألماني الحديث "مقياس 

ل وكريستيانسن نر وشتراك وفيبناؤه وتطويره من قبل دوبوالذي تم  المرضى نفسيا "الوصم لدى أبناء 
2022.(Dobener, Stracke, Viehl & Christiansen, 2022) 
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وهو أداق تقرير ذاتي موجهة لليافعين والشباب من أبناء المرضى نفسيا  ممن تتراوت أعمارهم بين 
سلبي( موزعة على ها من 13منها إيجابي و 54بند ) 67عام. يتكون المقياس من  19الى  12
 أبعاد فرعية هي:  أربعة

بند يصف الخبرق الشخصية أو  17: يتألف من بعد خبرة الوصم المرتبطة بالأقارب .أ
 التحيز و التعصب والتمييز كما يخبره الفرد الموصوم شخصيا .

بند يشير الى توقعات الشخص/المفحوص حول  16: يتألف من بعد الوصم المتوقع  .ب
ظهار أو ممارسة التمييز/ التعصب ضده مستقبلا . قيام الآخر بالتقلي  ل من قيمت  وا 

بند يصف الوصمة الذاتية للأشخاص المرتبطين  19يتألف من  :الوصمة الذاتيةبعد  .ت
 أي: استدماو الوصمة الاجتماعية أو العامة. ا  نفسيبالمرضى 

جتماعية ى ممارسات المؤسسات الابند يشير إل 15يتألف من  بعد التمييز المؤسساتي:  .ث
 الأنظمة والايديولوجيا التي تعمل على تكريس وترسيخ الوصم والحفاظ علي . و 

 لخيار للإشارق( 1فيما يتعلق بخيارات الاجابة للمقياس الأصلي، فقد تم تحديد القيمة العددية )
الى موافقة  للإشارق( 101)ةير موافق على الاطلاق/ بشدق(، بينما تم تحديد القيمة العددية )

يارات خ تعديلب الباحثتان قامت لمفحوص التامة على البند )موافق بشدق(. في البحث الحاليا
أصبحت و  .لمستخلصة من المفحوصينلتبسيط عملية معالجة البيانات ا الاجابة على المقياس

 تتم وفق نموذو ليكرت الرباعي وذلك باختيار الخيار الذي يراه المفحوص الاجابة عن بنود المقياس
موافق بشدق( .4موافق، .3ةير موافق، . 2 ةير موافق بشدق،.1) سبا  ويوجد أربعة بدائل وهي:منا

(، بينما يعطى كل 4و 3و 2و 1ويعطى كل بند من البنود الإيجابية الدرجات التالية على التوالي )
 (.1و 2و 3و 4على التوالي )التالية بند من البنود السلبية الدرجات 

تشير الدرجات المرتفعة على البنود الايجابية الى مستوى أعلى من خبرق الوصم، حيث تم وضا 
تم حساب يالمفحوصين. البنود السلبية في المقياس لغرض ضبط تحيز الاستجابة والاذعان لدى 

الحد الأدنى للدرجات  بنود لكل بعد.الإجمالي الدرجات لكل بعد فرعي من خلال جما درجات  
. كلما 268والحد الأقصى للدرجات هو  67مكن الحصول عليها على المقياس الكلي هو التي ي

 .العكسبالمقياس الكلي أشار الى مستوى أعلى من خبرق الوصم و  على المتحصلةارتفعت الدرجة 
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توى ممتازق. حيث تم تقييم صدق المح سيكومترية و تتسم النسخة الأصلية للمقياس بخصائص
عينة صعوبة فهم البنود بسؤال أفراد المستوى ء المحكمين الخبراء و تم تقييم بالاعتماد على آرا

 الاطفال من ابناء المرضى نفسيا .السيكومترية المكونة من 

يث ح أن الاداق تتميز بدرجة عالية من الاتساق الداخليأيضا  أشارت نتائج الدراسة السيكومترية 
لبعد تتراوت ( ما الدرجة الكلية لالوصم المرتبطة بالأقاربخبرق تبين أن قيم معامل ارتباط بنود بعد )

(، بينما ترواحت قيم معامل ارتباط بنود بعد )الوصم المتوقا( ما الدرجة 0.905( و )0.395بين )
(. بالانتقال الى بعد )الوصمة الذاتية( فقد تبين أن قيم 0.877( و )0.426الكلية للبعد بين )

(، و كذلك 0.820( و)0.491الدرجة الكلية للبعد ترواحت بين ) معامل ارتباط درجة بنوده ما
ية للبعد فقد ما الدرجة الكل (التمييز المؤسساتي المدرك)الأمر بالنسبة لقيم معامل ارتباط بنود بعد 

(. كذلك تراوحت قيم معامل الارتباط لأبعاد المقياس الفرعية 0.705( و )0.282تراوحت بين )
( 0.01) عند مستوى دالة هذه القيم جميا انت( وك0.811( و )0.398ببعضها البعض بين )

. أظهرت النتائج أيضا  أن قيم معامل ارتباط درجة الأبعاد الفرعية ما الدرجة الكلية (0.05)و
 .(0.01) عند مستوى دالة هذه القيم جميا انت(. وك0.938( و )0.630للمقياس تراوحت بين )

 فرعيةقيم معامل الثبات بطريقة ألفا كرنباخ للأبعاد الالسيكومترية أن  أشارت نتائج الدراسةو أخيرا ، 
 ,Dobener).( للمقياس ككل )0.975بلغت قيمت  ) بينما( 0.949) و( 0.868بين ) تراوحت

et al., 2022    
 The Compassionate Engagement and Action Scales . مقياس الشفقة2

(CEAS) 

م 2017جيلبرت وآخرون، عام  وضع  الذي ة والفعل الرحيمانالمشاركاستخدام مقياس  تم
(Gilbert et al., 2017وهو أداق تقرير ذات .)لاثة موزعة بالتساوي على ث ي تتألف من ثلاثين بند

 أبعاد فرعية تقيس التوجهات للشفقة وهي:

 دما يظهر(.)مثلا ، أنا متحمس ومندفا للتعامل ما انزعاجي عن بنود 10بعد الشفقة بالذات: أ. 
)مثلا ، أنا متحمس للانشغال والعمل  بنود10ار الشفقة تجاه الآخرين:بعد القدرة على اظهب. 

 ما الناس عندما يبدو عليهم الانزعاو(.
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)مثلا ،  بنود10المهمين في حياة الشخص: بعد القدرة على تقبل الشفقة من الأشخاصجو. 
 دو علي(.يتحمس الآخرون للتعامل ما حالة الضيق عندما تب

م(، الذي يؤكد ان  بالإضافة الى أهمية القدرق على 2009يستند هذا المقياس الى تعريف جيلبرت )
التعامل ما الضيق وتحمل ، فإن  من الضروري أيضا  التحلي بالالتزام والشجاعة للتصرف بطريقة 

 تخفف حالة الضيق.
 . كل بعد من الأبعاد الفرعية الثلاثة يتكون بدوره من قسمين 

ستة بنود تعكس ستة سمات للشفقة وتعتبر ضرورية إما  لكل بعد فرعي القسم الأولتضمن ي -
 ساسية لمعاناق الذات والآخر،الح. 1للمشاركة بها. السمات الستة هي: لإظهار الشفقة بالفعل أو 

ل الأحكام وتقبعدم إصدار . 3 ا مشاعر الضيق للذات والآخر،التعاطف، والتناةم العاطفي م. 2
تحمل الضيق . 5 عرنا وأفكار الآخرين ومشاعرهم،الفهم التعاطفي لأفكارنا ومشا. 4 الذات والآخر،

(. شملت النسخة الأصلية Gilbert, 2009الاهتمام برفاهية الذات والآخر ). 6 بدلا  من تجنب  و
ها على ( والتي تم وضع7و  3للمقياس في هذا القسم اثنان من البنود الوهمية المعكوسة هما )

 سبيل الحشو فقط لهذا السبب تم حذف هذه البنود الوهمية من النسخة الحالية المترجمة.

ل ما لشفقة الخاصة بالتعاميتضمن القسم الثاني لكل بعد فرعي أربعة بنود تعكس أفعال ا -
تنتاو التفكير والاس. 2 لانتباه على الأشياء المعينة،تركيز ا. 1 أفعال الشفقة الأربعة هي:. الضيق

خلق . 4من الضيق و اتخاذ أفعال للتخفيف. 3، كثر توازنا  لما قد يكون مفيد التحقيق منظور أ
 (. Gilbert, 2009مشاعر الدعم الداخلية والدفء واللطف للتعامل ما الضيق بطريقة رحيمة )
ع  ( والذي تم وض3)  شملت النسخة الأصلية للمقياس في هذا القسم بند وهمي واحد معكوس رقم

 على سبيل الحشو فقط لهذا السبب تم حذف هذا البند الوهمي من النسخة الحالية المترجمة.

قاً لعدد وف تقييم كل بند من بنود المقياسفي النسخة الأصلية للمقياس يطلب من المفحوص 
يتم حساب إجمالي الدرجات  = "دائمًا"(.10= "أبدًا"؛ 1) 10إلى  1على مقياس من  مرات تكرارها

ل بعد فرعي من خلال جما درجات بنود كل بعد باستثناء درجات البنود الوهمية والتي لم يتم لك
 ن  تم ادراجها في المقياس لغرض الحشو ولخفض تحيز في الاجابة.أحساب درجاتها باعتبار 

والحد الأقصى  10الحد الأدنى للدرجات التي يمكن الحصول عليها في كل مقياس فرعي هو 
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 يارات الاجابة على المقياسالحالي إلى تعديل خ بحث. لجأت الباحثتان في ال100و للدرجات ه
وذلك لتبسيط عملية معالجة البيانات المستخلصة من المفحوصين حيث أصبحت عملية الإجابة 
على المقياس تتم من خلال الطلب من المشاركين تقييم كل بند من بنود المقياس وفقا  لعدد مرات 

يتم حساب إجمالي الدرجات لكل  = "دائمًا"(. 4= "أبدًا"؛  1) 4إلى  1اس من تكرارها على مقي
بعد فرعي من خلال جما درجات بنود كل بعد. الحد الأدنى للدرجات التي يمكن الحصول عليها 

 . 40والحد الأقصى للدرجات هو  10فرعي هو  بعدفي كل 

معامل  لى ممتازق حيث تراوحت قيمتتميز بخصائص سيكومترية جيدق ا النسخة الأصلية للمقياس
)المشاركة الرحيمة( -( و 91.)الفعل الرحيم( )-الثبات بطريقة ألفا كرنباخ لبعدي الشفقة من الآخر

)المشاركة -( و94.)الفعل الرحيم(  )-( و بينما بلغت قيمة ألفا لبعدي الشفقة تجاه الآخر89.)
كة )المشار-لفا لبعدي الشفقة تجاه الذاتم معامل الثبات أي( و كذلك تراوحت ق90.الرحيمة( )

 Gilbert et al., 2017).)( 90.)الفعل الرحيم( )-( و 77.) الرحيمة(

عينة بإعادق تطبيق  على نفس ال الأصلي نتائج اجراءات التحقق من ثبات المقياسأيضا  ظهرت أ
( لبعد 72.بلغ ) للمقياسبفارق فترق زمنية تبلغ شهر واحد أن الارتباط بين التطبيق الأول و الثاني 

 تتحققلبعد الشفقة تجاه الذات. ( 75.)لبعد الشفقة من الآخر و  59.)الشفقة تجاه الآخر، و بلغ )
ية للمقياس الارتباط بين الابعاد الفرعدرجة من للنسخة الأصلية للمقياس الدراسة السيكومترية أيضا  

يمة و المشاركة الرحبعد بين و مرتفعة ة يم معامل الارتباط كانت ملحوظة و ايجابيتبين أن ق و
مقياس الشفقة و  (77.) الآخرمقياس الشفقة بو  (67.) لشفقة بالذاتمقياس االفعل الرحيم لبعد 

المقياس اد بعبين أبدرجة معتدلة ايجابي ارتباط . أسفرت النتائج أيضا  عن وجود (83.) من الآخر
الشفقة من  الآخر وقة تجاه الذات و الشفقة تجاه هة الشفقة المتمثلة ببعد الشفالتي تعكس وجو 

 عند مستوى دالة هذه القيم انت( وك0.49( و )0.40بين ) الارتباط قيمتراوحت  الآخر حيث
(.001). 

 :من الجدير بالذكر أن النسخ الأصلية  إجراءات الترجمة للنسخ الأصلية لأدوات البحث
د من ترجمتها لا بلغة العربية، بالتالي كان في البحث الحالي ليست بال المستخدمةللمقاييس 
من قراءق البنود و فهمها قبل الإجابة عليها. فيما يتعلق  عينة البحثتمكن ت كيو تعريبها 
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قد قامت فباللغة الألمانية وهو لقياس "الوصمة لدى أبناء المرضى نفسيا "  مستخدمبالمقياس ال
من اللغة  كل على حدىلعربية بترجمة المقياس تقن اللغتين الألمانية واتاتي الباحثتان اللو 

ان الصورق الأولى للترجمة العربية للمقياس قامت الباحثت إنجاز الألمانية الى اللغة العربية. بعد
ين كلا بهدف تحقيق التطابق بما ترجمة الباحثة الأخرى ومقارنتها كل باحثة بمناقشة ترجمة 

ن الانكليزية والعربية تقنن اللغتيتمت الباحثتان اللواتي اثل فقد قاالنسختين المترجمتين. بشكل مم
  ن الإنكليزية الى العربية." مالمستخدم لقياس "الشفقةأيضا  بترجمة المقياس 

بعد الانتهاء من انجاز الصورق الأولى للترجمة العربية لمقياس الشفقة تم عرض هذه الترجمة على 
صلية للمقياس وطلب منهم ترجمة على النسخة الأمختصين باللغة الانكليزية ممن لم يطلعوا 

النسخة العربية الى اللغة الانكليزية مرق أخرى. في المرحلة النهائية قامت الباحثتان بمناقشة نسخ 
 لدقة.    صلية للمقياس بهدف تحقيق التطابق واالترجمة المقدمة من المختصين ومقارنتها بالنسخة الأ

 دوات البحث:لأ الخصائص السيكومتريةحساب 
 :المرض النفسي للوالدينوصمة الخصائص السيكومترية لمقياس 

ونة من على عينة سيكومترية مك المرض النفسي للوالدينوصمة  مقياس طبيققامت الباحثتان بت
 المراجعين لمشفى ابن رشد من خارو عينة البحثنفسيا  من أبناء المرضى راشدا  و مراهقا   32

 الأساسية.
 المقياس بالطرق الآتية: تم حساب صدق

 :صدق الاتساق الداخلي 
ان بحساب قامت الباحثت المرض النفسي للوالدينوصمة تحقق من صدق الاتساق الداخلي لمقياس لل

ن جميا البنود أتبين   .بعد الذي تنتمي إلي معاملات الارتباط بين درجة كل بند والدرجة الكلية لل
( 63، 61، 59، 46،47، 34، 12باستثناء  البنود )  %5ات ارتباط دال عند مستوى دلالة ذ

التي لم  يكن ارتباطها دال وبالتالي تم حذفها ومن ثم اعادق حساب معاملات الارتباط بين درجة 
 ( يوضح النتائج بعد الحذف:2والجدول رقم )  بعد الذي تنتمي إلي كل بند والدرجة الكلية لل
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 بعد الذي ينتمي إليهبند والدرجة الكلية لل معاملات الارتباط بين درجة كل( 2) جدول
 بعد حذف البنود غير الدالة المرض النفسي للوالدينوصمة  لمقياس

 1معامل الارتباط مع البعد  البند معامل الارتباط  البند
1 **.873 9 .819** 
2 .634** 10 .574** 
3 .673** 11 .708** 
4 .800** 13 .556** 
5 .678** 14 .410* 
6 .806** 15 .659** 
7 .678** 16 .554** 
8 .749** 17 .595** 

 **936. ارتباط البعد مع الدرجة الكلية للمقياس
 2معامل الارتباط مع البعد  البند 2معامل الارتباط مع البعد  البند
18 .762** 26 .774** 
19 .746** 27 .652** 
20 .666** 28 .607** 
21 .664** 29 .573** 
22 .831** 30 .573** 
23 .684** 31 .462**- 
24 .677** 32 .661** 
25 .833** 33 .707** 

 **939. ارتباط البعد مع الدرجة الكلية للمقياس
 3معامل الارتباط مع البعد  البند 3معامل الارتباط مع البعد  البند
35 .674** 43 .764** 
36 .490** 44 .843** 
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37 .662** 45 .580** 
38 .582** 48 .446** 
39 .875** 49 .364* 
40 .770** 50 .674** 
41 .412* 51 .633** 
42 .420* 52 .554** 

 **906. ارتباط البعد مع الدرجة الكلية للمقياس
 4معامل الارتباط مع البعد  البند 4معامل الارتباط مع البعد  البند
53 .424* 60 .406** 
54 .429* 62 .423* 
55 .553** 64 .430* 
56 .503** 65 .707** 
57 .417* 66 .719** 
58 .664** 

67 .616** 
59 .447** 

 **755. ارتباط البعد مع الدرجة الكلية للمقياس

 لوكذوكوو ما الوودرجووة الكليووة للبعوود  كوول بعوودبنود  ( أن معوواملات ارتبوواط 2الجوودول رقم )يوضووووووووووووووح 
، (0,05دالة إحصووووووووائيا  عند مسووووووووتوى دلالة ) للمقياسلية الدرجة الكالأبعاد ما  معاملات ارتباط 

 .ككل يتمتا باتساق داخلي المرض النفسي للوالدينوبالتالي فإن مقياس وصمة 

 :الصدق التمييزي 
من درجات  %25وأدنى  %25م حساب الصدق التمييزي من خلال الاعتماد على أعلى ت

ق دام اختبار )ت( لاختبار الفرو المفحوصين على بعد ترتيبها ترتيب تصاعدي، وتم استخ
 ( يوضح النتائج:3والجدول رقم )
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المرض النفسي وصمة لمقياس نتائج اختبار)ت( للتحقق من الصدق التمييزي  (3جدول )
 32ن= للوالدين

  الانحراف المتوسط العدد الصدق التمييزي
 ت

 المحسوبة
درجة 
 الحرية

sig القرار 

المجموعة 
 الأدنى

8 182,500 20, 873 
 دال 0,000 14 5.882

 المجموعة
 الأعلى

8 226,125 2,100 

( وهذه القيمة 0,000) ( أنّ القيمة الاحتمالية ل )ت( المحسوووووووووووووووبة هي3يوضووووووووووووووح الجدول رقم )
( وبالتالي يوجد فروق بين متوسوووووووووووطي المجموعتين الأدنى 0,05أصوووووووووووغر من مسوووووووووووتوى الدلالة )

بالتالي من نتائج الصووووووودق التمييزي وصووووووودق  ي.والأعلى مما يشوووووووير إلى أنّ يتمتا بصووووووودق تمييز 
 .صدقاليتمتا ب المرض النفسي للوالدينأن مقياس وصمة الاتساق الداخلي نجد 

 المرض النفسي للوالدينوصمة  ثبات مقياس:  
  تم التأكد من ثبات المقياس بالطرق التالية:

 :والدينالنفسووووووووي للالمرض تم التحقق من ثبات مقياس وصوووووووومة  الثبات بطريقة ألفا كرونباخ 
  (  يبين النتائج.4والجدول)  من خلال حساب معامل الاتساق الداخلي بمعادلة ألفا كرونباخ،

 بطريقة التجزئة النصفية: الثبات 
ة من خلال الثبات بطريقة التجزئ لمرض النفسوووووووووووي للوالدينتم التحقق من ثبات مقياس وصووووووووووومة ا

اط د زوجية وبنود فردية( وحسووواب معامل الارتبالنصوووفية حيث تم تقسووويم المقياس إلى قسووومين )بنو 
 ( يوضح النتائج.4براون، والجدول)بينهما ومن ثم تصحيح  بمعادلة سبيرمان 

 (: يوضح نتائج ثبات مقياس وصمة المرض النفسي للوالدين4جدول)
 ثبات التجزئة النصفية ثبات الفا كرونباخ البعد
 909. 887. 1البعد 
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 864. 888. 2البعد
 715. 795. 3دالبع
 683. 557. 4البعد

 778. 835. المقياس ككل
 أن مقياس وصمة المرض النفسي للوالدين يتمتا بثبات جيد. نستنتج( 4ومن جدول )

بات يتمتا بدرجة جيدق من الصدق والث وصمة المرض النفسي للوالدينمما سبق يتضح أن مقياس 
سخت  النهائية  تكون بنوالمقياس ي البحث الحالي. وبالتالي يمكن اعتباره أداق صالحة للاستخدام في

  .240وأعلى درجة  60بندا  موزعا  على أربا أبعاد، أدنى درجة على المقياس ككل  60من 

  الشفقة:الخصائص السيكومترية لمقياس 
من أبناء المرضووووى  32على عينة سووووويكومترية مكونة من  الشوووووفقةقامت الباحثتان بتطبيق مقياس 

 اجعين لمشفى ابن رشد من خارو عينة البحث الأساسية.المر  ا  نفسي

 تم حساب صدق المقياس بالطرق الآتية:
 :صدق الاتساق الداخلي 
ن قامت الباحثتان بحساب معاملات الارتباط بيالشفقة لتحقق من صدق الاتساق الداخلي لمقياس ل

دال عند  ات ارتباطذبنود ن جميا الأتبين  .بعد الذي تنتمي إلي درجة كل بند والدرجة الكلية لل
كن ارتباطها دال وبالتالي يلم   (30، 29،28 ،4،19،، 1باستثناء  البنود )  %5مستوى دلالة 

 ( يوضح النتائج بعد الحذف:5تم حذفها ومن ثم اعادق حساب معاملات الارتباط والجدول رقم )
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ياس لمق بعد الذي ينتمي إليهالارتباط بين درجة كل بند والدرجة الكلية لل معاملات( 5)جدول 
 الشفقة بعد حذف البنود غير الدالة

معامل الارتباط  ما  البند
بعد الشفقة ما 

 الاخرين

معامل الارتباط ما  البند
البعد الشفقة من 

 الاخرين

معامل الارتباط ما  البند
 البعد الشفقة ما الذات

2 .842** 11 .420* 21 .358* 
3 .832** 12 .701** 22 .454** 
5 .744** 13 .538** 23 .512** 
6 .720** 14 .465** 24 .600** 
7 .786** 15 .504** 25 .497** 
8 .867** 16 .411* 26 .430* 
9 .546** 17 .425* 27 .405* 
10 .689** 18 .431*   
  20 .781** 
مقياس الشفقة( يوضح درجة ارتباط كل بعد مع الأبعاد الأخرى ومع الدرجة الكلية ل6جدول)  

Correlations 
 درجة كلية للمقياس مع الذات من الاخرين مع الاخرين 
 Pearson مع الاخرين

Correlation 
1 .368* .368* .935** 

Sig. (2-tailed)  .038 .038 .000 
N 32 32 32 32 

 Pearson من الاخرين
Correlation 

.368* 1 1.000** .534** 

Sig. (2-tailed) .038  .000 .002 
N 32 32 32 32 
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 Pearson مع الذات
Correlation 

.368* 1.000** 1 .534** 

Sig. (2-tailed) .038 .000  .002 
N 32 32 32 32 

 Pearson درجة كلية 
Correlation 

.935** .534** .534** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .002 .002  
N 32 32 32 32 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

ما الدرجة الكلية للبعد  كل بعدأن معاملات ارتباط جميا بنود  (6و 5(رقم  نالجدولايوضووووووووووووووح 
 الأبعادارتباط جميا معاملات لك ذ، وك(0,05دالة إحصووائيا  عند مسووتوى دلالة )ي تنتمي إلي  ذال

الشوووفقة  وبالتالي فإن مقياس، (0,01دالة إحصوووائيا  عند مسوووتوى دلالة ) للمقياسما الدرجة الكلية 
 يتمتا بصدق اتساق داخلي.

 %25وأدنى  %25تم حساب الصدق التمييزي من خلال الاعتماد على أعلى  الصدق التمييزي:
 عدي، وتم اسووووووتخدام اختبار )ت( لاختبارمن درجات المفحوصووووووين على بعد ترتيبها ترتيب تصووووووا

 ( يوضح النتائج:7الفروق والجدول رقم )
 32(: يوضح نتائج اختبار)ت( للتحقق من الصدق التمييزي بعد الشفقة ن=7الجدول رقم )

ت  نحراف الا متوسطال العدد الصدق التمييزي
 المحسوبة

درجة 
 الحرية

القيمة 
 القرار sigالاحتمالية 

 682 ,3 13 ,54 8 نىالمجموعة الأد
 دال 0,000 14 879 ,10

 138 ,2 50 ,70 8 الأعلىالمجموعة 
أصوووغر من  وهي( 0,000) ( أنّ القيمة الاحتمالية ل )ت( المحسووووبة هي7يوضوووح الجدول رقم )

( وبالتالي يوجد فروق بين متوسطي المجموعتين الأدنى والأعلى مما يشير 0,05مستوى الدلالة )
 صدق.المقياس الشفقة يتمتا بأن  (7و 6و 5الجداول )نستنتج من  ا بصدق تمييزي.إلى أنّ يتمت

 ثبات مقياس الشفقة:
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 :ل من خلال حسووووووواب معامشوووووووفقة تم التحقق من ثبات مقياس ال الثبات بطريقة ألفا كرونباخ
 ( يبين النتائج.8والجدول)الاتساق الداخلي بمعادلة ألفا كرونباخ، 

 تم التحقق من ثبات مقياس الشووووووووووووووفقة من خلال الثبات  لنصـــــــــفية:بطريقة التجزئة ا الثبات
بطريقة التجزئة النصووووووووووفية حيث تم تقسوووووووووويم المقياس إلى قسوووووووووومين )بنود زوجية وبنود فردية( 

( 8والجدول )وحسووووووواب معامل الارتباط بينهما ومن ثم تصوووووووحيح  بمعادلة سوووووووبيرمان براون، 
 يبين النتائج

 شفقة(: يوضح نتائج ثبات مقياس ال8جدول)
 ثبات التجزئة النصفية ثبات الفا كرونباخ البعد

 952. 586. الشفقة ما الاخرين
 795. 622. الشفقة من الاخرين
 766. 626. الشفقة ما الذات
 789. 700. المقياس ككل

 نستنتج أن مقياس الشفقة يتمتا بدرجة جيدق من الثبات.( 8جدول) من
ه بدرجة جيدق من الصدق والثبات وبالتالي يمكن اعتبار  مما سبق يتضح أن مقياس الشفقة  يتمتا
بندا  موزعة  24والمقياس يتكون بنسوووخت  النهائية من  أداق صوووالحة للاسوووتخدام في البحث الحالي.

  96وأعلى درجة  24على ثلاث أبعاد، أدنى درجة يمكن الحصول عليها في المقياس 

 ت التالية للقيام بالبحث الحالي:بإتباع الإجراءاتان قامت الباحث إجراءات البحث:

 ول الوصمةح البحث بمتغيراتالاطلاع على الدراسات السابقة والأدبيات النظرية التي تتعلق . 1
 ؛ اختيار المنهجية المناسبة للبحث. 2 والشفقة والاضطراب النفسي للأهل؛

 ؛ار عينة البحثاختي. 4 ؛ودراسة صدقها وثباتهاوترجمتها المناسبة  أدوات البحثاختيار  .3
معالجة البيانات إحصوووووووووووووووائيا  من خلال و فريغ البيانات ت. 6 المترجمة؛ البحث أدواتتطبيق . 5

 تقديم عدد من المقترحات.. 8 فسير النتائج..ت7 ؛SPSSاستخدام الحزمة الإحصائية 

 عرض نتائج البحث ومناقشتها:

 أولًا: عرض النتائج المتعلقة بأسئلة البحث:
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لدى أفراد عينة البحث من أبناء  المرض النفســــي للوالدينما مســــتوى وصــــمة  الســــؤال الأول:
 ؟اً نفسيالمرضى 

قامت الباحثتان بالإجابة على هذا السوووؤال من خلال حسووواب أعلى درجة يمكن أن يحصووول عليها 
(  ومن ثم 60( وأدنى درجة وهي )240وهي ) مرض النفسووووووويالمفحوص على مقياس وصووووووومة ال

( 180= 60-240ت أدنى درجووة على المقيوواس من أعلى درجووة حسوووووووووووووووواب الموودى )وذلووك بطر 
، وذلك لتقسوووويم الدرجات التي يحصوووول عليها  60= 3÷180( 3وتقسوووويم  على عدد الفئات وهو )

 أفراد العينة إلى ثلاثة مستويات على كل بعد كالتالي:
 120الى أقل من  60من   120= 60+ 60منخفض=  
 180ل من الى  أق 120من  180=60+ 120متوسط=  
 240الى  180من  240= 60+180مرتفا=   

، النفسي مرضبعد ذلك تم حساب التكرارات والنسبة المئوية لدرجات الأفراد على مقياس وصمة ال
 لدى أفراد العينة: وصمة المرض النفسيمستوى  (9) ويوضح الجدول

 (79لدى أفراد العينة )ن= وصمة المرض النفسي(: مستوى 9) جدول

 لكليةا العينة
 المستوى المرتفا المستوى المتوسط المستوى المنخفض

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار
وصم المرض 

 النفسي
14 17,72% 51 

64, 
56% 

14 14,72% 

يعانون من  %64.56والبالغة  ا  نفسي( يتبين أن النسبة الأعلى من أبناء المرضى 9) الجدولمن 
ن  ألمرض النفسوووووي بنظرت  لو لك الى ثقافة المجتما  ذمة، وقد يرجا سوووووتوى متوسوووووط من الوصوووووم

الى  ودن يعأ المريض لا يمكنو  للمريض العقليووة المحوواكمووة يطووالنوو  أأو بوو ،ةير قووابوول للشووووووووووووووفوواء
 Swed et al 2022دراسوووات  أشوووارتحيث  ،عاديةويمارس حيات  الطبيعت  ويتحمل مسوووؤوليات  

صوووام الف تجاهوصوووم سووولبية و اتجاهات  عبروا عنسوووورية ال أن نسوووبة مرتفعة من طلاب الجامعات
  اء على ذلك، بنه الاضطراباتبالابتعاد عن المصابين بهذ أظهروا رةبةوالاكتئاب والقلق المعمم و 
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يض في ن المر أأيضووووا  ب النتيجة يمكن تفسووووير ء المرضووووى سوووووف يدركون هذه الوصوووومة.أبناء هؤلا
 ةعائلفي تماسووووووك الو  هما دور أسوووووواسووووووي في رعاية الأبناءلذان لالم الأب أو الأ إما ا البحث هوذه

ا مووا يؤكووده ذوهووي ينعكس سوووووووووووووولبووا  على الأولاد ذيخوول بووالمنوواخ الأسووووووووووووووري الوو مرضووووووووووووووهمبووالتووالي 
Papadopoulos وSamari  التي -الى ثقافات شووووووورقية  المنتمينن  الأشوووووووخاص أحيث يريان 

 م النفسوووووي خوفا  من الوصووووومةيفضووووولون عدم البوت بمرضوووووه -سووووومعة العائلةو تماسوووووك  عاليا   تثمن
Papadopoulos, 2009; Papadopoulos et al., 2013; Samari et al., 2022;. 

 ألوفة مماوةير م ةبدو ةريبتي تأعراض الاضطراب النفسي ال طبيعة الىالنتيجة  عزو كما يمكن
 & Feldman)تصوووووووووووووبح عرضوووووووووووووة للوصوووووووووووووم. حيث  يعتبر فعراض ةير مقبولة ه الأذيجعل ه

Crandall,2007)  المرض النفسووووووووي شووووووووذوذا  صووووووووريحا  عن المعايير الثقافية المقبولة وهذا الأمر
يجعل  سووووووببا  كافيا  لاسووووووتهداف  بالوصووووووم من الآخرين. أو قد ترجا النتيجة الى شوووووودق الاضووووووطراب 

درجة ب اكتئابعاني من فصوووووام ومن من أفراد العينة ي %54 نسوووووبةباعتبار أن  المدروسالنفسوووووي 
 & Feldman) ذ يرىإو دوائية، أمسووووووووووووووواعدق خارجية سووووووووووووووواء نفسووووووووووووووية حتاو الى ت شوووووووووووووووديدق

Crandall,2007) ن المريض هو شووووووخص ضووووووعيف لا يمتلك القدرق على مواجهة المشووووووكلات أ
  .مما يجعل  عرضة للوصم بطريقة صحية تكيفية

  ؟اً نفسيما مستوى الشفقة لدى أفراد عينة البحث من أبناء المرضى  :ثانيالسؤال ال
ثتان بالإجابة على هذا السوووؤال من خلال حسووواب أعلى درجة يمكن أن يحصووول عليها قامت الباح

(  ومن ثم حساب المدى )وذلك 24( وأدنى درجة وهي )96المفحوص على مقياس الشفقة وهي )
( وتقسووووووويم  على عدد الفئات وهو 72= 24-96بطرت أدنى درجة على المقياس من أعلى درجة 

لدرجات التي يحصووووول عليها أفراد العينة إلى ثلاثة مسوووووتويات ، وذلك لتقسووووويم ا 24= 3÷72( 3)
  على كل بعد كالتالي:

 48الى أقل من  24من   48= 24+ 24 منخفض=
 96الى  72من  96= 24+72  مرتفع=/ 72الى أقل من  48من  72= 24+ 48 متوسط=

ضح الجدول ة، ويو بعد ذلك تم حساب التكرارات والنسبة المئوية لدرجات الأفراد على مقياس الشفق
 ( مستوى الشفقة لدى أفراد العينة:10رقم )
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 (79(: مستوى الشفقة لدى أفراد العينة )ن=10جدول رقم )
 العينة
 الكلية

 المستوى المرتفا المستوى المتوسط المستوى المنخفض
 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

 %45 ,16 13 %21 ,77 61 %34 ,6 5 الشفقة

لديهم  %77.21والبالغة  ا  النسوووووبة الأعلى من أبناء المرضوووووى نفسوووووي ( أن:10) الجدولمن يتبين 
تيجة الن ذه. يمكن تفسير هرتفامنهم لديهم مستوى م%16.45مستوى متوسط من الشفقة، مقابل 

 الاهتمووام والرعووايووة والتعوواطف ان يقوودمووأن من المفترض اذلووو الأم الأ بالى كون المريض هو الأ
يشعر هو نفس   خر أوشفقة من الآالتلقي ل يسعىقد لذلك الأبناء وعندما يفتقد الابن  تجاه فقةوالش

التي  شوووووفقةال لهم خرين فيقدمالآ بمعاناقل  يجعل  أكثر احسووووواس أهمرض  أن وأات  تجاه ذبشوووووفقة 
معاناق الآخرين بن حسوووووووووواسووووووووووية المرء أب  ((Ari et al., 2022في ورد  كما تنعكس علي  ايجابا  

وسووووووووووووووعيوو  لتخفيف آلامهم يجلووب العووديوود من الفوائوود والنتووائج الاجتموواعيووة الايجووابيووة ليس لآخخرين 
 ةحاليلالنتيجة ا أشارتقد ل .موضا المساعدق فحسب بل للشخص مصدر المساعدق والدعم أيضا  

ة س هذه النتيجقد تعكلم تصل الى المستوى المرتفا و لدى أفراد العينة بأبعادها الثلاث  أن الشفقة
ومراجعة المشوووووووووفى ومتابعة الأدوية  نوالديعلاو ال أنهم أبناء أسووووووووووياء يتحملون مسوووووووووؤولية متابعة

ن دو و  ،على حسوووووواب احتياجاتهم الشووووووخصوووووويةه الآخر لشووووووفقة تجاصوووووودار اابدون المبالغة اللازمة 
تصووووووووووبح فم تلقي الدعالغير في على  دونيعتم ملدرجة تجعله ينمن الآخر  الشووووووووووفقة تلقيبالمبالغة 

رتفا من الشوفقة قد لديهم مسوتوى م من الأبناء%16.45أما تفسوير وجود نسوبة  ةير سووية. شوفقة
يعود ذلك إلى وجود عدق عوامل منها ما يتعلق بسووووومات شوووووخصوووووية الابن أو بنمط تعلق  بوالده أو 
بذكائ  العاطفي وقدرت  على التعامل ما المشووووواعر فيتعاطف ما نفسووووو  وما الآخرين ويسوووووتشوووووعر 

 جدانية من الأفراد المحيطين ب . المشاركة الو 
 ثانياً: عرض النتائج المتعلقة بفرضيات البحث:

( بين درجات 0,05ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) علاقةلا توجد  الفرضية الأولى:
 المرض النفسي ودرجاتهم على مقياس الشفقة.أفراد عينة البحث على مقياس وصمة 
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الباحثتان بحسووووواب معامل الارتباط بيرسوووووون بين درجات أفراد حة الفرضوووووية قامت للتحقق من صووووو
  . (11) يوضح الجدولودرجاتهم على مقياس الشفقة كما وصمة الالعينة على مقياس 

درجات أفراد العينة على مقياس الوصمة ودرجاتهم على معامل الارتباط بين  (11)جدول 
 مقياس الشفقة

Correlations 

 
 كلي

 وصمة
شفقة كلي شفقة بعد   1 

شفقة بعد  
2 

شفقة بعد  3 

 كلي
 وصمة

Pearson Correlation 1 -.337-** -.271-* -.194- -.322-** 

Sig. (2-tailed)  .002 .016 .087 .004 

N 79 79 79 79 79 

 كلي
 شفقة

Pearson Correlation -.337-** 1 .821** .787** .681** 

Sig. (2-tailed) .002  .000 .000 .000 

N 79 79 79 79 79 

 بعد
 شفقة
1 

Pearson Correlation -.271-* .821** 1 .470** .359** 

Sig. (2-tailed) .016 .000  .000 .001 

N 79 79 79 79 79 

 بعد
 شفقة
2 

Pearson Correlation -.194- .787** .470** 1 .299** 

Sig. (2-tailed) .087 .000 .000  .007 

N 79 79 79 79 79 

 بعد
 شفقة
3 

Pearson Correlation -.322-** .681** .359** .299** 1 

Sig. (2-tailed) .004 .000 .001 .007  

N 79 79 79 79 79 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

حيث بلغت قيمة  0.01دالة عند مستوى دلالة ( وجود علاقة ارتباطية 11)ول يوضح الجد
Sig=,002  =مة وص انخفضت ارتفعت الشفقة اوهي علاقة سلبية أي كلم -337.وبلغ قيمة ر

)الشفقة بالآخر( دال احصائيا  عند مستوى  1كما كان ارتباط الوصمة ما  البعدنفسي. الالمرض 
، أما ارتباط -271.قيمة ر=  توبلغ Sig=,016 لب حيث بلغت قيمة، هو ارتباط سا0.05 دلالة

وهو ارتباط سالب حيث   0.01)الشفقة بالذات( فكان دال عند مستوى دلالة 3الوصمة ما البعد 
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)الشفقة من 2بينما ارتباط الوصمة ما بعد -322.قيمة ر=  تبلغ و Sig=,004بلغت قيمة 
 0.05وهي أكبر من  Sig=,087 ةالآخر( ةير دال احصائيا  حيث بلغت قيم

ارتبطت وصمة المرض النفسي للوالدين عكسا  ما الدرجة الكلية للشفقة وما بعد الشفقة بالتالي 
شفقة قد تكون ه النتيجة أن الذبالذات والشفقة بالآخر بينما لم ترتبط ما الشفقة من الآخر. تفسر ه

 ,Dunkley Smithأشارت فقد  ستدماجها،بمثابة عامل وقائي يحمي الفرد من الشعور بالوصمة وا
Reupert, Ling & Sheen (2021)  قة ن يقدمها الشفأالى القيمة والفائدق الكبيرق التي يمكن

تحسين في  جدا   فعالن الشفقة بالذات أالى  المعالجونأكد  كما بالذات لأبناء المرضى نفسيا .
 ,Dunkley-Smith للأهلض النفسي في مواجهة التحديات الناجمة عن المر و الاحساس بالذات 

Reupert, & Sheen (2022)  ن المرء بذات  وبمعانات  الشخصية فإوانطلاقا  من احساس 
نا من الآخرين . فالمعاناق تقربتجاههمو رحمة  ةشفقصبح أكثر فيو يشاركها  يستبصر آلام الآخرين

 (. 2023 ) علي، وفعال فيجد الفرد نفس  مدفوع للشفقة بالآخرين ومشاركتهم بشكل ايجابي
أو شفقة  وادلم يجإلا أنهم تجاه الآخر بناء المرضى نفسيا  أالتي يظهرها  ولكن بالرةم من الشفقة

يجعلهم  دق بالوصم والنبذ افهمستهد، إذ أن امعليه وهذا ما يرسخ تأثير الوصمةالآخرين مساندق من 
، ن بالوصمالمشحو و السلبي  يالخارجمحيط الالمشاركة الفعلية من و  طلب الدعمالجرأق للا يمتلكون 

بأن  ون  يعتقدك بهم كي لا يتأثر سلبا   وي ذو مريض النفسي المساندق عن  الآخركما أن  قد يمتنا 
 . ذويهمين بالمرضى و المحيطالآخرين الاضطرابات النفسية تشكل خطورق على 

( بين متوسطي 0,05لالة )لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى د :ثانيةالفرضية ال
 تعزى لمتغير النوع. المرض النفسيدرجات أفراد عينة البحث على أبعاد مقياس وصمة 

للتحقق من صوووووووحة هذه الفرضوووووووية ومعرفة دلالة الفروق بين الذكور والإناث في أبعاد الوصووووووومة، 
 تائج: ( الن12قامت الباحثتان بتطبيق اختبار )ت( للعينات المستقلة ويوضح الجدول رقم )
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 تبعاً  المرض النفسينتائج اختبار ت لمعرفة دلالة الفروق في أبعاد وصمة  (12جدول ) 
 لمتغير النوع

وصمة 
مرض ال

 النفسي
 درجة قيمة ت الانحراف المتوسط العدد الجنس

 حرية
قيمة 
sig القرار 

وصم  1بعد
 صلة القربى

 11.28 40.33 39 ذكور
0.876 77 0.384 

ةير 
 11.38 38.10 40 إناث دال

الوصم  2بعد
 المتوقا

 8.27 40.97 39 ذكور
 دال 0.030 77 2.217

 9.59 36.50 40 إناث
 3 بعد

الوصم 
 لذاتيا

 12.59 41.23 39 ذكور
1.443 77 0.153 

ةير 
 10.97 37.40 40 إناث دال

 4بعد
 التمييز

 المؤسساتي

 5.515 32.05 39 ذكور
0.148 77 0.883 

ةير 
 6.541 31.85 40 اثإن دال

 كلي
 34.06 154.58 39 ذكور

ةير  0.168 77 1.391
 34.55 143.85 40 إناث دال

مرض للدرجة الكلية على مقياس وصووووومة ال (sig( أنّ القيمة الاحتمالية )12) يتضوووووح من الجدول
ر من ب( أك، الوصوووم المؤسوووسووواتيذاتي، الوصوووم الصووولة القربىوصوووم لك على أبعاده )ذوك النفسوووي
مرض له الأبعاد بين الجنسووين في وصوومة اذبالتالي لا يوجد فروق في الدرجة الكلية وفي ه 0.05
( حيث الوصم المتوقا 2) وبالتالي نقبل الفرضية الصفرية ونرفض البديلة، باستثناء البعد النفسي

بين مرض النفسوووووووووووي وبالتالي يوجد فروق في وصووووووووووومة ال 0.05( أصوووووووووووغر من  sig) كانت قيمة
 36.50أكبر من متوسط درجات الاناث  40.97جنسين لصالح الذكور حيث متوسط درجاتهم ال

 يتأثر بالمحيط من حول  و جزء من المجتما وهو أو انثى  قد يرجا ذلك الى أن الفرد سووواء ذكر
كس امكانية ععتقاد السائد في المجتما أن ييمكن للا. على سبيل المثال، نحوهخرين باتجاهات الآ
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هذا سووووووووووواء من الابن أو الابنة، و  همأحفادو  أبنائهمبالجينات الى للوالدين المرض النفسووووووووووي  انتقال
ين طريقة التعامل ما المراجعتبدو حيث المؤسوووووسووووواتي و التمييز أبالنسوووووبة للوصوووووم يضوووووا أيصووووودق 

. أما فيما يتعلق بالوصووووم المتوقا فكان أعلى بغض النظر عن جنسووووهم المرضووووى ومرافقيهم واحدق
ل أكثر مومنافسووات في العلذكر لدي  مسووؤوليات خارو المنزل ر وقد يرجا ذلك الى أن الدى الذكو 

لى مرض والده إ يعود سبب رفض  في العمل أو نبذه أو التقليل من قيمت  من الأنثى فقد يعتقد أن 
زراد ه النتيجة ما دراسوووووووووووووووة الذتتفق ه أو والدت  كنوع من تبرير ضووووووووووووووعف  أو قلة كفاءت  الذاتية.

 ( بعدم وجود فروق في الوصم حسب جنس الموصوم.2017) ين والطراونةوحواش

( بين متوسطي 0,05: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )لثةالفرضية الثا
تعزى لمتغير المســـــتوى  المرض النفســـــيدرجات أفراد عينة البحث على أبعاد مقياس وصـــــمة 

 التعليمي للابن.
فرضووية ومعرفة دلالة الفروق في أبعاد الوصوومة، قامت الباحثتان بتطبيق للتحقق من صووحة هذه ال

 ( النتائج: 13) لعينات المستقلة ويوضح الجدولاختبار )ت( ل

 

مستوى لتبعاً ل وصمةالاختبار ت لمعرفة دلالة الفروق في أبعاد  (: نتائج13) جدول
 التعليمي

وصمة 
مرض ال

 النفسي

المستوى 
 التعليمي

درجة  قيمة ت الانحراف طالمتوس العدد
 الحرية

قيمة 
sig 

 القرار

 1بعد
ما قبل 
 9.65 37.46 26 جامعي

0.957 77 0.341 
ةير 
 دال

 12.04 40.05 53 جامعي

 2بعد
 ما قبل
 جامعي

26 37.61 9.01 
0.351 77 0.462 

ةير 
 دال

 9.31 39.24 53 جامعي
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 3بعد
ما قبل 
 جامعي

26 36.26 10.69 
0.598 77 0.114 

ةير 
 دال

 12.24 40.77 53 جامعي

 4بعد
ما قبل 
 جامعي

26 32.11 5.95 
ةير  0.865 77 0.909

 دال
 6.10 31.86 53 جامعي

 كلي
ما قبل 
 جامعي

26 143.46 31.83 
0.244 77 

0.308 
 

ةير 
 دال

 35.72 151.94 53 جامعي

المرض للدرجة الكلية على مقياس وصوومة  (sig( أنّ القيمة الاحتمالية )13) يتضووح من الجدول 
بالتالي لا يوجد فروق في الوصوووووووومة  0.05لك على جميا أبعاده  أكبر من ذوك النفسووووووووي للوالدين

 .تبعا  لمتغير المستوى التعليمي وبالتالي نقبل الفرضية الصفرية ونرفض البديلة مرض النفسيال
تم يلات الاجتماعية بين الأفراد بحيث الى أن الوصووووووووووووم يحدث في نطاق التعام ه النتيجةذه تعزى

من قبل الجميا بمختلف مسووووتوياتهم التعليمية وخاصووووة أن ثقافة المجتما عامة لديها نظرق ادراكها 
نما كان. هذه النظرق أييدرك و الموصوووووووم يلاحظ سوووووولبية تجاه المريض النفسووووووي وذوي  بالتالي فإن 

عدم وجود فروق التي تشووير الى ( 2017) ونةه النتيجة ما دراسووة الزراد وحواشووين والطراذتتفق ه
 في الوصم حسب المستوى التعليمي للموصوم.

( بين متوسطي 0,05لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) رابعة:الفرضية ال
 جنس تعزى لمتغير مرض النفســـــــــيدرجات أفراد عينة البحث على أبعاد مقياس وصـــــــــمة ال

 أم(. -)أب  المريض
ق من صووحة هذه الفرضووية ومعرفة دلالة الفروق في أبعاد الوصوومة، قامت الباحثتان بتطبيق للتحق

 ( النتائج:14اختبار )ت( للعينات المستقلة ويوضح الجدول رقم )
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اختبار )ت( لمعرفة دلالة الفروق في أبعاد الوصمة تبعاً لمتغير  (: نتائج14)جدول 
 المريض

وصمة 
مرض ال

 النفسي
 قيمة ت الانحراف المتوسط العدد المريض

درجة 
 الحرية

قيمة 
sig 

 القرار

 1بعد
 11.26 40.60 30 أب

0.857 77 
0.39

4 
ةير 
 11.37 38.34 49 أم دال

 2بعد
 7.94 40.66 30 أب

1.493 77 
0.13

9 
ةير 
 9.75 37.52 49 أم دال

 3بعد
 13.202 39.43 30 أب

0.083 77 
0.93

4 
ةير 
 11.14 39.20 49 أم دال

 4بعد
 5.51 32.76 30 أب

0.944 77 
0.34

8 
ةير 
 6.31 31.44 49 أم دال

 كلي
 

 30 أب
153.4

6 
33.98 

0.868 77 
0.38

8 
ةير 
 دال

 49 أم
146.5

1 34.92 

وصوومة المرض  ( للدرجة الكلية على مقياسsig( أنّ القيمة الاحتمالية )14) يتضووح من الجدول 
مرض بالتالي لا يوجد فروق في وصووووووووووومة ال 0.05أبعاده  أكبر من  وكدلك على جميا النفسوووووووووووي
 .يلةأم( وبالتالي نقبل الفرضية الصفرية ونرفض البد –)أب  المريضجنس تبعا  لمتغير  النفسي

لهما مكانة خاصوووووة في حياق الأبناء،   (مالأب أو الأسوووووواء كان )بأن الوالدين  نفسووووور هذه النتيجة
الأسوووووووورق ما المحيط الخارجي، حيث يصووووووووعب على الابن أو الابنة ولهما دور محوري في علاقة 

، وقد يشوووووووعر الأولاد بالإحراو لهم اخفاء أو تجاهل مرض الأهل عند زيارق الأقارب أو الأصووووووودقاء
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اسووية اكثر حسوومن الأعراض الظاهرق على أحد الوالدين ومن تصوورفاتهما ةير السوووية مما يجعلهم 
قد ينتاب ف، العامة لوصوومةو اسووتدماجا  ر وعيا  و ادراكا  و توقعا  اكث لنظرق السوولبية من المجتما ول

الأبناء مخاوف من انتقال المرض بالوراثة الى أولادهم بغض النظر فيما إذا كان المريض أب أو 
 ا المتغير ما العينة. ذدراسات سابقة تناولت ه -في حدود علمهما-أم. لم تجد الباحثتان 

( بين 0,05د فروق ذات دلالة إحصـــــائية عند مســـــتوى دلالة )لا توج : الخامســـــةالفرضـــــية 
 مقياس الشفقة تعزى لمتغير النوع.أبعاد متوسطي درجات أفراد عينة البحث على 

، قامت شفقةالللتحقق من صحة هذه الفرضية ومعرفة دلالة الفروق بين الذكور والإناث في أبعاد 
 .(15الجدول رقم )كما يوضح  الباحثتان بتطبيق اختبار )ت( للعينات المستقلة

 
(: نتائج تطبيق اختبار )ت( لمعرفة دلالة الفروق في الشفقة تبعاً لمتغير  15) جدول

 النوع

 قيمة ت الانحراف المتوسط العدد الجنس الشفقة
درجة 
 الحرية

قيمة 
sig 

 القرار

 ما الآخرين
 4.757 21.51 39 ذكور

0.305 77 0.761 
ةير 
 5.072 21.85 40 إناث دال

 من الآخرين
 4.416 21.77 39 ذكور

1.187 77 0.239 
ةير 
 4.883 20.53 40 إناث دال

 ما الذات
 3.685 19.95 39 ذكور

0.112 77 0.911 
ةير 
 4.111 19.85 40 إناث دال

 كلي
 9.320 63.23 39 ذكور

0.430 77 0.668 
ةير 
 11.326 62.23 40 إناث دال

( للدرجة الكلية على مقياس الشووووووووووووووفقة sig( أنّ القيمة الاحتمالية )15ل رقم )يتضووووووووووووووح من الجدو 
نقبل ف ،يوجد فروق بين الجنسووين في الشووفقةبالتالي لا  0.05لك على جميا أبعاده  أكبر من ذوك

ر تفسووور النتيجة أن كلا الجنسوووين يعيشوووان في مناخ أسوووري ةي .الفرضوووية الصوووفرية ونرفض البديلة
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النفسوووووووووووووي لأحد الوالدين مما يجعل آثار هذا المناخ واحدق على الذكور  سووووووووووووووي ناجم عن المرض
 ةرعايكلا الجنسوين مسوؤول عن  والاناث على حد سوواء، وفي ظل مرض الأهل يكون الأبناء من

لوالدين أبناء امما يشووووووووعره بالمسووووووووؤولية على خلاف أقرانهم  موالعناية به ىضووووووووأو والدت  المر والده 
تختلف  هم.والدي تجاهذواتهم و  تجاهحسووواس بالاختلاف والشوووعور بالشوووفقة هم للإعمما يدف الأسووووياء

أن هناك فرق لصالح الاناث في استخدام  Sarrikabak (2021)هذه النتيجة ما ما توصل الي  
التي بينت أن الاناث تسوووووووتخدم العواطف  (Salovey & Bracett, 2002)العواطف، ودراسوووووووة 

(، 2024خرين والتفاعل معهم بصووورق أفضوول )ورد في: الزير،وتقرأ تعابير الوج  وفهم مشوواعر الأ
هذه المهارات تلعب دورا  في الشووووووووووووووفقة بالذات وبالآخر. قد يكون الاختلاف في النتيجة ناجم عن 

عينة البحث الحالي قد تربوا وتلقوا التنشووووووووووووووئة الاجتماعية من أبوين أحدهما أفراد طبيعة العينة ف
موذجا  يحتذى ب  في السوووووووووووووولوك وفي تعلم المهارات الوجدانية مريض نفسووووووووووووووي، والآباء يعتبروا ن

  والاجتماعية.

( بين 0,05لا توجد فروق ذات دلالة إحصـــــائية عند مســـــتوى دلالة ) :ســـــادســـــةالفرضـــــية ال
 متوسطي درجات أفراد عينة البحث على أبعاد مقياس الشفقة تعزى لمتغير المستوى التعليمي.

تطبيق ، قامت الباحثتان بالشووووفقةفة دلالة الفروق في أبعاد للتحقق من صووووحة هذه الفرضووووية ومعر 
 ( النتائج: 16اختبار )ت( للعينات المستقلة ويوضح الجدول رقم )

 تبعاً لمتغير المستوى الشفقة على أبعاددلالة الفروق لاختبار )ت(  (: نتائج 16) جدول
 التعليمي

 الشفقة
المستوى 
 التعليمي

 الانحراف المتوسط العدد
 قيمة
 ت

درجة 
 الحرية

قيمة 
sig 

 القرار

 
ما 
 الآخرين

0.25 4.493 21.88 26 ما قبل جامعي
4 

77 0.800 
ةير 
 5.112 21.58 53 جامعي دال

من 
 الآخرين

0.64 4.673 20.65 26 ما قبل جامعي
5 

77 0.521 
ةير 
 4.695 21.38 53 جامعي دال
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ما 
 الذات

0.63 4.236 19.50 26 ما قبل جامعي
7 

77 0.526 
ةير 
 3.722 20.09 53 جامعي دال

 كلي
0.40 11.354 62.04 26 ما قبل جامعي

9 
77 0.683 

ةير 
 9.887 63.06 53 جامعي دال

( للدرجة الكلية على مقياس الشووووووووووووووفقة sig( أنّ القيمة الاحتمالية )16يتضووووووووووووووح من الجدول رقم )
لا يوجد فروق في الشووووووووووووووفقة  تبعا  للمسووووووووووووووتوى بالتالي  0.05لك على جميا أبعاده  أكبر من ذوك

 .التعليمي وبالتالي نقبل الفرضية الصفرية ونرفض البديلة
بأن الفروق بين الناس في شدق  Ralkمن خلال ما توصلت إلي  دراسة  ه النتيجةذه يمكن تفسير

تربوا عليها،  يتعاطفهم ما الأخرين)الشفقة بالآخرين( تتأثر بأساليب المعاملة الوالدية والتنشئة الت
فالأولاد الأكثر شفقة قد تربوا على الانتباه  لنتائج سلوكهم على الآخرين وما يسبب  من مضايقات 

وبالتالي نسووووتنتج أن الشووووفقة تعود عواملها الى الأسوووورق الى (. 2024عاو لهم )ورد في : الزير،واز 
ى ركز بالدرجة الأولى علما قبل مرحلة التعليم. كما يمكن أن تفسوووووووووووووور بأن التعلم في المدراس ي

النواحي العقلية المعرفية ويتجاهل النواحي الوجدانية التي تنمي عند الفرد التعاطف والمشوووووووووووووواركة 
 والشفقة.

( بين 0,05: لا توجد فروق ذات دلالة إحصـــــــائية عند مســـــــتوى دلالة )بعةالفرضـــــــية الســـــــا
 تغير المريض.متوسطي درجات أفراد عينة البحث على أبعاد مقياس الشفقة تعزى لم

للتحقق من صووووحة هذه الفرضووووية ومعرفة دلالة الفروق في أبعاد الشووووفقة، قامت الباحثتان بتطبيق 
 ( النتائج:17اختبار )ت( للعينات المستقلة ويوضح الجدول رقم )

تبعاً لمتغير  الشفقةاختبار )ت( لمعرفة دلالة الفروق في أبعاد  (: نتائج17)جدول 
 المريض

قيمة  الانحراف المتوسط لعددا المريض الشفقة
 ت

درجة 
 الحرية

قيمة 
sig 

 القرار

تجاه 
 الآخر

0.68 4.944 21.20 30 أب
5 

77 
0.49

5 
ةير 
 4.884 21.98 49 أم دال
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 من الآخر
0.48 5.722 21.47 30 أب

5 
77 

0.62
9 

ةير 
 3.944 20.94 49 أم دال

 تجاه
 الذات

0.41 4.823 19.67 30 أب
4 

77 
0.68

0 
ر ةي
 3.221 20.04 49 أم دال

 كلي
0.26 11.978 62.33 30 أب

0 
77 

0.79
6 

ةير 
 9.305 62.96 49 أم دال

( للدرجة الكلية على مقياس الشوووووووووووفقة sig( أنّ القيمة الاحتمالية )17يتضوووووووووووح من الجدول )حيث 
 ء أكان المريضبالتالي لا يوجد فروق في الشفقة  سوا 0.05لك على جميا أبعاده  أكبر من ذوك

 .الأب أو الأم وبالتالي نقبل الفرضية الصفرية ونرفض البديلة

رتباطا  اللأبناء وقد كونوا  ين جدا  الأب والأم هم من الأشخاص المقرب تعزى هذه النتيجة إلى كون 
ة اصووووووووووووومرض وخبالأحد الأبوين إصوووووووووووووابة بالتالي فإن ، المختلفة تهممعهم خلال مراحل حياوثيقا  

حاولة مليدفعهم ل مما عند الأبناءمشووووواعر الأسوووووى والحزن  قد يؤدي الى اسوووووتثارق فسووووويالمرض الن
تخفيف من معاناق الأهل ومن معاناتهم الخاصوووة في التعامل معهم. حيث تتضووومن الشوووفقة عامة لل

اظهووار  حكووام مااطلاق الألآخرين دون ا معووانوواقالانفتووات على خبرات المعووانوواق الووذاتيووة وخبرات 
   لأم.االتفهم والشفقة سواء كان الأب أو ركة، وبالتالي يكون الوالدين أولى بهذا مشاالتفهم و ال

  مقترحات البحث:
  ا  نفسووووويلدى عينة من ذوي المرضوووووى  لمرض النفسووووويأبحاث أخرى حول وصووووومة ااجراء  -

 الأخوق أو الأزواو.ةير الأبناء ك
أمراض جسوووووووووودية ني حول الشووووووووووفقة بأبعادها الثلاث لدى عينات تعا أبحاث أخرىاجراء  -

 عينات تعاني من اعاقات مختلفة.خطيرق كالسرطان و 
اجراء ندوات وورش عمل حول الاضووووطرابات النفسووووية وعواملها لنشوووور الوعي وتصووووحيح  -

ا لوصووووووووم يمارسوووووووو  الجميالأفكار اللاعقلانية المرتبطة بها والتخفيف من الوصووووووووم كون ا
 .الجنس والمستوى التعليميبغض النظر عن 
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اعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ ف
 الحلقة الأولى من التعليم الأساسي

 جامعة حمص –د العزيز السالم              كلية التربية بطالبة الماجستير: علا ع

 إبراهيم  +  د. أسماء دالاتيإشراف: د. مها 

 ملخص البحث

فاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي بالمهن  هدف البحث الحالي إلى التعرف على

م تصميم تولتحقيق هدف البحث ، الحرفية لدى تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي
 الصف الرابع الأساسي، والاعتماد عليها في بناء لتلاميذالمناسبة قائمة بالمهن الحرفية 

جلسات مسرح العرائس، حيث تم تقييم فعاليته باستخدام اختبار الوعي بالمهن الحرفية، 
ضابطا (،  وتم الاعتماد  16تجريبيا  و  16وتلميذة ) ا  ( تلميذ32وشملت عينة البحث على )
 بين إحصائية دلالة ذات فروق وجودوأظهرت نتائج البحث  على المنهج شبه التجريبي،

 ضابطة في التطبيق البعدي لاختبارمتوسطات درجات عينة المجموعتين التجريبية وال
 إحصائية دلالة ذات مهن الحرفية وذلك لصالح المجموعة التجريبية، وأيضا  وجود فروقال

 ختبارلامتوسطات درجات عينة المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي  بين
 بين إحصائية دلالة ذات المهن الحرفية لصالح التطبيق البعدي، وعدم وجود فروق

الحرفية  المهن متوسطات درجات عينة المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي لاختبار
ات تدريبية عقد دور أهمها، المقترحاتوفقا  لمتغير النوع، وعليه تم التوصل إلى العديد من 

وتوظيفها في  أهداف مسرح العرائس وكيفية إعداد الجلسات المسرحية للمعلمين حول

 العملية التعليمية.

 
 المهن الحرفية.  -الوعي  -مسرح العرائس  الكلمات المفتاحية:
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Abstract  

Research summary The current research aims to identify the 
effectiveness of puppet theater in developing awareness of craft 
professions among students in the first cycle of basic education. To 
achieve the research objective, a list of craft professions appropriate 
for fourth-grade students was designed and relied upon in 
constructing puppet theater sessions. Its effectiveness was 
evaluated using a test of awareness of craft professions. The 
research sample included 32 male and female students (16 
experimental and 16 control groups). The quasi-experimental 
approach was used. The research results showed statistically 
significant differences between the average scores of the 
experimental and control groups in the post-application of the craft 
professions test in favor of the experimental group. There were also 
statistically significant differences between the average scores of 
the experimental group sample in the pre- and post-applications of 
the craft professions test in favor of the post-application. There 
were no statistically significant differences between the average 
scores of the experimental group sample in the post-application of 
the craft professions test according to the gender variable. 
Accordingly, several recommendations were reached, the most 
important of which are holding training courses for teachers on the 
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objectives of puppet theater and how to prepare theatrical sessions 
and employ them in the educational process.  

Keywords: puppet theatre - awareness - crafts. 

 

 

 

 مقدمة البحث:    

مرحلة الطفولة من أبرز المراحل النمائية التي يمر بها الفرد، فهي نقطة الانطلاق نحو  تعد
ي الذي يسلكه الفرد للوصول إلى النضج العقلي والنفس المسارهي جوانبه، و مختلف بالنمو 

ها، ولعل زاتومميها بخصائصالاهتمام لذا فإن الاهتمام بمرحلة الطفولة يستلزم  ،والاجتماعي
يظهر هذا النمو مبكرا  في ، حيث النمو المهني للطفل من أهم خصائص هذه المرحلة

مهنة ، مما يمكّنه من اختيار الللفردمرحلة الطفولة ويستمر حتى تتشكل الهوية المهنية 
 الوعي المهني جانبا  أساسيا  من مظاهر النمو المهني، ، ويعدالمناسبة له في سياقات مثالية

ضروريا  لمواجهة التحديات المستمرة والسريعة في سوق العمل والحياة  ت ذلك الوعيحيث با
يمكّن المتعلم من فهم العلاقة بين النظرية والتطبيق، ويربط العملية  ، كما أنهالعملية

التعليمية بواقع العمل، ويُساعد المتعلمين على اكتساب المهارات اللازمة للتفاعل والاندماج 
 (.202، 2009والمستقبل )أبو زعيرع، ومواجهة تحديات سوق العمل في المجتمع 

وفي هذا السياق تبرز ضرورة تنمية الوعي بالمهن الحرفية كأحد المسارات المهمة في 
تشكيل الوعي المهني، حيث تعد المهن الحرفية من أبرز مكونات التراث الثقافي لأي 

ا في على أهميتها التربوية ودوره بالإضافةمجتمع، وركيزة مهمة للعمل والإنتاج والسياحة، 
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بناء شخصية المتعلم، وتعزيز المهارات اليدوية لديه، وتنمية روح العمل والإبداع، وخاصة 
 بكرة في التعليم.في المراحل الم

م وهم في حالة استعداد طبيعي للتعل العالم ونيدخل بأن الأطفال نعلم ومن جهة أخرى نحن
تاج الطفل يحوعليه  ،المعلوماتالمعارف و ى حواسهم لاستكشاف ويعتمدون بشكل كبير عل

سمح له ي في عملية تعلمه إلى بيئة تجريبية تلبي احتياجاته وتعزز خياله، وتوفر له تعليما  
من  وذلك من خلال تحصيل المعرفة في ذات الوقت، تطويرهاو ه مهاراته وخبراتاستغلال ب

 (21، 2012مصادر متعددة )ربيع، 

للطفل،  ترفيهيةو تعليمية و ، حيث يمثل بيئة تربوية العرائسمسرح هذا ما تعتمد عليه فكرة و 
لنشاط احية من تجارب  دم لهتقجذب اهتمامه نحو البحث والمعرفة، و تو تعمل على حفزه 

كما يعزز المسرح لديه الإحساس بالزمان والمكان، ويساعده على التواصل مع  ،الذاتي
 (12، 2008)حمد،  نفسه ومحيطه

 طبعه ميالا   كون الطفل في، الطفلنفس  فيمن أكثر الفنون تأثيرا   العرائسمسرح  هذا ويعّد
، فرصةكلما سنحت له التها وتقليدها بمشاهد حب الدمى ويستمتعاللعب الإيهامي ويإلى 

 دميةفكرة الب لارتباطهعمل ذلك المسرح على جذب الأطفال وشد انتباههم، وذلك يوبالتالي 
مكن استغلال يوعليه  ،يلعبون بهاويحاورونها و  الأولى المراحل العمريةالتي يمتلكونها في 

 (24، 2005م، )عبد الفتاح وهاش وتثقيفهمتعليمهم وتوعيتهم هذا الارتباط بشكل فعّال في 

والترفيهية التي  ةوالتعليمي والتثقيفيةالتربوية  الأساليبمسرح العرائس من أبرز د عيُ وعليه 
تنمية  بوية بهدفالتر في العملية  توظيفهتم ، فيأهمية كبيرة في مجال التربية الحديثة نالت

مكاناتهم ة ، فضلا  عن تزويدهم بالمعارف والقيم المتعلقصورةبأفضل  قدرات المتعلمين وا 
شيقة ة مثيرة و يقوالمهنية بطر التربوية والاجتماعية والدينية والخلقية بمجتمعهم من الناحية 

ائل تسلية وس أبرزالعرائس من  تعدّ  وعليه، فز خيالهم وتأخذهم إلى عوالم غير واقعيةتُح
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عطاء وتعليمه المتعلم  متاعإإذا أردنا ف أن تتطور وتنمو، قدراته الإبداعيةلالفرصة  وا 
سعادهم  فلا بد من اعتماد العرائس كوسيلة فعالة في مجالات التربية والتعليم. المتعلمين وا 

 البحث:مشكلة 

وتقاليد  عن ثقافة رتعبّ دراسة المهن الحرفية وتنميتها من الموضوعات المهمة، فهي  تعد
وسيلة لاستمرار التواصل والتبادل الثقافي بين مختلف الشعوب، بالإضافة  هيالمجتمع، و 

 إلى أنها مصدر لتنمية المواهب والقدرات الإبداعية.

خططها المقررة في إعداد المناهج المطورة على حيث عملت وزارة التربية السورية ضمن 
إدخال مادة التربية المهنية كمادة مستقلة بدءا  من الصف الرابع وحتى نهاية مرحلة التعليم 
كساب التلميذ  الأساسي، وذلك بهدف توثيق الصلة بين العملية التعليمية التعلمية والحياة، وا 

تاحة االحرفية والفكرية لمتنوعةالمفاهيم الأساسية ذات الصلة بمهن البيئة ا لفرصة أمامه ، وا 
فساح المجال له للكشف عن ميوله وقدراته المهنية  لاختيار نوع التعليم الذي يرغب فيه، وا 

 للانخراط في ميادين العمل واختيار مهنة المستقبل. 

تعليم لإلا أنه ومن خلال ملاحظة الباحثة وبحكم عملها في الميدان التربوي كمعلمة لمرحلة ا
م( وجدت ميل معظم التلاميذ إلى الأعمال والمهن 2025 – 2021الأساسي من عام )

الفكرية والتي يتطلب الالتحاق بها التعليم الاكاديمي، وعزوفهم عن الرغبة في الالتحاق 
(، 2017( ودراسة المليجي والجندي )2012الحرفية، وهذا ما أكدته دراسة الحلبي ) بالمهن

بالإضافة إلى غياب مدرّس خاص لمقرر التربية المهنية وعدم وجود حصص مقررة في 
(، 2013البرنامج الدراسي لتدريس ذاك المقرر، وهذا ما أكدته دراسة كل من دالاتي )

 (.2024) (، ودراسة وهب2023دراسة الوعري )
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وبالرجوع إلى الأدب النظري نجد هناك العديد من الدراسات التي اهتمت بتصميم برامج 
(، المليجي 2012دراسة ربيع )هن الحرفية لدى المتعلمين ومنها متنوعة لتنمية الوعي بالم

 (.2020(، وحماده )2017والجندي )

كما وتعددت الدراسات التي نادت بضرورة توعية المتعلمين مهنيا  باستخدام أساليب تربوية 
 حديثة والابتعاد عن الأساليب التربوية التقليدية كدراسة كل من 

 ,shobha)ا" ه، "شوب (benning & sausaman , 2003)مان" ا"بينينغ وسوس
 (.2023(، والعالي )2021لسلمي )ا   (2007

إلى العديد من الدراسات التي نادت بضرورة أن يصبح الطفل شريكا  فاعلا  في  بالإضافة
ف ألوان مختل لممارسةالفرصة له  تنمية قدراته ومداركه العقلية والحسية من خلال إتاحة

 ,Jow) ,و" "ج أهمها أنشطة مسرح الطفل والعرائس ولا سيما دراسات كل منالنشاط 
 ,vasiliki)" فاسيليكي، "  (copmr, 2009)ر" "كوبم، (mei, 2008) "مي"   (2002
(، بسطويسى وطه 2019العبادي ) (، 2012(، سلطان )2009علي )، (2016

(، 2022(، علي )2021(، سليمان )2020(، يوسف )2020(، ذيابي ورايس )2019)
 (.2023ودراسة العامر )

بعض  لمهني للشباب لتحقيقناقش المؤتمر العلمي الدولي الأول "التكوين والتمكين اكما و 
 العديد من الأهداف ومنها، الهدف (2022المنعقد عام ) "2030أهداف التنمية المستدامة 

كين وذلك من خلال تجويد نوعية تعليم وتعلم الشباب مهنيا ، وتمالرابع بعنوان "التعليم الجيد" 
 مهني.الحرفي والالمبدعين من الشباب الحرفيين، وتعزيز اتجاهات الشباب نحو العمل 

مؤتمر اليونسكو الدولي " التعليم من أجل التنمية المستدامة" بالإضافة إلى أبرز ما ورد في 
حيث ناقش دور المدارس الابتدائية والثانوية في تنمية المهارات ( 2014)المنعقد عام 
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ت االيدوية للأجيال، وذلك من خلال تعليمهم المهن الحرفية والفنون الشعبية والصناع
 التقليدية.

وبناء على ذلك قامت الباحثة بدراسة استطلاعية حول مستوى الوعي بالمهن الحرفية لدى 
ي الأساسي فمن تلاميذ الصف الرابع ( تلميذ وتلميذة 20مكونة من )عينة عشوائية بسيطة 

ية الوعي بالمهن الحرف اختبارحمص، حيث قامت بتوزيع  مدينةفي  جميل سرحانمدرسة 
على العينة الاستطلاعية، وأظهرت النتائج النسبة المئوية لمتوسط  ا  ( بند15المكون من )
 .منخفضة وهي نسبة( %35) توالذي بلغاستجاباتهم 

الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ الصف الرابع  بقصوروعليه تتحدد مشكلة البحث 
 :ةالآتي الأسئلةعن الأساسي، ويحاول البحث حل هذه المشكلة من خلال الإجابة 

 الأساسي؟ الصف الرابعتلاميذ لما المهن الحرفية المناسبة  -1
 ابعالصف الر ما إجراءات مسرح العرائس في تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ  -2

 ؟الأساسي
 رابعالصف الالمهن الحرفية لدى تلاميذ بما فاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي  -3

 الأساسي؟
 فرضيات البحث:

 (:0.05يسعى البحث إلى اختبار الفرضيات الصفرية الآتية عند مستوى الدلالة )
المجموعتين التجريبية  أفرادمتوسطات درجات  بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 والضابطة في التطبيق البعدي لاختبار الوعي بالمهن الحرفية.
المجموعة التجريبية في  أفرادمتوسطات درجات  بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا -

 التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار الوعي بالمهن الحرفية.
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المجموعة التجريبية في  أفرادمتوسطات درجات  بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا -
 التطبيق البعدي لاختبار الوعي بالمهن الحرفية وفقا  لمتغير النوع.

 أهمية البحث:

 :تتجلى أهمية البحث في

كسابه المعارف  أهمية مسرح العرائس - كأسلوب تربوي يساعد على تغيير سلوك المتعلم وا 
 والقيم والمهارات بطريقة شيقة جذابة.

 لأهميتها في بناء شخصيته. المعلمالحرفية لدى  بالمهن أهمية تنمية الوعي -
 أهمية مرحلة التعليم الأساسي، إذ تعد ركيزة تعليمية للمراحل التعليمية اللاحقة. -
ي ف قد يسهم هذا البحث في توجيه القائمين على العملية التعليمية لتوظيف مسرح العرائس -

 العملية التعليمية.
ثراء الأدب النظري  فتح المجال - أمام طلبة الدراسات والباحثين لإجراء دراسات مشابهة، وا 

 والمكتبات المحلية بإضافة دراسة في هذا المجال.
تنمية  في عدم وجود دراسة محلية _في حدود علم الباحثة_ تناولت فاعلية مسرح العرائس -

 ساسي.الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأ
 أهداف البحث:

 يستهدف البحث الحالي تحقيق الأهداف التالية:

 الأساسي. الصف الرابع لتلاميذالحرفية المناسبة المهن  تحديد -
 ف الرابعتلاميذ الصتصميم إجراءات مسرح العرائس في تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى  -

 الأساسي.
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 الرابع صففاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي المهن الحرفية لدى تلاميذ ال قياس -
 الأساسي.

 متغيرات البحث:
 المتغير المستقل: مسرح العرائس 
 المتغير التابع: الوعي بالمهن الحرفية 
 المتغير التصنيفي: النوع 

 حدود البحث:    

 يتحدد البحث بــ:    

 م2025-2024تطبيق البحث في الفصل الثاني من العام الدراسي  تم: الحدود الزمانية ▪
  مدرسة ميسلون في مدينة حمصتطبيق البحث في  تم: الحدود المكانية ▪
 الصف الرابعمن تلاميذ وتلميذة ( تلميذا  32) تطبيق البحث على تم: الحدود البشرية ▪

 حمص. مدينةفي في مدرسة ميسلون  الأساسي
الوعي بالمهن الحرفية التي تشمل )النحت، دراسة البحث على صر اقت :الحدود الموضوعية ▪

الزخرفة، الموزاييك، الصيد، الزراعة، النجارة، الحدادة، الإطفاء، الرسم، الخياطة(، لدى 
عينة من تلاميذ الصف الرابع الأساسي، وتعرّف الفروق بين المتوسطات أفراد العينة على 

 الاختبار تبعا  لمتغير النوع.
 مصطلحات البحث والتعريفات الإجرائية:

  مسرح العرائس: -1
أحد أشكال مسرح الطفل الذي يقوم بعملية التوجيه للأطفال نحو اكتسابهم لمجموعة من 
المعارف والخبرات والمهارات والأفكار الأدبية، الثقافية، العلمية، والفنية، لمساعدتهم على 
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ان، لبناء إنسان بشخصية متكاملة ومتزنة )شعب تنمية الحس الخلقي، الجمالي، والفني، وذلك
2008 ،21) 

مسرح العرائس على أنه: عبارة عن دمى تصنع من الورق أو الخشب أو  كما ويُعرف
البلاستك بشكل بشري أو حيواني يتناسب والمسرح الذي يظهر عليه، يتم تحريكها عبر 

ار مؤثرات عرائسهم بناء على حو  في الصندوق بواسطة لاعبون يختفون فيه ويحركون فتحة
صوتية تم تسجيلها مسبقا  على أشرطة، وهذا النوع من المسارح يندرج عادة ضمن عروض 

، مرسيمسرح الطفل لأنه وسيلة هامة لمخاطبة عقل الطفل وتحريض الخيال عنده )
 (.70ص، 2022

عرائس  ب فيهأحد أشكال مسرح الطفل الذي تلع :على أنهويعرف مسرح العرائس إجرائيا  
، للتعبير الإنساني وتمثيل الأدوارأداة ك)القفاز، العصي( دور البطل الأساس، وتستخدم 

دى تلاميذ لبالمهن الحرفية تنمية الوعي  تهدف إلىوذلك لتقديم عروض مسرحية تعليمية 
 الصف الرابع الأساسي.

 :المهن الحرفيةالوعي ب -2
 :لاحا  طاص الوعي

ولوظائفه الجسمية والعقلية، بالإضافة إلى إدراكه لخصائص العالم إدراك الفرد لذاته 
 (85، ص2012)كيحل،  الخارجي

حالة ذهنية تتمثل في إدراك الفرد للعالم الخارجي، ويتجلى ويُعرّف الوعي أيضا  على أنه: 
 (315، ص2023العالي، ذلك في صور متعددة تختلف باختلاف الموضوع المدرك )

 :لاحا  اصط المهن الحرفية
هي المهن التي يعمل بها الحرفي بالاعتماد على مهاراته الفردية اليدوية والذهنية التي 
اكتسبها من تكرار ممارسته للأعمال الحرفية، مستخدما  في عمله الخامات الأولية المتواجدة 
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في البيئة المحلية أو المستوردة، حيث يتم التعامل معها بشكل يدوي أو باستخدام بعض 
 (128، 2017الأدوات البسيطة )المليجي والجندي، 

عرف بأنها المهن التي تعتمد بشكل أساسي على المهارات اليدوية للعامل أو على استخدام وتُ 
معدات بسيطة، وتقوم فكرتها الأساسية على تحويل المواد الخام البسيطة وبصورة يدوية 

 (60، 2020)حسن، إلى منتجات مصنعة تحمل طابع تراثي وثقافي محلي 
 الوعي بالمهن الحرفية إجرائيا :

ون المهن التي يزاولها حرفيمجموعة الحقائق والمعارف المراد تنميتها لدى التلاميذ حول 
في مكان عمل محدد وباستخدام معدات مهنية محددة، وتعتمد بشكل رئيس على القوة 

الآتية حرفية الفي هذا البحث على المهن  لكي تتم عملية الإنتاج، وتقتصرالجسدية للعامل 
، خياطة، النجارة، الحدادة، الصيد()النحت، الزخرفة، الموزاييك، الرسم، الإطفاء، الزراعة، ال

 المُعدّ لذلك. الاختبارلتلميذ على ويقاس بالدرجة التي يحصل عليها ا

 :الدراسات السّابقة

 مسرح العرائستناولت المحور الأول: دراسات 

 المملكة العربية السعودية.(، 2019)دراسة بسطويسى وطه 

 تنمية بعض مفاهيم في العرائس مسرح استخدام على قائم إعداد برنامج إلى البحث تهدف
الروضة، وقياس فاعليته في تنمية هذه الرعاية والعمل  طفل لدى الصحية الثقافة والرعاية

 التصميم المنهج شبه التجريبي ذو على وقايتهم من الأمراض، ولتحقيق ذلك تم اتباع
 اقةبط البحثوالبعدي لمجموعتين تجريبية وضابطة، حيث كانت أدوات  القبلي القياس

وطفلة من أطفال  ( طفلا  60من ) البحثملاحظة لمفاهيم الثقافة الصحية، وتكونت عينة 
من  ةالروضة، تم تقسيمهم إلى مجموعتين ضابطة وتجريبية، تكونت المجموعة التجريبي
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( طالبة وطالب 30وطفلة خضعوا للبرنامج، وتكونت المجموعة الضابطة من ) ( طفلا  30)
 وتم التوصل إلى عدة نتائج أهمها:لم يخضعوا لأي معالجة، 

 التجريبية المجموعة أفراد لدى الصحية في تنمية مفاهيم الثقافة البرنامج المستخدم فاعلية 
 ووقائي ا. غذائيا   نحو الأفضل صحيا   سلوكهم وتغيير

 ( بين متوسط استجابات أفراد 0.01وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
 المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لبطاقة الملاحظة، لصالح القياس البعدي.

 ( بين متوسط استجابات أفر 0.01وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة ) اد
المجموعتين الضابطة والتجريبية في التطبيق البعدي لبطاقة الملاحظة، لصالح المجموعة 

 التجريبية.
 .فلسطين (،2020دراسة ياغي )

تقصي فاعلية مسرح الدمى )العرائس( في تنمية المهارات اللغوية الأربعة إلى  البحثهدفت 
ق ذلك ولتحقيي، الثالث الأساس الكتابة( لدى طلاب الصف –القراءة  –التحدث  –)الاستماع 
أدوات أما  ،ذو التصميم القبلي والبعدي لمجموعتين ضابطة وتجريبيةالمنهج التجريبي تم اتباع 
ث مهارة التحد –)مهارة الاستماع بطاقة ملاحظة تكونت من أربعة محاور وهي فكانت  البحث

وطالبة من طلبة  ا  ( طالب50) على البحثعينة ، واقتصرت مهارة الكتابة( –مهارة القراءة  –
تم تقسيمهم إلى مجموعتين ضابطة وتجريبية، ( سنوات، 10_  9الصف الثالث الأساسي )

وطالبة خضعوا للعروض المسرحية، وتكونت  ا  ( طالب25تكونت المجموعة التجريبية من )
ئج ة نتاوتم التوصل إلى عد، ( طالبة وطالب لم يتلقوا أي معالجة25المجموعة الضابطة من )

 أهمها:
 ( بين متوسط استجابات أفراد 0.05وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )

 اس البعدي.لصالح القي ،المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لبطاقة الملاحظة
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 ( بين متوسط استجابات أفراد 0.05وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
المجموعتين التجريبية والضابطة في التطبيق البعدي لبطاقة الملاحظة، لصالح المجموعة 

  التجريبية.
 (، مصر.2020دراسة يوسف )

الكشف عن فاعلية عروض مسرحية من خلال استخدام الدمى مقدمة إلى  البحثهدفت 
ج التجريبي هالمنولتحقيق ذلك تم اتباع لأطفال الروضة في تنمية الوعي الغذائي لديهم، 

 لبحثاذو التصميم القبلي والبعدي لمجموعتين تجريبية وضابطة، حيث اقتصرت عينة 
( طفلة 30وطفلة تم تقسيمهم إلى مجموعتين تجريبية وضابطة بواقع ) ( طفلا  60على )

وطفلة في كل مجموعة، حيث تتلقى المجموعة التجريبية عروض الدمى المسرحية، أما 
تبار رسم فكانت اخ البحثالمجموعة الضابطة يتم تدريسهم بالطريقة الاعتيادية، أما أدوات 

الاجتماعي للأسرة، ومقياس  -الاقتصادي  الرجل "جود أنف هاريس"، ومقياس المستوى
( سنوات المحدد بثلاثة أبعاد )الغذاء 6 -5الوعي الغذائي المصور لأطفال الروضة )

الصحي وغير الصحي، السلوكيات الغذائية، عناصر الوجبة الغذائية المتكاملة(، والبرنامج 
 ا:وتم التوصل إلى عدة نتائج أهمه، القائم على استخدام مسرح الدمى

 ( بين متوسط استجابات 0.01عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
 ائي المصورمقياس الوعي الغذأفراد المجموعتين التجريبية والضابطة في التطبيق القبلي ل

 ككل وعلى مستوى الأبعاد الفرعية
 ( بين متوسط ا0.01وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة ) ستجابات أفراد

ككل  لمقياس الوعي الغذائي المصورالمجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي 
 لصالح القياس البعدي. ،وعلى مستوى الأبعاد الفرعية
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 ( بين متوسط استجابات أفراد 0.01وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
ككل  ورمقياس الوعي الغذائي المصطبيق البعدي لالمجموعتين التجريبية والضابطة في الت

 لصالح المجموعة التجريبية. ،وعلى مستوى الأبعاد الفرعية

 ، الولايات المتحدة الأمريكية.Dunst, 2012)) "دانست" دراسة

 العنوان باللغة الأجنبية:

Effects of puppetry on elementary students’ knowledge of and 
attitudes toward individuals with disabilities 

 العنوان باللغة العربية:

 ومواقفهم تجاه الأفراد ذوي الإعاقة.المرحلة الابتدائية طلاب على معرفة  الدمىر يأثت

التعرف على تأثير عروض الدمى على معرفة تلاميذ المدرسة الابتدائية إلى  البحثهدفت 
ومواقفهم تجاه الأفراد ذوي الإعاقة من خلال وصف نتائج دراستين بحثتا في ذلك، ولتحقيق 
ذلك تم اتباع المنهج الشبه التجريبي ذو التصميم القبلي والبعدي لمجموعتين تجريبية 

وتلميذة شاركوا في الدراستين،  ا  ( تلميذ966) من البحثوضابطة، حيث تكونت عينة 
وتلميذة،  ا  ( تلميذ303وتلميذة من تلاميذ الصف الثاني، ومن الصف الثالث ) ا  ( تلميذ328)

 وتلميذة( ا  ( تلميذ335ومن الصف الرابع )

اختبار الموقف ، واختبار المعرفة حول الأشخاص ذوي الإعاقة البحثوكانت أدوات 
 وتم التوصل إلى عدة نتائج أهمها:الصحيح والخاطئ، 

  الأثر الإيجابي لعروض الدمى على كل من المعرفة ومواقف تلاميذ الصف الثاني والثالث
 والرابع
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  المشاركين في عرض الدمى لديهم مواقف أكثر إيجابية ومعرفة واقعية أكثر دقة بالأفراد
 ذوي الإعاقة مقارنة بأفراد المجموعة الضابطة

 ، المملكة العربية السعودية.(Metwalli, 2021) لي""متو  دراسة
 العنوان باللغة الأجنبية:

Puppetry as a Pedagogical Tool in Developing Imagination for 
Kindergarten Children: KSA Vision 2030 

 
 العنوان باللغة العربية:

المملكة العربية السعودية : رؤية في تنمية الخيال لدى أطفال الروضةتربوية  الدمى كأداة
2030. 
ال لدى في تنمية الخي تربويةالتعرف على فاعلية توظيف العرائس كأداة إلى  البحثهدفت 

م القبلي المنهج الشبه التجريبي ذو التصميولتحقيق ذلك تم اتباع : البحثعينة ، أطفال الروضة
( طفل وطفلة 36ى )عل البحثعينة اقتصرت ، حيث والبعدي لمجموعتين تجريبية وضابطة

من أطفال الروضة من عمر الخمس سنوات وما فوق، تم تقسيمهم إلى مجموعتين متساويتين 
تجريبية وضابطة، تلقت المجموعة التجريبية العلاج بالدمى، ولم تتلق المجموعة الضابطة أي 

 اختبار تورانس للتفكير الإبداعي )الطلاقة، الأصالة، الخيال( البحثأدوات ، وكانت معالجة
 إلى النتائج الآتية: البحثخلصت 

 ( بين متوسط استجابات أفراد 0.01وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
المجموعة التجريبية وأفراد المجموعة الضابطة في الدرجة الكلية لمهارات التفكير الإبداعي في 

 القياس البعدي، لصالح المجموعة التجريبية.
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 ( بين متوسط استجابات أفراد 0.01وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
الطلاقة، ) المجموعة التجريبية وأفراد المجموعة الضابطة في المهارات الفرعية التفكير الإبداعي

 عة التجريبية.في القياس البعدي، لصالح المجمو  الأصالة، الخيال(
 

 وعي بالمهن الحرفية:الالمحور الثاني: دراسات تناولت 
 مصر.(، 2012)ربيع دراسة 
الكشف عن فاعلية برنامج قائم على الأنشطة المتحفية في تنمية الوعي إلى  البحثهدفت 

ق ذلك تم ، ولتحقيالمهني لطفل الروضة، والتعرف على أشكال المشاركة الوالدية في البرنامج
نت ، وكاالتجريبي للمجموعتين التجريبية والضابطة التصميم شبه التجريبي ذو اتباع المنهج

، اختبار ذكاء الأطفال، ( سنوات6 – 5مقياس الوعي المهني لطفل الروضة )) البحثأدوات 
استمارة استطلاع رأي الأطفال حول أكثر المهن المحببة ، و استمارة استطلاع رأي أولياء الأمور

( طفل وطفلة من أطفال الروضة، تم تقسيمهم 40على ) البحثعينة اقتصرت (، حيث لهم
( طفل وطفلة خضعوا 20إلى مجموعتين ضابطة وتجريبية، تكونت المجموعة التجريبية من )

( طفل وطفلة طبق عليهم 20لبرنامج الأنشطة المتحفية، وتكونت المجموعة الضابطة من )
، اترح بالطريقة التقليدية وبدون استخدام الأنشطة المتحفية عليهالمحتوى النظري للبرنامج المق

 وتم التوصل إلى عدة نتائج أهمها:
وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط استجابات أفراد المجموعة التجريبية والضابطة  -

وبين الذكور والإناث على مقياس المفاهيم المهنية المصور في التطبيق البعدي، لصالح 
 جموعة التجريبية.الم

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط استجابات أفراد المجموعة التجريبية في  -
 صورإناث( على مقياس المفاهيم المهنية الم-التتبعي( وبين النوع )ذكور-التطبيقين )البعدي
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 يوجد فرق ذات دلالة إحصائية بين متوسط استجابات أولياء الأمور على تصميم مشاركة -
أولياء الأمور في تنمية الوعي المهني لدى أطفالهم عينة البحث، في التطبيقين القبلي والبعدي، 

 لصالح التطبيق البعدي.
 .مصر(، 2017المليجي والجندي )دراسة 
إعداد برنامج قائم على استخدام الوسائط المتعددة وتقصي فاعليته في  إلى البحثهدفت 

تنمية ثقافة أطفال الروضة حول بعض المهن اليدوية وتعديل اتجاهاتهم نحوها، ولتحقيق 
والبعدي لمجموعة واحدة،  القبلي القياس التصميم ذلك تم اتباع المنهج شبه التجريبي ذو

المهن اليدوية ومقياس اتجاه الأطفال نحوها، حيث  : اختبار ثقافةالبحثوكانت أدوات 
بمرحلة  KG2( طفل وطفلة من المقيدين بالمستوى الثاني 30على ) البحثاقتصرت عينة 

 رياض الأطفال، وتم التوصل إلى عدة نتائج أهمها:
وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات عينة البحث لصالح التطبيق البعدي  -

 منهما.في كل 
 حجم الأثر الناتج عن استخدام برنامج الوسائط المتعددة في تجربة البحث كان كبيرا . -

 .مصر(، 2020دراسة حماده )
التعلم بالمشروعات وتقصي فاعليته  إعداد برنامج قائم استخدام استراتيجيةإلى  البحثهدفت 

ولتحقيق ذلك تم اتباع ( سنوات، 6 -5في تنمية الوعي المهني لأطفال المرحلة المبكرة )
والبعدي لمجموعتين تجريبية وضابطة،  القبلي القياس التصميم المنهج شبه التجريبي ذو

: مقياس الوعي المهني المصور المحدد بالأبعاد البحثوالمنهج الوصفي، وكانت أدوات 
( 60على ) البحثالآتية )بعد معرفي، بعد وجداني، بعد مهاري(، حيث اقتصرت عينة 

( سنوات، تم تقسيمهم إلى مجموعتين ضابطة 6- 5طفلة من أطفال الفئة العمرية )طفل و 
( طفل وطفلة خضعوا لبرنامج تنمية الوعي 30وتجريبية، تكونت المجموعة التجريبية من )



 فاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي

84 
 

( طالبة وطالب خضعوا لأنشطة برنامج 30المهني، وتكونت المجموعة الضابطة من )
 مها:وتم التوصل إلى عدة نتائج أهروضة، 

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط استجابات أفراد المجموعة التجريبية والضابطة  -
 على مقياس الوعي المهني في التطبيق البعدي، لصالح المجموعة التجريبية.

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط استجابات أفراد المجموعة التجريبية على  -
 التطبيقين البعدي والقبلي، لصالح التطبيق البعدي.مقياس الوعي المهني، في 

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط استجابات أفراد المجموعة التجريبية على  -
  مقياس الوعي المهني في التطبيقين البعدي والتتبعي.

 سوريا.(، 2023دراسة الوعري )
بالأبعاد الآتية )معرفة الذات، معرفة المهني المحدد  الوعي درجة الكشف عنإلى  البحثهدفت 

، حمص في مدينة الأساسي السادس الصف تلاميذ عالم العمل، الاتجاه نحو العمل( لدى
، النوع لمتغير تبعا   المهني لدى التلاميذ عينة البحث الوعي درجة الكشف عن الفروق فيو 

( تلميذ وتلميذة 73) على البحثعينة اقتصرت ي، حيث المنهج الوصفولتحقيق ذلك تم اتباع 
إناث(، تم اختيارهم بالطريقة  41ذكور،  32) بواقع الأساسي السادس الصف تلاميذ من

المهني المحدد بثلاثة أبعاد رئيسة  الوعي استبيانأدوات البحث ، وكانت العشوائية البسيطة
 مها:أه وتم التوصل إلى عدة نتائج، )معرفة الذات، معرفة عالم العمل، الاتجاه نحو العمل(

 بشكل عام. الأساسي متدنية السادس الصف تلاميذ لدى المهني الوعي درجة 
 الوعي فروق دالة إحصائية بين متوسطات درجات التلاميذ عينة البحث على مقياس يوجد لا 

 النوع لمتغير تبعا   المهني
 :التعقيب على الدراسات السابقة

 :التعقيب على دراسات المحور الأول
في موضوعها الرئيس وهو التعرف  المحور الأولدراسات الحالية مع جميع  البحثاتفقت 

على فاعلية مسرح العرائس إلا أنها اختلفت عنها في الجوانب المراد تقصي فاعلية مسرح 
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الحالية إلى التعرف على فاعلية مسرح العرائس  البحث تالعرائس في تنميتها، حيث هدف

الدراسات السابقة إلى التعرف على كل من  ينما هدفت، ببالمهن الحرفيةفي تنمية الوعي 

 فاعلية مسرح العرائس في تنمية: 
 .(2019) وطه بسطويسىفي دراسة  الصحية الثقافة والرعاية مفاهيم -

 .(2020المهارات اللغوية في دراسة ياغي )  -

 .(2020الوعي الغذائي في دراسة يوسف )  -

  (Dunst, 2012)دراسة معرفة التلاميذ ومواقفهم تجاه الأفراد ذوي الإعاقة في  -

 .(Metwalli, 2021)الخيال في دراسة   -

الحالية مع الدراسات السابقة من حيث العينة  البحثاختلفت  البحثأما من حيث عينة 

الصف الرابع الأساسي، بينما طبقت دراسة  ذالحالية تلامي البحثالمستهدفة فكانت عينة 

 كل من:

على أطفال  (Metwalli, 2021)دراسة (، 2020، يوسف )(2019طه وبسطويسى ) -

 الروضة.

 على تلاميذ الصف الثالث الأساسي. (2020دراسة ياغي ) -

 على تلاميذ المرحلة الابتدائية. (Dunst, 2012)دراسة  -

لمنهج ااعتماد الدراسات السابقة في جميع الحالية مع  البحثاتفقت  البحثومن حيث منهج 

 ي.شبه التجريب

ة تخدمالمسها مع الدراسات السابقة في أدوات الحالية البحثاتفقت  البحثأما من حيث أدوات 

( ودراسة 2019، باستثناء دراسة كل من طه وبسطويسى )رالاختبا وهيلجمع البيانات 

 .بطاقة الملاحظة( التي اعتمدتا على 2020ياغي )

ابي جالحالية مع الدراسات السابقة على الأثر الإي البحثاتفقت  البحثومن حيث نتائج 

وجود فروق ذات دلالة مم لآجله، وأكدت جميعها على لمسرح العرائس في تنمية ما ص  
إحصائية بين متوسط استجابات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي 

توسط مالدالة إحصائيا  بين  فروق، بالإضافة إلى اللصالح القياس البعدي البحثلأداة 
لصالح  لبحثا داةاستجابات أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة في التطبيق البعدي لأ

 .المجموعة التجريبية
 :التعقيب على دراسات المحور الثاني
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كل لمهني بشفي دراسة موضوع الوعي ا دراسات المحور الثانيالحالية مع  البحثتشابهت 

دراسة كل من ربيع  هدفتحيث ، على وجه الخصوص الوعي بالمهن الحرفيةعام و

فاعلية الطريقة التعرف على ( إلى 2020حماده )(، 2017(، المليجي والجنيدي )2012)

ستوى ( إلى قياس م2023دراسة الوعري ) بينما هدفتالمتبّعة في تنمية الوعي المهني، 

 الوعي المهني لدى المتعلمين.

الحالية مع جميع الدراسات السابقة في العينة  البحثاختلفت  البحثمن حيث عينة 

 على: طبقت كل من الدراسات السابقةالمستهدفة، حيث 

   (.2020(، حماده )2017(، المليجي والجندي )2012دراسة ربيع )أطفال الروضة في 

  (.2023دراسة الوعري )تلاميذ الصف السادس الأساسي في 

شبه  المنهجاعتماد الدراسات السابقة في  الحالية مع البحثاتفقت  البحثومن حيث منهج 

 حيث اتبعت المنهج الوصفي.( 2023الوعري )التجريبي، باستثناء دراسة 

خدمة اتها المستدأمع الدراسات السابقة في لحالية ا البحثاتفقت  البحثأما من حيث أدوات 

 إلى جانب الأدوات الآتية: الاختبار حيث اعتمدت جميعها علىيانات لجمع الب

  استمارة استطلاع رأي أولياء الأمور، اختبار ذكاء الأطفال( 2012ربيع )دراسة ،

 .استمارة استطلاع رأي الأطفالو

  والجندي مقياس اتجاه الأطفال نحو المهن اليدوية. المليجيدراسة 

 ( 2023باستثناء دراسة الوعري ).حيث استخدمت الاستبيان 

ى الوعي على تدني مستو الحالية مع الدراسات السابقة البحثاتفقت  البحثومن حيث نتائج 

 ي بالمهن الحرفية بشكل خاص.الوع ني لدى المتعلمين بشكل عام ومستوىالمه

 النقاط الآتية: من الدراسات السابقة في الحالي البحث وقد استفاد

 وتحديدها. البحثمشكلة الشعور ب  -

 .الإطار النظريكتابة   -

 .البحثأدوات تصميم   -

 .وتفسيرها لنتائجحليل اوت  -

 

 :الإطار النظري 

 المحور الأول: مسرح العرائس

 الأهمية التربوية لمسرح العرائس: -1
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تعود الأهمية التربوية لمسرح العرائس، إلى قوة المخيلة عند الطفل والتي تتناسب عكسا  مع 
التقدم في العمر، حيث أن أي شيء بالنسبة للطفل يمكن أن يصيح دمية صالحة للعب، 

لقائم اكما تصبح الدمى الصماء كائنات حية في نظره، وبذلك يتمكن العرض المسرحي 
لكشف عما يجول في نفس الطفل، ويكشف أيضا  عن مدى نموه من ا على مسرح العرائس

دة والانفعالات التي يظهرونها عند مشاهوالمشاعر لتعليقات االعاطفي والانفعالي من خلال 
 (104، ص2016عرضا  ما )المطلق، 

 ( أهمية مسرح العرائس التربوية في النقاط الآتية:30ص ، 2022) مرسيلخص تو 

  التفكير الإبداعي لدى الطفل.تنمي العرائس الخيال و 
  تسمح العرائس للأطفال بالتعرف على ذواتهم والتعبير عنها دون الخوف من الرفض من

 الآخرين وعدم التقبل.
 .تسمح للأطفال باختبار مواقف من الحياة 
 .تساعد العرائس الطفل على التخلص من قلقه وتزيل التوتر 
 و الخاطئ.تتحمل العرائس نتائج السلوك الغير مرغوب أ 
 .تساعد العرائس على طول فترة الانتباه لدى الطفل 
 .تتيح العرائس فرصا  للتعامل مع المشاكل وحلها بدلا  من التعامل النظري معها 
 .تساعد العرائس بأساليب متعددة على تدعيم الوعي الذاتي 
 .تساهم العرائس في بناء صورة إيجابية عن الذات 
 ي ومشاركة الآخرين أفكارهم ومواقفهم.إتاحة الفرصة للتعاون الجماع 
 .تساعد العرائس على تشخيص الاضطرابات النفسية والاجتماعية وبعض عيوب النطق 
 .تحقق للطفل المتعة، وهي من أهم القيم التي نحتاجها في ثقافتنا 

 ( إلى أهمية العرائس النقاط الآتية:32، ص2005وأضاف عبد الفتاح وهاشم )
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 يير سلوك الطفل وتعديله نحو الأفضل.تساعد العرائس في تغ 
 .تساعد على نمو المهارات اللغوية للطفل 
 .تساعد الطفل على اكتشاف اهتمامات جديدة لديه، وتحفزه على الإبداع 
 .تساعد الطفل الذي مر بخبرات الفشل، أن يصبح ناجح في مجال المسرح 
  عور خجلهم، وتمنحهم شتساعد العرائس الأطفال الخجولين والمنسحبين على التغلب من

 الثقة بالنفس.
 .يساعد مسرح العرائس الأطفال في إشباع حاجاتهم، لما يتضمنه من موضوعات تهمهم 
  يساعد مسرح العرائس في تقديم المثيرات التي تحقق الرغبة في اكتساب المفاهيم لدى

 الطفل.

ثاره سليته وا  وهكذا من خلال ما سبق نجد أن مسرح العرائس يجمع بين إمتاع الطفل وت
لاف الطرق ، بخراق   يعقله ووجدانه وحسه الحركي بجو من البهجة والترفيه وبأسلوب أدب

 التعليمية التقليدية التي تعتمد على التلقين والحشو وتشعر الطفل بالملل والإرهاق. 

 

 أنواع العرائس في مسرح العرائس: -2

صر م جيمس هايز، حيث قام بحتنقسم أنواع العرائس إلى ثمانية عشر نوعا  وفقا  لتقسي
شامل لأنواع العرائس وأحجامها وطريقة تحريكها، حيث حظي خمسة أنواع منها انتشارا  
في جميع أنحاء العالم، بينما ظلت الأنواع الأخرى محلية في حدود بلدتها مثل العرائس 

ه الأنواع ذقنعة، أما أشهر هالورقية المسطحة، العرائس التي تتحرك بالأصابع، وعرائس الأ
 هي:

 عرائس الخيوط )الماريونت(: .1
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يعد هذا النوع من العرائس من أهم عرائس المسرح وأوسعها انتشارا ، حتى أنه يمكن أن 
يسمى وحده مسرح العرائس، فهو عبارة عن مجموعة العرائس التي تتسم بالمرونة في 
الحركة، معتمدة في حركتها هذه على تحريك عدد من الخيوط يجذبها محرك العروسة، 

و كانت طبيعية، تصنع هذه العرائس من عجينة الورق أو فتبدو بذلك حركة العروسة كما ل
وهي عبارة عن أشكال متصلة الأجزاء  ( سم، 60 – 40الخشب، ويتراوح ارتفاعها من )

يتم التحكم بحركتها من الأعلى بواسطة عدد من الأسلاك أو الخيوط يتراوح عددها ما بين 
ان خشبي، مكون من جزأين هما ( خيطا ، ويتم التحكم بهذه الخيوط بواسطة ميز 40 – 1)

الترافير والصليب، يستطيع المحرك من خلاله تحريك العروسة بيسر وسهولة مع تعدد 
 (86، ص2022الخيوط الممسكة بأطرافها دون أن يضطر لاستخدام أصابعه )مرسي، 

 عرائس خيال الظل: .2
اته، بحد ذيعد مسرح خيال الظل فن مسرحي من أرقى الفنون المسرحية، إنه مسرح قائم 

فنا  متكاملا  يقدم الخيال في صورة رائعة، وهو فن أصيل شكلا  ومضمونا ، ذو أصول شرقية 
خالصة، شخوص هذا المسرح تكون أما مجسمة أو مسطحة، مزودة بمفاصل لإظهار 
الحركة، تخترقها ثقوب لإعطاء اللونين الأسود والأبيض على الشاشة، وأحيانا  يتم تغطية 

لوان شفافة لتعكس أضواء ملونة على الشاشة، يتم تحريك هذه العرائس عن هذه الثقوب بأ
طريق أسياخ توضع أمام شاشة بيضاء ويوضع خلفها مصدر ضوء قوي، ويطلق اسم 

 (114، ص2016"المخايلون" على محركي تلك العرائس )المطلق، 
 عروض العرائس في المسرح الأسود: .3

تقوم فكرة هذه العروض على وجود عرائس بيضاء أو ملونة، توضع أمام خلفية سوداء 
معتمة تماما  لا تعكس الإضاءة، يتم تحركيها من قبل لاعبين غير مرئيين، لارتدائهم اللباس 
الأسود المشابه للمسرح تماما ، ويتم تسليط الإضاءة على العرائس التي تشغل حجما  من 

تامة، فإمكانها أن تطير، تتحرك، تختفي، وتظهر فجأة، وتعتمد عملية  فراغ المسرح بحرية
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الاختفاء والظهور على عاملي الإضاءة واللون، كما يمكن تغيير أو إخفاء المناظر المختلفة 
بسهولة، إما بإدارة ظهره للمشاهدين، أو بالابتعاد عن مسار الضوء، وعليه فإن نجاح 

رجة اللون الأسود سواء في ملابس محركي العرائس عروض المسرح الأسود يعتمد على د
أم في خلفية المسرح، وكلما كانت شدة اللون الأسود كبيرة، كلما أسهم في إنجاح العرض 
ضفاء الجو الملائم، للقيام بحيل مسرحية مختلفة لا تتوافر لأي نوع آخر من  المسرحي، وا 

مد على أنواع خاصة من العروض، بالإضافة إلى أن هذا النوع من العروض لا يعت
العرائس، إنما يستخدم عرائس الخيطان والعرائس القفازية في معظم عروضه، وغالبا  ما 
متاعهم )علي،  تكون عروضه المسرحية أكثر ابهارا  وجمالا ، مما يثير شغف الأطفال وا 

 (73، ص2009
 عرائس القفاز )الدمى القفازية(: .4

بهاجا  للطفل، تعد عرائس القفاز أو الدمى القفازية و  احدة من أكثر أنواع العرائس إمتاعا  وا 
وترجع نشأتها إلى الشرق القديم، حيث ارتبطت ارتباطا  وثيقا  بالطقوس الدينية، تمت 
الاستعانة بها من قبل رجال الدين في بث الأخلاقيات والاتجاهات والقيم في نفوس الأطفال، 

مصنوع من العجائن أو البلاستيك وهي عبارة عن شكل مؤلف من رأس يمثل الشخصية 
يُصمم له رداء متسع يوضع في اليد لتحريك العروسة، بالإضافة إلى الرأس تتكون العرائس 
القفازية من ذراعين مجوفين وجسم طويل يشبه كم الثوب الذي يحركها هذه العروسة، حيث 

 م منيدخل اللاعب بيده ويتحكم بحركة كل أعضائها من خلال أصابعه، وعلى الرغ
بساطتها إلا أنها تتطلب مهارة كبيرة للاستفادة من إمكاناتها المتعددة في التعبير والحركة، 
وما يميز عرائس القفاز عن العرائس المتحركة بواسطة القضبان أو الخيوط، أنها أسهل 
صنعا  وأكثر قدرة على التقاط الأشياء بسرعة، وتستطيع الحركة بسرعة كبيرة كونها غير 

بحركة الساقين، وتعطي محركها القدرة على القيام بالكثير من الأعمال خلال العرض مقيدة 
المسرحي، لكنها مقيدة بيد محركها وبحجم راحة اليد، إذ قدراتها محصورة بقدرة اليد على 
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الحركة، كما أنه لا يمكن أن يزيد حجمها عن حجم راحة اليد، مما يجعلها غير قادرة على 
ه الذي تعطيه العرائس المتحركة بواسطة القضبان أو الخيوط، ما لم يقم إعطاء التعبير ذات

 (113-112، ص2016بتحركيها أناس متدربين ومهرة )المطلق، 

وفي البحث الحالي تم الاعتماد على العرائس القفازية، وذلك لسهولة صنعها وبساطة 
كثر يها فهي من أالأجزاء المركبة منها، بالإضافة إلى سهولة تدريب الطفل على تحرك

أنواع العرائس تجاوبا  مع الطفل من ناحية التحريك، وتعد من أحب العرائس إلى قلب 
 الأطفال وتثير شغفهم ووجدانهم.

 عرائس العصي )القضبان(: .5
يعد هذا النوع من العرائس من أكثر أنواع العرائس استخداما  في مسرح الطفل، وسميت 

ا على القضبان لا الأيدي، وهي ذات شكل مسطح بهذا الاسم لأنها تعتمد في تحريكه
تتكون من جزء أو عدة أجزاء قابلة للحركة، تصنع بسلك صلب أو على عصا خشبة رفيعة 
مثبتة بالذراعين والساقين، وبنفس الطريقة لتصميم مختلف أشكال الحيوانات، وبحكم الأجزاء 

ز مع زيادة ها  بعرائس القفاالتي تتكون منها هذه العرائس وشكلها فهي أكثر العرائس شب
عدد القضبان لزيادة نوعية الحركة ومداها، ولتحريك هذه العروس يتحكم اللاعب بإحدى 
يديه في القضيب المتصل بالرأس، وباليد الأخرى يمسك القضيبين الآخرين المتصلين 
 نباليدين، وأيضا  يمكن تحريكها باستخدام قوة مغناطيسية كامنة تحت المسرح، إذ يمك

 (90، ص2022تحريكها بلا قيود )مرسي، 
وفي هذا البحث تم الاعتماد أيضا  على عرائس العصي، كونها جذابة لغاية بالنسبة للطفل، 
وسهلة الصنع، وأيضاُ سهلة التحريك بالنسبة للطفل، بالإضافة إلى أنها غير مكلفة ويمكن 

 صنعها من خامات بيئية متوافرة في المنزل.

 تنمية الوعي بالمهن الحرفيةالمحور الثاني: 
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المهن الحرفية هي المهن البسيطة القائمة على التكرار ولا تتطلب مؤهلات علمية عالية، 
ت وأي ها في أي وقحيث بإمكان الفرد مزاولتها من خلال الممارسة والتدريب، ويمكن مزاولت

 (7، 2008مكان )الحميدان، 

وفي هذا البحث عُرفت إجرائيا  بأنها: المهن التي يزاولها حرفيون في مكان عمل محدد 
وباستخدام معدات مهنية محددة، وتعتمد بشكل رئيس على القوة الجسدية للعامل لكي تتم 

رائيا  الآتية، والتي عُرفت إج الحرفية في هذا البحث على المهن وتقتصرعملية الإنتاج، 
 كالتالي:

 :مهنة حرفية تعتمد على الألوان والإبداع لإنشاء صور ورسومات تساعد الفرد في  الرسم

 التعبير عن أفكاره ومشاعره بطريقة مبدعة وجذابة.

  :مهنة حرفية تختص بصناعة الأشياء بالاعتماد على الخشب وإصلاح الأشياء النجارة

 الخشبية التالفة.

 الفنية من الحجر أو الخشب أو  النحت: مهنة حرفية تختص بصنع التماثيل والأشكال

 الطين.

  :وإصلاح الأشياء المعادن تختص بصناعة الأشياء بالاعتماد على مهنة حرفية الحدادة

 المعدنية التالفة.

 الزخرفة: مهنة حرفية تختص بتزيين الأشياء مثل الجدران والكتب. 

  غيرة قطع صالموزاييك: مهنة حرفية تختص بصنع الصور واللوحات الفنية باستخدام

 ملونة.

  تختص بتفصيل وخياطة الملابس.الخياطة: مهنة حرفية 

  :مهنة حرفية تختص في البحث عن الأسماك والحيوانات على اليابسة وفي الماءالصيد. 

  :مهنة حرفية تختص بتربية الحيوانات وإنتاج المحاصيل والثمار.الزراعة 

  :ة الأرواح والممتلكات.مهنة حرفية تختص في إخماد الحرائق وحمايالإطفاء 

 أهمية تنمية الوعي بالمهن الحرفية:

تعد تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى المتعلم من الركائز التربوية المهمة، التي تسهم في 
إعداد جيل واع بأهمية العمل المنتج والمتقن، وبتنوع أشكال المشاركة المجتمعية، فالمهن 
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دية بل تمثل جزءا  من منظومة القيم الثقافية والاقتصاالحرفية ليست مجرد نشاطات تقليدية 
لأي مجتمع، وتتضح أهمية تنمية الوعي بالمهن الحرفية بالنقاط الآتية كما ذكرها العنزى 

 (:2024(، ولندة )2012)

  تنمية الإحساس بحب العمل وتقدير العمل اليدوي والجهد المبزول فيه، مما يقلل من النظرة
 بعض المهن الحرفية مقارنة بالمهن الفكرية.الدونية المرتبطة ب

  زيادة ثقافة المتعلم حول المهن الحرفية، أبعادها، قواعدها وشروط العمل بها، مما يثري
 حصيلته المعرفية المهنية.

  إفساح المجال أمام المتعلمين للكشف عن ميولهم المهنية المبكرة وقدراتهم العملية والتعبير
، مما يساعد في توجيههم نحو خيارات تعليمية ومهنية مناسبة عن ذواتهم بطريقة علمية

 مستقبلا .
 .ترسيخ قيم التعاون والانتماء والإنتاج 
  ،وسيلة فعالة لتطوير مهارات التفكير النقدي، التخطيط، حل المشكلات، الإبداع والابتكار

جربة العملية الت والتي تعزز قدرة المتعلم على الاستقلالية وتحمل المسؤولية، وذلك من خلال
 التي توفرها تلك المهن.

  ،ومن الناحية الثقافية تعليم التلميذ المهن الحرفية يربط التلميذ بثقافته الوطنية والمحلية
ويجعله أكثر ارتباطا  بتراثه وهويته، ويساهم في الحفاظ عليها من الاندثار، حيث أن الكثير 

 والاقتصادي للمجتمع. منها يرتبط بالهوية الوطنية والتراث الثقافي
  ومن الناحية الاقتصادية يشكل الحرفيون جزءا  مهما  من الاقتصاد غير الرسمي، وتشجيع

التلاميذ على دخول هذا المجال يمكن أن يخلق فرص عمل ويقلل من البطالة على المدى 
 البعيد.

 :إجراءات البحث الميدانية



 فاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي

94 
 

 :منهج البحث -1

التحقق من صحة فرضياته، تم ومن أجل تحقيق أهداف البحث والإجابة على أسئلته 

من خلال التطبيق القبلي والبعدي للمجموعتين  الاعتماد على المنهج شبه التجريبي

 .)التجريبية والضابطة(

 :ث وعينتهمجتمع البح -2

، ة حمصضم مجتمع البحث جميع تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في مدين

وتلميذة، حيث بلغ عدد تلاميذ الصف الرابع الأساسي  ا  ( تلميذ68506والبالغ عددهم )

وتلميذة، وذلك حسب مديرية الإحصاء والتخطيط في مديرية تربية  ا  ( تلميذ11664)

 م.2024/2025حمص للعام الدراسي 

 :عينة البحث 

الرابع الأساسي في مدرسة  وتلميذة من تلاميذ الصف ا  ( تلميذ32تكونت عينة البحث من )

ة بالطريقة القصدية، وذلك بسبب إمكاني المدرسة ون في مدينة حمص، حيث تم اختيارميسل

تطبيق البحث في هذه المدرسة وتوفر الأدوات والوسائل اللازمة للتطبيق مثل )العرائس، 

مع والأدوات المهنية لعدة مهن( بالإضافة إلى تعاون إدارة المدرسة ومعلمة الصف 

 الباحثة، وموافقتهم على تعليم التلاميذ محتوى تعليمي غير متضمن في المنهج الدراسي. 

( 16) وضابطة وتلميذة ا  ( تلميذ16) على مجموعتين تجريبية يعهمأما عينة البحث فتم توز

 .بالطريقة العشوائية البسيطة وتلميذة ا  تلميذ

 أدوات البحث: -3

 :الصف الرابع الأساسيتلاميذ لالمناسبة بالمهن الحرفية قائمة  .1

 :المهن الحرفيةالهدف من إعداد قائمة 

الصف الرابع  لتلاميذالمناسبة  المهن الحرفيةتم إعداد القائمة بهدف التعرف على 

 الأساسي، والتي في ضوئها سيتم بناء أدوات البحث والجلسات المسرحية.

 :المهن الحرفيةمصادر إعداد قائمة 

 إلى المصادر الآتية:القائمة استندت الباحثة في إعداد 

منهاج التربية المهنية الصادر عن وزارة التربية في الجمهورية العربية السورية عام  -

 م2022/2023

الوعي نمية تالأدبيات التربوية والكتب ذات الصلة بموضوع البحث والتي تناولت موضوع  -

 (.2020ماده )(، ح2017(، المليجي والجندي )2012دراسة ربيع )مثل:  بالمهن الحرفية

 .آراء المختصين والأكاديميين في كلية التربية جامعة حمص -

 :الحرفية المهنالصورة الأولية لقائمة 
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( 10بعد رئيسي )البعد المعرفي( يندرج تحته ) اشتملت القائمة في صورتها الأولية على

 ( مؤشرا .46أبعاد فرعية متفرعة إلى )
 قائمة المهن الحرفية:صدق 

 من مجموعةللتأكد من صدق القائمة قامت الباحثة بعرضها في صورتها الأولية على 

في كل من جامعة )حمص، دمشق، وطرطوس( وذلك  (16عددهم )بلغ  محكمينال

 والحكم عليها من حيث:لإبداء الرأي 

 السلامة العلمية واللغوية (1
 الرابع الأساسي. مدى مناسبة الأبعاد الفرعية لتلميذ الصف (2
 مدى انتماء الأبعاد الفرعية للبعد الرئيس التي أدرجت تحته. (3
 مدى وضوح مؤشرات الأداء وقابليتها للملاحظة والقياس. (4
 إمكانية الحذف أو الإضافة أو التعديل. (5
 إبداء أي ملاحظات يرونها مناسبة (6

لاتفاق المحكمين على وبعد جمع آراء السادة المحكمين وتحليلها تم حساب النسبة المئوية 
 بنود القائمة باستخدام معادلة هولستي:

مجموع البنود الكلية.( ÷ 100× )نسبة الاتفاق = مجموع البنود المتفق عليها   
 ويمكن تلخيص ملاحظات السادة المحكمين في النقاط الآتية:

  اسيالأسوضوح القائمة وسلامتها، بالإضافة إلى أهمية هذه المهن لتلاميذ الصف الرابع. 
  )تعديل تسمية )الخياطة التقليدية( لتصبح )الخياطة اليدوية 
 )تعديل تسمية )الزراعة التقليدية( لتصبح )الزراعة اليدوية 

 :المهن الحرفيةالصورة النهائية لقائمة 

 بعد رئيس واحد )البعد المعرفي( يندرج منفي صورتها النهائية  المهن الحرفيةتكونت قائمة 

 (.2لملحق )مؤشرا  ا( 46( أبعاد فرعية متفرعة إلى )10تحته )

 :لدى تلاميذ الصف الرابع الأساسي بالمهن الحرفية الوعي المعرفيختبار ا .2

 :بالمهن الحرفيةالمعرفي اختبار الوعي الهدف من 
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ع لدى تلاميذ الصف الرابالحرفية  المعرفي بالمهن تم إعداد الاختبار بهدف قياس الوعي

 الأساسي.

 لاختبار الوعي المعرفي بالمهن الحرفية:لصورة الأولية ا

، حيث تضمن كل سؤال مجموعة ( سؤالا  11تضمنت الصورة الأولية للاختبار المعرفي )

وذلك حسب طبيعة الهدف الذي يقيسه السؤال، وفي  ( بديلا  16-6من البدائل تتراوح بين )

كل سؤال بعض هذه البدائل تشير إلى الإجابة الصحيحة وأخرى تشير للإجابة الخاطئة، 

كما تنوعت أسئلة الاختبار بين )الاختيار من متعدد، التوصيل، التلوين، والتصنيف(، حيث 

( 70درجة الكلية للاختبار )يعطى التلميذ درجة واحدة على كل إجابة صحيحة، لتكون ال

 درجة.

 :اختبار الوعي المعرفي بالمهن الحرفيةمصادر بناء 

 تم بناء الاختبار المعرفي بالاعتماد على ما يلي:

المناسبة لتلاميذ الصف الرابع الأساسي لمهن الحرفية الاعتماد بشكل رئيس على قائمة ا -

 التي تم إعدادها مسبقا  من قبل الباحثة.

ن ومنها، متعلميعلى بحوث وأدبيات تربوية تضمنت تصميم اختبارات معرفية للالاطلاع  -

 (.2022، ودراسة الأحمد )(2013سعد الدين )دراسة 

المهن لقياس الوعي بتصميم اختبارات تضمنت الاطلاع على البحوث والأدبيات التربوية  -

 (.2020) ماده(، ح2017(، المليجي والجندي )2012دراسة ربيع )كدراسة  الحرفية

 :اختبار الوعي المعرفي بالمهن الحرفيةصدق 

 صدق المحتوى: -

 بلغتم عرض الاختبار المعرفي بصورته الأولية على مجموعة من السادة المحكمين 

آرائهم والحكم عليه من ، وذلك لإبداء وطرطوسحمص  تيفي كل من جامع( 11عددهم )
 حيث:

 السلامة العلمية واللغوية لأسئلة الاختبار -1
 مدى مناسبة الأسئلة لتلاميذ الصف الرابع الأساسي. -2
 مدى مناسبة السؤال للبعد الذي يقيسه. -3
 وضوح محتوى الأسئلة وبدائلها -4
 وضوح تعليمات الاختبار -5
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 رونه مناسبا  للاختبارية الحذف أو الإضافة أو تعديل ما إمكاني -6
 رونها مناسبةيبداء أي ملاحظات إ -7

وتحليلها تم حساب النسبة المئوية لاتفاق المحكمين على وبعد جمع آراء السادة المحكمين 
 بنود القائمة باستخدام معادلة هولستي:

مجموع البنود الكلية.( ÷ 100× )نسبة الاتفاق = مجموع البنود المتفق عليها   
 ويمكن تلخيص ملاحظات السادة المحكمين في النقاط الآتية:

 ووضوح معظم الأسئلة وبدائلها.مناسبة معظم الأسئلة للبعد التي تقيسه،  -
 حالة من التكرار في صياغة الأسئلة )الغالبية حوّط(، يفضل التنويع أكثر.  -
 تعديل صياغة السؤال )حوّط.....( ليصبح )ضع دائرة حول.....( -
تعديل صياغة السؤال )قم بتوصيل أصحاب المهن إلى أماكن عملهم الخاصة( ليصبح  -

 )صل صاحب كل مهنة بمكان عمله(
 صدق الاتساق الداخلي: -

من الصف الرابع  تلاميذ( 10تم تطبيق الاختبار على عينة استطلاعية مكونة من )
في مدينة حمص، ثم تم حساب معامل الارتباط بين جميل سرحان  مدرسة الأساسي في

 كل سؤال من أسئلة الاختبار والدرجة الكلية، والجدول الآتي يوضح ذلك:

 الاتساق الداخلي لأسئلة الاختبار والدرجة الكلية: معاملات (١)جدول 

معامل  رقم السؤال
 الارتباط

 معامل الارتباط رقم السؤال

1 0.69** 7 0.75** 
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2 0.78** 8 0.85** 

3 0.88** 9 0.77** 

4 0.86** 10 0.79** 

5 0.77** 11 0.78** 

6 0.85**   

( وجميعها دالة 0.88 -0.69تراوحت بين )يتّضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط 
 مما يدل على صدق الاتساق الداخلي للاختبار المعرفي.، (0.01إحصائيا  عند مستوى دلالة )

  تمّ التحقق من ثبات الاختبار من خلال ما : اختبار الوعي المعرفي بالمهن الحرفيةثبات
 يأتي:

 الثبات بطريقة ألفا كرونباخ:   -
بات للثبات، حيث بلغ معامل الث الاختبار تمّ حساب معامل ألفا كرونباخللتأكد من ثبات 

ثبات الاختبار وصلاحيته للتطبيق على عينة  يؤكدمما ( وهي قيمة مرتفعة، 0.828)
 البحث الأساسية.

 الثبات بطريقة الإعادة: -
ر و قامت الباحثة بتطبيق الاختبار على نفس العينة الاستطلاعية مرة ثانية وذلك بعد مر 

فترة زمنية )أسبوعين( بين التطبيق الأول والثاني، ثم تم حساب معامل الارتباط بيرسون 
(، وهي قيمة عالية ومناسبة 0.826بين درجات العينة في التطبيقين، وبلغت قيمته )

 مما يؤكد أن الاختبار يتميز بدرجة عالية من الثبات.لأغراض البحث الحالي، 

 :مفتاح تصحيح الاختبار 

( 70لغت الدرجة الكلية للاختبار )وب ،سؤال( 11تضمن الاختبار بصورته النهائية )

 درجة، وتوزعت الدرجات تبعا  للإجابات الصحيحة لكل سؤال، حيث أن: 
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 يحصل التلميذ على درجة واحدة إذا كانت الإجابة صحيحة. -

 صفر إذا كانت الإجابة غير صحيحة. يحصل التلميذ على درجة -

 رحية القائمة على مسرح العرائس:الجلسات المس

 مفهوم الجلسات المسرحية القائمة على مسرح العرائس:-

هي مسرحية تؤدي فيها العرائس دور البطل الأساس، وذلك لتقديم محتوى تعليمي يهدف 

لدى تلاميذ الصف الرابع الأساسي، حيث تم  الوعي المعرفي بالمهن الحرفيةإلى تنمية 

العرائس هما عرائس القفاز وعرائس العصي وذلك لمناسبتهما  الاعتماد على نوعين من

 للفئة العمرية المستخدمة في البحث.

 :القائمة على مسرح العرائسمصادر إعداد الجلسات -
 تم بناء الجلسات المسرحية بالاعتماد على ما يلي:

 الأساسي.المناسبة لتلاميذ الصف الرابع  المهن الحرفيةتمّ الاطّلاع على قائمة  -
الاطّلاع على بعض الدراسات والأدبيات التربوية التي صممت برامج قائمة على مسرح  -

(، سلطان 2009علي ) العرائس لتنمية جوانب مختلفة من شخصية الطفل ومنها، دراسة
(، الشقيري 2019(، بسطويسى وطه )2019العبادي ) (،2013، سعد الدين )(2012)
 (Metwalli, 2021) "متولي" اسة(، ودر 2020ياغي ) (،2020)

تعلق التي اهتمت بتصميم برامج متنوعة تالاطّلاع على بعض الدراسات والأدبيات التربوية  -
(، 2017(، المليجي والجندي )2012ربيع ) ل ومنها، دراسةبالجانب المهني لدى الطف

 .(2020ودراسة دالاتي )(، 2020حماده )

 مسرح العرائس )صدق المحتوى(:صدق الجلسات المسرحية القائمة على - -

( ١١عددهم )بلغ للتأكد من صدق الجلسات المسرحية تم عرضهم على عدد من المحكّمين 
 وذلك لإبداء الرأي فيما يأتي:

  الحرفية المدروسة في هذا البحثللمهن مدى مناسبة الجلسات المسرحية. 
 .وضوح الأهداف الإجرائية وصحة صياغتها 
  محتوى الجلسات المسرحية للأهداف الموضوعة. مناسبةمدى 
 .مدى ملاءمة الجلسات المسرحية للمرحلة العمرية لعينة البحث 
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 .مدى ملاءمة الأدوات والوسائل المستخدمة لمحتوى الجلسة المسرحية 
 .مدى ملاءمة الوقت لمحتوى الجلسة المسرحية 
  على عينة البحث. صلاحية الجلسات المسرحية للتطبيقمدى 
 رونها مناسبةيداء أي ملاحظات إب 

 وقد تركّزت ملاحظات السادة المحكمين في النقاط الآتية:

المدروسة في هذا البحث، ومناسبتها أيضا   للمهن الحرفيةمناسبة الجلسات المسرحية  -
 العمرية لعينة البحث. للمرحلة

 للوقت.تنفيذ التقويم المرحلي أثناء سير الجلسة المسرحية، وذلك اختصارا   -
 الابتعاد عن استخدام ضمير المتكلم عند التخطيط واعتماد صيغة الغائب. -
 .وضع فقرة )إغلاق الجلسة( -

 للجلسات المسرحية:التجريبية  ةالاستطلاعي الدراسة

تم تطبيق ثلاث جلسات مسرحية على عينة من خارج عينة البحث الأساسيّة، مكوّنة من 
 الأساسي، وذلك بهدف معرفة:من تلاميذ الصف الرابع  (10)

 مدى إمكانية تطبيق الجلسات، وتعرف بعض نقاط القوّة والضعف في التطبيق. -
 مدى ملاءمة محتوى الجلسات لعينة البحث. -
 ملاءمة المدّة الزمنيّة المخصصة لكل جلسة، من أجل تحقيق الأهداف المطلوبة. -
 قها للهدف المرجو منها.ملاءمة الوسائل والأدوات التي سوف يتم استخدامها وتحقي -

 وبناء على نتائج التطبيق الاستطلاعي، تم التوصّل إلى ما يأتي:

 ملاءمة محتوى الجلسات لتلاميذ الصف الرابع الأساسي وللهدف المرجو منها. -
 حماس التلاميذ وتفاعلهم مع العرض ومع الباحثة. -
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قويم العرض المسرحي والتملاءمة المدّة الزمنيّة المخصصة لكل جلسة بحيث لا تتجاوز مدة  -
غلاق الجلسة،  (20المرحلي ) دقيقة، ويتم توزيع باقي الوقت على التهيئة والتقويم النهائي وا 

 ( دقيقة.40لتصبح مدة الجلسة كاملة )
 وبناء على ذلك أصبحت الجلسات المسرحية جاهزة للتطبيق على العيّنة الأساسيّة للبحث. -

  التطبيق الفعلي للجلسات المسرحية:
 مرّت عملية التطبيق الفعلي للجلسات المسرحية على أفراد العينة الأساسية بالخطوات الآتية:

 :سحب العينة الأساسية (1
تم سحب العينة الأساسية وفق الطريقة العشوائية البسيطة من مدرسة ميسلون للحلقة  

 الأولى من التعليم الأساسي في مدينة حمص.
 ضبط المتغيرات الدخيلة: (2

المتغيرات الدخيلة للتجربة التي من المحتمل أن تؤثر على النتائج النهائية تم التحقق لضبط 

 التكافؤ بين المجموعتين التجريبية والضابطة على النحو الآتي:

 :العمر الزمني لأفراد العينة 

 ، بالاعتماد على السجلات التابعة لإدارة المدرسة،البحثتم التأكد من تجانس أعمار أفراد عينة 

 حيث تم حساب متوسط العمر الزمني لأفراد المجموعتين باستخدام المعادلة الآتية:

 

 مجموع أعمار التلاميذ                                      

 متوسط العمر الزمني =  

 عدد التلاميذ                                         

 

 

 البحثفراد عينة لأ( متوسط العمر الزمني ل٢جدول )

 المتوسط مجموع الأعمار عدد التلاميذ المجموعة

 9.43 151 16 الضابطة 

 9.37 150 16 التجريبية
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(، ومتوسط العمر 9.43مر الزمني للمجموعة الضابطة )يوضح الجدول السابق أن متوسط الع

المجموعتين التجريبية (، مما يدل على تجانس أفراد 9.34الزمني للمجموعة التجريبية بلغ )

 والضابطة من حيث العمر الزمني.

 :المستوى التعليمي للأب والأم 

تم توزيع استمارة خاصة موجهة لأولياء الأمور لتحديد المستوى التعليمي للأب والأم )ابتدائي، 

إعدادي، ثانوي، معهد، جامعي، دراسات عليا(، ثم تم استخدام تحليل التباين الأحادي لتحديد 

تبعا  لمتغير المستوى التعليمي لكل من الأب  البحثعينة  دلالة الفروق بين درجات الأفراد

 والأم، والجدولان الآتيان يوضح ذلك:

 

 متبعا  لمتغير المستوى التعليمي للأ البحث( دلالة الفروق بين درجات الأفراد عينة ٣جدول )

مصدر  المجال

 التباين

مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

وسط مت

 المربعات

قيمة 

 )ف(

مستوى 

 الدلالة

 القرار

الدرجة 

 الكلية

بين 

 المجموعات

غير  ٦٢.0 ٠.٧ ٠.٠٣٢ 5 ٠.١٦١

 دال

داخل 

 المجموعات

٠.٠٤٦ ٢٦ ١.١٩٦ 

  ٣١ ١.٣٥٧ الكلي

  

( وهو أكبر من مستوى 0.٦٢يوضح الجدول السابق أن مستوى الدلالة عند الدرجة الكلية )

ات الأفراد أي أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درج (،0.05الدلالة )

تعزى لمتغير المستوى التعليمي للأم، مما يدل على تجانس المجموعتين في هذا  البحثعينة 

 .البحثالمتغير، وعليه فإن المستوى التعليمي للأم لن يؤثر على نتائج 

 

تبعا  لمتغير المستوى التعليمي  البحثرجات الأفراد عينة ( دلالة الفروق بين د٤جدول )

 للأب

مصدر  المجال

 التباين

مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 )ف(

مستوى 

 الدلالة

 القرار

الدرجة 

 الكلية

بين 

 المجموعات

غير  ٩٩.0 ٠٤.0 ٠٥١.0 5 ٠.٢٥٧

 دال

داخل 

 المجموعات

١.٠٦٩ ٢٦ ٢٧.٨ 
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  ٣١ ٢٨.٠٥٧ الكلي

  

( وهو أكبر من مستوى 0.٩٩يوضح الجدول السابق أن مستوى الدلالة عند الدرجة الكلية )

ات درجات الأفراد (، أي أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط0.05الدلالة )

تعزى لمتغير المستوى التعليمي للأب، مما يدل على تجانس المجموعتين في هذا  البحثعينة 

 .البحثالمتغير، وعليه فإن المستوى التعليمي للأب لن يؤثر على نتائج 

 :المستوى الاقتصادي للأسرة 

تم توزيع استمارة خاصة موجهة لأولياء الأمور لتحديد المستوى الاقتصادي للأسرة 

بين  لتحديد دلالة الفروق)منخفض، متوسط، مرتفع(، ثم تم استخدام تحليل التباين الأحادي 

 تبعا  لمتغير المستوى الاقتصادي، والجدول الآتي يوضح ذلك درجات الأفراد عينة البحث

تبعا  لمتغير المستوى الاقتصادي  البحثروق بين درجات الأفراد عينة ( دلالة الف٥جدول )

 للأسرة

مصدر  المجال

 التباين

مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 )ف(

مستوى 

 الدلالة

 القرار

الدرجة 

 الكلية

بين 

 المجموعات

غير  0.885 0.122 0.352 2 0.704

 دال

داخل 

 المجموعات

83.514 29 2.88 

  31 84.218 الكلي

 

( وهو أكبر من مستوى 0.885الدلالة عند الدرجة الكلية )يوضح الجدول السابق أن مستوى  

(، أي أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات الأفراد 0.05الدلالة )

تعزى لمتغير المستوى الاقتصادي للأسرة، مما يدل على تجانس المجموعتين  البحثعينة 

 .البحثفي هذا المتغير، وعليه فإن المستوى الاقتصادي لن يؤثر على نتائج 

 المنطقة الجغرافية: -1

 .تم اختيار المجموعتين التجريبية والضابطة من مدينة حمص

 الجنس: -2

 ا  متقاربة من الذكور والإناث.تضم المجموعتين التجريبية والضابطة أعداد

 الذكاء: -3

من حيث مستوى الذكاء تم تطبيق اختبار رسم الرجل لـ  البحثللتحقق من تجانس أفراد عينة 

المجموعتين  درجات أفراد( دلالة الفروق بين متوسطي ٦فلورنس جودانف، ويظهر الجدول )

 التجريبية والضابطة في التطبيق القبلي لاختبار الذكاء.
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(: دلالة الفروق بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية والضابطة في ٦) جدول

 التطبيق القبلي لاختبار الذكاء

المتوسط  المجموعة

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 (30) عند درجة الحرية  (T)قيمة 

 (T) 

 المحسوبة

(T) 

 المجدولة

(p)  

 الاحتمالية

 ٠.٣ ٢.٠٤٢ ١.٠٤٧ 2.82 35.56 الضابطة

 2.58 34.56 التجريبية

 

المجدولة  (T)( وهي أصغر من قيمة ١.٠٤٧) المحسوبة (T)يتضح من الجدول السابق أن قيمة 

(، 0.05( أكبر من مستوى الدلالة )٠.٣( الاحتمالية )p(، وقيمة )0.05عند مستوى الدلالة )

التطبيق  والضابطة في المجموعتين التجريبيةأفراد وبالتالي لا يوجد فروق بين متوسطي درجات 

 القبلي لاختبار الذكاء، مما يدل على تجانس أفراد المجموعتين من حيث مستوى الذكاء.

 :ي بالمهن الحرفيةالمعرفالوعي ختبار التطبيق القبلي لا -4

تم تطبيق الاختبار المعرفي على أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة قبل تطبيق الجلسات 

لتجربة، قبل ا بالمهن الحرفية المعرفي للتحقق من تكافؤ الأفراد في الوعيالمسرحية وذلك 

للتحقق من دلالة الفروق بين لمجموعتين مستقلتين،  (T-Test)ومن ثم تم استخدام اختبار 

-shaoiri)لبيانات، حيث تم استخدام اختبارالمتوسطات، وذلك بعد التأكد من التوزع الطبيعي ل

wilk test) ن التوزع الطبيعي للبيانات وإمكانية استخدام الاختبارات المعلمية، ، للتأكد م

( كما 0.05أكبر من مستوى الدلالة ) (P)وجاءت نتائج اختبار التوزع الطبيعي أن جميع قيم 

 (٧هو موضح في الجدول )

 

 (shaoiri-wilk test)اختبار ( نتائج ٧جدول )

 

 قيمة  المجموعة

shaoiri-wilk test 

p-value 

 0.٢٧٥ 0.٩٣٣ التجريبية

 0.١٠٧ 0.٩٠٨ الضابطة
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وبالتالي يمكن القول بأن البيانات في التطبيق القبلي للاختبار المعرفي على المجموعتين 

التجريبية والضابطة تتبع التوزع الطبيعي، حيث يعد التحقق من شرط الاعتدالية هو شرط 

 (T)( يوضح نتائج اختبار ٨لجدول )لحساب الفروق بين المجموعات، وا (T)لإجراء اختبار 

الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة في التطبيق القبلي لدلالة 

 للاختبار المعرفي.

(: دلالة الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة في ٨جدول )

 التطبيق القبلي للاختبار المعرفي

المتوسط  المجموعة

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 (30)عند درجة الحرية  (T)قيمة 

 (T) 

 المحسوبة

(T) 

 المجدولة

(p)  

 الاحتمالية

 ٠.٧٩ 2.042 ٠.٢٦٨ 4.047 21.37 الضابطة

 5.154 21.81 التجريبية

 

المجدولة  (T)وهي أصغر من قيمة ( 0.268)المحسوبة  (T)يتضح من الجدول السابق أن قيمة 

( أكبر من مستوى الدلالة ٠.٧٩( الاحتمالية )pوقيمة )(، 0.05( عند مستوى الدلالة )2.042)

متوسطي درجات أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة (، وبالتالي لا يوجد فروق بين 0.05)

المعرفي وعي ي الف المجموعتينأفراد في التطبيق القبلي للاختبار المعرفي، مما يدل على تجانس 

 رحية.قبل تطبيق الجلسات المس بالمهن الحرفية

المجوعتين التجريبية والضابطة من حيث )العمر الزمني، المستوى  أفرادوبذلك تم التأكد من تجانس 
الاقتصادي والتعليمي للأسرة، المنطقة الجغرافية، الذكاء، الجنس، درجة امتلاك أفرد المجموعتين 

( وبالتالي إمكانية تطبيق الجلسات المسرحية على أفراد العينة مهن الحرفيةبالللوعي المعرفي 
 التجريبية والحصول على نتائج سليمة.

إجراءات مسرح العرائس في تنمية ما "تمت الإجابة عن سؤال البحث الثاني، ونصه: وبذلك 
 "الأساسي؟الوعي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ الصف الرابع 

 وتفسيرهاعرض النتائج 
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 أسئلة البحث:

صف الرابع اللتلاميذ ة المناسب المهن الحرفيةما النتائج المتعلقة بالسؤال الأول، ونصه " 
 الأساسي؟"

 لاميذلتالمناسبة  بالمهن الحرفيةمن خلال إعداد قائمة  وقد تمت الإجابة على هذا السؤال
( 10لى )ع الجاهزة للتطبيق الأساسي، والتي اشتملت في صورتها النهائية الصف الرابع

مهن حرفية وهي )النحت، الزخرفة، الموزاييك، الصيد، الزراعة، النجارة، الحدادة، الإطفاء، 
 الرسم، الخياطة(.

 
مسرح العرائس في تنمية الوعي ما إجراءات ، ونصه " الثانيالنتائج المتعلقة بالسؤال 

 الأساسي؟ لصف الرابعلدى تلاميذ ا بالمهن الحرفية
الجلسات المسرحية القائمة على مسرح عن هذا السؤال من خلال إعداد الإجابة  تتم

لأساسي، ميذ الصف الرابع االعرائس والتي تهدف إلى تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى تلا
 الإعداد سابقا .خطوات تم ذكر حيث 

 
ونصه " ما فاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي  الثالثالنتائج المتعلقة بالسؤال 

 الأساسي؟ لصف الرابعلدى تلاميذ ا بالمهن الحرفية
سبة الكسب ن بالمهن الحرفية بحسابفاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي تم التحقق من 

 الآتية: (Black) المعدل وفق معادلة
 1م – 2م                            1م – 2م                                        

  +                                                          معدل الكسب =   
 ع                                     1م –ع                                           
 يوضح ذلك: (٩)والجدول 
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المعدل لدرجات أفراد العينة في اختبار الوعي المعرفي بالمهن سبة الكسب ( ن٩جدول )
 الحرفية

الدرجة  
 العظمى

المتوسط 
 القبلي

المتوسط 
 البعدي

معدل 
 الكسب

الوعي اختبار 
 المعرفي

70 21.81 54.88 1.2 

 لدرجات عينة البحث في اختبار الوعي المعرفييبين الجدول السابق أن نسبة الكسب المعدل 
، حيث يرى أن هذه النسبة يجب Blackالقيمة التي حددها  تساوي( وهي 1.2)بالمهن الحرفية 
 (370، 2014برنامج مقبولة )عبيدات وآخرون، ل( حتى تكون فاعلية ا1.2ألا تقل عن )

لدى  رفيةبالمهن الح المعرفي الوعيتنمية أي أن مسرح العرائس كان فاعلا  بنسبة مقبولة في 
 .الأساسي لصف الرابعتلاميذ ا

 اختبار فرضيات البحث:

 (.0.05تم التحقق من صحة الفرضيات الآتية عند مستوى الدلالة )

 بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا النتائج المتعلقة بالفرضية الأولى، ونصها " -
 ختبارلاالمجموعتين التجريبية والضابطة في التطبيق البعدي  أفرادمتوسطي درجات 

 " بالمهن الحرفية المعرفي الوعي
لتحقق لمجموعتين مستقلتين، وذلك  (T- test)لاختبار هذه الفرضية تم استخدام اختبار 

يق المجموعتين التجريبية والضابطة في التطب درجات أفرادمن دلالة الفروق بين متوسطات 
 :يوضح ذلك (١٠، والجدول )بالمهن الحرفية ختبار الوعي المعرفيلاالبعدي 
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المجموعتين التجريبية والضابطة أفراد دلالة الفروق بين متوسطي درجات  (١٠جدول )
 بالمهن الحرفية رفيلمعلوعي اختبار الافي التطبيق البعدي 

المتوسط  المجموعة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 

 (t)قيمة 
المحسوبة 

عند درجة 
الحرية 

(30) 

 (t)قيمة 
 الجدولية

  Pقيمة
 الاحتمالية

 القرار

 دال 0.000 2.042 7.86 3.481 54.88 التجريبية
 8.189 37.44 الضابطة

 
(، 54.88) بلغ المتوسط الحسابي للمجموعة التجريبيةنلاحظ أن من الجدول السابق 

( 7.86المحسوبة ) (t)(، كما أن قيمة 37.44)بلغ والمتوسط الحسابي للمجموعة الضابطة 
( أصغر من مستوى 0.000الاحتمالية ) P، وجاءت قيمة الجدولية (t)أكبر من قيمة 

(، وعليه نرفض الفرض الصفري ونقبل الفرض البديل، أي أنه توجد فروق 0.05الدلالة )
المجموعتين التجريبية والضابطة في التطبيق أفراد دالة إحصائيا  بين متوسطي درجات 

وهذا  ،لصالح المجموعة التجريبية ، وذلكبالمهن الحرفية المعرفيالوعي ختبار لاالبعدي 
لصف الرابع يذ ايدل على فاعلية مسرح العرائس في تنمية الوعي بالمهن الحرفية لدى تلام

تعليمهم و  التلاميذتوعية أهمية مسرح العرائس في الأساسي، وهذه النتيجة منطقية تؤكد 
الأمر الذي  ،تُحفز خيالهم وتأخذهم إلى عوالم غير واقعية بطريقة شيقة وممتعة وتثقيفهم

ينعكس إيجابا  على تعلمهم واستيعابهم للمعارف والخبرات، وهذا يتفق مع ما توصلت إليه 
 .(2019(، والعبادي )2012(، سلطان )2009دراسة علي )
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 بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا ، ونصها "الثانيةالمتعلقة بالفرضية النتائج  -
الوعي تبار خالبعدي لاو  ين القبليفي التطبيقة التجريبية المجموع درجات أفرادمتوسطي 

 " بالمهن الحرفية المعرفي
لتحقق من  لمجموعتين مرتبطتين (T- test)لاختبار هذه الفرضية تم استخدام اختبار 

البعدي و  لقبليين افي التطبيقالتجريبية  أفراد المجموعةدلالة الفروق بين متوسطات درجات 
 يوضح ذلك. (١١، والجدول )بالمهن الحرفية المعرفيالوعي ختبار لا
 

ين قفي التطبي المجموعتين التجريبيةدلالة الفروق بين متوسطي درجات  (١١جدول )
 بالمهن الحرفية المعرفيالوعي ختبار لاالبعدي و  القبلي

المتوسط  التطبيق

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 (15درجة الحرية )

متوسط 

 الفروق

الانحراف 

المعياري 

 للفرق

 (T) 

 المحسوبة

(T) 

 المجدولة

(p)  

 الاحتمالية

 القرار

 دال 0.000 2.131 21.03 6.29 33.07 5.154 21.81 القبلي

 3.481 54.88 البعدي
 

والمتوسط ( 21.81) للتطبيق القبلي بلغالمتوسط الحسابي نلاحظ أن من الجدول السابق 
( أكبر من قيمة 21.03) المحسوبة (t)(، كما أن قيمة 54.88)تطبيق البعدي بلغ الحسابي لل

(t) وجاءت قيمة  الجدولية ،P ( 0.05( أصغر من مستوى الدلالة )0.000الاحتمالية ،)
وعليه نرفض الفرض الصفري ونقبل الفرض البديل، أي أنه توجد فروق دالة إحصائيا  بين 

 المعرفيالوعي ار لاختبالبعدي و  ين القبليفي التطبيقة التجريبي ةالمجموعأفراد متوسطي درجات 
تطبيق البعدي، وهذا يؤكد على الأثر الإيجابي لمسرح العرائس في لصالح ال بالمهن الحرفية

تنمية الوعي المعرفي بالمهن الحرفية لدى تلاميذ المجموعة التجريبية، وهذه النتيجة مشابهة 
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(، يوسف 2019طه وبسطويسى ) ، (Dunst, 2012) كل من دراسةلما توصلت إليه 

في تنمية  لمسرح العرائس دور فعال، والتي أكدت بأن (2022علي )ودراسة (، 2020)
الوعي المعرفي لدى المتعلم، حيث يقدم له كما  هائلا  من المعارف والمعلومات في مجالات 
مختلفة من خلال وسائله التقنية المتعددة، مما يساعد على استقبال تلك المعارف بشغف 

 واهتمام.

 بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا ، ونصها "الثالثةالنتائج المتعلقة بالفرضية  -
 عرفيالمالوعي لاختبار التجريبية في التطبيق البعدي  ةالمجموعأفراد متوسط درجات 

 "النوعتبعا  لمتغير 
لتحقق لمجموعتين مستقلتين، وذلك  (T- test)لاختبار هذه الفرضية تم استخدام اختبار 

لاختبار  في التطبيق البعدية التجريبي ةالمجموع أفراد من دلالة الفروق بين متوسط درجات
 يوضح ذلك (١٢، والجدول )لنوعاتبعا  لمتغير  المعرفيالوعي 

 
يق في التطبة التجريبي ةالمجموع درجات أفراددلالة الفروق بين متوسطي  (١٢جدول )

 النوعتبعا  لمتغير  المعرفيالوعي لاختبار البعدي 
المتوسط  المجموعة

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 

 (T)قيمة 
المحسوبة 

عند درجة 
 (14الحرية )

قيمة 
(T) 

 الجدولية

  Pقيمة
 الاحتمالية

 القرار

غير  0.58 2.144 0.561 2.875 54.38 الذكور
 4.138 55.38 الإناث دال
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(، والمتوسط الحسابي 54.38) للذكور بلغالمتوسط الحسابي نلاحظ أن من الجدول السابق 
الجدولية،  Tمن قيمة  أصغر( 0.561المحسوبة ) T(، كما أن قيمة 55.38)ناث بلغ للإ

الفرض  نقبل(، وعليه 0.05من مستوى الدلالة ) أكبر( 0.58الاحتمالية ) Pوجاءت قيمة 
 ةالمجموع أفراد متوسط درجات بين إحصائية دلالة ذات فروق وجدبأنه لا ي ،يالصفر 

، وقد يعود السبب النوعتبعا  لمتغير  المعرفيالوعي لاختبار التجريبية في التطبيق البعدي 
، مما لنوعاإلى أن مسرح العرائس يوفر بيئة تعليمية محفزة ومثيرة للتعلم بغض النظر عن 

يقلل من الفروق بين الجنسين في التحصيل واكتساب المعارف، بالإضافة إلى أن الفروق 
ل بشكل كامل مما يسمح باستقبا في هذه المرحلة العمرية لم تكن ناضجة الفسيولوجية

المعلومات بطريقة متساوية، بالإضافة إلى كون التلاميذ من خلفيات اقتصادية واجتماعية 
متشابهة يسهم في توحيد تجربتهم التعليمية ونمط تفاعلهم مع المحتوى، وهذا يتفق مع 

 (.2009(، ودراسة علي )2000دراسة الشطناوي )

 مقترحات البحث:
 :ا البحث، تم وضع المقترحات الآتيةالنتائج التي توصل إليهفي ضوء 

مسرح العرائس وكيفية إعداد الجلسات  أهدافعقد دورات تدريبية للمعلمين حول  -1

 المسرحية وتوظيفها في العملية التعليمية.

التي تحد من دور مسرح العرائس في تنمية الوعي  والمعوقات البحث في الصعوبات -2

 المهني لدى التلاميذ وإيجاد الحلول المناسبة لها.

إجراء المزيد من الدراسات التربوية لتنمية الوعي بالمهن الحرفية على مراحل عمرية  -3

 مختلفة.

 إجراء مزيد من الدراسات التربوية حول فاعلية مسرح العرائس في تنمية وعي التلاميذ -4

 .بمجالات مختلفة
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في رياض الأطفال في مدينة  ( بعض القيم الاجتماعية والأخلاقية "دراسة ميدانية6

 جامعة دمشق. {.}رسالة ماجستير غير منشورة طرطوس"

(. آراء معلمات رياض الأطفال نحو استخدام مسرح العرائس في 2022علي، مرفت. )
تنمية الوعي البيئي لدى الطفل "دراسة ميدانية لدى أطفال الرياض في محافظة اللاذقية". 

 .126 – 91(، 33) 44، مجلة جامعة حمص

(. الفنون والحرف الشعبية كمدخل لإثراء مناهج الفن والتربية الفنية 2012العنزى، وليد. )
 .570 – 540(، 24، )مجلة بحوث التربية النوعيةفي ضوء استراتيجية التطوير. 

}رسالة ماجستير غير (. الإعلام الجديد ونشر الوعي المهني 2012كيحل، فتحية. )
 نية.جامعة الحضربا منشورة{.

حة }أطرو  اتجاهات الشباب الجامعي نحو المهن الحرفية بالجزائر(. 2023لندة، عبايدية. )
 جامعة محمد بشير الإبراهيمي.{. دكتوراه غير منشورة

 . منشورات جامعة حمص.مسرح الطفل ومسرح العرائس(. 2022مرسي، منال. )

 جامعة دمشق.. منشورات مسرح الطفل ومسرح العرائس(. 2016المطلق، فرح. )

(. فاعلية برنامج وسائط متعددة لتنمية ثقافة أطفال 2017المليجي، ريهام، والجندي، رانيا. )
(، 1) 1المجلة العلمية، الروضة حول بعض المهن اليدوية وتعديل اتجاهاتهم نحوها. 

121 – 152. 
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عض قيق بالتكوين والتمكين المهني للشباب لتح(. 2022المؤتمر العلمي الدولي الأول. )
 . مصر.2030 أهداف التنمية المستدامة

 اليابان.. التعليم من أجل التنمية المستدامة(. 2014مؤتمر اليونسكو العالمي. )

(. درجة الوعي المهني لدى تلاميذ الصف السادس الأساسي في 2023الوعري، رنا. )
 .142 – 107(، 26) 40، مجلة جامعة حمصمدارس حمص. 

(. درجة توفر المهارات المهنية في محتوى مناهج رياض الأطفال 2024وهب، ميراد. )
 .96 -51(، 5)46 مجلة جامعة حمص،في الجمهورية العربية السورية. 

فاعلية مسرح الدمى )العرائس( في تنمية قدرات طلبة الصف . (2020)، أسماء. ياغي
 .139-118(، 43)4 التربوية والنفسية،مجلة العلوم . الثالث الابتدائي الأساسي اللغوية

(. فاعلية استخدام الدمى في تنمية الوعي الغذائي لأطفال 2020يوسف، يوسف. )
 .1184 – 1146(، 17، )المجلة العلمية لكلية رياض الأطفال الروضة.
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 اراتفي اتخاذ القر التعليم الأساسي منتلاميذ الحلقة الأولى مشاركة  درجة
 المدرسية من وجهة نظر معلميهم

  حمصكلية التربية / جامعة  -  خالده الحسينإعداد طالبة الماجستير: 

 إشراف الدكتورة: عتاب قندرية

 الملخص

خاذ القرارات في ات من التعليم الأساسيتلاميذ الحلقة الأولى مشاركة  درجةتحديد  إلىهدف البحث ي
ين لمعلّما، والكشف عن دلالة الفروق في استجابة في مدينة حماة همالمدرسية من وجهة نظر معلمي

بعاً ت مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية من وجهة نظر المعلمين درجةعلى استبانة 
عليم ي مدارس التمعلّمسنوات الخبرة(. تألف مجتمع البحث من جميع  -المؤهل العلمي )لمتغيري

ة. ولتحقيق أهداف معلّماً و معلّم( 302)من تالأساسي في مدينة حماة، أما عينة البحث فتألف
ي مدارس التعليم الأساسي تضم في شكلها النهائي معلّمالبحث، أعدت الباحثة استبانة موجهة ل

ة الأنشط – شؤون التلاميذ)القرارات المتعلقة ب  :مجالات وهي أربعموزعة على  فقرةً ( 37)
وتوصل  ،الوصفي(. وقد اتبعت الباحثة المنهج مرافق المدرسية ال -اللجان المدرسية  – المدرسية
مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى في اتخاذ القرارات المدرسية  درجةإلى عدة نتائج أهمها: أن  البحث
عدم وجود  البحث، وكذلك أظهر متوسطةفي مدينة حماة جاءت بدرجة  وجهة نظر معلميهممن 

 فروق ذات دلالة إحصائية في استجابة أفراد العينة تبعاً لمتغيري )المؤهل العلمي وسنوات الخبرة(.

 

 القرارات المدرسية، المشاركة في اتخاذ القرارات المدرسيةالكلمات المفتاحية: 
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The level of participation of first cycle primary education students in 

school decision-making from their teachers' perspective 

The research 

 The research aims to determine the participation of students in the first 
cycle of basic education in school decision-making from their teachers' 
perspective in the city of Hama, and to reveal the significance of 
differences in teachers' responses to the questionnaire regarding the 
extent of student participation in school decision-making from the 
teachers' perspective according to two variables (educational qualification 
and years of experience). The research community consisted of all basic 
education teachers in the city of Hama, while the research sample 
comprised of (302) male and female teachers. To achieve the research 
objectives, the researcher prepared a questionnaire directed to basic 
education teachers, which in its final form included (37) items distributed 
across five areas: decisions related to ( student affairs – school activities 
– school committees – school facilities ). The researcher followed the 
descriptive method, and the research reached several results, the most 
important of which are : the extent of participation of students in the first 
cycle in school decision-making from  their teachers' perspective in the 
city of Hama was moderate . Furthermore. the research also showed that 
there were no statistically significant differences in the responses of the 
sample members according to the two  variables (educational qualification 
and years of experience).  
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Key Words: School decisions, Participation in school decision-
making  

 

 مقدمة البحث:

سريع ال غيرالتالعصر الحالي عصر  يعدو ، سريعة في مختلف المجالات تحولاتاليوم يشهد العالم 
من  ما يجعل، مالنظام التعليميالمجتمعات من  تتزايد توقعاتو . تكنولوجي والمعلوماتيالتقدم الو 

على التكيف مع متطلبات هذا ، القدرة مسؤولية المنظمات الاجتماعية، ولا سيما التربوية منها
 .العصر

النتائج ما لها من الآثار و التطوير الاجتماعي، و داة للتغيير و التربية في مفهومها المعاصر أتعدُّ و 
العملية التربوية  نتائجلاح والتقدم في أي بلد من البلدان و اناً بارزاً بين وسائل الإصيجعلها تحتل مك

 ،السفياني) حسن توجيههاتمثل المحور الأساسي في نجاحها و منوطة إلى حدٍ كبير بإدارتها التي 
( بأن عملية اتخاذ القرارات تعتبر قلب الإدارة حيث أنه  2007وقد أوضح حرز الله ) ، ( 2012

 وتجمدت معه كافة الأنشطة التي تتم في إطارها.إذا توقف هذا القلب توقفت 

ب من الصع أصبحتعقد الدور الذي يقوم به المدير، و  التطور الذي شهدته الإدارة الحديثة أدى إلىف
ادة تربوية بحاجة إلى قلمواكبة هذه التغيرات فإن المنظمات الإدارة المنظمة من قبل فرد واحد، و 
هذا يفرض على و  لهم،التشاركية في تعاميعتمدون الديمقراطية و يمتلكون ويؤمنون برؤية مستقبلية و 

شراكه)إداريين ومعلمين ومتعلمين وعاملين التعاون مع كافة أفرادها منمديري المدارس  م في ( وا 
أكثر ثباتاً مما يضمن ( وهذا يساعد على جعل القرار المتخذ  2017، العمريالقرارات)الحسون و 

  .فترة وجيزة عدم إلغائه، أو تعديله بعد



 ارات المدرسية من وجهة نظر معلميهمفي اتخاذ القر التعليم الأساسي منتلاميذ الحلقة الأولى مشاركة  درجة

122 

 

( أن الأخذ بالنهج  2017)اليونسكو –الثقافة ر منظمة الأمم المتحدة للتربية والتعليم و وفي ذلك تشي
ة تعزز مشاركتطورها كونها تؤمن بأن الالحاسم في تقدم هذه المجتمعات و  العاملالتشاركي هو 

كة المتعلمين تعتبر مشار المنشودة، و تحقيق الأهداف التربوية توحد الجهود نحو روح الفريق الواحد و 
مقراطية التي أقرتها التشريعات والقوانين في كثير من دول العالم، حق من حقوقهم الدي

بلوغ  ياقتناع يساعدهم فالمتعلمين في القرارات عن رغبة و ( بأن مشاركة 2015)المودي، وترى
 .الالتزام الذاتي تلقائياً 

يان أهمية مشاركة المتعلمين في القرارات المدرسية ومنها وقد سعت العديد من الدراسات إلى ب
تها زيادة فاعلي ا( التي أكدت على أن المشاركة في القرارات من شأنه2018آخرون )المهدي و دراسة 
لجاد على تنفيذ مثل هذه القرارات، ودراسة عملهم اخلال زيادة تقبل المرؤوسين لها و من 

اركة المحلي في المش أعضاء المجتمعمتعلمين و مشاركة ال ( التي أوصت بتعزيز 2020) الغامدي
رف على أهمية مشاركة المتعلمين وأولياء ( التي هدفت للتع2023في القرارات، ودراسة المحمدي )

 .ة من مراحل صناعة القرار التربويمديري المدارس في كل مرحلالأمور والمعلمين و 

الذي و ركة في اتخاذ القرارات المدرسية يل مفهوم المشاأهمية تفعنطلاقاً من اى ما سبق و إلاستناداً 
 رجةدالكشف عن  البحث إلى سعى، ينعكس بشكل إيجابي على الواقع التعليمي في المدرسة

 .المتنوعة اتهبمجالا  مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المدرسية 

 :مشكلة البحث

هداف تحقيقها للأ بمدىتقاس كفاءتها  حيث، أهم مؤسسات المجتمع منتعد المؤسسة التربوية 
 يعتبر، و لقى التعلمويتالمستقبل  المكان الذي ينشأ فيه جيل، فالمدرسة هي المجتمع إليها يتطلعالتي 

مثلون يلا شك أن المتعلمين و  .في العملية التربوية عنصراً أساسياً المدرسة  داخلالعمل الجماعي 
الضروري  من لذا، التي لا تنضبالحيوية ومواردها طاقتها  مصدرهم ف مستقبلها الواعدأمل الأمة و 

 . لية التعليميةفي العم الفعالة ضمان مشاركتهابها و  الاهتمامالطاقات وتوجيهها و  في هذهستثمار الا
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مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية من المفاهيم التربوية الحديثة التي تسعى  تُعدحيث 
شراكهم بشكل فعال في العمليات التي تؤثر على حياتهم  إلى تعزيز دورهم في البيئة التعليمية، وا 

ة يالدراسية واليومية داخل المدرسة. فتفعيل دور التلاميذ في مثل هذه القرارات يساهم في تنم
 مهاراتهم القيادية والاجتماعية، ويزيد من شعورهم بالانتماء والمسؤولية تجاه مدرستهم.

رت شابأهمية كافية حيث أ الدراسات أن هذا الموضوع لم يحظ فقد وجدت العديد من رغم ذلك،
حالات لإشراك  وجود( إلى أنه على الرغم من  Maingi et all ,2017)مينجي وآخروندراسة 

ميذ في القرارات المدرسية، إلا أن مثل هذه المحاولات كانت رمزية فقط ولم تمتد إلى آراء التلا
( التي أكدت على أنه على الرغم من 2020دراسة الغامدي )و  القضايا الأساسية في المدرسة،

ما ينتج عنه من آثار إيجابية إلا أن الدراسات التي أجريت في ية المشاركة في القرار التربوي و أهم
 , Mithans et allت تدني المشاركة في صنع القرار، ودراسة ميثانس وآخرون)ا الجانب أظهر هذ

( التي أظهرت نتائجها بأن التلاميذ لايزالون غير مدركين بشكل كافٍ لأساليب و طرق 2017
 المشاركة في المدرسة وأوصت بضرورة منح التلاميذ فرصة للمشاركة في صناعة القرارات.

 ة في مدارس الحلقة الأوّلى من التّعليم الأساسيمعلّمك ، ومن خلال عمل الباحثةذلكانطلاقاً من 
عف الاهتمام وضبمشاركة التلاميذ العديد من المشكلات التي تتعلق فقد لاحظت ، سنوات تسعلمدة 

لحلقة ا معلميبدراسة استطلاعية على عيّنة من الباحثة ذلك قامت ل ،بتطبيق ذلك في المدارس
، تم اختيارهم و معلمةً  معلماً ( 20الأوّلى من التّعليم الأساسي في مدينة حماة والبالغ عددهم )

ارات مشاركة التلاميذ في اتخاذ القر واقع  وقد هدفت هذه الدراسة إلى استكشافبطريقة عشوائية 
كة التلاميذ كان أن مستوى مشار ، وقد أظهرت النّتائج (1طبقت عليهم الأداة ) ملحق و  المدرسية
بيانات، الوعند تحليل ينتمي إلى التّقدير المنخفض. وهو ، (16,3) المتوسط العام بلغحيث ، ضعيفاً 

مدى تأثير آراء التلاميذ في قرارات المدرسة، وحصولهم على لمتعلقة بتبين أن معظم العبارات ا
فرص متكررة للتعبير عن وجهات نظرهم، حصلت على تقييمات أقل من المتوسط، مما يعكس 
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 دفع الباحثة إلى البحث في الأدب الإداري وهذافي تطبيق سياسات تشاركية فعالة، وجود فجوة 
 .القرارات المدرسية ة التلاميذ فيمشاركوالتّربوي عما يتعلق ب

لأولى تلاميذ الحلقة امشاركة  درجة في الكشف عنمشكلة البحث تتحدد  فإنوبناءً على ما سبق 
 .في مدينة حماة معلميهممن وجهة نظر في اتخاذ القرارات المدرسية  من التعليم الأساسي

 البحث: أسئلة

 :الآتي السؤال الرئيسللإجابة عن  البحث سعى

ة في اتخاذ القرارات المدرسي تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسيمشاركة  درجةما  .1
 ؟هممعلميمن وجهة نظر 

 :الأسئلة الفرعية الآتيةيتفرع عن السؤال الرئيس و 

مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة  درجةما  .2
 ؟ون التلاميذ من وجهة نظر معلميهمبشؤ 

مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة  درجةما  .3
 ؟طة المدرسية من وجهة نظر معلميهمبالأنش

مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة  درجةما  .4
 ؟ان المدرسية من وجهة نظر معلميهمباللج

تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة مشاركة  درجةما  .5
 ؟وجهة نظر معلميهمبالمرافق المدرسية من 

:أهمية البحث  
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ت تطوير الأداء المدرسي في مبادرابحث في ظل المحاولات الإصلاحية و يأتي هذا ال .1
 .سورية

اة مشاركة التلاميذ في الحيالاتجاهات العالمية المعاصرة التي تتبنى كما أنه يساير  .2
 .درسية انعكاساً لقيم الديمقراطيةالم

 المهتمين في مجال الإدارة للقيام بدراساتتفيد الباحثين و  أداة قد البحث اهذ يشكلقد  .3
 .أخرى في هذا المجال

يبية ر بخاصة مديرية التدريب لإعداد برامج تدجهات المعنية في وزارة التربية و قد يفيد ال .4
 .مية المشاركة الجماعية في تنفيذهأهمجال صنع القرار و خاصة في 

 :أهداف البحث

في اتخاذ القرارات  تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسيمشاركة  درجةتعرف  .1
 .هممعلمي من وجهة نظرالمدرسية 

خاذ مشاركة التلاميذ في اتكشف الفروق في استجابة أفراد العينة على استبانة درجة  .2
 .ةلمتغيري المؤهل العلمي وسنوات الخبر  تبعاً  من وجهة نظر المعلمين المدرسيةالقرارات 

 فرضيات البحث
  في استجابة أفراد  (0.05عند مستوى دلالة ) إحصائيةذات دلالة لا توجد فروق

 بعاً ت مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسيةاستبانة درجة  على ين(المعلّم)العينة
 .(دبلوم ،)ثانوية عامة، إجازة جامعية لمتغير المؤهل العلمي
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  في استجابة أفراد ( 0.05عند مستوى دلالة )إحصائية ذات دلالة لا توجد فروق
 بعاً ت مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسيةعلى استبانة درجة  ين(المعلّم)العينة

 سنوات(. 10أكثر من  –سنوات 10_ 5بين  –سنوات  5)أقل من  سنوات الخبرةلمتغير 

 

 :البحثحدود 

 ة المبينة كالآتي:ة والموضوعيّ ة والمكانيّ مانيّ الحالي ضمن حدوده الزّ  البحثتم تطبيق 

 م 2024/2025العام الدّراسي  من الثانيالفصل : الحدود الزّمانية. 

  :مدينة حماة.دارس الحلقة الأوّلى من التّعليم الأساسي في مالحدود المكانية 

 :مجالات مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية اقتصرت على  الحدود الموضوعية
 -القرارات المتعلقة بالأنشطة المدرسية  –)القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذ الآتية 

 .(القرارات المتعلقة بالمرافق المدرسية  –القرارات المتعلقة باللجان المدرسية 

:البحثمصطلحات   
 :ةالمدرسي القراراتالمشاركة في اتخاذ 

بأنها: "حكم جماعي يقوم على  شاركة في اتخاذ القرارات( الم275، ص 2019)  أبو خيط يعرف
إشراك جميع الأفراد في حل مشكلات إدارية معينة، واتخاذ القرارات المناسبة لحلها، مما يؤدي في 

 النهاية إلى قرارات فعالة. وهذه المشاركة تولد نوعاً من القبول والالتزام عند تنفيذ هذه القرارات".

في اتخاذ القرارات المدرسية بأنها: اشتراك جميع المشاركة  (2020) بينما يعرف الشراح والحربي
المعنيين بالقرار من معلمين ومتعلمين في اتخاذ قرار صحيح يعتبر البديل الأفضل من بين مجموعة 

 من البدائل بحيث يلتزم الجميع بتنفيذه.
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در القاذ القرارات المدرسية بأنها : "في اتخ مشاركة التلاميذ( 15، ص 2015) يعرف السالم كما
جوانب يتخذه من قرارات متعلقة بالمدرسة، وبالذي يسمح به مدير المدرسة للمتعلم بمشاركته فيما 

 . العملية التعليمية"

لالها العملية التي يتم من خ ابأنه :إجرائياً مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية  تعرفو 
وتقاس ، ةالأمور المدرسيالمتعلقة بو إليها معهم  البدائل التي تم التوصلدة من آراء التلاميذ و الإفا

بالدرجة التي نحصل عليها من استجابات أفراد العينة من المعلّمين على الاستبانة المعدّة لهذا 
 .الغرض

سابقة:دراسات   
 :عربيةدراسات 

درجة مشاركة طلبة المدارس الثانوية في دولة  بعنوان: الكويت( في 2008) الداهومدراسة 
 .درجة التزامهم بالانضباط المدرسيعلاقتها بكويت في صنع القرارات المدرسية و ال

صنع  الكويت فيإلى التعرف على مستوى مشاركة طلبة المدارس الثانوية بدولة الدراسة  هدفت
لمنهج احيث اتبعت الدراسة  ،بالانضباط المدرسيعلاقتها بدرجة التزامهم القرارات المدرسية، و 

مديراً ومديرةً،  (75عينة الدراسة من ) ، وتكونتللدراسةكأداة وتم استخدام الاستبانة الوصفي 
رز ، وكان من أبتم اختيارهن بالطريقة العشوائية طالبةً ( طالباً و 750( معلماً ومعلمةً، و)878و)

 النتائج:

من رسية المدأن مستوى مشاركة طلبة المدارس الثانوية بدولة الكويت في صنع القرارات  -1
 .نت متوسطةالطلبة بشكل عام كاوجهة نظر المعلمين و 

ظر المدرسي من وجهة ن أن درجة التزام طلبة المدارس الثانوية بدولة الكويت بالانضباط -2
 .المديرين والمعلمين كانت متوسطة
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ويت كعدم وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين مشاركة طلبة المدارس الثانوية بدولة ال -3
 .القرارات المدرسية ودرجة الانضباط المدرسيفي صنع 

وفي ضوء هذه النتائج، قدمت الدراسة مجموعة من التوصيات كان أبرزها: تفعيل مشاركة الطلبة 
في اتخاذ القرارات المدرسية، ولاسيما فيما يتعلق بالمناخ التنظيمي والقيادة الإدارية والأنشطة 

خ نضباط المدرسي، لاسيما في الساحات المدرسية، وترسي، وتفعيل مشاركة الطلبة في الااللامنهجية
 مبدأ الولاء المدرسي لكل من المعلم والطالب.

دور المدرسة الثانوية في تنمية المشاركة بعنوان: الرياض في  (2019) الشهرانيدراسة 
 . الديمقراطية من وجهة نظر طلاب الصف الثالث الثانوي بمحافظة بيشة

معرفة دور المدرسة الثانوية في تنمية المشاركة الديمقراطية من وجهة نظر إلى الدراسة  هدفت
واعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي، ، طلاب الصف الثالث الثانوي بمحافظة بيشة

طالباً وطالبةً لرصد واقع ومعوقات وسبل تنمية المشاركة ( 210من ) عينة الدراسةحيث تكونت 
الدراسة وصلت ، وتللدراسة، واستخدمت الاستبانة كأداة بالمدارس الثانوية بمحافظة بيشةالديمقراطية 

 للنتائج التالية:

أن واقع ممارسة الديمقراطية يتمثل في إتاحة حرية الأنشطة الطلابية التي يرغبون في  -1
ممارستها دون تدخل، وتشكل لجان من بين الطلاب لممارسة الأنشطة العلمية بحيث 

 كل لجنة أحد الطلاب بالانتخاب.يترأس 

أن أهم معوقات المشاركة الديمقراطية تتمثل في أن الإدارة تستأثر بكل القرارات دون  -2
 مشاركة المعلمين والطلاب، وعدم اهتمام المعلمين بآراء الطلاب ووجهات نظرهم.

 لأن أهم سبل تنمية المشاركة الديمقراطية يتمثل في إشراك المعلمين والطلاب في ح -3
 مشكلاتهم داخل المدرسة.
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ومن أهم التوصيات التي قدمتها الدراسة: الاهتمام بالأنشطة الطلابية داخل المدرسة، والاهتمام 
 بآراء الطلاب ووجهات نظرهم.

 

 

 أجنبية:دراسات 

في عملية  الطلابمشاركة بعنوان:  تركيا( في , Selma Dundar 2012) دونداردراسة 
 صنع القرار كأداة للمدرسة الديمقراطية .

Students Participation to the Decision-Making Process as a Tool for 
Democratic School 

ار في ا يتعلق بمشاركتهم في صنع القر احتياجاتهم فيماستطلاع آراء الطلاب و إلى هدفت الدراسة 
ة البيانات، وكانت عينة الدراسلجمع  كأداة المقابلةدراسة ، واستخدمت المؤسسات التعليم العالي

وكان ، من طلاب جامعة مرمرة طالباً  29والمجموعة الثانية ، طالباً  26المجموعة الأولى كالتالي: 
 من أبرز نتائجها: 

في  الحقممثلي الطلاب و  أن الطلاب الذين يشاركون في مجلس الطلاب لم يذكروا أبداً  -1
 موضوعات مشاركة الطلاب في القرارات الإدارية.التحدث ضمن 

المعلم وعلى العكس -أن الطلاب يعتقدون أن الممثل غير كافٍ ضمن موضوع الطالب -2
من ذلك فإن الطلاب المشاركون في المجلس يعتقدون أنهم في مكان ما بين الإدارة 

 والطلاب وأنهم يمثلون عموم الطلاب. 
ة الإدارية لتشكيل سلطة ديمقراطيتعلمين في عملياتها أوصت الدراسة بضرورة مشاركة المو

 وإعطاءهم المزيد من المسؤوليات .
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 سلوفينيافي  (Mithans & Grmek  and Cagran , 2017) آخرونميثانس و دراسة 
الصف الدراسي: الفرص ومواقف الطلاب في النمسا المشاركة في صنع القرار في بعنوان: 
 .وسلوفينيا

Participation in Decision-making in Class: Opportunities and 
Student Attitudes in Austria and Slovenia 

 322شملت الدراسة و  ،الدراسي الصفمدى مشاركة الطلاب في  عن الدراسة إلى الكشف هدفت
عاماً  14و  13عاماً و 11و  10سلوفينيا تتراوح أعمارهم بين طالباً في  458طالباً في النمسا و 

 إلى: الدراسة نتائج أشارت ،جمعت البيانات من خلال استبيان ،عاماً 17و 16و

لقرارات فعل فرصة المشاركة في اأن لا بد من تحديد المجالات التي تتاح فيها للطلاب بال  -1
 .غبون في المزيد من المشاركة فيهاالمجالات التي ير و 

رار مقارنة بأقرانهم في أن طلاب المدارس النمساوية لديهم فرص أكبر في صنع الق -2
 .سلوفينيا

لمتكررة والمطالب اأساسها القانوني ه على الرغم من مزايا المشاركة و كما أظهرت النتائج أن -3
 .لمدرسة لم تصبح ممارسة شائعة بعد، إلا أن المشاركة في بيئة ابتنفيذها

صنع مشاركة الطلاب في بعنوان:  كينيا( في Emmily A. Owuor , 2022) أووردراسة 
دارة الانالقرار و   .ضباط في المدارس الثانوية العامةا 

Students Involvement in Decision Making and Discioline 
Management in Public Secondary schools 

دراسة تأثير مشاركة الطلاب في صنع القرار على إدارة الانضباط في المدارس وهدفت الدراسة إلى  
تم استخدام الاستبيان لجمع البيانات من مسؤولي  العامة في مقاطعة كيسومو، كينيا.الثانوية 

تكون المجتمع جريت المقابلات مع مديري المدارس، و قادة مجالس الطلاب بينما أنضباط و الا
من مسؤولي الانضباط و  225مديراً و  225مدرسة ثانوية عامة تضم  225المستهدف من 
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مسؤول  144مديراً و  144: مدرسة 144ب في حين كانت العينة لامن قادة مجالس الط 225
 فرعية،مسؤولي تعليم في المقاطعات ال 7إلى جانب ، من قادة مجالس الطلاب 144ضباط و ان
، في حين أنه كان لمشاركة الطلاب كانت معتدلة انضباطحوادث  :أن نتائج الدراسةأظهرت و 

 خلصت الدراسة إلى أن المشاركة الجيدة للطلابطهم. و القرار تأثير كبير على انضبا الطلاب في
 .إلى تحسن كبير في انضباط الطلاب في القرار يمكن أن يؤدي

 على الدراسات السابقة: التعقيب

ملية المتعلمين في عمشاركة من خلال الاطلاع على الدراسات السابقة نجدها جميعها تطرقت إلى 
قته علاالمتعلمين في اتخاذ وصنع القرار و مشاركة ومنهم من تطرق إلى اتخاذ القرار صنع و 

، وقد استخدمت أغلب الدراسات المنهج الوصفي وهو المنهج الذي اتبعته بالتزامهم بالانضباط
الباحثة في البحث الحالي، واستخدم أغلب الباحثين الاستبانة كأداة لجمع المعلومات لوصف مشكلة 

ن الدراسات الحالي ع البحثواختلف فة إلى الاستبانة، وبعضها استخدمت المقابلة بالإضاالبحث، 
مدى مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات تناول  السابقة في أنه

القرارات  – القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذ)  :للمجالاتوفقاً  المدرسية من وجهة نظر معلميهم
ة بالمرافق القرارات المتعلق -  القرارات المتعلقة باللجان المدرسية - ة المتعلقة بالأنشطة المدرسي

 .(المدرسية 

 الإطار النظري:

 :زايا المشاركة في اتخاذ القراراتم

من الملاحظ لدى معظم الناس بوجه عام نزوع الأفراد إلى المشاركة في اتخاذ القرارات حيث تكون 
التي يتم اتخاذها من قبل فرد واحد ومن مزايا المشاركة في هذه القرارات أكثر فعالية من القرارات 

 :(2018ات كما ذكرها أحمد وآخرون )اتخاذ القرار 
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 تقلل القرارات الجماعية من اللاموثوقية في القرارات الفردية. -1
نظراً لاختلاف تخصصات الأعضاء المشاركين في القرارات، فإنهم يسعون إلى توفير  -2

 وشاملة مما يمكن من استنباط عدد أكبر من البدائل.معلومات كثيرة ومتكاملة 
يكون تنفيذ هذه القرارات أكثر فعالية نظراً لمشاركة منفذيها في اتخاذها مما يكفل النجاح  -3

 لتنفيذها.
وعي تطوير مهارات التحليل الموضتساهم القرارات التي يتم اختيارها بشكل جماعي في  -4

 .ساس لتدريب المرؤوسينباعتبارها أاستنتاج القرارات المثلى و 
تعتبر القرارات الجماعية أكثر ديمقراطية من القرارات الفردية علاوةً على أنها أكثر قبولا  -5

 اتخاذها. من قبل الأفراد المشاركين في
 

 عوامل ينبغي مراعاتها عند اتخاذ القرار:

 ولهذا لابد على كل مسؤول أن يساهم إن القرارات تتخذ في ظروف معينة وتحت ضغوط مختلفة،
في اتخاذ القرارات ويدرك بأن هناك نتائج ستترتب عن هذه القرارات. وقد تكون هذه النتائج إيجابية 

د اتخاذ القرارات وهي كما حدد أو سلبية، لذلك لابد من الاعتماد على عوامل ينبغي مراعاتها عن
 :(2012) أمينة

 اً عن العواطف.بعيدتحديد المشكلة بعقلانية و  -1
 اتخاذ القرارات بثقة وبدون تردد. -2
الابتعاد عن التسرع في اتخاذ القرارات، فالقرار الجيد يبقى دائماً هو القرار الذي يحقق  -3

 النتائج المرغوب فيها، وهذا لا يتحقق إلا بتخصيص الوقت الكافي للدراسة.
 لمناسب.ارئة معهم في الوقت االاستجابة لاقتراحات المعنيين بالقرار ومناقشة المسائل الط -4
ضافة الإجراءات الجديدة والتي تساهم في تحديث  -5 السهر على تنفيذ القرارات وتكملتها وا 

نعاش القرارات.  وا 
 :ات نجاح اتخاذ القرارات المدرسيةأسس و مقوم 
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تفاهم ال إلى مقومات لنجاحها مثل المشاركة،إن القرارات التي يتم اتخاذها في المدرسة تحتاج 
 ( هذه المقومات والأسس بالآتي:2018والالتزام والموضوعية، وقد حدد) المحرج، 

 اتباع الأسلوب العلمي في عملية اتخاذ القرارات المدرسية. -1
متعلمين( في  –إداريين –المشاركة من قبل جميع أعضاء المجتمع المدرسي )معلمين -2

 القرارات وكذلك مشاركة أولياء الأمور وأعضاء المجتمع المحلي.
 الوضوح والدقة في اتخاذ القرارات المدرسية لتلافي اللبس والغموض. -3
أن يكون هناك وقت كافٍ لعملية اتخاذ القرارات المدرسية، وأن تتم بالسرعة المناسبة  -4

 وحسب متطلبات الموقف.
 ملية اتخاذ القرارات المدرسية.الالتزام بما تتضمنه ع -5

 أهمية مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية:

يعد الاعتماد على آراء الآخرين عبر المستويات الإدارية المختلفة أمراً أساسياً في صناعة القرار 
نا، هالتربوي، إذ لا يمكن لأي فرد أن يمتلك المعرفة الكاملة بكل تفاصيل قضية أو مشكلة. ومن 

 خذة.تطوير جودة القرارات المتية كعامل ضروري يساهم في تحسين و تبرز أهمية المشاركة الجماع

إذ ، يتهاالقرارات وزيادة فعال في تعزيز قبولالأساليب  أبرزو  لمشاركة الجماعية من أنجحا تعتبر
 الأشخاص خبرةً  ر. فحتى أكثالعميق للعلاقات الإنسانية الفهمعلى  التي تقومفنون القيادة  تعد من

، خرينالاستعانة بآراء ومساعدات الآإلى دائماً يحتاج  بل، لا يمكنه الإلمام بكل التفاصيل بمفرده
 .وشمولية ، لضمان اتخاذ قرارات أكثر حكمةأو مرؤوسين أو زملاءً  كانوا رؤساءً سواء 

لف في مختهي من مسؤوليتهم  في اتخاذ القرارات ( أن مشاركة التلاميذ 2019) محمد يرىحيث 
 اعرفه وقد، مسؤولة مثل مجالس الطلابمظاهر الحياة المدرسية من خلال هيئات أنشطة و 
لمين الحرية للتعبير عن آرائهم ومهاراتهم وقدراتهم، " إعطاء المتع ا( بأنه98، 2020)طيفور

شراكهم في عملية اتخاذ القرارات   الإدارة و المتعلمين .، مما يؤدي إلى تقوية العلاقة بين وا 
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( بأن عملية التعليم تنطوي على قيام المتعلمين ببناء معارفهم وليس 2017وقد ذكرت الابراهيم )
على فرضها عليهم من قبل الكبار، لذا لابد من إتاحة الفرصة لهم للتعلم من خلال العمل و 

 المشاركة في اتخاذ القرار، وتنمية مهارات اللغة والاتصال.

( إلى أن المشاركة في اتخاذ القرارات تساعد على تحسين نوعية 2023ار المحمدي )كما أش
، وعملية المشاركة في اتخاذ القرار في المجال التربوي تعني مشاركة جميع القرارات وترشيدها

 المعنيين وفق ما يضمن تحقيق أهداف التربية.

قيقة حالقرارات المدرسية تنبع من  أهمية مشاركة التلاميذ في اتخاذ ( أن2012ذكر السفياني ) وقد
في أداء  التي يواجهونهاأنهم الأقدر على معرفة المشكلات تقع تنفيذ القرارات، و  أن على عاتقهم

 ناسبة لحلها.اقتراح البدائل الممهامهم و 

 في اتخاذ القرارات المدرسية  مشاركة التلاميذأنواع 

لمتعلمين ي لأنماطها فلا بد من أنها تعطكة في اتخاذ القرارات المدرسية و اع المشار مهما تعددت أنو 
حمل لى تقدرتهم عقاتهم مع بعضهم فيزداد تلاحمهم و تقوي علاشعوراً بالطمأنينة والاستقرار و 

 (:2013) كما ذكرها بركات وآخرون المسؤولية وتأكيد الذات، وفيما يلي أنواع المشاركة

 :الرضائيةو المشاركة القانونية  -1
شاركة صوص محددة تظهر كيفية الماللوائح بنالمشاركة القانونية أو الإلزامية: تنظمها القوانين و -

 وما يترتب عليها من نتائج، ويكون لمخالفتها عقوبات معينة.

 .لمتعلمين طواعية في اتخاذ القرارتكون فيها مشاركة ا: المشاركة الرضائية-

 :غير المباشرةو المشاركة المباشرة  -2
: تعطي المتعلمين فرص للتعبير عن وجهات نظرهم بشكل مباشر من خلال المشاركة المباشرة-

 .ل المثالالاجتماعات على سبي
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 .ممن خلال ممثليهم الذين ينتخبونه: تعطي المتعلمين حق إبداء الرأي المشاركة غير المباشرة-

 :الرسميةغير و المشاركة الرسمية  -3
رة ة يتم الاتفاق عليها بشكل مسبق وتأتي في صو أوقات محددالمشاركة الرسمية: تتم في أشكال و -

 .مخالفتهاتعليمات لا يمكن أوامر و 

لمين وجهة المتع، كأن يطرح المشاركة غير الرسمية: ليس لها وقت ولا شكل محدد وتكون تلقائية-
ركة د تكون المشاقفي اللقاءات الترفيهية للمدرسة و و تتم في فترات الاستراحة أنظرهم لرؤسائهم و 

 .غير الرسمية فردية أو جماعية

 :ئيةالجز و المشاركة الشاملة  -4
 .لجميع أمور المدرسة: يقصد بها أن تكون المشاركة شاملة المشاركة الشاملة-

 .أن تتناول بعض الأمور دون غيرها :المشاركة الجزئية-

 :يةالتنفيذو المشاركة الاستشارية  -5
 .برأي المتعلمين دون الالتزام بها: يتم من خلالها الأخذ المشاركة الاستشارية-

: تقوم على أساس منح المتعلمين حق المشاركة في اتخاذ القرارات مع الالتزام لمشاركة التنفيذيةا-
 قرارات.بتنفيذ ال

 أبعاد مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسيةمجالات و 

 تصنيفات لمجالات المشاركة في اتخاذ القرارات المدرسية، وهي كما أوردها السالموردت عدة 
 (2015 :) 

مجال التخطيط العام للمدرسة: يرتبط هذا المجال بوضع الخطط الشاملة للعملية التربوية داخل -
ين بالمدرسة، من خلال تحديد برامج الأنشطة المدرسية المتنوعة، ورسم سياسة فعّالة للتواصل 
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، بالإضافة إلى كيفية استثمار البيئة المحلية كمصدر غني للتعلم المدرسة والمجتمع المحلي
 التطوير.و 

يز على ، مع التركالجانب الشخصي للتلاميذ يتعلق هذا المجال بتنمية مجال تطوير التلاميذ:-
 يتملاميذ، و الت. كما يركز على أساليب التفاعل مع اهات الإيجابيةبناء الاتجو إثارة الإبداع لديهم 

على  توزيعهم، و تحديد العقوبات لمخالفاتهمهذا المجال من خلال المشاركة في في مشاركتهم 
للجان اتشكيل المجالس و  ، بالإضافة إلىالأموروضع  أسس للتعامل مع أولياء و ، الدراسيةالشعب 

 .عملية التعليميةهم الفعّال في الالطلابية التي تعزز دور 

يشمل ، و تنفيذية للإدارة المدرسية: يهتم هذا المجال بالجوانب الجال التطبيقات الإدارية بالمدرسةم-
عة الإجراءات المناسبة لمتاب ، بالإضافة إلى وضعيد مواعيد الاجتماعات المدرسية ومضامينهاتحد
 .تحية العلم الصباحية كذلك التعامل مع تأخرهم عن حضورمشكلات المتعلمين، و معالجة و 

 عوائق مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية

 (: 2019توجد عدة مشكلات تواجه التلاميذ في مشاركتهم في القرارات المدرسية، وقد ذكرها محمد)

 .وجود توجه سلبي من قبل الإدارة لمشاركة التلاميذ 

  على الرسمية أكثر من اللازم.وجود بيئة مدرسية غير جذابة للتلاميذ، والاعتماد 

 .قلة معرفة الإدارة المدرسية بطرائق وأساليب دعم مشاركة التلاميذ 

 .قلة وجود الوقت اللازم والطاقة الكافية للمشاركة سواء من قبل التلاميذ أو الإدارة 

 .ضعف ثقة الإدارة في التلاميذ، وقلة تحدثهم مع التلاميذ 

عادةً ما تكون متعلقة بالمدرسة داخل المؤسسة التعليمية  خلاصة القول فإن اتخاذ القراراتو 
علمين أو اتخاذ القرار فإن إشراك المتإلى المفاهيم الحديثة في صنع و  لذلك فاستناداً والمتعلمين، و 
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ه أن اتخاذ . ومما لا شك بمسار العملية التعليمية بأكملها ممثليهم له الأثر الإيجابي بالأغلب على
لة مازال حتعلم في مرحلة التعليم الأساسي ليس بالأمر السهل فالمتعلم في هذه المر قرار بالنسبة للم

على  ، تجعلهم قادرينبد من توفير بيئة مدرسية مناسبةمعارفه محدودة لذلك لافي طور النمو و 
  .هم من تأدية عملهم بالشكل الصحيحتمكنؤولية في اتخاذ القرار المناسب و تحمل المس

 
 الجانب الميداني:

 :البحثمنهج 

د في إذ يفيد في رصد ظاهرة البحث كما توجلمناسبته لأهداف البحث  تم استخدام المنهج الوصفي
الواقع، ويهتم بوصفها وصفاً دقيقاً من خلال التعبير النوعي الذي يصف الظاهرة ويوضح 

  . مقدار أو حجم الظاهرةخصائصها، أو التعبير الكمي الذي يعطي وصفاً رقمياً يوضح 

 وعيّنته: البحثمجتمع 

 التّعليم الأساسي في مدينة حماة في مدارسالحلقة الأوّلى  معلمي من جميع البحثمجتمع  تألف
 .موزعين في ثلاث مناطق تعليميةةً معلّماً و معلّم( 1950) 2025-2024والبالغ عددهم لعام 

 حيث أنتم سحب عينة عنقودية عشوائية  ومعلمةً، وقد( معلماً 302)أما عينة البحث فتألفت من 
، ثم تم مدارس عشوائية 5 ، تم سحب من كل منطقةنة مقسمة إلى ثلاث مناطق تعليميةالمدي

 .واجدين في المدارس التي تم سحبهاالتطبيق على المعلمين المت

 :البحثأدوات 

الدراسات السابقة المرتبطة بموضوع البحث تم تصميم خلال مراجعة الأدبيات النظرية و  من
ي مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساس درجةالاستبانة بصورتها الأولية للتعرف على 
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وتألفت من فقرة ( 38المدرسية من وجهة نظر معلميهم وقد اشتملت على ) في اتخاذ القرارات
 : قسمين

 .ق بالمؤهل العلمي وسنوات الخبرةلالقسم الأول تضمن معلومات تتع

مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية وكانت الفقرات  درجةالقسم الثاني تضمن فقرات عن 
مجال القرارات المتعلقة  –موزعة في أربع مجالات )مجال القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذ 

ة بالمرافق المتعلقمجال القرارات  –مجال القرارات المتعلقة باللجان المدرسية  –بالأنشطة المدرسية 
ل بدائو فق التدرج الخماسي لمقياس ليكرت تم صياغة الإجابة عن فقرات الاستبانة و و المدرسية(، 

 تي:لآولتفسير النتائج تم اعتماد المعيار ا أبداً(، –نادراً  –أحياناً  –غالباً  –إجابة خماسية )دائماً 

 ( منخفضة 2,60  – 1,81من ) /  ( منخفضة جداً 1,80  – 1من ) 

 ( مرتفعة 4,20  – 3,41من ) /  ( متوسطة 3,40  -  2,61من ) 

 ( مرتفعة جداً  5 – 4,21من )                   

 .يمةالأعلى ق ÷الأدنى قيمة  -: الأعلى قيمةتماد على استجابات الاستبانةوتم ذلك من خلال الاع

 صدق الاستبانة:

 :صدق المحكمين

دد من على ع شاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسيةم درجةانة استبقامت الباحثة بعرض 
 دمشقو  حمص جامعات( من أعضاء الهيئة التدريسية في كلية التربية في محكم 16) المحكمين

، نةبالهدف العام للاستبا ارتباطها ومدى للوقوف على سلامة الفقراتوذلك ( 2)ملحق وحماة وحلب
 بالإضافة إلى إبداء ملاحظات أخرى قد يراها المحكمون ضرورية.
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ن م ، قامت الباحثة بإجراء ما يلزمبعد أن أبدى السادة المحكمون آراءهم في فقرات الاستبانة
( فقرات استبانة مشاركة التلاميذ في اتخاذ 1ويبين الجدول )، حذف وتعديل في ضوء مقترحاتهم

 :لمضافةوالفقرات االمدرسية الموجهة للمعلمين قبل وبعد التحكيم والفقرات المحذوفة القرارات 

الموجهة  المدرسية القرارات اتخاذفي  التلاميذ مشاركة درجةفقرات استبانة  (:1جدول )
 والفقرات المضافة قبل وبعد التحكيم والفقرات المحذوفة للمعلمين

الفقرات  الفقرات المحذوفة الفقرة بعد التعديل الفقرة قبل التعديل
 المضافة

يشارك التلاميذ في وضع 
الجدول المدرسي 

 الأسبوعي

يشارك التلاميذ في 
وضع البرنامج 

 الأسبوعي

يشارك التلاميذ في 
توزيع المهام منذ 
 بداية العام الدراسي

يشارك التلاميذ 
في تنظيم 
دخول زملائهم 

 إلى الصفوف
يشارك التلاميذ في إعفاء 
بعض التلاميذ من الرسوم 

 في حدود التعليمات

يشارك التلاميذ في 
إعفاء التلاميذ ذوي 
الحالة المادية الصعبة 

 من الرسوم المدرسية

يشارك التلاميذ في 
الإشراف على 

 النوادي الطلابية

يشارك التلاميذ 
في تقييم عمل 

اللجان 
 المدرسية

يشارك التلاميذ في توزيع 
التلاميذ على الشعب 

 المدرسية

يشارك التلاميذ في 
توزيع زملائهم على 

 الشعب المدرسية

يشارك التلاميذ في 
آلية صيانة الأثاث 

 المدرسي

يزود التلاميذ 
مكتبة المدرسة 
ببعض الكتب 

 للمطالعة
يشارك التلاميذ في وضع 
السلوكيات المسموح بها 

 غرفة الصففي 

يشارك التلاميذ في 
وضع القواعد الصفية 

يشارك التلاميذ في 
التخطيط لحملات 
التوعية للحفاظ 
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المسموح بها في بداية 
 العام الدراسي

على نظافة 
 المدرسة

يشارك التلاميذ في إعداد 
لائحة للعقوبات الخاصة 

 بالتلاميذ

يشارك التلاميذ في 
عداد لائحة بالعقوبات إ

عند  الخاصة بهم
مخالفة التعليمات 

 المدرسية

  

يشارك التلاميذ في 
التخطيط لبرامج لتنمية 

 قدرات ومواهب التلاميذ

يشارك التلاميذ في 
اختيار البرامج المناسبة 

 لتنمية المواهب لديهم

  

يشارك التلاميذ في شراء 
 الوسائل التعليمية والكتب

يشارك التلاميذ في شراء 
 بعض الوسائل التعليمية

  

يشارك التلاميذ في تحديد 
احتياجات المدرسة من 
الأدوات والأجهزة 

 المدرسية اللازمة 

يشارك التلاميذ في 
تحديد احتياجات 

المدرسة)الأدوات 
 الرياضية مثلًا(

  

يشارك التلاميذ في وضع 
 الحلول لمشكلات التلاميذ

يشارك التلاميذ في 
اقتراح الحلول لبعض 

 مشكلات زملائهم

  

التلاميذ في تحديد يشارك 
التلاميذ المشاركين في 

 المسابقات

يشارك التلاميذ في 
اقتراح أسماء التلاميذ 
المشاركين في 

 المسابقات
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يشارك التلاميذ في اقتراح 
و تحديد أنواع من 
الأنشطة هدفها تنمية 

 الشعور بالمسؤولية

يشارك التلاميذ في 
اقتراح أنشطة تنمي 

 المسؤولية لديهم

  

التلاميذ في تحديد  يشارك
و تنظيم زيارات لبعض 
المؤسسات الموجودة في 

 البيئة المحلية

يشارك التلاميذ في 
التخطيط للأنشطة 
 اللاصفية)زيارة مصنع(

  

يشارك التلاميذ في 
التخطيط للأنشطة 

 الطلابية الترفيهية

يشارك التلاميذ في 
تنظيم الاحتفالات 

 المدرسية

  

يشارك التلاميذ في 
إجراءات انتخابات اللجان 

 المدرسية

يشارك التلاميذ في 
انتخابات اللجان 

 المدرسية

  

يشارك التلاميذ في وضع 
التعليمات الداخلية 
المتعلقة بالسلوك العام 
في استخدام مرافق 

 المدرسة

يشارك التلاميذ في 
وضع التعليمات 
المتعلقة باستخدام 

 مرافق المدرسة

  

يشارك التلاميذ في 
الأنشطة التي تستهدف 
المحافظة على مرافق 

 المدرسة 

يشارك التلاميذ في 
وضع قواعد للمحافظة 

 على نظافة الصف
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يشارك التلاميذ في تحديد 
الأدوات اللازمة لبعض 

 المرافق في المدرسة

يشارك التلاميذ في 
وضع قواعد للمحافظة 
على الأجهزة و الأدوات 

 المدرسية

  

( فقرة بعد 37من الجدول السابق نجد بأن الاستبانة أصبحت في صورتها النهائية مؤلفة من )
ضافة ثلاثة القيام بالتعديلات المطلوبة  .وحذف أربع فقرات وا 

 صدق الاتساق الداخلي:

من ماة الأساسي في مدينة ح على عينة استطلاعية من معلّمي مدارس التعليم الاستبانةتم تطبيق 
ط امعامل الارتب حساب تمذلك للتحقق من صدق الاتساق الداخلي حيث ، و ة البحثخارج عين

( 2لجدول )االعينة الاستطلاعية و  استجابةالدرجة الكلية لاستبانة بيرسون بين أبعاد الاستبانة و 
 :يوضح ذلك

شاركة التلاميذ م درجةانة ستبدرجة ارتباط المجالات بالدرجة الكلية لا: (2)الجدول 
 ين معلّملاتخاذ القرارات المدرسية من وجهة نظر افي 

 مستوى الدلالة الارتباطمعامل  المجالات الرقم
 0.000 .810** القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذ 1
القرارات المتعلقة بالأنشطة  2

 المدرسية
**778. 0.000 

 0.000 .770** القرارات المتعلقة باللجان المدرسية 3
 0.000 .858** المتعلقة بالمرافق المدرسيةالقرارات  4

 α=0.01**الارتباط دال إحصائياً عند مستوى الدلالة 

يتضح مما سبق أن استبانة مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية تتصف بدرجة جيدة  
 .للاستخدام كأداة للدراسة الحاليةمن الصدق مما يجعلها صالحة 
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س التعليم الأساسي في ي مدار معلّمتم تطبيق الأداة على عينة استطلاعية من  ثبات الأداة: 
من خارج عينة البحث، تم حساب ثباتها بطريقة الثبات بالإعادة وبطريقة ألفا كرو مدينة حماة 

 نباخ وفق التالي:

( 30معامل الثبات بطريقة الإعادة على عينة مؤلفة من ) تم حساب الثبات بالإعادة: -1
 ين من، بعد مضي أسبوعالعينة نفسعلى  ة تطبيق الاستبانة، حيث تم إعادةمعلّمو  معلّم

استخراج معاملات الثبات لمحاور الاستبانة والدرجة الكلية عن طريق  تمو التطبيق الأول 
 وضح ذلك:( ي3معامل ارتباط )بيرسون( بين التطبيق الأول والثاني، والجدول )

 

شاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات م درجةانة ستبنتائج الثبات بالإعادة لا (:3)جدول 
 والدرجة الكلية المدرسية الموجهة للمعلمين

شاركة التلاميذ في اتخاذ م درجةانة استب مجالات م
  القرارات المدرسية الموجهة للمعلمين

 معامل ارتباط الثبات بالإعادة

 .885** التلاميذالقرارات المتعلقة بشؤون  1
 .882** المدرسية بالأنشطةالقرارات المتعلقة  2
 .939** المدرسية باللجانالقرارات المتعلقة  3
 .986** القرارات المتعلقة بالمرافق المدرسية 4
 .982** الاستبانة ككل 

 α=0.01**الارتباط دال إحصائياً عند مستوى الدلالة 

تم حساب معامل الاتساق الداخلي للعينة  نباخ: ألفا كروثبات الاتساق الداخلي بمعادلة  -2
( 4) ( والجدولCronbach's alphaنباخ ) باستخدام معادلة ألفا كرو الاستطلاعية

  وضح ذلك:ي
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مشاركة  درجةانة ستبمعامل الثبات باستخدام معامل ألفا كرو نباخ لا: (4الجدول )
  التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية الموجهة للمعلمين

مشاركة  درجةمجالات استبانة  م
التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية 

 الموجهة للمعلمين

 خكرو نبا امعامل ألف فقراتعدد ال

 0.885 13 القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذ 1
 بالأنشطةالقرارات المتعلقة  2

 المدرسية
7 0.725 

 0.862 10 ةالمدرسي باللجانالقرارات المتعلقة  3
 0.770 7 القرارات المتعلقة بالمرافق المدرسية 4
 0.918 37 الاستبانة ككل 

جة جيدة بدر  يتضح مما سبق أن استبانة مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية تتصف
 .للاستخدام كأداة للدراسة الحاليةالثبات تجعلها صالحة ومقبولة من 

وتفسيرهاعرض النتائج   
  عرض نتائج أسئلة البحث: -1

ت امشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرار  درجةما : الرئيسالسؤال 
 ؟المدرسية من وجهة نظر معلميهم

 ينالمعلّم لاستجابة نحرافات المعياريةوالا للإجابة عن هذا السؤال تمَّ حساب المتوسطات الحسابية
 (:5، كما هو موضح بالجدول )ميذ في اتخاذ القرارات المدرسيةمشاركة التلاعلى استبانة 
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 تمجالاعلى ين المعلّملاستجابات والانحرافات المعيارية  المتوسطات الحسابية: (5الجدول )
 مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية  استبانة

مشاركة استبانة  مجالات الرقم
التلاميذ في اتخاذ القرارات 

  المدرسية

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الدرجة الرتب

القرارات المتعلقة بشؤون  1
 التلاميذ

 متوسطة 4 .836 2.637

القرارات المتعلقة بالأنشطة  2
 المدرسية

 متوسطة 3 0.775 2.883

 القرارات المتعلقة باللجان 3
 المدرسية

 متوسطة 2 0.823 3.021

القرارات المتعلقة بالمرافق  4
 المدرسية

 متوسطة 1 0.522 3.262

 متوسطة  0.741 2.951 الدرجة الكلية 
كة مشار ين لدرجة المعلّم( أن المتوسط الحسابي للدرجة الكلية لتقديرات 5يتضح من الجدول )

( وانحراف معياري  2.951بلغ ) ين قدالمعلّممن وجهة نظر التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية 
مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في  درجةأن  على يدل، وهذا (0.741بقيمة ) 

، وجاء في الرتبة متوسطةبدرجة  تجاءاتخاذ القرارات من وجهة نظر معلميهم في مدينة حماة 
( وانحراف معياري بقيمة 3.262بمتوسط حسابي ) المدرسية بالمرافق المتعلقة القراراتالأولى 

بمتوسط حسابي  المدرسية باللجانالقرارات المتعلقة ، ثم يليها متوسطةبدرجة  (0.522)
القرارات المتعلقة بالأنشطة ، يليها متوسطةوبدرجة  (0.823( وانحراف معياري بقيمة )3.021)

وجاء ، متوسطةوبدرجة ( 0.775معياري بقيمة )( وانحراف 2.883بمتوسط حسابي ) المدرسية 
( وانحراف معياري 2.637بمتوسط حسابي ) التلاميذ بشؤونالقرارات المتعلقة بالرتبة الأخيرة 

 .متوسطة وبدرجة ( 0.836بقيمة )
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أن مستوى مشاركة التلاميذ في ( التي توصلت إلى 2008) الداهومتتفق هذه النتيجة مع دراسة 
 .ن وجهة نظر المعلمين كانت متوسطةالمدرسية مالقرارات 

ر فرص توفي أو المعلمين الباحثة المستوى المتوسط في المشاركة إلى محاولة المدرسة وتفسر
ود ذلك للحفاظ ، ربما يعاتخاذ القرارات في ، لكنها لا تمنحهم دوراً كبيراً أو واسعاً للتلاميذ للمشاركة

لقضايا رتهم على فهم االحلقة الأولى في مراحل عمرية تكون فيها قدعلى نظام معين أو أن تلاميذ 
 . همولات ملائمة لمستوى تفكير ، لذا فالمشاركة المتوسطة تعكس محاالإدارية واتخاذ القرار محدودة

 

 الأسئلة الفرعية:
مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة  درجةما  -1

 ؟ون التلاميذ من وجهة نظر معلميهمبشؤ 
ين لمعلّمالاستجابة يارية للإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المع

 ( يوضح ذلك:6، والجدول )لقرارات المتعلقة بشؤون التلاميذمجال ا فقراتمن  فقرةعلى كل 

ى كل عل ينالمعلّملاستجابة والانحرافات المعيارية  المتوسطات الحسابيةيوضح : (6الجدول )
  القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذمجال  فقراتمن  فقرة

المتوسط  العبارات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الدرجة

 البرنامج الأسبوعي وضعيشارك التلاميذ في 

 
منخفضة  1,334 1,241

 جداً 

الحالة يشارك التلاميذ في إعفاء التلاميذ ذوي 
 المادية الصعبة من الرسوم المدرسية

 منخفضة 1,207 2,075
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يشارك التلاميذ في توزيع زملائهم على الشعب 
 المدرسية 

 

 منخفضة 1,202 2,235

يشارك التلاميذ في تنظيم دخول زملائهم إلى 
 الصفوف

 متوسطة 0,879 3,372

يشارك التلاميذ في وضع القواعد الصفية المسموح 
 بداية العام الدراسيبها في 

 

 مرتفعة 0,842 3,328

يشارك التلاميذ في إعداد لائحة بالعقوبات الخاصة 
 بهم عند مخالفة التعليمات المدرسية

 مرتفعة 0,634 3,438

يشارك التلاميذ في اختيار الأوقات المناسبة لعقد 
 الاجتماعات المدرسية الخاصة بهم 

 متوسطة 0,724 2,890

في اختيار البرامج المناسبة لتنمية يشارك التلاميذ 
 المواهب لديهم

 منخفضة 1,203 2,242

م الأسس التي يتشارك التلاميذ في وضع المعايير وي
 بموجبها مساعدة التلاميذ المحتاجين في المدرسة

 منخفضة 1,211 2,077

 متوسطة 0,852 3,337 يشارك التلاميذ في شراء بعض الوسائل التعليمية 

التلاميذ في تحديد احتياجات المدرسة يشارك 
 )الأدوات الرياضية (

 متوسطة 0,965 3,189

يشارك التلاميذ في تأدية بعض المهمات البسيطة 
عن الحصة  المعلم) ضبط الصف عند تأخر 

 الدراسية (
 متوسطة 0,734 2,973

يشارك التلاميذ في اقتراح الحلول لبعض مشكلات 
 زملائهم

 منخفضة 1,198 2,144
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 متوسطة 0,836 2,637 مجال القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذ

جاء بمتوسط  مجال القرارات المتعلقة بشؤون التلاميذ( أن 6نلاحظ من خلال الجدول السابق )
التلاميذ  يشارك) فقرةوأن  ،متوسطة( وبدرجة 0.736( وانحراف معياري بقيمة )2.637حسابي )

على على أ ت( حصلم عند مخالفة التعليمات المدرسيةفي إعداد لائحة بالعقوبات الخاصة به
وهذا  ،( وبدرجة مرتفعة0.634( وانحراف معياري قدره )3.438ترتيب بمتوسط حسابي قدره )

المعلمين بمشاركة التلاميذ في وضع القواعد حيث تسهم هذه المشاركة اهتمام الإدارة و يشير إلى 
، بينما همل القوانين عادلة أكثر في عيونيجعبناء ثقة متبادلة بين التلاميذ والطاقم التعليمي و في 

حسابي  ( بمتوسطتلاميذ في وضع البرنامج الأسبوعييشارك ال) فقرةكان أدنى ترتيب لصالح 
تلاميذ هذه  وهذا يشير إلى أنمنخفضة جداً، ( وبدرجة 1.334ياري قدره )( وبانحراف مع1.241)

ي يتطلب ، ووضع البرنامج الأسبوعة أو القدرة على تحديد الأولوياتالمرحلة لا يملكون الخبرة الكافي
معرفة بالمواد الدراسية و متطلبات المدرسة التي قد تكون معقدة بالنسبة لهم فيكون دورهم في هذه 

 المسألة محدوداً .

مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة  درجةما  -2
 ؟طة المدرسية من وجهة نظر معلميهمبالأنش

ين لمعلّمالاستجابة ية نحرافات المعيار للإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوسطات الحسابية والا
 ( يوضح ذلك:7، والجدول )ارات المتعلقة بالأنشطة المدرسيةالقر مجال  فقراتمن  فقرةعلى كل 
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من  قرةفعلى كل  ينالمعلّملاستجابة والانحرافات المعيارية  المتوسطات الحسابية: (7الجدول )
  القرارات المتعلقة بالأنشطة المدرسيةمجال  فقرات

المتوسط  العبارات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الدرجة

يشارك التلاميذ في اختيار مواضيع المسابقات 
 رياضية ( –المدرسية ) ثقافية 

 منخفضة 1,213 2,066

لتلاميذ يشارك التلاميذ في اقتراح أسماء ا
 المشاركين في المسابقات

 متوسطة 0,935 3,035

راح أنشطة تنمي يشارك التلاميذ في اقت
 المسؤولية لديهم

 منخفضة 1,205 2,242

خطيط للرحلات المدرسية التلاميذ في التيشارك 
 الترفيهية

 متوسطة 0,865 3,305

ة لأنشطة اللاصفييشارك التلاميذ في التخطيط ل
 ) زيارة مصنع (

 متوسطة 0,639 3,207

ك التلاميذ في الإعداد للمعارض )المعارض يشار 
 الفنية(

 متوسطة 0,875 3,312

 متوسطة 0,924 3,018 يةالمدرسذ في تنظيم الاحتفالات يشارك التلامي

 متوسطة 0,775 2,883 مجال القرارات المتعلقة بالأنشطة المدرسية
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ي جاء بمتوسط حسابمجال القرارات المتعلقة بالأنشطة المدرسية ( أن 7نلاحظ من الجدول السابق )
في يشارك التلاميذ ) فقرةوأن  ،متوسطة( وبدرجة 0.775( وانحراف معياري بقيمة )2.883)
( وانحراف معياري قدره 3.312)على أعلى ترتيب بمتوسط حسابي  ت( حصلعداد للمعارضالإ
لكن  كين نشطينيدل على توازن جيد حيث يكون التلاميذ مشار وهذا ، متوسطة( وبدرجة 0.875)

أن التلاميذ قادرون على التعلم والتعاون وتنمية مهاراتهم يشير إلى  ضمن إطار توجيهي وهذا
يشارك ) رةفق ت، بينما حصلاف اللازم من المعلمينالإشر ة وبنفس الوقت يتلقون الدعم و الإبداعي

( 2.066( على أدنى ترتيب بمتوسط حسابي )ختيار مواضيع المسابقات المدرسيةالتلاميذ في ا
أن التلاميذ في هذه المرحلة يدل على قد وهذا  منخفضة( وبدرجة 1.213وانحراف معياري قدره )

سابقات حسب عالة للمواضيع مناسبة و فإلى الخبرة الكافية أو المعرفة الواسعة لاختيار ميفتقرون 
 .رأي المعلمين

مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة  درجةما  -3
 ؟ان المدرسية من وجهة نظر معلميهمباللج

ين لمعلّمالاستجابة يارية الحسابية والانحرافات المعللإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوسطات 
 ( يوضح ذلك:8، والجدول )رارات المتعلقة باللجان المدرسيةالقمجال  فقراتمن  فقرةعلى كل 

من  فقرةعلى كل  ينالمعلّملاستجابة والانحرافات المعيارية  المتوسطات الحسابية: (8الجدول )
باللجان المدرسيةجال القرارات المتعلقة م فقرات  

الانحراف  الدرجة
 المعياري

 العبارات المتوسط الحسابي

يشارك التلاميذ في تشكيل اللجان  2,875 0,852 متوسطة
 المدرسية المختلفة

يشارك التلاميذ في تنظيم عمل اللجان  2,442 0,860 متوسطة
 المدرسية 
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يشارك التلاميذ في تقييم عمل اللجان  2,234 1,202 منخفضة
 المدرسية

703,0 متوسطة يشارك التلاميذ في انتخابات اللجان  3,265 
 المدرسية

يشارك التلاميذ في لجان حفظ النظام  3,123 0,944 متوسطة
المدرسي بهدف تطبيق الأنظمة 

 المدرسية
شارك التلاميذ في لجان النظافة ي 3,518 0,825 مرتفعة

(المدرسةتنظيف باحة )  
رك التلاميذ في اللجان العلمية يشا 3,112 0,935 متوسطة

(ةصنع الوسائل التعليمي)  
ك التلاميذ في اللجان الثقافية يشار  3,223 0,671 متوسطة

()تنظيم المباريات الثقافية  
الفنية )إقامة  يشارك التلاميذ في اللجان 3,375 0,751 متوسطة

(المعارض المدرسية  
اللجان الاجتماعية يشارك التلاميذ في  3,045 0,834 متوسطة

(زيارة المرافق العامة في المدينة)  
مجال القرارات المتعلقة باللجان  3,021 0,823 متوسطة

 المدرسية
جاء بمتوسط مجال القرارات المتعلقة باللجان المدرسية ( أن 8نلاحظ من خلال الجدول السابق )

شارك التلاميذ ي) فقرة، وأن متوسطةوبدرجة ( 0.823( وانحراف معياري بقيمة )3.021)حسابي 
( 3.518على أعلى ترتيب بمتوسط حسابي ) تحصلة المدرسة( في لجان النظافة تنظيف باح

ة يشعرون بالمسؤوليإلى أن التلاميذ وهذا يشير  رجة مرتفعة( وبد0.825وانحراف معياري قدره )
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سة وهذا نظافة المدر مكان دراستهم مما يدفعهم للمشاركة بحماس في الحفاظ على تجاه بيئتهم و 
يذ شارك التلام)ي فقرةحصلت ، بينما ة والسلوكيات الإيجابية لديهميساهم في تنمية القيم الاجتماعي
( وانحراف معياري 2.234على أدنى ترتيب بمتوسط حسابي ) (في تقييم عمل اللجان المدرسية

المرحلة قد يكونون غير التلاميذ في هذه  إلى أن وهذا يشير منخفضة( وبدرجة 1.202قدره )
راكهم من  يتم إشقادرين بعد على تقييم الأداء بشكل موضوعي بسبب محدودية خبرتهم أو قد لا

 الإدارة بشكل فعال في هذه العمليات .قبل المعلمين و 

مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ القرارات المتعلقة  درجةما  -4
 ؟من وجهة نظر معلميهمفق المدرسية بالمرا

ين لمعلّمالاستجابة يارية للإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المع
 يوضح ذلك: (9، والجدول )ارات المتعلقة بالمرافق المدرسيةالقر مجال  فقراتمن  فقرةعلى كل 

من  قرةفعلى كل  ينالمعلّملاستجابة والانحرافات المعيارية  المتوسطات الحسابية (:9الجدول )
 القرارات المتعلقة بالمرافق المدرسيةمجال  فقرات

المتوسط  العبارات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الدرجة

يشارك التلاميذ في وضع التعليمات المتعلقة 
 باستخدام مرافق المدرسة 

 متوسطة 0,628 3,325

 وضع قواعد للمحافظةيشارك التلاميذ في 
 على نظافة الصف

 مرتفعة 0,972 3,562

للمحافظة وضع قواعد يشارك التلاميذ في 
 الأدوات المدرسية على الأجهزة و 

 متوسطة 0,614 3,312
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ع الإجراءات المتبعة يشارك التلاميذ في وض
 في المكتبة 

 متوسطة 0,812 3,302

بة المدرسة ببعض الكتب يزود التلاميذ مكت
 للمطالعة 

 متوسطة 0,862 2,980

يشارك التلاميذ في تنظيم حملات لزيادة 
رشيد استهلاك المياه والكهرباء الوعي في ت
 في المدرسة 

 متوسطة 0,675 3,196

حملات تبرع يشارك التلاميذ في التخطيط ل
 لصالح مرافق المدرسة 

 متوسطة 0,841 3,185

 متوسطة 0,522 3,266 مجال القرارات المتعلقة بالمرافق المدرسية 

ابي حسجاء بمتوسط  مجال القرارات المتعلقة بالمرافق المدرسية( أن 9نلاحظ من خلال الجدول )
ع وضيشارك التلاميذ في ) فقرة، وأن متوسطة( وبدرجة 0.522( وانحراف معياري قدره )3.266)

( 3.562على أعلى ترتيب بمتوسط حسابي ) تحصلقواعد للمحافظة على نظافة الصف( 
نظافة ف وعي التلاميذ بأهمية النظافة( وبدرجة مرتفعة وهذا يشير إلى 0.972معياري ) وانحراف

ل صحة بالإضافة إلى وجود تشجيع مستمر من قبالصف تحسن بيئة التعلم وتجعلها أكثر راحة و 
يزود ) فقرة ت، بينما حصلشاط في المحافظة على الصف نظيفاً المعلمين يدفع التلاميذ للمشاركة بن

( 2.980على أدنى ترتيب بمتوسط حسابي ) الكتب للمطالعة(يذ مكتبة المدرسة ببعض التلام
إلى أن التلاميذ في هذه المرحلة لا ، وهذا يشير متوسطة( وبدرجة 0.862وانحراف معياري )

يدركون بشكل كامل أثر إسهاماتهم في تنمية موارد المكتبة فتكون مشاركتهم متوسطة وقد لا يكون 
 .على ذلك الأهل لحث التلاميذافي أو توجيه من قبل المعلمين و كهناك تشجيع 
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 عرض نتائج فرضيات البحث: -2

( في استجابة أفراد 0.05إحصائية عند مستوى دلالة ) ذات دلالةلا توجد فروق  الفرضية الأولى:
مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ  درجةين( على استبانة المعلّمالعينة )

 (.لومدب – إجازة جامعية - هادة ثانوية عامةلمتغير المؤهل العلمي )ش تبعاً  القرارات المدرسية

ول كما هو موضح في الجد الأحادي،لتأكد من صحة الفرضية سيتم استخدام تحليل التباين لو 
 (:10)الآتي 

على  ينالمعلّمالدلالة الإحصائية للفروق بين المتوسطات الحسابية لاستجابة  :(10)الجدول 
باستخدام تحليل التباين الأحادي استبانة مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية 

ANOVA  ًالمؤهل العلميلمتغير  تبعا 

الدرجة الكلية 
لاستجابة 

على  ينالمعلّم
مشاركة استبانة 

 لتلاميذ في اتخاذا
 سيةالقرارات المدر 

مصدر 
 التباين

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 القرار الدلالة )ف(

بين 
 المجموعات

 غير دال 0.705 0.342 47.748 2

داخل 
 المجموعات

300 137.790    

     302 الكلي
 استبانة على ينالمعلّم ( أن قيمة )ف( للدرجة الكلية لاستجابة10نلاحظ من الجدول السابق )

 (، بينما بلغت القيمة الاحتمالية لها0.342بلغت )  مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية
بل ونق ( وبالتالي فإنَّ الفروق  غير دالة احصائياً 0.05( وهي أكبر من مستوى الدلالة )0.705)

لديهم ين غالباً مالمعلّ  الفرضية الصفرية المتعلقة بالمؤهل العلمي، وتفسر الباحثة هذه النتيجة أن
التجربة في موضوع مشاركة التلاميذ بغض النظر عن المستوى التعليمي مستوى مشابه من الوعي و 

وقد تكون السياسات المتعلقة بمشاركة التلاميذ في اتخاذ القرار في المدرسة موحدة مما يؤدي إلى 
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البيئة  ية تعتمد علىجوانب تطبيقالمشاركة في القرار تمر ب قد يعود ذلك إلى أنردود متقاربة و 
  .أكثر من المستوى التعليمي للمعلمالتواصل التعليمية و 

( في استجابة أفراد 0.05إحصائية عند مستوى دلالة ) ذات دلالةلا توجد فروق  الفرضية الثانية:
مشاركة تلاميذ الحلقة الأولى من التعليم الأساسي في اتخاذ  درجةين( على استبانة المعلّمالعينة )

أكثر من  –سنوات 10_ 5بين  –سنوات  5لمتغير سنوات الخبرة )أقل من  تبعاً  القرارات المدرسية
 سنوات( 10

ول كما هو موضح في الجد الأحادي،لتأكد من صحة الفرضية سيتم استخدام تحليل التباين لو 
 (:11)الآتي 

على  ينالمعلّمالدلالة الإحصائية للفروق بين المتوسطات الحسابية لاستجابة : (11)الجدول 
 ANOVAباستخدام تحليل التباين الأحادي مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية  درجة

 سنوات الخبرةلمتغير  تبعاً 

الدرجة الكلية 
لاستجابة 

على  ينالمعلّم
 درجةاستبانة 

مشاركة التلاميذ 
في اتخاذ 

القرارات 
 المدرسية

مصدر 
 التباين

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 القرار الدلالة )ف(

بين 
 المجموعات

 دال غير  0,703 0,334 45,654 2

داخل 
 المجموعات

300 136,764    

     302 الكلي

 استبانة على ينالمعلّم لاستجابة( أن قيمة )ف( للدرجة الكلية 11نلاحظ من الجدول السابق )
 (، بينما بلغت القيمة الاحتمالية لها0.334بلغت ) مشاركة التلاميذ في اتخاذ القرارات المدرسية
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بل ، ونق( وبالتالي فإنَّ الفروق  غير دالة احصائياً 0.05وهي أكبر من مستوى الدلالة ) (0,703)
ميعهم فج همبتصورات لا تؤثر قد ينالمعلّم، وتفسر الباحثة النتيجة بأن سنوات خبرة ريةالفرضية الصف

اً في تحديد ، فالبيئة المدرسية تلعب دوراً كبير يعملون في بيئات متشابهة ويخضعون لنفس الظروف
غض بين الجميع ب موقف المعلمين فإذا كانت المدرسة تشجع المشاركة فإن هذا الموقف يتبادل

 .النظر عن الخبرة

 مقترحات البحث:

ليكون  ،لى يتم انتخابه بطريقة ديمقراطيةضرورة إنشاء مجلس يمثل تلاميذ الحلقة الأو  -1
ناقشة متخصص حصص أو فترات زمنية لطرح و  صوتهم في النقاشات المدرسية بحيث

 .آراء التلاميذ

زيز لمعلمين لتعامور و أولياء الأعمل تفاعلية بمشاركة التلاميذ و  ضرورة تنظيم ورش -2
 .تطوير مهارات التواصل الفعالمفهوم المشاركة و 

ليط الضوء على تسل ضرورة وأهمية مشاركة التلاميذ و دراسات معمقة حو  إجراء -3
جراء دراسات مشابهة في المراحل التعليمية الأخرى.المشاركات الناجحة  ، وا 
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 : الملاحق

من وجهة نظر  في اتخاذ القرارات المدرسية التلاميذ مشاركة درجةاستبانة  (١)ملحق 
 المعلمين

 :المعلمة/ عزيزتي المعلمعزيزي 

ن م في اتخاذ القرارات المدرسية التلاميذ مشاركة مدى لمعرفةتقوم الباحثة بدراسة استطلاعية 
بشكل جيد والإجابة بكل صدق وموضوعية، بوضع  الفقراتقراءة منكم يرجى لذلك ، كموجهة نظر 

 .تعاونكمأمام الخيار الذي يوضح رأيكم شاكرين لكم حُسن  (√)إشارة 

بدرجة  الفقرات
 مرتفعة

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 منخفضة

    التلاميذ بالقواعد التي يتفقون عليها مع المعلميلتزم  1

يعبر التلاميذ عن آرائهم في الاجتماعات الصفية  2
 والمدرسية

   

    يشارك التلاميذ في اقتراح حلول للمشكلات المدرسية 3

يبادر التلاميذ بحضور الاجتماعات أو اللقاءات الخاصة  4
 بالمدرسة

   

    أدواتهم وأماكن اللعب يساعد التلاميذ في ترتيب 5

    يساعد التلاميذ في تنظيف غرفة الصف 6
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 في المهني الأداء بتحسين وعلاقتها المستدامة القيادة ممارسة مستوى
 حمص بجامعة الطلابية الهيئات أعضاءلدى  التربوية المنظمات

 **محمد علي اسماعيلبشرى بلال البلال*  أ.د. 
 

 الملخص

في المنظمات التربوية،  المستدامة القيادة مستوى ممارسة الكشف عنالدراسة إلى هذه تهدف 
ما كالطلابية في جامعة حمص،  الهيئات لدى أعضاء علاقتها بتحسين الأداء المهنيحليل وت

فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى ممارسة القيادة  توجدما إذا كانت  التعرف إلىتسعى إلى 
الاستبانة  تخدمتالدراسة المنهج الوصفي، واسُ  المستدامة تُعزى لمتغيري الجنس والكلية. اعتمدت

( فردا  من أعضاء الهيئات 109) التي بلغتعينة الدراسة  منلجمع البيانات والمعلومات  أداة  
 طلابية في جامعة حمص. ال

 في المنظمات التربوية جاء بدرجة متوسطة، المستدامة القيادة ممارسة مستوى نأالنتائج  أظهرت
ة ائيا  بين مستوى ممارسكما بينت الدراسة وجود علاقة دالة إحص ،أفراد العينة نظر وجهة حسب

القيادة المستدامة وتحسين الأداء المهني في منظمة اتحاد الطلبة. في المقابل لم تُظهر النتائج 
 وجود فروق دالة إحصائيا  في مستوى ممارسة القيادة المستدامة تبعا  لمتغيري الجنس والكلية.

الأداء المهني، المنظمات التربوية، منظمة ممارسة، القيادة المستدامة، ال: مستوى لكلمات المفتاحيةا
 اتحاد الطلبة.

 .مصح)معيدة موفدة( في قسم المناهج وطرائق التدريس، كلية التربية، جامعة  دكتوراه* طالبة 

 حمص** أستاذ دكتور في قسم المناهج وطرائق التدريس، كلية التربية، جامعة 
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The Level of Sustainable Leadership Practice and its Relationship 
to Improving Professional Performance in Educational 

Organizations: 

A Field Study on Student bodies at Homs University 

Abstract 

This study aims to examine the level of sustainable leadership practices 
in educational organizations and to analyze their relationship with the 
improvement of professional performance among student council 
members at Homs University. It also seeks to identify whether there are 
statistically significant differences in the level of sustainable leadership 
practice attributable to the variables of gender and faculty. The study 
adopted the descriptive method and employed a questionnaire as the 
primary tool for data collection, applied to a sample of (109) members of 
the student councils at Homs University. 
 The findings revealed that the level of sustainable leadership practice in 
educational organizations was moderate from the participants’ 
perspective. The study also indicated a statistically significant relationship 
between sustainable leadership practice and the improvement of 
professional performance in the Student Union. In contrast, the results 
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showed no statistically significant differences in the level of sustainable 
leadership practice according to the variables of gender and faculty. 

Keywords: Level of practice, sustainable leadership, professional 
performance, educational organizations, student union organization. 

 

 مقدمة:

يشهد العالم تطورا  هائلا  في مختلف المجالات العلمية والتكنولوجية والإدارية، حتى غدت وتيرة 
التغيير هي السمة الأبرز للعصر الآني. هذا الأمر فرض على المنظمات بمختلف أنواعها 

يير، بل لضمان غوأهدافها، إعادة النظر في بُنيتها التنظيمية، وأساليب قيادتها، ليس فقط لمواكبة الت
استدامة مواردها وتحقيق التوازن بين متطلبات الحاضر واحتياجات المستقبل. وعليه، لم يُعد بقاء 
المنظمة مرهونا  بامتلاك الموارد فحسب، بل بقدرة قادة هذه المنظمات على إدارة موارها المختلفة 

 جيال. بطريقة تُحقق الاستدامة، وتضمن  ديمومة الأداء وفعاليته عبر الأ

من هذا المنطلق برز مفهوم القيادة المستدامة بوصفه اتجاها  معاصرا  في الفكر الإداري. هدف 
هذا النمط القيادي تعزيز قدرة المنظمات على تحقيق أهدافها بكفاءة، والمحافظة على مواردها 

ل اليومي، بل العموتنمية رأس مالها المعرفي والبشري. فالقائد المستدام لا يقتصر دوره على إدارة 
يمتد إلى بناء بيئة تنظيمية إيجابية تتُيح للأعضاء التعلم والتطور المستمر، وتحفزهم على الإبداع 
والابتكار، وتشجعهم على الالتزام التنظيمي و الأخلاقي، بما يضمن جودة الأداء واستمراريته على 

 المدى البعيد.

ر لى تنمية قدرات الأعضاء وتحفيزهم، وتعزيز مشاعوتتجلى أهمية القيادة المستدامة في قدرتها ع
الانتماء والرضا لديهم، بما ينعكس إيجابا  على سلوكهم وأدائهم المهني. فحين يشعُر الأعضاء 
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نتاجية، الأمر الذي يُسهم ف مة ي زيادة كفاءة المنظبالعدالة والثقة، يصبحون أكثر التزاما  وا 
وكية السلالأدائية دي يُشكل أداة فاعلة للحد من المشكلات . كما أنَ هذا النمط القياواستمرارها

للأعضاء مثل ضعف الأداء والالتزام، وكثرة التغيب، من خلال ترسيخ ثقافة قائمة على تحمل 
 القرار والاحترام المتبادل. اتخاذ في المسؤولية والمشاركة

ني اءة الأعضاء وسلوكهم المهوفي المنظمات التربوية يُمثل الأداء المهني انعكاسا  مباشرا  لكف
لعمل، اومدى توافقهم مع أهداف المنظمة. ويتجلى هذا الأداء في قدراتهم المعرفية والمهنية، وجودة 

، والقدرة على التعلم المستمر ومواجهة التحديات. وتزداد أهمية هذا المتغير في الالتزام التنظيمي
ظمة من لقياداتة"، حيثُ يشكل الأداء المهني طلبالمنظمات التربوية وتحديدا  "منظمة اتحاد ال

 أحد المحددات الرئيسة لجودة مخرجات المنظمة. أعضائهاو  الاتحاد

وانطلاقا  من أهمية الدور الذي تؤديه منظمة اتحاد الطلبة في جامعة حمص في دعم العملية 
رسة القيادة واقع مما التعليمية، وفي بناء جيل قادر على قيادة المستقبل، تتعمق الحاجة إلى دراسة

 اتعضاء الهيئالمستدامة في هذا السّياق، ودراسة مدى انعكاسها على تحسين الأداء المهني لأ
الطلابية. فمنظمة اتحاد الطلبة ليست مجرد إطار نشاطي طلابي، بل هي بيئة قيادية تُمثل نموذجا  

بقدرتها  التالي فإن فاعليتها ترتبطعمليا  للممارسات الإدارية والسلوكية داخل المجتمع الجامعي، وب
 على استثمار مواردها البشرية وتنميتها بأسلوب مستدام.

وعليه، تسعى هذه الدراسة إلى تحليل مستوى ممارسة القيادة المستدامة وعلاقتها بتحسين الأداء 
امعة ج المهني في المنظمات التربوية، من وجهة نظر الهيئات الطلابية في منظمة اتحاد الطلبة في

حمص، وذلك بهدف تقديم إطار عملي يُساعد في تطوير الممارسات القيادية داخل منظمة الاتحاد 
 ويُعزز من كفاءة أداء الأعضاء بما يتوافق مع متطلبات التنمية والاستدامة.

 شكلة الدراسة:م-1
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شابة  داتتوفر المنظمات التربوية ومن ضمنها منظمة اتحاد الطلبة، فضاءات حيوية لإعداد قيا
قادرة على مواجهة التحديات المختلفة، والمساهمة في تحقيق متطلبات التنمية المستدامة على 
المستوى المحلي والوطني. وتتجلى أهمية هذه المنظمات من كونها تتُيح للطلبة فرصا  عملية لصقل 

لطلابية، مما ا مهاراتهم المهنية عبر المشاركة في الهيئات الطلابية وتخطيط وتنفيذ الفعاليات
يُمكنهم من اكتساب خبرات قيادية واقعية تُعزز جاهزيتهم للمستقبل. وقد أكدت العديد من الدراسات 

آخرون ايبرت و  دراسة على أهمية المنظمات التربوية في تحسين الأداء المهني لأعضائها ومنها
(Ebert, et al,2025)  ية تُمثل إحدى أكثر المنظمات الطلابية الجامعإلى أنّ الذين توصلوا

يؤكد وجود  ، الأمر الذيالبيئات التربوية فاعلية في تنمية المهارات القيادية والمهنية لدى الطلبة
ارتباط إيجابي بين أدوار الطلبة القيادية في منظمة الاتحاد وبين مهارات القيادة التي يراها أصحاب 

 العمل  الحاليون مرغوبة. 

بينت وجود تأثير  التي(Xin, et al,2024)  خرونآدراسة شين و مع تتوافق أيضا   لنتيجةهذه ا
 هنيالمإيجابي للقيادة المستدامة على الأداء المهني لأفراد المنظمة، سواء  على مستوى الأداء 

المباشر أو على مستوى السلوك التنظيمي الداعم. وعلى المستوى المحلي أشارت دراسة صيوح 
وة بين مهارات الخريجين السوريين ومتطلبات سوق العمل، وهذا إلى وجود فج  (2021)خرون آو 

مرده إلى ضعف تأهيل الخريجين من ناحية المهارات التي يتطلبها سوق العمل . هذا الاهتمام 
بالشباب وضرورة تنمية مهاراتهم القيادية تجلى في مؤتمرات عديدة أكدت على أن الاستثمار في 

تمر لشباب بات ضرورة استراتيجية تنموية وليس ترفا  تدريبيا ، ومنها مؤ المهارات القيادية المستدامة ل
 2017الموارد البشرية الدولي السابع الذي عقد في دولة الإمارات العربية المتحدة في إبريل عام 

لق ختحت شعار" الشباب وصياغة مستقبل رأس المال البشري" حيثُ أكدت توصياته على ضرورة 
شراك الشباب في اتخاذ القرار، والتركيز على تطوير المهارات عمل محفزة وا   اتبيئ يجابية، وا 

ية مبتكرة تبني وتطبيق برامج تدريب ، من خلالواستثمارها بشكل كاملالاجتماعية والمهنية للشباب 
وعي وتـسـاعـد فــي خلق التطور المهني والتعلم النتُلبي احتياجات الشباب وتستشرف المستقبل، 
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لى المستوى الميداني سعت الباحثة إلى استجلاء مستوى ممارسة مهارات القيادة وع. المطلوب
المستدامة وعلاقتها بالأداء المهني لأعضاء الهيئات الطلابية في منظمة اتحاد الطلبة من خلال 

عضوا  من أعضاء  (21)( على عينة من ، تشرين الثاني9) دراسة استطلاعية قامت بها بتاريخ
قد و مغلقة مقننة(. باستخدام مقابلة من نوع ) مختلف كليات جامعة حمصمن ية الهيئات الطلاب

 نتائج الدراسة كالآتي: جاءت

بنسبة  كان، أعضاء الهيئات الطلابية جميع مع المستدامة الرؤيةمنظمة الاتحاد  قيادة تتشارك -
(47.62 %). 

نسبة كان بمستدامة،  تقرارا لاتخاذ عمل فرق ضمن أعضاء الهيئات الطلابية جميع شتركي -
(42.86 %.) 

 (.% 52.38)كان بنسبة الاتحاد،  منظمة في البشرية الموارد لاستدامة خطط تتوافر -

كان بنسبة  للاتحاد، الاستراتيجية بالأهداف مرتبطة الأعضاء لأداء مستدامة تقييم أدوات تتوافر -
(33.33 %.) 

سبة كان بنالاتحاد،  منظمة في المستويات مختلف بين الثقة من مستدامة قيادة وجود يعزز -
(76.19 %.) 

 (.% 66.67)كان بنسبة المستدامة،  القيادية الممارسات نتيجة التنظيمية الولاءات تتحسن -

أداء  نم حسنالاتحاد نحو قيادة مستدامة تُ  منظمةسعي يتضح من نتائج الدراسة الاستطلاعية 
 ، كون الاتحاد ناشئ بصيغتهضعيفة نوعا  ماسب ، ولكن حداثة الاتحاد جعل بعض النكوادرها

 .الجديدة، ويسعى للاستدامة في قيادته وأعماله
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ات ، وما أكدت عليه الدراسمن نتائج على ما سبق وما توصلت إليه الدراسة الاستطلاعية وبناء  
 داءالأ بتحسين وعلاقتها المستدامة القيادة ممارسة من الوقوف على مستوى السابقة، كان لا بدّ 

منظمة اتحاد الطلبة ، ويمكن تلخيص مشكلة الدراسة في  وخاصة   التربوية المنظمات في المهني
 السؤال الآتي:

 لتربويةا المنظمات في المهني الأداء بتحسين وما علاقتها المستدامة؟ القيادة ممارسة ما مستوى
 حمص؟ جامعة في الطلابية القيادات من وجهة نظر

 عى الدراسة للإجابة عن الأسئلة الآتية:تس أسئلة الدراسة:-2

  ؟في المنظمات التربوية )منظمة اتحاد الطلبة(القيادة المستدامة  مستوى ممارسةما 
  العلاقة بين مستوى ممارسة القيادة المستدامة وتحسين الأداء المهني في المنظمات ما

 التربوية )منظمة اتحاد الطلبة(؟
 
 

 الآتي: لدراسة منتنبع أهمية ا أهمية الدراسة:-3

 الأهمية النظرية: -3-1        

  قادر ري، اتجاها  حديثا  في الفكر الإدادة المستدامة بوصفه لقيامفهوم اتسليط الضوء على
ي ف تحقيق التوازن بين كفاءة الأداء الحالي واستدامة الموارد البشرية والتنظيمية على

 .المدى البعيد
 قة بالقيادة المستدامة، من خلال تحليل علاقتها بالأداء إثراء الأدبيات التربوية المتعل

المهني في المنظمات التربوية، وهو مجال لا يزال بحاجة إلى مزيد من البحث في السياق 
 .المحلي بوجهٍ خاص
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  يُمكن أن تُشكل منطلقا  لبحوث مستقبلية أعمق حولرفد المكتبة العربية بمادة علمية 
 .المهنيلقيادة المستدامة والأداء ا
 الأهمية التطبيقية:-3-2

 الطلبة  منظمة اتحاد في الإدارية والقيادية الممارساتنتائج الدراسة في تطوير  قد تُسهم
جامعة حمص، من خلال تبني مبادئ القيادة المستدامة كأسلوب فعال لتحسين الأداء ب

 .والكوادر الطلابية المهني للأعضاء
  ُأهمية  إدراك نحو اتحاد الطلبة بجامعة حمصنظمة نتائج في توجيه أعضاء مال فيدقد ت

لابية ارة الأنشطة والمبادرات الطالدمج بين الكفاءة التنظيمية والمسؤولية المستدامة في إد
 بما يضمن استمرارية المنظمة.

  هم من ، تُمكنلمتخذي القرار في منظمة الاتحاد أداة تشخيصيةقد تُمثل نتائج الدراسة
تحتاج  يعضاء الاتحاد، وتحديد الجوانب التممارسة القيادية بين أواقع ال التعرف على

جيل في إعداد إلى تطوير، مما يُعزز من قدرة الاتحاد على أداء دوره كمنظمة رائدة 
 قيادي مستدام.

 ية المهارات القيادية تنم تستهدِفتدريبية  برامج يُمكن أن تُستثمر نتائج الدراسة في تصميم
 .اعليةأكثر ف ةطلابيء الاتحاد، وتوظيفها في تطوير بيئة عمل بين أعضاالمستدامة 

 تحقيق الأهداف الآتية:لالدراسة  تسعى أهداف الدراسة:-4

 بجامعة حمص منظمة اتحاد الطلبةفي القيادة المستدامة  ممارسة مستوى تحديد. 
  ّنظمة م في المهني الأداء تحسينو  المستدامة القيادة ممارسة مستوىف العلاقة بين تعر

 .بجامعة حمص اتحاد الطلبة
  قيادة المستدامة ال ممارسة بمستوىفيما يتعلق  والكلية الفروق تبعا  لمتغير الجنستحديد

 في المنظمات التربوية منظمة اتحاد الطلبة بجامعة حمص.
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  متغيرات الدراسة:-5

  القيادة المستدامة. ممارسة :المستقلةالمتغيرات 
 المهني. الأداء :المتغيرات التابعة 
  والكلية )جميع كليات جامعة الجنس )ذكور، إناث(تتمثل ب :التصنيفيةالمتغيرات ،

 حمص(.

 :0.05الدراسة عند مستوى دلالة  اتتبرت فرضياخُ  الدراسة: ةفرضي-6

  دلالة إحصائية بين متوسطات درجات إجابات أفراد العينة مستوى ذات لا توجد فروق
 دامة في منظمة اتحاد الطلبة وفقا  لمتغير الجنس.القيادة المست مستوى ممارسةحول 

  دلالة إحصائية بين متوسطات درجات إجابات أفراد العينة مستوى لا توجد فروق ذات
 .يةالكلالقيادة المستدامة في منظمة اتحاد الطلبة وفقا  لمتغير  مستوى ممارسةحول 

 سين لقيادة المستدامة وتحلا توجد علاقة ذات مستوى دلالة إحصائية بين مستوى ممارسة ا
 الأداء المهني في منظمة اتحاد الطلبة من وجهة نظر أفراد العينة.

 تتمثل حدود الدراسة بالآتي: حدود الدراسة:-7

ت في كليابمنظمة اتحاد الطلبة  الهيئات الطلابية  أعضاءعينة من  الحدود البشرية: -    
 جامعة حمص.

من العام الدراسي  الأولخلال الفصل الدراسي  طبقت الدراسة :الحدود الزمنية -   
2025/2026. 
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وهي: )الرؤية  ،ستة أبعاد رئيسة للقيادة المستدامةتمثلت في  :الموضوعيةالحدود  -    
والاتصال المستدام، التخيط واتخاذ القرار المستدام، القيادة الأخلاقية والمسؤولية الاجتماعية، التعليم 

  .ارة الموارد والالتزام البيئي، التقييم والمتابعة المستمرة(والابتكار المستدام، إد

)الأداء المهني والقدرات المعرفية، التعاون وجودة ، هي: وفي أربعة أبعاد رئيسة للأداء المهني
 العمل، الرضا الوظيفي والالتزام التنظيمي، التعلم المستمر والتطوير المهني(

 ائية:مصطلحات الدراسة وتعريفاتها الإجر -8

o :عرف لياو القيادة المستدامة(Liao,2022) " :أسلوب إداري  القيادة المستدامة بأنها
يُركز على تحقيق أهداف المنظمة مع الموازنة بين الأبعاد الاقتصادية والاجتماعية 
والبيئية، من خلال رؤية طويلة المدى وممارسات أخلاقية تعاونية، تهدف إلى خلق قيمة 

حاب المصلحة وعدم استنزاف الموارد البشرية والمادية والتنظيمية" مستدامة لجميع أص
(p 2) . 

بأنها: منظور إداري يهدف إلى  (Alkhamaiseh, et al,2024) آخرونكما عرفها الخمايسة و 
تحقيق جودة أداء المنظمة من خلال رؤية بعيدة المدى، وممارسات أخلاقية وتشاركية توزع القيادة 

بويين، وتحافظ على الموارد المادية والبشرية والمعرفية وتنميها، بحيثُ لا تُلحق بين الفاعلين التر 
 .(p 282) ضررا  بالأعضاء أو المنظمة أو المجتمع، بل تُحدث أثرا  إيجابيا  في الحاضر والمستقبل

جرائياً تُعرف الباحثة القيادة المستدامة بأنها:  مارسهايُ مجموعة ممارسات وسلوكيات قيادية  وا 
عضو الهيئة الطلابية في منظمة اتحاد الطلبة بجامعة حمص، بما يضمن جودة الأداء وفاعلية 

الدرجة الكلية التي يحصل عليها عضو الهيئة الطلابية في منظمة المنظمة عبر الزمن. وتقُاس ب
 اتحاد الطلبة بجامعة حمص على مقياس القيادة المستدامة الذي أعدته الباحثة، والمكون من ستة

لأخلاقية القيادة ا )الرؤية والاتصال المستدام، التخطيط واتخاذ القرار المستدام،أبعاد رئيسة هي: 
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تقييم والمتابعة ال إدارة الموارد والالتزام البيئي، التعليم والابتكار المستدام، والمسؤولية الاجتماعية،
لاستبانة ات الطلابية على بنود اويتم قياس هذه الأبعاد من خلال استجابات أعضاء الهيئ المستمرة(.

 وفق مقياس تقدير خماسي.
o :الأداء المهني 

بأنه: مجمل السلوكيات والإنجازات التي يظهرها  (Saidin, et al,2024)عرفه سعيدين وأخرين 
، وجودة درجة كفاءة الفرد في تنفيذ مسؤولياته"الفرد أثناء ممارسته لمهامه، بحيثُ يُعكس هذا الأداء 

من عمل، ومدى التزامه بالمعايير المهنية والأخلاقية، وقدرته على الإبداع والتطوير  ما يقدمه
الأداء المهني بأنه: "  (2022)بو شريط، عقون،ومن جهةٍ أخرى عرف . (p 304) المستمر"

ما يُسهم ب عبرة عن قيام الفرد بمهامه وتحمله لمسؤولياتهمجموعة من أنماط السلوك ذات العلاقة المُ 
التي تتضمنها جودة الأداء وكفاءة  الأنماط السلوكية ومن، دمة المنظمة وتحقيق أهدافهافي خ
 .(16)ص " التنفيذ

جرائياً تُعرف الباحثة الأداء المهني بأنه:    نجازات دورية يُظهرها عضو "  وا  مجموعة سلوكيات وا 
دمية، التنظيمية والخ لابية في منظمة اتحاد الطلبة بجامعة حمص أثناء قيامه بمهامهطالهيئة ال

و الدرجة الكلية التي يحصل عليها عضكفاءة تنفيذ المهام وجودة المخرجات. وي قاس ببما يُعكس 
الهيئة الطلابية في منظمة اتحاد الطلبة بجامعة حمص على مقياس الأداء المهني الذي أعدتهُ 

ئيسة، ء من خلال أربعة أبعاد ر الباحثة، والذي يُقيس أثر القيادة المستدامة في تحسين أداء الأعضا
مي، الرضا الوظيفي والالتزام التنظي التعاون وجودة العمل، هي: )الأداء المهني والقدرات المعرفية،

التعلم المستمر والتطوير المهني(. ويُقاس من خلال استجابات أفراد العينة على بنود الاستبانة 
 وفق مقياس ليكرت الخماسي.

o التربوية المنظمات: 
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 مثل منظمة اجتماعية كيانات:" بأنها (Göhlich, et al, 2018) آخرونو  غوهِلخ عرفها  
 أفرادها، دراتق بتنمية تتمثل محددة أهداف ولها تنظيمية، وثقافة بنية تمتلك والجامعات، المدارس
 (.P 208)" محددة تنظيمية بنية إطار في والمهارات المعرفة ونقل التعلم عملية ودعم
 أنظمة: "بأنها التربوية المنظمات (Glover & Levačić,2020)  وليفاتشيتش لوفرك عرف كما

 عليميةت عمليات خلال من وتحولها البيئة، من ومعلوماتية ومادية بشرية موارد تستقبل مفتوحة
 .(P 3)" المجتمع تخدم تربوية مخرجات إلى وتنظيمية
 عةبجام الطلبة اتحاد منظمة" :بأنها الدراسة هذه في إجرائياً  التربوية بالمنظمات ويُقصد
 عبر نيةوالمه القيادية الطلبة مهارات تطوير على يعمل تربويا   طلابيا    إطارا   بوصفها حمص،
 اركةالمش على قادرة طلابية قيادات إعداد في يُسهم مما الجامعية، والأنشطة الطلابية الهيئات
 ".المجتمع في الفعالة
 رسمية واقعم يشغلون الذين الطلبة: " بأنهم الطلابية الهيئات أعضاء حثةالبا تُعرف أيضاً  إجرائياً 
 يميةتنظ مهام ويمارسون( الكليات مستوى على) حمص بجامعة الطلبة اتحاد منظمة هيكل ضمن
 ."المنظمة في وقيادية

 سابقة:دراسات -9

 دالاتي وآخرون دراسة(Dalati et al,2017)  :سورية 
 تجريبية لةأد: الوظيفي الرضا في التنظيمية الثقةو  ، المستدامة ةالقياد: الدراسة عنوان -
 .سوريا في العالي التعليم مؤسسات من

Sustainable Leadership, Organizational Trust on Job 
Satisfaction: Empirical Evidence from Higher Education 
Institutions in Syria 

ي للقيادة المســــــتدامة والثقة التنظيمية والرضــــــا في نموذج نظر  تطوير: الدراســــــة هدف -
لوكيات تصـــــور الموظفين للســـــ ، من خلال تقييمالعمل في بيئة التعليم العالي في ســـــوريا
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علاقتها بالثقة التنظيمية في مجال مؤســســات التعليم العالي في  دراســةالقيادية المتميزة و 
 .سوريا

 .اناتالبي لجمع الاستبانة واستخدمت ،الكمي الوصفي المنهج: الدراسة وأدوات منهج -
( عاملا  من جامعتين في مدينة 73كونت عينة الدراسة من )ت: الدراسة وعينة مجتمع -

  دمشق.
ة للقيادة المســـــــتدامة والثق إيجابي ريأثت وجود إلى الدراســـــــة توصـــــــلت: الدراســـــــة نتائج -

 أهمية عدة ممارســات التنظيمية على الرضــا الوظيفي للعاملين، كما أكدت الدراســة على
وســــــلوكيات بما في ذلك الرؤية الاســــــتراتيجية، التواصــــــل، التعاون، وفريق العمل المُلهم 

 والأخلاقي، وأوصت بضرورة تعزيزها بين القادة التربويين.
 
 اليمن( 2023) العوش دراسة 

  داريالإ الأداء وكفاءة التنظيمي بالمناخ وعلاقتها المســــــتدامة القيادة: الدراســــــة عنوان -
 .الأهلية اليمنية الجامعات في
 اليمنية الجامعات في الإدارية القيادات ممارســـــــة درجة على التعرف: الدراســـــــة هدف -

 .نظرهم وجهة من المستدامة القيادة لخصائص الأهلية
 انةاســـــــتب واســـــــتخدمت الارتباطي، التحليلي الوصـــــــفي المنهج: الدراســـــــة وأدوات منهج -

 . محورين على موزعة بند[ 68] من مكونة
 جامعة( 12) في أكاديميا   قياديا  ( 289) العينة حجم بلغ: الدراســـــــــــــــة وعينة مجتمع -

 .أهلية
 في المســـــــتدامة القيادة ممارســـــــة مســـــــتوى أن إلى الدراســـــــة توصـــــــلت: الدراســـــــة نتائج -

 ويةق ارتباط علاقة وجود إلى توصــــــــلت كما مرتفعا ، كان عام بشــــــــكل اليمنية الجامعات
 (.%0.829) بلغت الإداري الأداء وكفاءة المستدامة القيادة بين
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 المملكة العربية السعودية(: 2024) الدعيبي وشعار دراسة 
دور القيادة المستدامة لتحسين الأداء المهني في المدارس الثانوية : الدراسة عنوان -

 بمدينة مكة من وجهة نظر المعلمات.
في تحسين الأداء المهني في المدارس  دور القيادة المستدامة تعرّف: الدراسة هدف -

ستدامة ا استدامة الموارد البشرية،)في ضوء  الثانوية بمدينة مكة من وجهة نظر المعلمات
نة ، والكشف عن الفروق الإحصائية بين أفراد العي(المسؤولية البيئية والاجتماعية التعلم،

 .تبعا  لمتغيري)المؤهل العلمي، عدد سنوات الخبرة(
 بانةاست واستخدمت الوصفي المسحي، المنهج الدراسة اتبعت: الدراسة وأدوات منهج -

 كأداة للدراسة.
المدارس  معلمات من/  273/ من الدراسة عينة تكوّنت: الدراسة وعينة مجتمع -

 الثانوية بمدينة مكة.
مة استدا)وجود دور إيجابي للقيادة المستدامة بأبعادها  النتائج أظهرت: الدراسة نتائج -

لأداء في تحسين ا ،(المسؤولية البيئية والاجتماعية استدامة التعلم، الموارد البشرية،
لعلمي الخبرة والمؤهل ا سنوات لمتغير تبعا   فروق وجود المهني. كما بينت النتائج عدم

 .بين متوسط درجات إجابات أفراد العينة
 ( الكويت2024دراسة نور :) 

 في التدريس هيئة أعضـــــاء لدى المســـــتدامة يادةالق ممارســـــة درجةعنوان الدراســـــة:  -
 .الطلبة نظر وجهة من الكويت بدولة الأساسية التربية كلية

التعرف على درجة ممارســـــة القيادة المســـــتدامة لدى أعضـــــاء هيئة هدف الدراســـــة:  -
التدريس في كلية التربية الأســـاســـية بدولة الكويت من وجهة نظر الطلبة، والكشـــف 

طات أفراد عينة الدراسة حول درجة ممارسة القيادة المستدامة عن الفروق بين متوس
 .)وفقا لمتغيرات )النوع، السنة الدراسية، المعدل التراكمي، التخصص
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من  مكونةمنهج وأدوات الدراســــة: المنهج الوصــــفي التحليلي، واســــتخدمت اســــتبانة  -
 كأداة للدراسة. ( عبارة موزعة على سبعة محاور35)

 التربية كلية في وطالبة طالبا( 425) من العينة تكونتســــــــــــــة: مجتمع وعينة الدرا -
 .الأساسية

 دريسالت هيئة أعضاء ممارسة درجة أن إلى الدراسة نتائج توصلتنتائج الدراسة:  -
 في وجاء ،(3.09) حسابي بمتوسط متوسطة بدرجة جاءت ككل المستدامة القيادة
 ودعم حفيزالت لمرتبة الأخيرةوفي ا المســــــــتدام، الرقمي التحول تحفيز الأول الترتيب
 عدم ىإل النتائج وتوصلت. متوسطة بدرجة المحاور جميع وجاءت البيئية الأبحاث
 غيريلمت تعزى الدراســة عينة أفراد متوســطات بين إحصــائية دلالة ذات فروق وجود
 دامة،المســــت الســــلوكيات على التشــــجيع حول فروق ووجود التراكمي، والمعدل النوع

 الدراســــــــــــــية ةالســــــــــــــن لمتغير وفقا البيئية الأبحاث ودعم والتحفيز تدريب،وال والتعليم
 حول فروق ووجود. المحاور باقي حول فروق وجود وعدم الثالثة، الســــــــنة لصــــــــالح
 لمية،ع مواد لصـــالح التخصـــص لمتغير وفقا المســـتدامة الســـلوكيات على التشـــجيع

 .المحاور باقي حول فروق وجود وعدم
 وسيزجين سارت دراسة (Sart & Sezgin,2024 )تركيا 

 .الجامعات في المهني الأداء على المستدامة القيادة تأثير: الدراسة عنوان -

The Impact of Sustainable Leadership on Job Performance in 
Universities  

 جامعات في المهني الأداء على المســــــــــــتدامة القيادة تأثير دراســــــــــــة: الدراســــــــــــة هدف -
 .اسطنبول

 يادةالق مقياس الدراســــــة واعتمدت التحليلي، الوصــــــفي المنهج: الدراســــــة وأدوات منهج -
 .واحد وبُعد بنود( 10) من المكون المستدامة
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 في ةالأكاديمي القيادات بجميع وعينته الدراســـــــة مجتمع تمثل: الدراســـــــة وعينة مجتمع -
 .أكاديميا  ( 720) عددهم والبالغ اسطنبول جامعات

 المستدامة القيادة بين إيجابية ارتباط علاقة وجود إلى الدّراسة صلتتو : الدراسة نتائج -
 تؤثر المســــــتدامة القيادة أنّ  إلى أيضــــــا   توصــــــلت كما ،(%45.8) بلغت المهني والأداء
 إيجابيا   ؤثري المســــــتدامة القيادة مفهوم أن وبالتالي الوظيفي، الأداء على وســــــلبيا   إيجابيا  
 .لأكاديميةا للقيادات المهني الأداء على

 إرتاس دراسة (Ertas,2024 )تركيا 
 المدرسة فاعلية في المستدامة القيادة دور: الدراسة عنوان -

Examining the Role of Sustainable Leadership in School 
Effectiveness 

 ارسالمد مديري لدى المســـــتدامة القيادة ســـــلوكيات بين العلاقة تحليل: الدراســـــة هدف -
 .المعلمين نظر وجهة من سةالمدر  وفاعلية

 يادةالق مقياس باســـــــتخدام البيانات جُمعت الارتباطي، المنهج: الدراســـــــة وأدوات منهج -
 .المدرسة فاعلية ومقياس المستدامة،

 ومعلمة معلم( 368) من مكونة عينة على الدراســــــة تنفيذ تم: الدراســــــة وعينة مجتمع -
 .يورغات مدينة مدارس في
 ةالمســــــــتدام القيادة بين إيجابية علاقة وجود إلى الدراســــــــة صــــــــلتتو : الدراســــــــة نتائج -

 عادأب أكثر أن النتائج بينت كما. ثانية جهةٍ  من المدرســــــــــــــة وفاعلية جهة، من وأبعادها
 .والبيئية الاجتماعية المسؤولية بُعد هو توفرا   المستدامة القيادة

 آخرونو  ايبرت دراسة (Ebert, et al, 2025 )الأمريكية المتحدة الولايات 
 يف القيادة مهارات على تأثيرها:  الجامعية الطلابية المنظمات: الدراســــــــــــة عنوان -

 .العاملة القوة
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University Student Organizations: Influence on Leadership 
Skills in The Workforce 

 كشافتلاس كإطار الموزعة القيادة نظرية تستخدم تجريبية دراسة إجراء: الدراسة هدف -
 .ملالع سوق في القيادية الطلبة قدرات تنمية  في الطلابية المنظمات تأُثر كيف
 الأبحاثو  للأدبيات التحليلي التجريبي المنهج الدراسة اعتمدت: الدراسة وأدوات منهج -

 .الموضوع هذا حول المنشورة
 ياديةق ةبيئ تُمثل الجامعية الطلابية المنظمات أن النتائج أظهرت: الدراســـــــــــــــة نتائج -

 راســــاتالد من المســــتخلصــــة الأدلة وأكدت المهنية، للحياة الطلبة إعداد في تُســــهم فريدة
 توياتمســـــــــــــ يظهرون الطلابية الأندية قيادة في المشـــــــــــــاركين الطلبة أن تحليلها تم التي
 التي اتالمهار  وهي الفعال، التواصـــل التعاون، والتنظيم، التخطيط على القدرة من عالية
 .العمل بيئة في للنجاح سيةأسا تُعتبر

 ( مصر2025دراسة علي والمشد ) 
: توسيط الارتباط بالعمل في العلاقة بين القيادة المستدامة والفعالية الدراسة عنوان -

 .التنظيمية: دراسة تطبيقية على مؤسسات التعليم العالي
 ة في: فحص العلاقة بين القيادة المستدامة، والفعالية التنظيميالدراسة هدف -

التعليم العالي، مع التركيز على دور الارتباط بالعمل كمتغير وسيط في هذه  مؤسسات
 العلاقة.

 كأداة الاستبانة واستخدمت المسحي، الوصفي المنهج: الدراسة وأدوات منهج -
 .للدراسة

أعضاء الهيئة  عضو من( 392) من الدراسة عينة تكونت: الدراسة وعينة مجتمع -
 جامعات الحكومية المصرية.التدريسية في ال
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اشر على ومب إيجابيبشكل  توثرلقيادة المستدامة أظهرت النتائج أن ا: الدراسة نتائج -
مل الارتباط بالعأن النتائج  أكدتكل من الفعالية التنظيمية والارتباط بالعمل، كما 

 .يميةظفي العلاقة بين القيادة المستدامة والفعالية التن جزئيا   وسيطا   دورا  يلعب 
 

 :التعقيب على الدّراسات السابقة 

 تحديد نم مكنتها معرفية قاعدة من للباحثة أتاحته ما خلال من الســــابقة الدراســــات أهمية تتضــــح
 :الاستفادة أوجه أبرز ومن الحالية، الدراسة ملامح

 امةالمستد لقيادةا تناولت التي الأبحاث ندرة السابقة الدراسات بينت: البحثية الفجوة تحديد 
 سةممار  مستوى في تبحث دراسة إلى الحاجة أبرز مما التربوية، المنظمات سياق في

 .ةالطلابي الهيئات أعضاء لدى المهني الأداء بتحسين وعلاقتها المستدامة القيادة
 وصفهب الوصفي المنهج تحديد على السابقة، الدراسات ساعدت: والأداة المنهج اختيار 

 (.الاستبانة) الدراسة أداة وبناء الية،الح الدراسة لطبيعة الأنسب
 السابقة الدراسات مع والاختلاف الشبه أوجه: 

 القيادة سيما ولا القيادة أنماط تناول في السابقة الدراسات مع الحالية الدراسة تتشابه 
 .الارتباطي التحليلي الوصفي المنهج اعتماد في معها اتفقت كما المستدامة،

 مدتاعت حيثُ  البحثي، المجتمع في السابقة الدراسات عن الحالية الدراسة اختلفت 
 يبرتاباستثناء دراسة  ،(المعلمين الإداريين، الأكاديمية، القيادات) السابقة الدراسات
 أعضاء في اعتماد الحالية الدراسة ، التي تشابهت مع(Ebert, et al, 2025) وآخرون
 راسة.كعينة للد الطلابية اتمنظمال في الطلابية الهيئات
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 بتحسين علاقتهاتناولت مستوى ممارسة القيادة المستدامة و بأنها  الحالية الدراسة تميزت 
 اخالمن على الدراسات بعض ركزت بينما الطلبة، اتحاد منظمة إطار في المهني الأداء

 .الإدارية الكفاءة أو التنظيمي
 السابقة الدراسات من الحالي البحث موقع:  

 في تدامةالمس القيادة واقع تحليل حيثُ  من علمية إضافة لتشكل الحالية الدراسة تأـتي 
 لتربويا السياق في المستدامة القيادة فهم توسيع في يُسهم بما الطلبة، اتحاد منظمة

 ضوء يف الطلابية القيادات أداء تطوير تستهدف مستقبلية لدراسات ويُمهد الجامعي،
 .الاستدامة مبادئ

 الجانب النظري: -10

ــــــى فــــــي ضــــــو   ــــــرزت الحاجــــــة إل ــــــة، ب ــــــي تشــــــهدها المنظمــــــات التربوي ء التحــــــولات المتســــــارعة الت
دارة المــــوارد بكفــــاءة،  ــــرار، وا  ــــى الرؤيــــة المســــتقبلية، واتخــــاذ الق ــــدرة عل ــــك الق ــــة تمتل ــــادات طلابي قي
ــــــا  ــــــة. ومــــــن هن ــــــي المنظمــــــات التربوي ــــــز ف ــــــي ويضــــــمن اســــــتمرارية التمي بمــــــا يُعــــــزز الأداء المهن

هيم النظريـــــة المتعلقـــــة بمهـــــارات القيـــــادة المســـــتدامة، والأداء المهنـــــي، يتنـــــاول هـــــذا الإطـــــار المفـــــا
  .والعلاقة بينهما في المنظمات التربوية

 مفهوم القيادة المستدامة:أولًا: 
تدامة أحد الاتجاهات الحديثة في الفكر الإداري التربوي، حيثُ تُمثل مدخلا   تُعد القيادة المســــــــــــــ

 المنظمة في الحاضر وضمان استمراريته في المستقبل. لتحقيق التوازن بين متطلبات تطوير
فأن القيادة المســـــــــــتدامة تعني:  (Hargreaves & Fink,2006)هاريجريفز وفينك  وبحســـــــــــب 

القيادة التي تضــــــــــــــمن التعلم العميق، وتدعم العدالة الاجتماعية، وتحافظ على الموارد البشــــــــــــــرية "
بينما . (p.17) "لإنجازات حتى بعد رحيل القائدوالمادية للمنظمة، وتبني القدرة بحيثُ تســــــــــــــتمر ا

بـأنهـا: "نمط قيـادي طويـل الأجـل يُعنى ببنـاء ثقـافـة تنظيميـة مســــــــــــــؤولـة  (Avery,2011)عرفهـا 
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.  وفي (p.34) أخلاقيا ، قادرة على إدارة الموارد وتحقيق أهدافها بطريقة متوازنة اجتماعيا  وبيئيا "
قيادة المستدامة بأنها" مجموعة ممارسات قيادية تُعزز ال (Ertas,2024)السياق التربوي، تصف 

من فاعلية المنظمة عبر التزام القادة بالمســــــؤولية، وضــــــمان التطوير المهني المســــــتمر لأعضــــــاء 
 .  (p.4) المنظمة"

وغير ذلــك من التعريفــات التي أكــدت على دور القيــادة المســــــــــــــتــدامــة في المحــافظــة على الموارد 
الأجيال القادمة، من خلال قيادة تتصــــــف بالامتياز والإدارة الرشــــــيدة التي  واســــــتمراريتها بما يخدم

 تعمل من أجل المستقبل.
 :المنظماتالقيادة المستدامة في  مراحل تطبيق-10-1

يمر تطبيق القيادة المستدامة في المنظمات، ولاسيما في المنظمات التربوية، بعدة مراحل مترابطة 
 Peterline, et)تدامتها، وقد حددها بيترلاين وآخرون تضمن تطور المنظمة وتحقيق اس

al,2013)  :بأربع مراحل رئيسة هي 
 مرحلة التقدير )الاستكشاف(: -1

تُمثل الخطوة الأولى في مسار تطوير القيادة المستدامة، وفيها تتم عملية تقييم شاملة لجوهر 
ه ار القدرات البشرية، هدف هذالمنظمة وطبيعة عملها، مع التركيز على كيفية الإبداع واستثم

المرحلة اكتشاف الإمكانات الكامنة في المنظمة ونقاط قوتها، التي يمكن البناء عليها لتحقيق 
 التميز.

 مرحلة تصور النتائج )الحلم(: -2
تُمثل هذه المرحلة الإلهام والرؤية المشتركة التي توجه عمل المنظمة، هدف هذه المرحلة صياغة 

لية المنشودة للمنظمة بمشاركة جميع أصحاب المصلحة، حيثُ يُسهم الحوار الرؤية المستقب
 التشاركي في تحديد الاتجاهات الاستراتيجية التي تقود المنظمة نحو مستقبل مستدام.

 مرحلة البناء المشترك )التصميم(: -3
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وأهداف المنظمة  ةفي هذه المرحلة تبُنى الهياكل والعمليات التي تُحقق التكامل بين الأهداف الفردي
في إطار من التعاون والتعلم المستمر. وتترجم الرؤية إلى ممارسات واقعية من خلال تطوير 

 مهارات القيادة الجماعية وتنمية العلاقات.
 مرحلة الاستدامة )المصير(: -4

امة دتُعد المرحلة التطبيقية التي تُكرس فيها ثقافة التعلم داخل المنظمة، وتطور فيها آليات مست
للابتكار والتحسين الذاتي، وبصبح أعضاء المنظمة أكثر قدرة على توجيه الجهود  نحو تحقيق 

 الأهداف طويلة الأمد وضمان استدامة المنظمة.
يتضح من خلال هذه المراحل أن تطبيق القيادة المستدامة يُمكن المنظمة من تحقيق ذاتها وتطوير 

بما يُحقق أهدافها ويُعزز رضا أصحاب المصلحة الداخلين  أدائها وتنمية أفرادها في الوقت نفسه،
 والخارجين على حدٍ سواء.

 
 مهارات القيادة المستدامة: -10-2

تُعد مهارات القيادة المستدامة جوهر هذا النمط القيادي، إذ تُمثل القدرات العملية التي تُمكن القائد 
تم تحديدها في هذه الدراسة ضمن ست  من تحويل القيم المستدامة إلى ممارسات تنظيمية. وقد

 مهارات رئيسة هي:
  الرؤية والاتصال المستدام: بحسب(Hargreaves& Fink,2006)  إنَ صياغة رؤية

بعيدة المدى ومشاركتها بوضوح مع أعضاء المنظمة يولد اصطفافا  والتزاما  جماعيا  
 .بأهداف المنظمة

  التخطيط واتخاذ القرار المستدام: بحسب(Avery& Bergsteiner,2011)  القرارات
تبُنى على بيانات موثوقة وتوازن بين الحاضر والمستقبل ومصلحة أصحاب المصلحة، 

 .الأمر الذي يُعزز استدامة المنظمة بدل السعي لمكاسب قصيرة الأجل
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 ةالقيادة الأخلاقية والمسؤولية الاجتماعية: يقوم هذا البُعد على التزام القائد بمعايير العدال 
والنزاهة والشفافية، وتحويلها إلى ممارسات وسياسات تُراعي آثار القرارات على الطلبة 
والمجتمع والبيئة، مع ترسيخ ثقافة المساءلة بما ينعكس تحسنا  في الرضا وجودة العمل 

(Ertas,2024). 
  التعلم والابتكار المستدام: بحسب(Hargreaves & Fink,2006)  أنَ الحفاظ على

ذو  لابتكاريق ومتواصل لجميع الأعضاء، ونقل أثره عبر الزمن يُعد مدخلا  تعلم عم
 معنى وأثر طويل الأمد.

  لوفقا  إدارة الموارد والالتزام البيئي: القائد المستدام (Hargreaves & Fink,2006) 
يُنمي الموارد المادية والبشرية ولا يستنزفها، ويُرشد استخدامها ضمن منظور بيئي 

   .أوسع ليضمن الديمومة ومجتمعي
 سيزجين وسارت  التقييم والمتابعة المستمرة: بحسب (Sart & Sezgin,2024)  تعتمد

القيادة المستدامة على أحكامٍ مهنية مرتبطة بأدلة ومؤشرات، ومراجعاتٍ دورية تُحسن 
 ا .ئالعمليات وتديم التقدم، وهذا ما يجعل التقييم والمتابعة آلية بنيوية لا إجراء  طار 

وبحسب الباحثة تُشكل مهارات القيادة المستدامة إطارا  عمليا  يحول القيم إلى ممارسات 
قابلة للقياس، ويربط بين جودة الأداء الراهن واستدامة تطوير المنظمة، وعليه فإن امتلاك 
عضو الهيئة الطلابية لهذه المهارات هو ما يصنع الأثر الأعمق في تحسين الأداء 

 منظمة الاتحاد. المهني داخل
 

 معوقات تطبيق القيادة المستدامة في المنظمات التربوية: -10-3
رغم تزايد الوعي بأهمية القيادة المستدامة وأهمية امتلاك مهاراتها، إلا أن تطبيقها في سياق 
المنظمات يواجه تحديات عدة، منها ضعف ثقافة الاستدامة، وقلة الكوادر المؤهلة مهنيا ، محدودية 

إلى أن غياب  (Ertas,2024) ارتاس موارد، ومقاومة ثقافة التغيير داخل المنظمة، وقد أشارتال
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التدريب المنهجي للقيادات التربوية في مجال الاستدامة يُعد من أبرز المعوقات أمام ترسيخ هذا 
 النمط القيادي في المدارس والجامعات.

 الأداء المهني:ثانياً: 
مفاهيم التي نالت اهتمام الكثير من الباحثين، وذلك تبعا  لأهميته على يُعد الأداء المهني من ال

مستوى الفرد والمنظمة، حيثُ يُعتبر الأداء المهني العالي المحصلة التي تسعى المنظمة للحصول 
الذي ( 2018)الدمراش عليه. وقد تم تعريف الأداء المهني من قِبل الكثير من الباحثين ومنهم 

ني بأنه: " هو محصلة أداء جميع فرق العمل في المهام المختلفة في المنظمة، عرف الأداء المه
لذلك فإن نجاح المنظمة بشكل عام يتأثر بشكل كبير بما يبذله هؤلاء الأفراد من جهد داخل 

 (.33)صالمنظمة" 
 أهمية الأداء المهني في المنظمات: -10-4

نجاحها، حيثُ يُمثل المخرج الفعلي لجميع  يُعد الأداء المهني محور استقرار المنظمات وركيزة
أنشطتها الإدارية والتنظيمية. فكلما ارتفع مستوى الأداء المهني وتميز بالكفاءة والفاعلية، ازدادت 
قدرة المنظمة على تحقيق أهدافها وتعزيز استمراريتها في بيئة العمل التنافسية. ويؤكد 

المؤشر الأكثر دلالة على حيوية المنظمة، فهو  أنَ الأداء المهني يُعد (45 ص ،2004)الشريف
ليس مجرد انعكاس لقدرة الفرد، بل يعكس كفاءة القيادة في توجيه الطاقات البشرية واستثمارها 
بفعالية. كما يرتبط الأداء المهني بدورة حياة المنظمة، بدءا  من مرحلة التأسيس، مرورا  بمرحلة 

ز و الإبداع، وبالتالي فإن نجاح المنظمة في الانتقال بين هذه النمو والاستقرار، وصولا  إلى التمي
المراحل يعتمد على مستوى أدائها في إدارة مواردها وتحقيق أهدافها. وعليه، يُمكن القول إن الأداء 
المهني يُمثل البوصلة التي تُحدد مسار المنظمة نحو التطور والتميز، وهو العامل الأساسي لتحقيق 

 ز مكانتها في خدمة المجتمع وتنمية مواردها بصفة مستدامة. رسالتها وتعزي
 :التربوية المنظماتوتحسين الأداء المهني في  المستدامة القيادة العلاقة بين -10-5
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تُعد القيادة المستدامة من الاتجاهات القيادية الحديثة التي تُركز على تنمية الأفراد وتعزيز كفاءاتهم 
عمل المنظمة وتحقيق أهدافها على المدى الطويل. فهي تقوم على مبدأ  المهنية لضمان استمرارية

الاستثمار في رأس المال البشري باعتباره العنصر الأكثر تأثيرا  في جودة أداء المنظمة، وتسعى 
إلى خلق بيئة عمل مُحفزة قائمة على القيم الأخلاقية والمسؤولية الاجتماعية والالتزام بالتعلم 

 المستمر.
ر الأدبيات التربوية إلى وجود علاقة إيجابية بين ممارسة القيادة المستدامة وارتفاع مستوى وتشي

إلى أن أهمية القيادة  (2019) كريديالأداء المهني في المنظمات التربوية. فقد توصلت دراسة 
ة فالمستدامة تنبع من دورها في تحسين الأداء من خلال تقديم نموذج القدوة الحسنة وتعزيز ثقا

أن توفر المهارات لدى القادة المستدامين ( 2021)الخضيرالتميز بين العاملين. وأظهرت دراسة 
يُسهم في التطوير المهني لأعضاء المنظمة ويزيد من دافعيتهم للإنجاز. ومن جهةٍ ثانية أكدت 

ا الرضظان القيادة المستدامة ترفع من جودة حياة العمل وتحسن  (2024)الخفاجي والحاتميدراسة 
 والالتزام التنظيمي، مما ينعكس إيجابا  على إنتاجية الأعضاء والمنظمة.

انطلاقاً من ذلك، يُمكن القول أن العلاقة بين القيادة المستدامة والأداء المهني علاقة طردية 
فكلما اتسع نطاق تطبيق مبادئ القيادة المستدامة داخل المنظمة، تحسن الأداء المهني  .متينة

اً إيجابياً ، مما يخلق مناخاً تنظيميالأعضاءالرضا والالتزام التنظيمي بين  كفاءته، وتوطد   وارتفعت
يُحقق الأهداف المرسومة. وفي ضوء ذلك تُمثل منظمة اتحاد الطلبة بجامعة حمص نموذجاً 

بناء و تربوياً مهماً يُمكن من خلاله تفعيل مهارات القيادة المستدامة لتعزيز جودة الأداء الطلابي، 
 جيل قيادي قادر على مواصلة التطوير بصورة مستدامة.

 
 منهجية الدراسة: -11
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التربوية  الظاهرة درس"ي، والذي الارتباطي الدراسة المنهج الوصفي أتبعت منهج الدراسة: -11-1
  .(370ص، 2007)ملحم،  "ووصفها كما هي على أرض الواقع والتعبير عنها كميا  وكيفيا  

 وعينته: لدراسةامجتمع  -11-2
 أعضاء قيادات الهيئاتجميع من مجتمع الدراسة  يتكون المجتمع الأصلي للدراسة: -11-2-1

حسب  ( كلية،15طالبا  وطالبة، وذلك ضمن )( 119والبالغ عددهم ) الطلابية في جامعة حمص،
 .(1الإحصائية المسلمة للباحثة من قبل اتحاد الطلبة في جامعة حمص )ملحق

لصغر حجم المجتمع الأصلي للدراسة، تم أخذ كامل المجتمع  نظرا  عينة الدراسة:  -11-2-2
ة النهائيعينة ال ( طلاب فقط كعينة استطلاعية، وبذلك تكون10الأصلي كعينة، استثنى منهم )

وذلك من خلال طرح الاستبيان كأداة ، المسحية ريقةالطب، وأخذت طالبا  وطالبة( 109من ) مكونة
سهولة الوصول لجميع أفراد العينة، والسماح بالإجابة بحرية كاملة، وتجاوزا  لحدود إلكترونية ل

 .والكلية الزمان والمكان، والجدول الآتي يوضح توزع أفراد العينة وفق متغير الجنس
 الجنس (  يبين توزع أفراد العينة وفق متغير1الجدول رقم )

 النسبة المئوية العينة المستوى المتغير

 الجنس
 % 41.82 46 ذكور
 % 58.18 64 إناث

 الكلية
 % 27.52 30 نظرية
 % 72.48 79 تطبيقية

 
 أداة الدراسة: -11-3

 الدعيبي وشعاركدراسة الدراسات السابقة  صممت أداة الدراسة بعد الاطلاع على العديد من
لنظري الذي والأدب ا، (2024)ودراسة الخفاجي والحاتمي ( 2023)ودراسة عبد المنعم ( 2024)
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كونت تفكانت الأداة عبارة عن استبانة  ، مستدام وعلاقتها بالأداء المهني وتطويرهالقيادة التناول 
 :ثلاثة أقساممن 

 بعينة الدراسة المتعلقةبالبيانات  خاص: القسم الأول. 
  ة لكل من وبدائل الإجاب الخاصة بالقيادة المستدامة الثاني: يتضمن عبارات الاستبانةالقسم

 .هذا الجزءمحور من محاور 
 الإجابة وبدائل بتحسين الأداء المهني الخاصة الاستبانة عبارات القسم الثالث: يتضمن 

 .محاور هذا الجزء من محور من لكل
 منظمة يف الطلابية الهيئات أعضاء استجابات لقياس الخماسي ليكرت مقياس استخدام تم 

 ارتكر  مدى تمثل درجات خمس من تليكر  مقياس يتكون. حمص بجامعة الطلبة اتحاد
 بدا /أ/دائما ، غالبا ، أحيانا ، نادرا ،  :التالي النحو على عبارة كل مع الأعضاء توافق أو
 

 صدق المحتوى لاستبانة: -11-3-1
 في كلية التربية بجامعة حمص ودمشقعرضت الاستبانة على مجموعة من السادة المحكمين   

تها من حيث الصياغة اللغوية والوضوح، وشموليتها للمحاور التي ، للتأكد من صلاحي(2الملحق )
تضمنتها، وبناء على ملاحظات المحكمين واقتراحاتهم، تم حذف بعض البنود، وتعديل بعضها 

عادة فرز بعضها حسب المحاور، ليستقر العدد النهائي  لقسم القيادة  ( محاور6عند )الأخر وا 
والملحق  ( عبارة،20( محاور و)4سم تحسين الأداء المهني بلغ )بينما ق ( عبارة،30)و المستدامة، 

 والجدول الآتي يوضح تعديلات السادة المحكمين: .( يبين الصورة النهائية للاستبانة3)
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 ( تعديلات السادة المحكمين2الجدول )
 المؤشر بعد التعديل الملاحظات المؤشر قبل التعديل المحور

ضح قيادة منظمة تو  الرؤية والاتصال المستدام
الاتحاد مفهوم 

 من الاستدامة وأهدافها
 خلال الأنشطة.

توضح قيادة منظمة  تعديل صياغة 
الاتحاد مفهوم 
الاستدامة وأهدافها 
بطرق عملية من خلال 
جلسات تعريفية أو ورش 

 عمل.
ـــــــادة مـنـظـمـــــــة   تُـبـلـغ قـي

الاتحـــــاد الأعضــــــــــــــــــاء 
بقراراتهـــــا المهمـــــة عبر 
قنوات تواصـــــــــل محددة 

 ومنتظمة.

ـــــــادة مــنــظــمـــــــة  تعديل صياغة تـُـبــلــغ قــي
الاتحــــــاد الأعضــــــــــــــــــــاء 
بقراراتهــــــا المهمــــــة عبر 

 قنوات تواصل محددة

تُجرى مراجعات دورية  التخطيط واتخاذ القرار المستدام
لقرارات منظمة الاتحاد 
لتقييم آثارها بعيدة 

 المدى.

ـــــــادة منظمـــــــة  تعديل صياغة تُراجع قي
الاتحـــــــاد المشــــــــــــــــــــاريع 
 موالأنشــــــــــطة دوريا  لتقيي

آثــــارهــــا طويلــــة المــــدى 
على الأعضـــــــــاء والبيئة 

 الطلابية.
ـــــة  القيـــــادة الأخلاقيـــــة والمســــــــــــــؤولي

 الاجتماعية
تُعزز قيم الشــــــفافية في 
ـــــــادي  ـــقـــي الســــــــــــــــلـــوك ال

 بمنظمة الاتحاد

ـــــــادة مــنــظــمـــــــة  حذف واستبدال تــتــبــع قــي
الاتحاد ممارسات عادلة 
فـــــي تـــــوزيـــــع الـــــفـــــرص 
 والمهام بين الأعضاء.

تُشــــــــــــــجع قيادة الاتحاد  دامالتعليم والابتكار المست
النجاحات المســــــــــــتدامة 

 وتعممها

ـــــــادة مـنـظـمـــــــة تُـوثـق  حذف واستبدال قـي
الاتــــــــــحــــــــــاد الــــــــــدروس 
المســتفادة من المبادرات 

 الناجحة وتنشرها.
تعتمــــــد قيــــــادة منظمــــــة  إضافة  التقييم والمتابعة المستمرة

الاتحـــــــاد نتـــــــائج التقييم 
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لتطوير الســـــــــــــياســـــــــــــات 
 والممارسات.

 
 الداخلي لاستبانة: الصدق -11-3-2

الأخرى  المحاورالاستبانة مع  محاورمن  محورقامت الباحثة بحساب ارتباط بين كل      
 ين الآتيين:، كما في الجدوللكل جزء من الاستبانة والدرجة الكلية

الأخرى  الأبعادالاستبانة مع  محاورمن  محور( معاملات الارتباطات بين كل 3الجدول )
 جزء القيادة المستدامةل والدرجة الكلية

 الرؤية المحور
 والاتصال
 المستدام

 التخطيط
 واتخاذ
 القرار
 المستدام

 القيادة
 الأخلاقية
 والمسؤولية
 الاجتماعية

 التعليم
 والابتكار
 المستدام

 إدارة
 الموارد
 والالتزام
 البيئي

 التقييم
 والمتابعة
 المستمرة

الدرجة 
 الكلية

 الرؤية
 والاتصال
 المستدام

1 *0.713 **0.697 *0.702 **0.735 *0.746 **0.708 

 التخطيط
 واتخاذ
 القرار
 المستدام

**0.681 1 **0.699 *0.728 *0.770 *0.784 *0.724 

 القيادة
 الأخلاقية
 والمسؤولية
 الاجتماعية

*0.664 *0.725 1 **0.713 **0.708 *0.700 **0.698 
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 التعليم
 والابتكار
 المستدام

*0.791 **0.773 *0.692 1 *0.613 *0.598 **0.688 

 إدارة
 الموارد
 والالتزام
 البيئي

*0.761 *0.684 **0.767 *0.614 1 *0.708 **0.701 

 التقييم
 والمتابعة
 المستمرة

**0.711 **0.759 *0.661 *0.738 *0.729 1 *0.642 

الدرجة 
 الكلية

**0.708 *0.724 **0.698 **0.688 **0.701 *0.642 1 

 
 

الأخرى  الأبعادالاستبانة مع  محاورمن  محورمعاملات الارتباطات بين كل  (4الجدول )
 لجزء تحسين الأداء المهني والدرجة الكلية

 المهني الأداء المحور
 والقدرات
 المعرفية

 التعاون
   العمل وجودة

 الوظيفي الرضا
 والالتزام
 التنظيمي

 رالمستم التعلم
 والتطور
 المهني

الدرجة 
 الكلية

 لمهنيا الأداء
 ةالمعرفي والقدرات

1 **0.768 **0.775 *0.739 **0.741 

 وجودة التعاون
   العمل

*0.716 1 **0.723 *0.712 **0.768 
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 الوظيفي الرضا
 والالتزام
 التنظيمي

*0.780 *0.778 1 *0.738 **0.756 

 المستمر التعلم
 المهني والتطور

*0.729 **0.767 *0.794 1 **0.728 

 1 0.728** 0.756** 0.768** 0.741** الدرجة الكلية

 0.05، )*( دال عند مستوى دلالة 0.01)**( دال عند مستوى دلالة 

 ثبات الاستبانة: -11-3-3
من أعضاء  طالبا  وطالبة( 10تم التأكد من ثبات الاستبانة من خلال تطبيقها على عينة بلغت )  

( 5و4ألفا، ويتضح من الجدول ) ، وحساب معامل كرونباخالهيئات الطلابية في جامعة حمص
 للجزء الثاني( 0.783للجزء الأول، و 0.821أن قيمة معامل كرونباخ ألفا للاستبانة ككل تساوي )

، وهي قيمة جيدة ومقبولة إحصائيا  لأغراض الدراسة، وبالتالي يمكن ، لكل جزءللاستبانة ككل
ناسبة كما م المحاوررونباخ ألفا لجميع الاعتماد على النتائج والوثوق بها. كذلك كانت جميع قيم ك

 (. 5و4يوضحها الجدول )
 

 لجزء القيادة المستدامة (  نتائج ثبات معامل كرونباخ ألفا5الجدول )
 الكلي السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول المحور

معامل 
كرونباخ 

 ألفا

0.807 0.839 0.867 0.791 0.821 0.803 0.821 
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 لجزء تحسين الأداء المهني نتائج ثبات معامل كرونباخ ألفا(  6الجدول )
 الكلي الرابع الثالث الثاني الأول المحور

معامل كرونباخ 
 ألفا

0.761 0.778 0.792 0.807 0.783 

 
 عرض نتائج الدراسة ومناقشتها: -12
 نتائج أسئلة الدراسة: -12-1
على متوسط إجابات أفراد عينة الدراسة كما  للإجابة عن أسئلة الدراسة تم اعتماد معيار الحكم   

 الآتي:  للقانون وفقا  (. 6هو واضح في الجدول رقم )
 أدنى درجة للاستجابة/ تقسيم عدد فئات تدرج الاستجابة.                  –طول الفئة = أعلى درجة للاستجابة
 (.5دد فئات الاستجابة )(/ ع1درجة الاستجابة الدنيا) –( 5المعيار = درجة الاستجابة العليا)

 وبناء عليه تكون الدرجات على النحو الآتي: 0,8=  5/  1 – 5المعيار = 
 
 

 ( معيار الحكم على متوسط نتائج الدراسة7الجدول )
 الممارسة مستوى المجال 

 أبدا   1.80 – 1من 
 نادرا   2.60 -1.81
 أحيانا   3.40 -2.61
 غالبا   4.20 – 3.41

 دائما   5 – 4.21
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 المستدامة في القيادة ممارسة مستوى ما النتائج المتعلقة بسؤال الدراسة: -12-1-1
  ؟حمص جامعة في الطلابية القيادات نظر وجهة من التربوية المنظمات

ن م محورعن كل  القيادات الطلابية في جامعة حمصحُسبت المتوسطات الحسابية لإجابات 
 .تلك القياداتن المتوسطات الحسابية لاستجابات ( يبي  7الاستبانة. والجدول رقم ) محاور

 
 القيادة المستدامة مستوى ممارسة محاورمن  محور( المتوسطات الحسابية لكل 8الجدول )

 مستوى الممارسة متوسط الاستبانة محاور
 أحيانا   3.04 المستدام والاتصال الرؤية 1
 أحيانا   2.79 المستدام القرار واتخاذ التخطيط 2
 والمسؤولية الأخلاقية لقيادةا 3

 الاجتماعية
 أحيانا   3.35

 أحيانا   3.09 المستدام والابتكار التعليم 4
 أحيانا   3.27 البيئي والالتزام الموارد إدارة 5
 نادرا   2.56 المستمرة والمتابعة التقييم 6

 أحيانا   3.02 المتوسط الحسابي الكلي 
    

 أن بيّنت ،(الخماسي ليكرت) المستدامة القيادة مقياس لأبعاد ةالحسابي المتوسطات على اعتمادا  
 القيادة لممارسة متوسط مستوى إلى يشير بما( 3.2) تقريبا   بلغ الستة للأبعاد الكلي المتوسط
 أعلى جاء حيث المحاور، بين نسبي تباين   ويظهر. الطلابية الهيئات أعضاء لدى المستدامة
 .المستمرة المتابعةو  التقييم لبُعد متوسط وأدنى الاجتماعية، والمسؤولية ةالأخلاقي القيادة لبُعد متوسط
 محور الرؤية والاتصال المستدام: 
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تشير هذه النتيجة إلى أن  (، وهو ضمن المستوى المتوسط.3.04) للمحور بلغ المتوسط الحسابي
الغايات، إلا لمرتبط بأعضاء الهيئات الطلابية يمتلكون قدرا  مقبولا  من وضوح الرؤية والتواصل ا

عود السبب وقد ي. كأساس للعملبما يكفل ترسيخ الرؤية  "أن هذا القدر لا يصل إلى مستوى مرتفع
الاتحاد التي تتطلب تواصلا  كثيفا  مع أطراف متعددة، مع وجود منظمة طبيعة عمل في ذلك إلى 

راسة دا. وتؤكد تحديات مرتبطة بتوحيد الرسائل وتثبيت قنوات اتصال منتظمة وتوثيقه
(Hargreaves & Fink, 2006)  أن الرؤية طويلة الأمد لا تتُرجم إلى أثرٍ مستدام ما لم تُدعَم

  .باتصال منظم يصنع المعنى ويضمن الاتساق عبر الزمن
 محور التخطيط واتخاذ القرار المستدام: 

أدنى المحاور. وهو ضمن المستوى المتوسط لكنه من  (،2.79) للمحور بلغ المتوسط الحسابي
النتيجة وجود فجوة نسبية في انتظام التخطيط، وفي تبنّي آليات قرار مستدامة هذه تعكس و 

)كالمشاركة المنضبطة، المفاضلة بين البدائل، وتحديد المسؤوليات وحدود التفويض(. وغالبا  ما 
ات، ودورية ولويتتأثر هذه الممارسات في البيئات الطلابية بعوامل مثل ضغط الوقت، وتبدّل الأ

ما يحد من تحويل التخطيط إلى نظام عمل مستمر لا إلى استجابات ظرفية. متغيير القيادات، 
بين استدامة القرار وجودته هناك علاقة إيجابية  (Avery & Bergsteiner, 2011)بحسب و 

 .وبين المشاركة المسؤولة وبناء آليات واضحة للمساءلة والتنفيذ
 قية والمسؤولية الاجتماعية:محور القيادة الأخلا 

، ويُعد الأعلى بين (، وهو ضمن المستوى المتوسط3.35بلغ المتوسط الحسابي للمحور )  
شير هذا الارتفاع النسبي إلى حضورٍ قوي للبعد القيمي في ممارسة القيادة داخل المحاور. ويُ 

أن ي. ويمكن تفسير ذلك بالمجتمع الجامعو  الاتحاد، بما يتصل بالنزاهة والعدالة وخدمة الطلبة
لاتحاد يُنتج توقعات معيارية عالية بشأن السلوك الذي تقوم به منظمة االدور التمثيلي والخدمي 

الثقة غالبا  ما ترتبط ب من جهةٍ ثانية الأخلاقي والمسؤولية الاجتماعية، كما أن الشرعية الطلابية
 Brown et al)دراسة براون وآخرون     دوالعدالة أكثر من ارتباطها بالإجراءات الإدارية. وتؤك
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للنزاهة والعدالة يُعد من أقوى محددات الثقة والاستعداد للتعاون  لأعضاءأن إدراك ا  ،(2005
 .والالتزام
 محور التعليم والابتكار المستدام: 

ر فالنتيجة تو هذه تعكس . (، وهو ضمن المستوى المتوسط3.9بلغ المتوسط الحسابي للمحور )
إلا أنها قد لا تزال بحاجة إلى تحويلها من جهود فردية ، بتكار بدرجة متوسطةوالا تعلمال ممارسات

 .()توثيق المعرفة، مراجعات بعد الفعاليات، فرق تحسينمن خلال متفرقة إلى ممارسات منظمة 
 :محور إدارة الموارد والالتزام البيئي 

 تعكس لمتوسط وثاني أعلى المحاور.(، وهو ضمن المستوى ا3.27بلغ المتوسط الحسابي للمحور)
، بإدارة الموارد وترشيدها والالتزام بالممارسات البيئيةلدى أفراد العينة وعيٍ ملحوظ  النتيجة وجود

وهو ما يتسق مع كون العمل الطلابي يرتبط غالبا  بتنظيم فعاليات وخدمات تتطلب موارد محدودة، 
ا  للحكم على جودة الأداء. غير أن المستوى المتوسط ما يجعل الكفاءة في استخدامها معيارا  عملي

)سياسات ترشيد، مؤشرات متابعة استهلاك،  مثل: الحاجة إلى إجراءات أكثر منهجيةشير إلى يُ 
معايير فعالية مقابل تكلفة(. ويؤكد منظور الاستدامة التنظيمية أن إدارة الموارد لا تقُاس فقط 

                                  على تقديم القيمة دون استنزاف بالاقتصاد، بل أيضا  بإدامة القدرة
(Avery & Bergsteiner, 2011). 

 :محور التقييم والمتابعة المستمرة 
 رتُشي .(، وهو ضمن المستوى المنخفض ويُعد أدنى المحاور2.56بلغ المتوسط الحسابي للمحور)

اس ابعة والتقييم )مثل تحديد مؤشرات أداء، قيضعفا  نسبيا  في أنظمة المتإلى وجود هذه النتيجة 
 التقدم، التغذية الراجعة، التصحيح المبكر، توثيق النتائج(، وهو ما يُعد فجوة جوهرية لأن الاستدامة

ترتبط بتحويل العمل إلى دورة تحسين مستمر لا إلى إنجازات متقطعة. ويُحتمل  من منظور إداري
قياس، أو غياب آليات دورية للتقويم، أو تركيز الجهد على أن يعود ذلك إلى محدودية أدوات ال

 .التنفيذ المباشر للأنشطة دون بناء نظام متابعة
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القيادة الأخلاقية ) تتركز في البعد القيميللمحاور ظهر النتائج أن القوة النسبية ت الخُلاصة: 
في  ا تتمثل الفجوة الأوضح، بينم(إدارة الموارد والالتزام البيئي)وفي (، والمسؤولية الاجتماعية

وعليه، فإن الأولوية التطبيقية  (.التخطيط واتخاذ القرار المستدام)ثم  (التقييم والمتابعة المستمرة)
( نظام متابعة 1لتحسين القيادة المستدامة لدى الهيئات الطلابية ينبغي أن تتجه إلى بناء: )

، مساءلة(، تفويض، منهجية )مشاركة ( آليات تخطيط وقرار أكثر2بمؤشرات وأدوات واضحة، و)
هذه النتيجة تتوافق  .بما يرفع قابلية الاستمرارية ويُحوّل القيم الإيجابية إلى نتائج أداء قابلة للقياس

( التي توصلت إلى أن مستوى ممارسة أعضاء هيئة التدريس في 2024مع نتيجة دراسة )نور،
 وسطة.كلية التربية للقيادة المستدامة جاءت بدرجة مت

 الدراسة: بفرضياتالنتائج المتعلقة  -12-1-2
  إجابات درجات متوسطات بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا الأولى:الفرضية 

 وفقاً  الطلبة اتحاد منظمة في المستدامة القيادة ممارسة مستوى حول العينة أفراد
 .الجنس لمتغير

( كما يبي ن ذلك الجدول Student-(Tت الفرضية استخدم اختبار )ت( ستيودنهذه للتحقق من 
 : الآتي

 تبعاً لمتغير الجنس الطلبةمتوسطات درجات ل( نتائج اختبار)ت( 9الجدول )
المتوسط  العدد الفئة المتغير

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 )ت(

 المحسوبة

درجة 
 الحرية

 القرار الدلالة

 الجنس
 1.57 59.07 63 ذكر

0.541 108 0.316 
غير 
 دال

 1.19 48.22 46 أنثى
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من  أكبر( وهو 0.316تشير النتائج في الجدول السابق إلى أن مستوى الدلالة يساوي )        
 لالةد ذات فروق توجد القائلة: لا الفرضية نقبل(. وبالتالي a=0.05مستوى الدلالة الافتراضي )

 في المستدامة القيادة ارسةمم مستوى حول العينة أفراد إجابات درجات متوسطات بين إحصائية
 .الجنس لمتغير وفقاً  الطلبة اتحاد منظمة

رسة لا يمُثل عاملا  حاسما  في تحديد مستوى مماقد بأن متغير الجنس  هذه النتيجةوتفسر الباحثة 
القيادة المستدامة داخل منظمة الاتحاد، حيثُ إن استجابات الإناث والذكور كانت متقاربة، بما 

في إدراكهم لمهارات القيادة المستدامة وممارستها. وهذا يُمكن إرجاعه إلى أن القيادة يعكس تشابها  
ترتبط أساسا  بالمهارات وفرص التدريب التي تُتيحها المنظمة إضافة  إلى ثقافة المنظمة التنظيمية، 

ساوية تأكثر من العوامل البيولوجية والنفسية المرتبطة بالجنس، كما أن منح كِلا الجنسين فرص م
بتولي مهام قيادية داخل الاتحاد يُعزز من قيم العدالة ويوجه الاهتمام نحو الكفاءة والالتزام وليس 

 يبيرو بينتو ور  هذه النتيجة جاءت متسقة مع نتيجة دراسةنحو الفروقات المرتبطة بالجنس. 
,(Bento & Ribeiro,2010) ين التي توصلت إلى عدم وجود فروق ب( 2024)نور، ودراسة

اج أن . وهو ما يُعزز الاستنتكلية التربيةالذكور والإناث في مهارات القيادة المستدامة لدى طلبة 
 الجنس ليس محددا  لدرجة ممارسة القيادة المستدامة في المنظمات التربوية. 

 :إجابات درجات متوسطات بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا الفرضية الثانية 
 وفقاً  الطلبة اتحاد منظمة في المستدامة القيادة ممارسة مستوى حول العينة أفراد

 .الكلية لمتغير
( كما يبي ن ذلك الجدول Student-(Tالفرضية استخدم اختبار )ت( ستيودنت هذه للتحقق من 

 :الآتي
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 الكليةتبعاً لمتغير  الطلبةمتوسطات درجات ل( نتائج اختبار)ت( 10الجدول )
متوسط ال العدد الفئة المتغير

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 )ت(

 المحسوبة

درجة 
 الحرية

 القرار الدلالة

 الكلية
 1.22 71.16 5 نظرية

0.497 108 0.638 
غير 
 دال

 1.31 80.01 10 ةتطبيقي

من  أكبر( وهو 0.638تشير النتائج في الجدول السابق إلى أن مستوى الدلالة يساوي )        
 لالةد ذات فروق توجد القائلة: لا الفرضية نقبل(. وبالتالي a=0.05راضي )مستوى الدلالة الافت

 في المستدامة القيادة ممارسة مستوى حول العينة أفراد إجابات درجات متوسطات بين إحصائية
 .الكلية لمتغير وفقاً  الطلبة اتحاد منظمة

ركة التي يم والسلوكيات المشتتستند إلى منظومة من القبأن القيادة المستدامة  وتفسر الباحثة ذلك
سؤولية الاجتماعية بالم فهي تهتم ديمية ما بين النظرية والتطبيقيةتتجاوز اختلاف التخصصات الأكا
دارة الموارد والتوجه نحو المستقبل بة وهي جوانب تتماثل  في إطارها المعرفي والسلوكي بين الطل، وا 

 ابه بوجود برامج وأنشطة موحدة لإعداد القيادات. كما يُمكن تفسير هذا التشالكلياتعلى اختلاف 
الطلابية في منظمة الاتحاد، مما يجعل السلوك القيادي المستدام ناتجا  عن التدريب والبيئة التنظيمية 
أكثر من كونه انعكاسا  لخصوصية التخصص. ويُعزز هذا التفسير ما توصلت إليه دراسة 

(Ertas,2024) ة في بين المعلمين تبعا  لخلفياتهم المهنية أو التعليمي التي لم تُظهر فروق جوهرية
تقديرهم لمستوى ممارسة القيادة المستدامة داخل مدارسهم، مؤكدة  أن هذا النمط القيادي يعتمد في 

  جوهره على الثقافة التنظيمية أكثر من اعتماده على التخصص. 
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  ةممارس مستوى بين ةإحصائي دلالة مستوى ذات علاقة توجد : لاالثالثةالفرضية 
 فرادأ نظر وجهة من الطلبة اتحاد منظمة في المهني الأداء وتحسين المستدامة القيادة
 .العينة

بين استجابات عينة  Pearson (r)للتأكد من صحة هذه الفرضية تم تطبيق معامل الارتباط 
والجدول  ،داء المهنياستبانة مستوى ممارسة القيادة المستدامة، واستبانة تحسين الأالدراسة على 

 الآتي يبين النتائج.
 ستجابات عينة الدراسةلا Pearson (r)( نتائج معامل ارتباط بيرسون 11جدول)
المتوسط  المتغيرات

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 rقيمة 
 المحسوبة

 rقيمة 
 المجدولة

مستوى 
 الدلالة

 القرار

مستوى ممارسة 
 القيادة المستدامة

 دال* 0.00 0.19 0.31 1.73 57.48

تحسين الأداء 
 المهني

49.16 1.42 

 
( وهي أكبر من قيمة 0.31المحسوبة كانت ) (r)( أن قيمة 8يتبين من خلال الجدول ): التفسير

(r) ،المجدولة  
 مستوى ذات ةعلاق توجد لاالفرضية القائلة  نرفضوبالتالي فأن الفرضية دالة إحصائيا ، وعليه 

 تحادا منظمة في المهني الأداء وتحسين المستدامة القيادة ممارسة مستوى بين إحصائية دلالة
 مستوى اتذ علاقة العينة، ونقبل الفرضية البديلة التي تقول: توجد أفراد نظر وجهة من الطلبة
 تحادا منظمة في المهني الأداء وتحسين المستدامة القيادة ممارسة مستوى بين إحصائية دلالة
 العينة، وهذا يتوافق مع نتائج دراسة   أفراد رنظ وجهة من الطلبة
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  (Sart & Sezgin,2024)   و دراسة(Ebert, et al, 2025)  التي أوضحت أن المنظمات
الطلابية تُسهم في تنمية مهارات القيادة وتحسين الأداء المهني من خلال تبني مبادئ القيادة 

تدامة الإيجابية المعتدلة لممارسات القيادة المس وتفسر الباحثة هذه النتيجة بأن العلاقةالمستدامة. 
في تحسين الأداء المهني لدى أعضاء منظمة اتحاد الطلبة في جامعة حمص تعكُس أثرا  ملموسا  
ن كان بدرجة متوسطة، بمعنى أخر أن كل زيادة في مستوى تطبيق مهارات القيادة المستدامة  وا 

ام، والتعليم والابتكار المستدام وغيرها من الممارسات، داخل المنظمة، مثل الرؤية والاتصال المستد
تُسهم في تحسين مهارات الأعضاء وقدرتهم على أداء مهامهم. كما تُشير هذه العلاقة أيضا  إلى 
أن تعزيز ثقافة القيادة المستدامة داخل منظمة الاتحاد سواء  من خلال التدريب المستمر، وتطوير 

 الأعضاء والقيادة، قد يُسهم في بناء جيل قيادي للمدى البعيد. آليات التواصل والتفاعل بين
 
 

 نتائج الدراسة: -13
 ء أعضا نظر وجهة من التربوية المنظمات في المستدامة القيادة ممارسة مستوى جاء

ضمن المستوى المتوسط، مما يُشير إلى حضور  حمص جامعة في الهيئات الطلابية 
بشكل جزئي، الأمر الذي يحتاج إلى مزيد من التطوير  ممارسات القيادة المستدامة

 والتعزيز.
  حسينوت المستدامة القيادة ممارسة مستوىتبين وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين 

، مما يُدل على أن تعزيز ممارسات القيادة الطلبة اتحاد منظمة في المهني الأداء
اء المهني لأعضاء الهيئات المستدامة يُسهم بصورة مباشرة في رفع مستوى الأد

 الطلابية.
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  القيادة ممارسة مستوىفي  إحصائية دلالة ذات فروقلم تُظهر النتائج وجود 
س ، الأمر الذي يُعكوالكلية الجنس يلمتغير  وفقا   الطلبة اتحاد منظمة في المستدامة

 تجانس استجابات أفراد العينة بغض النظر عن خصائصهم الديموغرافية والأكاديمية.
 

 مقترحات الدراسة: -14
 ،مجموعة من الإجراءات مكن اقتراحيُ  من نتائج في ضوء ما توصلت إليه الدراسة          
 كالآتي:
  نشر ثقافة القيادة المستدامة في الوسط الطلابي من خلال الورش والندوات

 ةوالمبادرات، لترسيخ قيم المسؤولية البيئية والاجتماعية، والعمل الجماعي، وحماي
 الموارد، بما يُمكن الطلبة من أداء مهامهم بفاعلية.

  إعداد نظام تقييم أداء مهني دوري وشفاف لأعضاء الهيئات الطلابية، يعتمد على
ام ظيمي، مستوى التعاون، واستخدالالتزام التن مؤشرات واضحة مثل جودة تنفيذ المهام،

مل الطلابي الأداء ورفع كفاءة العهذا التقييم لتقديم تغذية راجعة بناءة تُسهم في تحسين 
 بصورة مستدامة.

  ،إدراج مفهوم القيادة المستدامة في خطط منظمة اتحاد الطلبة بوصفه توجه طويل الأمد
 يُسهم في بناء كوادر طلابية قادرة على مواصلة التطوير وتحقيق التميز التنظيمي.

 ع الكليات، ية في جميتنفيذ برامج تدريبية متخصصة تستهدف أعضاء الهيئات الطلاب
تُركز على تنمية مهارات القيادة المستدامة، بما يُعزز قدرتهم على إدارة الأنشطة 

 الطلابية بكفاءة واستدامة.
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 ( 1الملحق رقم:) الكتب والمرفقات الرسمية 
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 قائمة بأسماء السّادة المحكمين وفق مرتبتهم العلمية واختصاصهم   (:2لملحق رقم )ا
 والأحرف الأبجدية

المرتبة  م المحكّماس م
 العلمية

 مكان العمل الاختصاص

أستاذ  مها إبراهيم 1
 مساعد

كليــــة التربيــــة   أعلام تربوي
 جامعة حمص

أستاذ  هبة سعد الدين 2
 مساعد

  التربيــــة كليــــة مناهج تربوية
 حمص جامعة

أستاذ  وسيم القصير 3
 مساعد

  التربيــــة كليــــة إدارة تربوية
 دمشق جامعة

 
 ( 3الملحق رقم):  لأداءا بتحسين وعلاقتها المستدامة القيادة ممارسة مستوى" استبانة 

 ."حمص عةجام في الطلابية الهيئات على ميدانية دراسة – التربوية المنظمات في المهني
 تحية طيبة:

 الأداء نبتحسي وعلاقتها المستدامة القيادة ممارسة مستوى"  بعنوان بحث بإجراء الباحثة تقوم
 ،"مصح جامعةب الطلابية الهيئات أعضاء على ميدانية دراسة – التربوية منظماتال في المهني

 توىمس تعرف بهدف محاور، عدة من المؤلفة الاستبانة هذه أُعدت البحث، لإجراءات واستكمالا  
 مفهوم ةالباحث تُعرف السياق هذا وفي المهني، الأعضاء أداء بتحسين وعلاقتها الممارسات هذه

 البيئيةو  والمادية البشرية المنظمة موارد على المحافظة على الاتحاد عضو قدرة:" هابأن الاستدامة
 المستدامة يادةالق تُعرف كما". الأمد طويلة نتائج وتحقيق العمل استمرار لضمان بكفاءة واستثمارها

 افأهد تحقيق لضمان الاتحاد عضو يؤديها التي والسلوكيات الممارسات من مجموعة: "بأنها
 لمشاركة،ا الجيد، التخطيط بين ما الممارسات هذه تجمع. ومتوازنة مسؤولة بطريقة الاتحاد مةمنظ

 . الأخلاقي السلوك وضبط الفعال التواصل
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 تبقىس تتضمنها التي المعلومات وجميع العلمي البحث لخدمة موجهة الاستبانة نتائج أن علما  
 .ركمنظ وجهة عن تعبر ترونها التي رةالعبا أمام √ إشارة بوضع التكرم أرجو. السرية ضمن

 تعاونكم لحسن شكرا  
 : الشخصية البيانات: أولا  

  أنثى                               ذكر: الجنس
 تطبيقية                            نظرية: الكلية

 
 

 درجة الممارسة المحاور / العبارات الرقم
 ا  أبد نادرا   أحيانا   غالبا   دائما  

 الرؤية والاتصال المستدام
منظمة الاتحاد مفهوم الاستدامة  قيادة وضحت 1

ة جلسات تعريفيمن خلال  وأهدافها بطرق عملية
 .أو ورش عمل

     

بالحسبان ملاحظات منظمة الاتحاد  قيادة تأخذ 2
الأعضاء عند صياغة أو تعديل الخطط 

 .المستقبلية للمنظمة

     

ظمة من وأنشطة  دامة في خططتُدرج مفاهيم الاست 3
 مثل إدراج حملات بيئية.الاتحاد 

     

الاستدامة إلى أهداف واضحة ضمن  مبادئ تتُرجم 4
 .خطط الاتحاد

     

تبُلغ قيادة منظمة الاتحاد الأعضاء بقراراتها  5
 مة عبر قنوات تواصل محددة المه
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 التخطيط واتخاذ القرار المستدام
نظمة الاتحاد معايير الاستدامة تُطبق قيادة م 6

  .قرارعند اتخاذ الالتشاركية والرؤية بعيدة المدى ك
     

تتعامل قيادة منظمة الاتحاد مع الأزمات الطلابية  7
وتضع خططا  لحلها دون تعطيل  بأسلوب منهجي

 العمل.

     

تُراجع قيادة منظمة الاتحاد المشاريع والأنشطة  8
طويلة المدى على الأعضاء دوريا  لتقييم آثارها 

 .والبيئة الطلابية

     

ات الهيئ عنتُشرك قيادة منظمة الاتحاد ممثلين  9
 اتخاذلجان في  من مختلف الكليات الطلابية
 .لتعزيز المشاركة الجماعية القرار

     

الجوانب المالية قيادة منظمة الاتحاد  راعيتُ  10
 .والبيئية والاجتماعية عند وضع خططها

     

 القيادة الأخلاقية والمسؤولية الاجتماعية
تتبع قيادة منظمة الاتحاد ممارسات عادلة في  11

 .بين الأعضاء المهامتوزيع الفرص و 
     

تُوفر قيادة منظمة الاتحاد آليات واضحة للإبلاغ  12
 .والمشكلات عن المخالفات

     

 تنُفذ قيادة منظمة الاتحاد مشاريع وأنشطة تخدم 13
  .المجتمع المحلي

     

 الشفافية في مبدئتُطبق قيادة منظمة الاتحاد  14
 .الإجراءات الإدارية
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 فيتضمن قيادة منظمة الاتحاد حقوق الأعضاء  15
 قرارات المهمة.ال

     

 التعليم والابتكار المستدام
تُوفر قيادة منظمة الاتحاد برامج تدريبية منتظمة  16

  .الاستدامةمرتبطة بمفاهيم 
     

 بةتجر  الأعضاء على تُشجع قيادة منظمة الاتحاد 17
 .طبيقهاقبل ت هاأفكار جديدة وتقييم

     

اء عضالأتدعم قيادة منظمة الاتحاد التعاون بين  18
 .لتطوير حلول مبتكرة

     

يمات ات وتقيتعتمد قيادة منظمة الاتحاد على بيان 19
 الأعضاء.لتحسين أداء 

     

ة من دقيادة منظمة الاتحاد الدروس المستفاتُوثق  20
 المبادرات الناجحة وتنشرها.

     

 إدارة الموارد والالتزام البيئي
 واضحة لإدارة سياسة قيادة منظمة الاتحاد تعتمد 21

 .واستغلالهاالموارد 
     

ممارسات اتباع تُشجع قيادة منظمة الاتحاد  22
النفايات في أنشطة إعادة التدوير والتقليل من 

 الاتحاد.

     

لاستدامة الموارد  خطة منظمة الاتحاد تضع 23
الأعضاء المتميزين  تطويرمثل البشرية 

عدادهم للقيادة المستقبلية.   وا 

     

 البيئية ضمن الآثار قيادة منظمة الاتحاد تُدرج 24
 ها.تقييمات مشاريع
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الموارد  تُراقب قيادة منظمة الاتحاد استهلاك 25
 .بشكل دوري وتتخذ إجراءات لتحسينها

     

 التقييم والمتابعة المستمرة
 تقييم أداءلمنظمة الاتحاد أدوات  تعتمد قيادة 26

 .مرتبطة بأهداف الاستدامة الأعضاء
     

منظمة الاتحاد تقييمات منتظمة لمدى  قيادة تُجري 27
 .تحقيق أهداف الاستدامة

     

ير نتائج التقييم لتطو  منظمة الاتحادتعتمد قيادة  28
 .السياسات والممارسات

     

لعمل اتقدم  عنتقارير منظمة الاتحاد قيادة تنُشر  29
الاستدامة ويتاح للأعضاء الاطلاع في مجال 

 .عليها

     

جة تنفيذ الخطط الناتمنظمة الاتحاد تتُابع قيادة  30
 .عن التقييم لضمان استدامة الأداء المتميز

     

 


