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ماا  يعتباار همااا ية ومعرفة حقوق والتزامااا    اا  م تحديد علاقة المكلف بالإدارة الضريب  إن
حقاااااوق ال و قااااد أدم عاااادة المعرفاااااة  هاااا    أهاااام الموتااااوعا  الضاااااريبية وأ  رهااااا ح ا اااااية 

إيجاااد مااا أ اابر  إلاا   والالتزامااا  المتقا لااة وعاادة فهمهااا ب ااك  واتاار ماا  قباا  ال اارفي 
الواقع فاا  ,يُعاارب بمةمااة ال قااة مااا  ااي  المكل ااي  ماا  لهااة والاادوا ر الضااريبية ماا  لهااة أ اارم 

حياا   د عل  ولود عدا يااة  ااي  المكل ااي  بالضااريبة والإدارة الضااريبية  والت بيق العملي يؤ 
فااي حااي  إن , التملص م  الإي اء بالتزاماتااا الضااريبية تجااا  الإدارة   لمكلف يحاول دا ما  أن ا

 تاااؤد  يجااال عليهاااا أن الإدارة الضاااريبية م لهاااا م ااا  الإدارا  العاماااة ال ااارم فاااي الدولاااة 
وهاا ا  إليها في القانون الإدار  أو اللوا ر والقواني  العامة فااي الدولااة الالتزاما  التي يُ ار  

المقاااااررة لتزاماااااا  ال ا اااااة لااتاااااافة لماااااا يُعااااارب بالالتزاماااااا  العاماااااة لااااا دارة الضاااااريبية  
لا تاا ص علاا  التزامااا  الإدارة  القااواني  ال اةمااة للضااريبة    والحقيقة أنبالقواني  الضريبية  

 اااا لل م اااا  ناااااها علاااا  التزامااااا  المكل ااااي   و نمااااا يااااتم الضااااريبية تحااااخ ع ااااوان  ااااا  
  وم  ه ااا لاااء,  ةالا تدلال عل  م   ه   الالتزاما  م   لال ث ايا ال او  الضريبي

الالتزامااا  المتبادلااة  ااي  المكلااف والإدارة الضااريبية و  أهميااة هاا ا البحاا  فااي محاولااة لبيااان
مات رتاااا القاااواني  ال اةماااة ب ياااة فاااق هااا   الالتزاماااا  و و شااار  ذلااال مااا   ااالال توتاااير 

 . ي هما  الت بيق الم   لها وتح ي  ه   العلاقة  
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Abstract 

To Determine Both Rights And Obligations Of Tax Payers And Tax 

Administration Is The Most Important And Sensitive Subject About 

Taxation. 

Ignorance Or Lake Of Understanding These Rights And 

Obligations By Both Tax Payers And The Department Of Taxation 

Created A Hole In Trust Between The Two . 

The Reality And Practical Application Emphasizes That There Is 

Aggression Between Tax Payers And Tax Administration . The Tax 

Payer Always Tries To Evade The Fulfillment Of His Tax 

Obligations Towards Management , On The Other Hand, Tax 

Administration , Like The Other Public Administrations In The 

State , Must Do Its Obligations As Referred To In The 

Administrative Law Or Tables And Common Laws . 

And That  Is Known As The General Obligation Of Tax 

Administration , In Addition To The Legalized Special Obligations. 

The Truth , These Laws Don’t Clearly Provide The Obligations 

Under Apparent Address Like The Obligations Of Tax Payers, You 

Can Find Those Obligations By Reading Between The Line Of  The 

Tax Provisions, And From Here Comes The Importance Of This 

Research , Explaining Mutual Obligations Between Tax Payers And 

Tax Administration And Clarifying The Organizing Laws , In Order 

To Guarantee The Best Application Of These Laws And Improve 

The Relationship Between The Two Sides .  
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 :مقدمة
تكت ي الضرا ل أهمية  ا ة في حياة المجتمع والدولااة  فهااي تماا  لميااع أفااراد المجتمااع 
م  لهة  وتم   أحد أهم ماادر الإيرادا  العامة للدولة م  لهة أ رم. وقااد ا ااتقر علاام 
المالياااة العاماااة والت اااريع الماااالي علااا  مجموعاااة مااا  المبااااد  التاااي تك ااا  فااار  الضااارا ل 

فعالية  وه   المباد  هي: العدالة واليقااي  والملاءمااة والاقتااااد. وتحققها ولبايتها بك اءة و 
 ااواء  ااانوا أش ا ااا  ) يلتاازة الفااراد  ن الضااريبة فريضااة نقديااةوب ااك  عاااة يمكاا  القااول إ

ماا هم فااي  الهيئااا  العامااة م اااهمة  أو إلاا  إحاادم   اادفعها إلاا  الدولااة(  طبيعيي  أو مع ااويي 
  ودون أن يعااود علااايهم بالضاارورة ن اااع  ااا  مقا ااا  دفااع الضاااريبة تحماا  ال  قااا  العاماااة

ويقتاارب  اا لل هاا ا التعرياا  . وهي ت ر  تحقيقا  لغرا  مالية أو اقتاادية أو التماعيااة
الضااريبة  يعتباارالاا   ( لا ااتون ليااز) وهااو التعرياا  الاا   قدمااام  أ  ر التعاري  شيوعا   

بقاااد ت  يااة العباااء   وباالا مقا اا   تااا ال اال ة علاا  الفااراد ب ريقااة نها يااةأداء نقااديا  ت ر 
ون أ  اااء للقياااة يتااوفر فيهااا موة اا  م ااد أهميااة ولااود إدارة تااريبية واعيااةتت وماا  ه ااا1.العامااة

وتحااايلها ون اار الااوعي الضااريبي  ااي   بعمليااة ت  ياا  القااواني  الضااريبية ب اار  الضاارا ل
المكل ااي  ب ريقااة حضااارية تااوفر علاا  الدولااة مااا يمكاا  أن يقااع ماا  م اةعااا  تااريبية  ااي  

العلاقااااة  ااااي  المكلااااف والإدارة الضااااريبية ن موتااااو  فاااا  لاااا لل. المكلااااف والإدارة الضااااريبية
ولمااا   متهااالمااا لهاا   العلاقااة ماا  تاامثير علاا  العمليااة الضااريبية  ر  2يحظاا  بمهميااة  ا ااة 

 و  لاقتاااادية والالتماعيااة وال يا ااية انخ ه   العلاقة قا لااة للتاامثر بالعديااد ماا  العواماا  ا
 ااة العهااد بااالم هوة الضااريبي ل او ااية هاا ا الماار علاا  الم ااتوم العاااة للاادول الحدينظاارا  

أثاار العلاقااة  ااي   لبيااان هاا ا البحاا  لاااء  عل  مكل يها لديدة والتي فرتخ قواني  تريبية  
الالتزامااااا  المترتبااااة علاااا  الإدارة ماااا   اااالال توتااااير و ذلاااال المكلااااف والإدارة الضااااريبية 

( 24الضريبية و مكل ي الضريبة عل  حد  واء بمولل أحكاة قااانون تااريبة الااد   رقاام )
 .  و تعديلاتا 2003لعاة  

 
 .  8  ا1987    يرو    المر ز ال قافي العربي    الضرا ل في الدول العربية   نعوش  با  د.  1

تعتبر الضرا ل م  أهم ع ا ر الإيرادا  في الدول المتقدمة وال امية عل  حد  واء  فم لا  تبلغ ن بة الضرا ل  - 2
 % م  إلمالي الإيرادا .   90إل  إلمالي الإيرادا  في الدول الا اعية ن بة عالية لدا  إذ تبلغ 
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 البحث : مشكلة   -

حقااوق والتزامااا    اا  ماا  المكلاااف والإدارة علاقااة المكلااف بااالإدارة الضااريبية ومعرفاااة إن 
حقاااوق ال , و قاااد أدم عااادة المعرفاااة  هااا   مااا  أهااام الموتاااوعا  الضاااريبيةيعتبااار  الضاااريبية

إيجاااد مااا أ اابر  إلاا   والالتزامااا  المتقا لااة وعاادة فهمهااا ب ااك  واتاار ماا  قباا  ال اارفي 
و تزايااد أثاار  أ اارم يُعرب بمةمة ال قة ما  ي  المكل ي  م  لهة والدوا ر الضريبية م  لهة 

نتيجااة تعاادد القااواني  و النظمااة الضااريبية و ا ااتمرار تعااديلها و   اارة الماا  را  ه   الةمة  
و التعليمااا  الإداريااة  الت  اايرية و الت بيقيااة لهااا , و أماااة هاا ا الوتااع الضااريبي المرتباال 

 تاا ص القااواني  الضااريبية لاالتزاماتااا إتااافة إلاا  أن  أ اابر المكلااف فااي مر ااز يجهاا  فيااا 
و نما يتم الا تدلال عل  م   هاا   الالتزامااا   ب ك  واترعل  التزاما  الإدارة الضريبية  
مما دفع ا لإعداد ه ا البح  في محاولااة لتوتااير و درا ااة  ةم   لال ال او  الضريبي

 .التزاما  الإدارة الضريبية و مكل ي الضريبة في توء أحكاة قانون تريبة الد  
 :  ومبرراتهأهمية البحث   -

تااادار  ماا  شاامنا  الالتزامااا  المترتبااة علاا  الإدارة الضااريبية و مكل ااي الضااريبةا ااة ن در إ
لاااء  أهميااة هاا ا البحاا  فااي  , و قاادهاا   العلاقااة فااي  تااؤثر  االبا  ومعالجااة القضااايا التااي 

محاولة ل ر  الالتزاما  المتبادلة  ي  المكلف والإدارة الضريبية و ذلل م   االال توتااير 
ه   الالتزاما  ومات رتا القواني  ال اةمة ب يااة الت بيااق الم اا  لهااا وتح ااي  هاا   العلاقااة 

هاا ا وت بااع أهميااة  مااا   مااا أمكاا  والتااي تتاااف لي ااف ب االبيتها وانعااداة ال قااة  ااي  أطرافهااا
هاا ا لاا لل فاا ن   ماا  حياا  التاامثير فااي الاقتااااد الااوط يت اااول أماارا  حيويااا  البحاا  ماا  أنااا ي

الإدارة الضااريبية  -2. فئااا  المكل ااي  لمعرفااة التزاماااتهم  -1: لعدة فئا  أهمها  البح  م يد
 ااتمع  علاا  دورهااا الحقيقااي فااي عمليااة ت بيااق القااواني  الضااريبية و يااف  ماا  ألاا  الوقااوب
القاااواني  و لا  ااايما أن  لااادواعي تقييماااا والبحااا  عااا  الفضااا  هااا ا الااادور يجااال أن يكاااون 

الضااريبية لا تاا ص علاا  التزامااا  الإدارة الضااريبية تحااخ ع ااوان  ااا   اا لل م اا  ناااها 
أهميااة فااي  لااق و بالتااالي فاا ن معرفااة هاا   الالتزامااا   اايكون لااا , علاا  التزامااا  المكل ااي 

ولا اااد مااا  الت وياااا إلااا  أن الدرا اااة . لاااو مااا  التعااااون المتباااادل  ي هاااا وباااي  هااا ا المكلاااف 
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بال  اابة الاا  تاارا ل الااد   لمااا لهاا    الالتزامااا اقتااار  فااي الت بيااق علاا  إةهااار هاا   
رآة الاادقة ل بيعة هاا   العلاقااة فااي ال ظاااة الضرا ل م  تمثير في حياة الفراد ولكونها الم

 .  الضريبي في الدولة

 :أهداف البحث -

عااا  ماهيااة الالتزاماااا  الواقعاااة علااا  مكل اااي الضاااريبة و  إلااا  الك اااف هااا ا البحااا هاادب ي 
فااي ةاا  أحكاااة قااانون تااريبة الااد   وتعديلاتااا , إتااافة الادارة الضااريبية علاا  حااد  ااواء 

تحااخ  التااي لاام ياا ص عليهااا فااي القااواني  الضااريبية  الإدارة الضااريبيةالتزامااا  لبيااان   إلاا 
أثاار  بالتااالي الم اااهمة فااي  يااان و ع وان  ااا   اا لل م اا  ناااها علاا  التزامااا  المكل ااي 

   .   ي  المكلف والإدارة الضريبية في التحاي  والجبايةالعلاقة  
 :منهجية البحث -

الاعتماااد علاا  الم هجااي  الو اا ي والتحليلااي   وذلاال بالا ااتقراء والتحلياا  و لقاااء الضااوء  تاام 
لالتزاماااا  الإدارة الضاااريبية و مكل اااي الضاااريبة لبياااان ماااا علااا  بعاااب الت بيقاااا  العملياااة 

يجااال أن يكاااون علياااا الحاااال فاااي تاااوء ت بياااق أحكااااة قاااانون تاااريبة الاااد   ال اااور  و 
 .  تعديلاتا

 
 :  التزامات الإدارة الضريبية -الأول    المطلب

تمتي أهمية الإدارة الضااريبية فااي  ونهااا ت اات يع أن ت بااق قااواني  الضااريبة للمحافظااة علاا  
ة الدولاااة والحقاااوق المتعلقاااة باااالمكل ي     ماااا أناااا ياااتم مااا   لالهاااا ي ااا الحقاااوق ال ا اااة ب ز 

مااع   وتع مقترحا  لديدة لإعداد قانون تريبي حدي  ومعا اار حتاا  ي اادة أفااراد المجت
وتقوة الدوا ر الضريبية بمهامهااا ماا   االال : الرقابااة   و الت ظاايم   والتوليااا   ف ااي البدايااة 
تقوة  وتع ال يا ا  العامة وال  ط ثم تتجا إل  ت ظيم الوةا ف في ه   الاادوا ر ح اال 
القااانون الضاااريبي   ماااا تعماا  علااا  وتاااع النظمااة التاااي يجااال أن ي ااير عليهاااا ماااوة ي  

ة ويااتم تبلااي هم  هااا   وأ ياارا  تراقاال عماا  مااوة ي الضااريبة وال اارو   تقياايم الاادوا ر الضااريبي
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 1.يوتر لودة العم  لديهم م  حي  نقاط القوة ونقاط الضعف
بالتااالي أن " الإدارة الضااريبية " هااي لاازء لا يتجاازأ ماا  وةارة الماليااة فااي الدولااة و  باعتبااارو 

لزء مهم م  ال ل ة الت  ي ية  وتكم  مهمااة الاادا رة الضااريبية بمتابعااة أمااوال المكل ااي  هي  
و حقوقهم و المحافظة عل  أموال  زي ة الدولة   وتكون العلاقة  ي  المكلااف وبااي  الإدارة 
الضاااريبية عااا  طرياااق " القاااانون الضاااريبي" الااا   يقاااوة مااا   لالاااا المكلاااف  تقاااديم إقااارار 

   يقااع عليااا التحاااي  الضااريبي   وبمولاال هاا ا القااانون يتولاال تااريبي حااول الااد   الاا 
عليااا الالتاازاة بمواعيااد الاادفع   وأن يُع ااي القااانون الضااريبي حقااا فااي معرفااة  اا  الماااادر 
الوالل فر  الضريبة عليها   وفي المقا   عل  الإدارة الضريبية والبااا  أيضااا    بحياا  

ل ال اال ة  مااادر قااوة لهااا   وأن ت اامر لا يُ اامر لهااا بظلاام المااواط ي  عاا  طريااق ا اات لا
للمكلاااف بمعرفاااة  ي ياااة فااار  ن ااابة الضااارا ل علااا  ممتلكاتاااا وأن يكاااون لدياااا الحاااق فاااي 

 2.الدفا  ع  ن  ا في حالة وقوفا أماة القضاء في قضية  ا ة بالضرا ل  
فهمهااا ب ااك  واتاار ماا  قباا   حقااوق والالتزامااا  المتقا لااة وعاادة إن هاا   ال ,ويمكاا  القااول 

أ همخ في إيجاد ما أ بر يُعرب بمةمة ال قة ما  ي  المكل ااي  ماا  لهااة والاادوا ر   في ال ر 
الضريبية م  لهة أ رم.  ما أن قدة الت ريعا  الضريبية في بعب الدول  اااهم ب ريقااة 

 فضاالا  عاا  عاادة ملاءمااة أو بم رم  تعميااق ال جااوة القا مااة  ااي  المكلااف والإدارة الضااريبية 
المكل ااي   إلاا  لاناال غياااب الااوعي الضااريبي  وانعااداة ال قااة  ااي   الضااريبة أحيانااا  لظااروب

مااا  ه اااا يتضااار  أن مااا  أهااام الموتاااوعا  الضاااريبية وأ  رهاااا 3المكلاااف والإدارة الضاااريبية.
ح ا ية  هو تحديااد علاقااة المكلااف بااالإدارة الضااريبية  ومعرفااة حقااوق والتزامااا    اا  ماا  

بااالغ الضااريبية المحااالة و ي يااة تحااايلها المكلااف والإدارة الضااريبية  بحياا  أن مقاادار الم
ولبايتها يتوقف علاا  طبيعااة العلاقااة التااي ت  اام  ااي  المكل ااي  ماا  لهااة  والإدارة الضااريبية 

 
     / ية لل ظاة القانوني الضريبي ال ل  ي ي درا ة تحليل  / امتياةا  الإدارة الضريبية    مجد  نبي  محمود شرعل -1

 . 2006    ر الة مال تير   لامعة ال جا  الوط ية   الم اةعا  الضريبية   نا ل 

ر الة مال تير   لامعة أة  درمان      اثر  يا ا  الإ لا  الضريبي عل  الداء الضريبي     قرني  ل  إ راهيم  -2
 . 120   ا 2005  الإ لامية   ال ودان  

م اور   العقوبا  الضريبية ومدم فعاليتها في مكافحة التهرب م  تريبة الد   )ر الة  إيهاب  ضر أحمد    -3
 وبعدها.   103   ا2003مال تير غير م  ورة(  لامعة ال جا  الوط ية  نا ل  
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لا يتوقااف علاا  قيمااة مااا  ماا  لهااة أ اارم  والحكاام علاا    اااءة أ  نظاااة أو ت ااريع تااريبي
وهاا ا 1هاا   الضاارا ل.ي ر  م  الضرا ل أو رب ها     تتعلق    بة ما يااتم تحااايلا ماا  

 ااادور  يتوقااااف علاااا  قيااااة الإدارة الضااااريبية بالتزاماتهااااا وعلااا  ح اااا  ا اااات دامها لل اااال ا  
الإدارة الضااريبية م لهااا م اا  و المم وحة لها م  قب  الم ر  ماا  ألاا  تحقيااق هاا ا الهاادب. 

الإدار  الإدارا  العامة ال رم في الدولة  تلتاازة بالالتزامااا  التااي يُ ااار إليهااا فااي القااانون 
وه ا ما يُعرب بالالتزامااا  العامااة لاا دارة الضااريبية    أو اللوا ر والقواني  العامة في الدولة 

وبماااا أن الإدارة الضاااريبية هاااي إدارة مت اااااة فاااي تم اااي  الضااارا ل وتحاااايلها  ف ناااا 
ي ااار  عليهاااا التزاماااا  فاااي هااا ا المجاااال  وهااا ا ماااا يُعااارب بالالتزاماااا  ال ا اااة باااالإدارة 

  والحقيقااة أن القااواني  الضااريبية لا تاا ص علاا  التزامااا  الإدارة الضااريبية تحااخ الضااريبية
ع وان  ا    لل   و نمااا يااتم الا ااتدلال علاا  م اا  هاا   الالتزامااا  ماا   االال ال اااو  

راب ااة قانونيااة تجبرنااا ) تعري ااا للالتاازاة علاا  أنااا:  ( وتييااا)وقد لاء عل  ل ان  2.  ةالضريبي
 3.(ي شيئا  أو نقوة بعم  أو نمت ع ع  عم نحو ش ص آ ر عل  أن نع 

تلتاازة الإدارة الضااريبية  و اا ها لاازءا  : الالتزامررات العامررة لررادارة الضررريبية:  الأول الفررر 
 وهي :م  الإدارة العامة للدولة  بمجموعة م  الالتزاما  العامة 

يقاااد بالتع ااف فااي ا ااتعمال الحااق انحااراب  :عدم التعسر  يري اسرتخدام السرلطات   -1
الجهة الإدارية بال ل ة الم ولة لها ع  هدفها المقرر  عيا  وراء غاار  غياار معتاارب لهااا 
باااا  فااا ذا  اااان الهااادب معي اااا   ااا ص قاااانوني ولااال علااا  الإدارة أن تلتااازة هااا ا الهااادب فاااي 

مال ال اال ةه   إذا إ دار قرارها فلا تتعدا  إل  غير  تحخ طا لة اعتبارها م يئة فااي ا ااتع
حاادد الاا ص القااانوني الهاادب  ااراحة  أمااا إذا لاااء الاا ص القااانوني  اليااا  ماا  تحديااد ال ايااة 

والتاازاة الإدارة بعاادة تع اا ها 4أو الهدب ف ن الإدارة تلتزة في إ اادار قرارهااا بالاااالر العاااة. 

 
 .  317   1998م  ورا  لامعة القدس الم توحة  محا بة تريبة الد    نا ل  -1

مكتبة الاشعا  القانونية    –القاهرة    –الادارة الضريبية  و الاطار القانوني للعلاقة  ي  الممول  د. محي محمد  عد:   -2
 .  228   ا1998   -الول ال بعة  –

المحامي     أ.   -3 نقابة  الد    عل   الضريبة  قانون  شر   في  الو يط  ن ير   ان:  دم ق    –محمد  ال بعة    –فر  
 .  408   ا2001  -الول  

 .  54   1995    التع ف في ا تعمال الحق في ال ريعة والقانون  م بعة الاتحاد  دم ق المار نبي  أ.  -4
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  ي ب ااي فااي ا ااتعمال حقهااا هااو التاازاة عاااة تاا ص عليااا غالبااا   اا  القااواني  والد اااتير حياا 
علاا   اا  إدارة ماا  إدارا  الدولااة أو  اال اتها ألا تتع ااف فااي ا اات داة الحقااوق وال اال ا  
المم وحة لها  وا  ة القانون  وعل  ذلل ف ن أ  ا ت داة  اااطو وتع اا ي لهاا   ال اال ا  

 1إل  ناا ها الاحير و ةالة التع ف. ي ب ي أن ي ضع لرقابة القضاء لإعادة المور
ذلاال باامن يتحقااق و  : يح للقررانون وعرردم إ رردار التفسرريرات المتناقضررةالتطبيررق ال ررح -2

ه ا الت بيق أو الت  ير الموتااع الاااحير  وماا  المقاارر فااي  اا  القااواني  أن الادارة  تضع  
الت بيق غير الاحير لها يع ي الحق في الم البة  تاااحير هاا   ال  اااء  والعااودة إلاا  

والإدارة الضاااااريبية  و ااااا ها تقاااااوة  ت بياااااق القاااااواني  الت بياااااق ال اااااليم والااااااحير للقاااااواني   
الضريبية واللوا ر المتعلقة  ها فهي أيضا  ملتزمة بمراعاااة لاناال الاااحة والدقااة فااي ت بيااق 

 ااا لل فااا ن اللاااوا ر القانونياااة والإدارياااة التاااي تاااادرها الإدارة الضاااريبية ي ب اااي أن 2القاااواني .
و أن تكاااون تلااال اللاااوا ر مت قاااة ماااع القاااواني  تلتااازة فيهاااا مبااادأ الم اااروعية القانونياااة ويجااال 

وألا تتعاااار  معهاااا فع ااادما تقاااوة بعمااا  ت  ااايرا  معي اااة للقاااواني  ال ااااو  ال اةماااة لهاااا 
واللوا ر الضريبية  ي ب ي ألا تكون مت اقضة مع بعضها بعضااا   إذ قااد تعااال   هاا ا الت  ااير 

أ اارم مماثلااة لتااادر  والت بيااق لحالااة أو لحااالا  معي ااة  ثاام تاامتي بعااد ذلاال وفااي حااالا 
ت  ااااايرا  مت اقضاااااة يترتااااال عليهاااااا ا اااااتلاب فاااااي ت بياااااق القاااااانون علااااا  ن ااااا  الحاااااالا  
المت اااااا هة  لااااا ا ي ب اااااي علااااا  الإدارة الضاااااريبية أن تلتااااازة  ت  ااااايراتها ال اااااابقة وألا تاااااادر 

وأعتقد بمن م   ه ا الالتزاة هو م  المور الضرورية التااي تقااع 3ت  يرا  لاحقة ت اقضها.  
لا يقاااع المكلاااف فاااي شااار  الت  ااايرا  الم تل اااة   حتااا وذلااال  اتق الإدارة الضاااريبيةعلااا  عااا 

والمت اقضااة للقااواني  الضااريبية الاااادرة أو التااي  تااادر وذلاال لضاارورة تااوافر قاادر  بياار 
م  ال  افية في علاقة المكلف بالإدارة  الضريبية. ولكااي تزيااد ثقااة المكلااف بااالإدارة ويتم ااد 

فااي القااانون الضااريبي الاااادر غياار م هومااة بال  اابة إليااا لعاادة ماا  أنااا إذا ولااد أ  مااادة 

 
 .  222 عد محمد   مرلع  ا ق   امحيي د.  -1

الضريبية    -2 الإدارة  و  الممول  رتيل:  رابر  العربية    –د.  ال هضة  الول     –القاهرة    –دار    1991  –ال بعة 
 . 151 ا

 .  223 ق   ا عد محمد   مرلع  امحيي د.  -3
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ر لااا هاا   المااادة  قدرتا عل  ت  يرها ب ك   حير ف ن الإدارة مولودة لتقااوة بمهمتهااا وت  اا ه
وذلااال لت ااااعد  فاااي فهمهاااا وفاااي ح ااا  ت بيقهاااا لتاااا  فاااي ال هاياااة إلااا  مرحلاااة التحااااي  

 والربط ال ليم للضريبة والمت ق مع رو  القانون.  
المكلاااف هاااو فااارد مااا  أفاااراد المجتماااع   :احتررررام الحريرررات الفردشرررة والشخ رررية للمكلررر   -3

ال اااورة    و ن  ااا  القاااواني  والد ااااتير الااااادرة م ااا  قيااااة   وبالتاااالي فهاااو يتمتاااع بحماياااة القاااانون لاااا  
ال رن ااية تاا ص علاا  حااق ال اارد فااي احتااراة حريتااا واحتااراة حياتااا ال  اااية و ن ااانيتا  والتمتااع  
بالحرية هو إحدم الااا ا  المهمااة التااي يتمتااع  هااا ال اارد   ن ااان فااي المجتمااع  وبالتااالي ي ب ااي  

يق   يانة ه   الحرية والتاازاة  اا  ال اال ا  فااي الدولااة بمراعاتهااا وعاادة الم اااس  هااا إلا فااي أتاا 
والإدارة الضااريبية  و اا ها  الحدود التي ت ااتدعي ذلاال وب اااء  علاا  القااانون وتحااخ رقابااة القضاااء.  

ي اار  علاا       تتعام  مع المكل ي   اامفراد فهااي ملتزمااة بمراعاااة هاا ا الحااق  و ن ت بيااق هاا ا الالتاازاة 
 الإدارة الضريبية مراعاة ما يلي:  

 .عدة التد   في الحياة ال  اية للمكلف •
 .في الدفا  ع  ن  ا  حق المكلف •
 .احتراة وقخ المكلف •

الإدارة الضاااريبية م لهاااا م ااا  باعتباااار  الالتزاماااا  العاماااة لااا دارة الضاااريبيةوبعاااد  ياااان 
الإدارا  العاماااة ال ااارم فاااي الدولاااة  تلتااازة بالالتزاماااا  التاااي يُ اااار إليهاااا فاااي القاااانون 

ن تقاااا  فااااي ال اااار  ال اااااني للبحاااا  فااااي  الإدار  أو اللااااوا ر والقااااواني  العامااااة فااااي الدولااااة
إدارة مت اااااة فاااي تم اااي  الضااارا ل التزاماااا  الإدارة الضاااريبية ال ا اااة باعتبارهاااا 

 .وتحايلها
 
 
 
 
 
وهااا   الالتزاماااا  غيااار مااا  ورة : الالتزامرررات الخا رررة ةرررالإدارة الضرررريبية - الثررراني الفرررر 

و نمااا هااي م ااتوحاة  و لا اايما ناااو  قااانون تااريبة الااد   بااارير ال اااو  القانونيااة



 الدخل   ضريبة  قانون  ظل  في الضريبة  مكلفي  والضريبيةالإدارة  التزامات

120 

 

و هااي علاا  م   ياق ال اااو  الااواردة فااي قااواني  فاار  الضاارا ل واللااوا ر المتعلقااة  هااا 
 ال ك  الآتي :

علاام الاا   يع ااي ا ااتبعاد  اا  علانيااة ماا  شاامنها أن تُ و   ةمبدأ السرية الضرريبية:الالتزام    -1
م  معلومااا  حااالخ عليهااا الإدارة الضااريبية عاا  ال ياار بااالموقف الضااريبي للمكلااف  أو باا 

عل  الحياة ال ا ااة للمكلااف  ااواء  ااان ش اااا  طبيعيااا    لن ذلل يتضم  اعتداء     المكلف
أة ش اا  اعتباريا   ولك  يجااوة للم اار  ال اارو  عاا  هاا ا المباادأ  اا ص  اارير فااي حااالا  
محاااددة   ااامن يااا ص القاااانون علااا  إلااازاة ماااالحة الضااارا ل تقاااديم البياناااا  الضاااريبية إلااا  

لاااء فااي المااادة و تا. ال ياار ماا  دون أن ي اامر  اا لل المكلااف لن هاا ا الحااق مقاارر لمااالح
حااااال العاااااملون يُ  : )ابمناااا  2003/ لعاااااة 25/ ماااا  قااااانون الا ااااتعلاة الضااااريبي رقاااام /10/

إلااا   ااا  مااا  لاااا بحكااام  المكل اااون بمعماااال الا اااتعلاة ومكافحاااة التهااارب الضاااريبي إتاااافة  
وةي تا الاطلا  عل  أ اارار ومعلومااا  الا ااتعلاة الضااريبي الاا   ي بااخ  واقعااة ا اات مارهم 

ومااا  وأ اارار الا اااتعلاة الضااريبي  ااواء أ ااان لم  عاااتهم أة لم  عااة غياارهم إلااا  ل تااا   معل
القضاء لات اذ الإلراءا  القانونية والتمديبيااة بحقهاام ويااتم ذلاال  تقرياار م ااا  يُعااد ماا  قباا  

 لج ة  ا ة ي كلها وةير المالية(.  
ويقااع عاالء الإثبااا  علاا  :  حررالات التيليرر  ةالضررريبةعرربا الإابررات يرري ةعرر    -2
الحة الضرا ل في حالة عدة الاعتداد بالدفاتر مت   انخ مم و ة علاا  ال حااو الم ااار م

 باارروبالتالي ف ن عاادة م اال تلاال الاادفاتر ماا  قباا  المكلااف أو عاادة انتظامهااا يُ 1إليا  ابقا .  
ل دارة عدة ال    ها أو عدة اعتداد الإدارة الضريبية بما لاااء باا قرار المكلااف إلا أنااا لا ااد  

   ااها الحااق فااي ل م  التبرير في حال عدة ال    هااا. وع اادما تع ااي الإدارة الضااريبيةلها  
تاحير وتعدي  الضريبة المبي ة في إقرار المكلف فيمااا يجعلهااا متوافقااة مااع أحكامهااا ف نهااا 

  لل تلقي العلء عل   اهلها في إثبا   حة ه ا المر م  عدما.   
 
هااا ا الالتااازاة مااا  الالتزاماااا  ال بيعياااة إذ يكاااون مااا  عاااد يُ :  الالترررزام ةارطرررار المكلررر  -3

 
 وما بعدها.   154د. رتيل رابر   مرلع  ا ق   ا1
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إ  ااار المكلااف بااالتكليف الضااريبي وع ا اار هاا ا التكليااف وقيمااة  الإدارة الضااريبية والاال
الضاااريبة ومواعياااد دفعهاااا وغيااار ذلااال مااا  الحقاااوق التاااي تلتااازة الإدارة الضاااريبية إ  ارهاااا 

عااد بم زلااة إ بااارا    يااا  فرديااا   يُ تبليغ المكلف  للمكلف  فالإدارة الضريبية في  ورية ملزمة 
قااانون تااريبة الااد   ال ااور  رقاام وقااد ورد فااي , 1تكليااف مؤقااخ يتضاام  م ااردا  الضااريبة

بم اباااة تكلياااف مؤقاااخ  يبلاااغ المكلاااف إ باااارا    ياااا  فردياااا يعتبر) بمناااا:  2003/ لعااااة 24/
ف فاااي حاااال طلباااا ماااا لااام يكااا  يااا يتضااام  م اااردا  الضاااريبة وي ااالم  اااورة عااا  تقريااار التكل

متضاااام ا  معلومااااا   اااارية واذا امت ااااع المكلااااف عاااا  تقااااديم القيااااود والوثااااا ق ع اااادها يع اااا  
/ ماا  القااانون ن  ااا مهلااة ثلاثااي  28المااادة / أع ااخ حياا المكلااف أ اا  التكليااف فقااط(. 

تا إل  الدوا ر المالية المحلية وتبدأ ه   المهلة م  اليوة الاا   يلااي تاااري  يوما  لبيان اعترا
 .تبليغ الإ بار بالتكليف المؤقخ أ ولا  

إن هاا ا الالتاازاة لااا أهميااة  ا ااة لكاا  : واجباترره  الالتررزام ةرراعلم المكلرر  ةحقوقرره و  -4
الإدارة الضااريبية وتعااار ب  اااه  للمكلااف تعاملااا مااع ماا  الإدارة الضااريبية والمكلااف  فهااو يُ 

التزاماتااا تجاههاااا  أماااا فيماااا ي اااص الإدارة الضااريبية فااا ن تب ااايط الإلاااراءا  ماااع المكل اااي  
وقااد ,  يقلاا  ماا  الم ااا   والتعقياادا  التااي ت ااور نتيجااة عاادة معاارفتهم لحقااوقهم والتزاماااتهم 

ا تزامهاا العامااة للضاارا ل والر ااوة فااي  ااورية  وال ةأ اابر هاا ا الالتاازاة ماا  ا تاااا  الهيئاا 
 د  يااؤد  إلاا  ن اار الااوعي الضااريبي لاادم المااواط ي   وعااُ   بيااان حقااوق المكلااف و والباتااا 

قااد لاااء فااي و 2هاا ا الالتاازاة ماا  المهاااة الر ي ااة لمااديريا  الا ااتعلاة الضااريبي فيهااا أيضااا .
/ لعاااااة 25/ ماااا  قااااانون الا ااااتعلاة ومكافحااااة التهاااارب الضااااريبي ال ااااور  رقاااام /3المااااادة /
مهااااة مديرياااة الا اااتعلاة الضاااريبي  تااارورة قيااااة الإدارة ب عاااداد وت  يااا  والمتعلقاااة ب 2003

 –وةارة التربيااة  –ال  ااط الك يلااة    اار الااوعي الضااريبي  وذلاال بالتعاااون مااع وةارة ال قافااة 
وةارة الإعااالاة  والم ظماااا  ال اااعبية وال قاباااا  واتحاااادا  غااارب التجاااارة والاااا اعة  وعقاااد 

بمااا فيهااا الإعلانااا  المر يااة والم ااموعة والمقااروءة وذلاال   ال دوا  وا ت داة و ا   الإعلان

 
د. محمد  ير العكاة   الإدارة الضريبية   المو وعة العربية   المو وعة القانونية المت ااة   المجلد الرابع     -1

 .  489 ا
 . 489   ا مرلع  ا ق محمد  ير العكاة    د. - 2



 الدخل   ضريبة  قانون  ظل  في الضريبة  مكلفي  والضريبيةالإدارة  التزامات

122 

 

ب ية ن ر ال قافة الضااريبية و عاالاة المكل ااي  بالوالبااا  المترتبااة علاايهم تجااا  الاادوا ر الماليااة 
 وذلل باورة دورية م تظمة(.  

وأعتقاااد أن م ااا  هااا ا الالتااازاة أمااار تااارور  ويقاااع علااا  عااااتق الإدارة الضاااريبية أن تاااادر 
لتوعيااة المكل ااي   والباااتهم الضااريبية بالإتااافة إلاا  المجاالا  الدوريااة التااي ن اارا  دوريااة 

يتولاال عليهااا أن ت  اار فيهااا  اا  مااا يااادر ع هااا ماا  تعليمااا  وت  اايرا  ومقااالا  والتااي 
يجاال أن تكااون فااي مت اااول المكل اااي  لتااوفر هاا   المعرفااة الضاااريبية لهاام. ومااا يحااد  فاااي 

ا الإدارة الضاااريبي ة إلااا  أهمياااة هااا ا الالتااازاة مااا   ااالال قيامهاااا    ااار  اااورية حالياااا  مااا  ت بااا 
الإعلانا  المر ية والم ااموعة يعتباار م ااالا  واتااحا  علاا  تولااا الإدارة الحقيقااي فااي تح ااي  
علاقتها مع المكلف و درا ها أهمية ن ر الوعي الضااريبي حتاا  تحااا  علاا  مااا تريااد  ماا  

 ت  ية  افية لل زي ة العامة.  
وهاا ا الالتاازاة ماا  الالتزامااا  القانونيااة    :المبررالا الترري ح ررلتها درردون وجررهالالتررزام درررد  -5

والم  قيااة باعتبااار أن الإدارة الضااريبية هااي ماا  تقااوة  تحاااي  الضااريبة ماا  المكلااف   فاا ذا مااا  
قامخ  تحاي  مبالغ أ  ر م  المبالغ المقررة ولاال عليهااا أن تاارد إلاا  المكلااف ماا  تلقاااء ذاتهااا  

ولاام تها  اادون ولااا حااق وهااي المبااالغ التااي تزيااد عمااا هااو مقاارر دفعااا.   اا  المبااالغ التااي حااال 
ت  اااا  أغلاااال القااااواني  الضااااريبية حااااق المكلااااف با ااااترداد مااااا دفعااااا ةيااااادة عاااا  الا ااااتحقاق 

بال  اابة للقااانون ال ااور  ف نااا لاام ياام ه علاا   ذ اار موتااو  ا ااترداد المبااالغ التااي  الضااريبي. أمااا 
لخ ةيادة م  المكلف. وأعتقد  حق المكلف ا ااترداد مااا  اادد  ةيااادة علاا  ح اااب أنا م    حا 

ت ديد مااا يترتاال عليااا ماا  التزامااا  ماليااة تااريبية    المكلفكما هو والل علفالضريبة   
لتا الإدارة الضاااريبية ةياااادة  اااواء  اااان ب  ااام   ااا لل لاااا الحاااق با اااترداد ماااا تكاااون قاااد حاااا 

ا  ي ااقط حااق المكلااف المكلف أو ب  م أحد موة ي الإدارة الضااريبية. ولكاا   مااا ذ اار  ااابق
/مااا  القاااانون الماااالي 24وفاااق الماااادة / بالم الباااة باااالرد  ااالال أرباااع  ااا وا  مااا  تقاتااايا

 .  2006لعاة   54ال ا ي رقم  
وبعاااد ا اااتعرا  التزاماااا  الإدارة الضاااريبية العاماااة و ال ا اااة ن تقااا  فاااي الم لااال ال ااااني 

زاة المكلااف الضااريبي للبحاا  فااي التزامااا  مكل ااي الضااريبة و ذلاال ماا   االال التعرياا  بااالت
 في ال ر  الول و م  ثم الإنتقال للبح  في التزاما  المكلف ال ا ية في ال ر  ال اني.
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 :  ي الضريبةمكلفالتزامات    -الثاني    المطلب
يعتباار المكلااف حلقااة مهمااة تاام  مكونااا  ال ظاااة الضااريبي وي ااهم  اادور  بياار فااي فعاليااة 

وعاادة فهمهااا  بحقوقااا و التزاماتااا  المكلااف معرفااةعاادة و  ,هاا ا ال ظاااة الضااريبي ماا  عدمااا
إيجاااد مااا أ اابر يُعاارب بمةمااة ال قااة مااا  ااي  المكل ااي   إلاا  قبلااا  اايؤد  ب ااك  واتاار ماا  

الواقع والت بيااق العملااي يؤ ااد علاا  ولااود فاا  ,ماا  لهااة والاادوا ر الضااريبية ماا  لهااة أ اارم 
الااتملص  كلااف يحاااول دا مااا  لمحي  أن اعدا ية  ي  المكل ي  بالضريبة والإدارة الضريبية    
  م ااا باامن الإدارة الضااريبية تحاااول دومااا   م  الإي اااء بالتزاماتااا الضااريبية تجااا  الإدارة اعتقااادا  

 الت ويااا إلاا  أن ه ااا  التزامااا   لا  ااد ماا و لاا لل  ااان  نهاال أموالااا وتم اا  م هااا ن اابا  مرت عااة
القااواني  واللااوا ر الضااريبية والاا   بال  بة للمكلااف وهااو تاارورة الالتاازاة بكاا    ديهيا  وشاملا   

 .وهو الالتزاة  دفع الضريبة   ي تتبعا التزاة فرد  و ا 
و في ه ا الم لل   بح  في التزاما  مكل ي الضريبة و ذلل م   االال التعرياا  بااالتزاة 
المكلف الضريبي فااي ال اار  الول و ماا  ثاام الإنتقااال فااي ال اار  ال اااني للبحاا  فااي التزامااا  

 ا ية عل  ال حو الآتي :المكلف ال 
: يعاار ب بمنااالالتاازاة باامداء الضااريبة : ا الضررريبي التزام المكلرر التعريررب ةرر - الأول الفررر 

مبلااغ معااي  ي ااة وماا  ماادي  معااي  فااي لحظااة مع وتحااا  حق ال زانة العامة في أن ت لاال
 بمع اا   بالضااريبةقانونيااة  االة ذو  هااو لتاازاة الضااريبي بااالمع   الوا ااعالاو   ماا  الضااريبة

وه ااا يمكاا     ال   يتضم  ال اااس المحتماا  للاادي  اق القانوني أو ال رعي المجرد الأنا  
 قهاء القااانون الماادني حي مااا يتحاادثون ئ ا ا  بتا ي  المحتم  أو المتوقع"أن ن لق عليا " الد

 1.  ع  الحقوق المحتملة أو المتوقعة
يعتبر حلقة مهمة تاام  مكونااا  ال ظاااة الضااريبي وي ااهم  اادور  بياار فااي فعاليااة   فالمكلف

 يحاااول دا مااا  , و م   لال الواقع العملااي نجااد أن المكلااف   ه ا ال ظاة الضريبي م  عدما
م اااا بااامن الإدارة الضاااريبية  الاااتملص مااا  الإي ااااء بالتزاماتاااا الضاااريبية تجاااا  الإدارة اعتقاااادا  

مرت عااة  ويمكاا  إلمااال أ ااباب ال اازا  الضااريبي  وتم اا  م هااا ن اابا   نهاال أموالااا تحاااول دومااا  
نقااااص الااااوعي الضااااريبي لاااادم المكلااااف  الاااا   ي  اااام  ااااي  المكلااااف والإدارة الضااااريبية فااااي

 
 .  54 ا     مرلع  ا ق   الممول و الإدارة الضريبية      رتيلرابر د.   -1
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 هاا ا نقااص ن و  بالضااريبة  الماار الاا   يااؤد  بااا إلاا  عاادة الإي اااء بالتزاماتااا تجااا  الدولااة 
المكلااف بااا ة  ا ااة والمااواط  بااا ة عامااة  نقااص ال قافااة الماليااة لاادم إلاا  الوعي مرد  

تبرة م   لال إدرا  المواط  للحقوق والوالبا  المالية تجااا  الدولااة  وفااي   فال قافة المالية
المجال الضريبي يتجل  نقص ال قافة المالية والوعي الضريبي في الإهمال ال   يجابااا بااا 

البحااااا  يع اااااي ال ااااا ص  و ن ا ااااا لا  المكلاااااف فااااي هااااا ا1المكلااااف التزاماتاااااا الضاااااريبية 
ال بيعي أو المع و  الاا   يقااوة  رفااد ال زانااة العامااة بمااا يقااوة  توريااد  ماا  تاارا ل تحااددها 
الإدارة الضاااريبية التاااي ت الااال المكل اااي  ب ااارعة ت اااديد ماااا فاااي ذماااتهم مااا  دياااون تاااريبية 

و ما ت ص قواني  الضريبة عل  حقوق للمكلااف بالضااريبة م اا  حقااا  لل زانة العامة للدولة.
فااي الا اااتعلاة الضااريبي و الاعتااارا  علااا  الضااريبة و اللجاااوء للقضااااء فااي حاااال شاااعور  
بعدة عدالة الضااريبة و حقااا با ااترداد المبااالغ التااي تاام دفعهااا ةيااادة عاا  مبلااغ الضااريبة فاا ن 
ه   ال او  ال اةمة للضااريبة ناااخ علاا  التزامااا  أ ا ااية تقااع علاا  عاااتق المكلااف و 

 .م  ه ا الم لل  هي ما   بي ا في ال ر  ال اني
 :التزامات المكل  الأساسية:    الثاني  الفر 

إن القواني  الضريبية ناااخ علاا  التزامااا  المكلااف ب ااك  واتاار ب االاب التزامااا  الإدارة 
التااي لاام ياا ص عليهااا تحااخ ع ااوان  ااا  و إنمااا يااتم الا ااتلال عليهااا ماا   االال الضااريبية 

 :  وفق الآتي  رة إل  أهم ه   الالتزاما ويمك  الإشاال او  ال اةمة للضريبة  
عبارة ع    ااف أو  يااان يوتاار عل  أنا   ويعر ب:  ريبي  الالتزام دتقدشم الإقرار الض  -أولاا 

أة   ااارة عاا  ال تاارة المقاادة  ا  ربحاا  انااخ فيا المكلف نتيجة أعمالا ال اتعة للضريبة  ااواء 
إلاا  مااالحة الضاارا ل فااي المواعيااد القانونيااة المحااددة  اوذلاال  هاادب تقااديمه ع هااا الإقاارار

 2.ل لل م  أل  ح اب الضريبة المترتبة عليا  لال تلل ال ترة 
ا اااات دة  13/11/2003/ الاااااادر  تاااااري  24رقاااام /  اااوريةوقاااانون تااااريبة الااااد   فااااي 

 
 لية العلوة الاقتاادية     لامعة أ لي مح د    محاترا  في مقياس الم اةعا  الجبا ية    د. يو ف   قاشي   -1

 . 78 ا  2015/ 2014  والتجارية وعلوة الت يير  

  الت ريع الضريبي المار   دار الإشعا  ال  ية  القاهرة     د. عادل احمد ح يش    شيحة   رشد ما     د.   -2
 . 333 ا   1991ال بعة الول  للعاة الدرا ي 
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ألاازة المكلااف  تقااديم هاا ا الإقاارار وذلاال فااي المااادة عبااارة البيااان للتعبياار عاا  الإقاارار حياا  
يترتاال علاا  المكل ااي  أن يقاادموا إلاا  الاادوا ر الماليااة  يانااا   ) :ناااخ علاا  أنااا التااي / 13/

ولااااء فااي ال قاارة ال انياااة ماا  الماااادة  .( اااافية ماا  ربااار أو   ااارة   تااا   أعماااالهم ال  يااا  
 1.(  نموذ  ه ا البيان الضريبي المتولل تقديما يادر  وةير المالية  ):  ن  ها عل  أن

 / ماا 13لاء فااي ال قاارة الولاا  ماا  المااادة /أما بال  بة لتحديد ميعاد تقديم ه ا الإقرار فقد 
  تاااا   المالياااة  ياناااا    ياااا  يترتااال علااا  المكل اااي  أن يقااادموا إلااا  الااادوا ر  )ن ذاتاااا : قاااانو ال

 :  أعمالهم الاافية م  ربر أو   ارة  لال ال  ة ال ابقة في الآلال التالية
حزيران م       ة بال  بة لل اار ا  الم اااهمة وذا  الم ااؤولية المحاادودة   30ل اية    -آ  

 . العامة والم  آ  العامةوالمؤ  ا  العامة وال ر ا   
 .  ني ان م       ة بال  بة ل ا ر المكل ي  الآ ري  30ل اية   -ب

أن يماا ر مهلااة إتااافية لا   ويجااوة لااوةير الماليااة فااي حااالا  ا اات  ا ية يعااود تقااديرها إليااا
. ( قاادار  تاام  الماادد وال ااروط ن  ااهابم ا  وفااي حااال العجااز يقاادة  ياناا    ااتي  يومااا  تتجاااوة 
 ا بال  ااااابة للضاااااريبة علااااا  أرباااااا  المهااااا  والحااااارب التجارياااااة والاااااا اعية وغيااااار هااااا و اااااان 

 2.الا اعية
أمااا بال  اابة الاا  الضااريبة علاا  أربااا  رلوس المااوال الم قولااة وغياار الم قولااة فقااد ناااخ 

يجاال علاا   اا  ماا  تعاااط  تجااارة أو مه ااة ماا  شاامنها لمااع  ): أنااا م ااا علاا   /92  /المادة 
وشااراء ق ااا م أو غيرهااا ماا  الوراق الماليااة المؤهلااة لقاابب الربااا  وال وا ااد وتحاي  ودفااع  

والعوا د ولااوا ز ال ااحل ولااوا ز الت ااديد و ااا ر مااوارد الوراق الماليااة أن يقاادة إلاا  الاادوا ر 
 3.دون أن يحدد ميعادا  لتقديم ه ا التارير.  (. . .المالية تاريحا    لل

ملاحظة أن الم اار  ميااز  ااي  شاار ا  المااوال وشاار ا  الشاا ا  وم  تلل المواد يمك   

 
 .  1949/ 85/ م  قانون تريبة الد   رقم 30ه ا ال ص مماث  ل ص المادة /  -1
  في المادة  يترتل عل  المكل ي  الم  وري  2004/ 1/ 22تاري     3813بمولل أحكاة قرار ال يد وةير المالية رقم    -
تقديم  ياناتهم وفق ال موذ  المحدد م  قب  وةارة المالية. حي  ت ضع  ياناتهم لاعتماد محا ل قانوني وفق    13

 . 2003لعاة  24م  القانون  17المادة 

 .  2003/ لعاة 24التعليما  الت  ي ية للقانون رقم /  - 2
 2003للعاة  24 افة التعديلا  التي طالخ القانون لم يرد أ  تعدي  عل  نص ه   المادة بالرغم م   -3
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 مااا أنااا لاام ي الاال أرباااب العماا    أو البيااان ال  ااي أو التااارير  في مواعيد تقديم الاقاارار
أن هاا    ويباادو.  تقديم ه ا الاقرار بال  بة ال  تريبة الرواتل واللااور  الم اار  المااار  

للمكل اااي  هاااي مااادد م  قياااة بال  ااابة لل ااار ا    حاااخالتاااي مُ  القديماااة قبااا  التعااادي  و المااادد
الحاااول علاا  تمهاا  فااي /  ااان قااد 24ذلاال أن القااانون رقاام /  وليشاا ا  فااي آن واحااد

ذلاال أنااا أع اا  هاا     وفااي هاا ا م  ااق  بياار البيان م  ال ر ا  حت  نهايااة شااهر حزيااران
ت ت يع م   لالا أن تااا  ي أمورهااا ماا  ال احيااة المحا اابية وتااتمك   ا  م ا ب ا  ال ر ا  وقت

ع دها ماا  تقااديم  يااان  ااحير م ااا ق للواقااع بعااد أن ت هااي عمليااا  الجاارد وتوةيااع الربااا  
تجعاا  م هااا فااي ال هايااة قااادرة  ومحا اابية وت زي  ال  ا ر وما إلاا  ه الاال ماا  عمليااا  ف يااة
 اااا لل بال  اااابة . ي تقااااديمها لهاااا ا البيااااانعلاااا  الارتكاااااة علاااا  أ اااا   ااااحيحة وقانونيااااة فاااا 

موعااادا  م ا ااابا  يعتبااار شاااهر ني اااان لل ااا ص ال بيعاااي وبااااقي أناااوا  ال ااار ا  فااا ن نهاياااة 
لمكلف ال   ي ت يع أن يقدة إقرار  بعد أن يكون قد  تم ح اباتا ال اا وية والتااي غالبااا  مااا ل

.  اابة لكاا  المكل ااي تكااون مااع نهايااة ال ااهر الول وبدايااة ال ااهر ال اااني ماا   اا   اا ة بال 
ل الماااادة  /51/وة الت اااريعي رقااام المر ااا  رد ااا  1/10/2006وبتااااري    / 13 / والااا   عاااد 

 :  وأ بحخ عل  ال حو التالي  1/1/2007والتي  دأ ت بيقها اعتبارا  م  تاري   
أياااار مااا   ااا   ااا ة بال  ااابة لل ااار ا  الم ااااهمة وذا  الم اااؤولية المحااادودة  31ل اياااة  -1

 .  ومكل ي ق م  بار المكل ي  ةوال ر ا  والم  آ  العاموالمؤ  ا   
آذار م      اا ة بال  اابة ل ااا ر المكل ااي  الآ ااري  ويجااوة لااوةير الماليااة فااي   31ل اية    -2

 1.حالا  ا ت  ا ية يعود تقديرها إليا أن يم ر مهلة إتافية لا تتجاوة  تي  يوما  
لهااا ماا  دا ه ذلاال لنهااا لاام تكاا  لوهريااة والاا   حااد  فقااط  عااديلا  لاام يكاا أن هاا   التيبدو  

إع اء المكل ي  ماادد أطااول  م  الن ل  ان كل ي  ل احية تقريل المه  والض ط عل  الم
لااادفع الالتزامااااا  الضاااريبية فااااي حااااال  اناااخ  يا ااااة الإدارة الضااااريبية تتجاااا إلاااا  تح ااااي  

الياااة التاااي  اااترفد ال زاناااة المالعلاقاااة ماااع مكل هاااا الااا    تحاااا  م اااا أ يااارا  علااا  المباااالغ 
دون أ  داٍ   ( بااار المكل ااي ) مااا أنااا نقاا  بعااب الشاا ا  الاا  المواعيااد الول   العامااة

 
 .  القانون  تعديلا  "فيوفي حال عجز يُقدة  يان بمقدار  تم  المدد وال روط ن  هاتم ش ل عبارة" - 1
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 .  ه ا الموعدتمييز  ي  الش ا  ال بيعيي  في لل
 اادفع الضااريبة هااو التاازاة لااوهر  يقااع الالتزاة : ( التزام مالي) الالتزام دديع الضريبة  -اانيا

بااامن تقاااوة  تحااااي  علااا  عااااتق المكلاااف وهاااو بالمقا ااا  يضاااع التزاماااا  علااا  عااااتق الإدارة 
الضااريبة حياا  تلتاازة ب  اادار البيااان الاا   يحاادد فيااا مبلااغ الضااريبة أو الإشااعار الضااريبي 

التزامااا  ماديااا  لااي  أ بر في العار الحاادي  والالتزاة  دفع الضريبة .   لا إل  المكل ي وتر 
أن ياااتم دفاااع فاااي الماتاااي حياا   اااان يمكااا    وهاااي الااادفع ال قاااد   لااا  اااوم طريقاااة واحااادة 

تترتاال  ): /24ماا  القااانون // 76/ ة مااادال الحااال فااي نااصوهاا ا مااا عليااا 1. الضااريبة عي ااا  
الضااريبة علاا   اااحل الااد   ال اتااع لهااا ولكاا   اااحل العماا  مكلااف باقت اعهااا حااي  

  2( مبلااغ ماا  قبلااا يباار  هاا ا الاقت ااا  ذمااة  اااحل الااد   مااا  المبلاااغ المقت ااعتمدية  اا   
ولكااا  ال اااؤال 3.( هاااي التاااي حااادد  المااادة التاااي يجااال تورياااد الضاااريبة  لالهاااا77)الماااادة و

 .  مت  يجل عل  المكلف دفع الضريبة المترتبة   متا ؟ :  في ه ا المقاة بمناال   ي ر  
ثاام  اا بي  مهلااة و ميعاااد وه ا   بي  آليااة تبليااغ الضااريبة وفااق احكاااة قااانون تااريبة الااد   

 الدفع بعد ا ت اب التكليف الضريبي الدرلة الق عية و ذلل عل  ال حو الآتي:
/ ماا  قااانون تااريبة الااد   30لاااء فااي المااادة /: 2003/ لعام  24قبل القانون رقم /-آ  

حااول طريقااة التبليااغ بالضااريبة علاا   1949/ لعاااة 85الاااادر بالمر ااوة الت ااريعي رقاام /
إ بااار فاارد  إلاا  المكلااف   التبليااغ الإدار  ير اا  فااي البريااد المضاامون أو ب ريقااة  ): أنااا

مقاادار التعااديلا   –وع د الاقتضاء   –يتضم  م ردا  الضريبة وال   التي   يخ عليها  
  التعااديلا  أو أ ااباب العقوبااا  التي أد لتها الدوا ر المالية عل   يان المكلف وأ باب ه 

وفااي حااال الامت ااا  عاا  ا ااتلاة الكتاااب المضاامون أو عاا  التبليااغ يعتباار التبليااغ لاريااا  ماا  

 
 .  178 ا   مرلع  ا ق   د. محي محمد  عد: الاطار القانوني للعلاقة  ي  الممول الادارة الضريبية 1

لم بع   أما فيما يتعلق بموة ي وعمال  ا ل  الرواتل واللور هو طريقة الحجز م  ال   في تحاي  الضريبة ع2
 وم ت دمي الدولة و  البلديا  والدوا ر الر مية فان اقت ا  الضريبة يتم شهريا  في لدول التمدية .

 م  ه ا القانون:   75عل  أنا: عل  الجها  الم  ورة في المادة  77ت ص المادة 3
  الدوا ر المالية  لال  م ة ع ر يوما  م  تاري  انقضاء     تة أشهر م  ال  ة قا مة تتضم   أن يقدموا إل  -أ

 ما يلي:  
 / م  ه ا القانون.75لميع البيانا  الم  ورة في المادة / -1
 / م  ه ا القانون.  75مقدار الضريبة المقت عة م  ا تحقاق المكل ي  الم  وري  في المادة /  -2
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/ م  القااانون ن  ااا والمعدلااة 31فقد ورد في المادة /  ميعاد الدفعأما ع  .(  تاري  الامت ا 
يع اا  ): علاا  أنااا 22/12/1964/ تاااري  46/ ماا  المر ااوة الت ااريعي رقاام /30بالمادة /

تباادأ هاا   المهلااة ماا  و  (يااوة لبيااان اعتراتااا إلاا  الاادوا ر الماليااة المحليااة 30المكلااف مهلااة 
 .  اليوة ال   يلي تاري  ا تلاة الإ بار ال رد 

ماا  هاا ا القااانون  /27لاااء فااي المااادة /: 2003/ لعررام 24يرري  ررل القررانون رقررم /-ب 
يبلااغ المكلااف إ بااارا  ):  اايبلغ للمكلااف وذلاال  مااا يلااي شاارحا  لعمليااة الإ بااار ال اارد  الاا  

  يا  فرديا  يعتبر بم ابة تكليااف مؤقااخ يتضاام  م ااردا  الضااريبة وي االم  ااورة عاا  تقرياار 
التكليااف فاااي حااال طلباااا مااا لااام يكااا  متضاام ا  معلوماااا   اارية أو امت اااع عاا  تقاااديم القياااود 

عاا  المهلااة وميعاااد الاادفع فقااد أمااا   و  (والوثااا ق ع اادها يع اا  المكلااف أ اا  التكليااف فقااط
 :  / م  القانون ن  ا عل  أنا28ناخ المادة /

/ ثلاثااي  يومااا  لبيااان اعتراتااا إلاا  الاادوا ر الماليااة والمحليااة 30/يع اا  المكلااف مهلااة  –آ 
 .  م  اليوة ال   يلي تاري  تبليغ الإ بار بالتكليف المؤقخ أ ولا  وتبدأ ه   المهلة 

 .  لف عل  التكليف المؤقخ يابر ه ا التكليف بحقا ق عيا  إذا لم يعتر  المك –ب  
  ال ااا ق القااانون  لاا ع وهكاا ا يمكاا  ملاحظااة أنااا لاام ي اارأ علاا  هاا ا الموتااو  أ  تعاادي 

و مااا هااو . كون شهري  ولي  ثلاثي  يوما  توحب ا لو أعُ ي المكلف مهلة أطول للدفع  من 
الحاااال فاااي فااار  العقوباااة علااا  المكلاااف لعااادة تقديماااا إقااارار  الضاااريبي    ااا لل لااام ي  ااا  

دفااع    المكلااف عاا إن ت لااف  حي  اادفع الضااريبة التزامااا  عدة  القانون عقوبة المكلف ب بل  
ممااا ي ااتولل معااا      إ االالا  بالتزامااا بالاادفع    حاادد فااي الوقااخ المعااي  لل ااداد يعااد مبلااغ الضااريبة الم 

فقاااد لااااء فاااي ال قااارة /ب/ مااا  الماااادة    ت بياااق العقوباااا  والجااازاءا  المقاااررة فاااي القاااواني   افاااة 
تعد التكاليف الق عية للضااريبة م ااتحقة الداء  ): عل  أنا  قانون تريبة الد    / م31/

غياار هاا ا القااانون وتضاااب إلاا  المبااالغ / ماا  13في المهلة الم اااو  عليهااا فااي المااادة /
 %  دءا  م  اليوة التالي ل هاية ه     7مدفوعة في المهلة الم  ورة فا دة   وية بمعدل  ال
 
 

ر  أو لج ااااة الإدارة  اااا المهلااااة وحتاااا  نهايااااة ال ااااهر ال ااااا ق لتاااااري   اااادور قاااارار لج ااااة ال
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 1.المالية(
 اال المكلااف دفاااتر و ااجلا  أن يمماا  الضاارور  لاادا   :    الدياتر والسرجلتالالتزام ةمسك    -االثا

 .  ال ا ة بالدرلة الول  وفي موالهة الإدارة الضريبية بالدرلة ال انية  لمالحتا
)علاا   اا  مكلااف أن يم اال قيااودا  محا اابية : علاا  أنااا / 24 /ماا  القااانون /6/ المااادة فااي ورد  فقااد

تقاااديم المكلاااف  قاااانون ال اااور  موتاااو ال لااام يهمااا , و  2م تظماااة و املاااة تظهااار نتا جاااا الحقيقياااة(
إتااافة  ):علاا  ال حااو الآتاايو ذلاال  /19/ المااادة ذ اار فااي مااا ر غير  حيحة ح اال لبيانا  ودفات

 اا  مكلااف أ اارة تميياادا  لبيانااا فاا ن /18إلاا  ال رامااا  الم اااو  عليهااا فااي ال قاارة /آ/ ماا  المااادة /
هااا أ اااليل احتياليااة مثبااخ عاادة  ااحتها أو ا ااتعم  فااي ت ظيدفاااتر محا اابية تضاام خ معلومااا  

ب ياااة التهااارب مااا  الضاااريبة  ااالا  أو بعضاااا  يحاااال المكلاااف الم اااالف إلااا  القضااااء بقااارار مااا  وةيااار 
راد وتجمااد عضااويتا الماليااة ويعاقاال بااالحب  لماادة شااهر واحااد ويحاارة ماا  إلاااةا  التااادير والا ااتي

 .  (في غرب التجارة والا اعة والزراعة لمدة   ة تلي ا ت اب الحكم درلة الق عية
غير متوافقة أ دا  مع اتجااا  الإدارة الضااريبية لتح ااي  علاقتهااا  (الحب )وأعتقد أن م   ه   العقوبة  

المتعلقااة ا  عقوباا الحياا  يجاال ا ااتبعاد ال ااق الجزا ااي المع ااي بااالحب  ماا  أ ٍ  ماا    مااع المكلااف
م  الفض  البح  ع  لاازاء مااالي  بياار  في حي  أناة فما ال ا دة م  حب  المكلف دفع الضريب 

 .  لمحدد بالقانون يلزة المكلف بالدفع في الوقخ ا
أن موتااو  إ االاد الإدارة عاا  العقااود التااي  يباادو المبرمرة:تزام الإدلغ عن العقود ال  -راةعاا 

حتااا  تاااتمك  الإدارة  لا  اااد م اااا مااار  يبرمهاااا المكلاااف  اااواء ماااع الق اااا  ال اااا  أو العااااة أ
ل المكلف والتاادقيق عليااا ذلاال أن ا ت اااب الإدارة لعقااود وبيانااا  الضريبية م  متابعة أعما

ا  قااد تااا  أن يعرتااا لعقوباا الممكاا  غير معل  ع ها يضع المكلف في موقف حر  م  
قااانون تااريبة الااد   رقاام    ياا ص لاام    و . أ  مكلااف فااي غ اا  عاا  ذلاالو ن   الحااب  إلاا  حااد

ولك ااا    –الجهااا  العامااة أو ال ا ااة   راحة عل  ترورة الإ لاد عاا  العقااود المبرمااة مااع  /  24/ 
علاا   اا  ماا  يتعاااط  يجاال ):  / أنااا أو اا   اا لل ع اادما ذ اار أنااا 92يُ هاام ماا  نااص المااادة / 

 
وذلل  2003لعاة    24ة ال ع  مح  عبارة لج ة ال ر  في التعديلا  التي طرأ  عل  القانون  حلخ عبارة لج -1

 . 2006لعاة  51م  المر وة الت ريعي رقم  / 31في المادة / 

والمواد )   2007للعاة  33( م  قانون التجارة رقم 22-21-20-19-18-17-16انظر المواد ذوا  الرقاة )  -2
 ( م  ن   القانون ال اةم لمه ة المحا بة وتدقيق الح ابا    43 – 42 – 39
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تجارة أو مه ة م  شاامنها لمااع وتحاااي  ودفااع وشااراء ق ااا م أو غيرهااا ماا  الوراق الماليااة 
 ر ماااوارد المؤهلاااة لقااابب الرباااا  وال وا اااد والعوا اااد ولاااوا ز ال اااحل ولاااوا ز الت اااديد و اااا

 لا ال ااابقة أن يقاادة إلاا  الاادوا ر الماليااة تاااريحا   اا لل و ة وراق المالية الماا  ورة فااي المااادال
محضاار ي ظمااا الموةااف  بمولل ت بخ ه   الم ال ةعوقل ب رامة قدرها ألف ليرة  ورية و 

ولكاا  هاا ا الالتاازاة يتعلااق بالضااريبة علاا  رلوس المااوال الم قولااة فقااط  ،(المكلااف بالمراقبااة
ال ااا ق  فهاا ا الالتاازاة تاام ي فااي تااريبة الربااا  ويُ هاام ماا  عمااوة ال اااو     دون غياار 
 .فيهاذ رها  
أن يبلااغ الإدارة ماا  مااالحة المكلااف  :توقررب النشررا   دلتررزام ةالإرطررار عنررالا  -رامسرراا 

الضااريبية ع ااد توقااف ن اااطا التجااار  أو الزراعااي أو حتاا  الااا اعي حتاا  لا تبقاا  قيااود  
تحااخ طا لااة ا ااتمرار ولااداول أعمالااا م توحااة وت ااتمر ملاحقااة مااوة ي الإدارة الضااريبية له

ماا  القااانون / 51ماا  المااادة /فااي ال قاارة /هااا/  فقااد لاااء ،تكلي ااا بالضااريبة عاا  ذلاال ال  اااط
علاا  المكل ااي  بضااريبة الااد   المق ااو  أن يقاادموا  يانااا  للاادوا ر الماليااة )): أنااا علاا  24

 :  الآتيةفي الحالا  والمدد  
 .  ع  ممار ة الحرفة أو المه ة ب بل قاهر  ار  ع  إرادة المكلفالتوقف   –ها 
ماا  المااادة /و/ال قرة إلا أن . ((التوقف ع  ممار ة الحرفة أو المه ة م  قبا  المكلف  –و  

لخن  ااااااها / تاااااااري  51/ ماااااا  المر ااااااوة الت ااااااريعي رقاااااام /17بمولاااااال أحكاااااااة المااااااادة / عد 
-) و:لتابر عل  ال حو الآتااي  1/1/2007والتي ُ دء  ت بيقها م  تاري     1/10/2006

بعد مضي  تة أشهر عل  التوقف ع  ممار ة الحرفة أو المه ة م  قب  المكلف بعااد أن 
 .  (التوقف ع  ممار ة ال  اط   انخ  لال مدة ثلاثي  يوما  م  تاري  حدو  واقعة

المكلااف  تقااديم إقاارار   مااا يلتاازة : الإقرار عند التنازل عرن المنشر ةالالتزام دتقدشم    -سادساا 
لن   ع اادما يت اااةل عاا  الم  اامة أيضااا  هاا ا ع ااد توقااف ال  اااط فاللاادر بااا أن يقاادة تقرياار  

الم  اامة علاا  قيااود  يع ااي ب ااك  أو ولااود باعتبار أن   ما ذ رنا  ابقا    لا  في ذلل مالحة
. لمجموعة م  الن  ة التجارية التي لا  د م  أن يتحماا  عبئهااا الضااريبي  ر ممار تابآ 

فااا ذا حاااا  وت ااااةل هااا ا المكلاااف عااا  م  ااامتا فااالا  اااد لاااا مااا  أن ي بااار الإدارة الضاااريبية 
ترتاال : لأولا: وذلاال لهاادفي   قواني  الضااريبية فااي أغلاال الاادولوه ا ما ت لبا م ا ال     لل
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ال  ااااط فاااي تلااال  إ باااار الإدارة الضاااريبية عااا  توقاااف :الثررراني. تاااريبة علااا  هااا ا الت ااااةل
إذا )): علااا  أنااااالتاااي نااااخ  / 24 /مااا  القاااانون / 15/ فاااي الماااادة   لل المااار .الم  ااامة 

ع ها لل ياار أو دمجوهااا مااع ا ألرم المكل ون تا ية الك  أو الجزء م  مؤ  اتهم أو ت اةلو 
فت اار  علاا  المااا ي  أو المت اااةلي  أو الم اادمجي  فااورا  الضااريبة المتولبااة بال  اابة غيرهااا 

ويجاار  التكليااف علاا  أ اااس الااربر الاااافي     ((إلاا  الربااا  التااي لاام تكلااف بالضااريبة بعااد
عاا  الماادة  ماا  هاا ا القااانون  /  12-11-10-9-8-7-5المتحقااق  مااا هااو مبااي  فااي المااواد / 

دة التكليااف ال ااابقة واليااوة الاا   أ اابر فيااا الت اااةل أو التااا ية  الواقعااة  ااي  اليااوة ال ياار ماا  ماا 
ويترتاال علاا  المكل ااي  أن يقاادموا  يانااا   اا لل إلاا  الاادوا ر الماليااة  االال ثلاثااي  يومااا   اادءا   .  ق عيااا  

مااا  تااااري  التاااا ية أو الت ااااةل وأن يتقيااادوا  ااالال المااادة ن  اااها بالوالباااا  الم ااااو  عليهاااا فاااي  
  لاااا أو الم اااتلم وع واناااا والمت ااااةل  ن يبي اااوا أيضاااا  هوياااة  ااا  مااا  المت ااااةل  / وأ 14-13الماااادتي  / 
إن التكاااليف الم روحااة تاام  ال اارا ط المعي ااة فااي هاا   المااادة 1  حالة الت اةل لل ير   وذلل في 

 2تحا  فورا  بكاملها .
وهاا   الوالبااا  ماا  شاامنها  ورية في تلل هي أهم والبا  المكلف في ة  ترا ل الد   

الت ااهي  علاا  المكلااف والادارة الضااريبية للقياااة  والاال دفااع الضااريبة وتحااايلها ماا  حياا  
 ا لااو  ااان ه الاال مح اازا  علاا  ت ااجيع المكلااف علاا  الالتاازاة  هاا   الوالبااا  ال تيجااة وحباا  

 .  الترهيل والعقوبا  التي ناخ عليها القواني  في ه ا المجالأ  ر م  و ا    
 
 
 
 
 :  خاتمةال

 نتو اا   ااوريةفااي ضااريبية  اا  ماا  التزامااا  المكلااف و الإدارة ال با ااتعرا بعااد أن قم ااا 

 
 ياناتهم  يترتل عل  المكل ي  تقديم    2004/ 1/ 22/ و تاري     3813بمولل أحكاة قرار ال يد وةير المالية رقم    -1

 وفق ال موذ  المحدد م  قب  وةارة المالية.  

 /24/ م  القانون رقم / 17ت ضع ه   البيانا  لاعتماد محا ل قانوني وفق المادة / - 2
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أنااا غالبااا  مااا يكااون ه الاال أةمااة ثقااة متبادلااة  ااي   اا  ماا  المكلااف و : نتيجااة م ادهااا  إلاا 
لنا و ما يبدو أن أهدافهما مت اقضة ولكاا  لااو تعمق ااا أ  اار بماهيااة الإدارة الضريبية وذلل  

لا  ه ا الانعداة في الت اااقب وتلاشاايالك  ,  ه   العلاقة لرأي ا انعداة ه ا الت اقب وتلاشيا
علاقااة المكلااف بااالإدارة الضااريبية ومعرفااة حقااوق والتزامااا   يتحقااق إلا ماا   االال توتااير 

ماا  أهاام الموتااوعا  حياا  أن هاا ا الموتااو  يعتباار    اا  ماا  المكلااف والإدارة الضااريبية
أن مقاادار المبااالغ الضااريبية المحااالة و ي يااة تحااايلها  حتاا الضريبية وأ  رها ح ا ية    

علاا  طبيعااة العلاقااة التااي ت  اام  ااي  المكل ااي  ماا   ب ك   بيريتوقف  قد أتح    ولبايتها
دارة الضااريبية أن تعماا  أنااا علاا  الإ نؤ اادوه ااا  ,لهااة والإدارة الضااريبية ماا  لهااة أ اارم 

لمااا لاا لل ماا  علاا  إيجاااد الو ااا   اللاةمااة لإعااادة هاا   ال قااة الم قااودة  ي هااا وبااي  المكلااف 
ولماااا لاااا مااا  أثااار فاااي ةياااادة   أهمياااة فاااي  لاااق لاااو مااا  التعااااون المتباااادل  اااي  ال ااارفي 

أناااا يقاااع علااا  عاتقهاااا أيضاااا  م اااملة  و باعتقااااد   باحااا . الضاااريبية المحاااالة الإيااارادا 
وهاا ا مااا يعتباار لاازءا  مهمااا  ماا  عمليااة الإ االا    تح ااي   ااورة العلاقااة القانونيااة  ي همااا

  ورية.الضريبي الجارية حاليا  في 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :  المراجع
 :  اليتب -  أولاا 



 منى إدلبي  د.   سليمان الفندي   2022     عام   6العدد   44مجلة جامعة البعث   المجلد 

133 

 –القااااااهرة  –دار ال هضاااااة العربياااااة  –د. رابااااار رتيااااال: المماااااول و الإدارة الضاااااريبية  -1
 .1991  –ال بعة الول   

 ياارو   -المر ااز ال قااافي العربااي  -الضاارا ل فااي الاادول العربيااة  :د.  اابا  نعااوش  -2
–  1987. 

الاادار  –د. مااا    رشااد  شاايحة: محاتاارا  فااي الاقتااااد العاااة والماليااة العامااة  -3
 .1980 –ال بعة الول     -الا ك درية    –الجامعية  

عااااااادل احمااااااد ح اااااايش   الت ااااااريع الضااااااريبي د. مااااااا    رشااااااد  شاااااايحة   د. -1 -4
 1991المار   دار الإشعا  ال  ية  القاهرة  ال بعة الول  للعاة الدرا ي  

 –الو يط في شر  قانون الضريبة علاا  الااد   نقابااة المحااامي  :  محمد ن ير   ان  أ.  -5
 .  2001   -الول   ال بعة   –فر  دم ق  

القاااهرة  –الادارة الضااريبية و القانوني للعلاقة  ااي  الممااول الاطار :محي محمد  عد.  د  -6
 .  1998   -الول ال بعة    –مكتبة الاشعا  القانونية    –
 -لامعااة أ لااي مح ااد  -محاترا  في مقياس الم اةعااا  الجبا يااة   :قاشي    يو فد.  -7

 .2014/2015  - لية العلوة الاقتاادية والتجارية وعلوة الت يير  
 :  الرسائل  -اانياا  

 –دم اااق  –التع اااف فاااي ا اااتعمال الحاااق فاااي ال اااريعة والقاااانون : نبيااا  الماااار  . أ -1
 .  1998   -م بعة الاتحاد

ر اااالة   - يا اااا  الإ ااالا  الضاااريبي علااا  الداء الضاااريبي :أثرقرناااي  لااا إ اااراهيم  -2
 .  2005 –ال ودان   -لامعة أة  درمان الإ لامية   -مال تير  

ي مكافحااة التهاارب العقوبا  الضريبية ومدم فاعليتهااا فاا ايهاب  ضر أحمد م اور : -3
 لامعة ال جااا  الوط يااة(ر الة مال تير غياار م  ااورة )م  تريبة الد   في فل  ي  

 .  2003   فل  ي -نا ل    -
درا ااااة تحليليااااة لل ظاااااة  /امتياااااةا  الإدارة الضااااريبية   مجااااد  نبياااا  محمااااود شاااارعل -4

ر ااااااالة مال ااااااتير   لامعااااااة ال جااااااا  الوط يااااااة      /القاااااانوني الضااااااريبي ال ل اااااا ي ي
 2006   الم اةعا  الضريبية   نا ل 

 :  المقالات والدوريات  –لثاا  اا



 الدخل   ضريبة  قانون  ظل  في الضريبة  مكلفي  والضريبيةالإدارة  التزامات

134 

 

 .1975/ لعاة  6-5العدد /    -دم ق  -نقابة المحامي :  مجلة المحامون  -1
 .1975/ لعاة   8-7العدد /    -دم ق  -نقابة المحامي :  مجلة المحامون  -2
المو ااوعة القانونيااة   -المو وعة العربيااة    -الإدارة الضريبية  :د. محمد  ير العكاة   -3

 .  489الا حة     -المجلد الرابع     -المت ااة  
 1998م  ورا  لامعة القدس الم توحة  محا بة تريبة الد    نا ل  -4

 :  القوانين
 .  وتعديلاتا.  2003لعاة   24رقم  :  ال ور     قانون تريبة الد   -1
لعااااة لعااااة  25رقااام  ال اااور   التهااارب الضاااريبيقاااانون الا اااتعلاة الضاااريبي ومكافحاااة  -2

2003  . 
 .  1949لعاة   85الاادر بالمر وة الت ريعي رقم    ال ور    قانون تريبة الد   -3
 .2006لعاة    54رقم ال ور   القانون المالي ال ا ي   -4
 


