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 شروط النشر في مجمة جامعة البعث
 الأوراق المطموبة:

 2 بدون اسم الباحث / الكمية / الجامعة( + ة من البحث ورقي ةنسخCD / word  
 .لبحث منسق حسب شروط المجمةمن ا
 .طابع بحث عممي + طابع نقابة معممين 

 :اذا كان الباحث طالب دراسات عميا 
يجب إرفاق  قرار تسجيل الدكتوراه / ماجستير + كتاب من الدكتور المشرف بموافقتو 

 في المجمة.عمى النشر 
  :اذا كان الباحث عضو ىيئة تدريسية 

يجب إرفاق  قرار المجمس المختص بإنجاز البحث أو قرار قسم بالموافقة عمى اعتماده 
 حسب الحال.

  : اذا كان الباحث عضو ىيئة تدريسية من خارج جامعة البعث 
أس عممو يجب إحضار كتاب من عمادة كميتو تثبت أنو عضو بالييئة التدريسية و عمى ر 

 حتى تاريخو.
  : اذا كان الباحث عضواً في الييئة الفنية 

يجب إرفاق كتاب يحدد فيو مكان و زمان إجراء البحث ، وما يثبت صفتو وأنو عمى رأس 
 عممو.

يتم ترتيب البحث عمى النحو الآتي بالنسبة لكميات )العموم الطبية واليندسية  والأساسية  -
 والتطبيقية(:
 ممخص عربي و إنكميزي ) كممات مفتاحية في نياية الممخصين(.   عنوان البحث ـ ـ 

 مقدمة  -1
 ىدف البحث  -2
 مواد وطرق البحث   -3
 النتائج ومناقشتيا ـ  -4
 الاستنتاجات والتوصيات .  -5
 المراجع.  -6
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 –التربيـة   -الاقتصـاد –الآداب )  يـتم ترتيـب البحـث عمـى النحـو الآتـي  بالنسـبة لكميـات -
 ة الموسيقية وجميع العموم الإنسانية(:التربي –السياحة  –الحقوق 

 عنوان البحث ـ ـ ممخص عربي و إنكميزي ) كممات مفتاحية في نياية الممخصين(.    -
 مقدمة. .1
 مشكمة البحث وأىميتو والجديد فيو. .2
 أىداف البحث و أسئمتو. .3
 فرضيات البحث و حدوده. .4
 مصطمحات البحث و تعريفاتو الإجرائية. .5
 السابقة. الإطار النظري و الدراسات .6
 منيج البحث و إجراءاتو. .7
 عرض البحث و المناقشة والتحميل .8
 نتائج البحث. .9

 مقترحات البحث إن وجدت. .10
 قائمة المصادر والمراجع. .11

 يجب اعتماد الإعدادات الآتية أثناء طباعة البحث عمى الكمبيوتر:  -7
 .B5 25×17.5قياس الورق  - أ
 سم 2.5يسار  -2.5يمين   – 2.54أسفل  -2.54ىوامش الصفحة: أعمى  - ب
 1.8/ تذييل الصفحة  1.6رأس الصفحة  - ت
  20قياس  Monotype Koufiنوع الخط وقياسو: العنوان ـ  - ث

 Simplified Arabicعـادي ـ العنـاوين الفرعيـة  13قياس  Simplified Arabicـ كتابة النص 
 عريض.  13قياس 

 سم.12يتعدى ج ـ يجب مراعاة أن يكون قياس الصور والجداول المدرجة في البحث لا 
في حال عدم إجراء البحث وفقاً  لما ورد أعلاه من إشارات فـإن البحـث سـييمل ولا يـرد  -8

 البحث إلى صاحبو.
تقديم أي بحث لمنشـر فـي المجمـة يـدل ضـمناً  عمـى عـدم نشـره فـي أي مكـان  خـر، وفـي  -9

 حال قبول البحث لمنشر في مجمة جامعة البعث يجب عدم نشره في أي مجمة أخرى.
 ر غير مسؤول عن محتوى ما ينشر من مادة الموضوعات التي تنشر في المجمة الناش -10
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[ ثـم رقـم الصـفحة ويفضـل اسـتخدام 1تكتب المراجع ضمن النص عمى الشـكل التـالي:   -11
حيـــث يشـــير الـــرقم إلـــى رقـــم المرجـــع  WORDالتيمـــيش الإلكترونـــي المعمـــول بـــو فـــي نظـــام وورد 

 الوارد في قائمة المراجع. 
 مراجع بالمغة الانكميزية )الأحرف الرومانية( وفق التالي:تكتب جميع ال

 آ ـ إذا كان المرجع أجنبياً:
الكنية بالأحرف الكبيرة ـ الحرف الأول من الاسم تتبعو فاصمة ـ سنة النشـر ـ وتتبعيـا معترضـة    
انيـة ( عنوان الكتاب ويوضع تحتو خط وتتبعو نقطة ـ دار النشر وتتبعيا فاصمة ـ الطبعـة ) ث -) 

 ـ ثالثة ( ـ بمد النشر وتتبعيا فاصمة ـ عدد صفحات الكتاب وتتبعيا نقطة.
 وفيما يمي مثال عمى ذلك:
. Willy, New York, Flame Spectroscopy –MAVRODEANUS, R1986-

373p.  
 ب ـ إذا كان المرجع بحثاً  منشوراً  في مجمة بالمغة الأجنبية:

اف عنـوان البحـث وتتبعـو فاصـمة، اسـم المجمـد ويوضـع تحتـو ـ بعد الكنية والاسم وسنة النشـر يضـ
خـط وتتبعـو فاصـمة ـ المجمـد والعـدد ) كتابـة مختزلـة ( وبعـدىا فاصـمة ـ أرقـام الصـفحات الخاصـة 

 بالبحث ضمن المجمة.
 مثال عمى ذلك: 

,  Clinical Psychiatry NewsBUSSE,E 1980 Organic Brain Diseases 
Vol. 4. 20 – 60 

كــان المرجــع أو البحــث منشــوراً بالمغــة العربيــة فيجــب تحويمــو إلــى المغــة الإنكميزيــة و ج. إذا 
 التقيد 

 ( In Arabicبالبنود )أ و ب( ويكتب في نياية المراجع العربية: ) المراجع 
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 رسوم النشر في مجمة جامعة البعث

 

 
 

ون ألف ليرة سورية عن كل بحث أربع( ل.س 40000دفع رسم نشر ) .1
 باحث يريد نشره في مجمة جامعة البعث.لكل 

الف ليرة سورية عن كل بحث  مئة( ل.س 100000دفع رسم نشر )  .2
 لمباحثين من الجامعة الخاصة والافتراضية .

( مئتا دولار أمريكي فقط لمباحثين من خارج 200دفع رسم نشر )  .3
 القطر العربي السوري .

موافقة عمى  آلاف ليرة سورية رسم ستة( ل.س 6000دفع مبمغ )  .4
 النشر من كافة الباحثين.

 
 

 

 

 
 
 

 



8 

 

 
 المحتوى

 
 

 الصفحة اسم الباحث اسم البحث

الحماٌة الجزائٌة الموضوعٌة لحق الانسان 

 فً صورته
 65-11 أٌهم أحمد حسند. 

المساواة بٌن المرأة والرجل فً قانون 

 العقوبات السوري
 82-57  د. تهانً حمزه الملّ 

التنظٌم القانونً لعقد العمل تحت الاختبار فً 
 السوري العمل قانون

 111-83 هبه علً رضوان

لمسؤولٌة الدولٌة الجزائٌة للأفراد فً اأحكام 
 القانون الدولً

 مؤٌد عٌسى
 د. نور الدٌن خازم

 احمد العمرد. 

111-146 

 174-147 مهند العلًد.  العقد الإداري فً نظام الحكومة الإلكترونٌة
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 الحماية الجزائية الموضوعية لحق الانسان في صورته

 1د. أييم أحمد حسن

 

فرزتو وسائل التقنية الحديثة من صور مختمفة للبعتداء عمى حق الانسان في أ إن ما
صورتو الشخصية فرض عمى المشرع الجزائي السوري إعادة النظر في قواعده القانونية 

صور الاعتداء ىذه، لاسيما مع إدراكو أن م مع المستجد والمستحدث من ءبما يتلب
القواعد القانونية الناظمة لمخصوصية لم تعد قادرة وكافية عمى حماية حق الانسان في 
صورتو، فكان لابد من مواجية كل مايخرج إلى العالم الافتراضي من سموكيات غير 

تعديل مشروعة تشكل مساسا بشكل او بآخر  بيذه الصورة،  وخاصة في ظل تسارع ال
التشريعي الذي حرص عميو، والذي أثبت لنا أيضا قصور الرؤىة التي قدميا في سبيل 
حماية حق الانسان في صورتو الشخصية، فوضعنا دراستنا ىذه والتي حرصنا فييا عمى 

 تقديم رؤية صحيحة متكاممة وتحقيق اكبر قدر من الحماية ليذا الحق. 

 

 

 الخاصة ، الحماية الجزائية ، الحق . الصورة ، الحياة : الكممات المفتاحية

 

                                                           
1
د.أٌهم أحمد حسن ، عضو هٌئة تدرٌسٌة فً قسم القانون الجزائً بكلٌة الحقوق  بجامعة حلب.  
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Summary 

 The various forms of assault on a person’s right to his personal 

image have been produced by his technical means, forcing the 

modern Syrian penal legislator to reconsider his legal rules in a way 

that suits his and the speaker’s views on the forms of this attack, 

especially with his awareness that the legal rules regulating privacy 

are no longer insufficient in terms of protection. The right of man to 

his image. He must confront everything that comes out into the 

virtual world of various illegal controls that infringe in one way or 

another on this image, especially in light of the acceleration of the 

legal establishment that he was keen on, which is also essential to 

us, the shortcomings of the visions that he presented in order to 

protect human rights. In his personal image, we prepared this study 

in which we were keen to present a correct vision, as it is the 

greatest measure of protection for this right. 
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 مقدمة

تطور الحياة المدنية جعل من متابعة حياة الانسان إن التطور التكنولوجي الذي رافق 
وتفاصيميا أمرا في غاية السيولة لا سيما مع انتشار وسائل التواصل الاجتماعي عمى 
اختلبفيا ) فيسبوك، تويتر، تيميجرام، انستغرام ( بعد ان كان يتطمب ىذا الامر سابقا 

ية حماية الخصوصية جيدا ومشقة في معرفة ىذه التفاصيل، وبالتالي اصبحت عمم
والاسرار امرا في غاية الصعوبة لا سيما مع استخدام اليواتف المحمولة وامتلبئيا 
بالتطبيقات التي تساعد عمى التقاط الصور ومعالجتيا واعاده انتاجيا، ىذا الى جانب 

 2انتشار أجيزة تمكن من التقاط الصوت والصورة بطريقة عصرية وحديثة ومبتكرة 

شريعات الحديثة والمواثيق الدولية عمى حماية حق الانسان في حياتو وقد حرصت الت
الخاصة في أدق تفاصيميا من كل ما قد يمس بيا، اذ يجد ىذا الحق اساسو في المادة 

من العيد الدولي  ٦، والمادة ٨٩٤٨/ من الإعلبن العالمي لحقوق الإنسان لعام ٣/
من الاتفاقية الاوروبية لحقوق   ٨ادة  ، والم ٨٩٧٦الخاص بالحقوق المدنية والسياسية 

   ٨٩٥١الانسان لعام 

وفي ظل انتشار وسائل التصوير الحديثة وشيوعيا بين أيدي العامة وتنوع وسائل النشر 
 وترويجيا أصبحت الصورة بنوعييا الثابتة والمتحركة مركز اىتمام المجتمع بأسره،

نسان بأن صوره الفرد ىي السمة وفي ىذا السياق أكدت المحكمة الأوروبية لحقوق الا
، وىي 3نيا تطمق أصالتو وتسمح لو بالتميز عن اقرانوالأساسية والرئيسية لشخصيتو لأ

                                                           
2
 الامرٌكٌة المتحدة الولاٌات تشرٌعات فً مقارنة دراسة التلٌفونٌة، المحادثات راقبةالعلا، م ابو محمدعقٌدة،  

 ٣، ص  1994 العربً، مصر، الفكر ، دارومصر وفرنسا واٌطالٌا وانجلترا
3
 50/33r199n;r1s236:rv<rFJr1 5= s9rGEFNr5rrFGHIDEJ 
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، ولو الحق في رفض نشر صورتو كما نسانا  إمن الحقوق العامة تثبت لكل انسان بصفتو 
 4يحق لو رفض حفظيا او استنساخيا من قبل الاخرين

أن الحق في الصورة ىو حق فقيي ينبع من احترام الحق في والاتجاه الغالب يذىب إلى 
ي أن الحق الأول يدور في فمك الحق الثاني، وعمى الرغم من الارتباط أاة الخاصة يالح

استقلبلية الحق في الصورة عن الحق في  ن السوابق القضائية كرست تدريجيا  ألا إبينيما 
ن الحماية الفعالة ليذه الحقوق ىي حماية جزائية لان ،5الحياه الخاصة  الجزاءات  وا 

المدنية لم تعد كافية، ىذا الأمر يتطمب بيان كل حق وشموليتو، ودراسة صور الاعتداء 
عمى كل حق منيما، فإن كانت الماىية والصور واحدة فيذا يعني ذوبان الحق في 

، وبالتالي كفاية النصوص التي الصورة ضمن الحق في الحياة الخاصة وانصياره بو
تحمي الحق في الحياه الخاصة في حماية الحق في الصورة وىو ما سوف نتناولو في 

 بحثنا ىذا.

 :تساؤلات البحث

بيانا يجب حمايتو؟ وىل حرص المشرع السوري عمى حماية البيانات  ة_ ىل تعد الصور ٨
 الشخصية بما فييا الصورة؟

علبم وحق الجميور في الحصول عمى المعمومات مع _ مدى التعارض بين حرية الا٢
حق الغير في حمايو صورتو من ىذه الحرية؟ وىل ذلك يشرعن اليجوم عمى الصورة 

 الخ؟ و ممثل....أو لفنان ألشخص مشيور 

                                                           
4
 50/33r199n;r1s236:3FJr1 5= s9rGEFN3r5rrFGHIDEJnrrr350/33r199n;r/sr3 r1369r5 A9s9 3r

GLr4  rGEFI3r5rrFELKIDEN  
5
 5 ::nrF59sr  =n3rFEr4  rGEEJ3r5rrEG-FInLHE  
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باحة والتجريم لحق الانسان في صورتو؟ وىل ىناك من استثناءات _ ما ىو معيار الإ٣
 ليذا الحق؟

؟ وىل الحماية ةالخاص ةىو اعتداء عمى الحيا ةعمى الحق في الصور  _ ىل الاعتداء٤
محدودة وىل  ،خاصمكان م أعمى تمك الممتقطة في مكان عام  ةالجزائية لمصورة قاصر 

 عمى صورة الانسان الشخصية ام يمكن ان تشمل غيرىا؟

  أىمية البحث

و اينما اتجو تأتي من أن صورة الانسان ىي مرآه وانعكاس لو فيي ىويتو وشخصيت
تقتصر عمى وجو  ةذىان بان الصور واذا كانت يتبادر للؤ ،وجواز سفره اينما اراد المرور

الانسان دون باقي جسده الا ان التلبزم ما بين وجو الانسان وجسده حقيقو واقعيو وبالتالي 
 لا انفصال بينيما.

لا سيما في ظل ما وبناء عميو فان مسألة حماية ىذه الصورة مسألة في غاية الاىمية 
افرزه الواقع العممي من تساؤلات واشكاليات أثيرت في ىذا السياق في ظل تنوع صور 
الاعتداء عمى ىذه الصورة من نشر الى مونتاج الى التقاط إلى غيرىا من صور 

 الاعتداء.

 اشكالية البحث

جزائية تبدو الاشكالية في مدى كفاية النصوص القانونية السورية في توفير حماية  
حقيقية لمصورة في ظل اختلبف الزاوية التي ينظر منيا إلى الحق في الصورة، في ظل 
شيوع الاتجاه بعدم كفاية النصوص القانونية الخاصة بالحياة الخاصة في تحقيق حماية 
جزائية لمصورة وبالتالي خروج الحق الاول من فمك الحق الثاني وحاجتو الى نظام جزائي 
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الواقع من مشاكل وما تفرزه تكنولوجيا المعمومات من أنشطة تقنية تفتح يواكب ما يطرحو 
 الابواب للبعتداء عمى ىذه الصورة.

 منيج البحث

سيتم اعتماد المنيج الوصفي التحميمي المقارن من خلبل قراءة نصوص القانون السوري 
عتداء فييا عمى وتحميميا وتقدير كفايتيا او عدم كفايتيا مع مقارنو الحالات التي يتم الا

كد من شموليو القانون السوري والفرنسي لما أمع نصوص القانون الفرنسي لمت ةالصور 
 وبناء عميو سوف يتم تقسيم البحث الى مبحثين: ،و يطرح من مشاكل عمميةأيستجد 

 حكام العامة لحق الانسان في صورتو الشخصيةالمبحث الاول الأ
 المطمب الاول: ماىية الحق في الصورة 

 ول: تعريف الحق في الصورةالفرع الأ
 حدود الحق في الصورة :الفرع الثاني

 الطبيعة القانونية لمحق في الصورة :المطمب الثاني
 الفرع الأول: موقف القانون.

 الفرع الثاني: موقف الفقو
 حكام الخاصة لحق الانسان في صورتو الشخصيةالمبحث الثاني: الأ

 مى الصورةجريمة الحصول ع الأول:المطمب 
 الفرع الأول: في ضوء القانون السوري

 الفرع الثاني: في ضوء القانون الفرنسي.
 جريمة نشر الصورة :المطمب الثاني

 الفرع الأول: في ضوء القانون السوري.
 الفرع الثاني: في ضوء القانون الفرنسي 
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 المبحث الأول

 الشخصيةالاحكام العامة لحق الانسان في صورتو 

تعتمد حماية الخصوصية المرتبطة بحقوق الصورة بشكل أساسي عمى تفويض الشخص 
المعني وىذا يتطمب الحصول عمى اذن صريح من الشخص لاستخدام صورتو وبدون 

ي شخص بغض النظر عن ىذا الاذن يحظر الاستخدام، كما ان ىذا الحق يمنح لأ
في ىذا السياق ذىب القضاء  و م لا، أسمعتو السيئة سواء كان الشخص مشيورا 

من شخصيتو،  أالفرنسي الى ان لكل شخص حق استئثاري في صورتو وىي جزء لا يتجز 
 6.مما يسمح لو بمعارضة استنساخيا دون إذن صريح خاص منو

البحث في الاحكام العامة لحق الانسان في صورتو الشخصية يتطمب دراسة ماىية و 
في حين نتناول الطبيعة القانونية لمحق في الصورة الحق في الصورة في المطمب الأول 

 في المطمب الثاني.

 ماىية الحق في الصورة: المطمب الأول

يتجو غالبية الفقو والقضاء إلى النظر لمحق في الصورة عمى أنو جزء من حق الانسان 
ي وىذا الحق الأخير نظمتو العديد من القوانين ومنيا القانون السور  7في حياتو الخاصة

                                                           
6
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  J. Ravanas, La protection des personnes contre la réalisation et la publication de leur 

image, LGDJ, 1978 ; D. Acquarone, L'ambiguïté du droit à l'image, D., 1985, chron. p. 
129 ; B. Beignier, L'honneur et le droit, LGDJ, Bibliothèque de droit privé, 1995, p. 6 ; Le 
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ضرورة تطبيق النصوص القانونية المتعمقة بالحياة الخاصة عمى كافة  ىوالفرنسي، وير 
 عتداء عمى حق الانسان في صورتو الشخصية.صور الا

ن كان يقترب إلى  8بالمقابل يذىب بعض الفقو ونحن نؤيده إلى أن الحق في الصورة وا 
ىذا الرأي اتجاىو  حد ما من حق الانسان في حياتو الخاصة لكنو يختمف عنو ودعم

 بالعديد من التطبيقات القضائية. 

ىذا الخلبف الفقيي يتطمب منا بداية التعريف بالحق في الصورة في الفرع الأول في حين 
 نتناول حدود الحق في الصورة في الفرع الثاني.

 

 تعريف الحق في الصورة :الفرع الأول

القانون فيكون ليذا الشخص أن يعرف الحق بأنو ثبوت قيمة معينة لشخص بمقتضى 
الجدير . 9يمارس سمطات معينة يكفميا لو القانون بغية تحقيق مصمحة جديرة بالرعاية

بالذكر بأن ىذه القيمة في غالبية الأبحاث تنصب عمى حقوق شخصية كالصورة التي 
تظير فييا ملبمح الانسان وجسده ويترتب عمى اعتبار الصورة حق شخصي عدم سقوط 

 . 10حق بالتقادم وعدم قابميتو لمتصرف فيوىذا ال

                                                                                                                                              
droit de la personnalité, PUF 1992, coll. Que sais-je ? ; E. Dreyer, L'image des 
personnes,J.- Cl. Comm., Fasc. 40, § 24. 
8
 R. Badinter, Le droit au respect de la vie privée, JCP éd. G, 1968, I, 2136 ; M. Serna, 

L'image des personnes et des biens, Economica, 1997, p. 174 

، ص 1965الحمبي وأولاده بمصر، القاىرة، ، مطبعة مصطفى أصول القانون، عبد المنعم فرج، الصدةد.   9
٣٨٥. 

، حسين شاكر: المسؤولية المدنية عن الاعتداء عمى الحق في الصورة عساف، جعفر محمود و المغربي  10
 . ٨٣و ٨٢، ص  ٢١٨١، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان،   ٨بواسطة الياتف المحمول ط
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وىنا تنحصر ىذه الابحاث في ميدان الحياة الخاصة لكن الصورة كقيمة ليست فقط حياة 
خاصة لان حقيقة ىذه القيمة تنصب عمى حقوق أخرى كحق المؤلف في مؤلفو ادبيا 

غلبل ) بالنشر والتعديل والتداول والسحب ( وماليا ) من خلبل الاستفادة من است
 مصنفو (

سيقتصر مجال بحثنا عمى حق الانسان في صورتو كحق شخصي دون الخوض في 
حق المؤلف في مصنفو او الصورة مثل الحقوق الأخرى والتي تشمل الصورة كمصنف 

 كحق ممكية.

ما الصورة فيي المظير المرئي لمروح التي تسكن الجسد، فيي تجسد الأنا وتكشف أ
احو وأحزانو، وىكذا فان صورة الانسان كحديثو الخاص الذي مشاعره وعاداتو وتظير افر 

ولا يمكن التقاطيا دون  اهوىي ليذا السبب لا تعني سو  ةحياتو الخاص ةيدور في دائر 
 11رضا

تقتصر سمطة الانسان في حماية صورتو عمى اعتراضو عمى التقاط ىذه الصورة بل  ولا
او الاحتفاظ بيا او النسخ  تمتد لتشمل اعتراضو عمى نشرىا او اعادة انتاجيا

الشائع ربط حق الانسان في صورتو الشخصية بالنشر  أعنيا....الخ. ومن ىنا فإن الخط
 فقط بل يمتد إلى كل السموكيات التي تنال من ىذه الصورة.

نسان بالقانون وبالنظر إلى القانون السوري نجد أنو نظم حق وبما أن الحق يثبت للئ
من قانون مكافحة الجريمة المعموماتية ضد  ٢٦و ٢٣مواد الانسان في صورتو في ال

 سموكيات )النشر، الحصول، المعالجة، الارسال(. سنأتي عمى تفصيميا لاحقا.

 

                                                           

 91 ص 1979لمحريات الشخصية منشأة المعارف الاسكندرية سنو ، محمد زكي،  الحماية الجنائية أبو عامر  11 
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 حدود الحق في الصورة: الفرع الثاني
يجب تجاوزىا، والحق في  ترسم النصوص القانونية حدود كل حق والتي لا غالبا ما

السوري والفرنسي بضرورة توافر رضا صاحب الصورة عنيا الصورة اتفق فيو المشرعان 
وعدم تواجد صاحبيا في مكان خاص سواء في الالتقاط او النشر او الحفظ او التسجيل 
بغض النظر عن اختلبف المشرعين حول صور الاعتداء عمى ىذه الصورة وتفاوتيا 

فع بانتفاء حق الانسان بينيما، الا انو ىناك مجموعة من الحالات يترتب عمى توافرىا الد
في صورتو الشخصية حتى لو لم يتوافر الرضا او المكان الخاص في الصورة وىذه 

 الحالات ىي:

_ الصورة غير المؤطرة لمشخص المأخوذة من الجميور. فلب يمكن لمشخص ان يطالب ٨
بالحق في صورتو اذا التقطت ىذه الصورة ضمن مجموعة اشخاص متواجدين في مكان 

لو كان مشجعا لأحد الاندية الرياضية والتقطت لو صورة وىو يجمس ضمن  ما، كما
الجميور لكن الامر يختمف فيما لو كانت الصورة تركز عمى ىذا الشخص دون غيره من 

 الجميور.

فقد ذىبت محكمة النقض الفرنسية إلى أنو إذا شارك شخص في مظاىرة عامة ، فلب 
الشخص ومعزولة عن سياق التظاىرة التي جرت  تُحظر الصورة إلا إذا كانت مركزة عمى

 خلبليا. 

وبالتالي ، إذا كان من الممكن إعادة إنتاج وبث صورة تم التقاطيا في مكان عام وأثناء 
 حدث ما ، فذلك بشرط ألا تقدم تأطيرًا مقيدًا أو لا تعزل الشخص. 

دة ، اعتمادًا يعتمد ىذا الجانب الفني عمى تقييم كل صورة عمى أساس كل حالة عمى ح
 عمى المواقف والسياق الذي تم التقاطيا فيو. 
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 (،12_ الحق في المعمومات عند استخدام الصورة لنشر اخبار متعمقة بحدث ما٢

 15او مناقشة عامة تيم المجتمع  14او موضوع تاريخي  13او مناظرة ديمقراطية  
الصورة عن  ومع ذلك لايعمل بيذه الاستثناءات إذا انحرفت وظائف شخصية عامة.

و كان ىناك اعتداء عمى الخصوصية، او كانت الصورة مستخدمة لأغراض أغرضيا، 
 تجارية أو دعائية.

ذ يجوز لاقارب الشخص إالجدير بالذكر أن حق الانسان في صورتو يثبت بعد وفاتو 
الاعتراض عمى استنساخ صورتو بعد وفاتو، بمجرد تعرضيم لأذى شخصي نتيجة 

 16الذاكرة أو الاحترام الواجب لممتوفىالاعتداء عمى 

وىنا يثور تساؤل مامدى فعالية حق الانسان في صورتو الشخصية عندما يتعارض 
 ؟ىذا الحق مع حق آخر وىو حق الجميور في الحصول عمى المعمومات

لم يكرس القانون السوري أي حق لمجميور في الحصول عمى المعمومات ضمن قانون 
اكدت  ٢١٨٣لعام  ٦٢من قانون حقوق المؤلف السوري رقم  (٩٩)مؤطر لكن المادة 

عمى أن النشر المتعمق بالصور يمكن ان يحصل دون موافقة صاحبيا بشرط ان يكون 
ذلك قد جرى بمناسبة حوادث وقعت عمنا او كانت تتعمق بأشخاص رسميين أو سمحت 

 الوزارة بذلك خدمة لممصمحة العامة. 
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شخص آخر أن ينشر أو يعرض أو يوزع أصميا أو نسخا ) لايحق لمن قام بعمل صورة ل
منيا دون اذن من تمثمو الصورة ما لم يتفق عمى غير ذلك بسند خطي أو الكتروني موقع 
ولا يسري ىذا الحكم إذا كان نشر الصورة قد جرى بمناسبة حوادث وقعت عمنا او كانت 

لعامة ولمشخص الذي تتعمق بأشخاص رسميين أو سمحت الوزارة بذلك خدمة لممصمحة ا
تمثمو الصورة ان يأذن بنشرىا في الكتب أو الصحف أو المجلبت أو غيرىا من النشرات 
المماثمة حتى لو لم يأذن بذلك منتج الصورة: كل ذلك ما لم يتفق عمى غير ذلك بسند 

 خطي أو الكتروني موقع.

نتجت بيا من ب/ تطبق ىذه الاحكام عمى الصور المختمفة أيا كانت الطريقة التي ا
 تصوير فوتوغرافي أو رسم أو حفر أو نحت أو أي وسيمة أخرى.( 

ولعل القضية الاشير في ىذا الشأن قصة الموظفة في المؤسسة الاستيلبكية بدمشق 
فاتن الدخيل والتي انتشر فيديو ليا عمى منصات التواصل الاجتماعي يتعمق بحادثة 

تمبية أحد المواطنين وتقديم الخدمة لو وحدث امتناع الموظفين في المؤسسة المذكورة من 
عمى اثرىا مشادة كلبمية مما دفع بالمراجعين إلى التقاط الفيديو ونشره عمى مواقع 
التواصل الاجتماعي دون عمم وموافقة الموظفين مما أثار ضجة حول قانونية النشر من 

 جية ومدى قانونية تصرف الموظفين بالامتناع عن مياميم من جية.

العرض  وأسالف الذكر واضح بيذا الشأن بأن النشر  (٩٩)برأينا وان كان نص المادة و 
يحتاج الى موافقة صاحب الشأن عندما تتعمق القضية  عامة لا ع في حوادثيو التوز أ

بحادث عمني من حق الجميور معرفة تفاصيمو، واذا كان الالتقاط يتعمق بحادثة تتعمق 
ثبات بمن قام بالنشر ان يقدم الفيديو لمسمطات المختصة لإنو الاجدر ألا إبواجب وظيفي 

مخالفة الموظفين لواجباتيم المينية لا أن يقوم بنشر الفيديو عمى منصات التواصل 
الاجتماعي لمتأكد من ثبوت المخالفة بحق الموظف او لا، الا اذا كان الفيديو او الصور 
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قيامو، لاسيما حوادث السرقة التي  توثق لحظة وقوع جرم يقطع الشك بوقوعو وينفي عدم
 رية.توثق عبر كاميرات المحلبت التجا

في الحقيقة، لا يمكن لأحد أن يعارض التقاط صورتو أو الكشف عنيا، إذا كان لمجميور 
مصمحة مشروعة في إعلبمو. بموجب الحق في المعمومات، يمكن بالتالي نشر صورة 

وبالتالي فإن توزيع صورة الزوجين  ،خباريدون إذن من الأشخاص المتأثرين بالحدث الإ
 17ينتيك حقوق الصورة الأميريين بمناسبة زواجيما لا

استغلبل  ،من ناحية أخرى، لمحق في المعمومات حدود معينة عمى سبيل المثال
الكميشييات دون إذن من الشخص المعني يتوقف عندما لم يعد جزءًا من الأخبار، فإن 

ومات لا يمكن أن يبرر نشر الصور التي تنال من كرامة الحق في الحصول عمى المعم
 الشخص المعني ويجب ألا تُظير الصور مشاىد ميينة.

ن حرية نقل المعمومات تسمح بنشر أوفي ىذا السياق ذىبت محكمو النقض الفرنسية الى 
شخاص متورطين في حدث ما بشرط احترام كرامو الانسان كما ىو الحال في صور لأ

ص يدعى ايلبن حممي والذي اكدت فييا محكمو النقض الفرنسية وجود نشر صورة شخ
 18الانسانية  ةاعتداء عمى الكرام

يضاف إلى ماسبق ذكره الصور الممتقطة من قبل رجال شرطة المرور لمسيارات بواسطة 
الرادارات فيي تعد صورا قانونية ولاتنتيك حق الانسان في صورتو الشخصية عندما تمبي 

البوليسي القانوني، ومع ذلك فإن ىذا العمل يخرج عن نطاقو القانوني عندما حاجة العمل 
في  دانت محكمة باريس الابتدائية ضابطا  أيساء استخدام الصورة، وفي ىذا السياق 
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حداث اليجوم الذي أالشرطة لنشره عمى صفحتو الشخصية عمى فيسبوك فيديو يوثق 
عميو من قبل مجموعة أشخاص وقد تم جرى في حافمة وعمى متنيا شخص تم الاعتداء 

كد أنو خرق سرية عممو في التحقيقات بيدف الوصول الى المياجمين والتادانة الشرطي لأ
يعد حقا لمجميور  من ىويتيم وقيامو بإيصال المعمومات إلى الصحفيين والعامة وىذا لا

لمتحقيقات  الا بعد انتياء التحقيقات ويكشف عن الفاعمين ولاسيما ان النشر السابق
من قانون  ٨٣_٢٢٦يقوض قرينة البراءة، وبناء عمى ذلك تم ادانة الشرطي بدلالة المادة 

 العقوبات الفرنسي والتي تنص: 

يورو إذا كشف معمومات ذات  15000يعاقب بالسجن لمدة عام واحد وغرامة قدرىا  
سبب وظيفة طبيعة سرية من قبل شخص وديعيا، إما عن طريق المركز أو المينة، أو ب

 19أو ميمة مؤقتة".

ولعل التأكيد عمى حق البوليس في تصوير مخالفات السيارات عمى الطرقات العامة 
لايمتد إلى الحق في مراقبة السيارات من خلبل كاميرات المساكن او المتواجدة في العمل 

 الخاص

في جريمة إخفاء سيارات  بإدانة أحد الأشخاص 2009مايو 27قضي بتاريخ فقد 
مسروقة بشكل اعتيادي أو متكرر في موقف سيارات تابع لأحد العقارات واستخدام 
لوحات مزورة بشكل اعتيادي أو متكرر، وكان دليل الإدانة مستمداً من أجيزة التصوير 
التي تم وضعيا في الموقف المذكور، إلا أن المذكور طعن في حكم محكمة استئناف 
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محكمة النقض عمى أساس أنو تم وضع أجيزة التصوير بدون موافقة قاضٍ،  باريس أمام
والمكان الذي تم وضع الأجيزة فيو ىو مكان سكن، ويمزم إذن القاضي لمشروعية 

كما ذىبت محكمة الموضوع -الإجراء، ولا يكفي لذلك أخذ إذن من صاحب المبنى
ن وأيدت حكم محكمة الاستئناف إلا أن محكمة النقض لم تقتنع بأقوال الطاع-والاستئناف

20 

من  الصادر ببطلبن الحكم 2007مارس  21في الفرنسية قضت محكمة النقضكذلك 
محكمة استئناف رين، والذي قضى بصحة الدليل المُستمد من التصوير الفوتوغرافي الذي 
بة مثبتة في الشارع العام لمقر  قامت بو الشرطة )بدون إذن( عن طريق عدسات مُقر 

ممموكة لأحد الأشخاص، وكانت الشرطة تقوم بتصوير السيارات التي لا توجد بيا شركة 
أوراق تسجيل قانونية ومشروعة، ومن خلبل الصور قامت بتصوير الأشخاص 
رت محكمة النقض قضاءىا بأن  مقرَّ الشركة ممكيةٌ  المتواجدين في مقر الشركة، وبر 

وير ىنا يُشك ل انتياكاً لحرمة الحياة خاصةٌ وتصويره يحتاج إلى إذن قضائي، لأن التص
  21من الاتفاقية الأوروبية لحقوق الانسان 8الخاصة المنصوص عمييا في المادة 

وبناء عميو إن الحق في التصوير من قبل السمطات مباح ضمن حدود القانون وىذا الحق 
مباح ينتيي عندما يمس حقوق الغير كالحق في الحياة الخاصة. أي ان حق التصوير 

 ضمن الاماكن العامة وليس الاماكن الخاصة.

ن تناولنا في المطمب الاول ماىية الحق في الصورة وتعريفو وحدوده ننتقل لنتناول أوبعد 
 عة القانونية لمحق في الصورة.يفي المطمب الثاني إلى الطب
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 Cass. Crim., 27 mai 2009, N° de pourvoi : 09-82115, Bull. crim., 2009, N° 108, 

Disponible sur www.legifrance.gouv.fr le : 27/04/2023 
21

 Cass. Crim., 21 mars 2007, N° de pourvoi : 06-89444, Bull. crim., 2007, N° 89, p. 

451. Disponible sur www.legifrance.gouv.fr le : 27/04/2023.  

 



 الحماية الجزائية الموضوعية لحق الانسان في صورته

26 

 الطبيعة القانونية لمحق في الصورة: المطمب الثاني

القانوني عن الموقف الفقيي بشأن الطبيعة القانونية لمحق في في الحقيقة تباين الموقف 
الصورة لذلك سنتناول موقف القانون ) الفرع الأول(  ومن ثم موقف الفقو ) الفرع 

 الثاني( .
 

 موقف القانون: الفرع الأول
جر م المشرع الفرنسي أفعال المساس بالحق في حرمة الحياة الخاصة في الباب السادس 

الثاني من الكتاب الثاني، والذي يحمل عنوان "الاعتداءات عمى الشخصية"، من القسم 
فخص ص الفصل الأول من ىذا الباب لتجريم الاعتداء عمى حرمة الحياة الخاصة للؤفراد 

فشائيا أو الاحتفاظ بيا في  التقاط أو تسجيل أو نقل الأحاديثب الخاصة أو الصور وا 
لفصل الثاني من الباب ذاتو لتجريم المساس كما خص ص ا 2-226و  1-226المادتين 

بإظيار الشخصية الناجم عن نشر المونتاج، سواء بالكممات أو بالصورة لشخص دون 
 8-226رضائو في المادة 

وبناء عميو كرس المشرع الفرنسي حماية الحق في الصورة تحت مظمة الحق في الحياة 
 عدمو.الخاصة مع اختلبف المعايير في وجود الاعتداء من 

لممعمومات الشخصي ة  السوري ظمَّت حماية قانون العقوباتأما المشرع السوري فقد 
المتعم قة بالحياة الخاصة إلى فترةٍ قريبةٍ من الزمن قاصرةً عمى حرمة المساكن، وأسرار 

، 565، 558، 557المواد ) في المينة، والمراسلبت والمخابرات البرقية أو الياتفية
 .ون العقوبات السوري( من قان567، 566

وقد تبي ن أن  ىذه الحماية ليست كافيةً إزاء التطور العممي اليائل، وما نتج عنو من 
عمى د، للؤفراظيور أشكال وصور جديدة من أفعال الاعتداء عمى حرمة الحياة الخاصة 

الرغم من بقاء المشرع السوري فترة طويمة من الزمن عمى النيج التقميدي في حماية 
الحياة الخاصة، إلا أنو وفي سبيل مواكبة التطور التكنولوجي ضمن قانون مكافحة 
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كرس حماية الصورة بنصوص خاصة وىي  ٢١٢٢لعام  ٢١الجريمة المعموماتية رقم 
 من القانون المذكور وضمن معايير محددة ) الرضا والمكان( ٢٦و ٢٣المواد 

)الرضا(. فقد نصت المادة  كما كرس حماية الخصوصية بنص خاص ومعايير مختمفة
عمى أنو يعاقب  ٢١٢٢لعام  ٢١من قانون مكافحة الجريمة المعموماتية السوري  ٢٨

( ل.س خمسمئة ألف ليرة 500,000بالحبس من شير إلى ستة أشير وغرامة من )
( ل.س مميون ليرة سورية كل من قام بواسطة إحدى وسائل 1,000,000سورية إلى )

معمومات عمى الشبكة تتعمق بالخصوصية من دون رضا صاحبيا  تقانة المعمومات بنشر
 حتى لو كانت صحيحة.

سبق نجد اتجاه كلب من المشرعين السوري والفرنسي إلى النظر لمحق في  من قراءة ما
الصورة عمى أنو مظير من مظاىر حق الانسان في حياتو الخاصة عمى الرغم من افراد 

طار الحق في الحياة إرة لكن ضمن نصوص خاصة لمحديث عن الحق في الصو 
 الخاصة.

نو قصر النشاط الاجرامي لانتياك الخصوصية بفعل ألكن ما يؤخذ عمى المشرع السوري 
جرمي واحد وىو النشر دون غيره فمم يجرم الحصول عمى الصورة بطريقة مشروعة او 

ىذا التقييد و ، غير مشروعة مثل الالتقاط والتثبيت والتسجيل واستراق السمع ......الخ
في ، خرينقصور يجب تلبفيو لاتساع دائرة الافعال التي قد تنال من الحياة الشخصية للآ

ىذا النوع من الجرائم اشترط المشرع السوري من أجل قيام الجرم، الخصوصية أولا ورضا 
 صاحب الخصوصية ثانيا وىما عنصران متلبزمان فانتفاء أحدىما ينفي وجود الجرم

لاشكالية في ىذا السياق ىو مفيوم الخصوصية المشار لو في متن المادة يثير ا لكن ما
خر ومن زمان لاخر ومن وم واسع ونسبي ويختمف من مكان لأيسالفة الذكر فيو مف

شخص لاخر. مع الإشارة إلى أن مفيوم المعمومات الوارد ذكرىا في نص المادة ذات 
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وغيرىا من المعمومات المتعمقة طبيعة متنوعة تشمل الصوت والصورة وحتى البيانات 
ىو معيار الخصوصية ىنا  لكن ما بشخص ما لكن ىذه المعمومات تتمتع بالخصوصية.
 صوت ( ؟، ىل ىو طبيعة المكان أم طبيعة المعمومة ) صورة 

بيذا السؤال عمى رضا الشخص صاحب  ةغمب الاجابات المتعمقأتعتمد  ةفي الحقيق
و نسخ صوره الشخص الا برضا أو حفظ أو نشر أاط نو لا يمكن التقأفتقول ب ةالصور 

الفعل  ةباحوبالتالي تربط ما بين الرضا وبين اباحو الفعل فتعتبر ان الرضا ىو سبب الا
تربط التجريم بالمكان الذي التقطت  ةالخاص ةبالحيا ةالمتعمق ةجوبغمب الأأن أفي حين 
لمشخص دون رضاه فان ىذا لا  ةفاذا كان ىذا المكان عام والتقطت فيو صور  ةفيو الصور 

يشكل فعلب مجرما اما اذا كان ىذا المكان خاص والتقطت فيو صورة الشخص ولو كانت 
وبالتالي فإن معيار التجريم ىو المكان وليس  ا  مبرضا فان ىذا الفعل يشكل فعلب مجر 

 الرضا وفي الحقيقة ىذا المعيار يتعمق بالحياة الخاصة وليس بالصورة.

و حتى غير معروف دون أالفرنسي الى أن نشر صورة شخص مشيور ذىب القضاء 
بو حتى  ةالخاص ةالحصول عمى اذن صريح ومسبق منو يشكل انتياك لحقو في الصور 

 .22اثناء تصوير فيمم في مكان عام ةلو تم التقاط ىذه الصور 

عمى الحق في صورتو لكن  لا يشكل تعديا   ةن ظيور صوره شخص ضمن جماعإكما 
عدي يتحقق عندما يتم التركيز عميو دون غيره من الاشخاص متواجدين حولو اي ىذا الت

ويعرف الرضاء بأنو: )القبول المبني عمى تحكم العقل الحر  23.بشكل منعزل عما حولو
في التفكير في الامور وعواقبيا، والصادر عن ارادة واعية دون غش او اكراه او غمط في 
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ء قد يكون شفاىا او كتابة وقد يكون صريحا او ضمنيا وىذا الرضا 24.فيم حقيقة الامور(
ويشترط في الرضاء ان يكون صادرا عن ارادة حرة واعية فلب يعتد بو اذا  .و مفترضاأ

 كان صادر عن ضغط او اكراه او تيديد او نتيجة غش او خداع. 

أن  في الواقع لحماية الصورة، ليس من الضروري أن يكون الوجو قابلًب لمتمييز. يكفي
عندما  يكون موضوع البيانات قابلًب لمتحديد عمى سبيل المثال، يتم انتياك حقوق الصور

يتم تصوير الموظفين، دون إذن منيم، عندما يكون من السيل التعرف عمى المتجر 
من ناحية أخرى، إذا كان  ،والمتجر الذي تم تصويرىم فيو، وحتى إذا تم إخفاء وجوىيم

ديئة لا يسمحان بتحديد ىوية الشخص فلب يوجد انتياك لحقوق حجم الصورة وجودتيا الر 
 25.الصورة

وفي اطار علبقات العمل فأنو لا يجوز لصاحب العمل في ىذا الصدد، استغلبل صورة 
 ،و خارج لمشركةأالموظف دون موافقتو الصريحة، سواء كان ىذا الاستغلبل داخل 

بانو مكان غير مفتوح لأي  يعرف المكان الخاص. و  26لأغراض تجارية أو دعائية 
. كما عرفتو  27شخص مالم يأذن بذلك الشخص الذي يشغمو بصفة دائمة او مؤقتة

 28.يجوز دخولو بدون اذن حائزه او شاغمو محكمة النقض الفرنسية بأنو المكان الذي لا

وبرأينا إن معيار الخصوصية الوارد في النص السوري يتعمق بطبيعة المعمومة المنشورة 
يا معمومة خاصة بصرف النظر عن المكان الذي أخذت منو المعمومة سواء أكان من كون

 تمتد إلى المعمومة اذا كانت لا مكان عام أم خاص، وىذا يعني أن الحماية الجزائية لا
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تتسم بالخصوصية حتى لو اخذت ىذه المعمومة من مكان خاص، فالعبرة ىنا بطبيعة 
اساسي في النموذج القانوني لمجريمة وتنتفي  المعمومة لا بالمكان، فالخصوصية عنصر

 الجريمة متى انتفت الخصوصية.

من قانون العقوبات  ٨_٢٢٦وفي ىذا السياق قضي في فرنسا بإدانة شخص وفقا لممادة 
صدقائو في العمل دون معرفتيم واستمرت الفرنسي نظرا لقيامو بإجراء عدة تسجيلبت لأ

قترافيم اخطاء تتعمق بالمجال الميني إعمق بمور تتأساعة وكانت في  ٨٤التسجيلبت 
ن العبرة في خصوصية الحديث وليس في المكان الخاص الذي جرى أوأكدت المحكمة 

 29.فيو الحديث

ولعل ربط الخصوصية بطبيعة المعمومة ورضا صاحبيا وليس بالمكان يساير النسبية  
ن أكما  ر،ره لمنشيرضاه غي حدىم لنشره قد لاأفي مفيوم الخصوصية فما قد يرضاه 

 30.الرضا الحالي لشخص ما قد يختمف من زمان لآخر

 موقف الفقو: الفرع الثاني

تباينت مواقف الفقو حول الطبيعة القانونية لمحق في الصورة فظير  في ىذا السياق عدة 
يعد الحق في الصورة من مظاىر الحياة الخاصة وبالتالي  الاتجاه الأولاتجاىات : 

 31م الحياة الخاصة والنصوص القانونية ليذه الحياةتسري عميو احكا
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 تتوافر فقد الخصوصٌة أما الكتمان تفترض فالاخٌرة والسرٌة الخصوصٌة بٌن اختلاف هناك أن إلى الاشارة مع 

 بٌنهم تتداول الذي الأشخاص من محدد نطاق بل الكتمان لاتفترض الخصوصٌة ان أي ،  السرٌة انتفاء رغم

 وبنوك الخاصة للحٌاة الجنائٌة الحماٌة الله، عبد ، أسامةقايدد.  سرٌة،  المعلومة تكن لم ولو حتى المعلومة

 ٣٢١ ص ، 2998، دار النهضة العربٌة، القاهرة، مصر، المعلومات
 

31
للكتاب،  الحدٌثة المؤسسة مقارنة، دراسة ، الجنائً القانون فً الخصوصٌة حق، علً أحمد، الزعبي عبد 

 ٣١ ص ٢٠٠٤ بٌروت،
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ينظر إلى الحق في الصورة عمى أنو ذو طبيعة مزودجة فقد يكون مظيرا  الاتجاه الثاني
  32لمحياة الخاصة وقد يكون حقا مستقلب.

يذىب الى ان الحق في الحياة الخاصة  ىو حق مستقل استنادا إلى  الاتجاه الثالث
معيار الاساءة إلى صاحب الصورة فمو تم التقاط صورة في مكان عام وتم نشرىا دون 

 33رضاه فيذا امر ممكن ولا يحقق مسؤوليو الا اذا نجم عنو اساءه لصاحب الصوره.

الحياة الخاصة، وان كان  وبرأينا ان الحق في الصورة ىو حق مستقل عن الحق في
يمتقي معو في الأمثمة الواقعية التي قد تقع، لأن معيار الحياة الخاصة قد لاينطبق عمى 
الصورة فقد تكون الصورة مأخوذة برضا صاحبيا وفي مكان خاص لكن تم نشرىا بدون 

كيا رضاه وىنا الرضا النافي لانتياك حرمة الحياة الخاصة لايحقق حماية لمصورة بل ينتي
ىذا من جانب ومن جانب اخر قد لايتم التقاط الصورة في مكان خاص بل في مكان 

صاحبيا فيذا لايشكل انتياك لمخصوصية لكن قد يشكل انتياك لمصورة  دون رضاعام  
 لاسيما وان صور الاعتداء عمى الصورة اكثر اتساعا من الاعتداء عمى الحياة الخاصة.

سع لمصورة يخرج من النطاق التقميدي لحماية الحياة فنحن بحاجة إلى توفير حماية او 
الخاصة. لاسيما وان معيار  الحياة الخاصة نسبي فما يعده شخص ما اساءه لو قد لا 
يعده ممتقط الصوره ذاتو اساء لو ىذا من جانب، ومن جانب اخر  ان ميدان حمايو 

ه وىو المعيار الصوره يشمل الاماكن العامو والخاصو كما يتضمن رضا صاحب الصور 
ان معيار  االفاصل بينما يجب اعتباره مجرما وبين ما لا يجب اعتباره كذلك لا سيم
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 العدد الأول، الحسن جامعة الدولٌة والاعمال القانون مجلة ،الصورة فً للحق الجنائٌة الحماٌة ، ولٌد، الهيبي  

 .١ ص ،٢٤
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المكان يمكن تطبيقو عمى الصور الفوتوغرافيو لكن لا يمكن تطبيقو عمى الصور 
 المنقوشو او المرسومو التي لا تظير معالم المكان بل وجو الانسان

حق الانسان في صورتو الشخصية، سننتقل لدراسة وبعد ان تم دراسة الاحكام العامة ل
 تتضمن ىذه الاحكام من خصوصية وتفاصيل. الاحكام الخاصة بيذا الحق وما

 

 المبحث الثاني

 الاحكام الخاصة لحق الانسان في صورتو الشخصية

قبل الخوض في صور الاعتداء عمى حق الانسان في صورتو الشخصية، لابد من 
فراد انات الشخصية  للؤينون السوري لم ينظم حماية جزائية حقيقية لمبالاشارة إلى أن القا

بل اقتصر الامر عمى مجموعة نصوص متفرقة تكرس حماية ما لموضوع ما يتعمق 
 بالبيان الشخصي للؤفراد.

يناير  6 فيالصادر  17 -78تدخل المشرع الفرنسي بالقانون رقم بالمقابل 
المعالجة الإلكترونية لممعمومات، وعاقب عمى بعض في مواجية مخاطر نظم  1978

الأفعال التي تمس بالمعمومات الشخصية للؤفراد، والناجمة عن مخالفة المسؤول عن 
معالجة تمك المعمومات لشروط معالجتيا من ناحية، والالتزامات الممقاة عمى عاتقو في 

-226عقوبات )المواد شأنيا من ناحية أخرى، ثم عاد وأدمج تمك النصوص في قانون ال
"انتياكات حقوق الشخص الناشئة عن ممفات ( ؛ تحت عنوان 24-226إلى  16

 .الكمبيوتر أو عمميات المعالجة"
 5الصادر في  19-88وعمى المنوال ذاتو سار المشرع الفرنسي بالقانون رقم 

اد ، إذ عاقب فيو عمى بعض الأفعال الخطرة المرتبطة بالتكنولوجيا، ثم ع1988يناير
 (.  7-323إلى 1-323نصوص في قانون العقوبات )المواد تمك الوضم ن 
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البيان الذي يتعمق بشخص طبيعي محدد، أو يمكن تحديده بأنو: )يعرف البيان الشخصي 
بشكل مباشر أو غير مباشر عن طريق الربط بين ىذه البيانات وأي بيانات أخرى 

 34،”كالاسم، أو الصوت، أو الصورة.. إلخ

ت الحماية الجزائية الموضوعية لحق الانسان في صورتو الشخصية في ضوء وقد كرس
لعام  20رقم  ةالمعموماتي ةالجريم ةمن قانون مكافح ٢٦و ٢٣القانون السوري في المواد 

٢١٢٢ . 

من قانون العقوبات الفرنسي وذلك  ٢_٢٢٦و  ٨_٢٢٦وفي القانون الفرنسي في المواد 
دة جرائم سوف نتعرض ليا في ضوء القانون السوري والفرنسي، حيث من خلبل ع

سنتناول جريمة الحصول عمى الصورة في المطمب الأول في حين نتناول جريمة لمنشر 
 في المطمب الثاني 

 

 

 جريمة الحصول عمى الصورة: لمطمب الأولا

نسي سواء من في الحقيقة يختمف تناول القانون السوري ليذه الجريمة عن نظيره الفر  
حيث وسيمة أو صور أو حتى معيار الاعتداء عمى الصورة لذلك سنتناول ىذه الحريمة 
في ضوء القانون السوري في )الفرع الأول( ومن ثم في ضوء القانون الفرنسي )الفرع 

 الثاني(
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 في ضوء القانون السوريالأول: الفرع 

 -لفة الذكر عمى أنو : ) أ( السا٢٣تحت عنوان التسجيل غير المشروع نصت المادة )
( ل.س خمسمئة ألف 500,000يعاقب بالحبس من شير إلى ستة أشير وغرامة من )

( ل.س مميون ليرة سورية كل من استخدم وسائل تقانة 1,000,000ليرة سورية إلى )
المعمومات لمحصول عمى تسجيلبت صوتية أو مرئية أو التقط صوراً تخص أحد الناس 

 من دون رضاه.

شدد العقوبة المنصوص عمييا في الفقرة السابقة لتصبح الحبس من ستة أشير إلى ت -ب
( ل.س 2,000,000( ل.س مميون ليرة سورية إلى )1,000,000سنة وغرامة من )

مميوني ليرة سورية إذا كان الجرم واقعاً عمى المكمف بعمل عام أثناء ممارستو لعممو أو 
 بسببو.

إذا كان ىناك إذن من السمطة القضائية، أو كان الغرض لا تطبق أحكام ىذه المادة  -ج
 من قيام الفاعل بأحد ىذه الأفعال ىو الحالات التي تبيحيا الأعراف العامة

 ومن خلال قراءة نص المادة السالف الذكر يتبين لنا مايمي

السالف الذكر يتعمق بالتسجيل غير المشروع وىذا العنوان  ٢٣اولا_ ان عنوان المادة 
ق فقط بجريمة الحصول عمى تسجيلبت صوتية او مرئية ولايشمل الانشطة الأخرى يتعم

التي تنتيك الصورة الثابتة او المتحركة، كالالتقاط او النسخ او التخزين او النقل او 
الاحتفاظ....الخ وىذا يتطمب من المشرع السوري التدخل واعادة عنونة المادة بعنوان 

 يات المجرمة كحماية الحق في الصوت والصورة.يشمل وينسجم مع مضمون السموك

ثانيا_ المشرع السوري حدد وسيمة اقتراف الجريمة وىي احدى وسائل تقانة المعمومات 
 ( من القانون المذكور ٨وكان قد عرف ىذه الوسائل في المادة ) 
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 وبالتالي الاعتداء عمى الصورة بواسطة الرسم او الحفر او النحت او غيره من الوسائل
التقميدية لايدخل نطاق التجريم وىذا تضييق لامبرر لو، عمى الرغم من أن المشرع 
السوري كان قد واكب سابقا تنوع وسائل الاعتداء عمى صورة الشخص في الفقرة ب من 

 والتي جاء فييا: ٢١٨٣م قانون حقوق المؤلف السوري  ٩٩المادة 

الطريقة التي انتجت بيا من  ب/ تطبق ىذه الاحكام عمى الصور المختمفة أيا كانت
 تصوير فوتوغرافي أو رسم أو حفر أو نحت أو أي وسيمة أخرى.(

ثالثا_ حدد صور الاعتداء عمى  الصورة )بالحصول دون رضا( أو ) الالتقاط دون 
رضا( وبالتالي عد الالتقاط نشاط آخر غير نشاط الحصول فمم يحدد طريقة الحصول ان 

او غير مشروعة بل قيد الامر فقط بعدم الرضا ىذا من  كانت قد وقعت بصورة مشروعة
جانب، ومن جانب آخر لم يوسع من نطاق السموك الاجرامي الماس بالصورة ليشمل 
افعالا اخرى كالاحتفاظ والنقل والنسخ والتسجيل....الخ وىو تضييق لامبرر لو يجب 

 تلبفيو.

: لم يعرفو المشرع السوري لكن عرفو بعض الفقو بأنو  Captationالتقاط الصورة و 
"تثبيت الصورة عمى دعامة صالحة لحفظيا سواء كانت ورقيةً أو ما أشبو أو إلكترونيةً أو 

 35عمى جياز من الأجيزة"

وبالتالي اذا حدث الاعتداء بأي نشاط اخر عمى الصورة فإنو لايشكل جرما وىذا تضييق 
من قانون حقوق المؤلف  ٩٩ل ىنا لمقول بشمولية نص المادة لامبرر لو.) كما أنو لامجا

السوري لصور الاعتداء الاخرى لان المشرع السوري استخدم مصطمح )عمل( وىو 
مصطمح غامض غير واضح المضمون والافضل عمى المشرع الشوري ان يحدد صور 
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الاصل الاعتداء عمى الصورة لاسيما وأنو استخدم مصطمح مثل نشر او وزع او عرض 
 او النسخ فالافضل تحديد مايتلبئم مع ىذه الافعال.

الجديد بالذكر أن المشرع السوري في كلب النصين اشترط حدوث الإلتقاط دون رضا 
الشخص، وبالتالي لم يقيد حصول الفعل الجرمي في مكان خاص، وفي ىذه النقطة 

ياة الخاصة، ففي يختمف معيار الاعتداء عمى الصورة عن الاعتداء عمى الحق في الح
ىذه الاخيرة كما سندرس لاحقا ربط المشرع السوري قيام الجرم بالمكان الخاص دون 

 غيره.

 برضاسالفتا الذكر اذا تم الفعل في مكان خاص او عام  ٩٩و  ٢٣وبموجب المادتين 
 صاحب الصورة ففي ىذه الحالة لايشكل ذلك اعتداء عمى الحق في الصورة.

المشرع السوري حصر محل الجريمة بالانسان دون غيره من تجدر الإشارة إلى أن 
الاشياء او البضاعة او الاماكن...الخ وىذا شي طبيعي  كونو ربط الرضا بالانسان 
وبالتالي لايتحقق الاعتداء عمى الحق في الصورة في حال التقاط صورة شيء ما ميما 

 ،36ترتب عمى ىذا الالتقاط من ضرر جسيم لممجني عميو

لي لاتوجد حقوق صور عمى البضائع، فصاحب سمعة ما لا يستفيد من حق وبالتا
 37استئثاري في صورة ىذه السمعة.

لكن لا يعيب إنساناً عمى تصوير ممكو واستغلبل الصورة،  ولكن بالنظر إلى أن مالك 
الشيء ليس لو حق استئثاري في صورة ىذا الشيء ؛ أنو يستطيع مع ذلك معارضة 

 ة من قبل طرف ثالث عندما تسبب لو اضطرابًا غير طبيعياستخدام ىذه الصور 
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ولطالما كانت صفة الموظف ظرفا مشددا لمعديد من الجرائم في قانون العقوبات السوري 
،  فقد عد المشرع ٣٧٦والذم  ٥٥٦والايذاء والحرمان من الحرية  ٥٣٤،  كالقتل ٨٩٤٩

الاشخاص المشمولين بنص السوري التكميف بعمل عام ظرفا مشددا، أي وسع من نطاق 
لتشمل كل من ىو مكمف بعمل  ٢١٢٢لعمم  ٢١من القانون   ٢٣الفقرة ب من المادة 

 عام وعد ذلك أيضا ظرفا مشددا لمعقوبة

( أن الحصول عمى اذن ٢٣بالمقابل عد المشرع السوري في الفقرة )ج( من المادة) 
ط ىذا الاذن بوجود جرم او قضائي لالتقاط الصور ىو فعل مبررا قانونا وغالبا مايرتب

 سموك غير قانوني يتم المجوء معو للبلتقاط لتثبيت سموك ما او نفيو.

ومن المعروف ان العرف كمصدر من مصادر القانون لايجوز ان يعد مصدرا لمتجريم او 
للبباحة إلا اذا تدخل لتبرير فعل جرمو القانون  وىو مااتبعو المشرع السوري في الفقرة 

من القانون المذكور وبرأينا ان إدخال العرف لاباحة فعل الالتقاط  ٢٣مادة ) ج( من ال
يتعارض من الركن المفترض الذي تطمبو المشرع لتجريم فعل الالتقاط فقد يكون الشخص 
في حفل عام وجرى العرف عمى التقاط الصور في ىذه المناسبات لكن وجود الشخص 

ل التقاط صورة لو وىو مااكده القضاء في ىذه الاماكن لايعبر عن رضا ضمني بقبو 
 الفرنسي في العديد من الاحكام الصادرة عنو 

كذلك الامر بالنسبة لتصوير السيارات عمى الطرقات العامة من قبل شرطة المرور فيل 
 وجود واجب الالتقاط كسبب لاباحة الالتقاط يتعارض مع عدم رضا من تم تصويره.
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 الفرنسيفي ضوء القانون  الفرع الثاني

 2020_936من قانون العقوبات الفرنسي والمعدلة بالقانون رقم  1-226كرست المادة 
حماية الحياة الشخصية للبخرين من خلبل معاقبتيا بالسجن  2020تموز لعام  30تاربخ 

يورو عمى حقيقة التقاط أو تسجيل او نقل صورة  45000لمدة عام وغرامة قدرىا 
 38اص دون موافقتوشخص تم التقاطيا في مكان خ

: يعني إرساليا من مكان تواجد المجني عميو إلى   Transmissionنقل الصورةو 
الأخير  مكان آخر، عاماً كان أم خاصاً، بحيث يستطيع الغير الموجود في ىذا المكان

 39. من الاطلبع عمييا
: يعني حفظيا عمى مادة معدة ليذا الغرض،  Enregistrationالصورة  أما تسجيل

 40.بأي وسيمة كان نوعيا، لمشاىدتيا فيما بعد أو إذاعتيا

تخزين الصورة في ذاكرة الحاسب الآلي أو ذاكرة الياتف  ويدخل ضمن نطاق التسجيل
 41 المحمول أو في موقع عمى شبكة الإنترنت
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39
 ،الجنائي القانون لو يكفميا التي الحماية ومدى الخاصة الحياة حرمة في الحق آدم عبد البدٌع،  حسين، آدم  

 .597 ص السابق، المرجع

40
 الحقوق، كمية دكتوراه، رسالة ،مقارنة دراسة الفضائية، بالقنوات المتعمقة الجرائماٌمان ،  ،الفضيل عبد الله عبد  

 .46 ص، 2019 شمس، عين جامعة

41
"البيانات  الحديثة، التقنيات مواجية في الشخصية والحريات الحقوق حمايةنشوى ،  ،أحمد إبراىيم رأفت  

 ،٢٠٣٢رسالة دكتوراه جامعة المنصورة، مصر  ،الصورة" في الحق الشخصية، والمحادثات المراسلبت الشخصية،
 .313 ص
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ووضع القانون الفرنسي قرينة مفادىا اذا تم تنفيذ ىذه الافعال عمى مرآى ومسمع صاحب 
 معارضتو ىذا يشكل قرينة عمى قبولو الضمني لذلك. العلبقة دون

كما ذىب المشرع الفرنسي إلى ضرورة الحصول عمى موافقة الولي عندما يكون المجني 
عميو شخص قاصر وشدد العقوبة في حال كان الفاعل ىو زوج او شريك الضحية حيث 

الفرنسي  كما شدد المشرع .42الف يورو ٦١شدد العقوبة إلى الحبس عامين وغرامة 
العقوبة عندما تكون العقوبة ذات طبيعة جنسية سواء تم التقاطيا في مكان عام او 

 خاص.

إلى أن استغلبل الجاني إلى صورة الغير من خلبل نشرىا او  43ويذىب بعض الفقو
التيديد بنشرىا او اعادة انتاجيا....الخ... لايتم من باب الاطلبع او حب الفضول بل قد 

من قانون العقوبات  ٢_٢٢٦ة مادية او معنوية لذلك نجده جرم في المادة يكون لديو منفع
الفرنسي كل من أذاع او أعمن او احتفظ او استخدم صورة حصل عمييا دون رضا 

وىذا يتطمب شرطا اوليا وىو التقاط   1_226صاحبيا بأحد الاساليب المشار ليا بالمادة 
رضاه وىذا يعني أنو لابد من  او تسجيل او نقل صورة شخص في مكان خاص بدون

 وقوع النشاط الاول لنجرم النشاط الثاني وىو شرط لو.
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وبرأينا وأن كان النشاط الاول وىو الالتقاط او النقل او التسجيل ضروري لوقوع النشاط 
الثاني لكن يجب أن لا يشكل شرطا اساسيا لمتجريم لأن صاحب الصورة قد يقبل التقاط 

ان يتم نشرىا او استغلبليا وىو مااكده القضاء الفرنسي من تجريم صورة لو ولكن لايقبل 
الفعل الثاني عمى الرغم من توافر رضا بوقوع الفعل الاول حيث تم التقاط صورة لبعض 
السائحين الفرنسيين وىم يرتدون ملببس فاضحة امام برج بيزا بإيطاليا في فترة الصيف 

ا أن بعض الصحف الفرنسية قامت بنشر بموافقتيم وبعد ان عادوا الى فرنسا عممو 
صورىم مصحوبة بتعميقات شائنة وعمى الرغم من سوء استخدام الصورة إلا أنيم لم 

 44يتمكنوا من الدفاع عن أنفسيم امام القضاء الجزائي لان الصورة التقطت في مكان عام

رغم من ولابد من الاشارة ان موقف القضاء الفرنسي في ىذا الشأن غير مستقر فعمى ال
الرأي السابق والذي يؤكد عدم التلبزم بين القبول بالالتقاط والقبول بالنشر ذىبت محكمة 
النقض الفرنسية اتجاه مخالف بأنو لا يوجد خطأ جزائي بشأن بث صورة شخص دون 

 45موافقتو عمى الرغم من انو تم التقاطيا في مكان خاص بموافقتو

قد الغت بموجبو حكما صادرا عن محكمة  ىذا الحكم لمحكمة النقض الفرنسية كانت
الاستئناف الفرنسية والذي أدانت بموجبو الاخيرة شخصا لقيامو بنشر صورة عشيقتو 

 السابقة عمى الانترنت تمثميا عارية حامل كان قد التقطيا ليا أثناء حياتيما معا.
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 Isabelle Lolies, La protection pénale de la vie privée, université de droit, d'économie 

et des sciences d'Aix.p118-Marseille, 1999, Pn 50 
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بول بالنشر ونحن محكمة الاستئناف الفرنسية رأت ان القبول بالالتقاط لايعد قرينة عمى الق
نؤيد ىذا الرأي لان الرضا كما اسمفنا الذكر وفي ىذا الشأن نسبي يختمف من شخص 
لاخر وليس لو قواعد ثابتو تحكمو، كما ان موقف محكمة النقض الفرنسية يقيد ضحايا 

 koobeaaFالصور الفوتوغرافية أو الصور الشخصية أو التغريدات أو المنشورات عمى 
أي مواقع "مشاركة" المحتوى من ملبحقة  ناشري صورىم دون إذن  أو margotsoIأو 

 منيم . 

وبالتالي يمكن ان يؤذن لنا بنشر صوره شخص ولكن لا يمكن ان نكون ان اصحاب 
تفويض مطمق في ىذه الصورة وىو ماذىبت إليو محكمو نانتير الفرنسية والتي قضت أن 

في حدث معروف لا شكل  نشر صوره شخص مجيول اليوية بجانب شخصية معروفة
 46تفويضا لمبث صورتو دون اذن منو

كما ذىبت محكمو النقض الفرنسيو الى ان موافقو الشخص عمى نشر صورتو لا  
 يتضمن موافقتو عمى نشر اسمو ورتبتو

من خلبل قراءة النصين السابقين يتضح لدينا ان صور النشاط الاجرامي لجريمة 
فرنسي متعددة وغير محصورة بفعل الالتقاط بل الحصول عمى الصورة في القانون ال

تشمل كلب من  الالتقاط والنقل و التخزين والبث و السماح بالبث لصورة الغير اي ان 
 المشرع الفرنسي أراد ان يوسع من دائرة الحماية المقررة لمصورة.

لكن مايؤخذ عمى النص الفرنسي انو اشترط في الصورة ان تكون ماخوذة في مكان  
ودون رضا صاحبيا وىذا بمفيوم المخالفة لايشمل الصورة المأخوذة في مكان عام  خاص

ودون رضا صاحبيا عمى الرغم من اتجاه القضاء الفرنسي في العديد من أحكامو إلى 
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توفير الحماية لمصورة حتى لو كانت في مكان عام طالما أن رضا صاحب الصورة غير 
 متوفر .

وري والفرنسي المكان الخاص بالرضا إن كان يحقق حماية وبرابنا إن ربط المشرعين الس
لمحياة الخاصة لكن لايحقق حماية اكبر لمصورة فالأفضل ربط الصورة بمعيار الرضا 
وليس بالمكان ، أما الخصوصية فالأفضل ربطيا بمعيار الرضا والمكان، وفي ىذا 

بث صورة شخص  السياق ذىب القضاء الفرنسي إلى  عدم وجود خطأ جنائي في حقيقة
 47تم اخذىا بموافقتو في مكان خاص

 جريمة نشر الصورة:  المطمب الثاني

ان البحث في جريمة نشر الصورة في ضوء كلب من القانون السوري والفرنسي يتطمب 
ضمنا الحديث عن جريمتي مونتاج الصورة والتيديد بنشرىا بسبب ربط النصوص 

الجرائم مع جريمة النشر لذلك سوف نقوم بالربط بين ىذه القانونية السورية والفرنسية ليذه 
 الجرائم بناء عمى تعاطي القانون معيا.

 في ضوء القانون السوري  :الفرع الأول

تحت عنوان  ٢١٢٢/ من قانون الجريمة المعموماتية السوري لعام ٢٦/ المادةنصت 
 الجرائم الماسة بالحشمة والحياء

( ل.س مميون ليرة 1,000,000ر إلى سنة وغرامة من )يُعاقب بالحبس من ستة أشي -أ
( ل.س مميوني ليرة سورية كل من قام بمعالجة صور ثابتة أو 2,000,000سورية إلى )
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متحركة أو محادثات أو تسجيلبت صوتية عائدة لأحد الناس بوسائل تقانة المعمومات 
عرضيا عميو أو عمى لتصبح منافية لمحشمة أو الحياء وقام بإرساليا لو أو لمغير أو 

الغير أو ىدد بنشرىا عن طريق الشبكة، وتشدد العقوبة لتصبح الحبس من سنة إلى 
( ل.س 3,000,000( ل.س مميوني ليرة سورية إلى )2,000,000سنتين وغرامة من )

 ثلبثة ملبيين ليرة سورية إذا قام الفاعل بنشرىا عمى الشبكة.

ري حدد صور النشاط الاجرامي لجريمة يتضح لنا ان المشرع السو  ماسبقمن خلبل 
 عدة  صور:مونتاج الصورة في 

ىي معالجة صور ثابتة ) فوتوغراف( او متحركة ) فيديو( وبالتالي حدد  الاولىالصورة 
المشرع محل الجريمة ىنا حصرا الصورة العائدة لاحد الناس دون غيره ووسع من نطاق 

فعل المشرع السوري ليواكب كل مايمكن النص ليشمل الصور الثابتة والمتحركة وحسنا 
 ان يمس في حق الانسان في صورتو الشخصية

كما حدد وسيمة اعادة الانتاج وىي احد وسائل تقانة المعمومات وبالتالي يخرج عن نطاق 
 ىذه الوسائل النونتاج الذي يحدث بطريق تقميدي او غير مبتكر

اج الصورة بالحشمة والحياء اي لكن مايؤخذ عمى المشرع السوري أنو ربط اعادة انت
حصر المونتاج فقط بيذا الجانب من حياة الانسان ناىيك عن أن مفيوم الحشمة والحياء 
نسبي ويعتمد عمى العرف السائد في المجتمع فما يعد منافيا لمحشمة في مجتمع لايعد 

ىذا  كذلك في مجتمع اخر وبالتالي اعاد المشرع العرف ليكون مصدرا لمتجريم والعقاب
من جانب ومن جانب اخر ان اي مونتاج لأي صورة لايمس الحشمة والحياء لايعد 
مجرما حتى لو تم بغير رضا صاحب الصورة وبرأينا ىذا تضييق من نطاق التجريم 
والأجدر بالمشرع السوري أن يوسع من نطاق التجريم لأي مونتاج صورة يحدث دون 

 رضا صاحبيا
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اعاده انتاج الصور الشخصيو لشخص ما  48لفرنسيوفي ىذا السياق جرم القضاء ا
 استخداميا دون موافقتو حتى لو كانت الصوره ىي نتيجو اعمال تصويريو واقعيو 

الى ان ىذا الحق حصري وىو جزء لا يتجزا من شخصيو  49كما ذىبت محكمو النقض
 الانسان ويحق لو معارض اعاده انتاج الصوره  

ربط المونتاج بفعل اخر وىو القيام بإرسال الصورة بعد  الجدير بالذكر أن المشرع السوري
اعادة انتاجيا إما إلى صاحب ىذه الصورة او لغيره وبالتالي ربط المشرع في ىذه الصورة 
بين فعمين ىما اعادة انتاج الصورة والارسال فمو تم اعادة الانتاج دون الارسال فلب يعد 

 الفعل مجرما استنادا إلى مبدأ الشرعية

رسال الذي تحدث عنو المشرع السوري غير محدد بواسطة الشبكة بل قد يتم ارسال والا
الصورة بطريق البريد العادي او حتى ورقي وبالتالي اي طريق يحقق الارسال فيو 

 مشمول بنص المادة. 

وبرأينا كان الأجدر بالمشرع السوري أن يجرم الفعل بمجرد اعادة انتاج الصورة دون 
اليا لصاحبيا او لمغير لأن من يصل في سموكو لمرحمة اعادة الانتاج الحاجة إلى ارس

يكشف عن خطورة اجرامية حقيقية لايحتاج الارسال لمكشف عنيا وبتعبير آخر حبذا لو 
عاقب المشرع عمى ىذه الجريمة كجريمة شكمية لاتتطمب نتيجة. لاسيما وأن ىذه الصورة 

صورة فالفعل مجرم سواء رآىا ام لم يراىا لاتشترط ان يرى من ترسل لو الصورة ىذه ال
 طالما أن الفعمين الأساسيين متوافرين. 
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 وىي اعادة انتاج صورة الغير وعرضيا عميو أو عمى الغير: الصورة الثانية

وتفترض ىذه الصورة ان الفاعل بعد أن قام باعادة انتاج الصورة قام بعرضيا عمى 
الارسال بل تفترض إما ان يكون ىنا لقاء مباشر الفاعل او غيرىا وىذه الصورة لاتتطمب 

بين من يعرض الصورة وصاحب الصورة او لقاء بين من يعرض الصورة ومن تعرض 
 عميو وىو طرف ثالث لاعلبقة لو بالصورة.

: تفترض ىذه الصورة أن يأتي التيديد بالنشر بعد فعل المونتاج وان  الصورة الثالثة
الحشمة والحياء وبالتالي التيديد بنشر صورة الغير بعد ينحصر التيديد بصورة منافية ب

اعادة انتاجيا لايشكل جريمة اذا لم تكن منافية لمحشمة والحياء وىذا تضييق من نطاق 
محل الجريمة كما ذكرنا سابقا ويحتاج لاعادة صياغة النص ليشمل مصالح أجدر 

يسمى  ن وشرف او مابالحماية كما لو سبب اعادة الانتاج النيل من كرامة الانسا
 بالتنمر.

الجدير بالذكر أن المشرع في الصورتين السابقتين جرم الفعل دون نشر الصورة حيث عد 
 النشر ظرفا مشددا فيو ربط المونتاج إما بالارسال او العرض دون النشر.

من قانون مكافحة الجريمة المعموماتية  ٢٦اما بشأن التيديد بالنشر فقد نصت المادة 
 ٢١٢٢لعام  ٢١رقم  السوري

( ل.س 3,000,000يُعاقب بالحبس من سنتين إلى ثلبث سنوات وغرامة من ) -ب
( أربعة ملبيين ليرة سورية كل من ىدد 4,000,000ثلبثة ملبيين ليرة سورية إلى )

بالنشر أو نشر عمى الشبكة صوراً ثابتة أو متحركة أو محادثات أو تسجيلبت صوتية 
ء عائدة لأحد الناس ولو حصل عمييا برضاه، وتشدد العقوبة منافية لمحشمة أو الحيا

( 4,000,000لتصبح السجن المؤقت من خمس سنوات إلى سبع سنوات وغرامة من )
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( ل.س خمسة ملبيين ليرة سورية إذا وقع 5,000,000أربعة ملبيين ليرة سورية إلى )
 الجرم عمى قاصر.

ر يجب ان ينشر الفاعل صور الغير وبموجب الجرم المذكور في المادة السالفة الذك
المنافية لمحشمة او الحياء او ييدد بنشرىا فعلب اي أن الفاعل ىنا لايشترط ان يكون ىو 
من اعاد انتاج صورة الغير بل يقتصر نشاطو الاجرامي فقط عمى التيديد بالنشر او 

تحركة النشر فعلب ىذا من جانب ومن جانب اخر يحصر المشرع الصور الثابتة او الم
فقط بتمك المنافية لمحياء او الحشمة دون غيرىا من الصور وبالتالي اي نشر او تيديد 
بالنشر لأي صور أخرى لاتمس الحشمة او الحياء غير مشمول بنص المادة وىذا 
تضييق لمنص الجزائي لايحقق حماية واسة لمصالح الغير ، إلى جانب ان المشرع 

منشورة او الميدد بنشرىا معاد انتاجيا بل قد تكون السوري لايشترط ان تكون الصور ال
صحيحة وحصل عمييا الفاعل برضا صاحبيا لكن النشر او التيديد بالنشر قد تم دون 

 رضا الاخير.

الجدير بالذكر بأن المشرع السوري في ىذا الجرم تارة عده جناية في الفقرة /ب/ من 
الرغم من أن الفقرة أ اشد خطورة لانيا وتارة عده جنحة في الفقرة / أ / عمى  ٢٦المادة 

تتناول المعالجة لمصور المنافية لمحشمة والحياء والنشر او التيديد بالنشر في حين الفقرة 
ب  تتناول فقط النشر والتيديد بالنسر وىذا تناقض في موقف المشرع السوري يجب 

عده جنحة، ىذا إلى تلبفيو،  عمى خلبف مونتاج الصورة المنافية لمحشمة والحياء الذي 
تشديده العقوبة فيما لو وقعت الجريمة عمى قاصر حيث عد ىذه الصفة الاخيرة ظرفا 

 مشددا لمعقوبة في حين عد النشر في جريمة المونتاج ظرفا مشددا كما ذكرنا سابقا.
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 في ضوء القانون الفرنسي الفرع الثاني

تاريخ   2000_916من قانون العقوبات الفرنسي والمعدلة بالأمر  8_226تعاقب المادة 
يورو عمى  15000بالسجن لمدة سنة واحدة وغرامة قدرىا  2000سبتمبر لسنة  19

 50حقيقة نشر المونتاج بأي وسيمة كانت مع صورة شخص دون موافقتو.

بحد ذاتو بل يتضح لدينا من النص السابق بأن المشرع الفرنسي لم يجرم مونتاج الصورة 
 جرمو في حال نشر صورة تم انتاجيا ودون موافقة صاحبيا.

إلى جانب أنو لم يقيد المشرع الفرنسي وسيمة النشر بوسائل تقانة المعمومات كما فعل 
المشرع السوري ىذا من جية ومن جية أخرى لم يحصر المشرع الفرنسي الحماية 

رع السوري بل كان النص الفرنسي أكثر بالصورة المنافية لمحشمة والحياء كما فعل المش
شمولا واتساعا من النص الفرنسي حيث أطمق المشرع الفرنسي وسيمة اقتراف الجريمة من 
خلبل استخدام عبارات ) بأي وسيمة كانت، وىذا يتسع ليشمل كافة الوسائل الحديثة 

عبارة  والتقميدية وماقد يطرحو التطور من وسائل حديثة (، ومحل الحريمة من خلبل
 ) صورة شخص دون موافقتو (

لذلك برأينا المشرع الفرنسي كان موفقا في موقفو أكثر من السوري وندعو المشرع السوري 
ليشمل كافة وسائل الاعتداء عمى الصورة الممنتجة وأيا  ٢٦لإعادة صياغة نص المادة 

 كان موضوع الصورة.
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ليذه الظاىرة تحت مسمى الانتقام أما بشأن التيديد بالنشر فقد تصدى المشرع الفرنسي 
الاباحي وقوام ىذه الحالة ان يتم الالتقاط بموافقة الشخص المعني كما لو كان ىناك 
علبقة حميمية بين رجل وامرأة وتقبل خلبليا المرأة ان يصورىا الرجل لكن عند اول 

 خلبف يتشب بينيما يقوم الرجل بنشر كل مابحوزتو من صور جنسية تسيء لممرأة.

مفادىا عندما يتم تنفيذ الأعمال المذكورة  ٨_ ٢٢٦وقد وضع القانون الفرنسي قرينة م 
في ىذه المادة عمى مرأى ومسمع من الأطراف المعنية دون معارضتيم ، عندما يكون 

وقد عد المشرع الفرنسي الطبيعة . 51في وضع يسمح ليم بذلك ، يفترض موافقتيم
 من قانون العقوبات: 1-2-226لمادة الجنسية لمصورة ظرف مشدد فقد نصت ا

بكممات أو  2-226و  1-226"عندما تتعمق الجرائم المنصوص عمييا في المادتين 
صور ذات طبيعة جنسية تم التقاطيا في مكان عام أو خاص ، تزداد العقوبات إلى 

 ألف يورو. 60السجن لمدة عامين وغرامة قدرىا 

 الخاتمة

ي عمى تحقيق حماية جزائية فعالة لحق الانسان في عمى الرغم من حرص المشرع السور 
متوىما أنو قدم رؤية أكثر  ٢١٢٢لعام  ٢١صورتو الشخصية والتي ترجميا بالقانون رقم 
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لكن تبين لنا  ٢١٨٢لعام  ٨٧نضوجا من رؤيتو التي قدميا في المرسوم التشريعي رقم 
ن كان قد ناقش حق الانسان في صورتو الشخصية وىو موضو  ع لم يكن محط أنو وا 

إلا ان ىذه الرؤية تبين لنا  ٢١٨٢لعام  ٨٧اىتمامو وعنايتو في ظل المرسوم رقم 
قصورىا وعدم كفايتيا للبحاطة بكل صور النشاط الاجرامي والذي من شأنو الاعتداء 
عمى حق الانسان في صورتو الشخصية، فقصر النشاط الاجرامي في جرم الحصول 

ن غيره من الصور الاجرامية، كما انو ربط جريمة معالجة عمى الصورة عمى الالتقاط دو 
صور الغير واعادة ارساليا بتمك المنافية لمحشمة او الحياء دون غيرىا من الصور 
الماسة بحياة الآخرين إلى جانب ربطو فعل اعادة المونتاج بفعل النشر او الارسال او 

ة وىو تضييق لامبرر لو ، التيديد.....الخ اي ضرورة تحقق الفعمين لقيام الجريم
وبالاضاء عمى التجربة الفرنسية في ىذا السياق تبين لنا نضوجيا واكتماليا ومواكبتيا 
لكل مااستجد من افعال يتم فييا التعدي عمى حق  الانسان في صورتو الشخصية، وقد 

 انتيى البحث إلى مجموعة من النتائج والمقترحات سنجمميا في الآتي:

 النتائج

لحق  ٢١٢٢لعام  ٢١الحماية التي وفرىا المشرع السوري في القانون رقم  _ ضيق٨
 الانسان في صورتو الشخصية مقارنة مع نظيره الفرنسي.

_ ضيق تعريف الجريمة المعموماتية الذي تبناه المشرع السوري في القانون السالف ٢
بعد  ٢١٢٢ لعام ٢١الذكر وقصر فقط عمى السموكيات المجرمة وفقا لاحكام القانون 

ان كان يتبنى نظام التحويل لمقوانين الجزائية العامة في القانون السالف الذكر 
وحسب  ٢١وبالتالي ضيق من مفيوم الجريمة المعموماتية بكل ماورد في القانون 

 مبدأ الشرعية كل مايخرج عنو لايعد جرما معموماتيا.
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خاص  بل اكتفى  _ لم ينظم المشرع السوري البيانات الشخصية في تشريع ٣
 إلتنظيم مايعد بحكم البيان الشخصي كالصورة والصوت.

_النصوص الناظمة لمحق في الحياة الخاصة لاتكفي لحماية حق الانسان في ٤
 صورتو الشخصية لاختلبف المعايير بين الحقين.

_ إن معيار المكان لحماية حق الانسان في حياتو الخاصة غير كافي بل لابد من ٥
 ار الرضا.ربطو بمعي

_ أن توافر الرضا عمى التقاط صورة شخصية لايعد قرينة عمى توافره في حال ٦
 نشر الصورة او المونتاج او الاحتفاظ او غير ذلك من السموكيات.

_ ربط المشرع السوري اعادة انتاج الصورة او التيديد بنشرىا بالحشمة والحياء فقط ٧
 انب من حياة الانسان.اي حصر المونتاج و التيديد فقط بيذا الج

_ لم يقصر المشرع الفرنسي وسائل الاعتداء عمى الصورة بالوسائل الحديثة فقط ٨
 بل شمل ايضا الوسائل التقميدية من خلبل استخدامو عبارة اية وسيمة كانت. 

 

 المقترحات

يكرس حق الجميور في الحصول عمى المعمومات  _ تبني نظام قانوني فعال٨
 ضمن حدود القانون.

_  ندعو المشرع السوري إلى التوسع في سموكيات الاعتداء عمى الصورة وعدم ٢
قصرىا عمى نشر الصورة فقط بحيث يشمل ىذا التوسع سموك الالتقاط والاحتفاظ 

 والنسخ والنقل والتثبيت.....الخ
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رة بيانا شخصيا يجب عمى القانون حمايتو في ظل _ ضرورة النظر إلى أن الصو ٣
 نظام جزائي يكرس حماية البيانات الشخصية للؤفراد.

م ائسموب التحديد لمجرائم في قانون مكافحة الجر ان اتباع المشرع السوري إ_ ٤
غير موفق والأفضل ابقاء الجرائم التي ليا تنظيم  ٢١٢٢لعام  ٢١ماتية رقم و المعم

ئية عمى حاليا دون ادراجيا في قانون خاص فقد يفوتو الاشارة في القوانين الجزا
فضلب عن عجزه عن الاحاطة بيا واعتماد نظام الاحالة الذي  ،لمعديد من الجرائم

يقضي بتطبيق في كل مالم يرد عميو نص من جرائم في التشريع الخاص مااشارت 
استخدام الشبكة لاقتراف لو القوانين الجزائية الاخرى واعتماد اسموب التشديد في حال 

 ىذه الجراىم التقميدية.

_ إذا كانت سياسة المشرع السوري ىي تشديد العقوبة بالنسبة لمجرائم التقميدية ٥
المقترفة بواسطة الشبكة فالأفضل كما ذكرنا يجب ىجر نظام التحديد ليا لان 

التشريع  العقوبة التي نص عمييا في التشريع الخاص قد تعادل تمك المشار ليا في
العام وبالتالي لم يحقق غايتو من التشديد في حال استخدام الشبكة، فمثلب جرم الذم 

ق.ع.س اذا وقع عمى أحد الناس بصورة عمنية عقوبتو الحبس  568بدلالة المادة 
الف ل.س اما الذم يوسيمة تقنية  ٥١١الف حتى  ٨١١حنى ثلبثة أشير وغرامة من 

عقوبتو من  ٢١٢٢كافحة الجريمة المعموماتية لعام من قانون م ٢٤بدلالة المادة 
تشديد  الف وبالتالي لا ٥١١الف حتى  ٣١١شير حتى ثلبثة أشير والغرامة  من 

لمعقوبة المشار ليا في قانون العقوبات اما لو أبقى المشرع عمى نظام الاحالة وشدد 
بة جريمة ق.ع.س لأصبحت عقو  ٢٤٧العقوبة في حال استخدام الشبكة وفقا لممادة 

الذم فيما لو اقترفت بواسطة الشبكة ولم ينص عمييا قانون مكافحة الجريمة 
المعموماتية تضاعف العقوبة من الثمث إلى النصف وتضاعف الغرامة اي تصبح 

 السالفة الذكر. ٢٤اشد مما نص عميو بالمادة 
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_ ندعو المشرع الفرنسي إلى اشتراط الرضا في كل سموك يتعمق بالصورة من ٦
الالتقاط إلى التسجيل او المونتاج او النشر ....الخ وعدم اعتبار الرضا عمى 

 الالتقاط قرينة عمى توافره في كافة السموكيات الاخرى

_ ندعو المشرع السوري إلى التوسع في نطاق الحماية المقرر في جريمة المونتاج ٧
وذلك بإطلبق او التيديد بالنشر وعدم قصر ىذه الحماية عمى الحشمة والحياء. 

 النص بحيث يشمل كل مايتعمق بالانسان ويتم اعادة انتاجو او التيديد بنشره. 

_ ندعو المشرع السوري إلى تحقيق حماية اكبر لمصورة من خلبل شمولو لكافة ٨
وسائل الاعتداء عمى ىذه الصورة وعدم قصرىا عمى وسائل التقانة الحديثة فقد يتم 

تقميدية وىذا أمر لم يشر لو المشرع السوري بخلبلف الاعتداء عمى الصورة بوسائل 
 المشرع الفرنسي الذي تصدى لو.

_ ندعو المشرع السوري إلى تلبفي التناقض الواضح في موقفو من جريمة النشر ٩
من قانون مكافحة الجريمة  ٢٦او التيديد بالنشر في الفقرتين أ و ب من المادة 

ناية في الحالتين سواء في معالجة الصور المعموماتية وتوحيد العقوبة بجعميا ج
ونشرىا او في حالة النشر او التيديد بالنشر وليس كما ذىب اليو في الفقرات 

 المذكورة بجعل الجرم تارة جناية وتارة جنحة.
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المساواة بين المرأة والرجل في قانون العقوبات 
 السوري

 د. تياني حمزه الملّ 

 قسم القانون العام.-كمية الحقوق– الجامعة العربية الدولية

 الممخص

لا يمكن لممجتمع  نن يرعرا تقعتررترتلا نلا ءمع ولا  نلا ًعنء لا لمأرعنح نن تأترتمع لا لمأريع    
نلمظمعم مأظّعرتلا نرتارع لالأ نأن نأعد نءعنتع تلظمعم مع  كع ن ل  مع لا  مع    م  لم يكن لمردل مكرّق لا 

ممع ل تلًعاة تاءقع ءية تلتعت تتمتع  بهع  تلمعرنا  نجرمهع  ندتا  تءته ك أرمة تلذت  تلبأعرية  نته
نأءعع  يرعع   معع   عع تح تلدّنلععة تأريععح تلرععدل نراعع  تلظمععم    مقععرّرا لردمععة تلرجععل نر  يتعع 

" قااانون العقوباااتن"   لتأري  تلجزت ععت  منمعع لا ذلك بعععلعع تأريرعع لا  تقععتردمه ل تأدتا تلتععت نتتمثعّع
 قاااانون العقوباااات تحقياااقفاااي ماااد    تنلععع  معععذا تلدرتقعععة تلبأععع   مععع  نجععع  تلرًعععنص

عنل ىلع  تأديعد دليعح لاليعة تلتعت يءب عت  المرأة،الرجل و ممساواة بين لالسوري  بهعدا تلنً
 لع ءنن تلررنبع  نن لًعنر تءته جه  لتأريح تلمقع نتا بأعكمه  تأمثعل  اعت أع ل ثبع   جعز 

اعت وعنو مع  ءع د  بع  تلاتا ليع   تلدنليعة  ننرعذ  بع  تلتأعرير     تلأ لت  ن تأريح ذلك
تو نتاقعير تلءًعنص تلر ءنءيعة  تلرربيةلأ نات قبيل ذلك تعم ت تمع د تلمعءهل تلتأميمعت لاقعترر 

ععد مععع  تتّ  قععم  بععع  مععن ءرععع ط ىيج بيععة  نمععع  نُرِععذَ  ميهععع  مععن ث عععرت  تأععريرية  نتلمعععءهل نرً
عععل ىلععع  مجمن عععة معععن تلءتععع  ل  مءهععع  مععع  يُقعععجلَ  ًّ تلمرععع رن اعععت برعععض تلءرععع طلأ نجعععرج تلتن

تلرجعععل لًععع لل تلمأعععرع تلجزت عععت تلقعععنري  نمءهععع  مععع  يُلرعععذ  ميععع  اعععت مجععع ل تلمقععع نتا بعععين 
 لأمم  تلتو  تلرنل بورنرا ى  دا تلءظر ات برض تلءًنص تلر ءنءية لأتلمرنان 

 الكممات المفتاحية:
 تلمرنالأ -تلرجل -تلأرنح -تلردل -ل ءنن تلررنب   -تلمق نتا
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Equality between women and men in 

the Syrian Penal Code 

 
Dr: Tahani Hamza Almalla. 

Arab International University -faculty of law -Department of 

Public Law 

 

Abstract 
Society cannot know stability and development, nor the 

preservation of rights or respect for freedoms, unless justice is 

enshrined, and injustice is prohibited and lifted. Because the most 

severe types of injustice were based on the violation of the 

inviolability of the human self, neglect of the human quality 

enjoyed by women, and make it a tool harnessed to serve men and 

take care of him, and because it is the responsibility of the state to 

achieve justice and lift injustice, and the tool used to achieve this is 

the penal legislation in general, and the "Penal Code" in particular, 

this study examined The extent to which the Syrian Penal Code 

achieves equality between men and women, with the aim of 

reaching a precise definition of the mechanism that should be 

followed to achieve equality in an optimal form, in case the current 

penal code proves unable or inadequate to achieve this in light of 

what the international conventions called for, and the Arab 

legislations have taken it into account. For this purpose, the 

analytical approach was adopted to extrapolate and interpret legal 

texts, monitor their positive points, the legislative gaps taken on 

them, and the comparative approach in some points. A number of 

results have been reached, including what is registered in favor of 

the Syrian Penal legislator, and what is taken into account in the 

field of equality between men and women. Therefore, it is 

necessary to reconsider some legal texts. 

Key words: 

Equality -Penal code -Justice -Rights –Men -Women. 
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 :المقدمة
لا يمكن لممجتمع  نن يرعرا تقعتررترتلا نلا ءمع ولا  نلا ًعنء لا لمأرعنح نن تأترتمع لا لمأريع    

مأظّرتلالأ نلرل نأعد نءعنتع تلظمعم مع  كع ن ل  مع لا  مع  رتار لا ن نلمظمم   م  لم يكن لمردل مكرّق لا 
ممع ل تلًعاة  اءقع ءية تلتعت تتمتع  بهع  تلمعرنا  نجرمهع  ندتا تتءته ك أرمة تلذت  تلبأعرية  نته

   لأمقرّرا لردمة تلرجل نر  يت 
ك ءععع  تلمعععرنا    امعععدج تاقريعععحبعععدن تلتمييعععز بعععين تلمعععرنا نتلرجعععلامءعععذ تلرًعععنر تلرديمعععة  

إن المااارأة لمرجااال كالعباااد لمسااايد، والعامااال لمعاااالم، " ":أرساااطو" لععع ل ايهععع مه ءعععة  ن مأترعععرا 
ندءع  معن تلرجعل هع  ءن اعرنج  تلمرعرنا بمديءتع  تلا وعمة "أفلطون"نم  "لأ والبربري لميوناني

نيزدري نمع  أءهع  نءثع لأ ن ءعد   كنء  تبن تمرنالات تلررل نتلاويمة  لدرجة نء  ك ن يأقا 
تلمعرنا ك ءع   "إنكمتارا"مممنكة لمرجل  يتًرا ايه  كمع  يأع ولأ ناعت تلمرنا ك ء   "الرومان"

مًعدرتلا لمرع ر  نكع ن نند تلبءع    ك ءع  ترعد "العارب فاي الجاىمياة" د ءن  لأتأقنتحتب ع ات 
نمءأهع     ىلع  نن جع و تاقعفم اًع ن تلمعرنا نأاعظ كرتمتهع 1مءتأرتلا بأكلٍ كبير ايم  بيءهم

إِنَّااا  لنَّاااس  ٱيَ َٰٓأَيُّيَااا اععت تلثععنتل نتلررعع ل  ارعع ل ترعع ل : "  نقعع نج بيءهعع  نبععين تلرجععل أرنلهعع 
ااان َ كَااار   ك م مذ ً اااع وباا وَقَبَآَٰعِااالَ لِتَعَاااارَف وَٰٓاْ  ۢ  خَمَقْااانَ  ك مْ   لمَّاااوِ ٱإِنَّ أَكْااارَمَك مْ دِنااادَ  ۢ  وَأ نثاَااو  وَجَعَمْااانَ 

ك مْ  تنتل  تلرهند نتلمنتثيح تلدنلية تلتت تلكد  مع  وعرنرا تلمقع نتا بعين تلمعرنا  مثلأ 2"ۢ  أَتْقَى 
نتلرهعععد تلعععدنلت تلرععع ص بععع لأرنح تلمدءيعععة   3تلرععع لمت لأرعععنح تاءقععع ن نكععع ا ف  نتلرجعععل

   4نتلقي قية
                                                           

    تلرتبط: من سقراط إلو نيتًو :ياا فكره النساء فمس (لأ8/3/8108لأ )جني  قميم 1
https://al-akhbar.com/Literature_Arts/245773                      :تع ري  خرعر درعنل

ًب أ لالأ 11لأ0  تلق  ة 08/9/8183  
 لأ03 :قنرا تلأجرت   تلآية 2
 معع  نءعع : "ينلععد تلءعع س  (0تلمعع دا )نلععد ءععص اععت  ( 01/08/0998)ت تمععد تا ععفن تلرعع لمت لأرععنح تاءقعع ن اععت  3

تارع و"لأ ن ميهم نن ير ممنت بروهم برو لا بعرن    نمم لد نمبنت تلررل نتلنجدتن  نأرترتلا نمتق نين ات تلكرتمة نتلأرنح
( ارععد ءًعع   معع  نن: "تلءعع س جميرعع لا قععنتو نمعع م تلرعع ءنن نمععم متقعع ننن اععت أععح تلتمتعع  بأم يععة تلرعع ءنن 0تلمعع دا ) نمعع 

 ننن ات أح تلتمت  ب لأم ية من ني تمييز يءتهك مذت تا فنلألأ"لأدنءم  تمييز  كم  يتق 
 مع    ( مءع3تلمع دا ) اعت ءعصنلعد  ( 01/08/0911)ت تمد تلرهد تلدنلت تلر ص ب لأرنح تلمدءية نتلقي قعية اعت  4

ءيعععة تترهعععد تلعععدنل تأطعععرتا اعععت معععذت تلرهعععد بكا لعععة تقعع ني تلرجععع ل نتلءقععع و اعععت أعععح تلتمتععع  بجميععع  تلأرعععنح تلمدنءعع : "
 نتلقي قية تلمءًنص  ميه  ات مذت تلرهد"لأ

https://al-akhbar.com/Literature_Arts/245773
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مععن تلمنتثيععح تلتعععت  نقيرمعع   1نتتا ليععة تلروعع و  معع  جميعع  نأععك ل تلتمييعععز وععد تلمععرنا
نتلتأعععرير     مععع  وعععرنرا تلمقععع نتا بعععين تلمعععرنا نتلرجعععل اعععت تلدقععع تير  اعععت مجممهعععنكّعععد  
عععد   بعععر ذلعععكنكا لعععة تأريعععح   2تلنطءيعععة تلتأعععري  نقيعععرا معععن تلنقععع  ل  ممععع  دارءععع  ىلععع  رً

تلمقع نتا  لمبعدن تجقعيداتلتأري  تلجزت ت تلقنري ممثفلا بر ءنن تلررنب   لمنلنا  مع  معدج 
 لأبين تلرجل نتلمرنا
 إًكالية البحث:

مد  مراداة قوادد قانون العقوبات الساوري  ترتكز ىأك لية تلبأ  أنل تلتق لل  عن
 ءععد تءظيمعع  تقععتط ع تلمأععرع تلقععنري  خرععر: مععللأ بمرءعع  لممساااواة بااين الماارأة والرجاال

ويتفاااارع داااان ىاااا ه تجقععععيد مبعععدن تلمقعععع نتا بععععين تلمعععرنا نتلرجععععل  لرنت عععد لعععع ءنن تلررنبععع   
 الإًكالية التساؤلات الآتية:

 تلمرًند بمبدن تلمق نتا بين تلمرنا نتلرجل م   -
بععين تلرجععل نتلمععرنا  مععل مععت تلمقعع نتا تلمطمرععة نم  تأريرهعع معع مت تلمقعع نتا تلمطمععنل  -

 نم  تلارح بين تلءن ين  تلمق نتا تلءقبية 

                                                           
لمبعدني تلمقع نتا  تءته كع لا نلد نأ ر  ىل  نن تلتمييز ود تلمرنا يأعكل (  08/08/0909)ت تمد  مذا تلاتا لية ات  1

نيرععد  ربععة نمعع م مأعع ركة تلمععرنا  معع  لععدم تلمقعع نتا معع  تلرجععل اععت أيعع ا بمععدم    اععت تلأرععنح نتأتععرتم كرتمععة تاءقعع ن
 مععن مععذا تلاتا ليععة ( 8ءًعع  تلمعع دا ) نلرععد لأنيرععنح ءمععن ررعع و تلمجتمعع   تلقي قععية نتلاجتم  يععة نتلالتًعع دية نتلثر ايععة

بكعل تلنقع  ل تلمء قعبة  مع  نن تءعتهل نتتاعح    م  م  يمت: "تأجل تلعدنل تأطعرتا جميع  نأعك ل تلتميعز وعد تلمعرنا
ىدمعع م مبععدن -نتأريرعع لا لععذلك تترهععد ب لريعع م بمعع  يمععت: ن  ندنن ىبطعع و قي قععة تقععتهدا تلروعع و  معع  تلتمييععز وععد تلمععرنا

ر ته  تلمء قعبة تأرعرج ىذت لعم يكعن معذت تلمبعدن لعد ندمعل ايهع  تأعريدقع تير تلنطءيعة نن تلتلمق نتا بين تلرجعل نتلمعرنا اعت 
بمعع  اععت ذلععك مععن ىجععرتوت  لأظععر كععل تمييععز   تأععريرية نقيععر تأععريرية  لمء قععل مععن تلتععدتبيرتترعع ذ ت-ل  لأأتعع  تلآن

اععرض أم يعة ل ءنءيععة لأرعنح تلمععرنا  مع  لععدم تلمقع نتا معع  تلرجعل نوععم ن تلأم يعة تلار لععة لممعرنا  ععن -وعد تلمعرنالأ م
 لأ"لأ  طريح تلمأ كم ذت  تلارتً ص نتلملقق   تلر مة تأررج ات تلبمد من ني  مل تمييزيلأ

تتا ليععة أم يععة أرععنح تاءقعع ن نتلأريعع   مععن تلمنتثيععح تلدنليععة تلتععت نكّععد   معع  تلمقعع نتا بععين تلرجععل نتلمععرنا ءععذكر:  2
(  مععع  نءععع : "يجعععل تعععأمين تلتمتععع  بععع لأرنح 09تلتعععت ءًععع  اعععت تلمععع دا ) ( 9/00/0991) تلمرتمعععدا اعععتتأق قعععية 

نتلأريععع   تلمرتعععرا بهععع  اعععت معععذا تلاتا ليعععة دنن ني تمييعععز نتأديعععدتلا ذتك تلرععع  م  مععع  تلجعععءس نن تلرءًعععر نن تلمعععنن"لأ 
 ءعص اعتتلعذي  ( 9/00/8111)( تلممأح ب تا لية أم ية أرنح تاءق ن نتلأري   تأق قية اعت 08تلبرتنكنل رلم )ن 

(  معع  نءعع : "يجععل تععأمين تلتمتعع  بكععل أععح مععن تلأرععنح تلمءًععنص  ميهعع  اععت تلرعع ءنن دنن ني تمييععز لعع  م 0تلمعع دا )
  م  تلجءس نن تلرءًر نن تلمنن نن تلم ة نن تلدين"لأ
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اعت تجقعيدم  لممقع نتا بعين تلمعرنا نتلرجعل ذت  مل تتبر  تلتأرير   تلجزت ية تلرربيعة  -
ايمع  يترمعح بهعذت  تلتت تءتهجه  تلمأرع تلقنري ات ل ءنن تلررنبع  تلقي قة تلتأريرية 

مع  يرتوعت تلاقعتا دا مءهع  اعت تطعنير لنت عد  ًعنتب لا مءع  ندلعةنم ك ءع  نكثعر  تلأأن 
 ل ءنن تلررنب   تلقنري 

 أىمية البحث:
د  تجعععدّ تءبععع  نمميعععة تلبأععع  معععن نمميعععة تلمنوعععنع تلعععذي ير لجععع  كنءععع  منوعععنع لعععديم مُ 

يترمععح بعع لمرنا تلتععت تأععكل نق قعع لا لريعع م تأقععرا نءج أهعع   تلتععت ترععد تلرميععة تأق قععية لريعع م 
تلمجتمرععععع   نرليهععععع لأ نمعععععن كنءععععع  يُمرعععععت تلوعععععنو  مععععع  تلرطعععععنت  نتلمليّعععععدت  تلتأعععععريرية 

 تلمرنالأتلرجل ن تلمق نتا نن لترزيزم  بين  لتأريحتلورنرية 
 أىداف البحث:

بأعكمه  تأمثعل  نذلعك  بعر  اتلمعرنتلرجعل ن قع نتا بعين تلم تجقعيديقر  مذت تلبأع  ىلع  
  نجرمهعععع  نكثععععر تءقععععج م لا معععع  اععععت لعععع ءنن تلررنبعععع   تطععععنير تلقي قععععة تلتأععععريرية تلجزت يععععة

تلتأرير   تلجزت ية تلرربية نتلاتا لي   تلدنلية تلمترمرة بهذت تلأأن   بعر تلبأع  اعت معدج 
ععد تلءرعع ط تايج بيععة تلتععت   مبععدن تلمقعع نتا تجقععيدتلتععزتم تلمأععرع تلقععنري اععت  مععن رععفل رً

تُقععجّل لعع   نتمععك تلقععمبية تلتععت تُلرععذ  ميعع   نتلتععرت  تلمُرتوعع  تلععفزم لمأععد مععن مععذا تلءرعع ط 
 تلقمبيةلأ

 منيج البحث:
يرتمععد مععذت تلبأعع  تلمععءهل تلتأميمععت نتلمععءهل تلمرعع رن اععت برععض تلءرعع طلأ ايرتكععز  معع  

روع  ه  لمتأميعل نتلتاقعير ب يعة تقعترفص تلمءهل تلتأميمت لدرتقة تلءًنص تلر ءنءية بإ
تلءتعععع  ل تلتععععت تقعععع  د اععععت تأريععععح نمععععدتا تلبأعععع لأ نتلمععععءهل تلمرعععع رن اععععت برععععض تلءرعععع ط 

مععن تلتجعع رل تلتأععريرية لمععدنل مأععل تلمر رءععة  برععد تأميععل تلءًععنص تلر ءنءيععة  قععتا دالف
 ل تلتبععع ين  تلر  مععة لععديه   لمما وععمة بيءهعع  نبععين تلءًععنص تلر ءنءيععة تلر  مععة لععديء  اععت أعع

تأمر تلذي يق  د  م  تطنير تلقي قعة تلتأعريرية تلمرتمعدا لعديء  اعت مجع ل تلمقع نتا بعين 
 تلرجل نتلمرنالأ
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 خطة البحث:
 يقسم ى ا البحث وفقاا لمخطة الآتية إلو:

قاااانون المااارأة فاااي الرجااال و باااين المطمقاااة المسااااواة  مبااادأ أوجاااو تجسااايدالأول:  المطماااب
 العقوبات

 لأةات تلمب دئ تلر م تلارع تأنل:
 لأةات تأأك م تلر ً تلارع تلث ءت:

   المرأةالرجل و بين المطمقة المساواة  مبدأ خرقأوجو الثاني:  المطمب
 لأتبءت مبدن تلمق نتا تلءقبية بين تلرجل نتلمرنا تلارع تأنل:
   لأتلمرناتلرجل ن بين  تجقيد تلفمق نتا تلارع تلث ءت:

 
 الأول المطمب

 في قانون العقوباتالمرأة الرجل و بين المطمقة مبدأ المساواة  أوجو تجسيد
تءظيم تلمجتم  تءظيم لا يقعتهدا ًعنن أريع   تأاعرتد ب - منم لا - نظياة تلر ءننتتمثل 

نن يكعنن لا بعد لتأريح ذلعك ن  لأنررج نأرنلهم من جهة  نأم ية تلمً لل تلر مة من جهةٍ 
ل مععة تلرعع ءنن تلرعع ءنن  يتطمععل نن يرت ععت تلمأععرع    معع  نقعع س تلرععدلل  معع لا  معع  تلرععدل  نته

عع   ايمعع  يرععررا مععن لنت ععد ندءعع  رععرنم  أنن  لأ1وععم ن تلمقعع نتا بععين تلمرعع طبين اععت ءًنً
  نتعأثيرا تلقعتو لا  ن مرتوي   تلمق نتا تلجزت ية يكعنن نلرع   مع  ءاعنس تأاعرتد  ظيمع لا 

تلمأعرع تلقعنري لمبعدن تلمقع نتا بعين  تجقعيد مع  خليعة  ك ن لا بد من تلنلعنا  2ا أدنديأدّ 
 مع    نأك مع  تلر ًعةاعت نم   قنتولا ات مب د ع  تلر معة تلرجل نتلمرنا ات ل ءنن تلررنب   

    :تلءأن تلآتت

                                                           
    درتقعة مر رءعة  مطع ب  ج مرعة تلممعك قعرندحول المساواة فاي الإجاراءات الجناعياة (لأ0900لأ )دلأ اتن   تلأ ذلت 1
دتر تلطبعع  نتلءأععر لمثر اععة  بععدنن   الماادخل إلااو القااانون(لأ 0900لأ )دلأ أقععنكيععرا     لأ 9ص   تلقععرندية  لريعع ضت

 لأ 009-83  صبمد ءأر
الإخالل بمبادأ المسااواة فاي  (لأ8111لأ )دلأ ءنال  معت  بعد ته  تلًان لأ0تلمرج  تلق بح  ص اتن  دلأ   تلأ ذلت 2

 لأ819(  ص: 309-819ص: )-(  ص88ردد )تل  (8مجمد )تل  مجمة تلرتادين لمأرنح  القانون الجناعي
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 الفرع الأول
 في المبادئ العامة

(  0999( لرع م )098ًدر ل ءنن تلررنب   تلقنري بمنجل تلمرقعنم تلتأعريرت رلعم )
"  فااي المبااادئ العامااةبرءععنتن: "تلكتعع ل تأنل ( معع دا  مرقّععمة اععت كتعع بين: 091متوععمء لا )

معععذا تلرنت عععد  تكتقععع نلعععد لأ (899( ىلععع  تلمععع دا )0يتوعععمن تأأكععع م تلر معععة معععن تلمععع دا )
ممععع   دا   معععة نمجعععرّ  اجععع و بععع  تلرنت عععد تلر ءنءيعععة  منمععع لا   تكتقعععتتلر ءنءيعععة تلجزت يعععة بمععع  

ءظعععرتلا لمًعععمة تلنثيرعععة بعععين تلرمعععنم لوعععم ن تلمقععع نتا بعععين تلءععع س نمععع م تلرععع ءنن   ندتاجرمهععع  
رمعنم تلر  عدا تلر ءنءيعة نتجريعدم  يأعنلان دنن ا نتلردل من جهةٍ نررج   نتلتجريد من جهة

 لأ  1جفلا ك ءنت نم ءق ور   ارلة بين تلر ورين أأك م تلر ءننتلتّ 
نن تلمأععرع تلقععنري  ءفأععظ  تأأكعع م تلر مععة اععت لعع ءنن تلررنبعع  مععن رععفل تقععتررتو ن 

   لا ىلعع  مجععرد ىيفمععىلعع  ىًععف  تلجعع ءت  نن تكععنن م داععةبععأن تلررنبععة يجععل ىيم ءعع لا مءعع  
نأ لتعع   تلجعع ءتظععرنا  بعع لءظر ىلعع ترعع س بعع لءظر ىلعع  تلجريمععة ارععط  بععل  كمعع  يءب ععت نلاّ 

نثءعع و  نأععرصتبءعع  مبععدن تاريععد تلررعع ل اععت تلءًععنص تلجزت يععة    نيوعع لا  تلءاقععية نتلجقععدية
 لأذلك  م  تأريح تلمق نتا بين تلرجل نتلمرنا  م  أد قنتو

نمع  يترتعل  ميع    تلًاة تلجرمية ن تلارل مأن تلتت ت "أسباب التبرير"بع اايم  يترمح 
 :نن  مع  تلقعنري ( معن لع ءنن تلررنبع  088)   ءًع  تلمع دا رنبةن من مقلنلية جزت ية 

 "لأ الفعل الم رتكب في ممارسة حق دون إساءة استعمالو لا يعد جريمة"
يعد ممارسة لمحق كل فعل قضات باو ضارورة  م  نء : "ارد ءً  ( 083تلم دا ) نم 

أو نفااس الرياار أو  ،داان الاانفس أو الممااك ،ولا مثااار ،حاليااة لاادفر تعاارض قياار محااق
 "لأ  ممكو

نب لتعع لت تأععير مععذا تلمعع دا تلر ءنءيععة ىلعع  أععح تلمععرنا نقععنالا ب لرجععل ب لععدا ع  ععن ءاقععه  
ن كع ن رجعفلا    نممكه   نرد تلا تدتو نن رطر تلا تدتو تلذي ينتجههع  مهمع  كع ن مًعدرا نته

قعمطة لمرجعل  مع   -كم  ك ن ق  دتلا ات تلرًعنر تلرديمعة- ل ءنن تلررنب  نبذلك لم يمءل 

                                                           
  دتر نبعععن تلمجعععد 0  طأزماااة الًاااردية الجناعياااة ووسااااعل دلجياااا(لأ 8119 بعععد تلبًعععير  دلأ  ًععع م  اياعععتلأ ) 1

 لأ833ص  لمطب  ة  تلر مرا  مًر
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ليق  ممك  نن قمرة لدي  يتًرا بهع  نيقع   هتاات درجة ندء  مء      امم يجرمه تلمرنا
 تلأيمنلععةنن    ععت تدتدا ع  ععن ءاقععه  ننلععا تلععدنن نن يكععنن لهعع  أععح ىليهعع  كمعع  يأمععن لعع   

ضامن  ،أو ممكياا ،ادترف ليا بحق مساو  لحقو في الدفاع دن نفسيابل تقتمرترا   دنن
الادفاع دان  فيل لك لا تختمف دن الًروط التي يمارس فييا الرجل حقو  ًروط محددة
وماان ثاام لا يسااتطير الرجاال أن يمااارس دمااو الماارأة أي نااوع ماان أنااواع  .نفسااو أو ممكااو

ن تمسك بدافر التأديب، وفاي حاال حلاول  لاك فيحاق لياا  -كما كان ساعداا - 1العنف وا 
                                                           

 مءه :نل  نأك ل مترددا  يرد تلرءا ود تلمرنا من نكثر تءته ك   أرنح تاءق ن تءتأ رلات ات تلر لم   1
يُرعد ءمطلاع  معن تلقعمنك يقعتردم تلعذي   " ءعا تلأعريك" :تلرءا تلمءزلت: نيطمح  م  مذت تلءنع مًطمل خرر من -

  تلجقعدية  نتلجءقعية  نتلر طايعة  أعمل جميع  تلقعمنكي يلمأا ظ  م  تلقمطة نتلقيطرا من لبل أعريك تلزنجعة  ن 
اعععت  تءتأعع رتلا نأععد نكثععر نأععك ل تلرءععا مععن معععذت تلءععنع ن ر  معع  تلزنجععة  أارعع ل لععد تععلثّ بنتلءاقععية  نن نيّ تهديععدت  

 تلر لملأ
مععن رععفل تلقععيطرا   قيععر مقععترمة  جرععل تلمععرنا نن مأ نلععة جرمهعع  مرتمععدا م ليلاعع  بعع تلرءععا تلالتًعع دي: نيرًععد  -

 لم لية  نأجل أًنله   م  تلم ل  نن مءره  من تلذم ل ىل  تلدرتقة نن تلرمللأتلت مة  م  تلمنترد ت
ك لتهديعد ب ايعذتو تلجقعدي  نن تهديعد تلمععرنا   تلرءعا تلءاقعت: يتوعمن معذت تلءعنع ىثع را تلرعنا معن رعفل تلترميعل -

لاءرعزتل  عن    متهع  نن نن أريكه  ىن لم يكن من تلج ءت  نن تدمير ممتمك ته   نن ىجب رمع   مع  ت  بإيذتو نطا له 
 لأنًدل  ه  نن زمف ه  ات تلرمل

مدم ىأق س تلمرنا بريمة ذتتهع  معن رعفل تلءرعد تلمقعتمر  نتلترميعل  م  ات مذت تلءنع يتم تلرمل تلرءا تلر طات:  -
مععن   نن تاوععرتر ب لرفلععة بيءهعع  نبععين نطا لهعع  لاظيعع لا  ىليهعع مععن أععأن لععدرتته   نن ىطععفح تلأععت  م  ميهعع  نتاقعع وا 

 رفل مءره  من رليتهملأ
ىيعذتو تلمعرنا نن مأ نلعة ىيعذت ه   عن طريعح تلوعرل  نن تلركعل  نن تلأعرح  نن اعت معذت تلءعنع  يتمتلرءا تلجقدي:  -

تلررص  نن تلدا   نن تلًا   نن ءتا تلأعرر  نن تلرعض  نن تلأرمع ن معن تلر  يعة تلطبيعة  نن تقعتردتم ني تلرعنا 
 بدءية نررجلأ

 تلرءا تلجءقت ىجب ر تلمرنا  م  تلمأ ركة ات ارل جءقت لا تنتاح  مي لأ تلرءا تلجءقت: يتومن -
ZAFAR, M. (7/11/2020). 16 Shocking facts about violence against women and 
girls, Link: 
Last entry date: 6/10/2023-9.00 AM. 
https://reliefweb.int/report/world/16-shocking-facts-about-violence-against-women-
and-girls 

الحمايااة الجناعيااة لمماارأة ماان العنااف: دراسااة فااي التًااريعات الأردنيااة (لأ 8188تلأععنري  قعع  د زتيععد مأمععدلأ )كععذلك: 
-010ص   009-90ص: -(  ص0(  تلرعدد )38لمجمة تلرربية لمدرتقع   تأمءيعة  تلمجمعد )  توالاتفاقيات الدولية

 لأ018-013

https://reliefweb.int/report/world/16-shocking-facts-about-violence-against-women-and-girls
https://reliefweb.int/report/world/16-shocking-facts-about-violence-against-women-and-girls
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وععمن أنلاد تتأديعل تلقعنري  تلررنبع   ءنن د نجع ز لععرعا و،عاادتداالادفاع دان نفساايا ورد 
اععت  نط لمعع  نءعع  لا ليعع س  يععءص  معع  جععنتز تأديععل تلععزنم لزنجتعع أععرنط مريءععة دنن نن 
نمعذا ءرطعة   أظر مم رقة تلرءعا وعد تلمعرنا مهمع  كع ن تلعدتا  ىليع ايتلءًنص تلجزت ية  

ممبع دئ نارع لا ل  تلمأرع تلقعنري اعت مجع ل تلمقع نتا بعين تلرجعل نتلمعرنا رت  م ىيج بية نيو لا 
 لأ1ل ءنن تلررنب   اتتلر مة 
 تلمقعلنلية تلجزت يعة عن تلجع ءت تلتعت تراع   "موانر المسؤولية الجزاعياة"بعع يترمح  نايم  
مععن ( 881)تلمع دا  ءًع   معن تلررنبعة  دنن نن تمأعن  عن تلارععل تلًعاة تلجرميعة  نترايع

  م  نء :  ل ءنن تلررنب  
دقاااب دمااو ماان أكرىتااو قااوة ماديااة أو معنويااة لاام يسااتطر إلااو دفعيااا ساابيلا.  لا-0"
كفاداال جريمااة قيااار  ماان وجااد فااي تماااك الحالااة بخطااأ مناااو دوقااب دنااد الاقتضااااء-2

يعفاو مان العقااب نءع : " م   ءً ارد ( من ل ءنن تلررنب   831) تلم دانم   "لأمقلودة
 :    ن مي  م  أد قنتو تلمرنان " تأمل تلرجل منكممة "ن  "لأمن كان في حالة جنون

 .ما لم تتمتر بالإدراك وحرية الاختيار -كما الرجل-لا تقوم المسؤولية الجزاعية لممرأة 
تلتعععت ءعععص  ميهععع  تلرععع ءنن مرت ععع الا لا تبععع رت   الأدااا ار المحماااةنلا يرتمعععا تأمعععر اعععت  

نن   تع رالا  تلتت يًرل تكتأ اه  م  لم يبمغ مرتكبنم   ءه  تترمح بإرتدا كأا برض تلجرت م
القانونيااة الأداا ار نكععذلك تأمععر اععت لأ 2تعع رالا نرععرج  نن قيععر ذلععك  أقععب ل    ميععةمرت عع الا 

 لأ  3المخففة العامة
نكم  ق نج تلمأرع تلقنري ات ل ءنن تلررنب   بين تلرجل نتلمرنا ايم  يترمعح ب ا اع و 

تلمعع دا  ابععدن   بتًااديد العقوبااةايمعع  يترمععح نيوعع لا   قعع نج بيءهمعع  تراياهعع مععن تلررنبععة نن 
كممعة ب  تلررنبعة دتأعديتلر معة لقب ل تأ( من ل ءنن تلررنب   تلمترمرة ب لتكرتر كأأد 898)

                                                           
يجيعز -8لا يرد تلارل تلعذي يجيعزا تلرع ءنن جريمعةلأ -0( من ل ءنن تلررنب   تلقنري  م  نن: "089ءً  تلم دا ) 1

 تلررا تلر م"لأورنل تلتأديل تلتت يءزله  خب لمم ننق تذتهم  م  ءأن م  يبيأ  -تلر ءنن: ن
    مءأعنرت  ج مرعة دمأعح  دمأعح  قعنري 9  طًرح قانون العقوبات العاام(لأ 8109-8103تلقرتم  دلأ  بندلأ ) 2

 لأ191-189ص 
( مععن لعع ءنن تلررنبعع    معع  نءعع : "يقععتايد مععن تلرععذر تلمراععا ا  ععل تلجريمععة تلععذي نلععدم  ميهعع  898ءًعع  تلمعع دا ) 3

 م  ج ءل من تلرطنرا نت ا تلمجءت  مي "لأبثنرا قول أديد ء تل  ن  مل قير مأح ن 
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لمرجع ل  أع مفلا    لا   ليكعنن تلعءص   مع( تلمترمرعة ب  تيع د تاجعرتم893نكعذلك تلمع دا )  "من"
 لأ م  أدٍ قنتو نتلءق و

 تأريعحكع ن أريًع لا  مع    المسااىمين فاي الجريماة عن تلقنري ن ءد أدي  تلمأرع 
( معععن لععع ءنن 800اعععت تلمععع دا )ا  عععل تلجريمعععة   أيءمععع   عععرّا تلمقععع نتا بعععين تلرجعععل نتلمعععرنا

من أبرز إلو حيّز الوجود العنالر التي تؤلف الجريمة أو ساىم مباًارةا تلررنب   بأء : "
يعاد بأءع : " ( معن لع ءنن تلررنبع  801تلمع دا )اعت تلمُأعرِض  مع  تلجريمعة ن "لأ في تنفي ىا

محرضاااا ماان حماال أو حاااول أن يحماال ًخلاااا لخاار بأيااة وساايمة كاناات دمااو ارتكاااب 
مرتكبيهععع  نن تأأعععي و  مراعععتلن   اعععت تلجريمعععة"لأ نكعععذلك تأمعععر ب لءقعععبة لممتعععدرل الجريماااة

 لأ1تلء جمة  ءه 
 تأريعحكل مذا تأمثمة نقيرم  تدارء  ىل  تلرنل بأن تلمأرع تلقنري ك ن أريً لا  مع  

  قعنتولا ل ءنن تلررنبع   تلر مة تلتت يرنم  ميه تلمق نتا بين تلرجل نتلمرنا ات تلمب دئ مبدن 
ترايععععا تلررنبععععة نن تأععععديدم لأ  م لجهععععةءايهعععع   نلجهععععة نم   لجهععععة ليعععع م تلمقععععلنلية تلجزت يععععة

دماو  المًارع الساوري يتعمق في مد  ثباات ،في ى ا المجال يمكن طرحوي السؤال ال و 
نمعن مع  قعيكنن مأعفلا لمدرتقعة اعت  ،الأحكام الخالاة فاي قاانون العقوبااتفي  ى ا موقفو

 لأ  تلارع تلآتت
 الفرع الثاني

 في الأحكام الخالة
اععت لعع ءنن تلررنبعع   جعع و  منز ععة تلر ءنءيععة تلععنتردا ىلعع  نن تلرنت ععد  قععبح  نأععرء  ايمعع 

تأنل مءهمععع  تلمبععع دئ تلر معععة  ايمععع  توعععمن تلكتععع ل تلثععع ءت تلكتععع ل اعععت كتععع بين  توعععمن 
( 811ليبعدن تلمأعرع اعت تلمع دا ) لأ"الجراعم فيكل جريمة  تأ   ءنتن: "بتأأك م تلر ًة 

                                                           
مععن ن طعع  ىرأعع دت  -( مععن لعع ءنن تلررنبعع    معع  نءعع : "يرععد متععدرفلا اععت جء يععة نن جءأععة: ن808ءًعع  تلمعع دا ) 1

ن لععم تقعع  د مععذا تارأعع دت   معع  تلارععللأ ل مععن لبععل -مععن أععدد  زيمععة تلا  ععل بنقععيمة مععن تلنقعع  للأ م-ب لترتاهعع  نته
( معن لع ءنن تلررنبع   ارعد 881لمًمأة م دية نن مرءنيعة   عرض تلا  عل نن يرتكعل جريمعةلألألألأ"لأ نمع  تلمع دا ) تبت  ولا 

معن  ع لم بع أمر  808من نلدم ايم  رف تلأ لة تلمءًنص  ميه  ات تلاررا تلر مقة من تلمع دا -0ءً   م  نء : "
تل يععرلألألأ  نلععل بعع لأبس مععن ثفثععة نأععهر ىلعع  نن بيعع  نن أععرتو نن تًععريا تأأععي و تلدترمععة اععت ممكيععة   معع  ىراعع و

   قءتين ب ل رتمةلألأ"لأ
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را  ععن  لأععدي   ععن مر لاععة تلتععدتبير تلًعع دب( 091بترريععا تلمععلتمرا  نيءتهععت اععت تلمعع دا )
يبعدن تلبع ل تأنل   تلقمطة  نلتكنن تلرنت د تلر ءنءيعة نثءع و ذلعك منز عة اعت تثءعت  أعر ب بع لا 

مرتمعدتلا اعت ذلعك  لجرت م تلنتلرة  مع  نمعن تلدنلعة  نيءتهعت تلبع ل تلثع ءت  أعر ب لرب أع    ب
ا  ععل  معع  رطععنرا تلأععح تلمرتععدج  ميعع  ننمميععة تلمًععمأة تلمُععرتد أم يتهعع   لا  معع  جععءس 

عع   ة تلجريمعع تلرطععنا تأنلعع  تلتععت رط معع  اععت مجعع ل تءظععيم مععن  تلا بععدوممعع  يععدل  معع  أرً
تلمقععع نتا بعععين تلرجعععل مبعععدن  تأريعععح مععع    تلجععرت م اعععت تلرقعععم تلرععع ص معععن لععع ءنن تلررنبعع  

 لأنتلمرنا
ءفأععظ نن   "الجااراعم فاايلعع ءنن تلررنبعع   تلمُرءععنن: " اععتابعع لرجنع ىلعع  تلرقععم تلرعع ص 

تلمأرع تلقنري ق نج بين تلرجل نتلمرنا ات تلأم ية تلجزت ية معن جهعة  ناعت تلتكميعا نمع  
 تلآتت: ءتب تنويل ذلك نليترتل  مي  من جزتو من جهةٍ نررج  

 
 في الحماية الجزاعية: -أولاا 

قر  تلمأرع ات تلرقم تلر ص معن لع ءنن تلررنبع   ىلع  تعأمين ذت  تلأم يعة نتلأرعنح 
لنجععدء  نن تلمأععرع  بحااق الحياااةنيوعع لالأ اععإذت نردءعع  نن ءبععدن  ت تععرا بهعع  لمرجععل  لممععرناِ تلتععت 

ماان قتاال إنساااناا قلااداا دوقااب ( مععن لعع ءنن تلررنبعع    معع  نءعع : "933ءععص اععت تلمعع دا )
مان -0( من ل ءنن تلررنب   ءعص  مع  نءع : "939"لأ نات تلم دا )بالسجن دًرون داماا 

 "لأو الانتحار أو سادده.. دوقب بالادتقالحمل إنساناا بأية وسيمة كانت دم
" تأعمل تأءثع  كمع  تأعمل تلرجعل ط لمع  نءهمع  متقع ني ن اعت إنساننب لت لت اإن كممعة "

تلًاة تاءق ءية  نات ذلك ت ترتا نأم ية لأح تلمرنا ات تلأي ا  تلذي لم يكن مرتراع لا بع  
 ك ن يتم نندم  نمت  م  ليد تلأي الأ  أيءم له   

( معن 999ىل   991تلمأرع ات تلمنتد ) نلرّا  ارد في السلمة الجسدية  نم   ن أره
أقاادم  ماان-0( مععن لعع ءنن تلررنبعع    معع  نءعع : "991/0تلمعع دا )اءًعع  لعع ءنن تلررنبعع    

دمااو ضاارب ًااخص أو جرحااو أو إي اعااو ولاام ياانجم داان ىاا ه الأفعااال تعطياال داان العماال 
 لألأ"لألمدة لا تزيد دن دًرة أيام دوقب بناء دمو ًكو  المتضرر بالحبس

 مان-0( معن لع ءنن تلررنبع    مع  نءع : "999  نأع ر  تلمع دا )الحرياةن ن أره  ات 
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باالحبس مان ساتة أًاير إلاو  حرم لخر من حريتو الًخلية بأياة وسايمة كانات دوقاب
 سنتين". 

( معن اع ءنن تلررنبع   تلقعنري  مع  نءع : 989  ءًع  تلمع دا )العارضن ن أرهع  اعت 
 أكره قير زوجو بالعنف أو بالتيديد دمو الجماع دوقب بالسجن المؤبد". من-0"

نلأم ية أره  ات تلتمت  بألدس أرنر يمكن نن تريأ  نمن كنءه  نمع لا    لعل تلمأعرع 
( معن لع ءنن تلررنبع    مع  نءع : 989  اءًع  تلمع دا )المارأة دون رضااىا يااضإج مع  

تساابب داان قلااد باجياااض اماارأة دون رضاااىا دوقااب بالسااجن خمااس ساانوات  ماان-0"
ولا تانقص العقوباة دان دًار سانوات إ ا أفضاو الإجيااض أو الوسااعل -2دمو الأقال. 

 .1المستعممة إلو موت المرأة"
( مععن لعع ءنن تلررنبعع    معع  نءعع : 180ءًعع  تلمعع دا )   ارععدالممكيااةنمعع   ععن أرهعع  اععت 

 المنقول دون رضاه". الريرالسرقة ىي أخ  مال -0
تمععك تلتععت ت تععرا ل مقع نيةبأرععنح لممععرنا ممع  ترععدم يتوععل لءع  ت تععرتا تلمأععرع تلقعنري 

 تلأم ية تلمم ثمة لهم لأ تجقيدابه  لمرجل  م  
 في التكميف والجزاء: -ثانياا 

المسااواة بينيماا كم  ق نج تلمأرع بين تلرجعل نتلمعرنا اعت تلأم يعة تلجزت يعة   مِعد ىلع  
لأ فااي الخطاااب التًااريعي بمااا يتضاامنو ماان تكميااف  وجاازاء يترتااب دمااو مخالفااة التكميااف

له  من تلرمنم نتلتجريد م  يجرمهع  أع ممة اعت نأك مهع    تلق بح ذكرم تلر ءنءية ا لءًنص 
لمرجعع ل نتلءقعع و  قععنتولا نكعع ءنت اععت مركععز تلجءعع ا نم اععت مركععز تلوععأ ي   نيمكععن نن ءوععيا 

 ىل  تلءًنص تلق برة  تلءًنص تلآتية تلتت تلكد ذلك:
وكاال ًااخص لخاار لا  الأب والأم" :( مععن لعع ءنن تلررنبعع    معع  نن988ءًعع  تلمعع دا ) -

                                                           
جعععرت م تاجهععع ض اعععت تلبععع ل تلقععع ب  تأععع   ءعععنتن: "اعععت تلجعععرت م تلمرمعععة بععع أرفح نتلآدتل تلقعععنري  ععع لل تلمأعععرع  1

ن نتءطفلعع لا معع "لأاععت تلنقعع  ط تلم ءرععة لمأبععل نتاجهعع ض: "اععت تلاًععل تلث لعع  مععن مععذت تلبعع ل تأعع   ءععنتن"  ن تلر مععة
   ءنتن مذت تلب ل يمكعن تلرعنل بعأن تلمأعرع نرتد أم يعة تأرعفح نتلآدتل تلر معة تلتعت يمكعن نن تتعأذج معن معذت تلجعرم

لذت   لل تلمعرنا تلتعت تجهعض ءاقعه  نن تقعمل لم يعر بإجه وعه  بروع م    أح تلمجتم  ات تلاقتمرتر نتلبر و نأم ية
  لععل كععل مععن يرععنم بإجه وععه  ب يععر روعع م  مععن   ن تكععنن نمعع لا أم يععة أععرنر تلمععرنا اععت ن نيوعع لا  نرتد نأءعع مععن جهععة  

 نررجلأ جهةٍ 
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ر القاضااي فياارفض أو يااؤخر إحضااار قالاار لاام يااتم الثامنااة دًاارة ماان دمااره يمتثاال أماا
 يعاقب بالحبس من ثلثة أًير إلو سنتين وبالررامة ألفي ليرة".

الما ين يتركاان فاي  الأب والأمإن ( من ل ءنن تلررنب    مع  نءع : "980ءً  تلم دا ) -
باالحبس مار  ن. يعاقبااحالة احتياج ولادىما الًاردي أو قيار الًاردي أو ولاداا تبنيّااه...

   التًريل..".
"تساتفيد مان دا ر مخفاف المارأة  ( معن لع ءنن تلررنبع    مع  نءع :930ءً  تلم دا ) -

التي تجيض نفسايا محافظاة دماو ًارفيا. ويساتفيد كا لك مان العا ر نفساو مان ارتكاب 
( لممحافظااة دمااو ًاارف 525-525إحااد  الجااراعم المنلااوص دمييااا فااي المااادتين  

 ريباتو حتو الدرجة الثانية". إحد  فرودو أو ق
  نن تمعك تلنتلرعة  مع  1اعت تلجعرت م تلنتلرعة  مع  تلقعفمة تلر معة ءع  نلا يرتما تأمر 

 لأ5  نن قيرمعع  مععن تلجععرت م4  نن ب لثرععة تلر مععة3ة بعع ادترا تلروعع  ية  نن تلمرمّعع2تادترا تلر مععة
مبععدن تلمقعع نتا بععين تلرجععل نتلمععرنا  لتجقععيدناععت ذلععك مأ نلععة نتوععأة مععن تلمأععرع تلقععنري 

  م  نجه  تأمثللأ
                                                           

ير لل ب لأبس معدا لا تتجع نز قعتة نأعهر نب رتمعة -0تلررنب   تلقنري  م  نء : " نن( من ل ء309ءً  تلم دا ) 1
 من ل ءنن تلررنب  لأ (380-308) تلم دتين "لأ كذلكأمل نن أ ز دنن ىج زالألألأ مننلً م  نلات ليرا 

  نرذ نن تلعتمس نجعرتلا قيعر نتجعل نن لبعل تلن عد بع  من( من ل ءنن تلررنب   تلقنري  م  نن: "390  تلم دا )ءً 2
( مععن 399-393) تلمعع دتينبرًععد ىء لععة تلآرععرين نن تلقععرت اءعع لتهم نظياععةلألأ"لأ نكععذلك   كعع ن لءاقعع  نن ل يععرا قععنتولا 

 ل ءنن تلررنب  لأ 
لع م أع ل مزتنلتع  ىأعدج تلمهعن تلًعأية بإقعر ا أعرص  معننن: "( معن لع ءنن تلررنبع    مع  391)ءً  تلم دا  3

يبعدن نءع  نلرع   ميع  جء يعة نن جءأعة تجعنز مفأرتهع  دنن أعكنج نلعم يءبع  تلقعمطة بهع   نلعل ب ل رتمعة تلمءًعنص 
 ( من ل ءنن تلررنب  لأ 398-390) تلم دتين ميه  ات تلم دا تلق برة"لأ كذلك 

لمعد رع تم تلدنلعة تلقعنرية نن رع تم دنلعة نجءبيعة  معن-0  تلقنري  مع  نءع : "( من ل ءنن تلررنب 980ءً  تلم دا ) 4
تقعترمل دنن أعح  معن-8رمد نمن  م  بيءة من تأمر  نلل ب لقجن قب  قءنت   مع  تألعللأ منن تقترمل تلر تم تل

( مععن 989-988) تلمعع دتينرعع تم تلدنلععة نن لمععد دم ععة ر تمهعع  نن رعع تم دنلععة نجءبيععة نرععرج  نلععل تلقععجنلألألأ"لأ كععذلك 
 ل ءنن تلررنب  لأ

( معععن لععع ءنن تلررنبععع    مععع  نءععع : "معععن نلعععدم بإأعععدج تلطعععرح 918اعععت تلجعععرت م تلتعععت تمعععس تلعععدين  ءًععع  تلمععع دا ) 5
"  معع  تأريعر تلأععر  ر تلديءيععة تلتعت تمعع رس  فءيععة نن أع   معع  تلازدرتو بإأععدج 818تلمءًعنص  ميهعع  اعت تلمعع دا "

( مععععن لعععع ءنن 988-989-980 -919ءتت"لأ نكععععذلك تلمععععنتد: )تمععععك تلأععععر  ر  نلععععل بعععع لجبس مععععن أععععهرين ىلعععع  قعععع
 لأتلررنب  
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تلتعععت رط مععع  تلمأعععرع تلقعععنري تأريرععع لا لمبعععدن  الخطاااوة الإيجابياااةنيءب عععت تاأععع را ىلععع  
( معن لعع ءنن 998تتمثععل اعت لي معع  بإل ع و ءعص تلمعع دا ) نتلتعتتلمقع نتا بعين تلرجععل نتلمعرنا  

تلتععت ك ءععع  تععءص  مععع  نءععع : ( 8181)( لرععع م 8تلررنبعع   تلقعععنري بمنجععل تلرععع ءنن رلععم )
يستفيد من الع ر المخفف من فاجأ زوجو أو أحد ألولو أو فرودو أو إخوتاو فاي جارم "

الزنا أو في للت جنسية فحًاء مر ًاخص لخار، فأقادم دماو قتميماا أو إيا اعيما أو 
دمو قتال أو إيا اء أحادىما بريار دماد. وتكاون العقوباة الحابس مان خماس سانوات إلاو 

   لقتل".سبر سنوات في ا
نبذلك تعم ىل ع و تلرعذر تلرع ءنءت تلعذي يقعتايد مءع  تلرجعل تلعذي يرعدم  مع  لتعل زنجع  نن 
نأد نًنل نن ارن  لألألأ  ءدم  يكتأا لي مه  بًف  جءقية اأأع و  اعت أعين لعم يمعءل 
تلزنجة تلتت تردم  مع  لتعل زنجهع  اعت مثعل معذا تلأع لا   عذر لع ءنءت  لتًعبل مثعل معذا 

 لأ1رنت د تلر مة نتطبيره تلأ لا  ر ورة ىل  تل
تلرربيعة ايمع  يترمعح بهعذت تلرعذر  ءفأعظ نن تلجزت يعة ناعت مر رءعة مع  برعض تلتأعرير   

يساتفيد مان العاا ر -0 مع  نءع : " مءع ( 343 ءعص اعت تلمع دا قاانون العقوباات الأردناي "
المخفف من فوجئ بزوجتو أو إحد  ألولو أو فروداو أو أخواتاو حاال تمبسايا بجريماة 

 ،أو قتميماا معااا  ،أو قتل من يزني بيا ،أو في فراش قير مًروع فقتميا في الحال ،الزنا
لاو جارح أو إيا اء أو داىاة داعماة أو إفضاو أ أو ادتد  دمو أحدىما أو كمييما ادتداءا 

ويستفيد من الع ر  اتو الزوجة التي فوجعت بزوجيا حال تمبسو بجريمة الزناا -2 .موت
أو قتماات ماان يزنااي  ،فقتمتااو فااي الحااال ،الزوجيااة مسااكنأو فااي فااراش قياار مًااروع فااي 

                                                           
  كرععععذر تاثعععع را  معععع  جريمععععة تلرتععععل تأ ععععذتر تلمرااععععة تلر مععععة مععععن تطبيععععحيمءعععع   لا( 998ىن ىل ععع و ءععععص تلمعععع دا ) 1

 (098تلمع دا ) اعت تلمءًعنص  ميع ن عذر تلعدتا  تلأعريا معن لع ءنن تلررنبع    ( 898اعت تلمع دا ) تلمءًنص  ميع 
ىلا نن تلا  عل لا زتل يقعتايد معن لع ءنن تلررنبع    ( 998بع لرقم معن ىل ع و ءعص تلمع دا ) ن ميع : من ل ءنن تلررنب  لأ

-بهع  بأ لعة تلزءع   نلكعن تأمعر ب لءقعبة لما  عل   من تأ ذتر تلمرااة لمررع ل  ءعد ىلدتمع   مع  لتعل تلمعرنا تلتعت اعنج
تلظععرنا تلمأيطععة ب لنتلرععة نطبيرععة  اععتمععن رععفل ىأ طتعع    يريععةمتععرنك برمتعع  لقععمطة تلر وععت تلترد -رجععل نن تمععرنا

تلارععل تلًعع در  ععن تلمجءععت  ميعع   نننوعع ع تلا  ععل تلاجتم  يععة نتلءاقععية نقيرمعع  مععن تلرنتمععل تلمترمرععة ب لقععن نتلبي ععة 
 نتلمركز تلاجتم  تلأ
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لااو جاارح أو إفضااو أأو كمييمااا ادتااداء  أحاادىماأو ادتاادت دمااو  ،أو قتمتيمااا معاااا  ،بيااا
 .."..إي اء أو داىة داعمة أو موت

نبععع لررتوا تأنليعععة لهعععذا تلمععع دا تلر ءنءيعععة يُرترعععد بعععأن تلمأعععرع تأردءعععت قععع نج بعععين تلعععزنم 
اعت  تأعترط أيءم تلر ءنءت تلمراا  نلكء  أريرةلا لم يارل ذلك   نتلزنجة ايم  يترمح ب لرذر

انج عع  بزنجهعع  أعع ل تمبقعع  بجريمععة تلارععرا تلث ءيععة مععن تلمعع دا تلمععذكنرا لمععءل تلزنجععة تلتععت 
  نن لتمتهمع  مرع لا   نن لتمع  معن يزءعت بهع   اعت تلأع ل تلزء  نن ات ارتش قير مأرنع ارتمتع 

لعع  جععر  نن ىيععذتو نن   مععة دت مععة نن ىاوعع  ن نن كميهمعع  ت تععدتولا  نأععدمم نن ت تععد   معع  
أًععرتلا  اععت أععين نءهعع  لععم تأععترط ذلععك اععت تلارععرا  اععت مقععكن تلزنجيععة  نن يععتم ذلععك مععن 

ح تأمععر بع لزنم تلعذي ياعع ج  زنجتع   نب لتع لت اعع لزنم يقعتايد معن تلرععذر تأنلع   ءعدم  ترمّع
معععة تلرتعععل نن تلايعععذتو اعععت مثعععل معععذا تلمراعععا اعععت أععع ل نلعععدم  مععع  ترتكععع ل جري تتلرععع ءنء
اععت ني مكعع ن اععنج  بزنجتعع  ترتكععل جععرم تلزءعع   اععت أععين نن تلزنجععة لا تقععتايد   تلأعع لا 

من تلرذر ىلا ىذت ا جأ  زنجه  نمن يرتكل جرم تلزءع  اعت مءعزل تلزنجيعة  ناعت ذلعك رعرح 
 لأ1نتول لمبدن تلمق نتا بين تلرجل نتلمرنا ات ل ءنن تلررنب   تأردءت

 

يسااتفيد ( مءعع   معع  نءعع : "809ارععد ءًعع  تلمعع دا ) العقوبااات الجزاعااري قااانوننمعع   ععن 
خار أو مرتكب القتل والجرح والضرب من الأد ار إ ا ارتكبيا أحد الزوجين دمو الزوج الأ

 "لأ  دمو ًريكو في المحظة التي يفاجعو فييا في حالة تمبس بالزنا
المًارع الساوري فاي حرلاو دماو  المًرع الجزاعري كاان متفقااا مارنبذلك يتوعل نن 

ن كااان مختمفاااا معااو فااي الآليااة، أيعع  نءعع  لععم يرععم  تجساايد المساااواة بااين الرجاال والماارأة وا 
                                                           

ن اعنج  بمأع مدا زنجتع   مع  نءع : "ير لعل ب لقعجن تلمللع  مع تامع رتتت( من ل ءنن تلررنبع   339ءً  تلم دا ) 1
نير لعل بع لأبس   نن لتمهمع  مرع لا   نن لتعل معن يزءعت بهع   ارتمهع  اعت تلأع ل  رت  أ ل تمبقه  بجريمة تلزء ننن تبءت  نن 

او  ىل  تلمعن  نن   معةلأ نتر لعل ب لقعجن تلمللع  تلزنجعة تلتعت انج ع  بمأع مدا زنجهع  نىذت ت تدج  ميه  ت تدتو 
نتر لعععل   نن لتمتهمععع  مرععع لا   نن لتمععع  معععن يزءعععت بهععع   ت تلأععع لاععأعع ل تمبقععع  بجريمعععة تلزءععع  اعععت مقعععكن تلزنجيعععة ارتمتععع  

تلعععزنم  ت رقعععم مءأععع نءفأعععظ نن تلمأعععرع تامععع رتت ماوعععت ىلععع  تلمعععن  نن   معععة"لأ  تعععدتوتبععع لأبس ىذت ت تعععد   ميععع  
تلععزنم مععذت  مععءل  ءععدم  -رقععم مأ نلتعع  تأريععح ذلعك-لعد نراععح اععت تأريععح تلمقعع نتا بيءهمع    ءجععدا رلرععذلهععذت تنتلزنجعة 

ىلا ىذت نلعععم يارعععل ذت  تأمعععر ب لءقعععبة لمزنجععة تلتعععت لا تقعععتايد معععن تلرعععذر  بعع لجرم تلرععذر نيءمععع  وعععبط زنجتععع  متمبقعععة 
 .لزنجيةمتمبق  ب لزء  ات مءزل ت زنجه وبط  
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نلكءع  ت تعرا بع  لمزنجعة  -كم  ارعل تلمأعرع تلقعنري-لمراا كمي لا تبإل  و تلرذر تلر ءنءت 
تلارعل معن  نن يعتم تكتأع ا -كءظيرا تأردءت-مم يأترط ابذت  تلأرنط تلتت مءأ  لمزنم  

ءمعع  تأععترط ارععد نن يععتم تالععدتم  معع  تلرتععل نن تلوععرللألأ برععد  تلزنجععة اععت مءععزل تلزنجيععة  نته
 ما جأا نأد تلزنجين تأرر نثء و ترتك ب  لارل تلزء لأ

مبععدن تلمقعع نتا بععين  تجقععيدنبععذلك يمكععن تلرععنل بععأن تلمأععرع تلقععنري كعع ن أريًعع لا  معع  
  ناععت تأأكعع م تلر ًععة بعع لجرت م  تلررنبعع  تلرجععل نتلمععرنا اععت تلمبعع دئ تلر مععة اععت لعع ءنن 

نلكععن مععل يءاععت ذلععك ررنجعع   ععن مععذا تلمقعع نتا بأععكلٍ ك مععل ناععت جميعع   لأ معع  أععدٍ قععنتو
 تأأنتل  

فااي بالمساااواة المطمقااة بااين الرجاال والماارأة السااوري ىاال أخاا  المًاارع بمرءعع  خرععر: 
 والمسااواة النسابية ،تاارةا جمير الأحوال أم أنو دمد إلو المراوحاة باين المسااواة المطمقاة 

وفي حال حلول  لك، فما ىي مظاىر خروجو دن مبدأ المسااواة المطمقاة؟ ؟ تارةا أخر 
مععذت معع  قععيتم تاج بععة  ميعع  اععت تلمطمععل تلثعع ءت وماااىي المبااررات التااي دفعتااو إلااو  لااك؟ 

  م  تلءأن تلآتتلأ 
 

 المطمب الثاني
 بين الرجل والمرأةالمطمقة مبدأ المساواة  خرقأوجو 

ىيم ء لا من تلمأرع بأن ليس كل مق نتا  دل  نليس كل رعرح لممقع نتا ظمعم  بعل يمكعن 
لا   أي ن ءن  لا معن تلظمعمنن يكنن تأمر  م  تلءريض  ىذ لد تأكل تلمق نتا ات برض تأ

قيم   ءد ترتفا تلظرنا نتلتكنين نتلردرت  تلءاقية نتلروعنية  رعرم  عن مبعدن تلمقع نتا 
نًععع ل اعععت بروعععه  بتبءيععع  مبعععدن تلمقععع نتا  أععع لا   عععدا  اعععت تلمطمرعععة بعععين تلرجعععل نتلمعععرنا

مًعععمأة تلرجعععل  مععع  تأرعععر بترجيأععع  لتلءقعععبية بعععين تلرجعععل نتلمعععرنا  ننراعععح اعععت بروعععه  
نيّدتععع  ايهععع  برعععض تلتأعععرير   تلجزت يعععة   ذلعععك  مععع  مبعععررت مرتمعععدتلا اعععت   تلمعععرناأقععع ل 

 نررج  نلبي ن ذلك لا بد من تتب ع تلآتت:جزت ية تلرربية  ن  روت  ايه  تأرير   
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 الفرع الأول
 تبني مبدأ المساواة النسبية بين الرجل والمرأة

بقععبل تأًععل  بععين تأاععرتدترءععت  ععدم تلتمييععز تلمطمرععة ىذت ك ءعع  تلمقعع نتا اععت ًععنرته  
اإن مذت تلماهعنم تلمثع لت يًعطدم بع لنتل  تلرممعت  اع أارتد مرتماعنن   لألأنن تلم ة نن تلجءس

مععن أيعع  تلرععدرت  نتامك ءيعع   نتلقععم   تلأرًععية  نلععن نءهععم رمرععنت متمعع ثمين نمتطعع برين 
 لأ  1تثءينلاءتا  تلأكمة من رمرهم  م  جءقين   ات كل تلًا  
فتكااون واحاادة دنااد  ،يااتم تكييااف النلااوص القانونيااةنن لتأريععح تلردتلععة  لععذت يءب ععت

  ومتبايناة دناد اخاتلف ىا ه اللافات أو تماك المراكاز ،تماثل اللفات والمراكز القانونية
فمااا ىااي مظاااىر تبنااي بععين تلرجععل نتلمععرنالأ  "المساااواة النساابية"بععع نمععذت معع  يمكععن تقععميت  

 مذت م  قيتم تنويأ   م  تلءأن تلآتت: المًرع السوري لي ا المبدأ؟
 أولاا: في المبادئ العامة في قانون العقوبات

َ مِد تلمأعرع تلقعنري ىلع  تلمرتنأعة بعين مبعدني تلمقع نتا تلمطمرعة نتلمقع نتا تلءقعبية اعت 
ل ءنن تلررنب    اتبء  مبدن تلمقع نتا تلمطمرعة بعين تلرجعل نتلمعرنا  ءعدم   اتتلمب دئ تلر مة 

تععأثير  معع  ليعع م تلمقععلنلية تلجزت يععة نن  تلءاقععت بيءهمعع  ننلععم يكععن لفرععتفا تلايزينلععنجت 
تلطبيرعععة  ايهععع تبءععع  مبعععدن تلمقععع نتا تلءقعععبية اعععت تأأعععنتل تلتعععت لربععع  كمععع  تلررنبعععة   مععع  

 لأ  2تلمرنان تلرجل  بينمت بيء لا تلا تلءاقية دنر  ننتلايزينلنجية 

                                                           
 لأ008ص    دتر تلأرنح  تلر مرا  مًر3  طالقانون الجناعي الدستوري(لأ 8118قرنر  دلأ نأمد اتأتلأ ) 1
ن   معع لا  نكععد  نن تلرجعع ل ن اععت درتقععة  مميععة لعع م بهعع  اريععح مععن  ممعع و تلععءاس اععت نمريكعع  تقععت رل  نبأ ثهعع   أععر  2

تلرجل ات تثءتين نثفثعين ًعاة  كمع  يتميعز تلرجعل  عن نتلءق و يتأ بهنن ات تثءتين نثفثين ًاة  نتتميز تلمرنا  ن 
ءًعاه  تلآرعر  نمعذت مع  يعدل  مع   تلمرنا ات تثءتعين نثفثعين ًعاة  اهمع  يتأع به ن اعت ءًعا تلًعا   نيرتماع ن اعت

 نجند نقس مأتركة بيءهم  لتقهيل تلتا مم نتلرمل م  بروهم  تلبرضلأ
RAJESHNI NAIDU, G. (20/11/2019). The difference between men and women: 
How we view gender equality, Link:   :لأ                            0/01/8183تع ري  خرعر درعنل
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اعععإن معععذت لا يرءعععت   إذت كععع ن تأًعععل تقععع ني تلءقععع و نتلرجععع ل اعععت تلأرعععنح نتلنتجبععع  اععع
 اعإذت تقع نج تلرجع ل  مريءعة مبءية  م   معل نمرع نٍ  تلرنت د تلر ءنءية  أن تلتق ني تلمطمح

نمع  يترتعل  ميهع  معن تلرنت عد تلر ءنءيعة اعت  تقع ننت أتمع لا   نتلءق و ات مذا تلرمعل نتلًعا  
ن ترتمانت ات مذا تلًا   نأك م   لأ1ات تلرنت د تلر ءنءية ترتمانت أتم لا  ؛نته

نأعع ر اعت تلمعع دا ءفأععظ نن تلمأعرع    لرندا ىلعع  تلمبع دئ تلر مععة اعت لعع ءنن تلررنبع  بعا
 "لأ  يؤجل تنفي  الإددام بالحامل إلو أن تضر حمميا( ىل  نء : "93/9)

يجبار المحكاوم دماييم بالساجن دماو القياام بأًارال نءع : "( مء  ذكعر 99نات تلم دا )
 "لأ  ودمرىم، سواء داخل السجن أو في خارجو تتناسب وجنسيممجيدة 

فاة إلا و لا تنف  دقوبة الحابس بالحامال قيار الموقنءع : "اءً   م  ( 99تلم دا )نم  
 "لأ  بعد أن تضر حمميا بستة أسابير

لمرجععل  معع  أقعع ل تلمععرنال لا بععل  معع  مععل يمكععن  ععدّ مععذا تلأعع لا  ءن عع لا مععن تلظمععم 
تلركععس تم معع لا  ىن تلمأععرع لععم يععءص  معع  مععذا تلمععنتد تلر ءنءيععة تمييععزتلا لممععرنا  معع  تلرجععل  

ءمعع   مرجععل  ل  ععن تلبءيععة تلجقععديةلأءثعع  ترتمععا اععت برععض تأمععنر ل تلبءيععة تلجقععديةن أنته
لا  عععدّ ءن ععع لا مععن تلظمعععم لممعععرنا  أءععع  يأعععكل مقععع نتا لهععع   نمععذت تلارعععتفا يءب عععت مرت  تععع  نته

   نمن م  لا يتاح م  م  يرتوي  تأريح تلردتلةلأب لرجل ات أتو تممك  نلا يممك 

  

                                                                                                                                              

https://www.ipsos.com/en/difference-between-men-and-women-how-we-view-
gender-equality 

1
 .971 د. أحمد فتحي، المرجع السابق، صسرور،  

https://www.ipsos.com/en/difference-between-men-and-women-how-we-view-gender-equality
https://www.ipsos.com/en/difference-between-men-and-women-how-we-view-gender-equality
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 ثانياا: في الأحكام الخالة في قانون العقوبات
الاتلااال الجنسااي ماار لعع م تلمأععرع بتجععريم ارععل تلاقتًعع ل تلععذي يرععرّا ل ءنءعع لا بأءعع  "

اهععل يُررععل  ععدم  لأ2  تقتًعع ل تمععرنا لرجععللأ اععف ينجععد ل ءنءعع لا معع  يقععم1"اماارأة دون رضاااىا
تجععريم ارععل تلاقتًعع ل تلنتلعع   معع  تلمععرنا أءعع  لا يمكععن تععأمين أم يععة مم ثمععة لمرجععلل ىن 

 لألممرنا تلرنل بذلك نيو لا يأكل ءن  لا من تلظمم
( مععععن لعععع ءنن 911تلمعععع دا )ءًعععع  ناععععت تلجععععرت م تلمرمععععة بعععع أرفح نتلآدتل تلر مععععة  

درض دماو قالار لام ياتم الخامساة دًارة مان دماره أو من تلررنب   ءً   م  نءع : "
دمو فتاة أو امرأة ليماا مان العمار أكثار مان خماس دًارة سانة دمالا منافيااا لمحيااء أو 

 وجو إلو أحدىم كلماا مخلا بالحًمة دوقب بالحبس التكديري..".
ن تجععع نز   تقعععر توععليممعع  ترععدم  تلمأععرع ىلعع  تجععريم تلا تعععدتو تلنتلعع   معع  تلمععرنا نته

نتلتعت ق لبع لا تجرمهع  نلعل لعدرا اعت   لهع تلبءيعة تلجقعدية   مرمع   لوعراقة  أرا من مر تل
 لأتلدا ع  ن ءاقه  من تلرجل

نص دمو حماية الأسرة أولاا، والمارأة ثانيااا،  ،وفي خطوة م تقدّمة من المًرع السوري
  ممع  يُجءّعل تلمعرنا تلنلعنع بمع  يقعبب  تلعزنتم تلرراعت معن جرّم الزواج خارج إطار المحكماة

تلءقعل ن  لءارعة ك    قنتولا ايمع  يترمعح بإثبع   تلعزنتم  نم بمع  يترتعل  ميع  معن خثع رمأكف 
( مععن 919ءًعع  تلمعع دا )ا  تلمترتبععة  معع   رععد تلععزنتم تأمععنرذلععك مععن  تلميععرت  نقيععرن 

                                                           
قانون العقوبات الخاص  الجراعم المخمة باالأخلق والآداب العاماة (لأ 8180-8181) تلمرنل  دلأ  يق  معد تهلأ 1

لأ 09ص (  مءأععنرت  ج مرععة دمأععح  دمأععح  قععنري لأوالجااراعم الماسااة بالأساارة والجنايااات التااي تًااكل خطااراا ًاااملا 
تلمتًعنر نن تأمعل تمعرنا رجعل  مع  ىل معة  فلعة جءقعية مرهع  نتلاتًع ل بهع  دنن روع   تاأ را ىل  نءع  معن نيءب ت

ًععأيل مءعع   نلكءهعع  تقععأل اععت مععذا تلأ لععة  ععن جععرم تلارععل تلمءعع ات لمأأععمة كنءهعع  مقعع  دنن روعع و ًععأيل مععن 
لأ تلرجععل بأ وعع و اععت جقععم  ترععد  ععنرا  نلا يمكععن نن تقععأل  ععن تقتًعع ل أن تلا  ععل اععت مععذا تلجريمععة مععن رجععل

دتر  ًرح قاانون العقوباات القسام الحااص  الجاراعم الواقعاة دماو الأًاخاص(،(لأ 0998أقءت  دلأ مأمند ءجيللأ )
 لأ800ص   تلءهوة تلرربية  تلر مرا  مًر

أكم  مأكمة تلءرض تلقنرية بأن: "تلاع رح تلعذي يميعز جعرت م تلاأأع و  عن تلاقتًع ل معن نن تلاقتًع ل لا يرع   2
مي عة   معة  مأكمعة تلعءرض   م  خرر ذكعرتلا كع ن نم نءثع "لأ  ىءق نتلاأأ و اتر  من ني  ىلا من رجل  م  نءث   نم 

  (لأ نءععس كيفءععت  تلمنقععن ة تلر ءنءيععة تلجزت يععة  لعع ءنن تلررنبعع  80/9/0990تعع ري  -831لععرتر رلععم -889)نقعع س 
 لأ0138تلر  دا 
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يعاقااب -0(  معع  نءعع : "8108( لرعع م )89لعع ءنن تلررنبعع   تلمُردّلععة بمنجععل تلرعع ءنن رلععم )
بالحبس من ًير إلو ستة أًير وبالررامة من خمسين ألفاا إلو معاة ألاف ليارة ساورية 

دون موافقة من لاو الولاياة دماو  خارج المحكمة المختلةكل من يعقد زواج قالر بكر 
يعاقب بالررامة من خمسة ودًرين ألفاا إلاو خمساين ألاف ليارة ساورية كال -2القالر. 

 "لأمن يعقد زواج قالر خارج المحكمة المختلة إ ا تم دقد الزواج بموافقة الولي
أن نطمق دمو ى ه الحالات التي خارج فيياا المًارع الساوري دان مبادأ وب لك يمكن 

لأنااو  ،الخااروج الإيجااابي""بااا  المساااواة بااين الرجاال والماارأة مراداااةا لادتبااارات جااديرة باا لك
فااي ماار مااا يقتضاايو اخااتلف التكااوين والخلاااعص ماان اخااتلف فااي  لااك كااان منسااجماا 

مبادأ المسااواة النسابية لا المسااواة المطمقاة التاي تنفاي س كارّ التكميف والخطاب، وبا لك 
 وجود أي اختلف بينيما.

 
 

 الفرع الثاني
 تجسيد اللمساواة بين الرجل والمرأة

برعض تلث عرت   نجعند تلطبيرعت ط لم  نن تلتأري  تلنوعرت معن ًعء  تلبأعر  كع ن معن
تلعذي رعرم ايع  تلمأعرع   نتوعرنا  كمع  معن تأمعر اعت لع ءنن تلررنبع   تلقعنري رمّاه تلتت 

 ن مبدن تلمق نتا تلمطمرة نتلمق نتا تلءقبية ات منتو   عدا  مرجأع لا ايهع  مًعمأة تلرجعل 
بيعة  ر جزت يعة  ربية  ايم  نقامتهع  تأعرير   جزت ية تدتركته  تأرير    لأ م  أق ل تلمرنا

 نلتنويل ذلك ءتب  تلآتت: لأنررج
 في الجراعم التي تمس الأسرة -أولاا 

  لل تلمأرع تلقنري تلجرت م تلتت تمعس تأقعرا اعت تلاًعل تلثع ءت معن تلبع ل تلقع دس 
لمر لجععة تلجععءل  ذلععك لعع ءنن تلررنبعع    ابععدن بعع لجرت م تلمترمرععة بعع لزنتم  ثععم تءترععل برععد مععن
 ة بآدتل تأقرالأتلمرمّ 

تأقععرا مععت ءععنتا تلمجتمعع   نلمعع  كعع ن تلععزنتم مععن نقعع س تأقععرا  كعع ن اععت   نلمعع  ك ءعع
ءعص  نلعذلك لأتجريم تلزء  أم ية لكي ن تلزنتم مم  يرءت أم ية للأقعرا نتلمجتمع  تبرع لا لعذلك
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تعاقاب المارأة الزانياة -0( من ل ءنن تلررنب    م  نءع : "903تلم دا )تلمأرع تلقنري ات 
 سنتين.بالحبس من ثلثة أًير إلو 

لّا فاالحبس مان ًاير -2 ويقضو بالعقوبة نفسيا دمو ًاريك الزانياة إ ا كاان متزوجااا وا 
 إلو سنة.

فيما خل الإقرار القضاعي والجنحة المًيودة لا يقبال مان أدلاة الثباوت دماو الًاريك -3
 "لأما نًأ منيا دن الرساعل والوثاعق الخطية التي كتبيا إلاّ 

يعاقاب الازوج باالحبس مان -0لمذكنر ارد ذكر  نء : "( من تلر ءنن ت909نم  تلم دا )
ًااير إلااو ساانة إ ا ارتكااب الزنااا فااي البياات الزوجااي أو اتخاا  لااو خميمااة جياااراا فااي أي 

 "لأمكان
 ما يمي:نلحظ تحميل ى ه النلوص القانونية وب

ناععرض ذت    لععل تلمأععرع تلمععرنا تلزتءيععة بررنبععة تلأععبس مععن ثفثععة نأععهر ىلعع  قععءتين   -
 لأمأرر لا بذلك مبدن تلمق نتا بين تلرجل نتلمرنا  أريكه  ىذت ك ن متزنج لا  تلررنبة  م 

بءظعع م   نرععذ تلمأععرع تلقععنري اععت ىثبعع   جريمععة تلزءعع  ب لءقععبة ىلعع  أععريك تلزنجععة تلزتءيععة -
نن يثبعع  تلزءع   ميع  ىلا بإأععدج تأدلعة تلمأعددا  معع    امععم يجعز لمر وعت تاثبع   تلمريعد
  ناععت ذلععك تلمععرنا  معع  تلجععرمثبعع   اايمعع  تبءعع  ءظعع م تاثبعع   تلأععر  لأقععبيل تلأًععر

 لأررح لمبدن تلمق نتا بين تلرجل نتلمرنا لأق ل تلرجل
 جرعل  رنبعةايم    تلمرنا تلزتءية تلأبس من ثفثة نأهر ىل  قءتين جرل تلمأرع  رنبة -

ن تلرجععل   ر رجعع لا بععذلك  ععن مبععدن تلمقعع نتا بععيتلزتءععت تلأععبس مععن أععهر ىلعع  قععءة تلععزنم
 لأ1ب لءقبة لمزنم تلزتءتمء  تلزنجة تلزتءية نكثر  دتلا  م نتلمرنا  متأدّ 

                                                           
نن زءعع  تلزنجععة نكثععر جقعع مة مععن زءعع  تلععزنم  ا لزنجععة لا ترتكععل مععذت تلارععل ىلا ىذت تقتقععمم    نليععل اععت تبريععر ذلععك 1

ءه  يعع لا لرأععيره  نوععأ  اععت قععبيم  بزنجهعع  ننبء  هعع   اععت أععين نن تلععزنم ىذت نرطععأ اهععن يرطعع  بًععنرا  عع برا لا ترءععت 
زءعع  تلععزنم امععيس لعع  مععذت تأثععر   كمعع  نن زءعع  تلزنجععة يععدرل تلأععك  معع  ءقععل نبء  هعع   نمعع  لأترميعع   ععن زنجتعع  ننبء  عع 

اعت أعين لا يارعل ذلعك ب لءقعبة لزنجعة   نن تلعرني تلرع م اعت تلءه يعة يأرعر زنم تلزتءيعة نيًعا  ب ل امعة  نوا ىل  ذلك
نمععذا تلمبععررت  لا قععءد لهعع  مععن تلء أيععة تلررميععة نلا مععن تلء أيععة تلمءطريععة  ازءعع  تلععزنم  تلزتءععت بععل لععد يأيطهعع  برطاعع لأ

لجرت م ت لية تلدي ات تلءه يعة ىلع  تءهيع ر تلر  معة  ناعت تل  لعل يعنأت معذت تلزءع  ب لا ترع د بزءع  قع بح تلر رض لد يمهد 
ذت كعع ن زءعع   لأ  ممعع  يرءعت كععذلك ترميع لا   طايعع لا  عن تلزنجععة نتأبءع وتلجزت يعة أعأء  تاجععرتوت بلعم يكتأععا نن لعم تترععذ  نته

تلمأععدند اععت تلءطعع ح تلرعع  مت لا يجععنز نن يأجععل ءظععرا تلزنجععة نرطععر  معع  تلر  مععة مععن زءعع  زنجهعع   اععإن مععذت تلاعع رح 



 المساواة بين المرأة والرجل في قانون العقوبات السوري

54 

اعت مءعزل تلزنجيعة  تأترط تلمأرع لري م جريمعة تلزءع  بأعح تلعزنم نن يعتم ترتكع ل تلارعل  -
ترعد مرتكبعة لهعذت تلجعرم نتقعتأح تلررنبعة لم يأترط ذلك ب لءقبة لممرنا تلزتءيعة تلتعت ايم  

مءعزل تلزنجيعة اي  تلارل   م  قعءد معن تلرعنل بعأن  ترتكب ات ني مك ن تلمترتبة  مي  
ة معععذت تلمءعععزل  نتلتعععزتم زنجهععع  بععع ارفص لهععع  يبمعععغ ايععع  نلعععنج لععع  أرمتععع   نتلزنجعععة ربّععع

مععن تام ءععة تلتععت تمأععح بهعع  ىذت ء اقععته  ايعع  تمععرنا نرععرج  أم يتهعع  نبععذلك نرتددرج تعع   
 لأ1أرنح تلزنجية

 تلمأعرعنرتد   اعإذت ماد  اتسااقيا مار دماة تجاريم الزناامعذا تلرمعة تلتقع لل  عن نتطر  
 معع   أا ظع لا   جعزتو لفلتععزتم بع ارفص تلزنجعتبتجعريم تلزءع  أم يعة أرععنح تلزنجعة نترريعر 

نمعذت مع  -   ممع  يرءعت أم يعة تأقعراتلرتبطة تلزنتجية تلتت ترد تلءنتا تأق قية لري م تأقعرا
 -الزنا تحت دنوان الجنح المخمة بادداب الأسارة لقوادد المتعمقة بجرمتنظيم يستنتج من 
 لأ لا ك ن مك ن ترتك ب تجريم زء  تلزنم نيّ   مي  لزم لا ارد ك ن 

تلزنجععة مععن تام ءععة تلمأتممععة ىذت زءعع  أععرنر أم يععة ىلعع  لععد مععدا  تلمأععرعنتلرعنل بععأن 
يرءعت نن  معة تلتجعريم لعم ترعد أم يعة أعح تلزنجعة اعت ىرعفص   زنجهع  اعت مءعزل تلزنجيعة

ىذتلا لمعع ذت ءظععم تلمأععرع نأكعع م مععذا تلجريمععة اععت   نب لتعع لت أم يععة كيعع ن تأقععرا  زنجهعع  لهعع 
 تلجءل تلمرمة بآدتل تأقرال

نن تلتارلعععة بعععين زءععع  تلزنجعععة نزءععع  تلعععزنم يءرًعععه  تلقعععءد معععن زتنيتعععت تلمءطعععح تلرععع ءنءت 
  أن ترتك ل تلزنم لمزء  ات ني مك ن يرد ررلع لا لنتجبع    رعد تلعزنتم  نتلقي قة تلتأريرية

 لأ2تلذي يرد مذت تلررد نق ق لا لنجندم   نمن ثم ت تدتولا  م  تلمجتم    م  تأقرا نت تدتولا 
مبعدن تلمقع نتا بعين تلرجعل نتلمععرنا  عن تلقععنري تلجزت عت تلمأعرع رعرنم فأعظ ءممع  ترعدم 

  نذلععك مرجأعع لا بععذلك مًععمأة تلرجععل  معع  أقعع ل تلمععرنا  تلزءعع لرنت ععد تلمترمرععة بجععرم ت اععت
                                                                                                                                              

ذت تتًععل بعع مرنا قيععر  تلمجتمعع   اعع لزنم تلزتءععت يتًععل بزنجععة نرععرج ايععدرل بارمعع  تلاوععطرتل  معع  ءقععل نبء  هعع   نته
ل  نقرته   م  ءأن يتأذج ب  تلمجتم   نيرءت ذلك ب لوعرنرا تم ثعل تلرطعنرا تلاجتم  يعة  متزنجة اهن يقتو ىليه  نته

ذت كعع ن تلععرني تلرعع م يأترععر زنم تلزتءيععةلمارمععين اععإن  طاعع   معع  زنجععة تلزتءععت ايعع  ءععنع تلاتهعع م لهعع  بعع لرجز  ععن     نته
 نم  بردم لأ 891تلمرج  تلق بح  ص  لأدلأ مأمند ءجيلأقءت   لأتلاأتا ظ بزنجه  نتم قك نقرته 

1
 .302ص لأ تلمرج  تلق بح دلأ  يق  مد ته  تلمرنل 
-898صتلمرجعع  تلقعع بح  لأ دلأ مأمععند ءجيععل  أقععءتلأ 813  ص تلمرجعع  تلقعع بح لأدلأ  يقعع  مععد ته  تلمرععنل 2

 لأ893
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كالتًاااارير تلتأععععرير   تلرربيععععة   لمقي قععععة تلتأععععريرية تلجزت يععععة تلمتبرععععة اععععت برععععضرفاعععع لا 
الزانااي يعاقااب -0: " معع  نءعع مععن لعع ءنن تلررنبعع   ( 888تلمعع دا )  ءًععأيعع  ، الأردنااي
ولا تااانقص العقوبااة دااان -2 .برضاااىما باااالحبس ماان ساانة الاااو ثاالث ساانوات والزانيااة

وتكااون دقوبااة -3 .المتزوجااة الزانيااةالمتاازوج أو لمزانااي الحاابس لماادة ساانتين بالنساابة 
 ."لأي منيما ا تم فعل الزنا في بيت الزوجية إالزاني والزانية الحبس لمدة ثلث سنوات 

الأدلاة التاي تقبال وتكاون ( من تلر ءنن تلمذكنر ارد ءً   مع  نن: "883نم  تلم دا )
أو أن  ،فااي حالااة التماابس بالفعاالالزانااي والزانيااة ىااي ضاابط  جريمااة الزناااحجااة لإثبااات 

يلدر دنيما ادتراف قضاعي أو وثاعق قاطعة بوقوع الجريمة أو أن يلدر دان أحادىما 
 ."ادتراف قضاعي ودن الآخر وثاعق قاطعة بوقوع الجريمة

 
 

 ما يمي:نلحظ وبتحميل ى ه النلوص القانونية 
 ات تلررنبة بين تلرجل تلزتءت نتلمرنا تلزتءيةلأ تلمأرع تأردءت ق نج -
جرل تلمأرع تأردءت ترتك ل ارل تلزء  ات مءزل تلزنجية ظراع لا مأعددتلا لمررنبعة ب لءقعبة  -

 لأ م  أد قنتو لمرجل تلزتءت نتلمرنا تلزتءية
دنن  تلزنجععة نزءعع  تلععزنم ءعع نرععذ تلمأععرع تأردءععت بءظعع م تاثبعع   تلمريععد اثبعع   جريمععة ز  -

 تارلة بيءهم لأ
 تأريعحتقتء دتلا ىل  ذلك يمكن تلرنل بأن تلمأرع تأردءت تانح  م  ءظيعرا تلقعنري اعت 

مبععدن تلمقعع نتا بععين تلرجععل نتلمععرنا ب لءقععبة لمرنت ععد تلء ظمععة لجريمععة تلزءعع    ءععدم  قعع نج بععين 
 تلمرنا تلزتءية نتلرجل تلزتءت ات نرك ن تلجريمة نات تلررنبة نكذلك ات طرح تاثب  لأ 

( مععن لعع ءنن تلررنبعع   تلجزت ععري 339تلمعع دا )  ءًعع ارععد  تلجزت ععري  ععن تلتأععري نمعع  
بااالحبس ماان ساانة إلااو ساانتين دمااو كاال اماارأة متزوجااة ثباات ارتكابيااا يقضااو  مع  نءعع : "

جريمة الزنا، وتطبق العقوبة  اتيا دمو كل من ارتكاب جريماة الزناا مار امارأة يعمام أنياا 
متزوجة. ويعاقب الزوج ال ي يرتكب جريمة الزنا باالحبس مان سانة إلاو سانتين وتطباق 

إلا بنااءا دماو ًاكو  الازوج المضارور العقوبة  اتيا دمو ًاريكتو. ولا تتخا  الإجاراءات 
ن لفح ى ا الأخير يضر حداا لكل متابعة  "لأوا 
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الاادليل الاا ي يقباال داان ( مععن تلرعع ءنن تلمععذكنر ارععد نأعع ر  ىلعع  نءعع : "390نمعع  تلمعع دا )
( يقوم إما دمو محضر قضاعي حرره أحاد 335المعاقب دمييا بالمادة   ارتكاب الجريمة

ما بااقرار وارد فاي رسااعل أو مساتندات لاادرة رجال الضبط القضاعي دن حالة تمب س، وا 
ما باقرار قضاعي  "لأمن المتيم، وا 

 نبتأميل مذا تلءًنص تلر ءنءية ءفأظ م  يمت:  
مكرقع لا بعذلك مبعدن  تلمأرع تلجزت ري ات تلررنبة بين تلمعرنا تلزتءيعة نتلرجعل تلزتءعتق نج   -

 لأتلمق نتا بين تلرجل نتلمرنا
تلجزت ري لتجريم زء  تلزنم ترتك ل تلارل اعت مءعزل تلزنجيعة  كمع  نءع  لم يأترط تلمأرع  -

 ة ظرا لا مأددتلا لمررنبةلأيلم يجرل من ترتك ل تلزء  ات مءزل تلزنج
تلزتءععت  لمععزنماثبعع   جريمععة تلزءعع  ب لءقععبة ءظعع م تاثبعع   تلمريععد تلجزت ععري ب تلمأععرعنرععذ  -

 تلزتءيةلأ  نتلزنجة
كاان أكثار توفيقااا مان  -كنظيره الأردناي-الجزاعري القول بأن المًرع  مما تقدم يمكن

فااي القوادااد الناظمااة مباادأ المساااواة بااين الرجاال والماارأة  تجساايدالمًاارع السااوري فااي 
فااي النلااوص القانونيااة ، ممااا ياادفعنا إلااو القااول بضاارورة إدااادة النظاار لجريمااة الزنااا

بمااا يكاارس المساااواة  ،نحااو التعااديلالسااوري  الناظمااة لجاارم الزنااا فااي قااانون العقوبااات
 التامة بين المرأة الزانية والرجل الزاني، دبر القيام بالخطوات الآتية:

( معن لع ءنن تلررنبع    نتلرجعل تلزتءعت نارع لا 903تلمق نتا بين تلمرنا تلزتءية نار لا لممع دا ) لأ0
( معععن لععع ءنن تلررنبععع   بإل ععع و تأعععترتط ترتكععع ل تلعععزنم لارعععل تلزءععع  اعععت مءعععزل 909لممععع دا )
 يةلأتلزنج

( معن لع ءنن تلررنبع    نتلرجعل تلزتءعت نارع لا 903تلمق نتا بين تلمرنا تلزتءية نار لا لممع دا ) لأ8
 ( من ل ءنن تلررنب   ات مردتر تلررنبةلأ909لمم دا )

 تأدلة تلمربنلة اثب   نلنع جرم تلزء لأ اتتلمق نتا بين تلمرنا تلزتءية نأريكه  تلزتءت  لأ3
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 في الادتداء دمو العرض -ثانياا 
تلجعرت م   لع ءنن تلررنبع   معن  لل تلمأرع تلقنري ات تلاًل تأنل من تلب ل تلقع ب  

نمعععن ثعععم يرعععد ت تعععدتولا  مععع   لأ1"تلأريعععة تلجءقعععية" :بعععع تلنتلرعععة  مععع  تلرعععرض  تلعععذي يرعععرا
   لأ لأرية تلجءقية نن ررنم  ن تلأدند تلمنون ة له مق س بم  اي  كل تلررض 

    لجع  يتمثعل اعت جعرم تلاقتًع ل تلجءقعية ًنر تلا تعدتو  مع  تلأريعة نأن ننول
( مععن 998ىلعع   989اععت تلمععنتد ) و لااك تلجععرت م تلنتلرععة  معع  تلرععرض  مطمعع تلمأععرع اععت

تلرربيعة تلجزت يعة نقعنالا بعبرض تلتأعرير   _  نرقم ذلك نجه  ىليع  تلقنري ل ءنن تلررنب  
رععععع  بمأعععععل جريمعععععة برعععععض تلاءترععععع دت  تلتعععععت ترمّ  -رطععععع التلتعععععت قععععع ر  برطععععع  مأععععع بهة 

( معععن لععع ءنن تلررنبععع  لأ أيععع  991ن 989تلاقتًععع ل تلمءًعععنص  ميععع  اعععت تلمععع دتين )
ماان أكااره قياار زوجااو -0"( مععن لعع ءنن تلررنبعع   تلقععنري  معع  نءعع : 989ءًعع  تلمعع دا )

 "لأبالعنف أو بالتيديد دوقب بالسجن المؤبد
تسار سانوات السجن بيعاقب ءً   م  نء : "ا( من ل ءنن تلررنب   991تلم دا )نم  

ماان جااامر ًخلاااا قياار زوجااو لا يسااتطير المقاومااة بساابب نقااص جساادي أو نفسااي أو 
 "لأبسبب ما استعمل نحوه من ضروب الخداع

 معع  تلاتًعع ل تلجءقععت يرععد مرتكبعع لا لجععرم  قيععر زنجعع نأعع ر تلمأععرع ىلعع  نءعع  مععن نكععرا 
ىذت ك ءععع  تلمكرمعععة زنجعععة  أن تلاتًععع ل اعععت معععذا  ن ميععع  لا ترعععنم تلجريمعععةتلاقتًععع ل  

 :يتمثل بعيطر  ات مذت تلمج ل  تلتق لل تلذينلكن  لزنجيةلأتتلأ لة يكنن مأرن  لا لري م 
 ينادرجأفال  ،تقوم دمو الإكراه لممارسة العلقاة الجنسايةإ ا كانت جريمة الاقتلاب 

العناااف الجنساااي  مضااامونفاااي  ،الجنساااية ممارساااة العلقاااةكاااراه الااازوج لزوجتاااو دماااو إ
مان التميياز لاو  اا نودا ويًاكل ال ي يمارس دمو المرأة مان قبال زوجيااالجسدي  والعنف

 ؟2اوالانتقاص من حريتيا وكرامتي

                                                           
 لأ809تلمرج  تلق بح  ص لأدلأ مأمند ءجيل  أقءت 1
تلمعلر   (98/019)نذلك اعت لرترمع    ت تمد  تلجمرية تلر مة للأمم تلمتأدا ى فن تلرو و  م  تلرءا ود تلمرنا 2

ليععع  ى"ني ارعععل  ءيعععا تعععدا  تلرءعععا وعععد تلمعععرنا بأءععع : ا اعععت تلمععع دا تأنلععع    تلعععذي  عععرّ 0993كععع ءنن تأنل  81اعععت 
لجقعععم ءية نن تمعععن تلء أيعععة  قعععنتولا   نيترتعععل  ءععع  نن يعععرجل نن يترتعععل  ميععع   نذج نن مر ءععع ا لممعععرنا   ًعععبية تلجعععءس

أريععة  قععنتو تلجءقععية نن تلءاقععية  بمعع  اععت ذلععك تلتهديععد بأارعع ل مععن مععذت تلربيععل نن تلرقععر نن تلأرمعع ن تلترقععات مععن تل
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د ععع ا بعععين ارهععع و تلرععع ءنن ن  " جعععدلالا نتقعععر لا الاقتلااااب الزوجاااي"منوعععنع نثععع ر أريرعععةلا  
ىجبعع ر تلععزنم لزنجتعع   معع   اععت بروععهم رنجىقععفمينن نملققعع   تععد م أرععنح تلمععرنا  ىذ 

عع لا   ععدّاايمعع   لأ"أرعع  مأععرن  " نلععن بعع اكرتاتلرفلععة تلجءقععية  مم رقععة يقععتنجل  خرععرنن جرملا
اعت تليعنم تلرع لمت لمء موعة تلرءعا وعد   لا نك ء  ملققة تأزمعر لعد نًعدر  بي ءع تلرر للأ
لا يعقال أن نقاف لاامتين أماام أي لاورة مان لاور ": ج و اي  (8108)   م تلمرنا ات

   لأ1"العنف ضد المرأة، مثل الضرب والإساءة النفسية والاقتلاب الزوجي
  

                                                                                                                                              

تعع ري  خرععر  "لأ يمكععن تلاطععفع  معع  مععذت تلرععرتر بنلععنم  بععر تلععرتبط تلآتععت:أععد  ذلععك اععت تلأيعع ا تلر مععة نن تلر ًععة
 لأ1/01/8183درنل: 

https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/declaration-elimination-
violence-against-women 

لا   معع  نءعع مععن  ععدم نأريععة تلزنجععة اععت راععض زنجهعع  بععدنن  ععذر نن قععبل  رني  ممعع و تلععدين  اععت تلمبععدن تلرعع مىن  1
أن   يأعععح لمعععزنم تلأًعععنل  مععع  أرنلععع  تلزنجيعععة بععع اكرتا  امجعععرد ىرق مهععع   مععع  مم رقعععة تلجعععءس يرتبعععر تقتًععع ب لا 

تلرفلععة تلزنجيععة يجععل نن تبءعع   معع  تلاأتععرتم نتلأععل نتلععند تلمتبعع دل بععين تلععزنجين  نمععذت تلقععمنك تلأعع ذ يترعع رض معع  
  نن بروعهم تلآرعر لهعم ءظعرا مر لاعة لعذلك لأ نلات تاقعفمنيتء ا  مع  خدتل تلمر أعرا نتلجمع ع اع  تلأريرة تاقفمية

نب لتع لت اعإن تاكيعر تلزنجعة اعت ترعديم أعكنج لمر وعت  أءهع  لا تريعد مر أعرا   اط  ة تلزنم نتجبة اعت قيعر تلمرًعية
زنجه  من نمر مراعنضلأ كمع  نكعد دلأ مأمعد  بعدتلمءرم تلبعري  تأقعت ذ اعت كميعة تلعد نا نر عيس جبهعة  ممع و تأزمعر  

ءمعع  «تلاقتًععع ل تلزنجعععت»نءعع  لعععيس اعععت تاقعععفم أععتو يقعععم   معععت لعععنتءين قربيعععة اععت مجععع ل تأقعععرا  تريعععد نن »  نته
ترتععرح مجتمر تءعع  تاقععفمية لمر لبععة تلععزنم بررنبعع   تًععل لمقععجن نن تل رتمععة بأجععة تقتًعع ل زنجتعع  نن مر أععرته  

تأع  مقعم  تمكيءهع   معن رعفل مع  يرعرا ب ير روع م   ناعرض ذلعك معن رعفل تلاتا ليع   تلدنليعة تلر ًعة بع لمرنا 
بعع ا فن تلرعع لمت لمروعع و  معع  تلرءععا وععد تلءقعع و  نمءهعع  تلاقتًعع ل اععت ىطعع ر تلرفلععة تلزنجيععة ن معع  يجععل  معع  

 «لأتلزنجة ارم   ىذت ك ن زنجه  ير أرم  برءا نات ني نل   دنن مرت  ا لمأ  رم 
 :تلرتبطلأ ي لا تبرره حقوق الرجل دمو زوجتوالاقتلاب الزوجي( مرض نفس(لأ )08/0/8100أم دا  نريللأ )

 http://www.areejhamadah.com/en/newsDetails/7               لأ9/01/8183ت ري  خرر درعنل: 
                              

 تلرتبط: الزوجي: بين جدل الدين وتجاىل القانون في ملر،الاقتلاب (لأ 1/1/8180أنأة  نأمدلأ )ن: 
                                            لأ83/9/8183تعععععععععع ري  خرععععععععععر درععععععععععنل:  

57376530-https://www.bbc.com/arabic/middleeast 

https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/declaration-elimination-violence-against-women
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/declaration-elimination-violence-against-women
http://www.areejhamadah.com/en/newsDetails/7
https://www.bbc.com/arabic/middleeast-57376530
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 فنلحظ انقساميا في اتجاىين: ،التًريعات الجزاعية العربيةدن أما 
تلقنري ات تقتبر د تلزنجة من ءطع ح مأعل تلجزت ت يتاح م  تلتأري   :1الاتجاه الأول
تلععذي  التًاارير الأردناايكمعع  مععن تأمععر اععت  لأًععرتأة لا معع  ذلععك نيععءص  جععرم تلاقتًعع ل

 قياار زوجااو وماان واقاار أنثاا-0 معع  نءعع : " مععن لعع ءنن تلررنبعع  ( 898) تلمعع داءععص اععت 
الخاداع دوقاب بالأًارال المؤقتاة بو بالحيماة أو أبرير رضاىا سواء بالإكراه أو بالتيدياد 

تقتًعع ل اتعع ا لععم تععتم   معع كععل أععرص نلععدم -8لأ خمااس دًاارة ساانةماادة لا تقاال داان 
  أيعع  التًاارير المبنااانينكععذلك تأمععر اععت  لأ"مععن  مرمعع  ير لععل ب ا ععدتم اتلر مقععة  أععر 
بالعنف والتيدياد  قير زوجو"من أكره ( من ل ءنن تلررنب    م  نء : 913ءً  تلم دا )

 دمو الجماع دوقب بالأًرال الًاقة لمدة خمس سنوات دمو الأقل.".
  ايجرم  أ مفلا لمزنجة نقيرم  معن تلءقع و مأل جرم تلاقتً ل يطمح: الاتجاه الثاني

الاقتلااااب ىاااو " :بأءععع  (981اعععت تلاًعععل ) لاقتًععع لا ت عععرّ تلعععذي  كالتًااارير المررباااي
، ويعاقاب دمياو بالساجن مان خماس سانوات إلاو دًار بادون رضااىا لامرأةمواقعة رجل 

 لأ"سنوات
-ًرتأة  م  تقعتبر د تلزنجعة معن ءطع ح معذت تلارعل تلمأرع تلم ربت لم يءص نبذلك 

 تلزنجععة ىمك ءيععة تطبيععح مععذت تلععءص  معع اهععم مععن ذلععك ين ميعع   -كمعع  ارععل تلمأععرع تلقععنري
   لأ2نيو لا 

                                                           
( من ل ءنن تلررنبع    مع  نءع : "معن 913تلم دا ) ات ءصتلذي  من نءً ر مذت تلمذمل: تلمأرع تلجزت ت تلمبء ءت 1

 نكرا قير زنج  ب لرءا نتلتهديد  م  تلجم ع  نلل ب أأ  ل تلأ لة لمدا رمس قءنت   م  تألللأ لألأ"لأ
ىلعدتم تلعزنم  مع  مر أعرا زنجتع  دنن نجعت معن نأ ر  قراة تلجء ي   تلاقت ء اية بطبءجة ىلع  نن: "تلاقتًع ل تلز  2

رو م  نب قتردتم تاكرتا  نلا يرًد بع اكرتا مءع  تاكعرتا تلمع دي ارعط  نتلمتمثعل اعت تقعتردتم تلرعنا تلجقعدية معن نجعل 
ىجب ر تلزنجة  م  تلمر أرا تلجءقية  بل نيو  تاكرتا تلمرءني تلمتمثل ات تلابتزتز نتلتهديد  نكعذلك مم رقعة تلجعءس 

نأيع  ىن تلمأعرع تلم ربعت اعت تررياع  لفقتًع ل بأءع  لأ بطرح ننق ليل من أأءه  نن تهين تلمرنا نتأط معن كرتمتهع 
  نتلمأععرع لععم يقععتثنِ امععرنتمنتلرععة رجععل لامععرنا بععدنن روعع م  لععم يأععدد تلمرًععند بعع لمرنا  ن بعع را تمععرنا تطمععح  معع  ني 

لألأ"لأ قراعة تلجء يعع   جعة بعدنرم  يقعري  ميهع  تطبيعح معذت تلعءصاهعم معن ذلعك نن تلمعرنا تلمتزن يتلمعرنا تلمتزنجعة  ن ميع  
(  يمكعععن تلاطعععفع  مععع  معععذت 813/81098108نقععع س 9/19/8109تععع ري  -838لعععرتر رلعععم   )تلاقعععت ء اية بطءجعععة

   تلررتر  بر تلنلنم ىل  تلرتبط تلآتت:
https://mahkamaty.com/blog/category/%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%87%D8%A7%D8

https://mahkamaty.com/blog/category/%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%85%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9/%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A6%D9%86%D8%A7%D9%81%D9%8A%D8%A9/
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( معععن لععع ءنن 399أيععع  ءًععع  تلمععع دا )التًااارير الإمااااراتي،  كعععذلك تأمعععر اعععتن 
مواقعااة يعاقااب بالإداادام كاال ًااخص اسااتخدم الإكااراه فااي ..." تلررنبعع    معع  نءعع :

تلععذي ءععص اععت التًاارير التونسااي  كععذلك تأمععر اععتن  أنثااو أو المااوط ماار  كاار..".
يعااد اقتلااابا كاال فعاال يااؤدي إلااو "( مععن تلمجمععة تلجء  يععة  معع  نءعع : 880)تلاًععل 

أو  كاار باادون  أنثااوإياالج جنسااي ميمااا كاناات طبيعتااو والوساايمة المسااتعممة ضااد 
 لأ1"رضاه
 

مأعفلا  تًعملنبذلك ءفأظ نن تلتأري  تلجزت ت تلتنءقت لم يرتًعر  مع  جرعل تلزنجعة 
ءمعع  تنقّعع   اععت جرععل مأععل تلاقتًعع ل أعع مفلا لمرجععل لجععرم تلاقتًعع ل مععن لبععل زنجهعع   نته

 تلمرنالأن 
( معن لع ءنن تلررنبع    مع  نءع : 810  ارد ءص ات تلمع دا )التًرير الملرينم   ن 

 لأ2"يعاقب بالإددام أو السجن المؤبدمن واقر أنثو برير رضاىا "
هععذت   نلبععنل تلمععرنا بتأععل لعع  أععر  لا  مععرناتبععين رجععل ن نن تلععزنتم مععن  رععد روعع  ت  عععوناار 

يرءعت لبنلهع  أتمع لا بمعع  يتاعرع  ءع  معن أرعنح ننتجبعع   مع  دتمع  تمع رس اعت ىط رمعع   تلررعد
وليااان مثااال الااا ي ننارععع لا لمأععدند نتلوعععنتبط تلمأععددا لهععع  أعععر  لا  لرنلعع  ترععع ل : " تلطبيرععت 
"لأ ا لزنتم يبيل لكف تلعزنجين تلاقعتمت ع بع لآرر وعمن وعنتبط مأعددا  بالمعروفدميين 

نكيععا يمكععن نن يتأرععح تلاقععتمت ع بنجععند تاكععرتال اععإذت تمتءرعع  تلزنجععة  ععن زنجهعع  دنن 
مبعععرر  اإءهععع  ترععع لا بعععذلك نتجبععع    رعععد تلعععزنتم  نلكعععن مر لاتهععع  معععذا لا تبعععيل لمعععزنم نن 

 مع  رنتا نءعس بعن م لعك  عن تلرقعنل  ذلعك  مع لري م بهذا تلنتجبع    نتلعدليل يكرمه   م  ت
نأععدُكم  معع  تمرنتِععِ  كمعع  ترععُ  تلبهيمععةُ نلععيكن بيءَهمعع    يقعاانَّ لامأمععد ًععم  ته  ميعع  نقععمم: "

وبا لك لا يمكان أن تماارس  لأ"رقنلٌلأ ليلَ: نم  تلرقنلُ يع  رقعنلَ تلمِعِ   لع ل: تلرُبمَعةُ نتلكَعفمُ 
 العلقة الجنسية بين الزوج وزوجتو بوجود الإكراه. 

                                                                                                                                              

%AF%D8%A7%D8%AA- 
لقعععععءة  (98)نب لرععععع ءنن  عععععدد (  0989)لقعععععءة  (83)نب لرععععع ءنن  عععععدد (  0989)لقعععععءة  (9)ءرعععععل ب لرععععع ءنن  عععععدد  1
   (لأ  8100)
 (لأ8100( لر م )00لة ب لر ءنن رلم )مردّ  2

https://mahkamaty.com/blog/category/%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%AA-%D9%85%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9/%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A6%D9%86%D8%A7%D9%81%D9%8A%D8%A9/


 سلسلة العلوم القانونية                                                         مجلة جامعة البعث       
 د. تهاني حمزه الملّ                                                  2024  عام 7 العدد 46  المجلد

40 

مان  (453و 455 نر  ضرورة قيام المًارع الساوري بتعاديل ناص الماادتين  ول لك
ًااملا لأي دلقاة جنساية  الانص ليلابحبالراء ملطمح  قيار زوجاو( قانون العقوبات 
مماا مان ًاأنو القضااء  ،رىا من النساءوقعت دمو الزوجة أم قي سواءا  ،تمارس بالإكراه

 .فيما يتعمق بي ا الًأن المرأةو لرجل ا جدل يثار حول المساواة بين أي دمو
 

 الخاتمة:
 تجقعيدتلقعنري اعت  لع ءنن تلررنبع  معدج ا  ميعة أ نلء  ات معذت تلبأع  تلنلعنا  مع  

تلءتععع  ل   اتبعععيّن لءععع  معععن رعععفل معععذت تلبأععع  جممعععة معععن نتلمعععرنا تلرجعععلمبعععدن تلمقععع نتا بعععين 
 يتمثل نممه  بم  يمت:  نتلمرترأ  

 
 النتاعج: -أولاا 

  مبعععدن تلمقععع نتا تلمطمرعععة بعععين تلرجعععل تلر  عععدات تمعععد تلمأعععرع تلقعععنري معععن أيععع   لأ0
تأأكععع م اعععت نم   قعععنتو اعععت تلمبععع دئ تلر معععة  نتلمعععرنا  نتجقعععد ذلعععك اعععت منتوععع   عععدا

 ات ل ءنن تلررنب  لأ  تلر ًة ب لجرت م
م لا لمبعدن تلمقع نتا بعين تلرجعل نتلمعرنا ترعدّ  تأريرع قجل تلمأرع تلقنري ات مررض  لأ8

تلرذر تلمءًعنص  ميع  اعت  ءدم  ل م بإل  و    م  برض تلتأرير   تلجزت ية تلرربية
نرععرج   تأععرير   جزت يععةتعع  اععت تلنلعع  تلععذي نبر مععن لعع ءنن تلررنبعع   ( 998تلمعع دا )

ب لرجععل ب لاقععتا دا مععن مععذت  بأععح تلمععرنا نقععنالا  تلععذي نلععر  ك لتأععري  تلجزت ععت تأردءععت
 لأنلكء  ررح مبدن تلمق نتا بيءهم  ات أرنط تلاقتا دا مء   تلرذر

اعت أم يعة تأقعرا ننلالا  نتلمعرنا  مءع  رقبةلا ن ات رطنا متردمة من تلمأرع تلقنري   .2
م تلععزنتم رعع رم ىطعع ر تلمأكمععة  ممعع  يُجءّععل تلمععرنا تلنلععنع بمعع  يقععبب  تلععزنتم ث ءيعع لا  جععرّ 

   لأ  قنتولا ايم  يترمح بإثب   تلزنتم  نم بم  يترتل  مي  من خث رمأكف تلررات من 

 

تلءقعبية  تلمقع نتامبعدن  ءأعن تبءعتتلمطمرعة  تلمقع نتاررم تلمأرع تلقنري  ن مبعدن  لأ9
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ناععت منتوعع   ععدا اععت تلجععرت م تلتععت   ررنبعع  اععت برععض تلمبعع دئ تلر مععة اععت لعع ءنن تل
لفرتفا تلايزينلنجت نن تلءاقت بعين تلرجعل نتلمعرنا  ءدم  ك ن   تومءه  مذت تلر ءنن

  اكع ن ررنجع  بعذلك ىيج بيع لا  معن تلررنبعة  مع  تأثير  م  ليع م تلمقعلنلية تلجزت يعة نن
 أأء  تأريح تلردتلةلأ

 تمييعزتلا  مكرقع لا نتلمق نتا تلءقعبية تلمق نتا تلمطمرة   ن مبدنيتلمأرع تلقنري  ررم لأ9
م تلرنت ععد  ءععدم  ءظّععاكعع ن ررنجعع  قععمبي لا  بععين تلرجععل نتلمععرنا لأقعع ل تلرجععل   نتوععأ لا 

 معع    ععدد   ايمعع ب لءقععبة لممععرنا تلزتءيععة تلجععرمتلمترمرععة بجععرم تلزءعع   اععأطمح ندلععة ىثبعع   
كمعع  نءعع  ميّععز اععت تلررنبععة  لأ أععريكهثبعع   تلجععرم  معع  تلمربنلععة ادلععة قععبيل تلأًععر تأ

تأععترط لاقععتا دا ن بععين تلزنجععة تلزتءيععة نتلععزنم تلزتءععت جعع  فلا  رنبععة تلزنجععة نكثععر أععدالأ 
اعت أعين  أًعرتلا  تلزنجة من تلرذر وبطه  زنجه  متمبق لا ب لجرم ات مقعكن تلزنجيعة

لعم يأععترط ذلعك ب لءقععبة لمعزنم تلععذي يقعتايد مععن تلرعذر اععت ني مكع ن وععبط بع  زنجتعع  
قع نج بعين تلمعرنا تلزتءيعة  المًرع الأردناينات تلمر بل ءفأعظ نن  نثء و ترتك ل تلارللأ

 نكععذلك ارععلاععت طععرح تاثبعع  لأ ن   ناععت تلررنبععة  نتلرجععل تلزتءععت اععت نركعع ن تلجريمععة
 مع   -اعت معذا تلمقعألة-ممع  يعدارء  لمرعنل بتاعنح معذا تلتأعرير    لأالمًرع الجزاعري

 لأتلقنري تلتأري 
تلتأرير   تلجزت ية تلرربية منلا لا نتأد ايم  يترمح بم  يقعم  ب لاقتًع ل لم تتب   لأ1

  ك لتأري  تلقنري نتأردءعت نتلمبءع ءت  تلزنجت  امءه  من تقتبردت  من ءط ح تلتجريم
 لأك لتأعععري  تلمًعععري نتلتنءقعععت نتلم ربعععت نتامععع رتتت  تععع  ارعععفلا مجرمععع لا نمءهععع  معععن  دّ 

زنم  مععع  زنجتععع   ءعععد ىل معععة تلرفلعععة تلجءقعععية تلعععذي لعععد يم رقععع  تلعععرج نن تاكعععرتا ءعععن 
نمعع  معع  ننجبعع  تلأععرع مععن   يترعع رض معع  معع  يمءأعع   رععد تلععزنتم مععن أععل تلاقععتمت ع

منلعا تلتأعرير   تلجزت يعة تلرربيعة  تبءعتلعذلك ءميعل ىلع    ورنرا تلمر أرا بع لمررنا
   لأمة لارل تلاقتً ل تلزنجتتلمجرّ 



 سلسلة العلوم القانونية                                                         مجلة جامعة البعث       
 د. تهاني حمزه الملّ                                                  2024  عام 7 العدد 46  المجلد

44 

المسااواة  تجسايدساعو وبحاق نحاو مما تقادم يمكان القاول باأن المًارع الساوري قاد 
ألاااب فااي بعضاايا، وأخفااق فااي بعضاايا الآخاار، ممااا  ،بااين الرجاال والماارأة بخطااوات داادة

   استمزم القول بضرورة إدادة النظر في بعض ى ه الخطوات.
 المقترحات: -ثانياا 

، السااوري فااي قااانون العقوبااات بااين الرجاال والماارأة بًااكميا الأمثاال لممساااواة اا تحقيقاا
 :بالآتينمتمس من المًرع القيام 

 بما يحقق ما يمي: ،( من قانون العقوبات474( و 473تعديل نص المادتين   -1
 ( من ل ءنن تلررنب    نتلرجعل تلزتءعت نارع لا 903تلمق نتا بين تلمرنا تلزتءية نار لا لمم دا )

من لع ءنن تلررنبع   بإل ع و تأعترتط ترتكع ل تلعزنم لارعل تلزءع  اعت مءعزل ( 909لمم دا )
 تلزنجيةلأ

 ( من ل ءنن تلررنب    نتلرجعل تلزتءعت نارع لا 903تلمق نتا بين تلمرنا تلزتءية نار لا لمم دا )
 ( من ل ءنن تلررنب   ات مردتر تلررنبةلأ909لمم دا )

 تأدلعة تلمربنلعة اثبع   نلعنع جعرم تلمق نتا بين تلمرنا تلزتءية نأريكه  تلزتءت معن أيع  
 لأتلزء 

 قياار  دبااارةماان قااانون العقوبااات بالراااء  (453 و (455 نااص المااادتين  تعااديل -8
وقعاات دمااو  سااواءا  ،زوجااو( ليلاابح الاانص ًاااملا لأي دلقااة جنسااية تمااارس بااالإكراه

 الزوجة أم قيرىا من النساء.
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 رلمراجالملادر و اقاعمة 
 الملادر:-أولاا 

 لأتلكريمتلررتن 
 :المراجر-ثانياا 
 :المرة العربيةب -1
   الكتب القانونية:أ. 
  دتر تلأععرنح  3  طالقااانون الجناااعي الدسااتوري (لأ8118لأ )دلأ نأمععد اتأععت  قععرنر -

 رلأتلر مرا  مً
دتر تلطب  نتلءأعر لمثر اعة  بعدنن بمعد   المدخل إلو القانون(لأ 0900لأ )أقن  دلأ كيرا -

   لأءأر
  مءأععنرت  9  طًاارح قااانون العقوبااات العااام (لأ8109-8103)لأ دلأ  بععند  تلقععرتم -

 لأج مرة دمأح  دمأح  قنري 
أزماااااة الًاااااردية الجناعياااااة ووسااااااعل (لأ 8119لأ )دلأ  ًععععع م  اياععععت   بععععد تلبًعععععير -

 لأمًر   دتر نبن تلمجد لمطب  ة  تلر مرا 0  طدلجيا
 قااانون العقوبااات الخاااص  الجااراعم(لأ 8180-8181لأ )لأ  يقعع  مععد تهالمخووو ، د -

المخمااة بااالأخلق والآداب العامااة والجااراعم الماسااة بالأساارة والجنايااات التااي تًااكل 
 لأمءأنرت  ج مرة دمأح  دمأح  قنري  ،خطراا ًاملا(

درتقعة مر رءعة   حول المساواة في الإجاراءات الجناعياة، (لأ0981لأ )دلأ اتن   تلأ ذلت -
   ةلأ  تلقرنديتلري ض  مط ب  ج مرة تلممك قرند

القسام الحااص  الجاراعم  ًرح قاانون العقوباات (لأ0998لأ )مأمند ءجيلدلأ   أقءت -
 لأدتر تلءهوة تلرربية  تلر مرا  مًر الواقعة دمو الأًخاص(،
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 الأبحاث والمقالات:ب. 
الحماية الجناعية لممرأة مان العناف: دراساة فاي  (.8188لأ )ق  د زتيد مأمد  تلأنري -

تلمجمععة تلرربيععة لمدرتقعع   تأمءيععة  تلمجمععد   التًااريعات الأردنيااة والاتفاقيااات الدوليااة
 لأ009-90ص: -ص(  0(  تلردد )38)
الإخاااالل بمباااادأ المساااااواة فااااي القااااانون  (لأ8111لأ )ءناععععل  مععععت  بععععد تهتلًععععان   -

-819ص: )-(  ص88رعععععدد )تل  (8مجمعععععد )تل  مجمعععععة تلرتاعععععدين لمأرعععععنح  الجنااااااعي
 لأ(309

 مراجر الانترنت:ج. 
الاقتلاب الزوجاي( مارض نفساي لا تبارره حقاوق ) (لأ08/0/8100) لأنريلأم دا   -

 .الرجاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااال دمااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااو زوجتاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااو
            http://www.areejhamadah.com/en/newsDetails/7تلعرتبط:

                         
الاااادين وتجاىاااال الاقتلاااااب الزوجااااي: بااااين جاااادل (لأ 1/1/8180لأ )نأمععععدأنأععععة   -

   تلرتبط:   القانون في ملر
https://www.bbc.com/arabic/middleeast-57376530 

 تلرتبط: كره النساء فمسفياا: من سقراط إلو نيتًو،(لأ 8/3/8108لأ )جنيقميم   -
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التنظيم القانوني لعقد العمل تحت الاختبار في 
 الدوري العمل قانون

 الباحثة: ىبو عمي رضوان _كمية الحقوق_ جامعة دمشق

 الممخص

الأصل في عقد العمل الفردي أن يكون باتاً، ولكن قد يتفق طرفي العقد عمى إرجاء ذلك 
بشرط نجاح فترة الاختبار التي إلى ما بعد فترة التجربة، فيقرران إبرام عقد العمل النيائي 

تسمح لكل منيما بمعرفة مدى ملبئمة العقد لو، فخلبل ىذه الفترة يتمكن العامل من 
الإلمام بظروف العمل ومدى مناسبتو لو، كما أن صاحب العمل يتحقق من ميارة العامل 
 ومدى صلبحيتو لأداء العمل، إذ تبرز أىمية عقد العمل تحت الاختبار في بناء حجر
الأساس لتكون العلبقة بين صاحب العمل والعامل، فبعد مرور فترة الاختبار يحدد كل 
ما التخمص منو  طرف موقفو إما الاستمرار في علبقة العمل وبالتالي يصبح العقد باتاً، وا 

منح المتعاقدين  2010( لعام 17قانون العمل السوري رقم )إذ أن  ،خلبل فترة الاختبار
العمل تحت الاختبار خلبل فترة سريان التجربة بدون إخطار مسبق  الحق في إنياء عقد

 ولا تعويض.

 

 الإخطار، التعويض. الاختبار،مدة عقد العمل،  الكممات المفتاحية:
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Legal regulation of probationary 

employment contract in Syrian law 
Abstract 

The principle of an individual employment contract is to be 

permanent, But both parties to the contract may agree to postpone 

that until after the trial period, and they decide to sign the 

employment contract permanently, provided that the trial period is 

successful, which allows each of them to know how suitable the 

contract is for him, during this period, the worker is able to be 

become familiar with the working conditions, and the employer 

also knows the workers skill and efficiency. The importance of 

probationary employment contract is highlighted in building the 

foundation stone for relationship between the employer and the 

worker. After the probationary period has passed, each party 

determines its position on whether to continue the work relationship 

and thus the contract becomes final, or it can be disposed of during 

the probationary period, as the law grants contractors the right to 

terminate the probationary employment contract during the 

probationary period without prior notice or compensation.                 

 

Key words: job contract, test duration, notification, 
compensation. 
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 مقدمة

يُعد عقد العمل حجر الأساس لنشأة العلبقة العمالية، وقد يشتمل العقد عمى اشتراط فترة 
ففي خلبل  ،للبختبار تمكن أطرافو من التأكد من مدى صلبحية ىذا العقد بالنسبة ليم

بظروف العمل ومدى مناسبتو لو، كما أن صاحب فترة التجربة يتمكن العامل من الإلمام 
  .العمل يتحقق من ميارة العامل الفنية وأمانتو ومدى صلبحيتو لأداء العمل

ن كان عقد العمل تحت الاختبار يخضع كمبدأ عام لمقواعد العامة التي تحكم عقد  وا 
دفعت وما قد ينطوي عميو من تحايل واستغلبل  ،العمل البات إلا أن طبيعتو الخاصة

 العامة فترة التجربة بمجموعة من الشروط والقيود، فرسم القواعد المشرع إلى إحاطة
بانتياء فترة  خاصةالقانونية ال حكامالأوضع الناظمة لاشتراط التجربة وتحديد مددتيا، و 

 الاختبار.

الوقوف عمى تعريف عقد العمل تحت  ىذه الورقة البحثية لذلك سنحاول من خلبل
يان التكييف القانوني ليذا العقد، بالإضافة إلى بيان الأحكام القانونية الاختبار، وب

 بعقد العمل تحت الاختبار.  الخاصة

 إشكالية البحث

نظراً لمتطورات التي يشيدىا العالم اليوم، والتي نتج عنيا وجود أعمال يتطمب إتقانيا 
الموكل إليو بصورة  خضوع العامل لفترة من الاختبار يتمكن من خلبليا القيام بالعمل

ويتمكن صاحب العمل في الوقت نفسو خلبل ىذه الفترة من التأكد من  صحيحة،
، الأمر الذي تطمب وجود عقد ينظم تمك من عدمو صلبحية العامل للبستمرار بيذا العمل

ن كان ىذا العقد يخضع لمقواعد العامة التي تحكم  ،بين صاحب العمل والعامل الفترة وا 
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استدعت تدخل المشرع لتنظيم أحكامو بقواعد الخاصة عادي إلا أن طبيعتو عقد العمل ال
 ، وانطلبقاً مما تقدم تتمحور إشكالية البحث حول التساؤل الآتي:خاصة بو

 وفق المشرع السوري في تنظيمو لأحكام عقد العمل تحت الاختبار؟إلى أي مدى 

 ويتفرع من الإشكالية السابقة التساؤلات التالية:

 شرط الاختبار؟ يتقرر ولمصمحة من مقصود بعقد العمل تحت الاختبار؟ما ال .1
لعقد العمل تحت  ةالقانونيىل ىناك اجماع فقيي وقانوني حول تحديد الطبيعة  .2

 الاختبار؟
 فترة الاختبار؟ تجديد وىل من الممكن  ؟ما شروط الاتفاق عمى فترة الاختبار .3
ىل يخضع إنياء عقد العمل تحت الاختبار لمقواعد التي يخضع ليا إنياء عقد  .4

 العمل العادي؟ 

 أىمية البحث

من أىمية الموضوع الذي يتناولو كون عقد العمل تحت الاختبار  تأتي أىمية البحث
أصبح من العقود الشائعة في الآونة الأخيرة خاصة مع تطور التكنولوجيا وظيور أعمال 
يتطمب القيام بيا الإلمام ببعض الميارات الخاصة، فكان من الأىمية بمكان البحث في 

أنو لا يوجد شرحاً من شروحات   سيماالتنظيم القانوني لعقد العمل تحت الاختبار لا
قانون العمل يخمو من المناقشات والآراء الفقيية المتباينة حول العقد محل البحث سواء 

 تعمق الأمر بالمصطمح الذي يُطمق عمى ىذا العقد أو حول الطبيعة القانونية لو.

 يرمي البحث إلى تحقيق جممة من الأىداف تتمخص فيما يمي: أىداف البحث:

تحديد أىم الخصائص المميزة لعقد العمل تحت الاختبار، وتمييزه عن غيره من  .1
 عقود العمل الأخرى.
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 عرض وجيات النظر المتباينة حول تكييف عقد العمل تحت الاختبار. .2
حكام الخاصة بعقد العمل تحت الاختبار كتمك المتعمقة بكتابة شرط الأبيان  .3

عقد  المتعمقة بإنياء القانونية حكامالاختبار من عدمو، بالإضافة إلى بيان الأ
 العمل تحت الاختبار. 

 منيج البحث

في سبيل الإجابة عمى إشكالية البحث اُعتمد عمى المنيج الوصفي التَّحميمي، إذ استُخدِم 
بيان المقصود بعقد العمل تحت الاختبار، ك لوصف المفاىيم ذات الصمة المنيج الوصفي

وعرض آراء الفقياء المتباينة حول  ،باقي العقود المشابيةوذلك بتعريفو، وتمييزه عن 
لموضوع  الناظمة منُّصوص القانونيةلالدّراسة التحميمية  إلى بالإضافة طبيعة ىذا العقد،

البحث، وذلك للئحاطة بالموضوع من جوانبو المختمفة، ىذا ولا غنى في ذلك عن المنيج 
 المقارن بالقدر الذي يحتاجو البحث. 

  معالجة إشكالية ىذه الورقة البحثية من خلبل التقسيم الآتي:وستتم 

 : ماىية عقد العمل تحت الاختبار.المطمب الأول

 مفيوم عقد العمل تحت الاختبار.الفرع الأول: 

 لعقد العمل تحت الاختبار. القانوني تكييف: الالفرع الثاني

 الاختبار.: الأحكام القانونية الخاصة بعقد العمل تحت طمب الثانيالم

 .الاتفاق عمى الاختبار في عقد العمل :الفرع الأول

 .والآثار المترتبة عميو : إنياء عقد العمل تحت الاختبارالفرع الثاني
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 مطمب أول ال

 عقد العمل تحت الاختبار ماىية

قبل البحث في الأحكام القانونية الخاصة بعقد العمل تحت الاختبار يتعين في البداية 
الفرع ) لو مفيوم ىذا العقد، وذلك بتعريفو وتمييزه عن بعض العقود المشابيةالوقوف عمى 

الفرع ختبار )لعقد العمل تحت الا يالقانونالبحث في التكييف (، بالإضافة إلى الأول
 (.الثاني

 

 الفرع الأول 

 عقد العمل تحت الاختبار مفيوم

الاختبار )أولًا(، بالإضافة سوف نتطرق من خلبل ىذا الفرع إلى تعريف عقد العمل تحت 
 إلى تمييزه عن بعض العقود المشابية لو )ثانياً(.

 أولًا_ تعريف عقد العمل تحت الاختبار  

بالرجوع إلى قانون العمل السوري نجده خالياً من أي تعريف لعقد العمل تحت الاختبار 
 لمفقو ميمة تعريفو.    اً الأمر الذي ينطبق عمى معظم التشريعات العربية تارك

تعميق صاحب العمل إبرام العقد النيائي  يُعرف عقد العمل تحت الاختبار عمى أنو: "إذ 
نة تسمى بفترة الاختبار حتى يستطيع التأكد من صلبحية عمى قضاء العامل فترة معي
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 العامل لأداء العمل المتفق عميو، ويستطيع العامل بنفس الوقت التأكد من مدى ملبئمة
 1".ظروف العمل وتناسب الأجر المقدر مع طبيعة ىذا العمل

كما عرفو البعض عمى أنو: " العقد الذي يتفق عميو كل من صاحب العمل والعامل عمى 
ألا يكون العقد المبرم بينيما باتاً، ولكن يُبين منو أن كل منيما يريد أن يعطي لنفسو 

الاستمرار في العمل أو عدم فرصة من الوقت ليتحقق فيما إذا كان من مصمحتو 
 2الاستمرار فيو."

فمن خلبل عقد العمل تحت الاختبار يتمكن صاحب العمل من الوقوف عمى كفاءة 
العامل وقدراتو، ومقدار الفائدة التي من الممكن أن يحصل عمييا في حال التعاقد مع 

مع ظروفو، ذلك العامل، بالمقابل يتمكن العامل من معرفة مدى ملبءمة شروط العمل 
 3ومن ثم تقرير ما إذا كان من المناسب إبرام عقد العمل من عدمو.

بذات  متعيتبين من خلبل التعريفات السابقة أن عقد العمل تحت الاختبار يتإذ 
فيو عقد معاوضة يتمقى فيو كل من  عادي،البيا عقد العمل  متعالخصائص التي يت

امل بتقديم العمل ىو لقاء التزام صاحب العمل طرفي العقد مقابلًب لما يُعطي، فالتزام الع
بدفع الأجر، كما أنو عقد ممزم لجانبين ينشئ التزامات متقابمة في ذمة كل من المتعاقدين 

 .تجاه الآخر، حيث يمتزم العامل بتقديم العمل، ويمتزم صاحب العمل بدفع الأجر لمعامل

 تجريبي العادي إلا في كونو عقدعن عقد العمل لا يختمف  عقد العمل تحت الاختبارف
نيائي بمعنى أن التراضي فيو غير بات، وىذا استثناء من القواعد العامة التي  غير

                                                           
القاىرة:  .علبقات العمل الفردية. مؤسسة فريدريش ايبرت _ مكتب مصر_ .(2016مجدي عبد الله. ) ،شراره 1

 . 85ص:  ،مصر
(. الأحكام والقواعد التي تنظم عقد العمل تحت 2022شريف، محمد خير عمار، والشريف، أحمد عمرو. ) 2

  .135ص:  .2. عدد:1: مدالتجربة في القانون الأردني. مجمة الدراسات الاستراتيجية والبحوث السياسية. مج
3
 A. Dusart C. Tremeau. Le droit et l'Entreprise. Droit du travail et droit social. Foucher. 

Paris. 1985. P: 238.                                                                                                                           
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، تقضي أن كل عقد بمجرد إبرامو وانعقاده صحيحاً يكون ممزماً وبشكل نيائي عمى طرفيو
ا عن وىذا الوصف يسمح لطرفي العقد أو لأحدىما بإنياء ىذا العقد في حال عدم الرض

نتيجة ىذا الاختبار، وذلك دون الخضوع للئجراءات المقررة في حالة إنياء عقد العمل 
 العادي.

لى جانب تعريف عقد العمل تحت الاختبار فقد اتجو جانب من الفقياء والميتمين و  ا 
رفت عمى أنيا: بدراسة قانون العمل إلى تعريف فترة الاختبار الواقعة ضمن ىذا العقد، فعُ 

إنياء عقد العمل من قبل أحد الأطراف دونما شكميات حيث  ءىاالتي يمكن أثنا " الفترة
 4نيا تمنح الأطراف المتعاقدة القدرة عمى تقييم دقة وعدالة اختياراتيم."إ

كما عُرفت فترة الاختبار بأنيا: " المدة التي يُجرب فييا رب العمل العامل لمتأكد من 
 5من مقدرتو عمى أداء العمل بأحسن وجو". كفاءتو لمعمل الشاغر، ويتأكد العامل

نقطتين  نستنتج من خلبل تعريف فترة الاختبار أن أىداف ىذه الفترة تتمحور حول
الكشف عن قدرات العامل ومياراتو، والتحقق من مدى أساسيتين، الأولى تكمن في 

العامل الفرصة إعطاء أما الثانية فيي صلبحيتو لمعمل المرشح لو تمييداً لتثبيتو فيو، 
ومدى تناسب الأجر مع الجيد  لمتعرف عمى طبيعة العمل وملبئمتو لو والوقت الكافي

 .المبذول

 ثانياً_ تمييز عقد العمل تحت الاختبار عن بعض العقود المشابية لو.

لبيان مفيوم عقد العمل تحت الاختبار وتحديده لا بد من تمييزه عن بعض العقود 
العمل تحت الاختبار عن عقد التدريب، فالفرض في عقد يختمف عقد الأخرى، إذ 

                                                           
العموم القانونية (. خصوصية عقد العمل تحت التجربة في قانون العمل الجزائري. مجمة 2019زوبة، عز الدين. ) 4

 .1095، ص: 2. عدد: 10: مدوالسياسية. مج
(. الأحكام والقواعد التي تنظم عقد العمل تحت 2022شريف، محمد خير عمار، والشريف، أحمد عمرو. ) 5

 .136التجربة في القانون الأردني. مرجع سابق. ص: 
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ويفترض منو أن العامل تنقصو الخبرة والدراية  التدريب ىو تعمم المينة أو الحرفة،
عمم، أما في عقد العمل تحت الاختبار فإن العامل لا يقصد بالعمل، فيقصد من العقد التّ 

يام بالعمل المطموب منو، ويريد تعمم أصول المينة أو الصناعة، بل يدعي أنو صالح لمق
صاحب العمل أن يتحقق من مدى كفايتو، أو يريد العامل نفسو الإحاطة بظروف العمل 

 6ليتبين مدى تناسب الأجر مع الجيد اللبزم لأدائو.

كما يختمف عقد العمل تحت الاختبار عن الامتحان المبدئي الذي يجريو صاحب العمل 
كالامتحان الذي يجريو صاحب العمل لمعامل المرشح لمعمل لمعامل قبل إبرام العقد معو، 

عمى الحاسوب ليتأكد من كفاءتو، فمثل ىذا الاختبار الذي يجريو صاحب العمل يكون 
عادة لفترة قصيرة جداً، وقبل التعاقد مع العامل، أما فترة الاختبار أو التجربة فتكون بعد 

ة نسبياً بالمقارنة مع فترة الامتحان المبدئي إبرام عقد العمل مع العامل، وتكون المدة طويم
 7الذي يجريو صاحب العمل لمعامل المرشح لمعمل لديو.

ويختمف عقد العمل تحت الاختبار أيضاً عن عقد العمل المحدد المدة، فيذا الأخير ينعقد 
 8ولكن طرفيو يتفقان عمى تحديد مدة زمنية لانتياء العقد. ،باتاً منذ البداية

بالإضافة إلى الخصائص التي يتفق بيا عقد العمل تحت الاختبار ومما تقدم نستنتج أن 
مع عقد العمل العادي من حيث كونو عقد رضائي ممزم لجانبين ومن عقود المعاوضة 

فيو عقد غير بات يعطي  إلا أنو يفترق عنو بخصائص أخرى ترجع إلى طبيعتو الخاصة
و من دون التقييد بالأحكام الخاصة ئو الحق في إنيالمطرف الذي تقرر الاختبار لمصمحت

  .وب الإخطار المسبق والتعويضبإنياء عقد العمل البات مثل وج
                                                           

ص:  ،. منشورات الحمبي الحقوقية(1ط. )(. قانون العمل_ دراسة مقارنة2009حمدان، حسين عبد المطيف. ) 6
280.  

(. التشريعات الاجتماعية_ قانون العمل_ الجزء الأول_ علبقات العمل الفردية. 2007الأحمد، شواخ محمد. ) 7
 .275ص:  ،مديرية الكتب والمطبوعات الجامعية. منشورات جامعة حمب. كمية الحقوق

 .246ص:  ،. منشورات الحمبي الحقوقية(1)ط (. قانون العمل.2010منصور، محمد حسين، ) 8
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 الفرع الثاني 

 القانوني لعقد العمل تحت الاختبار تكييفال

إن الطبيعة القانونية الخاصة التي يتميز بيا عقد العمل تحت الاختبار جعمت من 
التكييف القانوني ليذا العقد مثار خلبف فقيي ظيرت عمى إثره العديد من النظريات 
الفقيية، فيناك اتجاه ذىب إلى أن عقد العمل تحت الاختبار ىو عقد أولي أو مؤقت، 

ويوجد رأي ثالث  ،رج في عقد العملدّ ر ماىي إلا شرط يُ وىناك من يقول بأن فترة الاختبا
 وذلك بالتفصيل الآتي:  يذىب إلى أن عقد العمل تحت الاختبار ىو عقد غير لازم،

أو تمييدي عقد يرى ىذا الاتجاه أن عقد العمل تحت الاختبار ىو  الاتجاه الأول: أولًا_
مدة محددة ينتيي بانتيائيا، ، وىو عقد مستقل ومتميز عن عقد العمل نفسو، ولو مؤقت

وفي حال نجاح التجربة يتم إبرام عقد عمل بات بين الطرفين، فيبدأ عقد العمل من حين 
 9.انتياء فترة التجربة لا من حين الاتفاق عمييا

إلا أنو يؤخذ عمى ىذا التكييف أنو يتجاىل الحقيقة الواقعة من أن تراضي المتعاقدين كان 
ن لم يكن تراضياً باتاً، فضلًب عن أن إرادة المتعاقدين لا تنصرف  منصباً عمى العمل، وا 

نما  _ كما ىو منطق ىذا التكييف_ إلى إبرام عقد عمل جديد في حالة نجاح التجربة، وا 
    10إلى مجرد استمرار العقد الأصمي وصيرورتو باتاً ونيائياً بيذا النجاح.

و الفقو لمقول بأن فترة الاختبار ىي ونظراً للبنتقادات التي وجيت إلى ىذا الرأي، اتج
  .شرط في عقد العمل، لكن ىؤلاء الفقياء اختمفوا حول طبيعة ىذا الشرط

                                                           
تكييف عقد العمل تحت التجربة والأحكام المنظمة لو في نظام (. 2022القرني، محمد بن عمي بن محمد. ) 9

 .75. الجزء الأول. ص: 26العمل السعودي )دراسة تحميمية مقارنة(. مجمة العموم الإنسانية والإدارية. العدد: 
ص: ، . منشأة المعارف بالإسكندرية(3)ط (. أصول قانون العمل _عقد العمل_.1983كيره، حسن. ) 10

278_279. 
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يرى ىذا الاتجاه أن التجربة ىي شرط في عقد عمل عادي، وقد  الاتجاه الثاني:ثانياً_ 
 اختمف الفقياء في ىذا الاتجاه حول تحديد طبيعة ىذا الشرط عمى النحو الآتي: 

أنصار ىذا الرأي أن عقد العمل تحت الاختبار ىو عقد معمق عمى شرط  يرى - أ
واقف وىو رضا الطرفين، ويرى أصحاب ىذا الرأي أن عقد العمل يبدأ بنجاح 

علبن كلب الطرفين عن رضائيما عن نتيجة التجربة، ويجد  فترة التجربة وا 
رأييم، أصحاب ىذا الرأي في عقد البيع بشرط التجربة مسنداً يدعمون فيو 

في طبيعة كل منيما، فالبيع عقد  ولكنيم يغفمون عما بين العقدين من اختلبف
فوري، أما عقد العمل تحت الاختبار فيو من العقود المستمرة أو عقود المدة، 
لذلك إذا جاز التعميق بالنسبة لمبيع، فيو غير جائز بالنسبة لعقد العمل تحت 

قبل تحقق الشرط، ويقضي فيذ العقد الاختبار؛ لأنو يحول دون المباشرة بتن
بالتالي إلى عدم حصول التجربة التي تتطمب قيام كل من العامل ورب العمل 

ذا كان من  ،11بما التزم بو ليتمكن كل منيما من تقدير صلبحية الأخر وا 
مقتضى الشرط الواقف أنو ىو ما يعمق عميو نشوء الالتزام، فإن الالتزامات في 

بة تكون قائمة بكل معنى الكممة عمى الرغم من عدم عقد العمل تحت التجر 
ذا لم تقترن التجربة بالاستمرار في التعاقد فإن  تحقق النتيجة النيائية لمتجربة، وا 
ما نفذ من الالتزامات لا يمكن الرجوع عنو كما ىو الحال في عدم تحقق الشرط 

 12الموقف في عقد البيع بشرط التجربة.

عقد العمل تحت الاختبار ىو عقد معمق عمى  يرى جانب أخر من الفقو أن - ب
شرط فاسخ، وىو إعلبن من تقرر الشرط لمصمحتو عن رغبتو في إنياء العقد 

                                                           
 .267_ 296المرجع السابق، ص:  (. قانون العمل_ دراسة مقارنة.2009) .حمدان، حسين عبد المطيف 11
. منشورات جامعة (10ط) التشريعات الاجتماعية. قانون العمل، (.2006_ 2005الباشا، محمد فاروق، ) 12

 .190ص:  ،دمشق. كمية الحقوق
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قبل انقضاء مدة الاختبار لعدم رضائو عمى نتيجة الاختبار، ويترتب عمى ذلك 
أن استعمال حق الانياء يؤدي إلى فسخ العقد، ولن يكون ليذا الفسخ أثر رجعي 

ثار القانونية التي أنتجيا العقد قبل تحقق الشرط الفاسخ؛ لأن عقد لآفلب يمس ا
العمل من العقود الزمنية التي لا يكون لمفسخ فييا أثر رجعي، وفي حالة تخمف 
الشرط الفاسخ، وذلك بمضي فترة الاختبار دون الإعلبن عن الرغبة في إنياء 

المتولدة عن عقد العمل ليس  ثار القانونيةلآالعقد يصبح العقد باتاً ويرتب كافة ا
الفاسخ، ولكن أيضاً من وقت إبرام عقد العمل تحت  فقط من وقت تخمف الشرط

الاختبار، فيدخل في أقدمية العامل الفترة التي أمضاىا تحت الاختبار، وتجب 
الإشارة إلى أن الفقو والقضاء يميلبن الآن إلى ىذا الرأي الذي يعتبر عقد العمل 

  13قد معمق عمى شرط فاسخ.تحت الاختبار ع

ىناك اتجاه ثالث من الفقو يرى أن عقد العمل تحت الاختبار  الاتجاه الثالث:ثالثاً_ 
يجوز العدول عنو، فشرط التجربة ىو شرط عدول وخيار بحيث  لازم ىو عقد غير

إذا انتيت مدة التجربة دون أن استعمال الحق في فسح العقد اعتبر العقد باتاً 
ولقد تعرض ىذا الرأي لمنقد أيضاً عمى أساس أن إدراج شرط الاختبار في ، 14ممزماً 

 15عقد العمل لا ينال من قوتو الممزمة ولا يجعل منو عقداً غير لازم.

وبعد عرض الآراء الفقيية المتباينة حول الطبيعة القانونية لعقد العمل تحت الاختبار 
نرى أن الرأي القائل بأن عقد العمل تحت الاختبار ىو عقد معمق عمى شرط فاسح 

                                                           
(. قانون العمل والتأمينات الاجتماعية. كمية الحقوق. 2009عبد الرحمن، أحمد شوقي، ورشدي، محمد السعيد. ) 13

 .26ص:  ،جامعة بنيا
(. فترة التجربة في قانون العمل الجزائري. رسالة ماجستير. 2016/2017، نسرين. )بمودا، نعيمة، وميسوم 14

 . 39جامعة مولود معمري. كمية الحقوق والعموم السياسية. قسم القانون. ص: 
 (. التشريعات الاجتماعية_ قانون العمل_ الجزء الأول_ علبقات العمل الفردية.2007) الأحمد، شواخ محمد. 15

 .283ص:  ،مرجع سابق
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ىو الرأي الأولى بالتأييد، ففي حال تحقق عدم نجاح  (وىو عدم نجاح التجربة)
لعقد، دون أن يكون لمفسخ أي أثر رجعي فلب التجربة فإن ذلك يؤدي إلى انقضاء ا

 ثار أثناء فترة التجربة. آيؤثر عمى ما أنتجو العقد قبل تحقق الشرط من 

 

 المطمب الثاني

 الأحكام القانونية الخاصة بعقد العمل تحت الاختبار

إذا ما تم إبرام عقد العمل تحت الاختبار ترتب عميو بوصفو من الاتفاقات الممزمة 
طاعة أوامر صاحب  ،عمى عاتق طرفيو، إذ يجب عمى العامل أداء العمل التزامات وا 

العمل، وبالمقابل يجب عمى صاحب العمل أداء الأجر لمعامل والمحافظة عمى صحتو 
وسلبمتو، إذ لا خروج في ذلك عما ىو وارد في عقد العمل العادي، مما دفع المشرع إلى 
إغفال الأحكام السابقة وعدم تكرارىا بشأن الاتفاق عمى الاختبار في عقد العمل، وفي 

ل تتدخل المشرع لضبط بعض المسائل الجوىرية المتعمقة بعقد العمل تحت المقاب
وما ينجم  ،الاختبار كتمك المتعمقة بمدة الاختبار، والكيفية التي يتم بيا إنياء ىذا العقد

 عن ذلك من آثار.

لموقوف عمى أحكام عقد العمل تحت الاختبار يتعين عمينا التطرق بالبحث للبتفاق عمى و 
 عقد العمل تحت الاختبارضافة إلى إنياء بالإ(، الفرع الأول)العمل ي عقد ف ختبارالا

 (.الفرع الثاني) والآثار المترتبة عميو
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  الفرع الأول

 الاتفاق عمى الاختبار في عقد العمل

 أولًا_ مدة الاختبار

في عبارتيا الأولى  2010لعام  17( من قانون العمل السوري رقم 49تنص المادة )
 العمل...". عقدعمى أن: " تحدد مدة الاختبار في 

يتضح من نص المادة السابقة أن فترة الاختبار أو التجربة لا تعتبر حقاً لأي من طرفي 
ي عقد العمل، ولكن العقد؛ وليذا لا يخضع العامل للبختبار إلا إذا نص عمى ذلك ف

السؤال الذي يطرح نفسو في ىذا الصدد ىل من اللبزم أن يكون الاتفاق عمى فترة 
أن يكون الاتفاق ضمنياً يستخمصو من الممكن التجربة صريحاً في عقد العمل أم 

 القاضي من ظروف العقد ونية المتعاقدين؟

للئجابة عمى ىذا التساؤل لابد من عرض آراء الفقياء التي كانت متباينة في ىذا 
ذىب جانب من فقياء القانون إلى أن اشتراط الكتابة لا يوجب التوسع الخصوص، فقد 

بأن يكون شرط فترة الاختبار مكتوب بشكل صريح، ولكن يجوز أن يتم استخلبصو  ،فيو
ورة أن تكون ىذه الضمنية واضحة بحيث لا تدع بطريقة ضمنية من بنود العقد مع ضر 

مجالًا لمشك أن إرادة طرفي العقد قد اتجيت إلى أن يكون ىذا العقد ىو عقد عمل تحت 
  .16الاختبار

                                                           
الأحكام والقواعد التي تنظم عقد العمل تحت  (.2022شريف، محمد خير عمار، والشريف، أحمد عمرو. ) 16

 .137ص:  ،مرجع سابق التجربة في القانون الأردني.
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 بينما يرى أغمب فقياء القانون أن شرط الاختبار يستوجب أن يكون محدداً وبشكل صريح
بأن يصار إلى الأصل العام لمعقود بأن تكون  و، وأن شأن خمو العقد منفي عقد العمل

  17.ناجزة النفاذ

ونحن نؤيد الرأي الثاني، حيث أن الطبيعة الحمائية لقواعد قانون العمل تستوجب أن عدم 
النص عمى شرط الاختبار ىو لمصمحة العامل بأن يكون عقد العمل لديو نافذاً خالياً من 

ووجود شرط الاختبار خروجاً عن  ،العقد لازماً  فترة الاختبار، وذلك لأن الأصل أن يكون
الأصل فيستوجب أن يكون صريحاً، بالإضافة إلى أن شرط الاختبار يترتب عمى وجوده 
آثار ميمة تتمثل في قدرة صاحب العمل عمى إنياء العقد دون التقييد بالشروط 

شرع كان المالمفروضة عمى إرادتو عند إنياء عقد العمل غير محدد المدة، كما أن 
( تشترط أن تحدد مدة الاختبار في 49فكما ذكرنا أن المادة )صريحاً في ىذا الخصوص 

 عقد العمل.

الأصل أن يتمتع الأطراف بحرية تحديد مدة الاختبار، فيما يتعمق بمدة الاختبار فأما 
ولكن المشرع قيد ىذه الحرية بوضع حد أقصى لتمك المدة فأوجب ألا تزيد عمى ثلبثة 

ويتعمق ىذا التحديد بالنظام العام، فإذا اتفق الأطراف عمى مدة أطول للبختبار  أشير،
إلا أنو  ،ويتم إنقاص مدة الاختبار إلى ثلبثة أشير ،18بطل الاتفاق فيما يتعمق بالزيادة

يجوز الاتفاق عمى حد أدنى لمدة الاختبار بقصد التأني في اتخاذ القرار فيما يتعمق 
ذا أغفل  ،ملبصلبحية العامل أو الع ولا يجوز انياء العقد قبل انقضاء تمك المدة، وا 

                                                           
. ص: 8(. عقد العمل تحت الاختبار. مجمة الشريعة والقانون بماليزيا. المجمد: 2018الخطيب، تمام صفوان. ) 17
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فإن المدة  العقد تحت الاختبار الأطراف تحديد مدة الاختبار رغم الاتفاق عمى أن يكون
 19تكون الحد الأقصى المحدد قانوناً أي ثلبثة أشير.

عند البحث في إطار المدة التي يقضييا العامل  يتبادر إلى الذىنالذي السؤال لكن و 
 ؟خلبل ىذه المدةىل يستحق العامل أجراً  تحت الاختبار ألا وىو

المتعمقة بعقد العمل و ( 17( من قانون العمل السوري رقم )49بالرجوع إلى نص المادة )
تحت الاختبار نجد أن المشرع سكت عن النص عمى إعطاء الأجر لمعامل تحت 

( من قانون 74الأمر الذي يقتضي الرجوع إلى القواعد العامة، إذ تنص المادة ) الاختبار
 عمى ما يمي: 2010( لعام 17رقم ) العمل

" لا يجوز أن يقل الحد الأدنى العام لأجر العمال العاديين غير المتتدرجين الخاضعين 
  لأحكام ىذا القانون عن الحد الأدنى العام للؤجور." 

مادة السابق أن المشرع السوري ضمن لمعامل بشكل عام حد أدنى من نستنتج من نص ال
ولا يجوز النزول عنو، وبما أن العامل تحت التجربة يتمتع بحقوق  ،الأجر يكفي معيشتو

العامل العادي ذاتيا إذ لا تمييز بينيما من ىذه الناحية فيو يستحق أجراً خلبل فترة 
 راً يقل عن الحد الأدنى المقرر للؤجور.  الاختبار، ويحظر الاتفاق عمى إعطاءه أج

 عمى أنو: 2010لعام  17( من قانون العمل رقم 49تنص الفقرة )ب( من المادة )

 ضمن مدة خدمة العامل الفعمية"" إذا انتيت مدة الاختبار ولم ينوِ العقد تدخل ىذه المدة 

نستنتج من نص الفقرة السابقة أنو إذا انتيت مدة التجربة المتفق عمييا، ولم يُعمن أي من 
طرفي العقد رغبتو في إنيائو، فإن الخدمة الفعمية لمعامل تُحسب من تاريخ مباشرتو العمل 

 تحت الاختبار فعلًب، وليس من تاريخ انتياء فترة التجربة. 

                                                           
  .249_ 248ص:  ،مرجع سابق قانون العمل. (.2010منصور، محمد حسين، )  19
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كن أن يتوقف سريانيا إذا عرض سبب أجنبي حال والجدير بالذكر أن مدة الاختبار يم
دون الحكم عمى نتيجة الاختبار، وىذا يعني أنو إذا كان شرط الاختبار لمصمحة العامل 
وأُغمقت المنشأة خلبل مدة الاختبار فترة ما ولسبب لا يد لو فيو، فإن مدة الاختبار تقف 

ذا كان الشرط لمصمحة رب العمل، ومرض العامل مثلًب، وانقطع عن  خلبل ىذه المدة، وا 
العمل بسبب ذلك، فإن فترة الاختبار توقف أثناء المرض؛ لأن رب العمل لا يستطيع أن 

     20يحكم عمى سموك العامل وكفاءتو بسبب قصر مدة التجربة.

( من قانون 49تنص الفقرة الأولى من المادة ) أما فيما يتعمق بجواز تجديد فترة الاختبار،
  يمي:العمل عمى ما 

" تحدد مدة الاختبار في عقد العمل ولا يجوز تعيين العامل تحت الاختبار لمدة تزيد عمى 
 ثلبثة أشير أو تعيينو أكثر من مرة واحدة عند صاحب عمل واحد. . ." 

أصحاب الأعمال  مالتشريع العمالي أراد سد باب التحايل أمايتضح من النص السابق أن 
حيث حظر تعيين العامل تحت الاختبار أكثر من مرة لدى نفس صاحب العمل، فلب 
يجوز تجديد مدة الاختبار حتى لو كانت المدة الأولى المتفق عمييا تقل عن ثلبثة أشير، 
ولا يجوز إعادة تعيين العامل من جديد لدى نفس صاحب العمل مع اشتراط مدة 

  .للبختبار

لحكمة من عدم جواز تجديد مدة الاختبار ىي حماية العامل من قيام صاحب يبدو أن او 
التعاقد معو عمى أساس الاختبار، ثم قيامو بإنياء العقد قبل انتياء فترة الاختبار بالعمل 

متخمصاً من الالتزامات المفروضة عميو عند انياء عقد العمل غير محدد المدة، أي دون 
يعود ويتعاقد مع العامل مجدداً بشرط الاختبار محتفظاً  ، ثمتعويض مسبق وبدون إخطار

 بحقو بإنياء العقد دون مسؤولية.
                                                           

 .192ص.  ،مرجع سابق(. التشريعات الاجتماعية_ قانون العمل. 2006_2005)الباشا، محمد فاروق.  20
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أن المشرع قد حظر تعيين العامل تحت التجربة لدى صاحب العمل ذاتو  من الواضحو 
ت المينة التي سيخضع العامل للبختبار بشأنيا مختمفة عن ناكبشكل مطمق حتى ولو 

وذلك عمى خلبف نظام  اجتياز الاختبار بصددىا سابقاً، المينة التي فشل العامل في
العمل السعودي الذي يجيز تعيين العامل تحت التجربة مرة ثانية لدى صاحب العمل 
نفسو بشرط أن يكون في مينة أخرى أو عمل آخر، أو أن يكون قد مضى عمى انتياء 

  21علبقة العامل بصاحب العمل مدة لا تقل عن ستة أشير.

الحظر  أن المشرع السوري ساير المشرع السعودي في ذلك وجعل كان أفضل لووربما 
السابق منوط بوحدة العمل الذي اُستخدم العامل لأدائو لدى نفس صاحب العمل، أما إذا 

ومختمف اختلبفاً جوىرياً عنو فلب مانع من  ،لمعمل السابق جديد مغايركان العمل ال
ى نفس صاحب العمل، وذلك من شأنو توسيع وزيادة الاتفاق عمى شرط التجربة مجدداً لد

 فرص التشغيل أمام العامل.

  ثانياً_ إثبات عقد العمل تحت الاختبار

نجد أن المشرع لم يتطرق إلى كيفية أما فيما يتعمق بإثبات عقد العمل تحت الاختبار 
العمل الفردي ، لذا وجب الرجوع إلى القواعد العامة التي تحكم إثبات عقد ىذا العقدإثبات 

، وبناء عمى ذلك باعتبار عقد العمل تحت الاختبار نوع من أنواع عقود العمل الفردية
من قانون  (47) فإن شرط الكتابة يعتبر أساسياً في ىذا المجال عملًب بما ورد في المادة

 :تنص عمى ما يمي ، والتي2010( لعام 17السوري رقم ) العمل

د العمل المبرم مع العامل كتابةً وبالمغة العربية " يمتزم صاحب العمل بتحرير عق - أ
عمى ثلبث نسخ لكل من الطرفين نسخة، ونسخة بالمغة الأجنبية في حال كان 

                                                           
، والمعدل بالمرسوم 2005لعام  (51( من نظام العمل السعودي الصادر بالمرسوم الممكي رقم )م/54المادة )  21

 .2015( لعام 46، والمعدل بالمرسوم الممكي رقم )م/2012( لعام 24الممكي رقم )م/
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العامل غير عربي، ويمتزم صاحب العمل بإيداع الثالثة لدى مديرية التأمينات 
 الاجتماعية المختصة خلبل ثلبثة أشير من تاريخ العقد."

مكتوب جاز لمعامل إثبات حقوقو بجميع طرق الإثبات " إذا لم يوجد عقد  - ب
 ولصاحب العمل إثبات العكس بنفس الطريقة."

عامل إثبات عقد العمل بجميع لم أجاز المشرع نمن خلبل قراءة النص السابق نستنتج أ
 العكس صاحب العمل إثباتول وجود عقد مكتوب فقط،عدم طرق الإثبات وذلك في حالة 

أجاز لمعامل  1959( لعام 91العمم أن قانون العمل السابق رقم )بنفس الطريقة، مع 
وحده في حال عدم وجود عقد مكتوب إثبات حقوقو بجميع طرق الإثبات دون صاحب 
العمل، ولعل مساواة القانون الحالي العامل بصاحب العمل فيو إجحاف بحق العامل لأنو 

وجود عقد مكتوب راجعاً إلى إرادة الطرف الضعيف في العقد، ولأنو غالباً ما يكون عدم 
 .صاحب العمل وحده

وبالتالي فإن العامل تحت الاختبار يستطيع إثبات حقوقو بجميع طرق الإثبات في  
مواجية صاحب العمل إلا أن ىذا الحق مرىون بحالة عدم وجود عقد مكتوب، أما كان 

ة عندئذٍ إثبات ما يخالف عقد العمل تحت الاختبار مكتوباً فلب يجوز وفقاً لمقواعد العام
 الكتابة أو ما يجاوزىا إلا بالكتابة.

يقع عبء إثبات شرط التجربة عمى عاتق من يدعيو، باعتباره يدعي خلبف ىذا و 
، إذ الأصل أن يبرم العقد بصورة نيائية، وانعقاده عمى سبيل التجربة ىو خروج الأصل

جربة أن تن العقد قد تم تحت الاستثنائي عمى ىذا الأصل، وليذا يتعين عمى من يدعي أ
  22يثبت مدعاه.

 
                                                           

 . 283مرجع سابق، ص:  (. قانون العمل_ دراسة مقارنة.2009) حمدان، حسين عبد المطيف، 22
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 الفرع الثاني

 والآثار المترتبة عميو إنياء عقد العمل تحت الاختبار

يخضع إنياء عقد العمل تحت الاختبار لقواعد خاصة غير تمك القواعد التي تتبع أثناء 
أي البات، وتتمثل ىذه الخصوصية في حق طرفي علبقة العمل  ديإنياء عقد العمل العا

نياء علبقة العمل أثناء فترة التجربة أو حتى من الوىمة الأولى لبداية  في فسخ العقد وا 
لتزامات ا، كما قد يثور التساؤل حول ىذه الفترة دون إخطار مسبق، وبدون تعويض

الأمر الذي سيتم بحثو من خلبل  طرفي عقد العمل تحت الاختبار في حال إنياء العقد،
 ىذا الفرع من البحث.

 أولًا_ إنياء عقد العمل تحت الاختبار

 ( من قانون العمل عمى ما يمي:49إذ تنص الفقرة الأولى من المادة )

" . . . ويحق لكل من الطرفين خلبل ىذه الفترة إنياء العقد دون سابق إخطار أو 
 العمل أي مسؤولية."تعويض ودون أن تترتب عمى صاحب 

العمل تحت  لأي من طرفي عقد المشرع السوري أعطى أنيتضح من النص السابق 
عقد بإرادتو المنفردة في أي وقت أثناء فترة الاختبار، ولا يمزم الحق في إنياء ال الاختبار

، ولا تترتب عميو أي من يقوم بالإنياء في ىذه الحالة بإخطار الطرف الأخر في الإنياء
حيث يستطيع العامل أن يستعمل حقو في إنياء عقد العمل خلبل  ولية بالتعويض،مسؤ 

فترة الاختبار دون أية قيود عمى ىذا الحق، ويجوز لصاحب العمل كذلك إنياء العقد 
في حين نجد أن المشرع العراقي قد  ،خلبل ذات الفترة إذا تبين لو عدم صلبحية العامل
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مل ولكنو اشترط أن يخطر صاحب االعمل دون العحصر الحق في إنياء العقد بصاحب 
 .23أيام عمى الأقل من تاريخ إنياء العقد 7العامل بذلك قبل العمل 

ويبدو أن المبرر من الإعفاء من الإخطار المسبق والتعويض في حال إنياء عقد العمل 
تحت الاختبار أن كل من طرفي العقد يكون متييئاً لإنياء العقد خلبل فترة التجربة طالما 
أنو يعمم منذ البداية أن العقد ليس باتاً بل معمقاً عمى شرط نجاح التجربة، بالإضافة إلى 

ختبار قصيرة نسبياً إذ أن المشرع قد جعل الحد الأقصى ليا ثلبثة أشير، أن فترة الا
الاتفاق عمى أن يكون الاختبار كما لو تم والإخطار قد يستغرق وقتاً يعادل فترة الاختبار 

 لمدة شير.

وجدير بالذكر أن فكرة الصلبحية لا تقتصر عمى تقدير كفاءة العامل وانتاجو بل تمتد 
والتعاون، والأمانة والثقة، وغير ذلك من الأمور التي تكون موضعاً لتشمل حسن الخمق، 

لتقدير صاحب العمل، إلا أنو ينبغي أن يكون ىذا التقدير متفقاً مع السموك المألوف 
لمشخص المعتاد، ولكن ينبغي ألا يتعسف صاحب العمل في استعمال حقو في إنياء 

ع كسائر الحقوق لنظرية التعسف مما العقد لعدم صلبحية العامل ذلك أن ىذا الحق يخض
والحكم بالتعويض في  ،يستوجب بسط رقابة القضاء لمتحقق من مشروعية ىذا الاستعمال

حالة ثبوت التعسف، ويكون الإنياء تعسفياً إذا كان بسبب لا يتعمق بالصلبحية كما لو 
قيدة أو تعمق الإنياء بسبب ع ،رفضت العاممة بعض المطالب الشخصية لصاحب العمل

  24أو فكر سياسي. ،دينية

                                                           
، منشور في الجريدة الرسمية 2015( لعام 37( من قانون العمل العراقي رقم )37راجع الفقرة الثالثة من المادة ) 23

 .17، ص: 9/11/2015بتاريخ  4386لجميورية العراق، العدد 
 . 250 _249 ص: ،مرجع سابق (. قانون العمل.2010) منصور، محمد حسين. 24
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وبناء عمى ذلك اعتبرت محكمة النقض الفرنسية أن إنياء عقد العامل كان تعسفياً لأنو 
ه لأداء الخدمة اؤ كان مقرراً بسبب قرب زواجو أو لأن السبب في إنياء عقده كان استدع

 25العسكرية.

التعسف في ومع ذلك نجد أن الفقو يوصي بضرورة عدم التوسع في تطبيق نظرية 
، فالإنياء يعتبر مشروعاً طالما أنو يرجع لا يفقد ىذا الشرط أىميتو ل الحق حتىااستعم

 26إلى عدم صلبحية العامل لممارسة العمل الذي سوف يسند إليو.

ولا بد من الإشارة أخيراً إلى أنو في حال انتياء فترة الاختبار دون أن يستعمل طرفي 
تحت الاختبار، فإن ىذا العقد يصبح عقد عمل بات  العقد حقو في إنياء عقد العمل

يخضع إنيائو لمقواعد العامة، أي يفقد من تقرر شرط الاختبار لصالحو حقو في إنياء 
 العقد دون إخطار مسبق ولا تعويض.

 ثانياً_ الآثار المترتبة عمى إنياء عقد العمل تحت الاختبار

أما بالنسبة للآثار المترتبة عمى إنياء عقد العمل تحت الاختبار فيما يتعمق بالتزامات 
نقضت مدة الاختبار بأي التزام في مواجية اطرفي العقد، فصاحب العمل لا يمتزم إذا ما 

العامل سوى إعطاء العامل أجره إن لم يكن قد أداه، ومن ىنا فلب يجوز لمعامل المطالبة 
الخدمة عن المدة التي أمضاىا، كما لا يجوز لو المطالبة بالتعويض عن  بمكافأة نياية

                                                           
 التشريعات الاجتماعية_ قانون العمل_ الجزء الأول_ علبقات العمل الفردية.(. 2007). حمدمحمد الأ ،شواخ 25

 .285ص:  ،مرجع سابق
. (. التشريعات الاجتماعية_ قانون العمل_ الجزء الأول_ علبقات العمل الفردية2007) شواخ، محمد الأحمد. 26
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الفسخ إذا كان مبرراً، فالقول بخلبف ذلك يناقض طبيعة عقد العمل تحت الاختبار 
 27وغايتو.

أما بالنسبة لالتزامات العامل إذا ما انتيت فترة الاختبار فيي ذات الالتزامات المقررة 
عقد العمل، إذ يمتزم بتسميم أدوات العمل التي بحوزتو إذا لم يكن طبقاً لمقواعد العامة في 

قد سمميا، والمحافظة عمى أسرار العمل بالإضافة إلى عدم منافسة صاحب العمل في 
 28حال كان قد اشترط عميو ذلك في العقد.

 

 الخاتمة

عقد العمل تحت الاختبار ىو عقد عمل بالمعنى الصحيح، غير أنو عقد غير بات 
منو إفساح المجال أمام طرفي العقد عمى ضوء فترة التجربة للبختيار بين  الغرض

المضي قدماً في تنفيذ العقد في حال الرضا عن نتيجة التجربة، أو إنياء ىذا العقد خلبل 
فترة الاختبار في حال عدم نجاح التجربة، وذلك دون التقييد بالقواعد العامة المتعمقة 

توصيات الفي ضوء ما ذكر توصمنا إلى جممة من النتائج و بإنياء عقد العمل البات، و 
    أبرزىا:

  

                                                           
(. الاتفاق عمى التجربة في عقود العمل_ دراسة مقارنة. 2010)المصاروة، ىيثم حامد، والفضمي، أحمد محمود.  27

 .279مجمة الحقوق. المجمد السابع. العدد الثاني. كمية الحقوق. جامعة البحرين. ص: 
 (. الاتفاق عمى التجربة في عقود العمل_ دراسة مقارنة.2010المصاروة، ىيثم حامد، والفضمي، أحمد محمود. ) 28

 .280ص:  مرجع سابق.
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 النتائجأولًا_ 

إن إعطاااااااء عقااااااد العماااااال تحاااااات الاختبااااااار وصاااااافاً قانونياااااااً كااااااان مثااااااار خاااااالبف  .1
عقااااد عماااال  فقيااااي طوياااال أدى إلااااى ظيااااور عاااادة نظريااااات، ورجااااح عمااااى اعتباااااره

 .معمق عمى شرط فاسخ

تحكاااام عقااااد العماااال تحاااات الاختبااااار قواعااااد خاصااااة ماااان حيااااث إبرامااااو، فيااااو لا  .2
يُباااارم باتاااااً باااال ينعقااااد مؤقتاااااً، إذ يتأكاااااد المتعاقاااادان ماااان إمكانيااااة الاسااااتمرار فاااااي 
العلبقاااااااة العقدياااااااة عماااااااى أن يتمتاااااااع العامااااااال بكافاااااااة الحقاااااااوق والواجباااااااات التاااااااي 

 تكون لغيره من العمال المثبتين.

فااااااي حااااااال ر جااااااوازي، غياااااار أن المشاااااارع ألاااااازم المجاااااوء إلااااااى فتاااااارة الاختبااااااار أماااااا .3
الاتفاااااااق عمااااااى خضااااااوع العاماااااال لفتاااااارة الاختبااااااار أن يحاااااادد ىااااااذا الاتفاااااااق فااااااي 

 إطار العقد المبرم بين صاحب العمل والعامل.

أن الفائااااااادة مااااااان فتااااااارة  فاااااااي تتمثاااااال خصوصاااااااية عقاااااااد العمااااااال تحااااااات الاختبااااااار .4
 التجربااااااة تتاااااايح لماااااان تقااااااررت لمصاااااامحتو سااااااواء العاماااااال أم صاااااااحب العماااااال أم
كلبىماااااااا مااااااان أن يتحمااااااال مااااااان العلبقاااااااة العقدياااااااة فاااااااي أي وقااااااات خلبلياااااااا دون 
مساااااؤولية طالماااااا كاااااان ذلاااااك بسااااابب عااااادم رضااااااه عااااان فتااااارة التجرباااااة، وبالتاااااالي 
يكااااون لكاااال طاااارف فااااي ىااااذه العلبقااااة أن يااااتخمص وبشااااكل انفاااارادي ماااان علبقااااة 
العمااااااال دون أن يعمااااااال فاااااااي مواجيتاااااااو القواعاااااااد العاماااااااة لإنيااااااااء عقاااااااد العمااااااال 

 البات.
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تاالتوصي_ ثانياً   

( ماااااان قااااااانون العماااااال 49نأماااااال ماااااان المشاااااارع السااااااوري تعااااااديل نااااااص المااااااادة ) .1
، وذلاااااااك بإضاااااااافة عباااااااارة إخطاااااااار الطااااااارف 2010( لعاااااااام 17الساااااااوري رقااااااام )

الأخاااار قباااال ماااادة مناساااابة خاااالبل فتاااارة التجربااااة فااااي حااااال رغااااب أحااااد الطاااارفين 
 بإنياء عقد العمل تحت الاختبار.

العماااال تحاااات الاختبااااار حتااااى الاااانص عمااااى ذكاااار ساااابب أو مباااارر لإنياااااء عقااااد  .2
 لا يتعسف صاحب العمل في استعمال حقو في الإنياء.

نمااااتمس ماااان المشاااارع السااااماح بإعااااادة الاختبااااار لاااادى صاااااحب العماااال نفسااااو إذا  .3
كانااااااااات المااااااااادة التاااااااااي انقضااااااااات عماااااااااى الاختباااااااااار الأول طويماااااااااة، أو إذا كاااااااااان 
الاختبااااااار بشااااااأن عماااااال جديااااااد مختمااااااف اختلبفاااااااً جوىرياااااااً عاااااان العماااااال السااااااابق 

 ذي خضع العامل لمتجربة بصدده.ال
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لمسؤولية الدولية الجزائية للأفراد في اأحكام 
 القانون الدولي

3احمد العمرد.    ،         2د. نور الدين خازم  ،      1* مؤيد عيسى
 

 جامعة دمشق ،كمية الحقوق ،قسم القانون الدولي ،دكتوراهطالب  1
)moaed.eisaa41500@damascusuniversity.edu.sy. ( 
 .جامعة دمشق ،كمية الحقوق ، الأستاذ في قسم القانون الدولي 2
 .جامعة دمشق ،كمية الحقوق ، في قسم القانون الدولي المدرس 2

 الممخص:

 انتياؾالتي تنطكم عمى الجرائـ في ظؿ القانكف الدكلي المعاصر أف تمر  مقبكلن لـ يعد  
كالتي تثير قمؽ المجتمع الدكلي بأسره دكف مساءلة كمحاكمة كمعاقبة  ،كقكاعده لأحكامو

الحربيف  خلاؿمرتكبييا، ك أيا كاف صفتيـ الرسمية ، فقد كاف لما شيدتو البشرية 
ييف مف لاضحيتيا مراح كأفظع الجرائـ التي  أبشع ابارتككالثانية مف  الأكلىالعالميتيف 

في دفع  الأىميةأثر بالغ  الإنساني، كالتي أفزعت الضمير كالأطفاؿالرجاؿ كالنساء 
كتحفيز المجتمع الدكلي عمى التحرؾ بجدية ك اتخاذ الخطكات الحقيقية لمحاكمة كمعاقبة 

التي كجيت إلى  النتقاداتالجرائـ الدكلية، كعمى الرغـ مف  ارتكابالمسؤكليف عف 
 دكلية الجزائيةالمسؤكلية اللإقرار  أنيما شكمتا أساسا ىاما لمحكمتي نكرمبرج كطككيك إ

نشاء ,الجرائـ الدكلية ارتكابالفردية عف   محاكـ دكلية لمحاكمة كمعاقبة المسؤكليف كا 
الدكلية  الأحكاـ العامة لممسؤكليةالأفراد عنيا. كفي ىذا البحث سمطنا الضكء عمى 

لأحكاـ  مسؤكلية كفقان بيذه ال القكاعد المكضكعية الخاصة، ككذلؾ عمى للأفرادالجزائية 
 ، كتكصمنا إلى مجمكعة مف النتائج كالمقترحات. نظاـ المحكمة الجنائية الدكلية

 .الدكليالقانكف -لأفراد ا -الجنائية -لمسؤكليةا - الأحكاـالكممات المفتاحية:  
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The provisions criminal responsibility of 

individuals in international law 
 

 

summary 
It is no longer acceptable under contemporary international law for 

crimes that violate its provisions and rules, and which raise the 

concern of the entire international community, to go without 

accountability, trial, and punishment of their perpetrators, 

regardless of their official status, as humanity witnessed during the 

First and Second World Wars was... The commission of the most 

heinous and heinous crimes that claimed the lives of millions of 

men, women and children, which horrified the human conscience, 

had a very important effect in pushing and motivating the 

international community to move seriously and take real steps to 

prosecute and punish those responsible for committing international 

crimes. Despite the criticism directed at the Nuremberg and Tokyo 

tribunals, They formed an important basis for establishing 

individual criminal responsibility for committing international 

crimes, and establishing international courts to try and punish 

individuals responsible for them. In this research, we shed light on 

the general provisions of the international criminal responsibility of 

individuals, as well as on the specific substantive rules of this 

responsibility in accordance with the provisions of the International 

Criminal Court system, and we arrived at a set of results and 

proposals 

 

.Keywords: provisions – criminal- liability - individuals - 

international law. 
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 المقدمة: 

اعتبارات كحجج، لعدة بقي الفرد مدة مف الزمف خارج نطاؽ أحكاـ القانكف الدكلي العاـ 

كأف القانكف الدكلي يخاطب الدكلة د ليس مف أشخاص المجتمع الدكلي، أبرزىا اعتبار الفر 

ف النظاـ القانكني الدكلي كسائر ك . بصفتيا الشخص الأكثر أىمية في المجتمع الدكلي ا 

اللتزامات، كيمنح الحقكؽ، كبناء عمى ذلؾ أشخاصو يفرض عمى  القانكنية،الأنظمة 

كفي  ،الدكليةلكاجبات الممقاة عمى عاتقيا المسؤكلية باترتب عمى الدكلة في حاؿ إخلاليا ي

قرار المبدأ العاـ بأف  ظؿ تطكر مفيكـ سيادة الدكلة، كزيادة الىتماـ بالأفراد كحقكقيـ، كا 

 الدكلية كليةل عقكبة بدكف مسؤكلية، فإف الفقو كالقانكف الدكلي اعترؼ بكجكد المسؤ 

يعد كبما أنو لمعاقبة كمحاكمة منتيكي قكاعد المجتمع الدكلي بأسره،  الجزائية للأفراد

الذم يحمميـ اللتزامات في حالة انتياؾ القكاعد القانكنية، ك )الدكلة(،  أعضاء فياد الأفر 

في فما ىك الحاؿ يمنحيـ الحقكؽ التي تضمف ليـ العيش داخؿ حدكد دكلتيـ، كذلؾ ك 

 ة.حاؿ انتيؾ الأفراد قكاعد قانكنية دكلي

 إشكالية البحث:  

 زائيةلممسؤولية الج والخاصة العامةالأحكام ما ىي تتجمى إشكالية البحث الرئيسة في: 

كيفية تطبيق المسؤولية الدولية الجزائية للأفراد ؟، ولا سيما معرفة ماىي الدولية للأفراد

ماىية الجرائم الدولية التي نص عمييا النظام الأساسي في القانون الدولي، وتحديد 

 لممحكمة الجنائية الدولية وآليات المعاقبة عمييا؟
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 ه الإشكالية عدد مف التساؤلت التالية:كيتفرع عف ىذ

  الدكلي؟الفردية في الفقو كالعمؿ  الجزائية المسؤكلية الدكلية كأسس مفيكـىك ما -1

عف انتياكات حقكؽ  الدكلية الجزائية الجرائـ الدكلية المستكجبة لممسؤكليةاىي م -2

 الإنساف؟

 ؟الفردية الدكلية زائيةمكانع المسؤكلية الجماىي  -3

 أىمية البحث:  

تأتي أىمية ىذا البحث مف ككنو يسعى إلى تكفير مزيد مف النتائج القانكنية التي تترتب 

عمى تطبيؽ المسؤكلية الدكلية الجزائية للأفراد في القانكف الدكلي، كبالتالي معرفة حدكد 

ؿ مف ة لما لو مف أثر كبير في تطبيؽ كالمسؤكلية الدكليىذه النظاـ القانكني لتطبيقات 

  القانكف الدكلي الإنساني كالقانكف الدكلي الجزائي.

  ىدف البحث:  

تكضيح أحكاـ المسؤكلية الدكلية الجزائية للأفراد طبقان لقكاعد القانكف الدكلي الجزائي، 

كالتعرؼ عمى مجتك النتياكات الجسيمة التي تشكؿ جرائـ دكلية كفقان لمنظاـ الأساسي 

 كالتي يشكؿ ارتكابيا أساس ىذه المسؤكلية. لممحكمة الجنائية الدكلية
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 منيج البحث:  

بشكؿ خاص مف  الجزائية للأفراد مفيكـ المسؤكلية الدكليةسنتبع المنيج الكصفي لبياف 

المحكمة الجنائية لبياف دكر خلاؿ تحديد مكانة الفرد في المجتمع الدكلي، بالإضافة 

 ذه المسؤكلية.يتحديد القكاعد المكضكعية الناظمة ل في الدكلية

   خطة البحث: 

 الدكلية للأفراد. زائيةالأحكاـ العامة لممسؤكلية الج الأول: مطمبال

 .الدكلية للأفراد زائيةلممسؤكلية الج خاصةالأحكاـ ال الثاني:طمب الم

 

 الأولالمطمب 

 الدولية للأفراد زائيةالأحكام العامة لممسؤولية الج

أعضاء المجتمع الداخمي )الدكلة(، الذم يحمميـ اللتزامات عد الأفراد بصفتيـ الطبيعية ي  

في حالة انتياؾ القكاعد القانكنية، كيمنحيـ الحقكؽ التي تضمف ليـ العيش داخؿ حدكد 

دكلتيـ، كلكف ما القانكف الذم يطبؽ في حاؿ انتيؾ الأفراد قكاعد قانكنية دكلية؟ فيؿ 

 خلاؿ تقسيـمف  ما ستقكـ الدراسة ببيانو كىذا؟ يطبؽ عمييـ القانكف الداخمي أـ الدكلي

الفقو كالعمؿ  الفردية في دكلية الجزائية، الأكؿ: يبحث المسؤكلية الفرعيف إلى ىذا المطمب

 .الحديثفي المفيكـ الجزائية أسس المسؤكلية الدكلية  : يقدـالدكلي، كأما الثاني
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 فرع الأولال

 العمل الدوليالفردية في الفقو و  الجزائية المسؤولية الدولية

بفكرة المسؤكلية الدكلية كعملا عمى تقنيف  اىتمالقانكف قد كا الفقو، أفنجد 

يكـ المسؤكلية مفكلكف  ،محاكمة أكل تمر جريمة دكلية دكف عقاب أقكاعدىا بيدؼ 

التعرض لكؿ ىذا بكسنقكـ  بكضعو الحالي قد كاف لو مسار طكيؿ،الجزائية الدكلية 

 فيما يمي: بإيجاز

 القانون الدولي الإنساني: الفردية في  زائيةتكريس المسؤولية الدولية الج :أولاً 

للأفراد،  جزائيةيدخؿ في إطاره العتراؼ بالمسؤكلية الدكلية ال زائيف القانكف الدكلي الجإ

 زائيةأما القانكف الدكلي الإنساني فيدخؿ في إطاره ىك الآخر المسؤكلية الدكلية الج

 كالقانكف الدكليللأفراد، كىي المسؤكلية الناتجة عف انتياكات قكاعد ىذا القانكف. 

 نطاقيف:الفردية، ينطكم عمى  زائيةالإنساني الذم تترتب عميو المسؤكلية الدكلية الج

أنكاع النزاعات التي فييتـ في النطاؽ المادم كالنطاؽ الشخصي، فأما النطاؽ المادم 

 كذلؾميا انتياكات في القانكف الدكلي الإنساني كالتي يترتب عمييا يمكف أف تترتب ع
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في فئات الأشخاص الذيف يتـ ة الدكلية لمفرد، أما النطاؽ الشخصي فيزائيالمسؤكلية الج

 .(1) ينطبؽ عمييـ القانكف الدكلي الإنساني

كقد كرس القانكف الدكلي الإنساني المسؤكلية الجزائية للأفراد كذلؾ بالنص عمى الجرائـ 

 التي تعتبر ضد الإنسانية كجرائـ الحرب كجرميا كنص عمى معاقبتيا. 

 :في المعاىدات الدولية الفردية زائيةالمسؤولية الدولية الجتكريس  ثانياً:

كتحميميـ المسؤكلية عما  فرادالأ( التي قررت تجريـ 1856لمعاىدة باريس ) الإشارةيمزـ 

ثـ اتبعيا معاىدة برليف تجريـ دكليـ  إلىقرصنة بحرية دكف المجكء  عماؿأرتكبكه مف ا

ككانت العبكدية  أعماؿالمسؤكلية الفردية عمف يرتكب  بإقامة( التي قضت 1885)

(، فعند 1919الفردية الدكلية مف خلاؿ معاىدة فرسام ) زائيةبدايات نشكء المسؤكلية الج

عمى الرغـ مف أنيا لـ  زائيةانتياؾ قكاعد كأعراؼ الحرب تتجسد المسؤكلية الفردية الج

 .(2)بعد في ذلؾ الكقت زائيةتنشأ محكمة دكلية ج

 :فرادللأالدولية  زائيةمن المسؤولية الج: الاتجاىات الفقيية لثاً ثا

كانقسمكا في  الدكلية،ثار خلاؼ بيف الفقياء حكؿ تحديد المسؤكؿ عف ارتكاب الجريمة 

 أساسية:اتجاىات  ةثلاث إلىذلؾ 
                                                           

للأفراد فً إطار النظام القانونً للمسإولٌة الدولٌة الجنائٌة  (.2222. )ادرٌس خوجة ،نظٌرة(  1)

. 122، الجزائر، ص 1، العدد 13، مجلة الحوار المتوسطً، المجلد القانون الدولً الإنسانً  

 صفوان خلٌل. المسإولٌة الجنائٌة للفرد وفقا لقواعد القانون الدولً، ( صفوان،2)

م.2/4/2224تارٌخ الدخول فً   Platform.almanhal.com 

https://www.asjp.cerist.dz/en/article/184662#199376
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 عمى الدول لوحدىا.ئية الدولية زارير المسؤولية الجتقلالاتجاه المؤيد  -1

لممتغيرات الدكلية، غفؿ التطكرات المستحدثة أالمذىب التقميدم، الذم  إلى رأيويستند في 

لتزامات ال ى عاتقياتي يقع عمكىي ال ،فقط يرل بأف القانكف الدكلي يخاطب دكلن  إذ

الدكلة ىي الشخص القانكني الكحيد القادر عمى ارتكاب جريمة دكلية  أف، كما الدكلية

" ك التي تقضي بػ  1907اقية لىام لعاـ فتا( مف 3المادة )نص  إلىستندكا احيث 

 ،كاف ىنالؾ محؿ لذلؾ إذاالطرؼ المحارب الذم يخالؼ قكاعد التفاقية بالتعكيض التزاـ 

تابعكف لمقكات المسمحة التابعة  أشخاصرتكابيا االتي  الإعماؿعف جميع  لن ؤك كيككف مس

 كخرقان  التي تشكؿ انتياكان  عماؿالألو"، فيذا النص السابؽ يؤكد عمى مسؤكلية الدكلة عف 

 .(1)للاتفاقية 

ف الفرد يخضع لنظاـ قانكني داخمي )كطني( ىك مف يقكـ بمحاكمتو كمعاقبتو في حاؿ أك 

الفرد الطبيعي غير مسؤكؿ جنائيان لأف  أف إلى بالإضافة ،2القانكف الكطني حكاـأب إخلالو

أم القانكف الداخمي  –خضكع الشخص الطبيعي لنظاميف قانكنييف في نفس الكقت 

ل يمكف تصكره كمف ثـ فأنو مف العسير تقرير المسؤكلية الدكلية  –كالقانكف الدكلي 

عف  لة جنائيان فأف الدكلة تككف كحدىا ىي المسؤك  كعميو، في الكقت الحاضر للأفراد

 .(3)تجاه الفقيو )فيبر(ىذا ال أنصار، كمف الجرائـ الدكلية

                                                           
 .116المسإولٌة الجنائٌة لدولٌة للقادة، الطبعة الاولى، ص(. 2211أ بو رجب، محمد. ) ( 1)

 .119المرجع السابق، ص( 2)

 .29الفار، عبد الواحد، الجرائم الدولٌة وسلطة العقاب علٌها، مرجع سابق، ص (3)
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تتعارض مع فكرة  زائيةالمسؤكلية الدكلية الج أف أىمياكثيرة  لنتقادات التجاهتعرض ىذا 

المشركعة  أعمالياتصرفاتيا ك يقيد  دكلي الجزائيالدكؿ لقكاعد القانكف ال فإخضاعالسيادة 

الدكلية يجعؿ  الأحكاـانتياؾ لمقكاعد ك  أم، ك المراقبة الدكليةمشركعة فيي تحت الغير ك 

 مة الدكؿ جنائيان ائمس إمكانيةعدـ  إلى بالإضافةزائية لممحاكمة كالعقكبة الج الدكؿ محلان 

كىذا  ،لرتكاب جرـ ة( اللازمالإرادة) لمعنصر المعنكمباعتبارىا شخص معنكم تفتقر 

 الإرادةيتمتع بركني العمـ ك  لأنو ؛ص الطبيعيالشخعمى  إلالعقكبة ل تقع  أفيعني 

 أفرتكابو، كما انو يريد أ إلكيعني العمـ بارتكاب فعؿ غير مشركع مخالؼ لقانكف 

_ العقكبات السالبة  الإعداـ أكيتمقى عقكبة الحبس  أفالشخص المعنكم ل يمكف 

  لأنو ؛شخصية العقكبةافى مع تكقيع العقكبة الجنائية عمى الدكؿ يتنأف  ضافةبالإ، لمحرية

، أم ايرتكبك  الدكلة الذيف ىـ بشخصيـ لـ يكاطنم  باقي سيتأثر  يو فاف ىذا كعم جرـ

 .(1)في فقو القانكف الدكلي الحديث عتداد بوحتى ال أكبالعتماد  التجاه لـ يعد جديران 

 الطبيعيين الأشخاصعمى  زائيةالاتجاه المؤيد لاقتصار المسؤولية الدولية الج -2

 :دون الدول

الكاقع الكحيد ىك  أف إذكىك نقيض التجاه السابؽ كىك السائد في الفقو الدكلي المعاصر، 

 أف، فالمسؤكلية الجنائية ل يمكف  فرادالأالدكلة تتككف مف جماعات  أفك  ،2كجكد الفرد

                                                           
(. المسإولٌة الدولٌة فً إطار عملٌات حفظ السلام فً إفرٌقٌا، الطبعة 2214( فرحات، أكرم حسام. )1)

 .128-127دار الأٌام للنشر والتوزٌع عمان، الأردن، صالأولى، 
2
 https://international-review.icrc.org/sites/default/files/S1560775500059782a.pdf     
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الدكلة ك  باسـرمي كالذيف يتصرفكف ك قصد ج   إرادةليـ  يفطبيعي أشخاصعمى  إلتقع 

يعد في ذات الكقت مساءلة لمدكلة التي يحممكف جنسيتيا،  فرادالأمساءلة ك  لحسابيا ،

كبررتيا ضركرات الحياة  ،فالدكلة ل كجكد ليا باعتبارىا كائف مجرد مف كىـ خياؿ الفقياء

كمف المتعذر أف تترتب المسؤكلية الجنائية الدكلية الجتماعية كالسياسية كالقتصادية 

الدكلة لأف العقكبات الدكلية التي تفرض إذا كاف القانكف الدكلي يجرـ ىذا الفعؿ عمى 

كالمتناع عف تقديـ المكاد  ،كيقرر العقاب فيي في اغمبيا جزاءات مالية كاقتصادية

كبذلؾ ل تشكؿ جزاء يضمف مف خلالو ردع ارتكاب الجرائـ -الأكلية، كالسمع  لمدكلة  

  .(1)الدكلية

يجعل الدول بمنأى عن  أن القول بمسؤولية الفرد وحده الاتجاه؛خذ عمى ىذا وقد أ

عن  ينولإفرادىا لممحاكمة الدولية كمسؤ العقاب وذلك من خلال التضحية بعدد من 

جريمة دولية ترتكبيا بل يحاكم فرد  أيبالتالي لا تحاكم الدول عن الدولية، و الجرائم 

 يمثميا.و من انو ى أساسىذه الدولة عمى  أفرادمن 

 :والفردبين الدولة  زائيةالاتجاه المزدوج لممسؤولية الدولية الج -3

 حقيقتيف أفرادعف طريؽ  أعمالياشخص معنكم تباشر  كفقان ليذا التجاه إف الدكلة 

ؿ عف مخالفة القكاعد الدكلية التي يقكـ بيا لمصمحة الفرد مرتكب الجرـ ي سأ كأفيمثمكىا، 

                                                           
(. المسإولٌة الجنائٌة الفردٌة الدولٌة أمام القضاء الجنائً الدولً، دار النهضة 2229هٌكل، أمجد.  ( 1)

 .117صالعربٌة، القاهرة، 
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ف المسؤكلية الجنائية ينشأ عنيا مسؤكلية كيخمص الحديث بأو حامؿ جنسيتيا، دكلت

الذيف ارتكبكا  الطبيعييف للأفرادجماعية لمدكلة المنتيكة القكاعد الدكلية، ك مسؤكلية فردية 

كعمى رأسيـ الفقيو  ،ة، كاخذ بيذا التجاه العديد مف فقياء القانكف الدكليالجرمي   الأفعاؿ

 .(1)) بميو( الركماني

كليس الدكؿ فقد  الأفراد حكاموأبلممحكمة الجنائية الدكلية يخاطب  الأساسينظاـ ركما ف 

(منو "  كتككف المحكمة ىيئة دائمة ليا سمطة لممارسة اختصاصيا عمى 1نصت المادة )

فقد حددت بالضبط عمى مف تمارس ىذه المحكمة ( 25/1، أما المادة )…"   الأشخاص

الطبيعييف عملان  الأشخاصلممحكمة اختصاص عمى تنص عمى " يككف  إذاختصاصيا 

عف  الأفراد( مف ىذه المادة فقد قررت مسؤكلية 2" ،  أما الفقرة ) الأساسيبيذا النظاـ 

تنص عمى " الشخص الذم  إذاختصاص ىذه المحكمة  إطارالجرائـ المرتكبة ضمف 

ردية كعرضة يرتكب جريمة تدخؿ في اختصاص المحكمة يككف مسؤكلن عنيا بصفتو الف

ك جاء ذلؾ كمو لضماف معاقبة الفرد الطبيعي عف  ،" الأساسيلمعقاب كفقان ليذا النظاـ 

، ك لكف 2ك السمـ الدكلييف  للأمفبما يسببو مف تيديد   الإنسانيةالجرائـ المقترفة بحؽ 

تتخمص الدكلة مف المسؤكلية  نتيجة أم انتياؾ لمقكاعد ك  أفل يجكز و  أنكجب التنكيو 

                                                           
(. محاضرات ألُقٌت على طلبة الماجستٌر فً القانون العام، القانون الدولً 2219العنبكً، نزار. ) ( 1)

  الجنائً، كلٌة الحقوق، جامعة الشرق الأوسط، عمان، الأردن.
2
 M.Cherif Bassiouni, the statute of the international criminal court : A Documentary 

History, Transitional publishers, New York, 1998,p5. 
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( مف نظاـ ركما 25/4المادة ) أفكنجد ، (1) الأفرادتبعتيا عمى  بإلقاءالدكلية لإحكاـ ا

تنص عمى "ل يؤثر أم حكـ في ىذا  إذ؛ قد سارت في نفس ىذا التجاه  الأساسي

يتعمؽ بالمسؤكلية الجنائية الفردية في مسؤكلية الدكؿ بمكجب القانكف  الأساسيالنظاـ 

 .(2)الدكلي"

القانكف  أشخاصعترؼ بأف الفرد دخؿ عداد القانكف الدكلي المعاصر أ أفمما تقدـ ك  

الدكلي كفي مقابؿ حقكقو يفرض عميو كاجبات كيحممو مسؤكليات دكلية عندما يخالؼ 

الجزائية المسؤكلية الدكلية  إسنادفمف ىذا المنطمؽ يمكف تكجيو أك  ،قكاعد القانكف الدكلي

 .(3)الإنسانيكالقانكف الدكلي  زائيالدكلي الج فلمفرد كفقا لمقانك 

  

                                                           
الانتهاكات الجنائٌة للحقوق الطفل، منشورات الحلبً  (.2229. ( العبٌدي، بشرى سلمان حسٌن 1)

 . 112-99ص، بٌروتالحقوقٌة، 

فً النزاع القائم بٌن البوسنة  13/9/1993مراجعة القرار الصادر عن محكمة العدل الدولٌة بتارٌخ  (2)

الجماعٌة  الإبادة( حول تطبٌق اتفاقٌة الأسودك وجمهورٌة ٌوغسلافٌا الاتحادٌة )صربٌا والجبل والهرس
ٌقضً  13/9/1993فً  وأكدته 22/3/1993أمراً تحفظٌاً بتارٌخ  أصدرتالمحكمة كانت قد  أنٌتبٌن 

خاذ جمٌع بالوفاء بالتزاماتها بموجب الاتفاقٌة واتالاتحادٌة قضت بالطلب من جمهورٌة ٌوغسلافٌا 
المحكمة قد خاطبت السلطة السٌاسٌة الٌوغسلافٌة  أنأي  الإبادة.ضمن سلطتها لمنع جرٌمة  الإجراءات

 الجماعٌة. الإبادة أفعالبعٌنهم مما ٌإكد مسإولٌة الدولة عن  إفراداً ولٌس 
 .127سابق، صمرجع  أبو رجب، محمد صلاح، المسإولٌة الجنائٌة للقادة،( 3)
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 الثاني الفرع

 أسس المسؤولية الدولية في المفيوم الحديث

ت عد المسؤكلية الدكلية مف مقتضيات المبادئ العامة لمقانكف الدكلي لأنو مف 

الطبيعي أف يسأؿ أشخاص القانكف الدكلي عما يرتكبكنو مف انتياكات لأحكاـ القانكف 

، أك حتى الشخص الطبيعي )الفرد(، الدكلية تفريؽ بيف الدكؿ كالمنظمات الدكلي دكف أم

نزاؿ العقكبة عمى منتيكي القكاعد الدكلية، فيي كسيمة قانكنية  ،فالأساس ىك الردع كا 

الفقو إلى تحديد مفيكـ المسؤكلية الدكلية بشكؿ كاتجو   .لمحفاظ عمى قكاعد القانكف الدكلي

ليس فقط الدكلة خلافان عف المذىب التقميدم الذم كاف يجمع أشخاص القانكف الدكلي 

يرمي إلى أف الدكلة ىي الشخص الكحيد المخاطب بإحكاـ كقكاعد القانكف الدكلي، فعرفيا 

تماشيان مع المذىب الحديث بأنيا: " الجزاء القانكني الذم يرتبو القانكف عمى أحد 

 .(1)تزاماتو الدكلية"أشخاصو نتيجة عدـ احتراـ أحد أشخاص ىذا القانكف لل

معيد القانكف الدكلي المسؤكلية الدكلية عمى أنيا:" تسأؿ الدكلة عف كؿ في حيف عرؼ 

فعؿ أك امتناع يتنافى مع التزاماتيا الدكلية أيان كانت سمطة الدكلة التي أتتو تأسيسية 

 كانت أك قضائية أك تنفيذية".

                                                           
عمان،  الثانٌة، ، الطبعةوتوزٌعدار وائل للنشر  القانون الدولً العام،، مخلد، الطراونة(  1)

 .329ص، 2217،الاردن
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بشكؿ خاص حيف قالت:" الدكلة التي في حيف اتفاقية )لىام( بينت المسؤكلية الدكلية 

لة عف كؿ ؤك تخؿ بإحكاـ ىذه التفاقية تمتزـ بالتعكيض أف كاف لذلؾ محؿ كتككف مس

 .(1)الأفعاؿ التي تقع مف أم فرد مف أفراد قكاتيا المسمحة"

في حيف الفقيو )بيلا( عرفيا بأنيا: " فعؿ أك امتناع عف فعؿ معاقب عميو باسـ الجماعة 

 .(2)الدكلية"

كأما الفقيو )ركسك( فعرفيا عمى أنيا: " كضع قانكني بمقتضاه تمتزـ الدكلة المنسكب إلييا 

ارتكاب عمؿ غير مشركع كفقا لمقانكف الدكلي بتعكيض الدكلة التي كقع ىذا العمؿ في 

 .(3)مكاجيتيا"

جسيمة مة الدكلية " فعؿ أك امتناع يعد مخالفة يكقاؿ الدكتكر عبد الكاحد الفار أف الجر 

ضطراب في الأمف كالنظاـ لإحكاـ كمبادئ القانكف الدكلي، كيككف مف شأنو إحداث ال

العاـ الدكلي، كالمساس بالمصالح الأساسية كالإنسانية لمجماعة الدكلية كأفراد الجنس 

 .(4)البشرم، مما يستكجب معو المسؤكلية الدكلية " 

                                                           
 .م. 1927( اتفاقٌة لاهاي ،1)

(. الموظف الدولً ومدى مسإولٌة المنظمة الدولٌة عن إعماله، دار 2211مقبل، مصباح جمال. ) ( 2)

 .129النهضة العربٌة، القاهرة، ص

، المسإولٌة الجنائٌة الفردٌة الدولٌة أمام القضاء الجنائً، دار النهضة العربٌة، القاهرة، ( هٌكل، أمجد3)

 .125ص

، 1995(. الجرائم الدولٌة وسلطة العقاب علٌها، دار النهضة العربٌة،1995( الفار، عبد الواحد. )4)

 .42ص
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المسؤولية الدولية عمى أنيا:  ومن خلال استعراض التعاريف السابقة تعرف الدراسة

"تمك المسؤولية التي تترتب عمى شخص من أشخاص القانون الدولي نتيجة سموك 

غير مشروع دولياً يؤدي إلى إحداث ضرر يمحق بأحد أشخاص القانون الدولي، 

ويترتب عمييا إيقاع الجزاء المنصوص عميو في القواعد الدولية واجبة التطبيق في 

 ".الحالة المعروضة

كت قسـ المسؤكلية الدكلية إلى قسميف أيضان: مسؤكلية دكلية مباشرة، تنشأ بانتياؾ أك 

أك مسؤكلية دكلية غير مباشرة؛ فتنشأ  ،إخلاؿ مباشرة مف جانب دكلة بالتزامات دكلية

عندما تتحمؿ دكلة ما المسؤكلية الدكلية المترتبة عمى دكلة أخرل؛ بسبب انتياؾ الأخيرة 

قكاعد القانكف الدكلي، كىذه المسؤكلية تتطمب كتشترط تكافر علاقة قانكنية خاصة بيف 

مية أك المنتدبة أك صاحبة الدكلتيف المعنيتيف، كتتكاجد ىذه العلاقة في حالت الدكلة الحا

ـ، كمف ثـ تنصرؼ المسؤكلية لمدكلة الحامية يقمالكصاية؛ لإنيا تدير العلاقات الدكلية للإ

ذا كانت الدكلة ناقصة السيادة تممؾ حؽ ممارسة  أك المنتدبة أك صاحبة الكصاية، كا 

تممؾ حرية بعض التصرفات القانكنية الدكلية فأنو يمكف مساءلتيا في حدكد المسائؿ التي 

 .(1)إدارتيا

                                                           
،المسإولٌة الدولٌة، 8/6/2219الإستراتٌجٌة،نقلا عن الموسوعة الجزائرٌة للدراسات السٌاسٌة و  ( 1)

 .2224/ 16/3إطلاع الباحث على الانترنت
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كبالنتيجة فأف لممسؤكلية الدكلية ثلاثة أركاف أك شركط لمحديث عف قياـ حالة مف حالت 

المسؤكلية الدكلية بحؽ أشخاص القانكف الدكلي كفقا لقرار لجنة القانكف الدكلي في المادة 

 (1))الأكلى( مف مشركعيا التي تقضي بما يمي:

فعؿ أك نشاط ايجابي كاف أـ سمبي غير مشركع دكليان، فلا يشترط أف يككف ىنالؾ  أولًا:

يتصكر كجكد جريمة إذا كاف السمكؾ مشركعا  كل يكجد ما يجرمو قانكنان، كتحديد 

 .(2) يمشركعية الفعؿ يعكد لمقانكف الدكلي كليس الداخم

 أف يككف ىذا النشاط غير المشركع منسكب إلى أحد أشخاص القانكف الدكلي. ثانياً:

أف يترتب عمى الفعؿ ضرر لأحد أشخاص القانكف الدكلي أك المساس بالمصمحة  ثالثاً:

كىذا ما يعرؼ عنو بالركف  الجزائي الدكلية محؿ الحماية الجنائية في القانكف الدكلي

  الدكلي؛ كيمزـ قياـ رابطة السببية بيف الضرر كالفعؿ غير 

   .(3)المشركع 

تحديد النظريات في أساس المسؤكلية الدكلية إذ كاف أختمؼ فقياء القانكف الدكلي في ك 

مف الم سمـ بو أف الدكلة ىي الشخص الدكلي الكحيد كالرئيس في ميداف المسؤكلية 

                                                           
مشروعٌة أسلحة الدمار الشامل وفقاً لقواعد القانون  (2228. )(  البلوشً، عمر بن عبد الله بن سعٌد1)

 . 176، صمنشورات الحلبً الحقوقٌةالدولً، 

 .58، صشورات اتحاد كتاب العربدولٌة، مندراسات  (.1998. )العسلً، عصام  (2)

المسإولٌة الدولٌة المترتبة على منع الاحتلال الإسرائٌلً عودة  (.2216. )(ظاهر، عبد اللطٌف3)

 .25-23ة الحقوق، الجامعة الإسلامٌة، غزة، ص(، كلٌماجستٌراللاجئٌن الفلسطٌنٌٌن، )رسالة 
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 ،كعف أفعاؿ أفرادىا العادييف ،فضلان عف أف الدكلة تساؿ عف أعماؿ سمطتيا ،الدكلية

كالمقيميف عمى إقميميا، إل أف المنظمات الدكلية ظيرت كىي تتمتع بالشخصية القانكنية 

  .الدكلية لتككف أىلان لتحمؿ المسؤكلية الدكلية

 الفقياء الدكلييف بيذا الصدد إلى ثلاثة اتجاىات: فانقسـ

ي ل تترتب المسؤكلية ما لـ يصدر عف الشخص الدكلحيث  نظرية الخطأالتجاه الأكؿ 

فعؿ خاطئ يضر غيره مف الأشخاص الدكلييف،  فالدكلة ت سأؿ عف تصرفات رعاياىا إذا 

ن سب خطأ أك إىماؿ إلى الدكلة ذاتيا فتنشأ مسؤكليتيا عندئذ عمى أساس اشتراكيا في 

كقكع الضرر نتيجة إىماليا في الحيمكلة دكف كقع التصرؼ الخاطئ عف أحد رعاياىا أك 

ؼ بأم شكؿ مف الأشكاؿ بامتناعيا عف معاقبة المخطئ أك لأنَّيا أجازت ىذا التصر 

قبكلن  (1)الخطأبتمكينو مف الإفلات مف العقاب، كلقت ىذه النظرية كالتي عرفت بنظرية 

ذا مازالت ىذه النظرية صالحة لتأسيس المسؤكلية الدكلية  كاسعان مف الفقو الدكلي القديـ كا 

 في بعض الحالت إل أنَّيا لـ تعد أساسان كحيدان لممسؤكلية الدكلية.

أم الفعؿ الذم يعد انتياكا   (2)العمل غير المشروعأما التجاه الثاني ظيكر نظرية 

عمييا القانكف الدكلي كلذلؾ يشترط تكافر عنصريف لإثارة  للالتزامات، الذم نص

المسؤكلية الدكلية: أكليما نسبة الكاقعة إلى أحد أشخاص القانكف الدكلي، كثانييا أف تككف 

                                                           
(

1
 .331ص( الطراونة، مخلد، القانون الدولً العام، مرجع سابق، 

(
2

 .334( المرجع السابق، ص
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الكاقعة في ذاتيا مخالفة للتزاـ دكلي يقع عمى عاتؽ الشخص الدكلي، كلكف نتيجة التقدـ 

لية كبسبب صعكبة إثبات الخطأ أك لأف الفعؿ العممي كالتكنكلكجي في العلاقات الدك 

تكتفي إذ  (1)تحمل التبعة أو المخاطرمشركع ، تبنى الفقو نظرية أخيرة كىي نظرية 

 بحدكث الضرر كقياـ علاقة السببية.

 

 الثاني مطمبال

 الدولية للأفراد زائيةلممسؤولية الج خاصةالأحكام ال

مساءلة  لأجؿكاف خرىا المحكمة الجنائية الدكلية نشأ المجتمع الدكلي ىيئات دكلية أ

بمغت حدان مف الفظاعة كالقسكة، تي تسببت في ارتكاب جرائـ دكلية ال أفعاليـعف  فرادالأ

الدكلية الجرائـ  مفاىيـ طمبالمىذا كسنتناكؿ في  ،قتؿ الملاييف مف البشر إلى كأدت

الصادر  الأساسي لِنظاميامحكمة الجنائية الدكلية كفقا لختصاص ال الخاضعة

ة الثاني يتناكؿ الباحث مكانع المسؤكلية الجنائي فرعفي الك  الأكؿ، فرعال في 1998عاـ

 .الفردية

  

                                                           
(

1
 .336المرجع السابق، ص ( 
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 الأولفرع ال

  للأفراد دولية الجزائيةالجرائم الدولية المستوجبة لممسؤولية ال

بأف يككف لممحكمة اختصاص عمى  الأساسيمف النظاـ  (1)(25نصت المادة ) 

فك  ،لممحكمة الجنائية الدكليةالأساسي عملا بالنظاـ  الطبيعييف الأشخاص الشخص  ا 

الذم يرتكب جريمة تدخؿ مف اختصاص المحكمة يككف مسؤكل عنيا بصفتو الفردية 

جريمة في اختصاص المحكمة الجنائية  أيةسأؿ جنائيان عف نو ي  ألمعقاب ك  ةعرض،ك 

 أخربالشتراؾ مع  أكه الجريمة بصفتو الفردية الدكلية حاؿ قياـ ىذا الشخص بارتكاب ىذ

لممحكمة الجنائية  الأساسيكقد حددت المادة الخامسة مف النظاـ  ،أخرعف طريؽ  أك

خكؼ تثير قمؽ ك  خطكرة التي الأشدلممحكمة بالجرائـ  الأصيؿالدكلية الختصاص 

 مفيكـ كؿ سأتناكؿ كبالتالي فأنني. (2)جرائـ دكلية فقط  أربعكىي  المجتمع الدكلي،

 التالي:بالترتيب جريمة بشكؿ منفرد 

ة تعريؼ لممحكمة الجنائية الدكلي الأساسيتبنى النظاـ : الجماعية الإبادةجريمة  _ 1

ذك  الجماعية، الإبادةجريمة  " أم فعؿ مف  :منو عمى ما يمي (3)(6نص في المادة ) ا 

إىلاكا دينية بصفتيا ىذه،  أك أثنية أكجماعة قكمية  إىلاؾالتالية يترتب بقصد  الأفعاؿ

 جزئيان: كميان أك
                                                           

(
1

 (، نظام المحكمة الجنائٌة الدولٌة. 25(انظر المادة)

(
2

 .236ص، عام، دار المنهل اللبنانً، لبنانالقانون الدولً ال (.2213( مشورب، إبراهٌم. )

(
3

 (، نظام المحكمة الجنائٌة الدولٌة.6انظر المادة ) ( 
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 الجماعة؛ إفرادقتؿ  )أ(

 بإفراد الجماعة؛عقمي جسيـ  أكضرر جسدم  إلحاؽ )ب(

 جزئيان؛ أكالفعمي كميان  إىلاكيامعيشية يقصد بيا  لأحكاؿالجماعة عمدان  إخضاع )ج(

 الجماعة.داخؿ  الإنجابفرض تدابير تستيدؼ منع  )د(

 ."أخرل إلى جماعةالجماعة عنكة  أطفاؿنقؿ  )ق(

استئصاؿ الجنس  إلىؤدم في النياية ت أفعاؿالجماعية عمى  نطكم جرـ الإبادةيكبذلؾ 

خذ بتعريؼ جريمة أ الأساسيمشركع النظاـ  إف إلى ىنا شير، كنالبشرم مف الكجكد

المعاقبة عمييا ك  ،الأجناس إبادةالجماعية كما نص عمييا في اتفاقية منع جريمة  الإبادة

لممحكمة  الأساسي، التي تعد المرجعية الشرعية التي استميـ منيا النظاـ (1)(1948لعاـ )

 .الأجناسجنس مف  لأمالجماعية  الإبادةالجنائية الدكلية النصكص المتعمقة بجرائـ 

 الإنسانية، كقدالمكاثيؽ الدكلية بتكضيح الجرائـ ضد  اىتمتالإنسانية: الجرائم ضد  -2

ظير بعد الحرب العالمية الأكلى مصطمح "الجرائـ التي ترتكب ضد القكانيف الإنسانية "، 

ذكرت  الإنسانيةكجرائـ ضد  .ـ1907كىك مصطمح كرد في ديباجة اتفاقية لىام لعاـ 
                                                           

(
1

تٌجة لما تم ارتكابه فً الحرب العالمٌة الثانٌة من فظائع، فقد تحرك المجتمع الدولً باتجاه تجرٌم الإبادة ( ن

ولعل من أبرز ما جاء فٌها الجماعٌة، من خلال النص على اتفاقٌة منع جرٌمة الإبادة الجماعٌة والمعاقبة علٌها، 
الدولً، وتتعارض مع روح الأمم المتحدة وأهدافها وٌدٌنها  أعلنت أن الإبادة الجماعٌة جرٌمة بمقتضى القانون أنها

وأركان جرٌمة الإبادة الجماعٌة وكافة الأحكام المتعلقة بها، كما  وقد حددت هذه الاتفاقٌة صور العالم المتمدن
التحرٌض نصّت المادة الثالثة منها على معاقبة كل من ٌقوم بؤفعال الإبادة الجماعٌة أو التآمر على ارتكابها أو 

 .المباشر والعلنً أو محاولة الاشتراك منها
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تحت عنكاف انتياكات  1991عاـ  كسلامة البشريةفي مدكنة مشركع الجرائـ ضد أمف 

 .كعمى نطاؽ كاسعبصكرة منتظمة  الإنسافحقكؽ 

 قسميف مف الجرائـ ىما: إلىتقسـ  الإنسانيةالجرائـ ضد  أفكنلاحظ 

كالإبادة كالسترقاؽ كالإبعاد كأم التي تتمثؿ بالقتؿ العمد  الإنسانيةالجرائـ غير  (1

 السكاف.ضد جماعة مف  إنسانيل  فعؿ

 ثقافية. أكدينية  أكعرقية  أكسياسية  لأسباب الضطياد (2

في  الإنسانيةلممحكمة الجنائية الدكلية تعريؼ الجرائـ ضد  الأساسيكتبنى نظاـ ركما 

ىجكـ  إطارالتالية متى ارتكبت في  الأفعاؿأم فعؿ مف  : "بأنيامنو  (1)(7/1المادة )

منيجي مكجو ضد أم مجمكعة مف السكاف المدنييف كعمى عمـ  أككاسع النطاؽ 

 ". باليجكـ

( من 7الواردة في المادة ) الأفعالثلاثة شروط عامة لتكييف ونرى أنو يمزم توافر 

اشتراط  أولاً  الإنسانية،لممحكمة الجنائية الدولية بأنيا جرائم ضد  الأساسيالنظام 

 ،ارتكابيا بشكل منيجي بموجب خطة سياسية عامة متعمدة وليس بصورة عشوائية

عمم الفاعل  إلى بالإضافةموجو ضد مجموعة من السكان  الأفعالتكون ىذه  أن ثانياً 

 .أفعالوالسياسي والقانوني التي ارتكبت بو  بالإطار

                                                           
(

1
 (، نظام المحكمة الجنائٌة الدولٌة.7( انظر المادة )
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لممحكمة الجنائية  الأساسيمف النظاـ  (1)(2/8) مادةقد عرفت ال :جرائم الحرب _ 3

 فئات كىي: أربع إلىالدكلية " جرائـ الحرب " كقسمتيا 

 .1949/  آب/ 12جنيؼ  تالجسيمة لتفاقيا أ( النتياكات

عمى المنازعات المسمحة ذات  كالأعراؼ الساريةلمقكانيف  الأخرل النتياكات الجسيمة ب(

 الدكلي.الطابع 

/ 12المؤرخة  الأربع( المشتركة بيف اتفاقيات جنيؼ 3النتياكات الجسيمة لممادة ) ج(

 دكلي.كفي حالة كقكع نزاع مسمح غير ذم طابع  1949/ آب

التي تنطبؽ في المنازعات  كالأعراؼ الساريةلمقكانيف  الأخرلالنتياكات الجسيمة  د(

 المسمحة غير ذات الطابع الدكلي العاـ.

مف نظاـ ركما الأساسي عمى امتداد اختصاص المحكمة الجنائية ( 2)(5)فنصت المادة 

في المادة الثامنة مف النظاـ  اجرائـ الحرب ، ثـ حددت الأفعاؿ المككنة لي إلىالدكلية  

في  جرائـ الحرب التي ترتكب في النزاعات الدكلية المسمحة أفعاؿنفسو ليضع تمييزا بيف 

 .في الفرع )ج ك د( كتمؾ التي تقع في النزاعات الداخمية المسمحة ،الفرع  )أ ك ب(

                                                           
(

1
.(، نظام المحكمة الجنائٌة الدولٌة8) نظر المادة( ا   

(
2

 (، نظام المحكمة الجنائٌة الدولٌة.5( انظر المادة )
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 الأمـمنظمة  إنشاءتعريؼ العدكاف لـ تكف مكجكدة قبؿ  إشكاليةإف  :جريمة العدوان _ 4

ككاف  ،آنذاؾ بالأساسجريمة دكلية  يعديكف  لف العدكاف ) القكة المسمحة ( لـ؛المتحدة 

كالسمـ  الأمفلممحافظة عمى  الإنسانية كالأىداؼ بالمبادئالمتحدة ينادم  الأمـميثاؽ 

نياءالدكلييف   كانت الجية الكحيدة التي نجحت بكضع مفيكـ أنيا إلالحركب العدكانية  كا 

( الصادر  3314لمجريمة " جريمة العدكاف" بمكجب قرار صادر مف الجمعية العامة رقـ )

يتمثؿ في استخداـ القكة المسمحة بكاسطة دكلة ضد  بأنياـ"  1974 –ديسمبر  -14في 

 آخرشكؿ  بأم أك أخرلالستقلاؿ السياسي لدكلة  أك الإقميميةالسلامة  أكالسيادة 

عالج مصطمح " جريمة  بأنوالمتحدة " لكف اخذ عمى ىذا القرار  الأمـيتعارض مع ميثاؽ 

 بالإضافة الأفرادارتكبيا  إذاالعدكاف" التي ترتكب مف جانب الدكؿ كل يعالجيا في ما  

ظيكر عدـ فائدة ىذا القرار فكجكده كعدمو لكثرة الحركب كجرائـ العدكاف ، لكف مع  إلى

كما كانت تسمى مف  أكريمة " جريمة العدكاف" مفيكـ لمج أكجدالدكلي الجنائي  القضاء

 .(1)ككيكط"الجريمة ضد السمـ" في المحاكـ العسكرية الدكلية لكؿ مف نكرمبيرج ك  قبؿ

  

                                                           
(

1
ضوء القانون الدولً الجنائً و الشرٌعة الإسلامٌة، دار  د.عثمان، احمد عبد الحكٌم، الجرائم الدولٌة فً  ( 

 .87، ص2229شتات للنشر والبرمجٌات، مصر،
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 الثاني فرعال

 الفردية الدولية زائيةموانع المسؤولية الج

المتناع عف  أسبابلممحكمة الجنائية الدكلية بقكاعده العامة  الأساسي يقرر النظاـ 

كبذلؾ يعد أكؿ مف  .( منو31نص المادة ) كذلؾ فيالفردية الجزائية  دكليةالمسؤكلية ال

 زائيةالتي تمنع المسؤكلية الج الأسبابقرر صراحة كحكـ دكلي ككقاعدة قانكنية دكلية 

 .الأفرادالدكلية عف 

 :أولا: القصور العقمي

ل يسأؿ " :نوأ( عمى /أ31مف المادة ) الأكلىقد نص في الفقرة  الأساسيركما نظاـ  أف

قصكران عقميا يعدـ  أكيعاني مرضان  الجرميكاف كقت ارتكابو السمكؾ  إذاالشخص جنائيان 

قدرتو عمى التحكـ في سمككو بما  أكطبيعة سمككو  أكعدـ مشركعية  إدراؾقدرتو عمى 

 الأساسييتماشى مع مقتضيات القانكف"، كيقصد بالقصكر العقمي كما كرد في النظاـ 

جيازىـ العصبي، فتؤدم  كيؤثر عمى الأشخاصلممحكمة، كؿ اضطراب عقمي يصيب 

إذان فشركط امتناع المسؤكلية لحالة  .انحراؼ المصاب عف نشاطو الطبيعي المعتاد إلى

 كر العقمي ىي: القص

 فقداف الجاني قدرتو عمى التمييز أك حرية الختيار.  -1
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بالإضافة إلى شرط معاصرة القصكر العقمي عند ارتكاب الجريمة الدكلية، كىذه  -2

 .(1) الشركط منصكص عمييا صراحة في نظاـ المحكمة الجنائية الدكلية

أك حتى بعد ارتكاب  قبؿكالختيار  للإدراؾكاف الشخص فاقدان  إذاكبمفيكـ المخالفة 

فأنو  ككقكع الجريمةلكنو كاف متمتعان بالشعكر كالختيار لحظة ارتكاب  الدكلية،الجريمة 

ية بالنتيجة يترتب عمى تكافر الشركط السابقة مجتمعة امتناع المسؤكلك يسأؿ جنائيان 

حالة القصكر  إثباتكبمجرد  عميو،أم عقاب  إيقاعاستحالة الجنائية الفردية الدكلية، ك 

 . (2) الجنائيةتكقؼ السير في الدعكل  أفعقمي فأف السمطات الدكلية يجب ال

 صغر السن:  ثانياً:

يعتبر النظاـ الأساسي لممحكمة الجنائية الدكلية صغر السف مانع مف مكانع المسؤكلية 

ل مف نظاـ ركما الأساسي عمى أنو: "  (26لمفرد، إذ نصت المادة ) الجزائية الدكلية

عامان كقت ارتكاب  18يككف لممحكمة اختصاص عمى أم شخص يقؿ عمره عف 

 .الجريمة المنسكبة إليو"

كحسب ىذا النص فلا يمكف أف يككف متيما مف ىك دكف الثامنة عشر أماـ المحكمة 

نما المتيـ أماميا ىك كؿ شخص بمغ الثامنة عشر فما فكقيا ،المراد  الجنائية الدكلية ،كا 
                                                           

(
1

 .876-871مرجع سابق، ص أبو رجب، محمد صلاح، (

(
2
( محمد الراجً، المسإولٌة النائٌة الدولٌة ودورها فً حماٌة حقوق الإنسان، مركز دراسات الوحدة العربٌة، 

ع التالً: بحث منشور على الموق  
م. 12/9/2223تارٌخ الدخول فً   https://caus.org.lb/ar  

 

https://caus.org.lb/ar
https://caus.org.lb/ar
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ار حالة صغر السف مف مكانع المسؤكلية الدكلية الجنائية ىك عدـ مساءلة مف كراء اعتب

سنة مطمقا عند ارتكابو إحدل الجرائـ الدكلية، إل أنو ل  18الشخص الذم لـ يبمغ سف 

يكجد مف مانع يحكؿ دكف مساءلة ىذا الطفؿ أماـ القضاء الكطني، بمعنى آخر يككف 

ترجع العمة في اعتبار صغر السف مانع ك كلة، محاؿ لتدابير الحماية حسب قانكف كؿ د

الفردية إلى أف قكاـ المسؤكلية الجنائية يتمثؿ في الكعي ك الإدراؾ، ك  الجنائيةلممسؤكلية 

الكعي يعني قدرة الشخص عمى فيـ حقيقة أفعالو ك تمييز ما ىك مباح مما ىك محظكر، 

نساف ل يمد متمتعا دفعة كاحدة ، فالإمعينان  ك الشؾ في ارتباط الكعي ببمكغ الإنساف سنان 

بممكة الكعي أك التمييز بؿ تنمك ىذه الممكة بقدر ما يشب ك ينمك، ثـ تنمك ممكة الكعي 

ف ظمت منقكصة في مرحمتي الطفكلة ك المراىقة  .(1)بتقدـ السف كا 

 :السكر غير الاختياريثالثاً: 

عمى مزاكلة أعمالو غير قادر  الإنساف"الحالة التي يككف فييا  :رؼ السكر بأنوع  

"في حالة سكر مف نظاـ ركما الأساسي عمى أنو: /ب( 31/1نصت المادة )المعتادة، ك 

مما يعدـ قدرتو عمى إدراؾ عدـ مشركعية أك طبيعة سمككو أك قدرتو عمى التحكـ في 

لـ يكف الشخص قد سكر باختياره في ظؿ  ما ،سمككو بما يتمشى مع مقتضيات القانكف

ظركؼ كاف يعمـ فييا أنو يحتمؿ أف يصدر عنو نتيجة لمسكر سمكؾ يشكؿ جريمة تدخؿ 

في اختصاص المحكمة أك تجاىؿ فييا ىذا الحتماؿ"، كىك ما يمكف تكضيحو بالسكر 
                                                           

(
1

 .876أبو رجب، محمد صلاح، مرجع سابق، ص ( 
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ناكليا غير العمدم كأف يتناكؿ الجاني مكاد مخدرة كىك ل يعمـ بحقيقتيا، كاف الجاني ت

فيما الجزائي أحد اجبره بتناكليا ، كل يفرؽ القانكف الدكلي  أككضركرة علاجية  بالإجبار

كحكلية كانت عقاقير  إذا أكالشـ ،  أككانت عقاقير مخدرة تناكليا الجاني عبر الفـ  إذا

غرائزه كطباعو البدائية بفعؿ الكحكؿ يقع تحت تأثير  أف لف ما يترتب عمى كؿ منيا

ما بمغ السكر أشده  إذار كتضعؼ فيو قكة ضبط النفس فيندفع كراء مشاعره حتى كالمخد

كل يمكف العتداد بحالة السكر كمانع لممسؤكلية الجنائية  .صار السكراف كالمجنكف تمامان 

لف العبرة بحالة ، لـ يكف معاصران لرتكاب الجريمة الدكلية ذاتيا إذاالفردية الدكلية 

 للإدراؾيككف الشخص فاقدان  أفالشخص في ىذا الكقت دكف سكاه، كما يشترط 

 .(1)كالتمييز

 كىناؾ ثلاث شركط لمتناع المسؤكلية في حالة السكر كىي: 

 .وكانعداـ قدرة السكراف عمى إدراؾ عدـ مشركعية أك طبيعة سمك  (1

 . مقتضيات القانكفو بما يتمشى مع كقدرتو عمى التحكـ في سمك عدـ   (2

اف يعمـ فييا أنو يحتمؿ كالشخص قد سكر باختياره في ظؿ ظركؼ أل يككف   (3

أف يصدر عنو نتيجة لمسكر سمكؾ يشكؿ جريمة تدخؿ في اختصاص المحكمة، 

 .(2) أك تجاىؿ فييا ىذا الحتماؿ

  

                                                           
(

1
 .892 -884أبو رجب، محمد صلاح، مرجع سابق، ص  (

(
2

من نظام روما الأساسً . /ب( 31/1المادة )(   
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 :الإكراهاً: رابع

 أسباببنكعيو المادم كالمعنكم سببان مف  الإكراهالكطنية تعتبر  زائيةغمب التشريعات الجأ

"  :ما يمي عمى الأكلىقرة ف( في ال31الفردية كنصت المادة ) زائيةامتناع المسؤكلية الج

المدعى انو يشكؿ جريمة تدخؿ في اختصاص المحكمة قد حدث تحت  كاف السمكؾ إذا

 أكستمر بحدكث ضرر بدني جسيـ م أكناتج عف تيديد بالمكت الكشيؾ  أكراهتأثير 

تصرفان لزمان معقكل لتجنب  كتصرؼ الشخص أخر،شخص  أككشيؾ ضد ذلؾ الشخص 

مف الضرر المراد  أكبريقصد الشخص أف يتسبب في ضرر  إلشريطة  التيديد،ىذا 

 التيديد: كيككف ذلؾتجنبو، 

 .آخريف أشخاص" صادران عف 1"

 ذلؾ الشخص". إرادةخارجة عف  أخرلتشكؿ بفعؿ ظركؼ  أك" 2"

 قسميف ىما: الإكراهكقسما 

 لأنو ؛الجاني بصفة كمية إرادةالمادم تنعدـ فيو  الإكراه( الإكراه المادم: في 1

. تحممو عم ،يتعرض لقكل مادية ل يستطيع ردىا  ى ارتكاب الجرـ

الذم يقكـ عمى كضع نفسي يككف فيو الفاعؿ كاقعان تحت  : كىكالمعنكمالإكراه ( 2

الجسيـ الكاقع  الأذلتأثير تيديد يخشى عمى نفسو أك نفس غيره مف المكت أك مف 
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الشخص بؿ يفقد حرية الختيار  إرادةفلا تنعدـ  فعلان كالمستمر أك كشيؾ الكقكع

 .(1)فقط

 :اً: الدفاع الشرعيخامس

-1 " عمى أف:تنص مف نظاـ ركما الأساسي  ج(الفقرة  /1/ 31جاءت المادة )

بالإضافة إلى الأسباب الأخرل لمتناع المسؤكلية الجنائية المنصكص عمييػػا في ىػػذا 

  :اف كقت ارتكابو السمكؾكالنظاـ الأساسي، ل ي سأؿ الشخص جنائيا إذا 

عمى نحك معقكؿ لمدفاع عف نفسو أك عف شخص آخر أك يدافع، في حالة  يتصرؼ 

جرائـ الحرب، عف ممتمكات ل غنى عنيا لبقاء الشخص أك شخص آخر أك عف 

ممتمكات ل غنى عنيا لإنجاز ميمة عسكرية، ضد استخداـ كشيؾ كغير مشركع لمقكة، 

الشخص الآخر أك  كذلؾ بطريقة تتناسب مع درجة الخطر الذم ييدد ىذا الشخص أك

امتناع  أسبابكبالتالي حتى يككف الدفاع الشرعي سببان مف  .الممتمكات المقصكد حمايتيا

  :الفردية يتكجبالمسؤكلية الجنائية 

 .ف يككف ىنالؾ عدكاف غير محؽ اك غير مشركع( أ1

 .كشيكان  أكيككف العدكاف حالن ( أف 2

بالغ المدافع في الرد اختؿ شرط  فإذا. الدفاعيتناسب جسامة الخطر مع فعؿ ( أف 3
 .(1)العمؿ غير مشركع أكالتناسب كعد الفعؿ 

                                                           
(

1
 . 891-892محمد صلاح، مرجع سابق،ص ( د. أبو رجب، 



لمسؤولية الدولية الجزائية للأفراد في القانون الدولياأحكام   

140 

 سادساً: الجيل أو الغمط في الوقائع أو القانون: 

 يقسـ ىذا المانع إلى قسميف ىما:

 : ( الجيل أو الغمط في الوقائع1

إذا نجـ عنو انتفاء الركف  زائيةالجالدكلية  يشكؿ الغمط في الكقائع سببان لمتناع المسؤكلية

إذ أف الغمط في الكقائع عذران نافيان لإسناد  الدكلية،المعنكم المطمكب لرتكاب الجرائـ 

الركف المعنكم فمثالو أف يقدـ جندم عمى إطلاؽ النار عمى أحد الأشخاص الذيف 

طرؼ الأخر مقاتمي ال أحدفيرديو قتيلان اعتقادان انو  1949تشمميـ اتفاقيات جنيؼ الأربعة 

 عميو.انتفى الركف المعنكم لجريمة القتؿ كىك الترصد لممجني  المعادم، فينا

( مف نظاـ ركما الأساسي التي نصت 32كىذا ما أخذت بو الفقرة الأكلى مف المادة )

_ ل يشكؿ الغمط في الكقائع سببا لمتناع المسؤكلية الجنائية إل إذا نجـ عنو انتفاء 1“

 الجريمة.مطمكب لرتكاب الركف المعنكم ال

 الجيل أو الغمط في القانون: (2

ل يشكؿ الغمط ( مف نظاـ ركما الأساسي عمى أنو: " 32نصت الفقرة الثانية مف المادة )

في القانكف مف حيث ما إذا كاف نكع معيف مف أنكاع السمكؾ يشكؿ جريمة تدخؿ في 

مع ذلؾ، أف يككف الغمط  كيجكزالجنائية، اختصاص المحكمة سببا لمتناع المسؤكلية 
                                                                                                                                              

(
1

 .872-867المرجع السابق،ص (
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في القانكف سببا لمتناع المسؤكلية الجنائية إذا نجـ عف ىذا الغمط انتفاء الركف المعنكم 

 ”.المطمكب لرتكاب ...

أما إذا لـ ينجـ عف الغمط في القانكف انتفاء الركف المادم المطمكب لإحدل الجرائـ 

، كمع ذلؾ الجزائية امتناع المسؤكلية الدكليةالدكلية، فلا يشكؿ الغمط سببان مف أسباب 

يجكز أف يككف الغمط في القانكف سببان لمتناع المسؤكلية الجنائية إذا نجـ عف ىذا الغمط 

انتفاء الركف المعنكم المطمكب لرتكاب تمؾ الجريمة أك كاف الكضع عمى النحك 

 .(1)الجنائية الدكلية ( مف نظاـ ركما الأساسي لممحكمة 33المنصكص عميو في المادة )

 الخاتمة: 

 ، نتكصؿ لمنتائج كالمقترحات التالية:ىذا البحثكفي نياية 
 أولًا: النتائج: 

مف  لأنوالعامة لمقانكف الدكلي  المبادئالمسؤكلية الدكلية مف مقتضيات  ت عد -1
 لأحكاـيرتكبكنو مف انتياكات  عماالقانكف الدكلي  أشخاصيسأؿ  أفالطبيعي 

 حتى الشخص الطبيعي أك ،تفريؽ بيف الدكؿ كالمنظمات أمالقانكف الدكلي دكف 
نزاؿك  الردع،ىك  ، فالأساس)الفرد( فيي ، العقكبة عمى منتيكي القكاعد الدكلية ا 

 كسيمة قانكنية لمحفاظ عمى قكاعد القانكف الدكلي
 كليةالمعاىدات الدكؿ مف  الفردية في ائيةالمسؤكلية الدكلية الج لقد كرست -2

فقياء القانكف الدكلي  الذم كاف سائدان بيف ؼختلا، رغـ الالفقييةكالتجاىات 
 .المسؤكلية الدكلية ىذه في تحديد أساس

                                                           
(

1
 .912-923، مرجع سابق،صمحمد صلاح (أبو رجب،
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أشخاص القانكف الدكلي كفي بأنو مف فرد لمالقانكف الدكلي المعاصر اعترؼ  -3
مقابؿ حقكقو يفرض عميو كاجبات كيحممو مسؤكليات دكلية عندما يخالؼ قكاعد 

فمف ىذا المنطمؽ يمكف تكجيو أك إسناد المسؤكلية الجنائية  ،القانكف الدكلي
  .الدكلية لمفرد كفقا لمقانكف الحالي خاصة القانكف الدكلي الجنائي

يتأسس اختصاص المحكمة الجنائية الدكلية عمى نكع الجريمة التي في الحقيقة  -4
حيث أف ، كالفصؿ فيياكالملاحقة  نص عمييا نظاـ ركما الأساسي في التحقيؽ،

اختصاص عمى الأشخاص الطبيعييف عملا بالنظاـ  الجنائية الدكلية لممحكمة
ف الشخص الذم يرتكب جريمة تدخؿ مف اختصاص المحكمة ياالأساسي ل ، كا 

كعرضة لمعقاب كانو يسأؿ جنائيان عف أية  يككف مسؤكل عنيا بصفتو الفردية،
الشخص بارتكاب ىذه الجريمة  جريمة في اختصاص المحكمة حاؿ قياـ ىذا

سكاء كانت المشاركة  الفاعؿ الأصمي كعمى الشريؾ كالمحرض كالمخططبصفتو 
 . مباشرة أك غير مباشرة

كشفت دراسة المسؤكلية الدكلية الجزائية عف نكع مف القصكر الذم يعاني منو  -5
 القضاء الجنائي الدكلي، حينما جعؿ اختصاص المحكمة الجنائية الدكلية بنظر
جريمة العدكاف مكقكؼ عمى شرط تعريفو، ككضع الشركط التي بمكجبيا تمارس 
المحكمة اختصاصيا فيما يتعمؽ بيذه الجريمة، كىذا ما ينتج عنو سيكلة إفلات 

 المسؤكليف مف العقاب رغـ ارتكابيـ ليذه الجرائـ.
  ثانياً: المقترحات:

)الشخص الطبيعي( لفعؿ يدخؿ في نطاؽ الجرائـ الفرد ارتكاب نقترح بإف  -1
، انما يتكجب أف الجنائية الدكلية مسؤكليتوالدكلية، ل يكفي لكحده لأف تقكـ 

بمعنى  تجريمي،يتطابؽ ىذا الفعؿ مع النمكذج الذم تـ تحديده لو في نص 
تكاجد قاعدة دكلية جنائية سابقة عف ارتكاب الفعؿ. كما يجب إسناد الفعؿ 
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، فلا مسؤكلية بدكف كفعمو، بكجكد علاقة نفسية أك معنكية بيف الفاعؿ لمرتكبو
عميو،  الجنائية الدكلية المسؤكليةالأساس الذم تقكـ  كبالتالي فإفإسناد معنكم. 

 .كالإرادة الآثمةيتمثؿ في القاعدة الشرعية 
تضافر الجيكد الدكلية مف أجؿ تقنيف قكاعد القانكف الدكلي الجزائي بما نقترح  -2

فييا قكاعد المسؤكلية الدكلية الجزائية، علاكة عمى الإسراع في كضع تعريؼ 
 محدد ككاضح كمعتمد دكليان لجريمة العدكاف.

يد مف الجيكد لدفع بقية ز عمى الميتميف بالقانكف الدكلي الجزائي بذؿ المنقترح  -3
 الدكؿ عمى النضماـ إلى النظاـ الأساسي لممحكمة الجنائية الدكلية، لأنو ل
جدكل مف كجكد نظاـ يحدد قكاعد المسؤكلية الدكلية الجزائية ل تعترؼ بو الدكؿ 

 القكية كل يطبؽ عؿ رعاياىا.
الىتماـ بتكعية قيادات كأفراد القكات المسمحة في جميع دكؿ نقترح بضركرة  -4

العالـ بمبادئ القانكف الدكلي الإنساني كالقانكف الدكلي الجزائي مف أجؿ التقميؿ 
الجرائـ الدكلية التي مف الممكف أف ترتكب مف قبميـ كالتي يترتب عمييا مف 

 المسؤكلية الدكلية الجزائية.
العمؿ عمى كجكد قكة تنفيذية تعمؿ عؿ تنفيذ أحكاـ المحكمة نقترح بضركرة  -5

الجنائية الدكلية، كتككف تمؾ القكة مستقمة بعمميا عف مجمس الأمف لضماف عدـ 
 ات السياسية.تدخمو كتغميب العتبار 
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 العقد الإداري في نظام الحكومة الإلكترونية
 ميند العمي الدكتور:  

 جامعة دمشق –كمية الحقوق   -قسم القانون العام
 الممخص

ساعد تطور التكنولوجيا المستمر لمعالجة المعمومات ونقميا عبر الانترنت عمى إيجاد 
يجابية بيف الأفراد مف جية والجيات الإدارية مف جية أخرى  الاتصاؿ الأكثر سرعة وا 

 ، وقد كاف مف الطبيعي في ظؿ ىذه البيئة التقنية المنتشرة ،وذلؾ في مختمؼ دوؿ العالـ 
أف يطرأ التغير عمى سموؾ  وسعي دوؿ العالـ إلى تفعيؿ وتطبيؽ الحكومة الإلكترونية ، 

الأفراد والتعاملات ، وذلؾ بأف تتحوؿ أنماط التعاقدات مف النمط اليدوي ) المادي ( إلى 
النمط التكنولوجي اللامادي ، ىذا التغير في السموؾ باعتباره الأثر الطبيعي لشيوع 

د التي تبرـ تكنولوجيا المعمومات كاف السبب الرئيسي وراء انتشار طائفة جديدة مف العقو 
عف طريؽ الانترنت ىي العقود التي يطمؽ عمييا العقود الإلكترونية ، ومف ىذا المنطمؽ 
فقد بدأت الجيات الحكومية تتخذ خطواتيا الواسعة نحو إبراـ التعاقدات الالكترونية لتصبح 

فانتشر استخداميا في عممية التفاوض عمى   تمؾ الشبكة الأداة الرئيسية في التعاقد 
براميا وحتى تنفيذىا في بعض الحالات ، وذلؾ بسبب ما توفره مف إمكانيات ال عقود وا 

لإجراء الحوار المتبادؿ بيف الأطراؼ وتلاقي الإرادات التعاقدية وعدـ التقيد بالحدود 
 الجغرافية بيف الدوؿ لكونيا تتـ في مجاؿ افتراضي متحرر مف طبيعة التمركز المكاني .  

 
  .  التفاوض ،الإلكترونية  ، الأفراد  العقد،  الإلكترونية الحكومة: الكممات المفتاحية
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The administrative contract  

in the e-government system 
 

summary 

The continuous development of technology for processing and 

transmitting information via the Internet has helped create the most 

rapid and positive communication between individuals on the one 

hand and administrative bodies on the other hand, in various 

countries of the world. It was natural, in light of this widespread 

technical environment, and the efforts of countries of the world to 

activate and implement electronic government, That a change 

occurs in the behavior of individuals and transactions, by 

transforming the patterns of contracts from the manual (material) 

pattern to the immaterial technological pattern. This change in 

behavior, as a natural effect of the spread of information 

technology, was the main reason behind the spread of a new 

category of contracts concluded via the Internet, which are 

contracts.  Which are called electronic contracts, and from this 

standpoint, government agencies have begun to take broad steps 

towards concluding electronic contracts, so that this network has 

become the main tool in contracting, and its use has spread in the 

process of negotiating, concluding, and even implementing 

contracts in some cases, due to the possibilities it provides for 

conducting mutual dialogue.  Between parties, the convergence of 

contractual wills, and non-compliance with geographical borders 

between countries because it takes place in a virtual field free from 

the nature of spatial concentration. 

  
Keywords: electronic government, electronic contracts, individuals,  

negotiation. 
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 المقدمة
لقد ترتب عف الثورة المعموماتية ظيور نوع جديد مف العقود ، وىي التي تتـ عبر الوسائط  

وبظيورىا أصبحت الحاجة ممحة إلى إيجاد قانوف الالكترونية وىي العقود الالكترونية  
ثباتيا وتنفيذىا لأخاص بإبرا  لـ يعد كافياً النظاـ الخاص بالعقود التقميدية ف ـ ىذه العقود وا 

ىذه العقود كاف لو الدور لتنظيـ ىذا النوع الجديد مف العقود ومستوفياً ليا كما اف انتشار 
تجيت القوانيف المقارنة كقانوف العقود الفرنسي في تطور النشاط الإداري ،  حيث االبارز 

تبني ويرجع ذلؾ إلى ، إلى النص عمى إمكانية إبراـ العقود الإدارية بالوسائط الالكترونية  
دارتيا ، مشاريع الحكومة الالكترونية  كحتمية   ةلاتفاقيكما كاف لتسيير المرافؽ العامة وا 

الأمـ المتحدة دوراً بارزاً في وضع الإطار القانوني الملائـ لإبراـ مثؿ ىذه العقود مف 
، وقانوف ٦٩٩١سنة  ستراؿ النموذجي المتعمؽ بالتجارة الإلكترونيةيونقانوف الأ خلاؿ

، وقد اعترؼ ىذاف القانوناف 2001الأونيستراؿ النموذجي لمتوقيعات الإلكترونية سنة 
كتابة والتوقيعات الإلكترونية وبيف الكتابة والتوقيعات التقميدية، ومف ثـ بالمساواة بيف ال

توالت الدوؿ في تنظيـ التعاملات الإلكترونية واقتفت أثر الأونيستراؿ في تنظيـ ىذه 
الإنترنت في  ستخداـاوعمى الرغـ مف الإمكانات المتعددة التي يتيحيا التعاملات  ، 

براميا إلا أف المسائؿ القانونية التي يثيرىا ىذا الاستخداـ لـ  ، التفاوض عمى العقود وا 
التدخؿ التشريعي لتنظيـ بعض جوانب الإثبات  فعمى الرغـ مفتحظ بالاىتماـ الكافي، 

إلا أف ىذا عمى سبيؿ المثاؿ ،  ٤٠٠٢لسنة  15رقـ  الإلكتروني في القانوف المصري
الأساسية، كالتوقيعات  التدخؿ يتسـ بالمحدودية والاقتصار عمى بعض المسائؿ

الإلكترونية والكتابة الإلكترونية والمحررات الإلكترونية، التي احتاجت لتدخؿ عاجؿ حتى 
الذى تسير وتيرتو بصورة متسارعة ، ولا يزاؿ لا يوصـ التشريع بالتخمؼ عف ركب التقدـ 

ماف في حاجة ماسة لمتدخؿ التشريعي لإضافة عنصر الأالتعاقد الإداري الإلكتروني 
، أما في التشريع السوري فإف العقد الإداري الإلكتروني  والمشروعية المقننة أكثر مف ذلؾ

مؽ لـ يحظ بعد بالاىتماـ القانوني اللازـ ، مف خلاؿ سف القوانيف الخاصة بو وبكؿ ما يتع
نما اقتصر المشرع السوري عمى قانوف التعاملا بو   2014لعاـ  3ت الإلكترونية رقـ ، وا 

المتضمف إحداث  2023لعاـ  7، كما أف المشرع السوري وفي نصوص القانوف رقـ 
قد  )الييئة الوطنية لخدمات تقانة المعمومات( لتحؿ محؿ )الييئة الوطنية لخدمات الشبكة(
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، حيث نص عمى أنو " تطرؽ في بعض نصوصو إلى المعاملات ذات الطابع الإداري 
تمتع التوقيع الرقمي المُصدَّؽ المدرج عمى وثيقة إلكترونية في نطاؽ المعاملات المدنية ي

والتجارية والإدارية بذات الحجيّة المقرّرة للأدلة الكتابية في أحكاـ قانوف البيِّنات إذا تـ 
إنشاؤه واستكمالو وفؽ الأحكاـ المنصوص عمييا في ىذا القانوف والضوابط التي يصدرىا 

 "  ير بناءً عمى قرار مف مجمس الإدارةالوز 
 أىمية موضوع البحث 

المواضيع التي تتعمؽ بالإدارة  تتجمى أىمية دراسة ىذا الموضوع عمى اعتباره مف أىـ
 : مف الناحية العممية والعممية ، وفيما يمي بياف لأىميتوالعامة 

 أولًا : من الجانب العممي
مف عقد يمكّف كترونية لإلفي ظؿ الحكومة ا الإنترنتإبراـ العقود عف طريؽ . إف 1

في سبيؿ تحقيؽ  الإدارةالصفقات دوف حضور المتعاقديف وىو بذلؾ يساىـ في رفع أداء 
   .لاتخرى يساعد عمى التنمية في مختمؼ المجاأ، ومف جية  المصمحة العامة مف جية

 الإلكترونية المعاملاتإف موضوع الدراسة يجعؿ أىميتو تتجسد عمى مستوى . 2
 نتيجة لظيور قواعد تساير عصر المعمومات أو الإلكترونية الإداريةوبالخصوص العقود 

وضع بيئة قانونية  يتطمب، مما الإلكترونيةثورة المعمومات، في ظؿ ما يسمى بالحكومة 
 .عاـبعقود تتعمؽ بالماؿ ال الأمرإذا تعمؽ  لاسيماآمنة 

 ثانياً : من الجانب العممي
سيما في مجاؿ الصفقات العمومية وتأثرىا لاكترونية لإلا الإداريةالعقود راـ إف إب .1

 الأمر،  يعد بمثابة نقمة نوعية مف إدارة ورقية إلى إدارة إلكترونية الإلكترونيةبالحكومة 
 المباشر الاتصاؿالذي مف شأنو توفير الجيد والنفقات مف جية، ومف جية أخرى منع 

المتعاقدة والمرشحيف لمتعاقد مما يترتب عنو غمؽ باب الرشوة  الإداراتبيف موظفي 
  النفوذ...الخ واستغلاؿ

والعقود ة الإلكترونية يالإدار  العقود مفيومي تبحث فيالتي  فكارالنظريات والأدراسة . 2
 والمقارنة بينيما. الإدارة التقميدية

نتشػػرت اقػػد  الإلكترونية الإدارية إبػػراـ العقػػود أساليبالدراسػػة فػػي أف  أىميةتظيػػر . 3
ومصػر، كمػا أصػبحت الحاجػو ممحػة  والكويتدوؿ العػالـ ومنيػا فرنسػا مػف  الكثيرفػػي 
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الظروؼ الاستثنائية ،  خاصة في الإلكترونية الإداريةإبراـ العقود  لأساليبإلػى المجػوء 
مستجد، والمحافظة عمى التباعد الاجتماعي، ىذا كورونا ال فيروسظيور وانتشار  ومثاليا

 الإداريةإبراـ العقود  أساليببتطوير  العالميةالتجارة  اتفاقياتو بالإضافة إلى اىتماـ 
، لأف العقود الإداريػة ليسػت وسػيمة لتمبيػة الخػدمات العامػة فحسػب، بػؿ وسػيمة الإلكترونية
 الاسػتثمار الػداخمي والخػارجي تطويرلتسػتخدميا الػدوؿ المتعاقػدة  اقتصادية

 إشكالية الدراسة
ليذه  مادية يأخذنا إلى الطبيعة الغير الإداريةعمى العقود الإلكترونية إف تطبيؽ الحكومة 

إبراـ العقد مما قد  عندالطابع الشكمي المحسوس  غياب المحتوى أوفضلًا عف  العقود ،
يشكؿ لنا مشكمة تتعمؽ بمدى إمكانية انسجاـ ىذا النمط الجديد مع المفيوـ التقميدي لمعقد 

،  المشكمة الرئيسية فػي بحػث العقػود الإداريػة الإلكترونيػة ومف ناحية أخرى فإف،   الإداري
 نسجـ مع خصوصيتوعػدـ وجػود نظاـ متكامؿ يحكـ إبراـ ىذا النوع مف العقود ويتتمثؿ ب

ماىية طبيعة العقد الإداري الإلكتروني،  تحديد، الأمر الذي يتطمػب في التشريع السوري 
 .التقميديةالإنترنت عمى المبادئ العامة لإبراـ العقود الإدارية  عف مدى تأثير فضلاً 

  منيجية البحث
وذلؾ مف خلاؿ بياف وشرح مدى تطبيؽ  تعتمد ىذه الدراسة عمى المنيج الوصفي ،

، ومف براـ العقود الإدارية الإلكترونية رية العربية السورية لإالمؤسسات العامة في الجميو 
ىذا الواقع وبياف مدى أىمية الارتقاء بمستوى وفعالية العمؿ الحكومي تحميؿ جية أخرى 

 ؿ الحكومي الإلكتروني . مف العمؿ الحكومي التقميدي إلى العم الانتقاؿوذلؾ مف خلاؿ 
 خطة البحث 

 ماىية العقد الإداري الإلكتروني المبحث الأول :
 ومعاييرهمفيوـ العقد الإداري الإلكتروني المطمب الأوؿ : 
 الإلكتروني الإداري العقد معاييرالمطمب الثاني : 

 إبرام العقد الإداري الإلكتروني  التقميدية في ساليبالمبحث الثاني : الأ

جراءاتيا  المزايدات الإلكترونيةالمطمب الأوؿ :   وا 

 المطمب الثاني : الأساليب التقميدية الأخرى لإبراـ العقد الإداري الإلكتروني
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 ماىية العقد الإلكتروني : المبحث الأول
 فوخلاؿ تعري مف المفيوـ ىذا تحديد الإلكتروني الإداري العقد ماىيةيقتضي البحث في  

لبياف معايير تمييزه عف  تمييداً  ،خصائصو عرض ثـ والاصطلاحية المغوية الناحية مف
نتطرؽ في  يف ، مبمطي ف الإلكتروني الإداري العقد ماىيةلذا سنتناوؿ  ، العقد المدني
الثاني عمى  المطمب سمط الضوء فين حيف في الإلكتروني الإداري العقد مفيوـالأوؿ إلى 

 .  يالإداري الإلكترونمعقد الطبيعة القانونية ل
 ومعاييرهداري الإلكتروني مفيوم العقد الإ :  المطمب الأول
،  صوائـ نتطرؽ إلى خصث فوضي تعريي يقتالإلكترون الإداري العقد مفيوـإف تحديد 

ـ نتناوؿ في الفرع الثاني ث الإلكتروني، العقد تعريؼ الأوؿ الفرع في سنعرض وعميو
 ، وذلؾ كمايمي :   خصائصو

 الإلكتروني الإداري تعريف العقد: الفرع الأول 
إحػداث أثػر قػانوني معػيف،  تمثؿ العقد بصفة عامة، بأنو "تلاقي إرادتيف أو أكثر عمػىي

الطبيعة  وىػو مػف حيػثأو شكمياً أو عينياً العقد مف حيث تكوينو إما أف يكوف رضائيا  وأف
 ، ومف حيث الآثار فإنو إما أف يكوف ممزماً  إما أف يكوف عقداً فورياً أو عقداً إحتمالياً 

ومف حيث  مػا أف يكػوف عقػد معاوضػة أو عقػد بيػع، د أو ممزماً لجانبيف وا  لجانػب واح
أما ،  1 مستمراً  أو عقداً  فورياً  أو، محددا ً  احتمالياً  أو عقداً الطبيعة إما أف يكوف عقداً 

بشكؿ عاـ بأنو "ذلؾ العقد الذي يبرمو أحػد الأشػخاص المعنويػة  ؼالعقد الإداري فيعرّ 
في  الأساليب المقررةلتحقيؽ مصمحة عامة ، متبعاً في ىذا ،   لإدارة وتسيير مرفؽ عاـ 

خػر مػف الشػروط غيػر المألوفػة فػي عقػود آبما يعني انطػواءه عمػى شػرط أو  القانوف العاـ
ؼ العقد الإلكتروني يقتضي معرفة التعريؼ المغوي، ثـ إف تعري،  2 "الخاص القػانوف

وؼ عمى المعنى الاصطلاحي لموق الإداري القانوف فقياء عند لوالتعريؼ الاصطلاحي 
  .وتوابعو الاصطلاح ىذاوحدود 

                                      
،  1171 ، دار الجامعة الجديدة لمنشر، الإسكندرية، الطبعة الأولى،الصغير، العقد الإداري الإلكتروني ةرحيم 1

  41ص
 . 6، ص 1117، ، دار الفكر العربي، القاىرة، الطبعة الأولىمحمود عاطف البنا، العقود الإدارية 2
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 3 .يوأي لجأ إل إليو عنقو عقد عقد الحبؿ : نقيض حمّو ، و يقاؿ: : التعريف المغويأولاً 
ذو شحنة ،   لو خطيراً  الالكتروني: الإلكتروف )ف( عنصر دقيؽ لمغاية لا جرـ مادياً 

 وأصؿ الكممة يونانية .  كيربائية سمبية   
التي وقؼ  الميمةالإلكتروني مف العقود  الإداري العقد يعتبر: التعريف الاصطلاحيثانياً: 
ذكر تعريفات  اً عموم الفقوعمى ذلؾ فإف  ساً وتأسي ،تفاصيموة ومعرف الفقو لدراستو عندىا

اب بالقبوؿ الإيج فيواؽ يتلاقى اتف بأنودكتور صالح المنزلاوي )ال عرفوفقد  لو ، متعددة 
التفاعؿ بيف   ؿضعمى شبكة دولية للاتصاؿ عف بعد، وذلؾ بوسيمة مسموعة مرئية بف

تطبيؽ تكنولوجيا  "ىو القوؿ بأنو الفقياء إلىذىب جانب مف  اكم،  4 الموجب والقابؿ
 لاقتناء السمع عف المشتريات الحكومية  والإبلاغوتجييز وتقسيـ  لإدارةالمعمومات 

بأنو "عقد إداري  اءمف الفقي و البعض الآخر"، بينما عرفالاستشارية والخدمات  والأشغاؿ
يتو بطريقة يمزـ أف يتـ مف بدايتو إلى نيا لايتـ إبرامو بوسيمة الكترونية و  الأوؿفي المقاـ 
، بينما ذىب  "الإلكترونيةتحت مسمى "المشتريات العامة وعرّفو البعض أيضاً  "الكترونية

مف جانب  الإنترنت البعض إلى القوؿ بأنو "استخداـ تكنولوجيا المعمومات خصوصاً 
، نستنتج مما  5"  الحكومة في تسيير مشترياتيا مف سمع وخدمات مطموبة مع المورديف

بأي  جزئياً  أو ىو كؿ رابطة تعاقدية تبرـ وتنفذ كمياً  الإلكتروني ، الإداريالعقد  سبؽ بأف
خاص المنصوص عنيـ في ظؿ التشريع والتنظيـ لأشالكترونية، ويكوف أحد ا وسيمة

إلى  خلاليا، ييدؼ مف 6فييا أصالة عف نفسو أو بموجب وكالة  المعموؿ بيما طرفاً 
شباع حاجيات الجميور، متبنيا وسائؿ لممصم ممارسة نشاط إيجابي تحقيقاً  حة العامة وا 

                                      
 . 578، ص ٦٩١١،  ، الطبعة التاسعة عشرة، المطبعة الكاثوليكية، بيروتالمنجد في المغة والأدب والعموم 3
 ٤٠٠٢ ،القاىرة العربية،  النيضة، دار صالح المنزلاوي، القانون الواجب التطبيق عمى عقود التجارة الإلكترونية 4

 ٦٤، ص
، رسالة دكتوراه في القانوف، كمية الحقوؽ، جامعة الإدارة عبر الانترنت الدين عبد الله، تعاقد جية  لاححازم ص 5

 .  وما بعدىا 75ص،   1177بني سويؼ، مصر، 
 . 41، ص الإلكتروني الإداريالعقد  المرجع نفسو ،  رساعد نمديمي،ر رحيمة الصغي 6
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مألوفة لدى  استثنائية غير بنوداً  تضميف ىذه الرابطة شروطا أو خلاؿمف  الإداريالقانوف 
 7.روابط القانوف الخاص

 الثاني: خصائص العقد الإداري الإلكتروني  الفرع
السػػػابقة التػػػي تناولناىػػػا لمعقػػد الإداري الإلكترونػػػي، يمكػػػف أف نسػػػتخمص  مػػػف التعريفػػػات

  :الخصائص والمميزات التي تميزه عف باقي العقود التقميدية وتتمثؿ تمؾ الخصائص بالآتي
، وىذه  عف طريؽ الوسائؿ الإلكترونية بػأنو يتـ إبرامويتميز العقد الإداري الإلكتروني . 1
فيمػا لا يختمفػاف مػف حيػث ، ميز العقد الإلكتروني عػف بػاقي العقػود الأخػرى ت اصػيةالخ

يمكػف أف يػرد  إذبػؿ مػف حيػث طريقػة الإبػراـ ووسػائؿ الإثبػات،  أو الأطػراؼالموضػوع 
، محػؿ العقػد الإداري الإلكترونػي عمػى كافػة الأشػياء والخػدمات التػي يجػوز التعامػؿ فييػا

كترونػي بػيف أمػا عػف أطرافػو فيػـ أنفسػيـ فػي عقػد آخػر، كمػا يػتـ إبػراـ العقػد الإداري الإل
 8.  المعنوية العامة مف مؤسسات وىيئاتاص الأفػراد والأشػخ

أو تتميز العقود الإدارية الإلكترونية بأنيا نوع خاص مف العقود التي تبرـ عف بعد . 2
كؿ عقد يتعمؽ  " المسافة ، حيث تعرؼ العقود عف بعد عمى أنياالعقود التي تعرؼ بعقود 

بتقديـ منتج أو خدمة يتـ بمبػادرة مػف المػورد، دوف حضػور مػادي متػزامف بينػو وبػيف 
 . 9بعد "  المسػتيمؾ، بإسػتخداـ تقنيػة الاتصػاؿ عػف

 غػائبيف أي دوفعمػف العقػود التػي تػتـ بػيف ونستنتج مف خصائص العقود عف بعد أنيا 
المػادي لمطػرفيف، حيػث لا يمكػف التأكػد مػف أىميػة الطػرؼ الأخػر، وصػفتو فػي  الوجود
العقود الإلكترونية  إلا أفعف الغموض الذي قد يصيب الإثبات والتنفيذ،  علاوة التعاقػد،

ػامؿ تسمح بوجود افتراضي للأطراؼ واجراء حػوار ش شبكة الانترنت التي تتـ عػف طريػؽ
الشبكة كما يتـ فارؽ زمني بيف الإيجاب والقبوؿ عمى  دتنفيػذه، حيػث لا يوج لمعقػد و

                                      
أطروحة  ،  دراسة مقارنة،  الكترونياً  الإدارةىشام عبد السيد الصافي محمد بدر الدين، النظام القانوني لتعاقد  7

 . 74، ص 1174جامعة حمواف، مصر،، كمية الحقوؽ،  دكتوراه في الحقوؽ، قسـ القانوف العاـ
 . 39، ص ٤٠٠٢، دار النيضة العربية، القاىرة،  شحاتو شمقامي، التعاقد الإلكتروني في التشريعات العربية 8
، الاسكندرية ،  دار الجامعة الجديدةصالح المنزلاوي، القانون الواجب التطبيق عمى عقود التجارة الإلكترونية،  9

 .17، ص 1116
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مػف الفقيػاء إلػى عػدـ إعتبػار  جانبعمػى ىػذا يتجػو ، و 10 الشبكة أيضاً  الوفاء مف خلاؿ
العقػود  العقػود التػي تبػرـ عبػر الإنترنػت مػف قبيػؿ العقػود المبرمػة بػيف غػائبيف، بػؿ أف ىػذه

 11ي الزماف .تػتـ بػيف غػائبيف فػي المكػاف حاضػريف فػ
بأنو عقد ذو طابع دولي ، لأنو الوسيمة المستخدمة في  يتميػػز العقػػد الإلكترونػػي غالبػػاً . 3

الإنترنت التي ترتبط بيا غالبية دوؿ العالـ، وتثير ىذه الخاصية الكثير ىي شبكة  إبرامو
القانونيػة كمعرفة القانوف الواجب التطبيؽ، والمحكمة المختصة بمنازاعات مػف المسػائؿ 

 . إبراـ العقد الإلكتروني
يتميػػز تنفيػػذ العقػػد الإداري الإلكترونػػي عػػف تنفيػػذ العقػػد العػػادي، حيػػث يمكػػف أف يبػػرـ . 4

، إذ أصػػبح ىنػػاؾ إمكانيػػة لمتسػػميـ العقػػد الإداري الإلكترونػػي وينفػػذ عبػػر شػػبكة الإنترنػػت
مثػػػؿ بػػرامج الحاسػػػب والتسػػػجيلات الموسػػػيقية  ا الكترونياً المعنػػػوي  لممنتجػػػات أو تسػػػميمي

 12. الطبية  والاستشػػػارات 
يتميز العقد الإلكتروني عػف العقػد التقميػدي بالإثبػات والوفػاء، حيػث يمكػف أف يػتـ . 4
ػات العقػد الإلكترونػي عبػر المحػرر الإلكترونػي والتوقيػع الإلكترونػي، كمػا يمكػف إثب

اسػتعماؿ وسػائؿ الػدفع الإلكترونيػػػػة لموفػػػاء بػػػالثمف مثػػػؿ: النقػػػػود الإلكترونيػػػػة والبطاقػػػات 
 13.  البنكيػػػػة والأوراؽ التجاريػػػة الإلكترونية

العامػة فػي العقػود  العقػد الإلكترونػي بحػؽ العػدوؿ، وىػذا عمػى خػلاؼ القواعػد يتميػز .5
لا يمكػف الرجػوع عػف العقػد إذا تػـ إلتقػاء الإيجػاب بػالقبوؿ، ولكػف  أنوحيػث  التقميديػة

 ػى القػانوف لمقابػؿ حػؽ العػدوؿأعط الإلكتروني والعقد عف بعد ، فقدلخصوصػية العقػد 

                                      
، دار الفكر الجامعي، لإلكترونية عمى مشروعية تصرفات الإدارة الإلكترونيةأمل لطفي، أثر الوسائل ا 10

 .711، ص 1171،  الإسكندرية
 الإسكندرية ، ، دار الجامعة الجديدةفاروق الأباصيري، عقد الاشتراك في قواعد المعمومات عبر شبكة الإنترنت 11
 . 61، ص 1111، 
،  ٤٠٦٢،  الدراسات العربية، الإسكندرية، دار الكتب و الإلكترونيمحمد أمين، العقد الإداري والعقد الإداري  12
 .  116ص

، وتقوـ فكرتيا عمى نفس فكرة النقود  Money Virtual النقود الإلكترونية ىي في حقيقة الأمر نقود افتراضية 13
ذات رقـ متسمسؿ تقوـ البنوؾ بصرفيا لعملائيا، وذلؾ بيدؼ  الرقمية والتي ىي عبارة عف وحدات إلكترونية

 .استخداميا مف طرؼ العملاء في إجراء عمميات الشراء عمى الإنترنت
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محؿ العقد، والإلماـ بخصائصو قبؿ إبراـ لالفعمية لعدـ إمكانية المعاينة  الإلكترونػي نظػرا
الوقوؼ عمى  الإلكترونية الإداريةخصائص العقود  خلاؿكف مف ميوبالتالي ،  14 العقد

ودورىا في إنجاز المعاملات والعقود بالطريقة المثمى ، حيث تتجمى أىـ مزايا  يتياىمأ
 : العقود الإدارية الإلكترونية بمايمي 

 الادارية التقميدية في إبراـ العقود  الاجراءاتتجاوز . 7
قميمية لاا الجماعاتوتفعيميا عمى مستوى  الالكترونية الادارةداؼ تطبيؽ ىـ أىمف أ
دار  البيروقراطية بجميع صورىا ، وقد السياسات  مختمؼو القضاء عمى ىمية ا العمو تيوا 

الصحية وانتشار جائحة تجمت تمؾ الأىمية لمعقد الإداري الإلكتروني خلاؿ الأزمة 
ساىـ ىذا العقد في ضماف سير واستمرارية عمؿ المرافؽ العامة رغـ الجائحة ، الكورونا و 
سمطات معظـ الدوؿ بيدؼ الحد مف انتشار الوباء ، أماـ فرض الإغلاؽ مف حيث أنو و 

فقد عمدت الإدارات العمومية والمتعاقديف معيا إلى المجوء إلى العقود الإلكترونية لضماف 
، مما ساعد في تقميؿ الروتيف الإداري الذي تعاني أداء المرافؽ العامة لوظائفيااستمرارية 

للإدارات العمومية وموظفييا لكونو لا  منو الأطراؼ المتعاقدة ، كما سيؿ الإجراءات
يستمزـ تواجد الموظؼ في مكتبو عند إبراـ العقد ، الأمر الذي قمؿ كثيراً مف الأعباء 
الوظيفية الممقاة عمى الموظفيف وساىـ في احتراـ إجراءات التباعد الجسدي مف أجؿ 

 15تحقيؽ المناعة الجماعية لمحد مف انتشار الوباء . 
 ليؼ المادية عمى الإدارة توفير التكا. 2
حيث أنو ولطالما تحممت الإدارة الأعباء المادية في إبراميا لمعقود الإدارية بجميع أنواعيا  

وخاصة الصفقات العمومية التي يحتاج إبراميا لاتباع الإجراءات المنصوص عمييا مف 
وما يستتبعو  نفقات في تقديـ طمبات العروض ، وكذلؾ النفقات في إعداد دفاتر الشروط ،

، إلا أف 16 ا يكمؼ الإدارة المبالغ الكبيرة مف نفقات نشر الإعلاف في الجرائد اليومية ، مم
إبراـ تمؾ الصفقات عف طريؽ الوسائؿ الالكترونية سيوفر الكثير مف تمؾ الأعباء المالية 

                                      
 . 17، ص 1115، ، القاىرة ، دار النيضة العربيةأحمد أسامة، حماية المستيمك في التعاقد الإلكتروني 14
، مجمة الدراسات لإلكتروني ودوره في مواجية الظروف الطارئة بصير طارق ، مكمكل بوزيان ، العقد الإداري ا 15

 .  151، ص 1111،  1، العدد  8القانونية والسياسية ، الجزائر ، المجمد 
16  Gérard Marcu. Le Régime de L’acte Administratif Face a L’Électronique. 
Publié sur le site : www.droit-internet2002.univ-pais1.fr/pdf/fr/marcou.pdf. 
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عمى الإدارة ، وخاصة في طور الأزمات التي قد تعصؼ بالدوؿ وما تخمفو مف تبعات 
، مما يدفع الدولة إلى البحث عف سبؿ ترشيد النفقات مبية عمى الاقتصاد الوطني س

 والانقاص منيا لتجاوز ىذه الأزمة . 
 السرعة والشفافية في القياـ بالمعاملات الالكترونية التعاقدية . 3

لإبراـ العقود  الإلكترونيةالبوابة اعتماد العديد مف الدوؿ عمى الخدمة التي توفرىا إف 
، تمكف الإدارة مف إبراـ تمؾ الصفقات دوف الحاجة إلى التواصؿ  العمومية  والصفقات

الوسيمة الالكترونية إمكانية الاطلاع عمى إشيار الصفقات  المباشر ، حيث تتيح ىذه
العمومية وتحميؿ الوثائؽ الخاصة بيا وتقديـ العروض تحت تصرؼ المتعيديف والرد 

لممصمحة المتعاقدة أف تختار أفضؿ العروض مف حيث  عمييا الكترونياً ، كما تتيح
، وتجمى ذلؾ أيضاً وبشكؿ كبير خلاؿ انتشار جائحة الكورونا الامتيازات الاقتصادية 

واضطرار الإدارة إلى أف تعمؿ بالحد الأدنى مف الوقت والجيد وتأجيؿ الكثير مف العقود، 
صوؿ عمى المعمومات أمراً أكثر سيولة فجعمت عممية إبراـ العقود الإدارية الإلكترونية الح

، وىو الأمر ووضوحاً وذلؾ تجسيداً لمبدأ الشفافية في التعاقد الذي ينص عميو القانوف 
الذي ترتب عميو ايجاد الحموؿ لمكثير مف العقود التي تـ تأجيميا والتي كانت تدخؿ ضمف 

 17إطار العقود الإدارية الورقية  
 الإلكتروني الإداري العقد : معايير الثاني المطمب

، حيث سنتنوؿ المطمب عمى معايير العقد الإداري الإلكتروني  ىذاسنسمط الضوء في 
لمعيار ا ، ومف ثـ العضوي لمعقد الإداري الإلكترونيوىو المعيار الأوؿ المعيار 

 داري الالكتروني ، وذلؾ كمايمي :الموضوعي لمعقد الإ
 لمعقد الإداري الإلكترونيالمعيار العضوي  الفرع الأول : 

د العق" بأنوضاء في فرنسا ومصر والعراؽ عمى تعريؼ العقد الإداري والق الفقواستقر  
، مرفؽ عاـ أو بمناسبة تسييره  خص مف أشخاص القانوف العاـ بقصد إدارةش يبرموالذي 
أو  تضميف العقد شرطاً مف خلاؿ ي الأخذ بأسموب القانوف العاـ وذلؾ ف نيتو وتظير

                                      
أطروحة دكتوراه ، بيمول سمية ، عقود الإدارة الإلكترونية في تفعيل أداء الجماعات الاقميمية في الجزائر ،  17

 . 754، ص 1178،  7جامعة بائنة 
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ذا كانت   18غير مألوفة في عقود القانوف الخاص  شروطاً   ىذاالقواعد العامة في وا 
ب وجود الشخص المعنوي العاـ في العقد، إلا أف القضاء الإداري ولاسيما في توج المعيار

ر بإمكانية يق وأخذ بذاتوفرنسا ومصر لـ يعد يتشدد في شرط إبراـ الشخص العاـ لمعقد 
القضاء الإداري في  ذىبص آخر بالوكالة، وفي السنوات الأخيرة ف خلاؿ شخم إبرامو

فرنسا خطوة أبعد بإقراره إمكانية إبراـ العقد مف قبؿ أشخاص مف أشخاص القانوف الخاص 
بالإنابة الضمنية عف شخص معنوي عاـ إذا كاف شخص القانوف الخاص قد تعاقد 

 فإنو وفقاً ليذاعمى ذلؾ  ساً وتأسي 19 بذلؾ لحساب  الشخص العاـ كما لو كاف مخولاً 
 أشخاص أحد أو  مؤسساتيا إف الشخص المعنوي العاـ الممثؿ بالدولة أو أحد ف المعيار
راـ العقد الإداري إب يمكنوب الوكالة الصريحة أو الضمنية بموج الخاص القانوف

لتمييز وبالتالي فإف المعيار العضوي  ،  تلشبكة الإنترن استخداموالإلكتروني مف خلاؿ 
وف أف لك العقد، هذاالعقد الإداري عف العقد المدني لا يشكؿ صعوبة في تحديد طبيعة 

 مفيوماً قد أعطت  2004الصادرة في الإدارية  لخاصة بإبراـ العقودابية و الأور  التوجييات
عمى  سمية السمطات المتعاقدة ليشمؿت عميوآخر لمشخص المسؤوؿ عف العقد وأطمقت 

عف وكيؿ  ضلاً ف مؤسساتيا،غرار القواعد العامة في إبراـ العقود الإدارية الدولة أو أحد 
العقود الإدارية في فرنسا محػددة بػنص القػانوف كعقػد إف  و،  الشخص المعنوي العاـ

الأشػغاؿ العامػة وعقػود المػاؿ العػاـ وعقود التوريد، وبالتالي لا توجد صعوبة في تحديدىا، 
، لا بػنص القػانوف كمػا ىػو  خصائصيا الذاتيةتعرؼ بفي مصر فػإف العقػود الإداريػة  ماأ

الحػاؿ فػي فرنسػا،  إدارية بطبيعتيا ووفقا تعد عقودا وعميػو فػإف إمكانيػة وجػود عقػد إداري 
توجػػب صػػدور حكػػـ قضػػائي مػػف  ريػؽ المعيػار العضػوي فػي مصػر إلكترونػي عػف ط

 .ضػػاء الإداري يحػػدد خصػػائص ىػػذا العقػػد ويميػػزه عػػف العقػػد المدنيالق

                                      
 ، ٦٩٢٢عة، جامعة عيف شمس، الطبعة الرابسميمان الطماوي، الأسس العامة لمعقود الإدارية، دراسة مقارنة،  18
مطبعة  محمود الوتري ، العقود الإدارية وأنماطيا التطبيقية ضمن إطار التحولات الإشتراكية، منيروأيضاً ،   ٣ص

 ٦٣، ص ٦٩٩٩عة، شارع المتنبي ، الجام
 7996، دار المناىج لمثقافة والنشر ، القاىرة ،  ماىر صالح علاوي ، مبادئ القانون الإداري ) دراسة مقارنة ( 19

 . 115، ص
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الأوربية وبالتالي إمكانية إبراـ العقود الإدارية بيف دوؿ العالـ  التوجيياتلخصوصية  ونظراً 
 بيذهإلى حد ما  وبيف الدوؿ الأوربية، فقد كاف قانوف العقود الإدارية في فرنسا متأثراً 

أشارت إلى  التي  ص المادة الثانيةن استنتاجو مف خلاؿما  يمكف أف  ، وىذا التوجييات
،  إمكانية إبراـ الدولة لعقود إدارية مع دولة أو عدة دوؿ في مجاؿ الأشغاؿ والخدمات

الذي يرى  مع الدكتور ماجد راغب الحمو وفي ىذا السياؽ يتفؽ جانب كبير مف الفقياء
الحاضر في تحديد العقد الإداري الإلكتروني عف طريؽ  د صعوبة في الوقتتوج لا بأنو 
أصبح مف الممكف لمدوؿ وأشخاص  حيث ظؿ العولمة والتدويؿ خاصة فيالمعيار،  ىذا

أشخاص القانوف الخاص بموجب وكالة صريحة أو ضمنية كما أسمفنا ـ أو القانوف العا
 .20 الإداري الإلكتروني إبراـ العقد

 الموضوعي لمعقد الإداري الإلكترونيالمعيار : الثاني  الفرع
 رقـ الأوربي التوجيوالأوربية الخاصة بإبراـ العقود الإدارية لاسيما  خصّت التوجييات

دارة المرافؽ العامةيتعم فيما ٦٢-٤٠٠٢ في تحديد العقد  21 ؽ باتصاؿ العقد بتنظيـ وا 
وسائط الكترونية، الإداري عقد التوريد وعقد الأشغاؿ وعقد الخدمات بالإبراـ عف طريؽ 

 .  عف مجمس الدولة الفرنسي  الفرنسية فضلاً الإدارية  قانوف العقود عميياكما أكد 
راـ العقد الإلكتروني مف إب يتـ طالما أنوفيرى  Revet Thierry أما رأي الاستاذ الفرنسي

ما  ديوج لا فإنود الإداري، وبالتالي العق جوىرخلاؿ وسيط الكتروني الذي لا يتدخؿ في 
يمنع مف إمكانية وجود عقود إدارية تحتوي عمى شروط استثنائية أو تخضع لنظاـ قانوني 

عف العقود التقميدية، الأمر الذي يعني إمكانية التعاقد عف طريؽ  يميزىااستثنائي خاص 
الإلكتروني لمسماح  موقعياالإدارية عمى  الجية تضعياالإحالة إلى عقود نموذجية 

وفي الواقع ولصعوبة تحديد معايير العقد  ،  22عرفة شروط العقد لممتعاقد الآخر بم
                                      

 . 44، ص 1117 ، ، الإسكندرية ، دار الجامعة الجديدةماجد راغب الحمو، العقد الإداري الإلكتروني 20
دلوؿ العضوي الم بو: فقد يقصد مدلولاف الاصطلاح  ليذاحيث يوجد  ، عاـال المرفؽ تعريؼ في الفقياءاختمؼ  21

 ذاتيادلوؿ المادي أو الموضوعي أي الخدمة الم بوأو المنظمة التي تتولى إشباع حاجة عامة، وقد يراد  الييئةأي 
محمد  والموضوعي فيشمؿ المنظمة والنشاط معاً ،  ، وقد يجمع بيف المدلوليف الشكميالجميورإلى  ىالتي تؤد
 العربية ، النيضة دار ،القاىرة الحديثة في خصخصة  المرافؽ العامة بيف النظرية والتطبيؽ،  الاتجاىاتمتولي، 
 .  ٣، ص ٤٠٠٢

22
 .٢٥مشار إليه لدى ماجد راغب الحلو، المصدر السابق، ص Revet Thierry رأي الاستاذ 
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ة عمى خلاؼ العقد خاص وطبيعة اً يحمؿ خصائص و كما ذكرناالإداري الإلكتروني لكون
 الإلكتروني العقد وخصائص جية،العقد الإداري مف  لذي يحمؿ خصائصالإلكتروني ا

ضرورة المجوء إلى القضاء الإداري ب يرى الفقوالإشكالية  ىذهلحؿ فإنو و  أخرى جيةف م
 23.العقد ليذالتحديد الطبيعة الخاصة 

 إبرام العقد الإداري الإلكتروني  التقميدية في ساليبالأ : المبحث الثاني
والفقرة   56 ػا أشػارت إليػو المػادة لم تػأتي وسػائؿ إبػراـ العقػد الإداري الإلكترونػي وفقػاً 

عمػػى أسػػموب حػػديث لإبػراـ العقػػود ،  مػػف قػػانوف العقػػود الإداريػػة فػػي فرنسػػا الثالثة 
 846ػػػوـ رقػػػـ بأسػػػموب المزايػػدات الإلكترونيػػػة، وعمػػػى إثػػره صػػدر المرسيعرؼ الإداريػػة 
 تتعمؽالتي  56ة فقرة الثالثة مف المادوالخاص بتطبيؽ نص ال ، ٦٢/٩/٤٠٠٦بتػػػاريخ 

المزايدات الإلكترونيػة، وذلػػؾ لتعريػػؼ ماىيػػة المزايػػدات الإلكترونيػػة وأسػػموب إجراءاتيػػا، ب
 دا التوجيو الأوروبي الصادر برقـكأسػػموب جديػػد لػػـ تتعػػرض لػػو القوانيف المقارنة فيما ع

الخاص بالتنسيؽ في (  54،  14يف ) المادتومػا أشػار إليػو فػي  ،  2004لعاـ  18
إجراءات إبراـ عقػود التوريػد والخػدمات والأشػغاؿ مػف ذلػؾ القػانوف، وعمػى إثػر ذلػؾ فػإف 

دراسة المزايدات زـ اري الإلكترونػي الحديثػة تسػتمالتطػرؽ لوسػائؿ إبػراـ العقػد الإد
 اىية والإجراءات والإلكترونية كأسموب لإبراـ العقد الإداري الإلكتروني وذلؾ مف حيث الم

ذلؾ في المطمبيف و  اـ العقود الإدارية الإلكترونية   كذلؾ القيود التي تفرض عمى إبر 
 :الآتييف

جراءاتيا  المزايدات الإلكترونية : المطمب الأول  وا 
تعتبر المزايدة العامة وسيمة تعاقدية تمجأ إلييا الإدارة مف أجؿ اختيار المتعاقد معيا ولذي 

ثمف لمعرض ، وقد ظير أسموب المزايدات الإلكترونية كنتيجة تفاعمية  يتقدـ بأعمى
جراءات إبراـ العقود  لأسموب المزايدات العمنية المطبؽ في القانوف المدني مف جية ، وا 

لابد في سواء المطبقة في أوربا أو في فرنسا ،  المعاملات  قوانيفالإلكترونية المطبقة في 
 وف المزايدات الإلكترونية والتي تمعب وسائؿ الإتصاؿالبداية مف التعرّؼ عمى مضم

                                      
ثباتو 23 ،  17، العدد  71، مجمة الرافديف لمحقوؽ ، المجمد  قيدار عبد القادر صالح ، إبرام العقد الإلكتروني وا 

 . 757، ص 1118
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ومف ثـ التطرؽ إلى  الدور الرئيسي فييا ، ومف البحث في إجراءاتيا بالتفصيؿ ، الحديثة
وذلؾ ،  وذلؾ مف خلاؿ الفرعيف التالييف القيود التي تبرـ عمى إبراـ العقود الالكترونية 

  كمايمي :
 لالكترونية الفرع الأول : ماىية المزايدات ا

 بوضػع تعريػؼ 2001لعاـ  846 الفرنسػي رقػـ المػادة الأولػى مػف المرسػوـ حيث قامت
"ذلؾ الإجراء الذي يتقدـ بموجبو المرشح  يا بأنيافعر فت لأسموب المزايدات الإلكترونية

يحػددىا وفػي مػدة زمنيػة  لإبػراـ العقد الإداري بعطػاء الػثمف عػف طريػؽ وسػيط إلكترونػي،
فػػإف أسػػموب المزايػػدات   ومف ثـ ، "بيا جميع المرشحيف ويعمػػؿ ص العػاـالشػخ

الإلكترونيػػة ىػػو نػػوع مػػف المػػزادات العمنيػػة، كمػػا لػػو أرادت الإدارة الػػتخمص مػػف بعػػض 
التقدـ بثمف يسقط منقولاتيػػا عػػف طريػػؽ بيعيػػا بػػالمزاد العمني، ويكوف دور المورديف فييا 

نصبة عمى  كونيا مع المزايدات الالكترونية بمجرد تقديـ أعمى ثمف بالمزاد، بينما تختمؼ 
ىذا النوع بالمزايدات الإلكترونية ة عقود التوريد، وىذا ما دعا الفقو الفرنسي إلى تسػمي

العمنية وبالتالي فإف ىذا النوع مف المزايدات لا يختمؼ عف المزادات ،  24 المعكوسة
مػف خػلاؿ التنػافس بػيف المرشحيف عمػى منقػولات معينػة  المػدني المعروفة في القانوف

عمنية يعرفيا جميع المورديف، في حيف تختمؼ مع  وأثمػاف مختمفػة تكػوف فػي جمسػة
وتجػدر الملاحظػة إلػى أنػو ، 25 إدارية  دالمزايدات الإلكترونية بأنيا منصػبة عمػى عقػو 

جميع الإجراءات الخاصة  عمػى الإدارة فػي أسػموب المزايػدات الإلكترونيػة إتبػاع يتوجػب
لتنافسي والاتفاؽ عف اتباع اجراءات الممارسات والتحاور  بالإعلاف عف المزايدة، فضلاً 

 26.  المباشر
قانوف العقود الإداريػة فػي فرنسػا عمػى أنػو: "كمػا  ( مف ٤٢/٣٤/٣٢وقد أشارت المواد )

إتبػاع جميػع إجػراءات الإعػلاف عػف  ،  ب عمى الإدارة في أسموب المزايدات الإلكترونيػةيج
جراءات تقديـ العطاءات ودراستيا المزايػدة،  ، والبت في  وتحضػير كراسػة الشػروط وا 

                                      
24 L'article 1-1 du décret 2001-846 "pour la mise en oeuvre de la procédure 
d'enchères électroniques prévue du 3em de l'article 56 du code des marchés 
public, sont réputées être des fournitures courantes" 

 .  168، ص العقد الإداري والعقد الإداري الإلكترونيالمرجع نفسو ، محمد أمين،  25
 .قانوف العقود الإدارية في فرنسامف  ٣٢-٤٢انظر نص المواد  26



 العقد الإداري في نظام الحكومة الإلكترونية

761 

، أي إتباع إجراءات الممارسػات والتحػاورالتنافسي في المسابقات والإتفاؽ  المزايدات
وبالتالي فإف أسموب المزايػدات الإلكترونيػة يتسػـ بالطػابع الإداري العػاـ، ،  27 المباشر

ويظيػر كأسػموب جديػد يختمػؼ عػف إجػراءات المػزادات العمنيػة فػي القػانوف المػدني مػف   
جيػة، واجػراءات الممارسػات والمزايػػػدات فػػػي القػػػانوف الإداري مػػػف جيػػػة أخػػرى، لػػذلؾ 

عطػػػي لأسػػػػاليب إبػػراـ العقػػد الإداري الإلكتروني خصوصية تميزه عف إجراءات إبراـ العقد ي
 . الإداري العادي
 القيود الواردة عمى حرية التعاقد في العقد الإداري الإلكترونيالفرع الثاني : 

ف وانيولذلؾ جاءت قواعد الق ،28 تعمؿ لأجؿ تحقيؽ المصمحة العامةلما كانت الإدارة 
مقيدة لحرية الإدارة في التعاقد مف عدة نواحي، وذلؾ عمى نقيض القواعد العامة  ةالإداري

في القانوف الخاص وما يسودىا مف ميزة حرية التعاقد لكف في حدود النظاـ العاـ والآداب 
ة وفيما يتعمؽ بالعقد الإداري الإلكتروني فإنو لـ يخرج عف القواعد العامة المقيد، 29 العامة

ومف أىـ ىذه القواعد العامة نذكر  ـ عمييا العقود الإدارية عموماً،لحرية التعاقد التي تقو 
 مايمي :
 قاعدة حرية الدخوؿ إلى المنافسة في العقود الإدارية الإلكترونيةأولًا: 

القاعػػدة أو المبػػدأ إتاحػػة الفرصػػة لكػػؿ مػػف تتػػوافر فيػػو شػػروط المناقصػػة لكػػي  ويقصػػد بيػػذه
يتقػدـ بعطائػػو، وىػػو القصػد الأساسػػي مػػف جعػؿ أسػػموب المناقصػػة العامػة الأصػػؿ العػػاـ فػػي 

ولػذا فػإف  ، 30خيػرة فػرص اختيػار أفضػؿ المتعاقػديفتعاقدات الإدارة حتى تتسع أماـ ىذه الأ
نسػػػػػبة لممناقصػػػػػات العامػػػػػة بصػػػػػفة خاصػػػػػة مقارنػػػػػة ىػػػػػذا المبػػػػػدأ يجػػػػػد حجمػػػػػو الحقيقػػػػػي بال

                                      
27 L'article 2 du décrert 2001-864. (Jo du 19/9/2001). 

يقصد بالمصمحة العامة توجيو الغرض لمتفكير والفعؿ الذي يعكس الحاجات المادية والروحية للأفراد )مصمحة  28
مف العمماء والأكاديمييف الموسوعة الفمسفية، وضع لجنة ، اعات التاريخية شخصية( والمجموعات الاجتماعية والجم

 .480، ص1967، دار الطميعة والنشر، بيروت،  يوديف، ترجمة سمير كرـ إشراؼ أوزنتاؿ يتالسوفي

لعقد ومف ىذه القواعد مبدأ السرية والعلانية والمنافسة، فضلًا عف وجوب اتباع الإدارة لقواعد معينة قبؿ إبراـ ا29
ذف سابؽ قبؿ إبراـ العقد، ووجوب توافر الاعتماد المالي لمعقد الإداري، وأخذ الرأي عمى إ جوب الحصوؿالإداري، كو 

والاستشارة السابقة لعدد مف الجيات المحددة بموجب القانوف، فضلًا عف وجوب أف يكوف العقد مكتوباً إلا إذا نص 
 .القانوف عمى عكس ذلؾ

 .114، ص1117الكتاب الثاني، كمية الحقوؽ، الجامعة الأردنية، نواؼ الكنعاف، القانوف الإداري،  30
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ف كانػت المنافسػة  غيػر غائبػة فييػا، إلا أنيػا قاصػرة بالمناقصات المحميػة والمحػدودة التػي وا 
دارة تتمتػع بسػمطة تقديريػة فػي ، إلا أف الإ 31 عمى أشخاص معينيف ومعروفيف سػمفاً لػلإدارة

سػػػتعماؿ ىػػػذا الحػػػؽ فػػػي جميػػػع اسػػػتبعاد غيػػػر الأكفػػػاء وغيػػػر الصػػػالحيف لمتعاقػػػد، ويمكنيػػػا ا
مراحؿ العممية التعاقدية، سواء قبؿ التقػدـ بالعطػاءات أو بعػد التقػدـ بيػا وخػلاؿ مرحمػة فػتح 

، فػي مجػاؿ 33 بمبدأ العلانيةكثيراً ىذا المبدأ ويرتبط ،  32 العطاءات أو البت في المناقصة
والإجػػػراءات التػػػي يجػػػوز ، وبالتػػػالي فػػػإف ىػػػذا المبػػػدأ يظيػػػر الشػػػروط  إبػػػراـ العقػػػود الإداريػػػة

لممتنافسيف التعاقػد مػع الإدارة عمػى أساسػيا، فضػلًا عػف أف ىػذا المبػدأ يػوفر لػلإدارة اختيػار 
 أفضؿ العروض.

 في العقد الإداري الإلكتروني35والشفافية34مبدأ السريةثانياً : 
لتػػالي مكمػػلًا لمبػػدأ الحريػػة فػػي دخػػوؿ المنافسػػة بػػيف المناقصػػيف، وباحيػػث يعتبػػر ىػػذا المبػػدأ 

ضمانة ىامة مف ضمانات تحقيؽ المصمحة العامة في إطػار إبػراـ العقػود  ويشكؿ إلى جانب
مػف المبػػادئ التػي اسػتقر عمييػػا  وىػوالإداريػة عمومػاً والعقػد الإداري الإلكترونػػي خصوصػاً، 

وفػػي مجػاؿ العقػد الإداري الإلكترونػػي فػإف ىػػذا ، ي سػواء فػػي فرنسػا أو مصػرالقضػاء الإدار 
قػػي دعمػػاً كبيػػراً سػػواء عمػػى المسػػتوى الأوربػػي مػػف خػػلاؿ أحكػػاـ التوجيػػو الأوربػػي المبػػدأ قػػد ل

                                      
، كمية الحقوؽ، جامعة  العقد الإداري( –فؤاد عبد الباسط، أعمال السمطة الإدارية )القرار الإداري  محمد 31

 . 175-174، ص7989الإسكندرية، 
 . 315، ص أعمال السمطة الإدارية المرجع نفسو ، محمد فؤاد عبد الباسط ، 32
يمات كيفية الإعلاف وىو أوؿ خطوة في عممية التعاقد بالمناقصة أو المزايدة، وقد نظمت القوانيف والأنظمة والتعم 33

( مف قانوف تنظيـ 2( مف قانوف العقود الإدارية في فرنسا. والمادة )2( ؼ )1ضمو. راجع المادة )توما يجب أف ي
 .89/1998المناقصات والمزايدات في مصر رقـ 

د بو أف توضع جميع العطاءات في مظاريؼ مغمقة مجيؿ العمـ بمضمونيا بالنسبة للإدارة وبالنسبة يقص 34
،  فؤاد عبد الباسط حمد، م لممناقصيف فيما بينيـ، وتظؿ كذلؾ حتى وقت فتح المظاريؼ عف طريؽ لجنة الفتح

 .319ص أعمال السمطة الإدارية ، المصدر السابؽ،
يقصد بو ضرورة احتراـ شروط ومواعيد المناقصة بالنسبة لكافة المناقصيف دوف تفرقة، كما لا يجوز للإدارة  35

كقاعدة عامة أف تتفاوض مع أحد المناقصيف في شأف تعديؿ عطائو في خارج الاستثناءات التي يقررىا المشرع عمى 
 . 318ص أعمال السمطة الإدارية ،  ، ، المصدر نفسو فؤاد عبد الباسط محمد،  ىذه القاعدة العامة
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، أو فػػي فرنسػػا مػػػف 37،  1999أو قػػانوف التوقيػػع الإلكترونػػػي لسػػنة  36،  2004/18رقػػـ 
 . خلاؿ قانوف العقود الإدارية

 الشكمية في العقد الإداري الإلكترونيثالثاً : 
لػػـ يشػػترط المشػػرع صػػراحة  حيػػث،  الشػػكمياتالعقػػود الإداريػػة لقاعػػدة التحػػرر مػػف تخضػػع 
رادة المتعاقػد معيػا شإجراء  كمياً معينػاً فػي إبػراـ عقػد معػيف، فإنػو يكفػي توافػؽ إرادة الإدارة وا 

لمفػػػظ أو وبالتػػػالي يجػػػوز التعبيػػػر عػػػف كػػػؿ منيمػػػا بالكتابػػػة أو ا   38 لقيػػػاـ الرابطػػػة التعاقديػػػة
وفػػي ىػػذا المجػػاؿ فػػإف السػػؤاؿ الػػذي يفػػرض نفسػػو ىػػو مػػا مػػدى ،  المتداولػػة عرفػػاً الإشػػارة 

تطبيػػؽ ىػػذه القواعػػد عمػػى العقػػد الإداري الإلكترونػػي، ومػػا ىػػو الشػػكؿ المطمػػوب لانعقػػاد ىػػذا 
   ؟ العقد

ا العقػػػد الإداري فػػػي الواقػػػع للإجابػػػة عمػػػى ىػػػذا التسػػػاؤؿ ونظػػػراً لمخصوصػػػية التػػػي يتمتػػػع بيػػػ
عمػى شػكميات العقػد  اً كبيػر  اً تػأثير  40ولمتوقيع الإلكترونػي 39مكتابة الإلكترونيةلالإلكتروني فإف 

الإداري الإلكتروني، لأف جميع المحررات والمستندات والوثػائؽ التػي يتبادليػا الأطػراؼ عنػد 
إبػراـ العقػػد الإلكترونػػي يمكػف تحويميػػا إلػػى محػررات الكترونيػػة بعػػد توثيقيػا بتوقيػػع الكترونػػي 

وبالتػالي نتفػؽ مػع مػا ذىػب إليػو  ،قانونية باعتماد شيادات التوثيؽ اتمحمي مف طرؼ جي
الػػبعض، إلػػى أف المشػػرع والفقػػو والقضػػاء عمومػػاً قػػد وضػػع نظامػػاً قانونيػػاً خاصػػاً بشػػكميات 

                                      
( مف التوجيو الأوربي )عمى أف السمطات المتعاقدة تستعمؿ التقنيات الحديثة مف أجؿ 12حيث نصت المادة ) 36

 احتراـ القواعد المنصوص عمييا في التوجيو الحالي، وكذلؾ مبادئ المساواة وعدـ التمييز والشفافية .
وف محققة ليذا المبدأ مف خلاؿ إشارتيا إلى أف مف واجب السمطات المتعاقدة ( مف القان37حيث جاءت المادة )(37

ىو توفر الحماية لممعمومات والبيانات وذلؾ عف طريؽ ما يسمى بالتوقيع الإلكتروني، كما أكدت عمى أف إجراءات 
 .1999/93 إبراـ العقود الإدارية تخضع لنظاـ الأمف والحماية المنصوص عمييا في التوجيو الأوربي رقـ

 .333ص،  الأسس العامة لمعقود الإدارية المرجع نفسو ،  الطماوي، سميمان(38
يقصد بالكتابة الإلكترونية: كؿ حروؼ أو أرقاـ أو رموز أو أية علامات أخرى تثبت عمى دعامة الكترونية أو  39

( مف 16راجع في ىذا الشأف المادة )،  بية، وتعطي دلالة قابمة للإدراؾرقمية أو ضوئية أو أية وسيمة أخرى متشا
 ـ .  2001ف، حزيرا 7الصادر في ،  2004/15ة في فرنسا رقـ الإداريقانوف العقود 

يأخذ الشكؿ الكتابي الإلكتروني  بياف بأنو ) 13/12/1999( مف التوجيو الأوربي الصادر في 2عرفتو المادة ) 40
راجع في ىذا الشأف   ، والذي يمكف أف يخرج بشكؿ موثؽ(ويرتبط أو يتصؿ بشكؿ منطقي بمعطيات الكترونية أخرى

والمتمـ لمقانوف المعدؿ  3/2000/  13الصادر بتاريخ  230-2000مف القانوف رقـ  4ؼ-1316كذلؾ المادة 
 المدني الفرنسي.
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العقػػػد الإلكترونػػػي وشػػػكميات العقػػػد الإداري الإلكترونػػػي بصػػػورة خاصػػػة، مػػػف دوف مسػػػاس 
قػػػد الإداري وسػػػيمة مػػػف وسػػػائؿ الإدارة لأجػػػؿ بجػػػوىر ومضػػػموف العقػػػد، وبالتػػػالي مػػػازاؿ الع

، امػػة لإبػػراـ العقػػود الإداريػػة تحقيػػؽ المصػػمحة العامػػة، وذلػػؾ مػػف خػػلاؿ احتػػراـ المبػػادئ الع
مبػػدأ حريػػة الػػدخوؿ إلػػى المنافسػػة ومبػػدأ السػػرية والشػػفافية، ومبػػدأ المسػػاواة وتكػػافؤ وخاصػػة 
 الفرص.

 التوجيػو 54بالرجوع إلى نػص المػادة و و وفيما يتعمؽ بإجراءات المزايدات الالكترونية فإن
نجػد أنيػا نصػػت عمػػى إجػػراءات المزايػػدات الإلكترونيػػة،  2004لعاـ  18الأوروبػي رقػـ 
والخاص بالمزايدات الإلكترونية في ،  2001لعاـ  864لممرسوـ رقـ  وذلػػؾ خلافػػا 

الإلكترونيػة والمبػػادئ العامػػة ليػػذا النػػوع فرنسا، الػذي اكتفػى بتوضػيح المقصػود بالمزايػدات 
مػػف التعاقػػد، حيػػث يمتػػزـ الشػػخص المعنػػوي المسػػؤوؿ عػػف المزايػػدة الإلكترونيػة بػالإعلاف 
عنيػا عمػى شػبكة الإنترنػت، يػذكر فيػو موضػوع المزايػدة مػع كراسػة الشػروط ونظػاـ 

خاصػة المػدة التػي ، و لبيانػات والشػروط الفنيػة والقانونيػة الاستشػارة وكػؿ المعمومػات وا
تجػري المزايدة خلاليا، وتػاريخ بػدء المزايػدة والػثمف المبػدئي لمعقػد، وفػي حالػة وجػود مزايػدة 

مػى محػدودة، كمػا  أنػو إذا كانػت المزايػدة محػدودة، فيقػوـ بنشػر قائمػة المرشػحيف ع
 41.سؿ عف طريؽ البريد الإلكتروني ات تر تػو بخطابالإنترنػت أو دعو 

وعمى ذلؾ فإف إجراءات المزايدة الإلكترونية تكمػف مػف خػلاؿ إلتػزاـ الإدارة بػالإعلاف عػف 
المزايدة عف طريؽ شبكة الإنترنت، يتضػمف ىػذا الإعػلاف موضػوع المزايػدة، مػع ضػرورة 

ي تجػري المزايػدة خلاليػا، نونية ولاسػيما المػدة التػذكػر كػؿ  المعمومات والشروط الفنية والقا
 ، أما في حاؿ كانت المزايدة42 المزايدة والثمف المبدئي لمعقد فضلًا عف تاريخ بدء

عمػى شػبكة الإنترنػت، لتقػديـ  حيفمحػدودة، فػإف الأمػر يتطمػب القيػاـ بنشػر قائمػة المرش
المرشػحيف توقيعػاتيـ  ليذا الأسموب فإف الأمر يستوجب إرساؿ فإنػو وتأسيسػاً ، العطػاءات 

الإلكترونيػة، ويجػب عمػى الإدارة تػوفير الحمايػة ليػذه التوقيعػات، التػي يجػب أف تكػػوف 

                                      
دار  عبـــدالوىاب، التطــــور الحـــديث لمقــــانون الإداري فـــي ظـــل نظــــام الحكومـــة الإلكترونية، نـــاجح أحمـــد 41

 .76، ص ٤٠٦٤،  القاىرة، الطبعة الأولى النيضة العربية
  ) ٦٢-٤٠٠٢التوجيو الأوروبي رقـ )مف  54انظر: نص المادة  42
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مػػف القػػانوف (  4- 1316و  1316)  مطابقػػة لمشػػروط المنصػػوص عمييػػا فػػي المػػواد
 .  المدني الفرنسي

ػؾ تجػرى المزايػدة، ويتوجػب عمػى الإدارة إعػلاـ جميػع المرشػحيف بعػروض الػثمف وبعػد ذل
ديف مػف الػثمف ر ة، وبعػد ذلػؾ يػتـ ترتيػب المػو المقدمة في كؿ مرحمة مف مراحؿ المزايد

عمييا في كراسة دوف أف تعرؼ ىويتيـ خلاؿ المدة المنصوص  ، الثمف الأقؿ الأعمػى إلػى
ذلػػؾ فإنػػو يجػػوز تمديػػد المػػدة القانونيػػة لممزايػػدة بشػػرط أف يػػنص  عف فضلاً ،  الشروط

عمػػى ذلػػؾ فػػي كراسػػة الشػػروطّ  الخاصػػة بالمزايػػدة الإلكترونيػػة مػػػع بيػػػاف أسػػػباب التمديػػد 
التنػافس مػف خػلاؿ وتسػتطيع الإدارة غمػؽ بػاب  .وكيفيػػػة طمػػػب التمديػػػد مػػػف المرشػػػحيف

التوصػؿ إلػى العطػاء الأفضػؿ مػف الناحيػة الماليػة والفنية، وعػدـ وجػود عطػاءات جديػدة 
التنػافس إمػػا بتحديػػد مػػدة يمكف للإدارة أف تغمؽ باب  اً ، وأخيػر  تحقػؽ الغايػة مػف المنافسػة

فػػي كراسػة الشػروط أو فػػي الخطابػػات التػػي ترسػميا إلػػى المرشحيف في  معينػػة لممزايػػدة
ّّ  ويعد الإيجاب المقدـ مف طرؼ المرشػح الفػائز بمثابػة،  مرحمة الإعلاف عف المزايدة

الإيجػاب الإلكترونػي الػذي يجػب أف يتطػابؽ مػع القبػوؿ الػذي يكػوف باعتمػاد السػمطة 
 . 43نيخطار المتعاقد معيا مف خلاؿ الوسيط الإلكترو و إ عقد الإداريالمختصػة بإبراـ ال

مػع خصوصػية ومنسجماً  ويتبيف لنا مما سبؽ أف أسموب المزايدات الإلكترونية جاء متفقاً 
أنو يحقؽ القواعد العامة المتبعة في إبراـ العقود  ، عمى اعتبار عقد الإداري الإلكترونيال

 عف أف ىذا ومبػػدأ حريػػة المنافسػػة، ومبػػدأ السػػرية، فضػػلاً التمييػػز عػػدـ الإدارية كمبػدأ 
التفػػاوض السػػائد فػػي إجػػراءات العقػػود الإداريػػة وفػػؽ أحكػػاـ الأسموب يحقؽ مبدأ 

  التوجييػػات الأوروبيػػة وقػػانوف العقػػود الإدارية وخاصة في فرنسا كما تـ الإشارة لذلؾ سابقاً 
 

  

                                      
 . 778، المرجع السابؽ ، ص يماجد راغب الحمو، العقد الإداري الإلكترون 43
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 لإبرام العقد الإداري الإلكترونيالأساليب التقميدية الأخرى مطمب الثاني : ال
سنتناوؿ في ىذا المطمب الأساليب التقميدية الأخرى لإبراـ العقد الإداري الإلكتروني حيث 

 ، وذلؾ كمايمي :وىػي أسػػموب الإتفػػاؽ المباشػػر، وأسػػػموب التحػػاور التنافسػػي
 أسموب الاتفاق المباشر الفرع الأول :

فػي فرنسػا أو فػي مصػر عمػى الأخػذ بأسػموب الإتفػاؽ  سواء النصوص اتفقػت أغمػب 
قػػانوف  مف  35و  34يف ترونيػػة، فقػػد نصػػت المػػادتالمباشػػر لإبػػراـ العقػػود الإداريػػة الإلك

الخػاص   2002لعاـ  692ف المرسػوـ رقػـ مػ 2لؾ المادة سػي وكػذالإداريػة الفرن  دالعقػػو 
ذلػػؾ عمى أنو "  ٣٢ المػػادة فتػػوىػػذا الأسػػموب، وعر بوسػػائط إلكترونػػي بػإبراـ العقػود 

بعػد مناقشػتيـ ومفاوضػتيـ  الإجػػراء الػػذي بموجبو يختار الشخص العػاـ أحػد المرشػحيف
بشأف  2018لعاـ  182مف القانوف رقـ  ١٤  كمػا نصت عميو المادة،  عمػى شػروط العقػد

 : يعتمد بيذا الأسموب في يات العامة المصرية عمى أنوالج  تنظيـ التعاقدات التي تبرميا
44 

الحػالات الطارئػة الناجمػة عػف الظػروؼ الفجائيػة التػي لػـ يكػف فػي الإمكػاف . 1
ػؿ معيػا بشػكؿ فػوري، ولا توقعيػا أو التنبػؤ بيػا، أو التػي تتطمػب الضػرورة التعام
 تحتمؿ اتبػاع إجػراءات المناقصػة أو الممارسػة بنوعييمػا.

وجػود مصػدر واحػد فقػط لديػو القػدرة الفنيػػػة أو القػػػدرة عمػػػى تمبيػػة متطمبػػات . 2
 التعاقػػد أو لديػػػو الحػػؽ الحصػػري أو الاحتكػػػاري لموضػػػوع التعاقد. 

 .أغراض التكامؿ مع ما ىو موجود، ولا يوجد لو سوى مصدر واحد تحقيؽ. 3
عنػدما يكػػوف موضػػوع التعاقػػد غيػر مشػػموؿ فػػي عقػػد قػػائـ، وتقتضػػي الضػرورة . 4

 الفنيػػة تنفيػػذه بمعرفة المتعاقػد القػائـ بالتنفيػذ.
زمنيػة لا تسمح باتخاذ الحػالات العاجمػة التػي يكػوف التعاقػد فييػا خػلاؿ مػدة . 5

 إجراءات المناقصة أو الممارسة بنوعييما، وذلؾ لضػماف سػلامة وكفالػة سػير العمػؿ

                                      
، جامعة المنوفية ، كمية الحقوؽ ، بدوف  زايد الديحاني ، أساليب إبرام العقد الإداري الإلكتروني ماجد ممفى 44

 118تاريخ نشر ، ص
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عػػػف سػػوء التقػػدير أو التػػأخر فػػي  يكػػػوف ذلػػؾ ناجمػػػاً بالجيات الإدارية ، وأف لا 
 . اتخػػاذ الإجػػراءات

 ائـ.فػي حالػة التوحيػد القياسػي مػع مػا ىػو قػ. 6
 ، فػي حػالات تعزيػز السياسػات الاجتماعيػة أو الاقتصػػادية التػػي تتبناىػػا الدولػػػة. 7

المباشر في الحالات  ويتعػػيف الحصػػػوؿ عمػػى عػػرض أسػػػعار عنػػد التعاقػػد بالاتفػػػاؽ
 45.  7و 6و  5في البنود المبينة 

 فإف الإدارة تقوـ بالتعاقد مع شركة معينة أو شخص لأسموب الاتفاؽ المباشر ، ووفقاً 
معيف بدوف الإلتزاـ بإجراءات مسبقة كما ىػو الحػاؿ بالنسػبة لممناقصػة أو الممارسػة، 

الأسموب مع أسموب الممارسة فػي كونػو إسػتثناء عػف الأصػؿ العػاـ فػي  ويشػترؾ ىػذا
متػػع بصػػدده بحريػػة كبيػػرة فػػي إختيػػار التعاقػد بطريػؽ المناقصػة، وفػػي أف الإدارة تت

 46اعتبارات المصمحة العامة . لا يقيػػدىا فػػي ذلػػؾ سػػوى ، حيث  المتعاقػػد معيػػا
 أسموب التحاور التنافسي لإبرام العقد الإداري الإلكتروني الفرع الثاني : 

 الإدارة التي ترغب في التعاقد منافسػة بػيف عػدة ويقصد بأسموب التحاور التنافسي أف تقيـ
مػع ترتيػب المتقػدميف، ولكػف بػدوف إلػزاـ بالنسػبة  قواعػد تعػدىا مقػدماً ل اً مرشػحيف وفػق

الػذيف تسػمح لػلإدارة،  فالإدارة في ىذا الأسػموب ليػا مطمػؽ الحريػة فػي أف تختػار الأفػراد 
الفرنسػي مػف قػانوف العقػود الإداريػة  36وقد نصت المادة ،  47المنافسة يليػـ بالاشػتراؾ فػ

الإجػػراء الػػذي تيػػدؼ مػػف ورائػػو الإدارة إلػػى طػػرح : بأنػػو وعرفتو عمػى أسػموب التحػاور
وتطمب في الإعلاف عنو مػف المرشػحيف إعطػاء اقتراحػاتيـ حػوؿ  عمومية مشػػروع أشػػغاؿ

ويتضػح أف ىػذا الأسػموب يخػص المقػاوليف ذوي ،  الماليػة أو القانونيػةالشػروط الفنيػة أو 
عمػاؿ لمشػاريع الكفػاءات الفنية والمالية أو القانونية، أو الخبراء في مجاؿ دراسػة جػدوى الأ

مف قانوف  40لما نصت عميو المادة  ويتـ إجراء الحوار التنافسي وفقاً ،  الأشػغاؿ العامػة
                                      

القاىرة،  ، ، المركز القومي للإصدارات القانونيةصفاء فتوح، إشكالية التراضي في العقد الإداري الإلكتروني 45
 . 55، ص 1178الطبعة الأولى،

 .  287ص،  الأسس العامة لمعقود الإدارية المرجع نفسو ،  الطماوي، سميمان 46
ثباتو المرجع نفسو ،  ، قيدار عبد القادر 47  .768، ص إبرام العقد الإداري الإلكتروني وا 
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يػػتـ نشػػر الإعػػلاف، ويشػػتمؿ الإعػػلاف عمػػى التعريػػؼ باحتياجػػات  ية عمى أفالعقود الإدار 
ومتطمبػػات السػػمطة المتعاقػػدة، وشػػروط التحػػاور التنافسػػي، والمػػدة المحػػددة لاسػػتلاـ 
الطمبػػات، وعمػػى أف يػػتـ فػػتح العػػروض فػػي الموعد المحدد، ولا يسمح لممرشحيف 

ومػف ثػـ يػتـ توجيػو دعػوة يتـ إبلاغ المرشحيف غيػر الفػائزيف، ضور، وبعد دراستياّ  بالح
الحوار، ولابػد مػف  ف تػـ إختيػارىـ، لممشػاركة فػي مكتوبػة أو إلكترونيػة إلػى المرشػحيف الػذي

ومكػاف الحػوار، وقائمػة الوثػائؽ المطموبػة، فضػلا عػف  أف تشػتمؿ الػدعوة عمػى تػاريخ
اسػتخداـ المغػة الفرنسػية، وعمػى أف يػتـ الحػوار فػي الوقػت المحػدد بيػدؼ التعػرؼ عمػى 
تحديػد الوسػػػائؿ الأنسػػب لتمبيػػػة احتياجػػػات السػػمطة المتعاقػػدة، وتػػػتـ مناقشػػػة جميػػػع 

مػػػع المرشحيف، ومف ثـ تقوـ السمطة المتعاقدة بػإبلاغيـ لتقػديـ عروضػيـ  جوانػػػب العقػػػد
ختيػػار العػػرض ومػػف ثػػـ تػػتـ دراسػػة تمػػؾ العػػروض، وايوماً ، النيائيػة خػلاؿ خمسػة عشػر 

المختصة لتوصيات المجنة، يتـ إخطار المرشح بقبوؿ  الفػػائز، و بعػػد إعتمػػاد السػػمطة
وأمػػا فيمػػػا يتعمػػػؽ بػػإجراءات التفػػػاوض والبػػػت فػػػي  ، 48 ى بريده الإلكترونيعرضو عم

إجػػراء التحػػػاور التنفاسػػي، فيػػػو شػػػبيو بالإجراءات الخاصة بالممارسة المحدودة، وبالتػالي 
شػحيف أف عػروض المر ، إلا  ريػؽ البريػد الإلكترونػي أو شبكة الويب يػتـ التفػاوض عػف ط

تقػدـ إلػى الإدارة بعػد إجػراء المنافسػة، حيػث تطمػب الإدارة مػف المرشػح الػذي اسػتطاع أف 
 يوماً  15إلى لجنة خاصة خلاؿ  يحصػؿ عمػى رضػاىا تقػديـ عرضػو لتقػدـ بشػأنو تقريػرا ً 

خطار قبوؿ إالعقد ب ػة، يػتـبعػد غمػؽ التنػافس، وبعػد اعتمػاد السػمطة المختصػة لقػرار المجن
 .49 المجنة المختصة لإيجاب المرشح عف طريؽ البريد الإلكتروني

  

                                      
رسالة ماجستير، كمية الحقوؽ، جامعة في إبرام العقد الإداري الإلكتروني،  محمد ىشام، الإجراءات الشكمية 48

 . 711، ص 1176،  القاىرة
 . 771، ص  العقد الإداري الإلكتروني المرجع نفسو ،  ماجد راغب الحمو، 49
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 الخاتمة 

لقد كاف لمتطور التكنولوجي الذي فرضتو ثورة الاتصالات وتكنولوجيا المعمومات أثراً عمى 
المدنية والتجارية وحتى الإدارية ، فظير مصطمح العقد الإداري  ملاتامختمؼ أنواع المع

الإلكتروني والذي أدى استخدامو مف قبؿ الإدارة إلى تدعيـ وتوسيع مبدأ العلانية وحرية 
التقدـ لممنافسة والمساواة والشفافية وسرية العطاءات ، مما ينعكس إيجابياً عمى اختيار 

ية والمالية ، والحد كذلؾ مف ىدر الوقت والجيد أفضؿ المتنافسيف مف الناحية الفن
، ويتميز  والمصاريؼ ، وبالتالي التخمص مف الفساد والتلاعب في التعاقدات الحكومية 

ابراـ العقد الإداري الإلكتروني بنظاـ قانوني مختمؼ عف العقود العادية ، بحيث تستطيع 
لانترنت عمى موقع الجية الإدارية الإدارة أف تعمف عف مناقصاتيا ومزايداتيا عبر شبكة ا

إلا أنو وعمى الرغـ ما ليذا العقد الحديث مف أىمية ودور في زيادة تطوير النشاط الإداري 
إلا أنو لـ يحظ بالتجسيد القانوني والفعمي الكافي ، وقد توصمنا في نياية ىذه الدراسة إلى 

 مجموعة مف النتائج والتوصيات ، كانت كمايمي :

 

  تائج أولًا: الن

. يجب توفر  العديد  مف المتطمبات   التشريعية  منيا والفنية  للانتقاؿ إلى العقد 1
 .الإداري  الالكتروني

حافظت معظـ التجارب الدولية عمى الإجراءات الدولية لمتعاقد مع الجيات العامة . 2
كتروني  أي جعؿ المستند الالالقياـ بيا بوسائط الكترونية ، ولكف طورتيا بحيث يمكف 

 . في وضع قانوني مناظر لممستند  الورقي
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نػػت ىػػذه الدراسػػة أنػػو عمػػى الػػرغـ مػػف أف ىنػػاؾ صػػعوبة فػػي تحديػػد معػػايير بيّ . 3
أف ىذا العقد يمتاز بطبيعة خاصة عمى عكس العقد إلا الإلكتروني  العقػػد الإداري

بخصػػػائص العقػػد الإداري مػػػف جيػػػة ، إلا ، وخصػػػائص  الإلكتروني، وذلؾ لتميزه
العقػػد الإلكترونػػي مػػػف جيػػػة أخػػرى، ممػػػا يستوجب صدور أحكاـ مف القضاء الإداري 

 .لتحديد الطبيعة الخاصة ليذا العقد

 

 ثانياً : التوصيات

حتػى  والمزايػداتالمناقصػات لقانوف يجػب القيػاـ بعمميػة تحػديث وبشػكؿ دائػـ . 1
  .يواكػب التطػور الدائـ لتكنولوجيا الإتصالات

 الدوؿ الحديثة العيد في العقود الإدارية الإلكترونية إنشاء مراكز متخصصة في . 2
ليتـ فييا عمػؿ دورات تدريبيػة وعقػد نػدوات لأعضاء القضاء، بيدؼ إعداد عناصر 

تسػاير المسػتجدات فػي مجػاؿ قضائية تتمتع بػوعي معمومػاتي وتسػتطيع أف 
المعػاملات الإلكترونيػة، وكػذلؾ تنظػيـ دورات تدريبيػة فػي ىػذه المراكػز المتخصصة 

 .  لمعامميف في الدوائر الحكومية بشأف طرؽ ووسائؿ التعاقد الحديثة

العقد الإداري الإلكتروني عف طريؽ الاتفاقيات والمعاىدات الدولية  واعدقتوحيد . 3
 .ميا بنظريات فقيية حديثة وتدعي
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 المصادر والمراجع 
 أولًا: المراجع بالمغة العربية 

، دار الجامعة الجديدة لمنشر، الصغير، العقد الإداري الإلكتروني ةرحيم. 1
 .1171 الإسكندرية، الطبعة الأولى،

الطبعة ، دار الفكر العربي، القاىرة، محمود عاطف البنا، العقود الإدارية. 2
 .  1117الأولى،

، الطبعة التاسعة عشرة، المطبعة الكاثوليكية، المنجد في المغة والأدب والعموم. 1
 .٦٩١١،  بيروت

، دار صالح المنزلاوي، القانون الواجب التطبيق عمى عقود التجارة الإلكترونية. 4
 . ٤٠٠٢ ،القاىرة العربية،  النيضة

، رسالة دكتوراه في الإدارة عبر الانترنت جية  الدين عبد الله، تعاقد لاححازم ص. 5
 .1177القانوف، كمية الحقوؽ، جامعة بني سويؼ، مصر، 

 الإدارةىشام عبد السيد الصافي محمد بدر الدين، النظام القانوني لتعاقد . 6
كمية ،  أطروحة دكتوراه في الحقوؽ، قسـ القانوف العاـ ،  دراسة مقارنة،  الكترونياً 
 .1174جامعة حمواف، مصر،، الحقوؽ

، دار النيضة  شحاتو شمقامي، التعاقد الإلكتروني في التشريعات العربية. 7
 .٤٠٠٢العربية، القاىرة، 

دار صالح المنزلاوي، القانون الواجب التطبيق عمى عقود التجارة الإلكترونية، . 8
 .1116، الاسكندرية ،  الجامعة الجديدة

لإلكترونية عمى مشروعية تصرفات الإدارة أمل لطفي، أثر الوسائل ا. 9
 .1171،  ، دار الفكر الجامعي، الإسكندريةالإلكترونية

، فاروق الأباصيري، عقد الاشتراك في قواعد المعمومات عبر شبكة الإنترنت. 71
 .1111،  الإسكندرية دار الجامعة الجديدة

دار الكتب والدراسات ، محمد أمين، العقد الإداري والعقد الإداري الإلكتروني. 77
 . ٤٠٦٢،  العربية، الإسكندرية
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،  ، دار النيضة العربيةأحمد أسامة، حماية المستيمك في التعاقد الإلكتروني. 71
 . 1115، القاىرة
بصير طارق ، مكمكل بوزيان ، العقد الإداري الإلكتروني ودوره في مواجية . 71

، العدد  8سياسية ، الجزائر ، المجمد ، مجمة الدراسات القانونية والالظروف الطارئة 
1  ،1111. 

بيمول سمية ، عقود الإدارة الإلكترونية في تفعيل أداء الجماعات الاقميمية . 74
 .1178،  7أطروحة دكتوراه ، جامعة بائنة في الجزائر    

الطبعة سميمان الطماوي، الأسس العامة لمعقود الإدارية، دراسة مقارنة، .75
 .٦٩٢٢الرابعة، جامعة عيف شمس، 

محمود الوتري ، العقود الإدارية وأنماطيا التطبيقية ضمن إطار التحولات . 76
 .٦٩٩٩مطبعة الجامعة، شارع المتنبي ،  الإشتراكية،

، دار المناىج  ماىر صالح علاوي ، مبادئ القانون الإداري ) دراسة مقارنة (. 17
 .7996،  لمثقافة والنشر ، القاىرة

ثباتو. 78 ، مجمة الرافديف  قيدار عبد القادر صالح ، إبرام العقد الإلكتروني وا 
 .1118،  17، العدد  71لمحقوؽ ، المجمد 

العقد  –فؤاد عبد الباسط، أعمال السمطة الإدارية )القرار الإداري  محمد. 79
 .،7989، كمية الحقوؽ، جامعة الإسكندرية،  الإداري(

حمـــد عبـــدالوىاب، التطــــور الحـــديث لمقــــانون الإداري فـــي ظـــل نـــاجح أ. 11
 .٤٠٦٤،  دار النيضة العربية القاىرة، الطبعة الأولى نظــــام الحكومـــة الإلكترونية،

، جامعة  ماجد ممفى زايد الديحاني ، أساليب إبرام العقد الإداري الإلكتروني. 17
 المنوفية ، كمية الحقوؽ ، بدوف تاريخ نشر.

، المركز القومي صفاء فتوح، إشكالية التراضي في العقد الإداري الإلكتروني. 11
 .1178 ، القاىرة، الطبعة الأولى  للإصدارات القانونية

رسالة محمد ىشام، الإجراءات الشكمية في إبرام العقد الإداري الإلكتروني، . 11
 . 1176،  ر، كمية الحقوؽ، جامعة القاىرةماجستي

 



 العقد الإداري في نظام الحكومة الإلكترونية

774 

 ثانياً: المراجع بالمغة الإنكميزية 

1.Gérard Marcu. Le Régime de L’acte Administratif Face a 

L’Électronique. Publié sur le site : www.droit-

internet2002.univ-pais1.fr/pdf/fr/marcou.pdf. 

2. L'article 1-1 du décret 2001-846 "pour la mise en oeuvre de la 

procédure d'enchères électroniques prévue du 3em de l'article 56 

du code des marchés public, sont réputées être des fournitures 

courantes". 

3. L'article 2 du décrert 2001-864. (Jo du 19/9/2001) 

http://www.droit-internet2002.univ-pais1.fr/pdf/fr/marcou.pdf
http://www.droit-internet2002.univ-pais1.fr/pdf/fr/marcou.pdf
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