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 شروط النشر في مجمة جامعة البعث
 الأوراق المطموبة:

 2 بدون اسم الباحث / الكمية / الجامعة( + ة من البحث ورقي ةنسخCD / word  
 .لبحث منسق حسب شروط المجمةمن ا
 .طابع بحث عممي + طابع نقابة معممين 

 :اذا كان الباحث طالب دراسات عميا 
يجب إرفاق  قرار تسجيل الدكتوراه / ماجستير + كتاب من الدكتور المشرف بموافقتو 

 في المجمة.عمى النشر 
  :اذا كان الباحث عضو ىيئة تدريسية 

يجب إرفاق  قرار المجمس المختص بإنجاز البحث أو قرار قسم بالموافقة عمى اعتماده 
 حسب الحال.

  : اذا كان الباحث عضو ىيئة تدريسية من خارج جامعة البعث 
أس عممو يجب إحضار كتاب من عمادة كميتو تثبت أنو عضو بالييئة التدريسية و عمى ر 

 حتى تاريخو.
  : اذا كان الباحث عضواً في الييئة الفنية 

يجب إرفاق كتاب يحدد فيو مكان و زمان إجراء البحث ، وما يثبت صفتو وأنو عمى رأس 
 عممو.

يتم ترتيب البحث عمى النحو الآتي بالنسبة لكميات )العموم الطبية واليندسية  والأساسية  -
 والتطبيقية(:
 ممخص عربي و إنكميزي ) كممات مفتاحية في نياية الممخصين(.   عنوان البحث ـ ـ 

 مقدمة  -1
 ىدف البحث  -2
 مواد وطرق البحث   -3
 النتائج ومناقشتيا ـ  -4
 الاستنتاجات والتوصيات .  -5
 المراجع.  -6
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 –التربيـة   -الاقتصـاد –الآداب )  يـتم ترتيـب البحـث عمـى النحـو الآتـي  بالنسـبة لكميـات -
 ة الموسيقية وجميع العموم الإنسانية(:التربي –السياحة  –الحقوق 

 عنوان البحث ـ ـ ممخص عربي و إنكميزي ) كممات مفتاحية في نياية الممخصين(.    -
 مقدمة. .1
 مشكمة البحث وأىميتو والجديد فيو. .2
 أىداف البحث و أسئمتو. .3
 فرضيات البحث و حدوده. .4
 مصطمحات البحث و تعريفاتو الإجرائية. .5
 السابقة. الإطار النظري و الدراسات .6
 منيج البحث و إجراءاتو. .7
 عرض البحث و المناقشة والتحميل .8
 نتائج البحث. .9

 مقترحات البحث إن وجدت. .10
 قائمة المصادر والمراجع. .11

 يجب اعتماد الإعدادات الآتية أثناء طباعة البحث عمى الكمبيوتر:  -7
 .B5 25×17.5قياس الورق  - أ
 سم 2.5يسار  -2.5يمين   – 2.54أسفل  -2.54ىوامش الصفحة: أعمى  - ب
 1.8/ تذييل الصفحة  1.6رأس الصفحة  - ت
  20قياس  Monotype Koufiنوع الخط وقياسو: العنوان ـ  - ث

 Simplified Arabicعـادي ـ العنـاوين الفرعيـة  13قياس  Simplified Arabicـ كتابة النص 
 عريض.  13قياس 

 سم.12يتعدى ج ـ يجب مراعاة أن يكون قياس الصور والجداول المدرجة في البحث لا 
في حال عدم إجراء البحث وفقاً  لما ورد أعلاه من إشارات فـإن البحـث سـييمل ولا يـرد  -8

 البحث إلى صاحبو.
تقديم أي بحث لمنشـر فـي المجمـة يـدل ضـمناً  عمـى عـدم نشـره فـي أي مكـان  خـر، وفـي  -9

 حال قبول البحث لمنشر في مجمة جامعة البعث يجب عدم نشره في أي مجمة أخرى.
 ر غير مسؤول عن محتوى ما ينشر من مادة الموضوعات التي تنشر في المجمة الناش -10
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[ ثـم رقـم الصـفحة ويفضـل اسـتخدام 1تكتب المراجع ضمن النص عمى الشـكل التـالي:   -11
حيـــث يشـــير الـــرقم إلـــى رقـــم المرجـــع  WORDالتيمـــيش الإلكترونـــي المعمـــول بـــو فـــي نظـــام وورد 

 الوارد في قائمة المراجع. 
 مراجع بالمغة الانكميزية )الأحرف الرومانية( وفق التالي:تكتب جميع ال

 آ ـ إذا كان المرجع أجنبياً:
الكنية بالأحرف الكبيرة ـ الحرف الأول من الاسم تتبعو فاصمة ـ سنة النشـر ـ وتتبعيـا معترضـة    
انيـة ( عنوان الكتاب ويوضع تحتو خط وتتبعو نقطة ـ دار النشر وتتبعيا فاصمة ـ الطبعـة ) ث -) 

 ـ ثالثة ( ـ بمد النشر وتتبعيا فاصمة ـ عدد صفحات الكتاب وتتبعيا نقطة.
 وفيما يمي مثال عمى ذلك:
. Willy, New York, Flame Spectroscopy –MAVRODEANUS, R1986-

373p.  
 ب ـ إذا كان المرجع بحثاً  منشوراً  في مجمة بالمغة الأجنبية:

اف عنـوان البحـث وتتبعـو فاصـمة، اسـم المجمـد ويوضـع تحتـو ـ بعد الكنية والاسم وسنة النشـر يضـ
خـط وتتبعـو فاصـمة ـ المجمـد والعـدد ) كتابـة مختزلـة ( وبعـدىا فاصـمة ـ أرقـام الصـفحات الخاصـة 

 بالبحث ضمن المجمة.
 مثال عمى ذلك: 

,  Clinical Psychiatry NewsBUSSE,E 1980 Organic Brain Diseases 
Vol. 4. 20 – 60 

كــان المرجــع أو البحــث منشــوراً بالمغــة العربيــة فيجــب تحويمــو إلــى المغــة الإنكميزيــة و ج. إذا 
 التقيد 

 ( In Arabicبالبنود )أ و ب( ويكتب في نياية المراجع العربية: ) المراجع 

 
 
 



7 

 
 
 

 رسوم النشر في مجمة جامعة البعث

 

 
 

ون ألف ليرة سورية عن كل بحث أربع( ل.س 40000دفع رسم نشر ) .1
 باحث يريد نشره في مجمة جامعة البعث.لكل 

الف ليرة سورية عن كل بحث  مئة( ل.س 100000دفع رسم نشر )  .2
 لمباحثين من الجامعة الخاصة والافتراضية .

( مئتا دولار أمريكي فقط لمباحثين من خارج 200دفع رسم نشر )  .3
 القطر العربي السوري .

موافقة عمى  آلاف ليرة سورية رسم ستة( ل.س 6000دفع مبمغ )  .4
 النشر من كافة الباحثين.
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 المحتوى

 
 

 الصفحة اسم الباحث اسم البحث

حق الانسان فً ائٌة الإجرائٌة لزالحماٌة الج
 صورته

 06-11 د. أٌهم أحمد حسن

مسؤولٌة المنظمات الدولٌة عن أعمال 
 الدولٌٌنالموظفٌن 

 الحسٌنحلا خلدون 
 لعادلًاصبحً د. 

 61-84 

السٌاسة الجزائٌة فً معالجة البٌانات 
 شخصٌةال

 841-85 د. أٌهم أحمد حسن

 فً البشري المؤهل والمدرب المال رأس دور
 فً الشاملة الجودة إدارة أبعاد تطبٌق

 المصارف الخاصة العاملة فً اللاذقٌة
 180-149 نرمٌن موسىد. 
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 حق الاندان في صورتهائية الإجرائية لزالحماية الج
 د. أيهم أحمد حدن

 جامعة حلب/ كلية الحقوق
 اختصاص قانون جزائي

 
 

يقتصر عمى الناحية  إف تحقيؽ حماية جزائية حقيقة لحؽ الانساف في صكرتو لا
حية التي تغفؿ عنيا العديد المكضكعية فقط بؿ يمتد ليشمؿ الناحية الاجرائية، ىذه النا

يقؿ أىمية  لاسيما كأف المساس بيذا الحؽ في مختمؼ المراحؿ الاجرائية لا ،بحاثمف الأ
نيا تتعمؽ أيميز الحماية الاجرائية  عف المساس بو مف الناحية المكضكعية، لكف ما

جريمة ما، كتأتي ىذه الحماية بيدؼ تكريس الضمانات الاجرائية في بعد كقكع  بمرحمة ما
ف النص القانكني شرع فقط أحت خارج نطاؽ الحماية كالتنظيـ ك مرحمة يعدىا البعض أصب

الحماية المكضكعية تنصب عمى حؽ يشكؿ لأف قبؿ المساس بالحقكؽ،  لمرحمة ما
تكرس حقكؽ جديرة  فالقكانيف الجريمة،م حماية قائمة قبؿ كقكع أالاعتداء عميو جريمة، 

 .جريمةىك الذم يشكؿ ال كؽالاعتداء عمى الحقبالحماية ك 
 

 الكممات المفتاحية:
 الحؽ في الصكرة، الحماية الاجرائية، المتيـ، المحاكمة، التحقيؽ الاكلي كالابتدائي.
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Summary 

Achieving true penal protection for human rights in all their forms is not limited 

to the objective aspect only, but extends to include the procedural aspect. This 

aspect is overlooked by many researches, especially since violating this right at 

various procedural stages is no less important than violating it from the 

objective aspect. But what Procedural protection is distinguished by the fact that 

it relates to the stage after the occurrence of a crime, and this protection comes 

with the aim of establishing procedural guarantees at a stage that some consider 

to have become outside the scope of protection and regulation, and that the legal 

text only legislated for the stage before rights were infringed. Substantive 

protection is focused on a right whose violation constitutes a crime, i.e. 

Protection that exists before the crime occurs, that is, it does not assume that 

there is a crime, but rather the violation of the right that constitutes the crime. 

 

key words: 

The right to a photo, procedural protection, the accused, trial, preliminary and 

primary investigation. 
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 المقدمة
بعد كقكع الفعؿ أك  حداث كالأخبار لمدلالة عمى تقمبات المكازيف أف مايقاؿ في لغة الأ

بعد كقكع الجرـ يكازم  الامر ليس كما قبمو، لكف في نطاؽ الحماية الجزائية الاجرائية ما
 قبمو بؿ قد يككف أكثر حماية مما قبمو لاسيما في نطاؽ حؽ الانساف في صكرتو. ما

قد يبدك لمكىمة الاكلى أف بعد كقكع الجرـ يمكف معو تجاكز الحدكد كالمساس بالحقكؽ 
كالحريات لكف كاقع الحاؿ ينبئ بغير ذلؾ، فقد يعمك صكت الجميكر في المطالبة بحقو 

ك أك صكرة أك صكت أفي الحصكؿ عمى المعمكمات المتعمقة بحدث اك جرـ ما )تسجيؿ 
رض الكاقع، أيجرم عمى  كيدىا مف خلبؿ نقؿ ماأبعض تفيديك ...الخ( كالتي يحاكؿ ال

ف كاف يشرع نشر اك نقؿ اك التقاط الصكر.... الخ لكف بالمقابؿ ىك  إلا أف ىذا الحؽ كا 
 حؽ يقيد عندما يمس حقكؽ الغير.

، ذكرت الغرفة المدنية الأكلى بمحكمة النقض 2001شباط  20ففي حكـ صدر في 
المعمكمات تجيز نشر صكر الأشخاص المشاركيف في حدث ما، الفرنسية أف "حرية نقؿ 

ميما كاف المكضكع الذم يخدمو نشر  " كبالتالي1مع مراعاة احتراـ كرامة الإنساف فقط
ليس ىناؾ " حدكد مطمقة " لحرية تكصيؿ المعمكمات أك حؽ  صكرة شخص ما بالمقابؿ

ميكر في معرفة ميما كانت مصمحة الج، فلمجميكر في الحصكؿ عمى المعمكمات
تفاصيؿ حدث ما، فإف الصكرة لا يمكف أف تناؿ مف كرامة الشخص المعني في حدث 

عمى صكرة  حالي. كبالتالي فإف شرعية اليدؼ المنشكد لا يمكف أف تبرر مثؿ ىذا اليجكـ
 الشخص.

إف ما سبؽ ذكره يكرس حقا للئنساف في مرحمة ما قبؿ كقكع الجريمة أك بصكرة معاصر 
 ،زكؿ بعد كقكع الجريمة حتى في مرحمة الإجراءات الجزائيةيلا  ىذا الحؽليا، كما أف 

 أيضا تطمؽ لتأثير عمى سير العدالة،المساس بييبة المحكمة أك ابؿ يمكف أف القكؿ 

                                                           
1 Cass. civ. 1, 20 février 2001, n° 98-23.471 
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صكرة المتيـ كالذم ينعكس  نشرك)  يةئبالعدالة القضا اسةالم السمككيات لمدلالة عمى
 أخبار الجرائـ قبؿ صدكر حكـ قضائي مبرـ فييا اك نشر ما عمى سمعتو ككرامتو، كنشر

اؿ ك اطراؼ الدعكل أك ىيئة المحكمة مف صكر كاقك أشأنو التأثير عمى أقكاؿ الشيكد  مف
الناحية الإجرائية لمصكرة كتمس  ، ىذه السمككيات تمسكانعكاس الرأم العاـ .....الخ

 .2السير المنتظـ لمعدالة
سبؽ ذكره البحث في مشركعية الدليؿ الذم يستند إلى الصكرة لاسيما ذلؾ  لى ماإبضاؼ 

ماـ القضاء ألدليؿ حجية الذم يتـ الحصكؿ عميو بطريقة غير مشركعة فيؿ يكتسب ىذا ا
لابد مف ضمانات جدية تكفؿ لمناحية الاجرائية عدـ كبناء عميو  ؟ قدىاـ يفأالجزائي 

 ك تلبعب.أم عيب أف يشكبيا أالمساس بيا كسيرىا بالطرؽ الصحيحة دكف 
كيقصد بالحماية الاجرائية لحؽ الانساف في صكرتو: )تحقيؽ ضمانات حقيقة في جميع 

ماـ أية المراحؿ الاجرائية لمدعكل(. فالسمكؾ المجرـ الذم يناؿ مف السلبمة الاجرائ
يقتصر عمى سمكؾ النشر بؿ يشمؿ  القضاء كالمتعمؽ بحؽ الانساف في صكرتو متعدد، لا

مف شأنو التأثير عمى ىذه الناحية لذلؾ تتعدد الممارسات غير المشركعة في ىذا  كؿ ما
 المجاؿ كالتي سكؼ نتناكليا بالمعالجة تباعا.

  
 همية البحثأ

، كمركرىا بسمسمة مف  تأتي مف دقة المرحمة التي تمر بيا الدعكل بعد كقكع الجرـ
الاجراءات التي يجب مراعاتيا لضماف السير السميـ لمعدالة، ىذا مف جانب كمف جانب 
آخر غياب الثقافة القانكنية بالدرجة الاكلى لمضمانات القانكنية لحؽ الانساف في صكرتو 

يتحقؽ إلا بتكريس أقصى درجات الحماية كالتنظيـ  لذم لافي ىذه المرحمة، الامر ا
 كالدقة ليذه الإجراءات عمى اختلبفيا لاسيما تمؾ الماسة بصكرة الانساف كشخصيتو.

                                                           
2
للتوسع أكثر بهذا الشأن أنظر د. أيهم أحمد حسن، المسؤولية الجزائية عن النشر الإعلامي والإلكتروني، رسالة   

 59، ص8102دكتوراه ، جامعة دمشق، 
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 شكالية البحثإ
إلى نشر صكرة المعمـ الذم تـ أخذه كرىينة مع أطفاؿ إحدل المدارس الفرنسية  ر  ظ  ن  

عمى الرغـ مف عدـ قانكنية  نو أمرنا قانكنينالتكضيح مقاؿ يتعمؽ بيذا الحدث، عمى أ
نشر صكر المتيـ أك المشتبو بو أثناء القبض  إلى ر  ظ  ن   ، كذلؾالسمكؾ لمكىمة الأكلى

و أمر طبيعي ككنو يقدـ  ، أك صكرة شخص يحضر أماـ المحكمة لمحاكمتو،3عمي
بشرط أف تككف الصكرة ممتقطة دكف تزكير كألا  لمجميكر معمكمات بصدد قضية ما،

مف الاتفاقية الأكركبية  10لمادة ا. لأف 4تمس بحقكؽ الإنساف. كخصكصية الشخص
ليا جانباف: حرية ىذه الحرية لكؿ فرد الحؽ في حرية التعبير،  كفمت لحقكؽ الإنساف

ى المعمكمات في الحصكؿ عم النشر كحرية تمقي المعمكمات. كبالتالي فإف حؽ الجميكر
ك نشر صكرة شخص، دكف الحصكؿ عمى إذف مسبؽ في المكضكع، إلا ألتقاط ايسمح ب

تبدك في التعارض ما بيف حؽ الجميكر في الحصكؿ عمى المعمكمات كحؽ  ةشكاليف الإأ
الإجرائية، إذ يجب اف نكفؿ حؽ ا فيما يتعمؽ بالناحية صكرتو لا سيم ةالانساف في حماي

كالحصكؿ عمى المعمكمة كبالمقابؿ نكفؿ حؽ الإنساف في عدـ الجميكر في الإطلبع 
 المساس بصكرتو.

 
  تساؤلات البحث

_ ما ىك النطاؽ الصحيح لحؽ الانساف في صكرتو مف الناحية الاجرائية لاسيما في ٔ 
 يجرم مف حيثيات كاحداث حقيقية. جرل كما ظؿ كجكد حؽ لمعامة في معرفة ما

 ام شخص مف التعرض إلى صكرة الغير.ليدؼ الذم يرمي اليو ا _ مإ
                                                           

3 Cour d’appel de Paris, 28 février 1992, jurisdata n° 044117 

4 TGI Paris, 13 décembre 1993 (deux jugements n° 048542 et 050273) et 23 février 
1994, jurisdata n° 41493.] . 
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_ ىؿ ىناؾ نظاـ جزائي فعاؿ يكرس الحماية الاجرائية لحؽ الانساف في صكرتو ٖ
 الشخصية.

ليا القدر  ية الجزائية الاجرائية. كىؿ تحقؽمكانة صكرة الانساف في إطار الحما _ ماٗ
 قؽ ىذا القدر؟الكافي كاللبزـ مف الحماية، أـ أف النصكص القانكنية الحالية لـ تح

 
 خطة البحث

ف طبيعة البحث تلبمس الجكانب الاجرائية لمحماية الجزائية لحؽ الانساف في صكرتو أ بما
كبما أف ىذه الجكانب تعتمد بشكؿ أك بآخر عمى المراحؿ الاجرائية لسير الدعكل العامة 

لتقميدية أماـ القضاء كبالتالي مراعاة تسمسؿ إجرائي محدد بصكرة مسبقة كفؽ النصكص ا
المحددة في قانكف أصكؿ المحاكمات الجزائية فإف اتباع المنيج الكصفي التحميمي 

لذلؾ سيتـ تقسيـ  لمنصكص الناظمة ليذه المرحمة ىك المنيج المعتمد في سياؽ البحث،
 :يالبحث إلى مبحثيف عمى النحك الآت

 كؿ: المساس بالحؽ في الصكرة قبؿ مرحمة المحاكمة.المبحث الأ
 كؿ: في مرحمة جمع الاستدلالاتالمطمب الأ

 المطمب الثاني: في مرحمة التحقيؽ الابتدائي
 

 المبحث الثاني: المساس بالحؽ في الصكرة في مرحمة المحاكمة
 المطمب الأكؿ: المساس بالحؽ في الصكرة مف خلبؿ نشر أخبار الجريمة.

 المطمب الثاني: المساس بصكرة المتيـ.
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 المبحث الأول
 المساس بالحق في الصورة قبل مرحمة المحاكمة

 
قبؿ المحاكمة بأف ىناؾ ىامش حرية محدد يمكف معو المساس بحؽ  تتميز مرحمة ما

الانساف في صكرتو كلاعتبارات محددة كضمف حدكد معينة مسبقا، لكف ىذا اليامش 
بيف مرحمتي جمع الاستدلالات )المطمب الأكؿ( كالتحقيؽ الابتدائي )المطمب  يختمؼ ما

 الثاني( لذلؾ سيتـ تقسيـ ىذا المبحث إلى مطمبيف. 
 

 الأول المطمب
 ي مرحمة جمع الاستدلالاتف

 
تعد مرحمة جمع الاستدلالات مف أكثر المراحؿ الإجرائية حساسية كدقة لاسيما أنيا 

كقكع الجريمة كبالتالي تعكس بدقة الحقائؽ كالكقائع كتنقميا كما المرحمة الأقرب لزمف 
حدثت كبالتالي فإف أم تلبعب في مصداقية ىذه الكقائع قد يؤثر عمى صحة كسير 
العدالة، كلعؿ مف أدؽ الأمكر التي تمس حؽ الانساف في صكرتو في ىذه المرحمة ىي 

ع الثاني( الامر الذم يدفعنا لمتعرؼ ( كنشر ىذه الصكرة )الفر ؿك التقاط الصكرة )الفرع الأ
 عمى دائرة الاباحة كدائرة التجريـ.
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 الفرع الأول
 ةصور الالتقاط  

 
يمكف القكؿ أف دائرة الاباحة لممساس بحؽ الانساف في صكرتو في مرحمة جمع 
الاستدلالات محددة بنصكص قانكنية صريحة كفؿ فييا المشرع فييا امكانية المساس 

مرحمة جمع  يف) أف نفرؽ ضمف حدكد القانكف، كىنا يجب بيذه الصكرة لكف
لتقاطيا ليـ كىـ في اك بيف التقاط صكر لممتيميف في مكاف خاص )أكلان(،  (تلاستدلاالا

 مكاف عاـ )ثانيان(.
الكاجبات المفركضة عمى  المشرع السكرمحدد  في مكان خاص: الصورةالتقاط -ًً  أولا

مف قانكف اصكؿ المحاكمات الجزائية السكرم ( 6مكظفي الضابطة العدلية في المادة )
استقصاء الجرائـ كجمع أدلتيا ب: "مكظفك الضابطة العدلية مكمفكف إذ نصت ٜٓ٘ٔلعاـ 

حالتيـ عمى المحاكـ المكككؿ إلييا أمر معاقبتيـ". ككؿ إجراء  كالقبض عمى فاعمييا كا 
قكـ بو عضك الضابطة العدلية في ىذا السبيؿ ي عدُّ صحيحان كمشركعان كمنتجان لأثره، ما ي

داـ لا يتعارض مع القيـ الاجتماعية كالآداب كالأخلبؽ العامة، كلا يمس حقكؽ كحريات 
 .5الأفراد كحصانة مساكنيـ، كحرمة حياتيـ الخاصة

ك يتمصّص أك يتجسّس عمى ما كمف ثـ فميس لعضك الضابطة العدلية أف يسترؽ السمع أ
يجرم كراء الجدراف كالأبكاب المغمقة في الأماكف الخاصة، سكاء كاف ذلؾ عف طريؽ 

. 6حكاسو مباشرةن أـ عف طريؽ استخداـ الطرؽ الفنية أك التكنكلكجية السمعية كالبصرية

                                                           
، مرحمة جمع الإستدلالات، الدعكل ٔد.جميؿ عبد الباقي الصغير، دركس في قانكف الاجراءات الجنائية، ج 5

 ٖٙص  2016الجنائية، التحقيؽ الإبتدائي، دار النيضة العربية، 
مجمة الدراسات القانكنية، جامعة أسيكط،  د.ىشاـ محمد فريد رستـ، الحماية الجنائية لحؽ الانساف في صكرتو،  6

 ٖٕٔص ، 8، العدد 1986يكنيك، 
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، 7يرتبط بخصكصية الانساف التي كفميا لو الدستكر كالقانكف فالمكاف الخاص غالبا ما
 ك الاعتداء عمييا.أيا بيجكز المساس  ىذه الخصكصية لا

في سبيؿ الكشؼ عف الجرائـ -عضك الضابطة العدلية كتطبيقان لذلؾ فلب يجكز ل
أف ي سجؿ خفيةن كقائع تدكر في مكاف خاص، سكاء كاف ذلؾ عف طريؽ -كمرتكبييا

التصكير الفكتكغرافي أك الفيديك، حتى كلك كانت ىذه الكقائع مما يقع تحت طائمة قانكف 
العقكبات. ليس ىذا فحسب، بؿ حتى كلك كانت أجيزة التصكير قد كضعت عمى ب عد في 

عاـ، كبالتالي فإف الدليؿ المستمد مف ىذا التصكير يككف باطلبن بطلبنان مطمقان مكاف 
 8، كحتى لك كاف ىدؼ التصكير الصالح العاـلتعمقو بالنظاـ العاـ

ويذهب بعض الفقه إلى أن عضو الضابطة العدلية الذي يمجأ إلى مثل هذا النوع من 
نه من غير المقبول ان تكون التصوير يكون عرضة لممساءلة الجزائية والمدنية لأ 

  9وسيمته في الكشف عن الجرائم هو اقتراف افعال أشد فحشا وأعظم إثما
-في إطار تحقيؽ أكلي-السياؽ، أدانت محكمة النقض الفرنسية شرطيان لأنوىذا كفي 

في ممكية خاصة كليست مرئية مف الطريؽ العاـ  Evoluantالتقط صكرةن لسيارة متطكرة 
تفاد مف ىذا الحكـ أنو ي مكف التقاط صكر في مكاف خاص مف خلبؿ ؛ كعمى ذلؾ ي س

                                                           
مف قانكف الاعلبـ  ٖٔك المادة  ٕٕٕٓلعاـ  ٕٓمف قانكف مكافحة الجريمة المعمكماتية السكرم رقـ  ٕٔالمادة   7

. اما في التشريع ٕٕٔٓمف دستكر الجميكرية العربية السكرية لعاـ  ٖٙمف المادة  ٔكالفقرة  ٕٔٔٓالسكرم لعاـ 
 ٜٜٗٔتاريخ  ٖ٘ٙ_ٜٗمف القانكف المدني الفرنسي المعدؿ بالقانكف رقـ  ٜالفرنسي فقد كفؿ ىذا الحؽ المادة 

 رنسي .مف قانكف العقكبات الف ٛ_ٕٕٙك ٕ_ٕٕٙك  ٔ_ٕٕٙكايضا كفمت ىذا الحؽ المكاد 

8  Jacques BUISSON, Enquête préliminaire – Enquête forcément ouverte  par 
l'exercice d'une contrainte acceptée, Répertoire de droit pénal et de procédure pénale, 
Avril 2018,P.78  
- Jean-Paul Lacroix-Andrivet ; Serge Guinchard, Preuves à conserver,  Dalloz action 
Droit et pratique de la procédure civile, 2017-2018,p.111 

 ٖٜ، ص ٜٜٜٔ د. سميماف عبد المنعـ، بطلبف الإجراء الجنائي، دار الجامعة الجديدة لمنشر، مصر، طبعة  9



 حق الانسان في صورتهائية الإجرائية لزالحماية الج

12 

الطريؽ العاـ، طالما كاف المشيد الذم تّـ تصكيره مرئيان مف الخارج. كىذا أمر منطقي، 
 .10لأنو لا يكجد اعتداء عمى الحياة الخاصة بحسباف أف المشيد كاف مرئيان لأم شخص

: " في ف الأمف الداخمي الفرنسي عمى أنومف قانك  1-241نصت الفقرة الأكلى مف المادة 
 الأشخاص أمف كحماية العاـ بالنظاـ الإخلبؿ منع في المتمثمة مياميـإطار ممارسة 

 كجنكد الكطنية الشرطة لأفراد يمكف القضائية، الشرطة مياـكالممتمكات بالإضافة إلى 
 الأماكف في البصرم السمعي التسجيؿ الفردية، الكاميرات طريؽ عف الكطني الدرؾ

 سمكؾ أك التدخؿ ظركؼ مراعاة مع حدكثيا، احتماؿ أك حدكثيا عند بتدخلبتيـ المتعمقة
 ."المعنييف الأشخاص

يقع مشركعان قياـ عضك الضابطة العدلية بتصكير  في مكان عام : الصورةالتقاط  -ثانياً 
ما يدكر في المكاف العاـ مف كقائع تندرج تحت طائمة قانكف العقكبات، رغـ مساسو بحؽ 

، لا يختمؼ 11الشخص في صكرتو ؛ لأنو لا يعدك أف يككف تسجيلبن مصكران ليذه الكقائع
، أك 12 يا بالعيف المجردةعف إعطاء عضك الضابطة العدلية كصفان مكتكبان لما شاىده من

بعبارة أخرل لأف تسجيؿ ىذه الكقائع عف طريؽ التصكير الضكئي لا يعدك أف يككف 
المادة  بديلبن عمميان لكصفيا كتابةن، فضلبن عف أنو ي عدّ مف الإجراءات التي تندرج في إطار

 .ٜٓ٘ٔمف قانكف اصكؿ المحاكمات الجزائية السكرم لعاـ  (6)
مارس  ٕٔفرنسي الصادر في مف قانكف الأمف الداخمي ال 2-251كقد نصت المادة 

نقؿ كتسجيؿ عمى "يكليك  ٕٗبتاريخ  2019-773 كالمعدؿ  بمكجب القانكف ٕٕٔٓ
الصكر الممتقطة عمى الطريؽ العاـ عف طريؽ المراقبة بالفيديك مف قبؿ السمطات العامة 

                                                           
10 Cass. Crim., 21 mars 2007, N° de pourvoi : 06-89444, Bull. crim., 2007, N° 89, p. 
451 Disponible sur https://www.legifrance.gouv.fr le 23/9/2023 
11 Jean Larguier ; Anne-Marie Larguier,Droit Pénal Spécial, 11 édition Dalloz 2000, 
P.135. 

، د.أدـ عبد البديع آدـ حسيف ، الحؽ في حرمة الحياة الخاصة كمدل الحماية التي يكفميا لو القانكف الجنائي 12
 ٓٚٙص 2000مقارنة، رسالة دكتكراه، جامعة القاىرة، كمية الحقكؽ، دراسة 
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 كالمؤسسات الاماكف هىذ المختصة لضماف سلبمة الأشخاص كالممتمكات عندما  تككف
 "السرقة أك اليجكـ لخطر خاص بشكؿ معرضة

تـ في فرنسا قبكؿ نشر صكرة ضابط شرطة أثناء ممارستو لكاجباتو عمى  السياؽ ىذا كفي
، كىك المنشكر 1996 بأ 27جية منشكر تـ تكزيعو يكـ الطريؽ العاـ تظير عمى كا

إلى أف ىناؾ  13ذىب بعض الفقوىذا كقد الذم يدعك إلى التظاىر ضد عممية لمشرطة. 
 .14أربعة عكامؿ تتكقؼ عمييا حجية الصكر

كفي فرنسا، تعرّضت محكمة النقض الفرنسية لمسألة القيمة القانكنية لمدليؿ الم ستمد مف 
 1996مايك  7جياز القياس الإلكتركني لسرعة السيارات المخالفة )الرادار(، فقضت في 

ة باستخداـ جياز الرادار المزكد بجياز تصكير، بمشركعية إثبات جرائـ تجاكز السرع
بتحديد ىكية الشخص  رة المخالفة، كيسمحكالذم ي ستخدـ بغرض كشؼ لكحة السيا

كذلؾ عمى أساس أف ىذا العمؿ لا ي شكِّؿ تدخلبن غير مشركع في الحياة  ،المخالؼ
مف الاتفاقية الأكركبية لحماية حقكؽ الإنساف  8الخاصة، بالمعنى المقصكد في المادة 

كيدعـ  كالحريات الأساسية، خاصةن كأف السيارة كانت تسير في طريؽ مفتكح لمجميكر.

                                                           
ك د. أدـ عبد البديع آدـ  ٜٕٔ -ٕٛٔىشاـ محمد فريد رستـ، الحماية الجنائية لحؽ الانساف في صكرتو، ص  13

ىبة احمد  ك د. ٕٚٙحسيف، الحؽ في حرمة الحياة الخاصة كمدل الحماية التي يكفميا لو القانكف الجنائي ص 
دراسة ، مي حسانيف، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة، حرمة المسكف حرمة الحديث الخاص حرمة الصكرةع

 ٔٚ٘ص  ،2007مقارنة، رسالة دكتكراه، كمية الحقكؽ، جامعة عيف شمس، 
التصكير  يتعمؽ ىذا العامؿ بمدل مراعاة القكاعد كالأصكؿ العممية كالفنية الم تعارؼ عمييا فيعامل فني : -1  14

 الضكئي.

 يتعمؽ ىذا العامؿ بالقائـ بالتصكير مف حيث خبرتو كدرايتو الفنية كمدل أمانتو.عامل شخصي : -2

يتعمؽ ىذا العامؿ بالصكرة في ذاتيا مف حيث درجة كضكحيا، كخمكىا مف الخدع كالحيؿ  عامل موضوعي :-3
 التقاطيا كالأشخاص الذيف تمثميـ.التصكيرية، كمدل دلالتيا في ذاتيا عمى مكاف كزماف كملببسات 

يتعمؽ ىذا العامؿ بإثبات إجراءات التصكير في محاضر تتضمف مناظرة مأمكر الضبط لجياز عامل إجرائي : -4
التصكير كالفيمـ الحسّاس كالتأكد مف خمكه مف أم تسجيلبت سابقة، ثـ التحفظ عميو بعد استعمالو لحيف تفريغ 

 عرضو عمى سمطات التحقيؽ. مضمكنو، كتحريزه عقب ذلؾ لحيف
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ذلؾ، أف جياز السينمكمتر يصكر قائد المركبة مف الخمؼ خشية الاعتداء عمى حرمة 
  .15الحياة الخاصة لمف يككف متكاجدان بجانبو

سابؽ أف الدائرة الجنائية في محكمة النقض الفرنسية ترل أنو ي عدُّ كي ستفاد مف الحكـ ال
عملبن مشركعان، في سياؽ التحقيؽ الأكلي، قياـ ضابط الشرطة القضائية بالتقاط الصكر 
الفكتكغرافية دكف عمـ الشخص المعني، لكف بشرط أف يتـ التسجيؿ في مكاف متاح 

 .16لمجميكر
مف تركيب منظكمة تصكير في أماكف مختمفة بالنسبة  كمع ذلؾ فميس ىناؾ ما يمنع تقنيان 

لجياز الرادار عمى النحك الذم يسمح بتحديد شخصية قائد المركبة، شريطة أف يتـ كضع 
بعض الضكابط حتى لا يؤدم استخداـ ىذه المنظكمة إلى الاعتداء عمى حرمة الحياة 

 .الخاصة للؤشخاص الذيف تـ تصكيرىـ فكتكغرافيان 
المراقبة التي تتـ باستخداـ منظار مقرب في إطار تحقيؽ أكلي لا تقع تحت كق ضي بأف 

 .فرنسيال عقكباتمف قانكف ال 1-226 المادة طائمة
قضي عمى النقيض بإدانة المتيـ الذم كاف يعيش في حالة مف القمؽ مع نفسو منذ 

قة في اشتعاؿ النيراف في مركبتيف في مسكنة، فقاـ بتركيب أضكاء كاشفة عالية الطا
عدة كاميرات تراقب تحركات الناس عمى الطريؽ العاـ عمى  محيط منزلو بالإضافة إلى

مدار الساعة كالتـ يتـ تسجيميا تمقائيا عمى مدار الساعة كدكف إذف مف الجية القضائية 
 . 17المختصة

كلا يختمؼ الكضع في التشريع السكرم عما ىك عميو الحاؿ في التشريع الفرنسي، سكاء 
بة لمشركعية إثبات تجاكز السرعة باستخداـ جياز الرادار أك أم جياز مف أجيزة بالنس

                                                           
15 Cass. Crim., 7 mai 1996, N° de pourvoi : 95-85674, Bull. crim., 1996, N° 189 p. 
548. Disponible sur www.legifrance.gouv.fr le : 29/04/2024 
16 Maxime LOUVET, Image et protection pénale de la personne, op. cit., p10 
17 Cass.Crim 5 February 2009, Bull.nº 2009-005312. 
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التصكير الرقمية الحديثة، أـ بالنسبة لمشركعية تصكير قائد المركبة المخالفة تبعان 
لمكسائؿ ذاتيا لمحصكؿ عمى دليؿ تحديد ىكيتو، إلا أف طريقة تصكير ىذا الأخير 

ف الأماـ بالتزامف مع تصكير السيارة التي تجاكزت تختمؼ بينيـ، حيث تتـ في سكرية م
 السرعة مف مقدمتيا، في حيف يتـ ذلؾ في فرنسا مف الخمؼ.

ىذا، كتجدر الإشارة إلى أنو لا تظير أىمية التصكير في مكاف عاـ في سكرية بالصكرة 
التي تظير بيا في فرنسا كغيرىا مف الدكؿ المتقدمة في مجاؿ الاتصالات كتكنكلكجيا 

لتصكير، فقد ظير اعتماد ىذه الدكؿ عمى استخداـ أنظمة التصكير في معظـ الأماكف ا
العامة منذ سنكات طكيمة، إلا أف الكضع في سكرية يختمؼ عف تمؾ الدكؿ، إذ مف النادر 
ف كانت بعض التجارب  أف ت كضع كاميرات التصكير في المياديف كالطرقات العامة، كا 

شارات المركرية، إلا أنيا محدكدة العدد مقارنةن بتمؾ بشأف كضع كاميرات مراقبة للئ
 .الدكؿ

المراقبة تنبّو المشرع الفرنسي لأىمية المراقبة كالتصكير في الأماكف العامة، فنظّـ 
بشأف  95-73 بالتسجيؿ المرئي )الفيديك( في الأماكف العامة بكساطة القانكف رقـ

، كبمكجب المادة العاشرة منو 1995ينام 21التكجيو كالتخطيط لتحقيؽ الأمف الصادر في
حدّد الأغراض  2011 مارس 14الصادر في 2011-267رقـ المعدلة بمقتضى القانكفك 

مرئي )الفيديك(، المخصصة ليذه التسجيلبت الناجمة عف استخداـ المراقبة بالتسجيؿ ال
 :كىذه الأغراض ىي

 حماية المباني كالمرافؽ العامة كالبيئة المحيطة بيا.-1
 .حماية المرافؽ الاحتياطية المستخدمة مف قبؿ الدفاع الكطني-2
 تنظيـ عمميات النقؿ كالحركة. -3
 الكشؼ عف انتياكات لمقكاعد القانكنية لمطريؽ.-4
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منع التيريب الجمركي كالضرر الذم قد يمحؽ بسلبمة الأشخاص أك الممتمكات في -5
مف  414لمفقرة الثانية مف المادة المناطؽ المعرضة لمخطر، كالإتجار بالمخدرات كفقان 

 قانكف الجمارؾ.
 منع أعماؿ الإرىاب.-6
 الكقاية مف المخاطر الطبيعية كالتكنكلكجية. -7
 عمميات إنقاذ الأشخاص كالحماية ضد الحرائؽ.-8
 أمف المرافؽ المفتكحة لمجميكر.-9

داخؿ العقارات ىذا، كيجب ألا تؤدم عمميات مراقبة الأماكف العامة بالفيديك إلى تصكير 
السكنية كلا مداخميا، كما يجب أف ي خطر أك ي عمـ الجميكر بطريقة كاضحة كدائمة بكجكد 

 .18نظاـ المراقبة بالفيديك، كأف ي حاط أيضان عممان بالسمطة كالشخص المسؤكؿ عنيا
كفيما يتعمؽ بالصكر التي ت متقط للبجتماعات العامة بمعرفة الصحافة أك ككالات 

لسمعية البصرية، فقد قضت محكمة النقض الفرنسية بأنو ليس ىناؾ ما الاتصالات ا
يمنع رئيس محكمة جنائية مف أف يعرض تسجيلب، كاف قد قدّمو مدير إحدل القنكات 

 . 19 التميفزيكنية التي غطت الأحداث، كالذم كاف م حرزان 
مراقبة بمعرفة بأف شريط الفيديك الذم ي سجؿ أتكماتيكيان باستخداـ كاميرا  20كق ضي كذلؾ

فرع لأحد البنكؾ، كبالتالي أصبح مصدرىا معركفان كمصداقيتيا ليست محؿ جدؿ، كي مكف 

                                                           
، بشأف الجزء التشريعي مف 2012مارس  12الصادر في  351-2012 المرسكـ رقـمف  L251-3المادة    18

 قانكف الأمف الداخمي،

19  Cass. crim., 14 octobre 1992, N° de pourvoi : 92-81152, Disponible sur 
www.legifrance.gouv.fr le 11_4_2024 

20  Cass. crim., 4 avril 1990, N° de pourvoi : 90-80126, Disponible sur 
www.legifrance.gouv.fr le : 10/4/2024 
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ؿ عميو. كما ق ضي بأنو ليس في القانكف ما يمنع مف تقديـ شريط  أف ي عتد بيا كدليؿ ي عكَّ
 .21مصكر لمكاف ارتكاب الجريمة، طالما كانت الدعامة خاليةن مف الخدع كالحيؿ

مدل جكاز التقاط صكر المتيميف بمرحمة جمع الاستدلالات، رغنا مف دراسة كبعد أف ف
سكؼ ننتقؿ إلى معالجة مدل جكاز نشر صكرىـ في المرحمة ذاتيا، كذلؾ في الفرع 

 ثاني.ال
 

 الفرع الثاني
 ةصور الشر ن 

لـ ينص المشرع السكرم عمى سرية مرحمة جمع الاستدلالات )مرحمة التحقيؽ الأكلي(، 
مف قانكف أصكؿ  (70، في المادة )22عمى سرية مرحمة التحقيؽ الابتدائي أنّو نصّ غير 

ة ، حيث ي ستفاد منيا أف التحقيؽ الابتدائي سرم بالنسبة لغير 23المحاكمات الجزائي
المدعى عميو كالمسؤكؿ بالماؿ كالمدعي الشخصي كككلبئيـ، أم بالنسبة للؤشخاص 

جكز ليـ دخكؿ مكتب قاضي التحقيؽ للبطلبع الأغيار أك الغرباء عف الدعكل، فلب ي

                                                           
21  Cass. crim., 13 novembre 1990, N° de pourvoi : 90-85439, Disponible sur 

www.legifrance.gouv.fr le : 10/ 1/2024 

د/ شريؼ سيد كامؿ، سرية التحقيؽ الابتدائي في قانكني  :دائيالمقصكد بسرية التحقيؽ الابت انظر في بياف  22
كما بعدىا، كالذم  20، ص 1996الإجراءات الجنائية المصرم كالفرنسي، دار النيضة العربية، الطبعة الأكلى، 

ت التحقيؽ الابتدائي، كحظر إذاعة : "عدـ السماح لمجميكر بحضكر إجراءاو يؤيد تعريفيا عمى النحك التاليمف جانب
 ما تتضمنو محاضره، كما يسفر عنو مف نتائج، كما يتصؿ بو مف أكامر".

لممدعى عميو كالمسؤكؿ بالماؿ كالمدعي الشخصي كككلبئيـ الحؽ في حضكر -1: "تنص ىذه المادة عمى أف 23
 جميع أعماؿ التحقيؽ ماعدا سماع الشيكد.

ي الفقرة الأكلى، بحاؿ تخمفيـ عف الحضكر، بعد دعكتيـ حسب الأصكؿ، أف كلا يحؽ للؤشخاص المذككريف ف-2
 يطمعكا عمى التحقيقات التي جرت في غيابيـ.

كيحؽ لقاضي التحقيؽ أف ي قرّر إجراء تحقيؽ بمعزؿ عف الأشخاص المذككريف في حالة الاستعجاؿ، أك متى -3
بؿ المراجعة، إنما يجب عميو عند انتيائو مف التحقيؽ رأل ضركرة ذلؾ لإظيار الحقيقة، كقراره بيذا الشأف لا يق

 المقرر عمى ىذا الكجو أف ي طمع عميو ذكم العلبقة".
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عمى ممؼ القضية، أك حضكر بعض أعماؿ التحقيؽ، كما ت ستفاد تمؾ السرية مف أف 
المشرع السكرم منع نشر أم كثيقة مف كثائؽ التحقيؽ الجنائي أك الجنحي قبؿ تلبكتيا 

مف قانكف  (410في جمسة عمنية تحت طائمة الغرامة ألفي ليرة سكرية ؛ عملبن بالمادة )
  194924( لعاـ 148العقكبات الصادر بالمرسكـ التشريعي رقـ )

ىك أف الالتزاـ بالسرية يمتدُّ  26كقضاءن  25كعمى الرغـ مف ذلؾ، فإف الرأم الراجح فقيان 
عضك الضابطة ليشمؿ أيضان إجراءات جمع الاستدلالات. كيترتّب عمى ذلؾ أنو لا يجكز ل

                                                           
  :ي عاقب بالغرامة ألفي ليرة مف ينشر-1تنص ىذه المادة عمى أنو : " 24

محاكمات -ج.مذاكرات المحاكـ-ب.كثيقة مف كثائؽ التحقيؽ الجنائي أك الجنحي قبؿ تلبكتيا في جمسة عمنية-أ
كؿ محاكمة منعت -ك.المحاكمات في دعاكل الطلبؽ أك اليجر-ىػ.المحاكمات في دعكل النسب-د.الجمسات السرية
 .المحاكـ نشرىا

 طبؽ النصكص السابقة عمى الأحكاـ المنشكرة عف حسف نية بغير كاسطة الإعلبنات أك الألكاح".لا ت  -2

25 اؿ الضبط القضائي كمساعدييـ بسرية إجراءات جمع اتفؽ أصحاب ىذا الرأم عمى القكؿ بالتزاـ رج 
الاستدلالات، غير أنيـ اختمفكا في أساس ىذا الالتزاـ، فمنيـ مف ذىب إلى أف ىذا الأساس يستند إلى حكـ المادة 

( مف قانكف العقكبات المصرم، كالتي تتضمف سرية الكظيفة العامة بالإضافة إلى سرية المينة. انظر : د/ 310)
، 1988كمية الحقكؽ ، جامعة المنصكرة، مد غناـ، الحماية الجنائية لأسرار الأفراد لدل المكظؼ العاـ، غناـ مح

( 75. في حيف ذىب قسـ منيـ إلى أف أساس التزاـ مأمكرم الضبط القضائي بالسرية ىك حكـ المادة )123ص 
التي كردت فييا، إنما تعني إجراءات  مف قانكف الإجراءات الجنائية المصرم، بحسباف أف عبارة إجراءات التحقيؽ

التحقيؽ بمعناىا الكاسع، كالتي مف ضمنيا التحقيقات الأكلية التي يجرييا مأمكرك الضبط القضائي )إجراءات 
الاستدلاؿ(، كىك ما لا يقره الرأم السابؽ، فضلبن عف أنو لا قيمة للبلتزاـ بالسرية بالنسبة لمتحقيقات الابتدائية إذا 

لتزاـ غير قائـ بالنسبة لمتحقيقات الأكلية التي تسبقيا. انظر : د/ جماؿ الديف العطيفى، الحماية الجنائية كاف ىذا الا
؛ كد/ كاظـ  430، ص 1964لمخصكمة مف تأثير النشر، دراسة في القانكف المصرم كالمقارف، دار المعارؼ، 

قارنة بيف القانكف المصرم كالأمريكي كالفرنسي دراسة م السيد عطية، الحماية الجنائية لحؽ المتيـ في الخصكصية،
؛ كد/ شريؼ يسرم إبراىيـ الزميتي، حماية  193، ص كالانجميزم، دار النيضة العربية، القاىرة، بدكف دار نشر

، 2018الخصكمة الجنائية مف التأثير الإعلبمي، دراسة مقارنة، رسالة دكتكراه، كمية الحقكؽ، جامعة المنصكرة، 
   .230-229ص 

 .47، ص 13، رقـ 13، مجمكعة أحكاـ محكمة النقض، س 16/1/1962نقض   26
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لشخص الذم تحكـ حكلو شبية في أف لو علبقة أف يكشؼ اسـ أك صكرة ا27العدلية
بارتكاب الجريمة، التي ي باشر إجراءات الاستدلاؿ فييا، بحسباف أنيما مف المعمكمات 

لا كقع تحت طائ . أما إذا كقع 28إفشاء الأسرار مةالتي تندرج في نطاؽ ىذه الإجراءات، كا 
النشر ممف لا يمتزـ قانكنان بالمحافظة عمى سرية التحقيؽ امتنع عقابو طبقان لممادة 

كالتي  المذككرة، كلكنو قد ي عاقب عمى جريمة نشر ما مف شأنو التأثير في سير العدالة
 30، إذا نشر صكرة المتيـ قبؿ عرضو قانكنان عمى الشيكد29تبنتيا العديد مف التشريعات

كي ستفاد عدـ جكاز نشر صكرة لممتيـ في مرحمة جمع الاستدلالات مف أف التيمة ىذا، 
المنسكبة إليو لـ تتأكد بعد في مكاجيتو، فقد ت سفر ىذه الاستدلالات عف دليؿ إدانة ضده 

كبالتالي فإف نشر صكرتو كذيكع قسمات كجيو بيف الناس عمى أنو  ،فر عنوكقد لا ت س
رتكاب الجريمة ىك أمر ي سيء إلى سمعتو كي سبب لو أضراران الجاني أك المشتبو بو في ا

بالغة يصعب تداركيا فيما بعد، كعلبكةن عمى ذلؾ فإف قرينة الأصؿ البراءة تقتضي أف 

                                                           
حيث ق ضي في ىذا الشأف أنو: "ليس ىناؾ ما يمنع مف استعانة أحد مأمكرم الضبط القضائي بمرؤكسيو في  27

شرافو". نقض  اـ ، مجمكعة أحك4/2/1980تنفيذ أمر مف أكامر التحقيؽ، طالما أف الإجراء يتـ تحت رقابتو كا 
 .182، ص 37، رقـ 31محكمة النقض، س 

 .143د/ ىشاـ محمد فريد رستـ، الحماية الجنائية لحؽ الإنساف في صكرتو، المرجع السابؽ، ص  ( 28
 الطرؽ بإحدل نشر مف كؿ العقكبات بنفس عمى أنو : "ي عاقب مف قانكف العقكبات المصرم ٚٛٔدة الماتنص    29

 في الفصؿ بيـ يناط القضاة الذيفي ف التأثير شأنيا مف أمكران  عقكبات[ 171]الطرؽ الكاردة في المادة  ذكرىا المتقدـ
 المكظفيف مف غيرىـ أك النيابة أك رجاؿ القضاء في أك البلبد في القضاء جيات مف جية أم أماـ مطركحة دعكل

 أمكران  أك التحقيؽ ذلؾ في أك الدعكل تمؾ في الشيادة يطمبكف لأداء قد الذيف الشيكد في التأثير أك بتحقيؽ المكمفيف
 أك الدعكل في طرؼ لمصمحة العاـ الرأم فى التأثير أك لأكلي الأمر الإفضاء بمعمكمات مف شخص منع شأنيا مف

 ضده". أك التحقيؽ

لعالمية، العدد مجمة كمية القانكف الككيتية ا/ جميؿ عبد الباقي الصغير، الحؽ في الصكرة كالإثبات الجنائي،   30
 .341ص   2015يكنيك  3السنة  10
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لأف في ذلؾ إساءة إلى  ،بو بيـ كالمتيميفيككف الأصؿ ىك حظر نشر صكر المشت
 .31سمعتيـ في كقت ما زالت إدانتيـ مكضع شؾّ 

جراءات الإ مف قانكف (11المشرع الفرنسي في الاتجاه ذاتو، فتنص المادة )كما يسير 
عمى أنو: "تككف إجراءات التحقيؽ الأكلي 32في فقرتييا الأكلى كالثانية الفرنسي جنائيةال

كالتحقيؽ الابتدائي سرية، فيما عدا الحالات التي ينصّ عمييا القانكف عمى خلبؼ ذلؾ، 
 كبغير إخلبؿ بحقكؽ الدفاع. 

كأف كؿ مف يشترؾ في ىذه الإجراءات يمتزـ بسر المينة بنفس الشركط كالعقكبات المقررة 
( عقكبات". كاستثناءن مف ذلؾ، فقد سمح المشرع 14-226(، )13-226في المادتيف )

الفرنسي بتقديـ أدلة مكضكعية عمنية مف إجراءات التحقيؽ الأكلي أك الابتدائي، بشرط ألا 
تقييـ لمتيـ المكجية إلى المدعى عمييـ، كذلؾ إعمالان لمفقرة الأخيرة تتضمف أم رأم أك 

كما أف التعميمات الصادرة  33الفرنسي جنائيةالجراءات مف قانكف الإ( 11مف المادة )
تنفيذان لقانكف الإجراءات الجنائية قد أجازت لمنيابة العامة أف تزكد الصحافة ببيانات 

                                                           
د/ بشير سعد زغمكؿ، سرية التحقيؽ الابتدائي بيف مقتضيات المصمحة العامة كمتطمبات الحؽ في المعرفة،  31

نقدية لأحكاـ المحكمة الأكركبية لحقكؽ الإنساف، دار النيضة -دراسة مقارنة في القانكف كالكاقع المصرم كالفرنسي
 .62، ص 2015الطبعة الأكلى، العربية، 

32 Article 11 (Modifié par Loi n°2000-516 du 15 juin 2000 - art. 96 JORF 16 juin 
2000) : "Sauf dans le cas où la loi en dispose autrement et sans préjudice des droits 

de la défense, la procédure au cours de l'enquête et de l'instruction est secrète. 

Toute personne qui concourt à cette procédure est tenue au secret professionnel dans 
les conditions et sous les peines des articles 226-13 et 226-14 du code pénal". 

33 ("Toutefois, afin d'éviter la propagation d'informations parcellaires ou inexactes ou 
pour mettre fin à un trouble à l'ordre public, le procureur de la République peut, 
d'office et à la demande de la juridiction d'instruction ou des parties, rendre publics 
des éléments objectifs tirés de la procédure ne comportant aucune appréciation sur le 
bien-fondé des charges retenues contre les personnes mises en cause" 
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إلى اتخاذ الإجراءات مع تجنب إبداء أم رأم فييا، مكتكبة متضمنة الكقائع التي أدت 
 .34فضلبن عف حظر أف يتـ ذلؾ في مؤتمرات صحفية

مف  (99كما يسير المشرع السكرم في الاتجاه ذاتو مف خلبؿ الفقرة )أ( مف المادة )
( لعاـ 62قانكف حماية حقكؽ المؤلؼ كالحقكؽ المجاكرة الصادر بالمرسكـ التشريعي رقـ )

2013 35 

المساس بالحؽ في الصكرة في مرحمة جمع الاستدلالات،  تجريـذا، ننيي دراسة كىك
إلى تناكؿ مدل ىذا المساس في مرحمة التحقيؽ الابتدائي، كىك ما نعرض لو في كننتقؿ 

 المطمب الآتي.
 

                                                           
 .437/ جماؿ الديف العطيفى، الحماية الجنائية لمخصكمة مف تأثير النشر، المرجع السابؽ، ص  34
عرض أك يكزع أصميا أك تنص ىذه الفقرة عمى أنو : "لا يحؽّ لمف قاـ بعمؿ صكرة لشخص آخر أف ينشر أك ي 35

نسخان منيا دكف إذف م فْ ت مثّمو الصكرة، ما لـ يتفؽ عمى غير ذلؾ بسند خطي أك إلكتركني مكقّع. كلا يسرم ىذا 
الحكـ إذا كاف نشر الصكرة قد جرل بمناسبة حكادث كقعت عمنان، أك كانت تتعمَّؽ بأشخاص رسمييف، أك سمحت 

لممصمحة العامة. كلمشخص الذم ت مثّمو الصكرة أف يأذف بنشرىا في الكتب أك  الكزارة ]كزارة الثقافة[ بذلؾ خدمةن 
الصحؼ أك المجلبت أك غيرىا مف النشرات المماثمة حتى لك لـ يأذف بذلؾ منتج الصكرة. كؿ ذلؾ ما لـ يتفؽ عمى 

 غير ذلؾ بسند خطي أك إلكتركني مكقع".
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 المطمب الثاني
 في مرحمة التحقيق الابتدائي
الأكؿ لبياف مدل جكاز التقاط تتكزع دراستنا في ىذا المطمب إلى فرعيف، حيث نخصص 

صكر المتيميف في مرحمة التحقيؽ الابتدائي، كنعالج في الثاني مدل جكاز نشر صكر 
 المتيميف في المرحمة ذاتيا.

 الفرع الأول
   ةصور الالتقاط 

إذا كاف لسمطة التحقيؽ أف تستعيف بأم كسيمة مشركعة ترل أنيا قد ت ساعد في كشؼ 
ستخداـ تكنكلكجيا التسجيؿ الضكئي في مراقبة الأماكف كالأفراد الحقيقة، فيؿ يجكز ليا ا

 كتسجيؿ كقائع مف حياتيـ الخاصة أك العامة خفيةن لمحصكؿ عمى دليؿ جريمة؟ 
في مكاف عاـ )أكلان(،  الصكرةكالإجابة عمى ىذا التساؤؿ تقتضي التمييز بيف التقاط 

 في مكاف خاص )ثانيان(. طياكالتقا
أف يقكـ  لعضك الضابطة العدليةيجكز  إذا كاف :في مكان عام ورةالصالتقاط  -أولاً 

مف باب فتندرج تحت طائمة قانكف العقكبات؛  بتصكير ما يدكر في المكاف العاـ مف كقائع
أف تأمر بتسجيؿ ما يجرم في ىذا المكاف مف كقائع لممتيـ عف  36أكلى لسمطة التحقيؽ

طريؽ التصكير خمسةن، كيصح التعكيؿ عمى الدليؿ المستمد منو، إذ لا يعدك مثؿ ىذا 
التسجيؿ أف يككف بديلبن عمميان لكصفيا كتابة، فضلبن عف أنو لا يمس شخص المتيـ 

، بشرط أف يككف خاليان مف التعديؿ كحريتو كحقو في الحياة الخاصة مساسان ماديان فعميان 
 .   37كالتحريؼ كأف تتكافر فيو شركط الحجية

                                                           
د/ ما شاء الله عثماف محمد الزكم، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة في التشريع الميبي بالمقارنة مع  36

 .456ص  2012رسالة دكتكراه جامعة القاىرة، كمية الحقكؽ، التشريعيف الفرنسي كالمصرم، 
 .133ابؽ، ص / ىشاـ محمد فريد رستـ، الحماية الجنائية لحؽ الإنساف في صكرتو، المرجع الس 37
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كعمى ذلؾ، فلب يختمؼ التصكير خفيةن في مكاف عاـ في مرحمة التحقيؽ الابتدائي عنو 
في مرحمة جمع الاستدلالات، كذلؾ أف سمطة التحقيؽ تممؾ في ىذا الصدد ما لا تممكو 

 .38 سمطة جمع الاستدلالات
 جهازقضت محكمة النقض الفرنسية :" برفض الدفع بعدـ مشركعية   ىذا السياؽ كفي

هذا  بأن ذلك؛ معممة الخاصة الحياة لحرمة انتهاكا يمثل أنه باعتبار الفيديو مراقبة
الأدلة في  ع الهدف المنشود في الحصول عمى م ويتناسب بطبيعته محدود الجهاز

 هذا بأن عمما ، ارتكابهم لها في المشتبه الأشخاص ضد ،عميهاالجرائم المعروضة 
  39بها سمح التي للإجراءات ووفقاً  الفعمية التحقيق قاضي سيطرة تحت يقع الإجراء

إلى أنو لقاضي التحقيؽ  40 بعض الفقويذىب  : في مكان خاص الصورةالتقاط  -ثانياً 
سمطة الإذف بالتصكير في مكاف خاص أسكةن بسمطتو في الإذف بتسجيؿ المحادثات التي 

 تدكر في مكاف خاص، كبالتالي ي عتد بالدليؿ الناجـ عف ذلؾ في الإثبات.
يذىب إلى أنو ليس لقاضي التحقيؽ سمطة الأمر بإجراء التصكير  41 إلا أف الرأم الراجح

كلـ ي شر إلى حكـ تسجيؿ الكقائع التي تدكر في مكاف خاص عف ، اف خاصخفيةن في مك

                                                           
دراسة مقارنة، رسالة ماجستير، كمية الحقكؽ، دلشاد خميؿ أسعد، حجية الصكت كالصكرة في الإثبات الجنائي،،   38

كد/ محمد أميف فلبح الخرشة، مشركعية الصكت كالصكرة في الإثبات ، 74ص  ،2016جامعة الإسكندرية، 
ص  ،2009ة دكتكراه، كمية الحقكؽ، جامعة عيف شمس، دراسة مقارنة، رسال الجنائي، د محمد أميف فلبح الخرشة،

262. 
39 Cass. crim 18 juin 2019 , n° 18-86.421 .- Crim. 11 déc. 2018, no 18-82.365 , 
Bull. crim. nº 211  

ي، سمير الأميف، المشكلبت العممية في مراقبة التميفكف كالتسجيلبت الصكتية كالمرئية كأثرىما في الإثبات الجنائ  40
 .54، ص 2003المركز القكمي للئصدارات القانكنية، الطبعة الرابعة، 

د/ عبد الرءكؼ ؛ ك 343المرجع السابؽ، ص / جميؿ عبد الباقي الصغير، الحؽ في الصكرة كالإثبات الجنائي،  41
ىشاـ د/ ك ؛  549ص  ،2006القاىرة،  ،دار النيضة العربيةميدم، شرح القكاعد العامة للئجراءات الجنائية، 

د/ آدـ عبد البديع آدـ ؛ ك  131محمد فريد رستـ، الحماية الجنائية لحؽ الإنساف في صكرتو، المرجع السابؽ، ص 
؛  673حسيف، الحؽ في حرمة الحياة الخاصة كمدل الحماية التي يكفميا لو القانكف الجنائي، المرجع السابؽ، ص 

، رسالة دكتكراه لحرمة الحياة الخاصة، كمية الحقكؽ، د/ محمد الشياكم، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة، ك 
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طريؽ التصكير الفكتكغرافي أك عف طريؽ التسجيؿ الصكتي المتزامف مع الصكرة 
  )الفيديك(.

ساكل مف حيث التجريـ كالعقاب بيف التجسس السمعي  كي ستفاد مف ذلؾ أف المشرع
الناحية الإجرائية، حيث أجاز لقاضي التحقيؽ أف كالتجسس البصرم، كفرّؽ بينيما مف 

يأمر بإجراء تسجيلبت لأحاديث تدكر في مكاف خاص، كلـ يمد سمطتيما إلى الأمر 
 بتسجيؿ الكقائع المتزامنة مع ىذه الأحاديث عف طريؽ التصكير الضكئي.

مكاف  ف القانكف إذا لـ يكف قد نظّـ مشركعية التصكير خفيةن فيأكلذلؾ لا يصح القكؿ ب
حكـ تسجيؿ الأحاديث التي تجرم في -مف قبيؿ القياس-خاص، فإف ىذا الإجراء يأخذ

مكاف خاص، كمف ثـ يصبح الدليؿ المستمد منو مشركعان متى تكافرت فيو الشركط ذاتيا 
المطمكبة لمشركعية تسجيؿ ىذه الأحاديث ؛ ذلؾ أف تسجيؿ الأحاديث خمسةن يؤدم إلى 

صية، بينما تصكير الكقائع خفيةن في مكاف خاص انتياؾ حؽ الشخص في الخصك 
فينطكم عمى مثؿ ىذا الانتياؾ، بالإضافة إلى الاعتداء عمى حؽ الشخص في صكرتو، 

 بما يعني أف التصكير خفيةن أشد خطكرةن مف تسجيؿ الأحاديث خمسةن. 
ة كلما كاف الأصؿ ىك تمتّع كؿّ شخص بيذيف الحقيف، فإفّ القكاعد الإجرائية الم قيد

لأكليما تككف استثناءن عمى ىذا الأصؿ. كالقاعدة أف الاستثناء لا ي تكسّع في تفسيره كلا 
ي قاس عميو، لذلؾ إذا أذف القاضي بالتصكير الضكئي لمقاء الذم دار بيف المتيـ كغيره 
مف الناس في مكاف خاص، فإف ىذا الإذف يقع مخالفان لمقانكف كيترتب عميو البطلبف 

ـ العاـ، كبالتالي لا يصمح لأف يستمد منو دليؿ مشركع. كمع ذلؾ يتعيف المتعمؽ بالنظا
                                                                                                                                              

حرمة -د/ ىبة أحمد عمي حسانيف، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة )حرمة المسكفك ؛  411ص  .2005
د محمد حساف، حماية الحياة الخاصة في ؛ كد/ أحم 575حرمة الصكرة(، المرجع السابؽ، ص -الحديث الخاص

؛  543، ص 2001دراسة مقارنة، رسالة دكتكراه، كمية الحقكؽ، جامعة عيف شمس، العلبقة بيف الدكلة كالأفراد،
؛ كد/ ما شاء الله 574كد/ كاظـ السيد عطية، الحماية الجنائية لحؽ المتيـ في الخصكصية، المرجع السابؽ، ص 

ماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة في التشريع الميبي بالمقارنة مع التشريعيف الفرنسي عثماف محمد الزكم، الح
 .449كالمصرم، المرجع السابؽ، ص 
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ملبحظة أنو إذا كانت الكقائع المصكرة مندمجة مع الأحاديث المسمكعة، كما ىك الحاؿ 
في التسجيؿ الصكتي المتزامف مع الصكرة عف طريؽ أشرطة الفيديك الحديثة، فإف عدـ 

التسجيلبت الصكتية، ما دامت قد تكافرت مشركعية التسجيؿ الضكئي لا تنسحب إلى 
 فييا الشركط التي يتطمبيا القانكف لإجرائيا.

 تمف قانكف أصكؿ المحاكما (96بمقتضى المادة )-كفي سكرية فقد أجاز المشرع
لقاضي التحقيؽ أف يضبط لدل مكاتب البريد كافة الخطابات  ٜٓ٘ٔلعاـ  زائيةجال

د، كلدل مكاتب البرؽ كافة الرسائؿ البرقية، كما كالرسائؿ كالجرائد كالمطبكعات كالطرك 
أجاز لو أيضان مراقبة المحادثات الياتفية متى كاف لذلؾ فائدة في ظيكر الحقيقة، غير أنو 

في المادة المذككرة عمى حكـ تسجيؿ الكقائع التي تدكر في مكاف خاص عف  لم ينص
رل الباحث أف ىذه الكاقعة طريؽ التصكير الفكتكغرافي أك تصكير الفيديك؛ كعمى ذلؾ ي

تأخذ الحكـ ذاتو الراجح فقيان في مصر، سكاءن مف حيث النتيجة أـ التبرير، كما تخضع 
 يذا الحكـ عمى النحك الذم تقدـ.لمبررات تأييد الباحث ل

 أصكؿمف قانكف ( 96كمف ثـ فإف القيكد كالضكابط المنصكص عمييا في المادة )
جزائية لا يكفي إعماليا لمقكؿ بمشركعية التصكير خفيةن في مكاف خاص المحاكمات ال

كمشركعية الدليؿ المستمد منو، بؿ يجب أف ينص المشرع صراحةن عمى إباحة المساس 
بالصكرة الشخصية، كما نص عمى إباحة المساس بحرمة المحادثات الياتفية؛ كعميو يقع 

شخص خفيةن في مكاف خاص، كلا يصح باطلبن قياـ عضك الضابطة العدلية بتصكير ال
 .42رالتعكيؿ عمى الدليؿ المستمد مف ذلؾ التصكي

رل مبرران في التفرقة بيف الحديث الخاص كالصكرة مف الناحية الإجرائية نلا  كبناء عميو
عمى النحك الذم ي بيح المساس بحرمة الحديث الخاص دكف الصكرة الشخصية ؛ ذلؾ أنو 

                                                           
د. ما شاء الله عثماف محمد الزكم، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة في التشريع الميبي بالمقارنة مع  42

 455 - 454، ص 2012ه جامعة القاىرة، كمية الحقكؽ، التشريعيف الفرنسي كالمصرم، رسالة دكتكرا
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-في جريمة معينة المساس بحرمة الحديث الخاص، فإنيا كما تقتضي مصمحة التحقيؽ
قد تقتضي كذلؾ المساس بحرمة الصكرة الشخصية، فضلبن عف أنو إذا كاف -في اعتقادنا

الحديث كصفان قكليان لمكاقعة، فإف الصكرة ت عدُّ كصفان فعميان ليا متى خمت مف أعماؿ 
كؿ عميو بطريقة مشركعة، فيك التشكيو كالتزييؼ؛ فالتصكير كسيمة فعالة إذا تـ الحص

 دليؿ عممي يقطع في الإثبات إف تـ بدكف مكنتاج.
السكرم، كينص صراحةن عمى إباحة المساس بحرمة  يتدخؿ المشرع أف يرى الباحثلذلؾ 

الصكرة الشخصية، كفقان لمقيكد كالضكابط ذاتيا المقررة لمشركعية المساس بحرمة 
عبر الياتؼ، كذلؾ عمى النحك الذم قرّره الأحاديث التي تجرم في مكاف خاص أك 

المشرع الفرنسي فيما سيأتي، حيث أباح المساس بحرمة الصكرة الشخصية كفقان لمقيكد 
لى ذلؾ الكقت  كالضكابط ذاتيا المقررة لمشركعية المساس بحرمة الأحاديث الخاصة، كا 

تمد مف عدـ مشركعية الدليؿ المس-فيما خلب الاستثناء سالؼ الذكر-يرل الباحث
 التصكير خفيةن في مكاف خاص.

أما المشرع الفرنسي، فعمى الرغـ مف أنو قد جرّـ فعؿ التقاط صكرة شخص في مكاف 
( إجراءات جنائية 96-706غير أف المادة )، ( عقكبات1-226خاص بمقتضى المادة )

ت مثّؿ استثناءن مف ذلؾ، إذ أنيا أجازت التقاط صكر أك تسجيؿ صكت كصكرة لشخص أك 
كلا يمس ذلؾ حقكؽ أكثر في أماكف خاصة، كلكف في نطاؽ ضيؽ كبإجراءات صارمة. 

 43الدفاع متى أجريت تمؾ العمميات كفقان لمقانكف كتحت إشراؼ قاض  
كنص المشرع الفرنسي عمى ضكابط في قانكف الإجراءات الجنائية ضمف الفقرة الخاصة 

غير أنو اتخذ بالقانكف  ،بأنظمة الصكت كالتقاط الصكر في الأماكف أك المركبات
منيجان جديدان في شأف التقنيات الخاصة  2019آذار 23الصادر في 2019-222رقـ

                                                           
43 Cass. crim., 1 mars 2006, N° de pourvoi : 05-87251, Bull. crim., 2006, N° 59 p. 
226. Disponible sur www.legifrance.gouv.fr le : 17-1-2024 
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لصكر في الأماكف أك كالتي مف بينيا أنظمة الصكت كالتقاط ا-بالاستدلاؿ كالتحقيؽ
جراءات  "، حيث أحدث فقرةن جديدةن تحت عنكاف "أحكاـ مشتركةالمركبات لت شكِّؿ قكاعد كا 

لكي  ،ـ بإلغاء بعض المكاد كتعديؿ أخرلقا ، كماصةمشتركة بيف جميع التقنيات الخا
مع بعضيا البعض كمع الأحكاـ المشتركة مكضكع الفقرة الجديدة، مف  تنسجـ كتتسؽ

 حيث الصياغة كالمضمكف. 

التي ك  الأمر بالمراقبةيجوز فيها إصدار لجرائم التي كما اشار المشرع الفرنسي إلى ا
 مف قانكف الإجراءات الجنائية( 1-73-706، 73-706)تندرج في نطاؽ المادتيف 

يصدر إذنان مسببان إلى أحد مأمكرم الضبط  إذستطلبع رأم النائب العاـ، ابعد الفرنسي 
 أماكف في لممتيـ صكران  تسجيؿ أك نقؿ أك بالتقاط يسمح تقني جيازالقضائي بكضع 

لإشراؼ  الإجراء يخضع ىذا أف عمى ذلؾ، تتطمب التحقيؽ مصمحة كانت إذا خاصة
 44كرقابة قاضي التحقيؽ

عمى أنو" يجكز التقاط  الفرنسي مف قانكف الإجراءات الجنائية 96-706فقد نصت المادة 
 أك خاصة بصفة أكثر أك كاحد شخص بياكتثبيت كنقؿ كتسجيؿ المكالمات التي يتحدث 

 مكاف في أكثر أك شخص صكرة أك عامة، أك خاصة مركبات أك أماكف في ، سرية
 دكف عمميـ. ،كذلؾ خاص

كبالعكدة إلى ىاتيف المادتيف، نجد أنيما تنصاف عمى مجمكعة مف الجرائـ بدرجة 
الجنايات كالجنح مثؿ جرائـ القتؿ كجرائـ الإرىاب، كجرائـ غسؿ الأمكاؿ كالإتجار 

أف المخالفات لا تجيز اتخاذ الإجراءات  بالمخدرات كالجريمة المنظمة. كىذا يعني
مف قانكف الإجراءات (  1-96-706، 96-706) المنصكص عمييا في المادتيف

كمف ثـ لا يصح التعكيؿ عمى الدليؿ  ،ظران لضآلة أىميتيا كضعؼ خطكرتيانالجنائية 

                                                           
44 Ludovic BELFANTI, Juge d'instruction – L'institution du juge d'instruction, Répertoire 
de droit pénal et de procédure pénale, Octobre 2015,p.88 
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الم ستمد مف التصكير في مثؿ ىذه الحالات، كما أنو لا يجكز القياـ بالإجراءات 
المنصكص عمييا في المادتيف المذككرتيف إلا في الجرائـ المنصكص عمييا في 

 45مف قانكف الإجراءات الجنائية 1-73-73،706-706المادتيف

                                                           
جريمة القتؿ التي ت رتكب عف طريؽ العصابات المنظمة، -1كمف أىـ الأمثمة عمى ىذه الجرائـ نذكر ما يمي :  45

 مف قانكف العقكبات. 4-221مف المادة  8كالمنصكص عمييا في الفقرة 

 جريمة التعذيب كالأعماؿ الكحشية التي ت رتكب عف طريؽ العصابات المنظمة، كالمنصكص عمييا في المادة-2 
 مف قانكف العقكبات.  222-4

مف  40-222إلى  34-222جنايات كجنح الإتجار غير المشركع بالمخدرات المنصكص عمييا في المكاد -3
 قانكف العقكبات.

 2-5-224كبيا التشكيلبت العصابية أك المنظمة، كالمنصكص عمييا في المادة جنايات كجنح الخطؼ التي ترت-4
 مف قانكف العقكبات.

 مف قانكف العقكبات. 7-4-225إلى  2-4-225جنايات كجنح الإتجار بالبشر المنصكص عمييا في المكاد -5

 كبات.مف قانكف العق 12-225إلى  7-225جنايات كجنح القكادة المنصكص عمييا في المكاد -6

مف قانكف  9-311جناية السرقة التي ت رتكب عف طريؽ العصابات المنظمة، كالمنصكص عمييا في المادة -7
 العقكبات.

 مف قانكف العقكبات. 7-312، 6-312جنايات الابتزاز الم شدد المنصكص عمييا في المادتيف -8

مف  2-313جريمة الاحتياؿ التي ترتكبيا التشكيلبت العصابية، كالمنصكص عمييا في الفقرة الأخيرة مف المادة -9
 قانكف العقكبات.

مف قانكف   8-322جناية إتلبؼ الممتمكات التي ترتكبيا التشكيلبت العصابية، كالمنصكص عمييا في المادة -10
 العقكبات.

 مف قانكف العقكبات. 2-442، 1-442ص عمييا في المادتيف جنايات تزكير العممة المنصك -11

 مف قانكف العقكبات.  6-421إلى  1-421جنايات كجنح الإرىاب المنصكص عمييا في المكاد مف -12

-222الجنح المتعمقة بالأسمحة كالمتفجرات، كالتي ترتكبيا التشكيلبت العصابية، كالمنصكص عمييا في المكاد -13
 .Lمف قانكف العقكبات، كالمكاد  11-1-322ك ،1-6-322، ك59-222إلى  56-222، ك54-222إلى  52

2339-2 ،L. 2339-3 ،L. 2339-10 ،L.2341-4 ،L.2353-4 ،L.2353-5  ،مف قانكف الدفاع
 مف قانكف الأمف الكطني. L. 317-2 ،L. 317-7كالمادتيف 
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لتقاط أك التثبيت أك النقؿ أك التسجيؿ بكساطة الجياز عمميات الايجب أف تنصب  كما
الأحاديث الخاصة أك السرية الصادرة عف شخص أك أكثر،  ىك، عمى محؿ معيفالتقني 

  .46أيان كاف مكاف صدكرىا، أك صكرة شخص أك أكثر متكاجديف في مكاف خاص
التحقيؽ الابتدائي، مدل جكاز التقاط صكر المتيميف بمرحمة كبعد أف فرغنا مف دراسة 

مرحمة ذاتيا، كذلؾ في الفرع سكؼ ننتقؿ إلى عرض مدل جكاز نشر صكرىـ في ال
 .ثانيال

 
 الفرع الثاني

 الصورةشر ن
كيستند ىذا المبدأ إلى أمريف أساسييف: الأكؿ، مصمحة المجتمع في الكصكؿ إلى  

في صيانة شرفو الحقيقة كتحقيؽ العدالة كضماف حسف سيرىا. كالثاني: مصمحة المتيـ 
كاعتباره، كاحتراـ حقو في الحياة الخاصة كقرينة البراءة التي يتمتع بيا حتى تثبت 

                                                                                                                                              

جنح مساعدة الأجنبي عمى الدخكؿ أك الإقامة أك التنقؿ في فرنسا بشكؿ غير مشركع، كالتي ترتكبيا -14
قامة الأجانب كحؽ المجكء. L. 622-1التشكيلبت العصابية، كالمنصكص عمييا في المادة   مف قانكف دخكؿ كا 

لعقكبات أك إخفاء كتمكيو مف قانكف ا 2-324، 1-324جنح غسؿ الأمكاؿ المنصكص عمييا في المادتيف -15
 مف القانكف ذاتو. 2-321، 1-321الأمكاؿ المنصكص عمييا في المادتيف 

جناية خطؼ طائرة أك سفينة أك أم كسيمة نقؿ أخرل، كالتي ت رتكب عف طريؽ التشكيلبت العصابية، -16
 مف قانكف العقكبات. 1-6-224كالمنصكص عمييا في المادة 

ب عمييا بالسجف لمدة عشر سنكات، كالمساىمة في انتشار أسمحة الدمار الشامؿ طبقان الجنايات كالجنح المعاق-17
 مف قانكف العقكبات.  167-706لممادة 

جريمة الاعتداء عمى نظـ المعالجة الآلية لممعطيات ذات الطابع الشخصي، التي تنفذىا الدكلة، المرتكبة في -18
 مف قانكف العقكبات. 1-4-323 إطار جماعة منظمة، كالمنصكص عمييا في المادة

46
للتوسع في موضوع العلانية والفارق بين المكان العام والخاص من ناحية تحقق العلانية والخصوصة، أنظر  

 065، المرجع السابق، صة عن النشر الإعلامي والإلكترونيبهذا الشأن د. أيهم أحمد حسن، المسؤولية الجزائي
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كترتيبان عمى ذلؾ، لا يجكز نشر صكر المتيميف في ىذه المرحمة، كنتيجة ، 47إدانتو
 منطقية لمبدأ سرية التحقيؽ الابتدائي. 

حظر نشر صكر الفرنسي كاف ي  قانكف كعلبكةن عمى ذلؾ، تجدر الإشارة إلى أنو في ال
( مف 38المتيميف في التحقيؽ الابتدائي لبعض الجرائـ مف نص الفقرة الثالثة مف المادة )

مف القانكف  249 ة الصحافة المعدلة بمكجب المادةبشأف حري 1881يكليك29قانكف 
، كالتي ت حظّر أف ي نشر بأم كسيمة، 1992ديسمبر 16الصادر في 92-1336رقـ

، عف كؿ أك جانب مف ظركؼ أم جناية أك جنحة كالصكر ا لفكتكغرافية كالنقكش كالرسكـ
مف تمؾ المنصكص عمييا في الأبكاب : الأكؿ، كالثاني، كالسابع مف القسـ الثاني مف 

مف  97ة الفقرة قد أ لغيت بمكجب الماد غير أف ىذه 48الكتاب الثاني مف قانكف العقكبات
بشأف تعزيز حماية قرينة البراءة  2000كنيكي 15 لمؤرخا 2000-516القانكف رقـ

 .كحقكؽ الضحايا

كفي جميع الأحكاؿ التي يككف نشر أخبار التحقيؽ فييا محظكران، فإف نشر صكرة المتيـ 
 مخالفا لقرينة البراءة.أك الشاىد في ىذا التحقيؽ يعدّ كشفان لأخباره، ك 

ق ضي بأف : "حصانة النشر مقصكرة كتأكيدان لمبدأ سرية إجراءات التحقيؽ الابتدائي، فقد 
عمى الإجراءات القضائية العمنية كالأحكاـ التي تصدر عمنان، كأف ىذه الحصانة لا تمتد 
إلى ما يجرم في الجمسات غير العمنية، كلا إلى ما يجرم في الجمسات التي قرّر القانكف 

مة كلا تمتد إلى أك المحكمة الحد مف علبنيتيا، كما أنيا مقصكرة عمى إجراءات المحاك

                                                           
الابتدائي في قانكني الإجراءات الجنائية المصرم كالفرنسي، المرجع السابؽ،  د/ شريؼ سيد كامؿ، سرية التحقيؽ 47
 .63ص 

د/ ىبة أحمد ك ؛ 146ىشاـ محمد فريد رستـ، الحماية الجنائية لحؽ الإنساف في صكرتو، المرجع السابؽ، ص  48
رمة الصكرة(، ح-حرمة الحديث الخاص-عمي حسانيف، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة )حرمة المسكف

 .586ص  المرجع السابؽ،
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التحقيؽ الابتدائي، كلا إلى التحقيقات الأكلية أك الإدارية ؛ لأف ىذه كميا ليست عمنية، إذ 
لا يشيدىا غير الخصكـ كككلبئيـ، فمف ينشر كقائع ىذه التحقيقات، أك ما ي قاؿ فييا أك 

حالة إلى المحاكمة، فإنما ي نشر ذلؾ ما ي تخذ في شأنيا مف ضبط كحبس كتفتيش كاتياـ كا 
ىانة"  .49عمى مسؤكليتو، كتجكز محاسبتو جنائيان عما يتضمنو النشر مف قذؼ كسب كا 

ككؿ مف يشترؾ في إجراءات التحقيؽ يمتزـ بسر المينة، كمف ثـ إذا أخؿّ بيذا الالتزاـ 
فرنسي باعتباره أمينان العقكبات قانكف ال 13-226 فيك يقع تحت طائمة العقاب بالمادة

 378ة استئناؼ باريس بانطباؽ المادة كتطبيقان لذلؾ قضت محكم .عمى السر كأفشاه
عقكبات جديد( عمى جريمة تتعمؽ بنشر صكرة 13-226عقكبات قديـ )المقابمة لممادة

فكتكغرافية لمتيـ قديـ لإشيار الفضائح التي كاف متكرطان فييا، كاعتبرت المحكمة أف 
 50ر احتراـ صكرتونشر ىذه الصكرة أمر يمس حقو في أف يطمب مف الغي

كبعد أف فرغنا مف دراسة مدل جكاز المساس بالحؽ في الصكرة في مرحمتي جمع 
الاستدلالات كالتحقيؽ الابتدائي، سكؼ نعالج ىذا المدل في مرحمة المحاكمة، كذلؾ في 

 بحث الثانيالم

 

 

                                                           
 .47، ص 13، رقـ 13، مجمكعة أحكاـ محكمة النقض، س 16/1/1962 مصرم نقض 49

50 CA. Paris, 27 Avril 1971, Gaz. Pal. 1971, 2, P. 555 
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 بحث الثانيالم
 المساس بالحق في الصورة في مرحمة المحاكمة

 
حصانة الإباحة لابد مف أف يككف متزامنان مع المحاكمة أك صدكر حتى يككف لحؽ النشر 

الحكـ فييا، كليس المقصكد حدكث النشر في تاريخ المحاكمة نفسيا أك تاريخ صدكر 
الحكـ، كلكف المقصكد حدكث النشر في كقت قريب مف نظر الدعكل قربان زمنيان يصح  

تماما لعلبنيتي  ا.معو منطقيان أف يعد إخباران عنيا كا 

كبرأينا أف المعاصرة الزمنية لتكقيت المحاكمة أك لصدكر الحكـ فييا ضركرم كي لا 
ينقطع عمـ الجميكر بإجراءات المحاكمة كما تـ فييا مف أحكاـ كقرارات، فما فائدة النشر 
الذم يجرم بعد فترة زمنية طكيمة كانقطاع عف المحاكمة؟ إذ لا يجب إغفاؿ الغاية 

علبـ الجميكر بحقيقة ما جرل، كلعؿ ىذا كاليدؼ مف النشر كىك  تحقيؽ النفع العاـ كا 
النفع يغيب عندما ينقطع الجميكر عف العمـ بمجريات المحاكمة، كبالتالي انتفاء مصمحة 
الجميكر في المعرفة كالاطلبع، ىذا مف جية كمف جية أخرل غالبان ما يككف النشر في 

غير سميمة، كما لك كاف ىناؾ مصمحة تكقيت لا يتزامف مع تكقيت المحاكمة ىك لنية 
شخصية مف الانقطاع عف الجميكر كالعكدة إلى النشر بيدؼ التذكير بحقيقة ما جرل 
بعدما يككف الجميكر قد نسي ما قد حصؿ، كىذا ما يحدث في الكثير مف المحاكمات 

خلبؽ ذات الصمة بالقضايا الاجتماعية التي تترؾ أثرىا في المجتمع، كتمؾ المتعمقة بالأ
المساس بالحؽ في الصكرة في  المبحثتناكؿ في ىذا نس كالآداب العامة كالقتؿ كالسرقة.

 الثاني(. مطمب)ال الاكؿ( كمف ثـ المساس بصكرة المتيـ مطمبنشر اخبار الجريمة ) ال
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 المطمب الاول

 المساس بالحق في الصورة من خلال نشر اخبار الجريمة

إف نشر ما يجرم في جمسات المحاكـ العمنية مستمد مف نصكص القانكف التي كرست 
ك نتيجة حتمية ليذه العلبنية، فكما أف مشاىدة المحاكمة كىعلبنية جمسات المحاكمة. 

العلبنية مف حؽ الكافة، فإف نشر أخبارىا مف حؽ الكافة أيضان، فالعلبنية شرط أساسي 
يادية كللبطمئناف عمى سير الجياز القضائي في دكلة لضماف المحاكمة المنصفة كالح

مف الاتفاقية الأكركبية لحقكؽ  1الفقرة  6كىك مبدأ منصكص عميو في المادة القانكف.
 الإنساف كحماية الحريات الفردية.

لكف السؤاؿ الذم يثكر في ىذا السياؽ ىؿ نشر أخبار الجريمة في مرحمة المحاكمة 
نة اـ يمتد ليشمؿ كؿ مايعد انعكاسا لمعلبنية بما في ذلؾ محصكر بتفاصيؿ كاخبار معي

ف الاجابة إ تفاصيؿ المحاكمة كصكر المتيميف كاسماؤىـ ككؿ مايمد ليـ بصمة......الخ.
ؤؿ السابؽ يتطمب بياف مكقؼ القانكف السكرم )الفرع الأكؿ( في حيف نتناكؿ اعمى التس

 مكقؼ القانكف الفرنسي )الفرع الثاني(

 ولالفرع الأ 

 القانون السوري موقف 

/ مف قانكف أصكؿ المحاكمات الجزائية السكرم الصادر بالمرسكـ 190نصت المادة / 
عمى ضركرة أف تجرم المحاكمة أماـ محاكـ  13/3/1950/ تاريخ 112التشريعي رقـ /

/ مف المادة 3الدرجة الأكلى عمنية تحت طائمة البطلبف، كفي السياؽ ذاتو، أكدت الفقرة /
/ مف القانكف ذاتو، ضركرة أف تجرم المحاكمة أماـ محاكـ الجنايات عمنان، كذلؾ 278/

/ مف القانكف نفسو علبنية المحاكمة أماـ محكمة الاستئناؼ. كما يجد 257أكدت المادة /
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مف قانكف العقكبات العسكرم السكرم الصادر بالمرسكـ  65المادة ىذا الحؽ أساسو في 
كالتي تنص عمى أف: )المحاكمة عمنية أماـ المحكمة  1950لعاـ  61التشريعي رقـ 

  العسكرية كذلؾ تحت طائمة البطلبف(.

الجدير بالذكر اف السياسة الجزائية لممشرع السكرم فيما يتعمؽ بأخبار الجرائـ قاصر عمى 
تجريـ سمكؾ النشر دكف غيره مف صكر المساس بالصكرة فكافة النصكص القانكنية تسمط 

 الاسـ اك الاخبار اك تفاصيؿ الجريمة اك كثائؽ الدعكل....الخ أم لا الضكء عمى نشر
تمتد ىذه السياسية لتحمي الصكرة مف الانشطة الجريمة الاخرل كالالتقاط كالنسخ 

حصانة النشر قاصرة عمى الإجراءات ف،  مبرر لو لا تضييقالخ كىذا ......كالاحتفاظ
نشر ما يجرم في الجمسات مف جكز إذ يالقضائية العمنية كالأحكاـ الصادرة عمنان، 

تحقيقات كأقكاؿ كمرافعات كقرارات كأحكاـ مما يصدر عف القضاة كأعضاء النيابة العامة 
كالخصكـ كككلبئيـ كالمترجميف كالشيكد....الخ، كلا تشمؿ ىذه الحصانة ما يقع في 

ءات كاليتافات، لا يدخؿ في المحاكمة كلا يككف جزءان منيا كالاعتداا الجمسة العمنية مم
كما لا تمتد إلى المحاكمات التي يحظر القانكف نشرىا، كتمؾ التي أشارت ليا المادة 

 100ؿ.س حتى ألؼ  25)يعاقب بالغرامة مف  :/ ؽ.ع .س إذ نصت عمى أنو410/
المحاكمات في دعكل  -محاكمات الجمسات السرية. ء–ؿ.س كؿ مف ينشر: ج ألؼ 

كؿ محاكمة منعت المحاكـ  -الطلبؽ أك اليجر. ك المحاكمات في دعكل –النسب. ق 
 نشرىا(

كبنظرنا أف إباحة نشر ما يجرم في الجمسات العمنية لممحاكـ يمكف النظر إليو مف زاكية 
أخرل ذات أبعاد سمبية، كىي تأثير النشر في حسف سير الدعكل، سكاء بالتأثير في 

ـ يدؿ بأقكالو بعد تفاصيؿ ما جرل المتيـ أك الشيكد، فقد ينقؿ النشر إلى الشاىد الذم ل
في الجمسة مف أقكاؿ كتحقيقات، مما يدفعو إلى تغيير أقكالو، عندىا تشكؿ العلبنية عقبة 
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في الكصكؿ إلى الحقيقة، كمف جيتنا لا ندعك إلى حظر ىذا النشر ككنو حقان لمجميكر 
اصيميا، كلممجتمع، بؿ يمكف قصر ىذا النشر عمى بعض الأمكر مف دكف الخكض في تف

كأف يعمؿ القاضي عمى الانتياء مف سماع الشيكد في الجمسة نفسيا أك الانتياء مف 
سماع الشيكد الذيف تكجد صمة بيف شياداتيـ. كبالتالي إف الحظر الذم ي فرض عمى 
بعض الإجراءات أك المحاكمات أك التحقيقات يككف بيدؼ معيف، فقد ييدؼ المشرع إلى 

أك الأخلبؽ أك الآداب العامة أك لمقتضيات الأمف العاـ حماية الشيكد أك الخصكـ 
 .تأثير النشر كسلبمتو مف

كبرأينا إف الذىاب إلى تجريـ نشر ما مف شأنو الػتأثير في سير العدالة القضائية يتطمب 
تجريـ نشر أخبار الجرائـ للبرتباط الكثيؽ بيف الأمريف. فعمى سبيؿ المثاؿ عند نشر 

نسي كاسـ المعتدم كالمعتدل عمييا أك صكرىـ كتفاصيؿ كقكع تفاصيؿ قضية اعتداء ج
نككف بذلؾ قد أىدرنا حؽ المعتدم في البراءة  ،قبؿ أف ثبت الحقيقة أماـ القضاء ،الجريمة

فيما لكثبت عكس ما نشرتو كسائؿ الإعلبـ، إلى  ،كأسأنا إلى كرامة كمكانة المعتدل عمييا
المتابع بأف المشتبو بو ىك معتد  حتى لك ثبت جانب أف الصكرة الأكلى التي تتككف لدل 

ف لـ يحصؿ الاعتداء، ىي صكرة  العكس، كأف الضحية قد انتيؾ شرفيا ككرامتيا حتى كا 
 ليس مف السيؿ إزالتيا أك محكىا.

كمع ذلؾ فإف تجريـ نشر أخبار الجرائـ  يجب أف لا يككف مطمقان كيتناكؿ الجرائـ كافة بؿ 
المتعمقة بالاغتصاب أك الحض عمى الفجكر أك التعرض  يتناكؿ البعض منيا، كتمؾ

فكما أف القانكف يحظر نشر المحاكمات المتعمقة   للآداب أك الأخلبؽ العامة....الخ،
بمثؿ ىذا النكع مف الجرائـ، لغابات تتعمؽ بمكانة ككرامة كسمعة أطراؼ الدعكل ...الخ، 
فمف باب أكلى حظر نشر أخبارىا منذ البداية، إذ لا يمكف التذرع بالحؽ في الإعلبـ عند 
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كجكد مصالح جديرة بالحماية، كىذا يتطمب تحقيؽ التكازف بيف حماية العدالة القضائية 
 كبيف تكريس حرية الإعلبـ مف جية أخرل.  مف النشر مف جية

 

 الفرع الثاني

 القانون الفرنسي موقف 

/ مف قانكف الإجراءات الجنائية الفرنسية المعدلة بالقانكف 1/ الفقرة /400أكدت المادة / 
/ 2، علبنية جمسات المحاكمة، كما نصت الفقرة /2004آذار  9تاريخ  2004-204

)إذا رأت المحكمة في الإعلبف ما يشكؿ خطران عمى النظاـ مف المادة ذاتيا عمى أنو: 
العاـ، أك عمى سير المحاكمة، أك عمى كرامة شخص، أك مصالح طرؼ ثالث، عندئذ 
يمكف لمطرؼ المضركر أك النائب العاـ أف يطمب مف المحكمة أف تجرم المحاكمة 

 بصكرة سرية(.

-2010كالمعدلة بالقانكف رقـ / مف قانكف الصحافة الفرنسي 2-38كقد حظرت المادة /
: )نشر أم معمكمات خاصة بمداكلات مجمس القضاء 2010يكليك  22تاريخ   830

الأعمى باستثناء المعمكمات الخاصة بالجمسات العمنية كالقرارات العمنية التأديبية بحؽ 
القضاة مع إمكانية نشر المعمكمات الصادرة عف رئيس مجمس القضاء الأعمى(، كتكريسان 

ذلؾ حظر المشرع الفرنسي استعماؿ أم آلة تسمح بتسجيؿ أك تثبيت أك نقؿ الكلبـ أك ل
الصكرة كذلؾ عند افتتاح جمسات القضاء الإدارم أك العدلي، كفي حاؿ الرغبة في التقاط 
صكرة قبؿ البدء بالمداكلات يمكف لرئيس المجمس أف يسمح بذلؾ بناءن عمى طمب مقدـ 

بذلؾ الطرفاف أك ككلبئيما كالنيابة العامة تحت طائمة الغرامة  قبؿ الجمسة، بشرط أف يقبؿ
.  4500كقدرىا   يكرك، كمصادرة الأجيزة التي استعممت في ارتكاب الجرـ
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دانت محكمة استئناف باريس مديرة النشر في باريس ماتش لنشرها أوفي هذا السياق 
، 2102في نوفمبر  صورًا التقطت بشكل غير قانوني أثناء محاكمة عبد القادر مراح

  51. يورو.2111لكنها خفضت العقوبة إلى 

كالمعدلة بالقانكف  1881/ مف قانكف الصحافة الفرنسي 3/ الفقرة /35نصت المادة /كقد 
عمى أنو: )يحظر نشر صكرة شخص  2000أيمكؿ  19الصادر في  2000-916

تظيره ىذه الصكرة معركؼ أك ممكف التعرؼ عميو، متيـ في دعكل جزائية كلـ يداف بعد، 
مكبلبن أك مكقكفان احتياطيان بأية كسيمة كانت دكف مكافقتو تحت طائمة الغرامة 

/ مف المادة ذاتيا: ) النشر بأية كسيمة كانت أك 4يكرك(، كما حظرت الفقرة /15000
ميما كاف سببو لإعادة ظركؼ جناية أك جنحة دكف مكافقة الضحية عندما يككف مف 

 يكرك(.15000كبير بكرامتيا يعاقب بالغرامة شأنو المساس بشكؿ 

كتقكـ ىذه الجريمة بعمؿ نبذة أك خلبصة عف أحد ضحايا الجرائـ المشار إلييا في 
الكتاب الثاني كالثالث كالرابع مف قانكف العقكبات الفرنسي، كنشر ىذه النبذة أك الخلبصة 

سخ أك تصكير أك رسـ في كسيمة إعلبمية مكتكبة أك مرئية أك مسمكعة، كبالتالي كؿ ن
لمغرفة أك لممكاف أك للؤدكات المستعممة في ارتكاب إحدل الجرائـ مف شأنو تطبيؽ نص 

 . القانكف، كما أف إعادة النشر المتعمؽ بيذه الجرائـ يطبؽ بحقو ذات الحكـ

/ مف قانكف الصحافة الفرنسي كالمعدلة بالقانكف 4/ الفقرة /39كما حظرت المادة /
)النشر بأية كسيمة كانت كميما كاف السند  2000أيمكؿ  19در في الصا 2000-916

لمعمكمات متعمقة بيكية ضحية تعدّ أك اعتداء جنسي أك صكرة ىذه الضحية بشكؿ يسمح 
بالتعرؼ عمييا كيباح ىذا النشر في حالة المكافقة الخطية لمضحية تحت طائمة الغرامة 

ؿ أم نشر متعمؽ بالجرائـ قبؿ صدكر كقد أكد القضاء الفرنسي عدـ قبك  يكرك(.15000
                                                           

51 CA, Paris, 7 février 2019. 
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حكـ بشأنيا بيدؼ حماية الخصكمة كالعدالة القضائية مف أم تأثير فييا كحماية قرينة 
 البراءة لصالح المتيـ.

كبالتالي نجد أف القانكف الفرنسي حرص عمى حماية أطراؼ الدعكل مف سمبيات النشر 
الحفاظ عمى حقو في قرينة سكاء أكاف الطرؼ المقصكد مف النشر ىك المتيـ بيدؼ 

البراءة كعمى سمعتو ككرامتو أماـ أبناء مجتمعو فيما لك ثبتت براءتو فيما بعد، أك كاف 
الطرؼ المقصكد مف النشر ىك الضحية تجنبان لمتشيير بيا كمف تداكؿ سيرتيا أماـ 

 العامة مف الجميكر.

تحقيؽ الحماية ي بشأف بناء عمى ما سبؽ تناكلو في كؿ مف القانكنيف السكرم كالفرنس 
كىك غياب  ،يتضح لنا كجكد ضعؼ في بعض جكانب النص الفرنسي أثناء المحاكمة

إلى جانب أف يكسع  ،تحقيؽ حماية لأطراؼ الدعكل مف تأثير النشر لاسيما المدعى عميو
مف نظرتو بشأف عدـ قصر التجريـ عمى التعميقات فقط بؿ عمى كؿ ما يؤثر في سير 

كىذا يتطمب  ،ة. في حيف يتجمى القصكر الكمي في النص الجزائي السكرمالعدالة القضائي
يتطمبو تكفير حماية جزائية فعالة لمعدالة  جيدان مف المشرع السكرم للئحاطة بكؿ ما

 كبدكرنا نقدـ الصياغة الآتية: ،سكاء مما يؤثر فييا أك يمس بيا كيسيء إلييا ،القضائية

 ،شانو التأثير في سير العدالة القضائية كمجرياتيايحظر نشر كؿ ما مف -)أ/ 1المادة /
الحصر نشر ما  كيشمؿ ذلؾ عمى سبيؿ المثاؿ لا ،سكاء في مرحمة التحقيؽ أك المحاكمة

 يؤثر في:

القضاة الذيف يناط بيـ الفصؿ في الدعكل كالمحققيف كالخبراء كرجاؿ النيابة العامة -1
 كغيرىـ مف المكظفيف المكمفيف بالتحقيؽ.

 شيكد الذيف يطمبكف لأداء الشيادة في الدعكل أك في التحقيؽ.ال-2
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 المدعى عميو أك المدعي لمصمحة طرؼ في الدعكل أك التحقيؽ أك ضده.-3

عشرة آلاؼ ليرة سكرية أك  يعاقب بالحبس مدة لا تتجاكز السنة كبغرامة لا تتجاكز-ب
 ىذه المادة(./ مف  أ بإحدل ىاتيف العقكبتيف كؿ مف يخالؼ أحكاـ الفقرة /

جراءات ككثائؽ 2المادة / /: )لممحكمة الناظرة في الدعكل معاقبة كؿ مف يفشي أعماؿ كا 
الؼ ليرة سكرية أك  500ألؼ إلى  100التحقيؽ بالحبس مف شير إلى سنة كبغرامة مف 

 بإحدل ىاتيف العقكبتيف(.

يؿ الجرائـ التي / )يحظر عمى أية كسيمة إعلبمية نشر أخبار أك كقائع أك تفاص3المادة /
تتعمؽ بالنظاـ العاـ أك بالأخلبؽ كالآداب العامة إلا بعد الحصكؿ عمى مكافقة السمطة 

 القضائية المختصة.(

المساس بالحؽ في الصكرة مف خلبؿ نشر اخبار كبعد أف تناكلنا في المطمب الأكؿ 
 الجريمة سنتناكؿ في المطمب الثاني المساس بصكرة المتيـ.
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  مطمب الثانيال
 المساس بصورة المتهم

 
تتبايف النصكص الناظمة لمحماية الجزائية لحؽ المتيـ في صكرتو تبعا لمسف القانكنية 

مابيف المتيـ البالغ كالمتيـ الحدث لاسيما كاف العديد مف التشريعات تكلي المتيـ الحدث 
بناء عميو سنتناكؿ  ،اجراءات جزائية خاصة تتناسب مع قصره كضعؼ ممكاتو العقمية

المساس بصكرة المتيـ البالغ في )الفرع الأكؿ( في حيف نتناكؿ المتيـ الحدث في )الفرع 
 الثاني( 

 
 الفرع الأول

 بالنسبة لممتهم البالغ
 

. كي عدّ ذلؾ ضمانان أساسيان لحقكؽ 52لأصؿ في القانكف أف تككف جمسات المحاكمة عمنيةا
كىك ما يتحقؽ  53بعدالة الأحكاـ التي تصدر عف القضاءالدفاع كلإرضاء الشعكر العاـ 

مف خلبؿ نقؿ ما يجرم في قاعة المحكمة عف طريؽ البث التميفزيكني المباشر، أك 
 .54تسجيمو عف طريؽ التصكير الفكتكغرافي تمييدان لنشره في كسائؿ الإعلبـ

ا بو، ك1954في فرنسا حتى عاـ  الصكرة ، كاف تصكير المتيميف في المحكمة مسمكحن
التي التقطت أثناء محاكمة ىنرم ديزيريو لاندرك، المداف بقتؿ عشر  1921المؤرخة عاـ 

                                                           
( مف قانكف الإجراءات 400م، كالمادة )( مف قانكف الإجراءات الجنائية المصر 268انظر المكاد التالية : المادة ) 52

 ( مف قانكف أصكؿ المحاكمات الجزائية السكرم.278-257-216-190الجنائية الفرنسي، كالمكاد )

عكض مجبؿ محمد عكيض العصيمي، المسؤكلية الجنائية عف جرائـ الإعلبـ المرئي كالإلكتركني،  د. عبيد 53 
 .685، 2019، جامعة الإسكندرية، دراسة مقارنة، رسالة دكتكراه، كمية الحقكؽ

 .148شاـ محمد فريد رستـ، الحماية الجنائية لحؽ الإنساف في صكرتو، المرجع السابؽ، ص د. ى 54 
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نساء. ي حظر الآف التقاط الصكر أثناء جمسة الاستماع، كما ىك مكضح في المادة 
صحافة. كىذا النص يقكؿ بشأف حرية ال 1881يكليك  29ثالثنا مف قانكف  38الحالية 

ح جمسة الاستماع في المحاكـ الإدارية أك القضائية، ي حظر بمجرد افتتا في الكاقع"
استخداـ أم جياز يتيح تسجيؿ أك تثبيت أك نقؿ الكلبـ أك الصكر. كيأمر الرئيس بضبط 

 ."أم جياز ككسيمة كلبـ أك صكرة تستخدـ بالمخالفة ليذا الحظر
عند عدـ بدء  كلكف يجكز لمرئيس، بناء عمى طمب يقدـ أماـ الجمسة، أف يأذف بالتصكير

المناقشات كبشرط مكافقة الأطراؼ أك ممثمييـ كالمدعي العاـ. أم مخالفة لأحكاـ ىذه 
ا أف تأمر بمصادرة  4500المادة يعاقب عمييا بغرامة قدرىا  يكرك. كيجكز لممحكمة أيضن

 المادة المستخدمة في ارتكاب الجريمة كالكسيمة المستخدمة في الكلبـ أك الصكرة.
باريس ماتش مؤخرا بالمنع الجنائي لتصكير المتيميف، حيث نشرت في  كذكّرت مجمة

صكرة عبد القادر مراح أثناء محاكمتو أماـ محكمة الجنايات بباريس.  2017نكفمبر 
كبالتالي فإف الصكرة التي تـ التقاطيا كانت غير قانكنية كأدت إلى إدانة الصحيفة في 

 56ة الاستئناؼكىك القرار الذم أكدتو محكم 55 2018يكنيك 
كعمى ىذا الأساس، يجكز التقاط صكر المتيميف إباف المحاكمة كنشرىا بجميع طرؽ 

. كمع ذلؾ، فإف الأمر متركؾ لتقدير 57النشر، كنتيجة منطقية لمبدأ علبنية الجمسات
لأف  58رئيس المحكمة باعتباره المنكط بو تنظيـ إدارة الجمسة كالمحافظة عمى النظاـ

علبنية الجمسات قد ت ؤثر عمى التحقيؽ الجنائي الذم تجريو المحكمة بالنسبة لسماع 
الشيكد كمناقشتيـ، كىك قد ي ؤثر بدكره في باقي الشيكد الذيف لـ تستمع المحكمة بعد إلى 
أقكاليـ في الجمسة ذاتيا، كالأصؿ عدـ حضكرىـ أثناء سماع شيادة غيرىـ حتى لا 

                                                           
55 Tri. corr, Paris, 8 juin 2018. 
56 CA, Paris, 7 février 2019 

 .348السابؽ، ص المرجع د/ جميؿ عبد الباقي الصغير، الحؽ في الصكرة كالإثبات الجنائي،   57
 (.2016( لعاـ 1مف قانكف أصكؿ المحاكمات السكرم رقـ ) 140 ةانظر الماد 58
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ذا الأمر قد تختمؼ فيو ظركؼ كاقعة عف الأخرل، كلذلؾ فإف المحكمة تتناقؿ الشيادة، كى
ىي التي ت قدر كقت البث المباشر كنطاقو. كىك الحؿ ذاتو الذم يتعيف اتباعو بالنسبة 
لالتقاط صكر لممتيميف إباف المحاكمة باعتباره مف الأمكر التي تدخؿ في تقدير المحكمة 

 . 59عدمو كفقان لما تراه مؤثران في الأدلة مف
 

كاذا كانت قكاعد القانكف كاضحة لكنيا تثير حالة مف التناقض. في الكاقع، التقاط الصكر 
كالتسجيؿ الصكتي كالمرئي لمجمسة محظكر كلكف الرسـ مسمكح بو. ىناؾ العديد مف 
جمسات الاستماع التي سيضفي عمييا رسامك الكاريكاتير الحياة مف خلبؿ رسـ صكر 

كمتو أك الضحية أك حتى القضاة أك المحاميف. يتـ تكزيع ىذه لمشخص الذم تتـ محا
الرسكمات في الصحافة كتساعد في إعلبـ الجميكر بالمحاكمات. كمع ذلؾ، غالبنا ما 
تككف ىذه الرسكمات دقيقة جدنا كتسمح لنا بالحصكؿ عمى فكرة صادقة إلى حد ما عف 

ذف ما ىك منطؽ منع الصكرة ملبمح الأشخاص الذيف تـ رسـ صكرتيـ عمى ىذا النحك. إ
عندما يككف الرسـ مسمكحا بو؟ كلعؿ الرسـ يترؾ مجالان أكبر لخياؿ القارئ عندما تتجمد 
الصكرة إلى الأبد، فلب يسمح لمشخص المصكر بتعديؿ الانطباع الدائـ الذم تتركو ىذه 
 الصكرة. كتكجد المفارقة نفسيا مع الحظر المفركض عمى التسجيؿ الصكتي كالمرئي
لممحاكمة كالإذف الممنكح لمصحفييف بتقديـ التقارير في الكقت الحقيقي، كلا سيما عبر 
تكيتر، كىك إجراء. كحتى بدكف الصكر كالصكت، يمكف لمجميكر الآف الحصكؿ عمى 

 فكرة كاضحة عف كيفية عمؿ العدالة الجنائية.
المحكمة أحياننا  إف بث الرسكمات كالتقارير التي ينتجيا الصحفيكف الحاضركف في قاعة

ا احتراـ مبدأ عمنية جمسات الاستماع، كىك مبدأ  عمى اليكاء مباشرة يضمف أيضن

                                                           
-حرمة الحديث الخاص-د/ ىبة أحمد عمي حسانيف، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة )حرمة المسكف 59

 .578حرمة الصكرة(، المرجع السابؽ، ص 
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مف الاتفاقية الأكركبية لحقكؽ الإنساف كحماية  1الفقرة  6منصكص عميو في المادة 
 الحريات الفردية.

لـ يجعؿ مبدأ علبنية الجمسات مطمقان، بؿ قيّده في بعض  السكرم المشرع أما
( عقكبات سكرم ت عاقب كؿ مف ينشر المحاكمات في دعكل 410كمات : فالمادة )الخص

 النسب كدعاكل الطلبؽ أك اليجر.
( مف قانكف الإعلبـ السكرم الصادر بالمرسكـ التشريعي رقـ 12كما حظّرت المادة )

( منيا عمى الكسائؿ الإعلبمية نشر كؿ ما ي حظّر نشره 4في البند ) 2011( لعاـ 108)
انكف العقكبات العاـ كالتشريعات النافذة ككؿ ما تمنع المحاكـ نشره. ككؿ مف ي خالؼ في ق

أحكاـ ىذه المادة ي عاقب بالعقكبات المنصكص عمييا في القكانيف النافذة، إضافة إلى 
إيقاؼ الكسيمة الإعلبمية عف النشر أك البث لمدة لا تقؿ عف ثلبثة أشير في المرة 

لغاء الترخيص   مف قانكف الإعلبـ(.  27 في حاؿ التكرار )المادةالأكلى كا 
( مف القانكف ذاتو عمى أنو : "ت طبؽ محظكرات 60كما نصت الفقرة )أ( مف المادة )

النشر عمى كؿ ما ي نشر مف محتكل في كسائؿ التكاصؿ عمى الشبكة المعتمدة أك غير 
عمى الشبكة أـ مف  المعتمدة سكاء أكاف محرران مف أم مف العامميف في كسيمة التكاصؿ

 .".أم صاحب كلبـ
 الفرع الثاني

 بالنسبة لممتهم الحدث
 

)نشر  1974/ لعاـ 18/ مف قانكف الأحداث الجانحيف السكرم رقـ /54حظرت المادة /
كنشر كقائع المحاكمة أك ممخصيا أك خلبصة الحكـ في  ،صكرة المدعى عمية الحدث

لـ تسمح المحكمة المختصة بذلؾ ككؿ  الكتب كالصحؼ كالسينما كبأم طريقة كانت ما
 / قانكف العقكبات السكرم(.410مخالفة لأحكاـ ىذه المادة يعاقب عمييا بمكجب المادة /
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شباط  2/ مف قانكف الأحداث الجانحيف الفرنسي تاريخ 14بالمقابؿ حظرت المادة /
مف )نشر أم نص  2011آب  10تاريخ  939- 2011كالمعدلة بالقانكف رقـ  1945

كما حظرت المادة المذككرة  ،كنشر إجراءات محاكمتيـ ،ك صكرة للؤحداث المجرميفأ
النشر المرتبط بالمرافعات القضائية لمحدث كفي حاؿ المخالفة يعاقب الفاعؿ بغرامة قدرىا 

/ مف قانكف الصحافة الفرنسي كالمعدلة 2-39يكرك(. كما حظرت المادة / 15000
النشر بأم طريقة كانت لمعمكمات  2000أيمكؿ  19الصادر في  916-2000بالقانكف 

قاصر كاف قد غادر ذكيو أك الكصي عميو أك -1 متعمقة باليكية أك تسمح بالتعرؼ عمى:
القاصر المقيط -2الشخص أك المؤسسة التي كانت مكمفة بحراستو أك التي عيد بو إلييا. 

-3ف العقكبات. مف قانك  2-227،  1-227كفقان لمشركط المنصكص عمييا في المادة 
 قاصر ضحية الجريمة.-4قاصر انتحر. 

كلا تطبؽ أحكاـ المادة السالفة الذكر عندما ي باح النشر مف قبؿ الأشخاص القائميف عمى 
 حراسة القاصر أك مف قبؿ السمطات الإدارية أك القضائية.

يا كفي ىذا السياؽ أدانت محكمة استئناؼ بيركت الناظرة في قضايا المطبكعات في حكم
، كلبن مف المدير المسؤكؿ لجريدة النيار كالمدير المسؤكؿ 15/5/2000الصادر بتاريخ 

لممؤسسة المبنانية للئرساؿ، نظران لنشر كلب الكسيمتيف الإعلبميتيف خبران يتعمؽ بعصابة 
عامان، كتضمف الخبر أسماءىـ  19ك16سرقة كاف مف بينيـ قصّر تتراكح أعمارىـ بيف 

يف نشرت المؤسسة المبنانية للئرساؿ فيديكىات تظيرىـ بصكرة جمية، كصكران عنيـ، في ح
/ مف قانكف حماية الأحداث المنحرفيف المبناني 49كفي ىذا النشر مخالفة لنص المادة /

 119/83الصادر بالمرسكـ الإشتراعي رقـ 
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 أكلا ىؿ ىك شرعي؟ مفمتناقضيف،  أخيرا، إف غياب التصكير أثناء الجمسة يثير سؤاليف
المشركع الحفاظ عمى ىدكء المناقشات التي لا تتخمميا التقاط صكر يمكف أف تككف غير 
مناسبة لبعض المحاكمات الإعلبمية. كما أنو يضمف احتراـ خصكصية الأشخاص الذيف 

 يتـ تصكيرىـ، مثؿ المتيميف ككذلؾ الضحية أك الشيكد.
كف متحفظيف بشأف ىذه ىؿ حظر الصكر الفكتكغرافية يضر بالجميكر؟ يمكننا أف نكك 

النقطة، فالرسكمات كالتقارير تسمح بالفعؿ لمجميكر إلى حد كبير بالتعرؼ عمى 
المحاكمة. كما أف الصكرة ليست محايدة لأنيا لحظة ممتقطة مف كجو الشخص كتساىـ 
في بناء الشخصية الإجرامية. كمف ثـ يبدك حظر الصكر الفكتكغرافية أثناء جمسة 

ركعنا لتجنب بناء أك تعزيز تصكر سمبي لدل الرأم العاـ عف الشخص الاستماع أمرنا مش
 .كقت محاكمتوبرمء الذم لا يزاؿ، 

 الخاتمة:
إذا كاف الحؽ في الصكرة ىك مف الحقكؽ المصيقة بالشخصية، إلا أف الصبغة المعنكية 

ار ليذا الحؽ كغياب الثقافة القانكنية الحقيقة عف صيانة ىذا الحؽ ككنت تصكرا عف إىد
معنكية ىذا الحؽ كىك أمر غير صحيح كخاطئ، فمطالما كرست النصكص القانكنية 
حماية جزائية مكضكعية لمحقكؽ إلا أف تكريس حماية إجرائية لحؽ ذك طبيعة معنكية 
أمر قميؿ جدا كىنا تكمف صعكبة البحث كالذم لفتنا بمكجبو الانتباه إلى أكثر المراحؿ 

لحؽ حساسية سكاء في مرحمة ما قبؿ المحاكمة أك في الإجرائية التي يمر بيا ىذا ا
مرحمة المحاكمة، مع بياف تفصيؿ كؿ مرحمة مف ىذه المراحؿ كخصكصية كؿ إجراء 
فييا كتحديد نطاؽ الشرعية فيو كقد خمصت الدراسة إلى جممة مف النتائج كالمقترحات 

 نجمميا في ما يمي:
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 النتائج:
ما قبؿ كاثناء المحاكمة لا يصكنيا إف كجكد غطاء قانكني لبعض إجراءات  -1

 بصكرة مطمقة حيث أف قانكنية الإجراء تنتيي عند المساس بحقكؽ الأخريف.

إف شرعنة أحد السمككيات في بعض الإجراءات لا يعني بالضركرة شرعنة  -2
 السمكؾ المصيؽ بو، فإباحة الالتقاط لا تعني إباحة النشر كالعكس صحيح.

لسمككيات الماسة بالصكرة بالنسبة لبعض إف إسباغ صفة الشرعية عمى ا -3
الإجراءات ليس مرده إلى مكافقة الجية المختصة بالإجراء بؿ إلى رضا كقبكؿ 

 صاحب الصكرة.

إف المكاف الخاص كصغر السف ىي مف الأمكر الاستثنائية التي تخرج عف  -4
 القكاعد العامة كيجب النظر إلييا بخصكصية في نظرية الإباحة.

ككيات المتعمقة بأخبار الجرائـ تعد جزءا مف الحماية الإجرائية إف تجريـ السم  -5
 لمحؽ في الصكرة.

إف حؽ الجميكر في الحصكؿ عمى المعمكمات يزكؿ عندما يضر ىذا الحؽ   -6
 بالآخريف

 المقترحات:
حػػػػػػػؽ الجميػػػػػػػكر فػػػػػػػي الحصػػػػػػػكؿ عمػػػػػػػى نػػػػػػػدعك المشػػػػػػػرع السػػػػػػػكرم إلػػػػػػػى تنظػػػػػػػيـ -1

ه بعػػػػػدـ المسػػػػػاس بحقػػػػػكؽ الأخػػػػػريف المعمكمػػػػػات قانكنيػػػػػا كتػػػػػأطير ىػػػػػذا الحػػػػػؽ كتحديػػػػػد
 كالإساءة ليا. 
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عمػػػػػى المشػػػػػرع السػػػػػكرم أف يػػػػػنص بشػػػػػكؿ كاضػػػػػح كصػػػػػريح بػػػػػبطلبف كػػػػػؿ إجػػػػػراء -2
يقػػػػػػػكـ بػػػػػػػو عضػػػػػػػك الضػػػػػػػابطة العدليػػػػػػػة كيبنػػػػػػػى بصػػػػػػػكرة غيػػػػػػػر شػػػػػػػرعية ) كالإلتقػػػػػػػاط 

 في مكاف خاص...الخ(الالتقاط خفية، 

كرة عتمػػػػػػػػاد الصػػػػػػػػكرة فػػػػػػػػي إثبػػػػػػػػات القضػػػػػػػػايا الجزائيػػػػػػػػة بشػػػػػػػػرط أف تمػػػػػػػػتقط بصػػػػػػػػإ-3
سػػػػػػػػػتعانة بػػػػػػػػػالخبرة لمتأكػػػػػػػػػد مػػػػػػػػػف كيمكػػػػػػػػػف الا قػػػػػػػػػانكف،كضػػػػػػػػػمف حػػػػػػػػػدكد ال ،شػػػػػػػػػرعية

 مصداقيتيا.

نػػػػػدعك المشػػػػػرع السػػػػػكرم إلػػػػػى تنظػػػػػيـ المراقبػػػػػة كالتصػػػػػكير فػػػػػي الأمػػػػػاكف العامػػػػػة -3
قانكنيػػػػػػا سػػػػػػكاء مػػػػػػػف قبػػػػػػؿ العامػػػػػػػة أك مػػػػػػف قبػػػػػػػؿ الجيػػػػػػات الرسػػػػػػػمية، كرسػػػػػػـ حػػػػػػػدكد 

 .في ىذا الأمر كالحظر الإباحة

نشػػػػػر الصػػػػػكرة فػػػػػي مرحمػػػػػة جمػػػػػع الاسػػػػػتدلالات  صػػػػػياغة نػػػػػص قػػػػػانكني يحظػػػػػر-4
كالتحقيػػػػؽ الابتػػػػدائي كحتػػػػى المحاكمػػػػة، كعػػػػدـ اباحػػػػة ىػػػػذا النشػػػػر مػػػػا بعػػػػد المحاكمػػػػة 

 إلا كعقكبة إضافية.

حظػػػػر نشػػػػر كػػػػؿ مػػػػا مػػػػف شػػػػانو التػػػػأثير فػػػػي سػػػػير العدالػػػػة القضػػػػائية كمجرياتيػػػػا، -5
لا سػػػػػػكاء فػػػػػػي مرحمػػػػػػة التحقيػػػػػػؽ أك المحاكمػػػػػػة، كيشػػػػػػمؿ ذلػػػػػػؾ عمػػػػػػى سػػػػػػبيؿ المثػػػػػػاؿ 

 الحصر نشر ما يؤثر في:

القضػػػػػػػاة الػػػػػػػذيف ينػػػػػػػاط بيػػػػػػػـ الفصػػػػػػػؿ فػػػػػػػي الػػػػػػػدعكل كالمحققػػػػػػػيف كالخبػػػػػػػراء كرجػػػػػػػاؿ -
 النيابة العامة كغيرىـ مف المكظفيف المكمفيف بالتحقيؽ.

 الشيكد الذيف يطمبكف لأداء الشيادة في الدعكل أك في التحقيؽ.-

 أك ضده. المدعى عميو أك المدعي لمصمحة طرؼ في الدعكل أك التحقيؽ-
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يعاقػػػػػػب بػػػػػػالحبس مػػػػػػدة لا تتجػػػػػػاكز السػػػػػػنة كبغرامػػػػػػة لا تتجػػػػػػاكز عشػػػػػػرة آلاؼ ليػػػػػػرة -
سػػػػػكرية أك بإحػػػػػدل ىػػػػػاتيف العقػػػػػكبتيف كػػػػػؿ مػػػػػف يخػػػػػالؼ أحكػػػػػاـ الفقػػػػػرة /أ/ مػػػػػف ىػػػػػذه 

 المادة(.

نشػػػػػر أخبػػػػػار أك كقػػػػػائع أك تفاصػػػػػيؿ الجػػػػػرائـ التػػػػػي تتعمػػػػػؽ بالنظػػػػػاـ العػػػػػاـ  رحظػػػػػ-6
لحصػػػػػػكؿ عمػػػػػػى مكافقػػػػػػة السػػػػػػمطة القضػػػػػػائية أك بػػػػػػالأخلبؽ كالآداب العامػػػػػػة إلا بعػػػػػػد ا

 المختصة.(

عتػػػػػداء عمػػػػػى الا نػػػػػدعك المشػػػػػرع السػػػػػكرم إلػػػػػى إدراج الرسػػػػػـ كصػػػػػكرة مػػػػػف صػػػػػكر-7
الػػػػػخ. ......  لتقػػػػػاط كالنشػػػػػر كالاحتفػػػػػاظحػػػػػؽ الانسػػػػػاف فػػػػػي صػػػػػكرتو إلػػػػػى جانػػػػػب الا

قبػػػػػؿ كبعػػػػػد المحاكمػػػػػة  كبالتػػػػػالي تنظيمػػػػػو قانكنػػػػػا كحظػػػػػر ممارسػػػػػتو فػػػػػي مرحمػػػػػة مػػػػػا
عػػػػػػػف غيػػػػػػػػره مػػػػػػػف السػػػػػػػمككيات الماسػػػػػػػة بالناحيػػػػػػػة الإجرائيػػػػػػػػة  يقػػػػػػػؿ أىميػػػػػػػة لأنػػػػػػػو لا
 لمصكرة.
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مسؤولية المنظمات الدولية عن أعمال الموظفين 

 الدوليين

 الحسينإعداد الطالبة:  حلا خلدون 

 قسم القانون العام كلية الحقوق/جامعة البعث.

                 *لعادلي اإشراف الدكتور:  صبحي أحمد زهير 

 ممخص البحث
ناولتتتذه تتتراهةلأحةاتتتسهوليتتتامهظاتتتلوللسهةلظنأظتتتسهةلأوللتتتسهاتتتاهواظتتتا هظوأ ل تتتاهوتتتتمهةاتظتتتاأهت

ةلظتتتن لهةلتليليتتترهليتىتتتحوهايتتتتهةلنوةاتتتأهةلتتتترهتنأظ تتتاهسةتتتي هأ لتتت هو تتتأ ذهةلأحةاتتتسه لتتتته

ايتتهةساتااهةلترقهتنتومهايلت هللت هتأ تحهو ظلتسههتوضلحهطسلىسه راهةلظالوللسهوةلو وو

تنحلتتحهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهاتتاهواظتتا هظوأ ل تتاهظتتاه انتتعهةلظةتتحوالسه رهتىتستتحهظاتتلوللت اه

 تتره تتراهةللالتتسهةل تتل هةلظيظتت هلضتتظااهةتتحالسهةساظتتا هةلتتترهلظاحاتت اهةلظوأ تتواهللاتتاس اه

ستلاهوةتصااهةلنتانواههو رهن السهةلسل هتوصيذهةلأحةاسه لتهواه راهةلظاتلوللسهتتنتومهةإ

ةلأولرهوتتُاأ هةإهااهةسصطا هةلظح نلسهةلظتىينسهسالوأل سهةلأوللتسهو ترهضتو هتيتنهةلنتتا له

ووصذهةلأحةاسهسضحوحةهةاتظاأهنأحلسهوةلأةهظاتنيسهتسُنتهايل اهظاتلوللسهةلظنأظتسهوتيتواه

   لن .ةلغالسهظن اهضظااهلصو هةلظضحوحهايته

ه.هسأوللالوللسهظ-ظنأظسهأوللس-ظوأوهأولره:هالمفتاحيةهالكممات
                                                                                                                             

 زهٌر العادلً، مدرس فً كلٌة الحقوق جامعة البعث.أحمد صبحً *
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Responsibility of international 

organizations  for the   actions of 

international employees 

 

Abstract 

  

 This study dealt with the provisions of the responsibility of an 

international organization for the actions of its employees. The 

analytical approach was adopted to identify the rules that regulate 

it precisely. The study aimed to clarify the nature of this 

responsibility and determine the basis on which it is based. The 

importance of determining the organization’s responsibility for the 

actions of its employees appears from the aspect of legitimacy, as 

its responsibility is considered in This case is an integral part of 

ensuring the legitimacy of the actions carried out by employees on 

its behalf. At the end of the research, the study concluded that this 

responsibility only exists between persons of international law and 

is only responsible for accompanying errors related to 

international employment. In light of these results, the study 

recommended the necessity of adopting a single independent 

theory on which the organization’s responsibility is based. Its 

purpose is to ensure that the injured party obtains his rights 

Keywords: international employee – international organization – 

international responsibility 
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 مقدمة: 

تحتتتتعهايتتتتهةتاتتتتحةوهليظنأظتتتاذهةلأوللتتتسهسالةصصتتتلسهةلنانونلتتتسهواهةاتستتتحذهةصصتتتا هظتتتاه
ةلظاتتلوللسهةلأوللتتسهظ ي تتاهظ تت ههوظتتاه تتمهوصتتسلذهتصتتيحهطح تتا ه تتروةتتصااهةلنتتانواهةلتتأولره

تظاظا ،هولىتسحهتنحلحهظالوللسهةلظنأظاذهةلأوللسهنتل سهظنطنلسهلتظتت ه تراهةلظنأظتاذه هةلأوه
ظتتاه نةتتا  اهيظتتاه ل تتاسرهايتتتهةلظاتتتولهةلتتأولره  تترهتىظتت هظتتاهو تت هتلنلتت هةلغالتتسهستتأوحه

ل تتاهاتتاهطحلتت هظ ظواتتسهظتتاهةلظتتوأ لاهةلتتتاسىلاهتىظتت هليصتتالحهةلظةتتتحنهليتتأو هةساضتتا ه
ةلظنأظتتاذهتحتتتعهايلتت هلتظلتتسهةلو تتو هةلتتترهتضتتطي هس تتاهو تترةهةإتاتتا ه تترهةتصتصاصتتاذه

للتتا هوضتتحةحهستتالغلحهوظ تتا هرلتتنهةسضتتحةحهةلتتترهليلن تتاهظوأ و تتاه هووستتاس حةأه تترهةلصطتتأهوةق
 صتاسسهسىتاهةس تحةأهوظتاهلتست هرلتنهتينهةلتترهتتاتسعه ل تاهةلنتوةذهةلتاسىتسهل تاهولتن مهان تاه

ةسصطتتا ،هيتترلنهتيتتتلمهةليا نتتاذهةسصتتحلهةلتتترهظتتاهضتتحوحةهتىتتولاهةلظتضتتححلاهظتتاه تتراه
س تتراهسالتلةظات تتاه سي تتاه تتتاهلتتمهت ىتت هلتت هليظنأظتتسهظطالست تتاهتتىاظتت هظتت هةلظنأظتتسهسالو تتا ه

هةتلتلةظاذهوسالتىولاهااهةسضحةحهةلترهللنت اهظاه حة هاأمهةلو ا هس ا.ه

همشكمة البحث: -

ذهةلأوللسهصاصس هسىتأهةإاتتحةوهل تاهتلت هةلظنأظاذهةلأوللسهظيانسهظتظللةه ره طاحهةلىلا ا
للتتت هتحتتتتعهايتتتتهرلتتتنهواهوصتتتسلذهةصصتتتا هظتتتاهوةتتتصااهسالةصصتتتلسهةلنانونلتتتسهةلأوللتتتسه

و ترهاتتسل هتلنلتت ههوقهوصتسلذهتصتتيحهواهتيتواهيظأالتتسهووهظتأاتهايل تتايةلنتانواهةلتتأولره
وةلتترلاه تتأهةلتتتاسىلاهل تتاهو تتأة  اه تن تتاهتساةتتحهوأا   تتاهاتتاهطحلتت هظ ظواتتسهظتتاهةلظتتوأ لاه

ليلت هضتححة هستالغلحهظظتاهلتحتتعهايلت هظاتلوللسهةلظنأظتسهيسواهصطأ )اظ هغلتحهظةتحو  هلحت
نأحة هليواهةلظوأتوهةلتأولرهتاسىتا هل تاهولىظت هسااتظ اهوللاتاس ا،ه لتحتتعهايتتهرلتنهةلأوللسه

هطححهةسا يسهةلآتلس:ه
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ل لتتحهتيتتنهةلظاتتلوللسهوظتتاهةل  تتالهةلتترقهلظيتتاهةلي تتو ه للتت هلي صتت ه تترهةلظنالاتتاذههظتتا-1
هةلظتىينسهس راهةلظالوللسه؟

هظاطسلىسه راهةلظالوللسهوظا رهةلنوةاأهةلترهتليظ ا؟-2

هظا وهةساااهةلرقهتسُنتهايل هظالوللسهةلظنأظسهةلأوللسهااهواظا هظوأ ل ا؟-3

ه

ةلتترهتنتومه ل تاهظاتلوللسهةلظنأظتسهتح  هو ظلسهةلأحةاسه لتتهسلتااهةللتاتذهأهمية البحث: -
 رةه)غلتحهظةتحو  هوللت هضتححة هستالغلح،هواظتاهةلأوللسه ترهلتا هوتتتهةلظوأتوهةلتأولرهصطتأ ه

ةلتترهتسُنتتهايل تاهظاتلوللسهيانذه راهةلظالوللسهظطينسهيرلنهضحوحةهةلتىحوهايتهةساتاه
هىلاهل ا.هةلظنأظاذهةلأوللسهااهظوأ ل اهةلتاس

 

هتأترهةلأحةاسهلتلنل هةس أةوهةلآتلس:ههدف البحث: -

ه راهةلظالوللسهةلأوللس.هتايلطهةلضو هايتهطسلىسه-

هتوضلحهس مهةلنوةاأهةلترهتنأمهتليمه راهةلظالوللسهةلأوللس.ه-

هةساااهةلرقهتسنتهايل ه راهةلظالوللسهةلأوللس رهتوللأهتنألمهةت تحةلاذهةلترهتاا مه-

ةلتليليتتترهسااتستتتاحاهلوضتتتحه ل لتتتاذهةلظةتتتييسهايتتتتهةلظتتتن لهتتتتمهةإاتظتتتاأهمننن ال البحنننث: -
هايتهأحةاسهةللالسهوةلتىحوهايل اهسةي هأ ل هليوصو ه لته وةاأهظولأةهسةأن ا.هولاااأه

ظتاهصتلا ه ترةهةلسلت ه لتتهو تمهةسليتامهةلظتىينتسهسظاتلوللسهةلظنأظتاذهةلأوللتسهاتاهانةلحه
ه:رلنهستنالظ ه لتهواظا هةلظوأ لاهةلأولللاهوه
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 الدولية لمم ظمات الدولية عن أعمال موظفياا. ماهية المسؤولية المطمب الأول: 

هو ظلسهوضوةسطهظالوللسهةلظنأظسهةلأوللسهااهواظا هظوأ ل ا.هةل ح هةسو :ه

هطسلىسهظالوللسهةلظنأظسهةلأوللسهااهواظا هظوأ ل ا.هةل ح هةل انر:ه

 الدولية عن أعمال موظفياا.  الم ظماتأساس مسؤولية المطمب الثا ي: 

لظاتتتتلوللسهةلظنأظتتتتسهاتتتتاهواظتتتتا هنأحلتتتتسهةلتضتتتتاظاهونأحلتتتتسهةلصطتتتتأهيأاتتتتااهةل تتتتح هةسو :ه
هظوأ ل ا.ه

ةلظتسو هاتاهو ىتا هتاسىت هيأاتااهلظاتلوللسهنأحلسهةلظصاطحهونأحلسهظالوللسهةل ح هةل انر:ه
هةلظنأظسهااهواظا هظوأ ل ا.ه

ه.ههوتوصلاذ نتا لالخاتمة: 

ه

ه

ه

ه

 

ه
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الأولالمطمب   

 موظفيااالدولية لمم ظمات الدولية عن أعمال ماهية المسؤولية 

 لتتهتن لترهةلظنأظسهةلأوللتسهتلاتاهايتتهظستأوهةلتتحةمهواتظوهةلنتانواهةلتأولرهلترةه  ترهتاتىته
رةهلأ هوةحتيستذه ىتلا هغلتحهظةتحو ه تن تاه تلتاو هأة ظتا هةإلتلةظاذهةلترهتن هايتهااتن اهوةق

ه صلاحهةلضححهةلوة  هسأ صتهاحاسهظظينس.ه

 مسؤولية الم ظمات الدولية عن أعمال موظفياا: الفرع الأول: أهمية وضوابط 

ظنأظتاذهاتاهواظتا هظوأ ل تاهتنحلتحهظاتلوللسهةلتستأوهو ظلتسهأولًا: أهمية هذه المسنؤولية: 
ظالوللسهةلظنأظسه تره تراهةللالتسهةل تل ه ظ اه انعهةلظةحوالسه رهتىتسحهوظاهاأةه وةنعه

ه1لظنأظتسةلظيظ هلظسأوهضظااهةحالسهةساظتا هةلتترهلظاحات اهةلظوأ تواهللاتاعهولصتالحهة
 رةهةحتيتتعهوقهةتتصاهلتترةهللتت هليظنأظتتسهظساةتتحةهنأتتامهةللظالتتسهةلوأل لتتسهسةتتأاهظوأ ل تتاه

ليظطالستتتسهاظتتتات هاتتتسسذهل تتتمهوضتتتحةحة هو يتتترةهلظيتتتاهليظنأظتتتسهح تتت هأاتتتولهوهضتتتأ م تتتانونره
تتاتسعه ترهةسضتحةحهسالتىولاهااهةسضحةحهةلترهوصاسذهظوأ ل اه رهظوة  سهيت هأولتسه

،يترلنهوسالظ ت هوته ح ه رهرلنهسلاهةلتأو هةساضتا هوةلتأو هغلتحهةساضتا ه ترهةلظنأظتسه
 تنتت هووهاظتت هغلتتحهظةتتحو هسللتت هتتلنتت هظاتتلوللت اهنأظتتسه ىتت هصتتاط ه رةهصتتأحهاتتاهةلظ

لل هليغلحهةلرقهو  هايل هةلضححهل هح  هأاولهليظطالسسهسالتىولاهااهةسضتحةحهةلتتره
ه2صاست و

و تتو هةلضتتححه تت هةلظنأظتتسهستتلاهظتتاهلتلظتت هتسىتتسههةلظاتتلوللسه تترهلتتا هو تتأهةنناتتمهةل نتت هه
تهةلنتتو هستتااهةلظنأظتتسه تتره لتتهةلتتحوقهةسو نتتأهر تتعه  لتتتهحولتتلاهن اتت اهومهةلتتأو هةساضتتا ه
اتتتتاهو ىال تتتتاهغلتتتتحهةلظةتتتتحواسهوةلاتتتتسعهواهةلةصصتتتتلسهةلنانونلتتتتسهةلتتتتترهتتلظتتتت هةلظاتتتتلوللسه

                                                           
1
-جامعة عٌن شمس-رسالة دكتوراه-المنظمات الدولٌة عن أعمال الموظفٌن الدولٌٌن مسؤولٌة -ندا طهد، جمال  

 171ص-4981
2
 032ص-4996-دار النهضة العربٌة -الدولٌةالوسٌط فً قانون المنظمات -د. أحمد أبو الوفا 
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لنظتتاهر تتعهحوقهاصتتحهةلتتتهواه،س3ساظتتا ة تتراهظاتتلوللت اهاتتاههايل تتاهتلظتت هتلتتتمليظنأظتتسه
صتتاأحةهاتتاه تترهةلتتترهتتلظتت هةلظاتتلوللسهاتتاهةس ىتتا هغلتتحهةلظةتتحواسهةلةلتتأو هةساضتتا ه

هلظنأظسةهونةأذوايسهرلنهيواهةلأو هةساضا ه رهةلترهةلظنأظسه

ةلأوللتتسه تترهةلتتترهتتلظتت هةلظاتتلوللسهاتتاهو ىال تتاهغلتتحهةلظةتتحواسهلتحلهةلسالتت هواهةلظنأظتتسه
نأتتحة هلتظتى تتاهسالةصصتتلسهةلنانونلتتسهةلظاتتتنيسهوةاتساح تتاهيلانتتا هظتتالمهلو تتأهةت تتا هلصتتالوهرلتتنه

و يلت تتتاهلينلتتتامهسالىألتتتأهظتتتاهةسنةتتتطسهل ىي تتتاهظاتتتلولسهاتتتاهتيتتتنهستتترةت ا،هيظتتتاهواهظاتتتتنلا ه
هسأاهظاهلظينهايطسهةلتصحوهلتلظ هتسىسهةلظاا لس.هةساظا هو نا هليظسأوهةلرقهلنضره

ه

 ضوابط المسؤولية الدولية لمم ظمات الدولية عن أعمال موظفياا:  ثا ياً:

لتن اهووهةلظوضتوالسهةتحوط اهةلةتييلسه راهةلظاتلوللسهاتوة هظتاهللت هةسص هواهتصض ه
ايتتهغلتحهةسليامهةلترهلنحح اهةلنانواهةلأولرهةلىامهسةأاهظالوللسهةلأولسهظالمهلو أهةت تا ه

لتتتمهتيتتتاه نتتتانه وةاتتتأهظلتتتأأةهتستتتلاهوتتتتنأمهظاتتتلوللسهةلظنأظتتتسهةلأوللتتتسهوتلتتتأأه تتتتاه4 رلتتتن
لضتتوةسطهةلظاتتلوللسهةلىاألتتسهةلظنتتححةه تترهةلنتتانواه تن تتاهتصضتت هسلاتتعهةلأتتحووهضتتوةسط اه

ليظنأظتتتسهووه تتترهةلظستتتاألهةلىاظتتتسهلينتتتانواهووهتيتتتنهةلتتتوةحأةه تتترهةلتتتأولرهووهةلنتتتانواهةلتتتأةصيره
ه5تطسن ةلنانواهةلظليرهةلرقه

تل لتتتتحه تتتتراهةلظاتتتتلوللسهاتتتتولهةسةتتتتصااهةلنانونلتتتتسهةلأوللتتتتسهيالتتتتأو هوةلظنأظتتتتاذهةلأوللتتتتسه
ةلأوللتسهةإهاتاهطحلت هةلتأو هةلتترهلتسىون تاهظاا لسهةلظنأظتسهوتل ولهللأ حةأهينااأةهااظسه

وظ هرلنهلتحأهسىتاهةتاتت نا ةذهايتتهةلنااتأةهةلىاظتسه،6لأسيوظاالسةةاتناأة هلنوةاأهةللظالسه
                                                           

3
 007صالمرجع السابق  -الوسٌط فً قانون المنظمات الدولٌة-د.أحمد أبو الوفا 
4
 426ص-4998-9الطبعة-دار النهضة العربٌة -المنظمات الدولٌة-شهابد، مفٌد  
5
 323ص-4972-بالإسكندرٌةمنشأة المعارف -الأحكام العامة فً قانون الأمم -د.محمد طلعت الغنٌمً 
6
 426ص-المرجع السابق-المنظمات الدولٌة-د.مفٌد شهاب  
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ةلتتتتتهةلنتتتتانونره تتتترهنصتتتتواهتىا ألتتتتسهوةلتتتتترهتاتتتتظحهستتتتالي و هظساةتتتتحةهوةلتتتتترهت تتتتأهواااتتتت اه
ه7ول مأةأهأواهلا سهلتأص هةلظطالسسهةلأوللسههظاه انعهسىاهةليلاناذهوةس حه

هنظلل:هةلظنالااذهةلظتىينسهستينهةلظالوللسهلي ص ه رهةلترهلظياهةلي و هةل ل سهوظاهااه

 تتتاهةل ظااتتاذهةسوحسلتتسه:صتتىلأهظاتتلوللسهةلظنأظتتسه تترهظوة  تتسهةلظنأظتتاذهةلأوللتتسهايتتته-
 صتأةحهللت هلو تأهس تاهظليظتسهةلىتأ هةسوحسلتسهوتظتيتنهاتيطسهتىتستحه حلتأةه تره ترةهةلةتأاه

ه توهةلي تو  تتاهةلاتسل هوظاظ تاه حةحةذهن ا لسهظيلظتس،هووظتاهستا رهةلظنأظتاذهةلأوللتسهةسصتحله
هواهايلتتت لتحتتتتعهةسظتتتحهةلتتترقهظليظتتتسهةلىتتتأ هةلأوللتتتسهلطيتتتعهاحة هةاتةتتتاحلسهغلتتتحهظيلظتتتسهل

لة ه ةلتته رةهةلوض هةلصطلحهةلترقه تأهلتلأقهتن لر اهلسنتهح نا هستحةأةهةلظنأظسهةلظىنلسهس اهوةق
تىرحهل هوقهنلة هليواهولأهطح ل هظنأظسهأوللتسه تتاهةلاتسل هةلظتتاحه توهةتت تا هوةلي تو ه

ه8لتليلمة لته

هن ح هسلاهلالتلا:هظالوللسهةلظنأظسه رهظوة  سهةلأو :هايتهصىلأه-

ه ل تاه  تترةةساضتا هةللالتسهةسولتت:ههواهتيتواهةلظنأظتتسهظاتلولسه ترهظوة  تسه لتتألهةلتأو ه
لاهظلت هةتنهورلتنهساهةلةصصتلسهةلنانونلتسهليظنأظتسهوو يلتسهةسأة هلتةلنو هظتاهةلظاتلوللسه
لنت تتتااها اح ظتتتاه تتترهظوة  تتتسهةلأولتتتسهةلظأالتتتسهةلتتتترهتيتتتواهاضتتتوة ه تتترهةلتتتترهتت تتتح هان تتتاه

سللت هليتواهو ناهتتنححه راهةلظالوللسهطسنا هلظل ا هةلظنأظتسهولوة ل تاهةلأةصيلتسه،ه9لظنأظسة
رهلتتا هتىاحضتت اهظتت ه وةاتتأهةلنتتانواهةلتتأولرهةلظتىينتتسه تتل تتراهةسليتتامهوولولتتسه تترهةلتطسلتت ه

وولياظتت هةلظتىينتتسهسالظاتتلوللسهللاتتذهظتتاهةلنأتتامهنهواه وةاتتأهةلنتتانواهةلتتأولرهرلتتسالظاتتلوللسه
هصال  ا.هلةتت ا هايتهظاهةلىامهوظاه مهل ولهللأطحةوه

                                                           
7
 93ص-4996-دار النهضة العربٌة -مفهوم الضرر فً دعوى المسؤولٌة الدولٌة-د.عصام زناتً 
8
 427-426المرجع السابق ص -د.مفٌد شهاب 
9
-4990-دار الثقافة للنشر والتوزٌع مكتبة -الوجٌز فً مبادئ القانون الدولً العام-صبارٌنىد.غازي حسن  

 002ص
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و ه نتاهتهتاتتطل هةلتأ:ه10وظتامهأولتسهغلتحهاضتوةللالسهةل انلس:هواهتيواهةلظنأظتسهظاتلولسه
هظاا لسهةلظنأظسهةإه رهلالتلا:ه

هةلأولسهستظت هةلظنأظسهسالةصصلسهةلنانونلسهةلأوللسهوةاتح ذهس ا.هو حذهلالسهظاه رةه-1

 توهةلترقههلالسهظاه رةهيااه نانهةت ا هصااهستنألمه راهةلظاتلوللسه رهواه ترةهةتت تا -2
هلليمهولضسطهالا سهةلظالوللسهسلاهةلظنأظسهوتينهةلأولس.ه

ه

 طبيعة المسؤولية الدولية لمم ظمات الدولية عن أعمال موظفياا: الفرع الثا ي: 

وسالتتتتالرهةلظنأظتتتاذهةإهستتتلاهوةتتتصااهةلنتتتانواهةلتتتأولرههمتهتنتتتوهةلأوللتتتسهسظتتتاهواهةلظاتتتلوللسه
 ترهأاتولهةلأوللسهسىأهةتاتحةوهل تاهسالةصصتلسهةلنانونلتسهةلأوللتسهللت هل تاهواهتيتواهطح تا ه

هأالسهووهظأاتهايل اهيةلظالوللسهةلأوللسهيظ

ظالوللسهةلظنأظسهةلتاس هل تاهلحتيعهةلظوأوهةلأولرهصطأهياظلا هغلحهظةحو يهتنةأه للنظاه
ظتتألهظةتتحوالسه تترةهةلصطتتأهوتنتتااههرلتتنهةلظوأتتوه تترهظوة  تتسهةلغلتتحهةلتترقهوصتتاس هةلضتتحح

وت ستتذهيتترلنهةلتصتتح اذهةلتتترهلأتل تتاهةلظوأتتوهةلتتأولرهسااتتمهطسنتتا هسليتتامهةلنتتانواهةلتتأولره
ان تتاه تترهظوة  تتسه تترهلن تتاهلتتتتهلتتوهت تتاولهلتتأوأهةصتصاصتت ه تاتتأ هةلظنأظتتسهةلظنأظتتسه

ظاأةظذهظصال سهسلأهةتلتلةظاذهةلأوللسهووهنتلهان تاهضتححهسلتأهةلأولرهوةصااهةلنانواه
ه11ةلأولروةصااهةلنانواه

                                                           
10
 118ص-المرجع السابق-د.محمد طلعت الغنٌمً 
11
رسالة -الموظف الدولً عن أخطائه ومدى مسوولٌة الدولة عنهامسوولٌة -محمدنورة فرغلً عبدالرحمن د. 

 151ص-4992-القاهرةجامعة -دكتوراه
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ايتتتهةلنلتتوهةلتترقهةلنتتانواهةلتتأولرهلتيتتنهةتلتلةظتتاذههوسالظ تت ه رةهصتتالوهةلغلتتحهولتتأهوةتتصاا
 تتترههظاتتتلوللت  تنتتت هتتحتتتتعهلضتتت رهاتتتأمهةلظةتتتحوالسهايتتتتهتصتتتح ات ه ستتت هةلظنأظتتتسهةلأوللتتتسه

هو  لت اهووهولأهظاتصأظل اهةلضحح.هس اهووهسألأههةلرقهلل ةلأوللسهظوة  سهةلظنأظسه

ةلىسحةه تره لتامهةلظاتلوللسهةلأوللتسهليظنأظتسهاتاهواظتا هظوأ ل تاهتيظتاهوب اءً عمى ماتقدم: 
لظتتاهتنضتترهستت هةلنااتتأةهةلنانونلتتسهةلأوللتتسه تترهظصال تتسهةلتصتتحوهةلتترقهوتتتااهةلظوأتتوهةلتتأولره

ةلتتاس هل تتاهةلظوأتتوهووهةلنتتانواهةلتتأةصيرهليظنأظتسهةلأوللتتسهوظتاه تتمهتهةاتتأةأهسنوةاتتأهووليتامه
ةلتتأولرهةلآصتتحلاهوظىنتتتهةلأوللتتسهللتتا هوةتتصااهةلنتتانواههس تتاهليتليتت هظتتاهةلظاتتلوللسةلتتترح ه

حغتتمهونتت هتهل لتتحهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهةلأوللتتسهو نتتا هسليتتامهرلتتنهواهتصتتحوهةلظوأتتوهةلتتأولره
لاتتتتس ه لتتامهظاتتلوللت اهايتتتهةلصتتىلأهةلتتأولره تترهظوة  تتسه وةنلن تتاهوونأظت تتاهةلأةصيلتتسه تنتت ه

ه12ةلىاموةصااهةلنانواهةلأولره

 ظتتا:ههأوللتتلا ألتتأةهتنةتتأهستتلاهةصصتتلاهلوللسه تتتاه ظتتسهحةسطتتسه انونلتسه لتتامهةلظاتتو ترهلالتتسه
 صتتتلا هولتتتأهظوأ ل تتتاهستتتالتلةمهأولتتترهووهلتاتتتسس ه تتتره لتتتأة هضتتتححهسلتتتأهةلظنأظتتتسهنتل تتتسه

ولتحتتتعهايتتتته،ةإصتتلا ه تترهظوة  تتتت هوةلةتتتصاهةلتتأولرهةلتترقهلتتتأ هه،ةسةتتصااهةلأوللتتس
ظتتاهستلةلتتسهه–سااتساح تتاهظاتتلولسهاتتاهو ىتتا هظوأ ل تتاه-نةتتو هتيتتنهةلحةسطتتسهواهتيتتتلمهةلظنأظتتسه

هاةلظضتتتحوحهظطالست تتتتحتتتتعهايتتتته صلالتتت هستتتالتلةمهأولتتترهظتتتاهضتتتحح،هيظتتتاهللتتت هليةتتتصاه
ه.هه13سالتىولا

  

                                                           
12
 151ص-المرجع السابق-طه ندا د.جمال 
13
 155ص-المرجع السابق-فرغلً عبدالرحمن محمدد.نورة  
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 الثا يالمطمب 

هموظفيااساس مسؤولية الم ظمات الدولية عن أعمال أ

ةلتتترقهلاتتتتنأه للتتت ه تتتره  اظتتتسهتيتتتنهةلنأحلتتتسهووهةلظستتتأوهةلنتتتانونرهلظنصتتتوأهسأاتتتااهةلظاتتتلوللسهة
و يتتت هلضتتت ه،هووه تتتوهةلاتتتسعهةلتتترقهظتتتاهرايتتتتهاتتتات هوةتتتصااهةلنتتتانواهةلتتتأولةلظاتتتلوللسه

ه14ظىلاةلنانواهاع هتىولاهةلضححهةلرقهو  هايتهاات هةصاه

ايتتتهوصتيحهواتتااهلظيتاهةتاتظتتاأهايلت ه تتره تترةهسحست هنأحلتتاذهليتىتحوهواتووهنتىتتحاه
هةلصصوا.ه

الفننرع الأول:  ظريننة التضننامن و ظريننة الخطننس كسسنناس لمسننؤولية الم ظمننة الدوليننة عننن 
 أعمال موظفياا: 

 التضامن كسساس لمسؤولية الم ظمة عن أعمال موظفياا: ةأولًا:  ظري

تنومه راهةلظالوللسهايتهةلتضاظاهةلظ تحاهسلاهيا سهةس حةأهةلظيونلاهلي ظااتسهةلتترهو ت ه
ةس تتحةأهةلظيتتونلاهواهو تتو ه ىتت هظتتاهولتتأهةل ىتت هةلضتتاحهظتتاهولتتأهواضتتا  ا،هوظتتلألهرلتتنه

ل ظااتتسهوصتتحلهل ىتت هةل ظااتتسهةلتتترهل ظااتتسهظىلنتتسهلاتتسعهضتتححة هسلتتأهةس تتحةأهةلتتتاسىلاه
ه15ةل ى حتيعهةل ى هظالولسهااهتىولاهةلضححهةلناتلهااه رةهلنتظره لل اهةل حأهةلرقهة

ةلظالوللسه سااهةلىصوحهةلواتطته ترهأو هووحستاهويانتذهتىتحوهسالظاتلوللسهو أهاح ذه راه
وةلتتترهتنتتومهايتتتهةلتضتتاظاهةلظ تتتحاهستتلاهيا تتسهةس تتحةأهةلظيتتونلاهلي ظااتتسهةلتتترهةل ظاالتتسه

نأحلتتسهاتتا أةه تترهأو هووحستتاهلتتتته تتراهةلو تت هةل ىتت هةلضتتاحهظتتاهولتتأهةاضتتا  ا،هو تتأهأيتتذه
ةلنتتحاهةلاتاس هاةتتحهللت هوألهةلأ تتاحهةلت تاحةهوةلألتتاأهةلىلا تاذهةلت احلتتسهظت هةلىتتالمهووةصتحه

                                                           
14
-جامعة القاهرة-رسالة دكتوراه-المسوولٌة الدولٌة عن المساس بسلامة البٌئة البحرٌة-د.صلاح هاشم محمد 
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ةلتتترهتتىتتاحاهظتت هظصتتالحهةلت تتاحهوظتت هةلنأحلتتسه لتتتهةلىتتأو هتتتأحل لا هاتتاه تتراهةإاتتلاظره
 هتىتالته:هوته ااأةهةلظالوللسهةلةصصلسهةلظاتيمهس تاه ترهةل نت هةإاتلاظرهوةلظتظ يتسه تره ولت

هتلحهوةلحةهولحهوصحل.ه

تظاظتتا هسىتتأهواهةاتةتتىحذهةلتتأو هظتتألهةلأيتتمهو تتأهوأذه تتراهةتاتستتاحةذه لتتته  تتحهةلنأحلتتسه
ه16ةلأوللسةلظتحتعهايل اهوليذهظلي اهنأحلسهةلصطأهيأاااهليظالوللسه

اظتتتتا هواتتتتاهاتتتتااهظاتتتتلوللسهةلظنأظتتتتسهولتىيتتتت هسظتتتتألهصتتتتلسه تتتتراهةلنأحلتتتتسهلتيتتتتواهو لظتتتتاه
 هللاه نانهظاهلظن هسأاهتتنححهظالوللسهةلظنأظسهس ترةه لتهونظوأ ل اهر عهحوقه رهةل ن ه

وقهتنومهايتهةلتضاظاهةلظ تتحاهستلاهيا تسهةلتأو هةلظيونتسهليظنأظتسهةلتترهةلةي هةل ظااره
هايتتتتتةتاتتتتتحةاهو تتتترةهةتاتتتتااهتهلصتتتتو هوقهظن تتتتاهلتتتت ه،لتتتتأهظوأ ل تتتتاهوو تتتت ه ىتتتت هظتتتتاه

ياتأاتا هضأهةلظنأظتسهاتاهةلصطتأهةلصتاأحهاتاهوقهظتاهظوأ ل تاههطالسسهةلأوللسهةلنا ظسةلظ
ساه تترةهةتأاتتا هتهلىتستتحهظتتاهحاالا تتاههووستااه تترةهةلظوأتتوهتهللظتت ه ناتتلسه تتراهةلأولتتسه

تتتاس هل تتاهوةلتترقهتهةلظوأ  تتاههصطتتأاتتاهوغلتتحاهتل تتولهواهلنتتا هظتتاهظاتتلوللسه تتراهةلظنأظتتسه
صتتتسحهتتتتاس هو تتترةهةلظوأتتتوهظنتتترهسأةلتتتسهاظيتتت ه لتستتت هأولتتتت هظنتتترهأصولتتت ه تتترهصأظتتتسهةلظنأظتتتسه

 تره،وظتاه تمهتصتسحهوح است تاهوتو ل  تاههإةتحة  اهوصاض ه رهظظاحاسهتصتح ات هليظنأظسه
هظوة  تس ره احهاأهلتحتعهايل اهظاهنتا لهوه وظاهتسىسه راهةلتصح اذهولأ اهةلظالولسهااه

اااهظتنتأمهتهةساظا هظوأ ل اهايتهوااهةلظنأظسههظالوللسظسه  ارلنه ااهةلغلح،هوايته
ضتتتحةحهنتل تتتسهوظتتتاهه ظتتتاهللنتتتلصتتتو هةلظضتتتحوحهايتتتتهتىتتتولاههتأيلتتتألنصتتتأهظنتتت هاتتتوله

ه17لن ةلرقهو  هظاهظوأوهةلظنأظسه رههةلصاط ةلتصحوه

ظتا هظوأ ل تاهايتتهواظاتلوللسهةلظنأظتسهاتاههتأالان هتل ولهولته سلنظاهر عهحوقهةصحه
تضتتاظنلسههسظاتتلوللاهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهو تترهنطتتا هةلنتتو هنأحلتتسهةلتضتتاظاهلت نتتعهةلو تتو ه
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17
 525ص-المرجع السابق-د.جمال طه ندا 



 سلسلة العلوم القانونية                                                 البعثمجلة جامعة        
 لعادلياصبحي د.        الحسينحلا خلدون                            2024  عام 11 العدد 46  المجلد

66 

يلااه تانونرهظاتتن ههسااتساح اهيلااهةلظنأظسهةلأوللسههستلغا و هةتاضا هظظاهل أأهةلأسلاه
يونتتتسهةلظهةلتتتأو أو هةتاضتتتا هولتظتتتت هسةصصتتتلسهةلأوللتتتسهةلظاتتتتنيسهاتتتاهةصصتتتلسهةلتتتاتتتاه

ع هةلىتتتاتتتلتلظ ههظَتتتااه تتتراهةلنأحلتتتسهتاتتتاوقهةلظاتتتلو هاتتتاهةلضتتتححهظتتت هويظتتتاهليظنأظتتتسه
لظنأظتسهساهااظت ليتواهظوأتوههاووأتوهةلتأولرهتلىتأوهةلظاهولتلاهه ترتىولاهليةلن ا ره

 .18ل اوهتاس هو

ةلظنأظتسهاتاهواظتتا هظوأ ل تاهايتتهنأحلتتسهلتحلهةلسالت هونت هظتتاهةلظظيتاهتأاتلاهظاتتلوللسه
ظاهرلنه رهتأيلأهلصو هةلظضحوحهايتهتىولاهاظاهللن هظتاهةلتضاظاهظاأةظذهةلىيسه

هضحح.ه

 موظفياا: عمال أالم ظمة عن  ةلمسؤوليكسساس الخطس  ةثا ياً:  ظري

اهواظتتتا هظوأ ل تتتاهرلتتتنهولتأاتتتلاهظاتتتلوللسهةلظنأظتتتسهاتتتاه تتتراهةلنأحلتتتسهةت تتتحعه تىتستتتح 
اهطحل هظوأ ل اهوةلىتاظيلاهلتأل اهوستتالرهاه ا يوةأذهظاهوُنتساةحهوأا   اهةلترهظنأظسهةل

اتااهسةلظاتلوللسهايتته ترةهةنات تسهاتاهظوأ ل تاهو لتامههصط لتسظاتلوللسههاظاتلوللت تيتواه
اتاهةلظوأتوههةلصاأحيةلىظ هغلحهظةحو هيهتهتوة حهيا سهوحيااهةلظالوللسهةلصطأه لللأقه

ه.ه19ضححةلوههةلصطأسلاههسةلاسسل رةهةلىظ ه،وةلىلا سهناتلهااهةلضححهةلوهةلأولره،

ستلاهللت هت توحهةلت ح تسهصطتا هظوأ ل تاهوهيا تسهاتاهتاتأ تهاهةلظنأظسهةلأوللتسهتحغمهرلنه 
وتهتاتتأ هاتتاهةلظنأظتتسهاتتاهةلصطتتأهةلظح نتره نتتطهه تاتأ صطتأهةلظح نتترهوةلصطتتأهةلةصصتترهةل

هةلظوأو.ةلصطأهةلةصصره
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لناتعهليظوأتوهةلتأولرهولاتأ هلىحوهةلصطأهةلةصصترهليظوأتوهةلتأولرهسأنت هةلصطتأهةلترقه
  توهرلتنهةلصطتأهةلترقهلناتعهليظنأظتسهان ه رهظال هةلصاا،هوظاهةلصطتأهةلظح نترهليظنأظتسه

هلتىين هسالوأل سهةلىاظسهةلأوللس.ههان ةلأوللسهوتاأ ه

هلصطألا:هةةلترهناألهس اهةل ن هليت ح سهسلاهي هظاه نانهةلىألأهظاهةلظىاللحه

الندولي بغنا ال ظنر عنن معيار الغاية المستادفة من ال شاط الذي يباشنره الموظنف -1
تلنلتت هصتالحهةلظنأظتتسهةاتستحهةلصطتتأهظح نلتا هوتهلاتتأ هغتحاهةلظوأتوهه رةهيتتااجسنامت:: 

لتلنلتت هو تتأةوهغحلستتسهظ ظتتاهيانتتذهأح تتسه اتتاظت ،هوظتتاه رةهاتتىتهةلظوأتتوهانتت هةلظوأتتوه
ه رهظال هةلصاا.ههان ااهةلصالحهةلىامهليظنأظسه تاهةلصطأهلىأهةصصلا هلاأ ه

رةهيااه الظا هلللأهااهةلظصتاطحهةلىاألتسه هليواهةلصطأهةصصلا همعيار جسامة الخطس: -2
يتيتتنهةسصطتتا هوةلتتأة  ه للتت هاتتو هنلتتسهةلظوأتتوهةلتتأولر،هوظتتاه رةهيتتااهةلصطتتأهلاتتلحة هليوأل تتسه

 ليتتواهصطتتأ هظح نلتتا هةلتتترهلتىتتحاهل تتاهةلظوأتتوهسااتتتظحةحهو نتتا هظظاحاتتت هساظالتت هةللوظلتتسه
هتاأ هان هةلظنأظس.ه

هةلظوأتتوهةلتتأولرهظتتاهوال ستتذههوق:أو بسننبباا  عيننار ارتبنناط وانتننران الخطننس بالوظيفننةم-3
ههه20ةلوأل سلوتههس ه يحلوهوةلصطأههللحتيعهااي

ليظوأتتتوهةلتتأولرهوةلصطتتتأهةلصطتتتأهةلةصصتترههظتتاهو تتتمهةلنتتتا لهةلظتحتستتتسهايتتتهةلت ح تتتسهستتلاوهه
تحديند الجانة القضنا ية المختبنة ب ظنر الندعاوع المتعمقنة  ترهةلظح نرهليظنأظسهةلأوللتسه

ه21باا
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ليظوأتوهةلتتأولرهتتأص ه ترهةصتصتتااه تأاولهةلظاتلوللسهةلظسنلتسهايتتتهةلصطتأهةلةصصتره-
تلتتأأهةل  تتسهأةصتت هةلأولتتسهوةلتتترهلنوةاتتأهتوللتت هةتصتصتتااهةلنضتتا هةلتتأةصيرهليأولتتسهطسنتتا ه

هصالسسهةلايطسهسنأحهةلظنالاس.ه

 تصضتت هتصتصتتااهةلظلتتايمهةلأوللتتسهوظتتاهأاتتولهةلظاتتلوللسهةلظسنلتتسهايتتتهةلصطتتأهةلظح نتتره-
للت هلىتستحهةلنتلة ه تره تراهةللالتسهنلةاتا هأوللتا ههوهل  سهةلتليلمهةلظصتصتسهلاتعهةسلتوة و

يةلظنأظسهةلأوللتسهةلتتاس هل تاهةلظوأتوهةلظصطت هظتأاتهايل تا،هسلاهوةصااهةلنانواهةلأولره
أهةلظنأظاذهةلتاس هل تاهةلظضتحوحهاتوة هيتااهظتاهحاالتاه لتألهةلتأو هووهتاسىتا هولووهوةلأولسه

ه.ههيةلأوللسهةسصحلإلألهةلظنأظاذه

ظح نتر؟ههوو لتهوي حهةلتطسلناذهةلواا هليتىحوهايتهطسلىسهةلصطتأه ت ه توهةصصترهنةلحه
هوظاهةل  سهةلظصتصسهسنأحهةلنلة ؟يلاهةلصطألاهظىا ؟ههو  هظاهةلظظياهواهل تظ 

لصتتلعهو نتتا ه لاظتت هسىظيتت هةلحاتتظره لالتتسهاتتا  ه لتتألهةلاتتلاحةذهةلتاسىتتسهلظنأظتتسهأوللتتسه-
وللتتت ه ل تتتا،ه الصطتتتأه نتتتاهظح نتتترهسنتتت هلتتتأ هو نتتتا هأوةظتتت هولتتتأهو تتتحةأهةلأولتتتسهةلتتتترهلىظتتت ه

وظتامهةلظليظتسهةلأوللتسهةلظصتصتسهووهليظضحوحهظناضاةهةلظنأظسهةلأوللسهةلترهلتسى اهةلاتا  ه
يتااهةلاتا  ه ترهلالتسهاتيحهةتألأهتليتلمي،هوظتاه رةهةليوظتامهةل  تسهةلظت ت هايتتهةلي تو ه لل تاه

ظضتتتحوحهةلي تتتو هةلتتتتهةلنضتتتا هةلتتتوطنره تتترهةلأولتتتسهةلتتتترهو تتت ه ل تتتاهةللتتتاأ ه تنتتت هللتتت هلي
ةلظصتصتتسهوةلظطالستتسهستتالتىولاهاتتاهةسضتتحةحهةلتتترهللنتتذهلظناضتتاةهةلاتتا  هوظتتامهةلظليظتتسه

اهلتأ  هستالتظت هوةلصطتأهةصصترهوتهللت هليظوأتوههواايتتهةاتستاحهس هظتاه تحة هةللتاأ ه
ةلىتتحوه ترهةلظنأظتتاذهةلأوللتسه تتحلهايتتتهح ت هةللصتتانسه ترهةللتتاتذهةلتتترهساهساللصتانسه

تظ  هةنت ايا هلنوةنلاهةلأولتسهةلتترهلىظت هس تاهوصاصتسهلحتيعه ل اهةلظوأوهظصال اذه الظسه
ه22 رهةلظصال اذهةلظتىينسهسالظحوح
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هةللصانسلل هةاتنحهةلىظ هايتهتصول هةلظنأظسهةلأوللسهظظ يسه رهوظلن اهةلىامهل هح  ه
لتانته ره راهةتلوة هسنا  هايتهطيعهايطاذهأولسهةلظنحهيرهةلظوأوهةلأولرهااه

هظاهو ىا .هل راهةلأولسهسىأه اناطهةللصانسهااهةلظوأوهظاا لت هاظاهوتااه

 عن أفعال: تابع::  ظرية المخاطر و ظرية مسؤولية المتبوع الفرع الثا ي: 

 )تحمل التبعة( :المخاطر  ةأولًا:  ظري

ةلضحح،هستىسلحهسالصطأهظاه انعهظلأ هتسنته راهةلظالوللسهايتهةلضححهأواهةإاتأةأه
 رهرلنهواهةلةصاهةلظضحوحه أهل أهوةلاسعهةلضححهولأاهظناطهتينهةلظالوللسهاصحه

 راهةلنأحلسهة تحضذهصىوسسه ره  ساذهو و هصطأهظاه انعهةلةصاهةلظالو هوظاه مه
وةلضحح،ه أاااه راهةلنأحلسه وه يحةهطأهو وأهةلصطأهوو وأهالا سهاسسلسهسلاهةلص

ه.ه23ظغاحظ ظاهظغانظ هلتىلاهايل هواهلتلظ هةلىأةلسه ظاهلساةحهنةاطا هل لأه

اتتااه تتراهوايتتته ظيانلتتسه لتتامهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهاتتاهواظتتا هظوأ ل تتاهو لظتتاهلتىيتت هسظتتأله
اظتتا هواهتنتتومهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهاتتاهوونتت هل تتولههةلنأحلتتسه لتتحلهةلتتأيتوحه ظتتا هطتت هنتتأة

نتل تتسهةلتصتتحوهيتتااه للتتا هةلضتتححهستتالغلحهواه تترهسىتتاهةسلتتوة هايتتتهواتتااهظوأ ل تتاه
ةلصتتاأحهاتتاههو لتتامهالا تتسهةلاتتسسلسهستتلاه تترةهةلضتتححهورلتتنهةلتصتتحوهةلتترقهوتتتااهةلظوأتتوه

رلتنه ترهلالتسهوتتتهةلظوأتوهاظت ه،هوهو تو هصطتأهظتاهةلظاتلو إ ساذههأواهلا سةلظنأظسه
هووايتتته  ظتتا ه اتتلمهلسيتتلهأح تتسهةلىظتتأهظنطولتتا ههووهيتتاالتصتتوهسالحاونتتسهواتتأمهةلتسصتتحه

ظ تت هةنت ايتتا هوصحو تتا هصتتاحصا هايتتتهظنتضتتلاذهووة ستتاذهوأل تتت هايتتتهنلتتوهللنتت هضتتححة هل
 تأهتصتأحهظتاهةلنتوةذهةلظاتيلسهةلتاسىتسهليظنأظتاذهوظ  هرلنهةلتصح اذهةلتترهسالغا هسالغلح.ه

حاتتيذهوةلتتترهةلأوللتتسهظ ظتتاذهصاصتتسهظتتاهةلىتتالمهينتتوةذهةلطتتوةحله تترهةلأوللتتسهةلتتترهتحاتتي اه
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 ترهتن لتترهةلظ ظتسهةلىاتيحلسهةلظييتتوهس تاهوةلتتترهولتأهو تحةأه تتراهةلنتوةذهةليونغتوه حسظتاهلاتتر ه
اتتتتيلسهلحسلتتتتسهظظتتتتاهلتحتتتتتعهايلتتتت ه للتتتتا هوضتتتتحةحه اتتتتلظسهسظتتتتوةطنرهةلتتتتأو هوتاتتتتتصأمه ل تتتتاه

اتتتتاهتصتتتتح اذه تتتتلت هةلظتتتتوأ لاهايتتتتتهواتتتتااهنأحلتتتتسه  نتتتتاهتسنتتتتتهةلظاتتتتلوللسههةلظتنالاتتتتس،
حهةلظنأظسهةلترهةاتصأظت هظالولسهااهتىولاهةسضتحةحهةلنا ظتسهاتاه تراهوتىتسةلظصاطحه

ه24انس م تو وهايته  ساذهصطأهظاهةل وحهو و هةلضححهأواهةلتصح اذه

واه تراهةلنأحلتسهتهتصتيحهساهتيتواهواااتا هلظاتلوللسهةلظنأظتاذهةلأوللتسهاتاهلحلهةلسال ه
لصتتت هةلتتتتهأح تتتسههاتتتأمهةلتسصتتتحهللتتتأواظتتتا هظوأ ل تتتاهساهتصتتتحوهةلظوأتتتوهوه اهةتتتاس ه

سالضتتحوحةه لتتامهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهايتتتهواتتااهةلىظتتأهتهلح تتته لتتتهةلصطتتوحةهةلتتترهتاتتتتس ه
هسطسلىت .ةلظنأظسهتظاحاهاظلا هصطحة هةإهةرةهيانذهنأحلسهةلظصاطحه

همسؤولية المتبوع عن أفعال تابع:: ةثا ياً:  ظري

طسلىلتتلاهلتولتتواهةتتصااهوةلأوللتتسهظتتاهو تت هتلنلتت هو تتأة  اهسالتىا تتأهظتت هتنتتومهةلظنأظتتاذه
وتلذه ةتحة  اهوسترلنهتتلنت هالا تسهةلتسىلتسههسااظ اهوللااس اةلظناصعهةلظتنواسهولىظيواه

ةلتترقهتلتستت هأولتتت هةلظنتظتتره لل تتاهيةلظتستتو يهوةلظوأتتوهةلتتأولرهيةلتتتاس يهستتلاهةلظنأظتتسهةلأوللتتسه
ةتتحةوهأولتتت هس ناتتلت هظتتاهللأتتسهتىللنتت ه سألتتأهةلظنأظتتاذهةلأوللتتسهللتت هلصتتح هظتتاهح استتسهوةق

ةحةوهةلظنأظسه ه25لأوللسةولصض هلح اسسهوةق

لنت تتنهلحتيتعهةلظوأتوهةلتأولرهيةلتتاس يهصطتأ،هووههايظتستو يهانتأظوتنةتأهظاتلوللسهةلظنأظتسهي
ظاتلولسه ست هةلغلتحهاتاهو ىتا هتيتواهةلظنأظتسههاليغلتحهللن تةلتلةظا هأوللا هلتحتعهايل هضتححه

رةتلتتتتسهاتتتتاهصطتتتتأهةلظنأظتتتتسه تتتتره تتتتراهةللالتتتتسهتتىتستتتتحههوظاتتتتلوللسةلظةتتتتحواس،ه تتتتاهغلتتتتحهتاسى
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نظاه  تالظتسو هيااه ى هةلغلحهت أهوااا اه ره يحةهةلضظااههظالوللسةصصرهظاه انس اهوةق
ه26تاسى يلتلظ هصطأه

للت هلأ تحه ا تأت اهسوضتوحهظتاهةلناللتسهةلىظيلتسههتستحح راهةلنااأةههو  ةلظنأظسههالوللسظ
غلتتتحه تتتاأحهايتتتتهةلو تتتا هسنلظتتتسهةلتىتتتولاه تتترهلتتتلاهتيتتتواهةلظوأتتتوهةلتتتأولرهةلتتتتاس هظىاتتتحة ه

ستتت ،ه ل ضتت هةلظضتتتحوحهظصاصتتتظسهةلظنأظتتتسهوي تتتحهةاتتتطااسهايتتتتهةلو تتتا هةلظنأظتتسهةلأوللتتتسه
هن .لظاه رهرلنهظاهضظااهةللصو هايتهلةلأوللسه

لتتلاهوةلظوأتتوهةلتتأولرهةلتتتاس هتتلنتت هظاتتلوللسهةلظنأظتتسهسنلتتامهالا تتسهتسىلتتسهسلن تتايهةلظتستتو يه
ه27سالغلحلحتيعهو نا ه لاظ هسوأل ت هووهساسس اهاظلا هغلحهظةحو هيصطأيهللأ هضححة ه

هناتنتلهظاهاس هون هل عهتوة حهةحطلاهلتلن هتينهةلظالوللسه ظا:

هةلأوللس.هوةلظنأظسةلأولرهةلظوأوهلا سهتسىلسهسلاه لامها-1

هو و هصطأهووه ى هغلحهظةحو هظاهةلظوأوهةلتاس هلا هتأألسهةلوأل سهووهساسس ا.-2

ه

هتتلنتتتت ه تتتراهةلىلا تتتتسه رةهيتتتتااهليظنأظتتتسهةلأوللتتتتسههاتتتيطسه ىيلتتتتسه تتتتره:هالتبعيننننةهعلاننننةه-1
سوةظح تتتتاهونوة ل تتتتاهةنصتتتتلا هةسصلتتتتحهوهوةلح استتتتسهايتتتتتهةلظوأتتتتوهةلتتتتأولرهةإةتتتحةوهوةلتو لتتتت ه

يىنتأهةتاتتصأةمهةوههةلىلا سهةلنانونلسهةلترهتحسطهةلظوأتوهسالظنأظتسوتتظ  ه راهةلايطسه ره
هلأوللس.ةلوة حهةلتوألوهةلصاصسهسظوأ رهةلظنأظسه
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انتأهةحتيتاعه رةهةنت ذهالا سهةلظوأوهسالظنأظسه س هةحتياعهةلصطأهةلرقهوضحهستالغلحهووه
ةلتصتحوهاتاه ترةه رةهةلصطأه تلو هص ت هيظوأوهأولرهتاس هليظنأظسهوسالتتالرهتهتاتأ ه

وظتتتاه تتتمهليتتتواهةلظوأتتتوهولتتتأاهلىتتتأمهو تتتوأهاتتتيطسه ىيلتتتسهل تتتاه تتترهح استتتت هوةإةتتتحةوهايلتتت ه
ه28ةلغلحظالوت هوظامه

سظىنتتتهواهةلظوأتتوهليتتواهصاضتتىا هي تتحهظتتاه  تتسهو تتأهتتتتول هاظيلتتسهةلح استتسهوةإةتتحةوهستتلاه
هييظاه وهةللا ه رهةل ظااتاذهةسوحسلتسي رهوأة هاظي هلايطسهظةتحيسهتساةح اهاأةه  اذه
تتاس هةلظتاأةمهةلىظت هةلترقهللألت هةلظوأتوهو ناهتيواه راهةل  تاذهظتضتاظنسه ترهةلظاتلوللسه

ه29ت ل ت للااس مه ظلىا هاظلا هوةلأة هتلظياه

 اهةلضتتاسطهةلتترقهلتتحسطهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهالخطننس حننال تسديننة الوظيفننة أو بسننبباا:  -2
ةحتيعهةلصطتأهةوهةلىظت ههولسحح اه وهواهليواهةلظوأوه أهيةلظتسو يهسىظ هةلظوأويهةلتاس ي

لتتتا هتأألتتتسهةلصأظتتتسهووهساتتتسس اهسنتتت هظتتتاهغلتتتحهةلظنستتتو هواهتنتتتومهظاتتتلوللسهغلتتتحهةلظةتتتحو ه
هةلظنأظسهااهي هصطأهلحتيس هةلظوأوهةلأولر.

ةلظنأظتتسهةلأوللتتتسهةإه رةهصطتتأهلحتيستت هةلظوأتتوهةلتتتأولرهلضتتحهستتالغلح:هتتنتتتومهظاتتلوللسه-1
ل تعهواهتتتتوة حهوحيتااهةلظاتتلوللسهظوأتتوه ستتذهظاتلوللسهةلظوأتتوهولتتتهت ستتذهظاتلوللسهةل

وقهةحتيتتاعهصطتتأهظتتاه ستت هةلظوأتتوهةلصطتتأهوةلضتتححهوالا تتسهةلاتتسسلسهسلن ظتتاهةلتت لا هو تتره
ه30وةلضححسلاهةلصطأهلتحتعهايل هضححهليغلحهوتتوة حهالا سهةلاسسلسه
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وواه تترةهصطتتأهةلظوأتتوهةلتتتاس هليظنأظتتسهستتاذه  اتتع هلنتت هايتتتهةلظضتتحوحه تتره تتراهةللالتتسه
وتهليتتلمهستىلتتلاهةتتصاهةلظوأتتوهةلتترقهصتتأحهانتت هةلصطتتأه نظتتاهةلصطتتأهوللتت هستت هةلضتتححه

ه31لتاسىلاهل الي ره  ساذهواهةلضححهةلرقهلل هس هاسس هولأهةلظوأ لاهة

ةلصطتتتأهظتتتاهةلظوأتتتوهو تتتوهلتتتلأقهاظتتتلا هظتتتاهوقهواهلنتتت هةلصطتتتأهلتتتا هتأألتتتسهةلوأل تتتس:ه-2
ولتظ  ه رهةحتياعهةلظوأوهليصطأه رهةلظيااهةلظصصتاهلظظاحاتسهةلىظت هةاظا هةلوأل سه

هظ ت هرلتناوة هأةص هةلظنأظسهووهصاح  اهوواهليواهضظاهةلظتأةهةلظلتأأةهلظظاحاتسهةلىظت ه
هةلظتتاحةو تتوهلنتتوأهو نتتا هاظيتت هستصتتاسسهولتتأهواهلنتتومهاتتا  ه لتتألهةلاتتلاحةذهةلتاسىتتسهليظنأظتتسه

ه32ةلصطألاحةهظالولسهااه رةه  ناهتيواهةلظنأظسهصالسسهةلا رهةلطحل ه

ةلتتأولرهيةلتتتاس يهصطتتأهو تتوهته تتأهلحتيتتعهةلظوأتتوهةلصطتتأهساتتسعهةلوأل تتسهووهسظنااتتست اه:-3
واظتتا هوأل تتت هوليتتاهةلوأل تتسهتيتتواه تترهةلاتتسعه تترهةحتياستت هل تترةهةلصطتتأهلتتلأقهاظتت هظتتاه

ىتسهوأل تت هوةاتتصأةمهةلاتلاحةهةلتاسواهلنومهاا  هلىظت هسألتأهةلظنأظتاذهسااتتغلا ههظ  هرلن
  تره تراهةللالتسهتاتأ هةلظنأظتسهةلتترهلتسى تاهةلظوأتوهاتاهوةلا هظظنواسههست حلعليظنأظسه

ه33لةغي اوةلرقهلمهلياهلاتطل هةحتياس هلوتهةلوأل سهةلترهتصح  هةلصاط ه

صطتا هظوأ ل تاهةلتتاسىلاهل تاهلتا هتأألتسهةلوأل تسهوهاتاةلظنأظتسهوصلحة :هتللأهظتاهظاتلوللسه
هووهساسس اهاوله لألا:

ةلظوأتتوهةلتتأولره تترهةحتيتتاعهةلصطتتأ:هسظىنتتتهواهلتىاظتت هةسو :هواهلةتتتحنهةلظضتتحوحهظتت ه
يتتتأاهلت تتت هةلظضتتتحوحهظتتت هةلظوأتتتوهسصتتت ت هةلةصصتتتلسهتهسااتستتتاحاهظوأتتتوهتتتتاس هليظنأظتتتسه

 راهةلظنأظتتسهةلاتتلاحةهستتأواههلأصتتراتتا  هةلاتتلاحةهةلتاسىتتسهسلتتأهةلظنأظتتاذهظتت هصتتأل هلتت هواه
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حتيتتتعهةلاتتتا  هصطتتتأهلتحتتتتعهايلتتت ه صتتتاسسهصتتتألن ه لليتنتتتلاهظىتتتا هووهلنضتتتا هوظتتتحهةصصتتتره
ه.34سضححه لاتاأ هةلظنأظسهااه رةهةلصطأ

ةلوأل تتسهوتهةتتأاهليظوأتتوهستت ه: نتتاهتننطتت هالا تتسهواهليتتواهاتتسعهةلضتتححهو نسلتتا هاتتاه-2
ةلاتتتسسلسهستتتلاه ىتتت هةلظوأتتتوهوةلضتتتححه تنت تتترهظاتتتلوللسهةلظنأظتتتسهسالتسىلتتتسهتنت تتتا هظاتتتلوللسه

ه.35وأ  اظ

 

ث تم التوبل إلى مجموعة من ال تنا ل من استعراا جوا ب البح الإ تااءبعد الخاتمة: 
 والتوبيات: 

 أولًا: ال تا ل: -

ستلاهاناصتحهةلوأل تسهةلأوللتسهللت هو ظلتسهلىتسحهةلظوأتوهةلتأولرهةلىنصتحهةسي تحه-1
هةلوأا وهولاىتهلتلنل هةس أةوهةلترهونة ذهةلظنأظسهظاهو ي ا.هون هلظاحاه

ةلظاتتلوللسهةلأوللتتسهتتنتتومهةإهستتلاهوةتتصااهةلنتتانواهةلتتأولرهو تتمهةلتتأو هوةلظنأظتتاذه-2
واهتيتواهطح تا ه ترهأاتتولهةلظاتلوللسهةلأوللتسهيظأالتتسهووهةلأوللتسهةلتترهوصتسلذهتصتتيحه

هورلنهسىأهةإاتحةوهل اهسالةصصلسهةلنانونلسهةلأوللس.هظأاتهايل اهي

انتأظاهلتأترههحهةلترقهوصتاس هةلضتحح رهظوة  سهةلغلهتنومهظالوللسهةلظنأظسهةلأوللس-3
هس هةلنااأةهةلنانونلسهةلأوللس.ههرظاهتنضةلظوأوهةلتاس هل اهاظلا هلصالوه
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 نظتتاه نتتطهاتتاهظوأ ل تتاهسصتتوحةهظطينتتسههوصطتتا تتُاتتأ هةلظنأظتتسهةلأوللتتسهاتتاهيا تتسه-4
هةسصطا هةلظح نلسهةلظتىينسهسالوأل سهةلأوللس.ه

تتلن هالا تسهةلتسىلتسهستلاهةلظوأتوهةلتأولرهوةلظنأظتسهةلأوللتسهييظتاهتتوة حذهللأصلتحةه-5
هوةلتو ل هايتهةلظوأوهةلأولر.هايطسهةلح اسسهوةإةحةوه

 :  ثا يا: التوبيات-

ل تتعهواهلتتتحنهليتت هظنأظتتسهأوللتتسهلحلتتسهةسصتترهساساتتيوعهةلتترقهتتتحةاهظنااتتسا هليتن لتتره-1
ه سهصطأا.هايل هنتلايتهحةتعهةلظوأوهانأهةلح و ه

ساتتسعهةلوأل تتسهووهسظنااتتست اهسنتت هظىلتتاحهظوضتتوارهلُ ضتت هةسصتترهسظىلتتاحهةلصطتتأه-2
هسىلأة هااهيواهةلصطأهةصصرهووهظح نر.هلنأحه لتهةلوأل سهرةت اه

ظاتتتنيسهستترةت اهتسُنتتتهايل تتاهظاتتلوللسهةلظنأظتتسهةلأوللتتسهضتتحوحةهةاتظتتاأهنأحلتتسهوةلتتأةه-3
هااهواظا هظوأ ل اهوتيواهةلغالسهظن اهضظااهلصو هةلظضحوحهايتهلن .ه

ليتترهتاتتظحه/ظتتاهةلنأتتامهةساااتترهلظليظتتسهةلىتتأ هةلأوللتتسه34ننتتتححهتىتتأل هةلظتتاأةه/-4
هولياظا هظيلظسهوللاهظ حأهاحة هةاتةاحلس.هليظنأظاذهةلأوللسهةلي و ه لل اهلطيعه

ه  
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هالمراجعهنا مة

هةلأوللس،هةلن ضسهةلىحسلس.ه ره انواهةلظنأظاذهةلوالطه،1996،اوسوهةلو هأأ.هولظ-

هلاحاتتا ،هييتتراتتلوللسهةلظتستتو هسااتستتاحاه،هظ1975،ةتتو رهظلظتتأهاستتأةلحلظاهأأ.هولظتت-
هةلظنصوحة.ه اظىسه،هةللنو 

هةلتأولللا،لظاتلوللسهةلظأنلتسه ترهضتو هةل نت هوةلنضتا ه،ة1996ر،ةلةوةحسهاسأةللظلأأ.-
ه.5ساإاينأحلس،ةلطسىسظنةأةهةلظىاحوه

هسأةحهةلن ضت،هظ  ومهةلضححه ترهأاتولهةلظاتلوللسهةلأوللتس،1995اصامهلناتر،هأ.ه-
هةلىحسلس.ه

أةحههةلتتأولر،هظيتستتسةلتتو لله تترهظستتاأل هةلنتتانواه،1992هصتتساحلنت،هلاتتاهقأ.هغتتاله-
هوةلتولل .هةل نا سهلينةحه

ةتلتتتلةمههللالتلةظتتاذ،هظصتتاأحةلنأحلتتسهةلىاظتتسه2009استتأةلحلظاهولظتتأ،هأ.ظلظتتأهةتتحلو
هةلىحسلس.هأةحهةلن ضسه،ةلظالوللسهةلتنصلحلسه

هةسو .هةلظ يأه،وصو هةلنانواهةلأولرهةلىام،1982اسأةللظلأ،هااظرأ.ظلظأه-

ةلظىتتتاحوههةتظتتتم،هأةحةسليتتتامهةلىاظتتتسه تتتره تتتانواه،1970ةلغنلظتتتر،هظلظتتتأهطيىتتتذ.أ-
هساإاينأحلس.ه

ةلظنأظتسه،هةلظوأتوهةلتأولرهوظتألهظاتلوللسه2011 ظا هظصتساحهظنست ،هحأ.هظصسا-
هااهواظال ،هأةحهةلن ضسهةلىحسلس.ه

ه.9ةلطسىسه،أةحهةلن ضسهةلىحسلس،ةلظنأظاذهةلأوللس،1998ة اع،هأأ.هظ ل-
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ةلظنأظتتتتتاذهةلأوللتتتتتتسهاتتتتتاهواظتتتتتا هةلظتتتتتتوأ لاههظاتتتتتلوللس،1984 ظتتتتتا هطتتتتت هنتتتتتتأة،أ.-
هةظا.ه اظىسهالاه،حاالسهأيتوحةا،ةلأولللا

ةلأوللتتتتتسهاتتتتتاهةلظاتتتتااهساتتتتتلاظسهةلسل تتتتتسههةلظاتتتتلوللس،1990ظلظتتتتتأ،هصتتتتلاحه اةتتتتتمأ.-
هةلنا حة.ه اظىسه،أيتوحةاه،هحاالسسةلسلحل

ةلظوأتتتوهاتتتاهوصطا تتت هوظتتتألههظاتتتلوللس،1990استتتأةلحلظاهظلظتتتأ، حغيتتتتههةنتتتوحهأ.ه-
هةلنا حة.ه اظىسه،أيتوحةاههحاالسه،ظالوللسهةلأولسهان ا

ه
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 شخصيةالسياسة الجزائية في معالجة البيانات ال
 1د. أييم أحمد حسن

 

 

 
 الممخص

و ألاقتراؼ الجريمة  سواء أفرزتو الثورة الرقمية وتكنولوجيا المعمومات مف وسائؿ حديثة إف ما
التواصؿ بيف البشرية أو حتى لتحقيؽ النفع أو الضرر العاـ......الخ، لـ تجعؿ البيانات الشخصية 

عف التأثر بيا، فخمقت صورا حديثة للإفصاح عف ىوية الإنساف الحقيقة غير الرموز بمنأى 
ية وبصمة لكتروننو الإتخذت مف عناويإف ،الخ ..... سـ والعنواف والياتؼالقائمة عمى الاالتقميدية 
 لمدلالة عمى ىذه اليوية. صبعو رمزاً ا  عينو و 

بؿ تعداه إلى مراحؿ المعالجة ليذه  ،عمى اليويةىذا التطور الذي لـ يقؼ عند حدود الرموز لمدلالة 
نشرىا إلى محوىا.... الخ وىي المرحمة الأكثر خطورة البيانات مف حفظ إلى نسخ إلى تداوؿ إلى 

، لذلؾ كاف لزاما عمى وانتياكيا او المساس بيا وصيانتيا والتي يتـ فييا إما احتراـ ىذه البيانات
والتصدي ليا حرصا عمى حؽ الانساف  ،لمرحمة مف سموكياتيجري في ىذه ا المشرعيف مواكبة ما

   .ووجوده أولا وفي بياناتو الشخصية ثانياً في كرامتو 
 
 

 الكممات المفتاحية:
 البيانات الشخصية، المعالجة، الجمع غير المشروع، افشاء البيانات، 

                                                                 
1
د.أيهم أحمد حسه ، عضو هيئة تدريسية في قسم القبوون الجزائي بكلية الحقوق  بجبمعة حلب.  
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Résumé 

Les moyens modernes produits par la révolution numérique et les 

technologies de l'information, que ce soit pour commettre un crime, 

communiquer entre les humains, ou même pour obtenir un bénéfice 

ou un préjudice public... etc., n'ont pas mis les données personnelles 

à l'abri d'en être affectées et ont créé des images modernes pour 

révéler la véritable identité d'une personne sans symboles 

traditionnels basés sur le nom, l'adresse, le téléphone, etc., j'ai donc 

pris ses adresses électroniques, son empreinte oculaire et son doigt 

comme symbole pour indiquer cette identité. 

Cette évolution ne s'est pas arrêtée aux frontières des symboles 

indiquant l'identité, mais a dépassé les étapes de traitement de ces 

données, de la conservation à la copie en passant par la diffusion à 

la publication jusqu'à l'effacement... etc. C'est l'étape la plus 

dangereuse dans laquelle ces données. est soit respecté et préservé, 

soit compromis et violé. Il était donc nécessaire que les législateurs 

suivent le comportement qui se produit à ce stade et s'y attaquent 

par souci du droit de l'homme à sa dignité et à son existence, en 

premier lieu, et à son droit. les données personnelles en second lieu. 
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 مقدمة
إف حمايػػػة البيانػػػات الشخصػػػية ىػػػي النظيػػػر الضػػػروري لاحتػػػراـ الحيػػػاة الخاصػػػة، حتػػػى إف 

شخصية في بداية التنظػيـ القػانوني ليػا ادرجتيػا ضػمف الحركة التشريعية لحماية البيانات ال

النصػوص الناظمػػة لحمايػػة حػػؽ الانسػػاف فػػي الحيػػاة الخاصػػة ولعػػؿ النمػػوذج الفرنسػػي خيػػر 

 1مثاؿ عمى ذلؾ

وتتعػػدد الممارسػػات غيػػر المشػػروعة التػػي تنػػاؿ مػػف البيانػػات الشخصػػية وتيػػددىا بشػػكؿ او 

المتداولػة عبػر الشػبكة أو  البيانػات ضتراالماسة بسػريتيا وسػتمتيا ك كػإعتمؾ سواء بآخر 

 ىػػػػذه بيػػػػدؼ الحصػػػػوؿ عمػػػػى سػػػػتخداـ أسػػػػاليب الخػػػػداعبإو التقاطيػػػػا أو التنصػػػػت عمييػػػػا، أ

في الفضاء الإلكتروني، بيػدؼ المسػاس بشػرفيـ أو  ية المستخدميفانتحاؿ ىو  و، أالبيانات

زعػػػاجيـ الويػػػب بجمػػػع لاسػػػيما فػػػي ظػػػؿ قيػػػاـ التقنيػػػات المتقدمػػػة ومواقػػػع  .إقػػػتؽ راحػػػتيـ وا 
                                                                 

 De l'atteinte à la vieفصتً بعنواف الاعتداء عمى الحياة الخاصة الفرنسي ضمّف قانوف العقوبات فقد   1
privée 1-226ي مف الكتاب الثاني منو، يحتوي المواد مف وىو الفصؿ الأوؿ مف الباب السادس مف القسـ الثان 
 De l'atteinte à la، كما ضمّنو فصتً آخر بعنواف الاعتداء عمى تمثيؿ الشخص 7-226إلى 

représentation de la personne  إلى  8-226وىو الفصؿ الثاني مف الباب ذاتو، ويحتوي المواد مف
لمستحدثة، فقد شمّؿ قانوف العقوبات أيضاً فصتً بعنواف انتياكات حقوؽ ، أما فيما يتعمؽ بمواجية الجرائـ ا226-9

 Des atteintes aux droits de la personneالإنساف الناجمة عف ممفات الحاسوب وعمميات المعالجة 
résultant des fichiers ou des traitements informatiques  وىو الفصؿ الخامس مف الباب السابؽ

، فضتً عف أنو قد أورد العديد مف المواد الأخرى في قانوف 24-226إلى  16-226 وي المواد مف أيضاً، يحت
، والمتيف تؤمناف حماية لتمؾ 3-323، 2-323العقوبات ذاتو والتي تتعمؽ بالمعمومات الشخصية كالمادتيف  

 المشرع أما وية الرقمية لمفرد.فيي تؤمف حماية لمي  1-4-226المعمومات مف الإتتؼ المعموماتي، وكذلؾ المادة 
وجرّـ فيو العديد مف الصور  المتضمف مكافحة الحريمة المعموماتية ٕٕٕٓلعاـ  ٕٓالقانوف رقـ  السوري فقد أصدر

( مف ٕٙ، ٖٕ ،ٕٔ ،ٛٔ، ٗٔفي المواد ) الماسة بالحياة الخاصة للأفراد وبياناتيـ الشخصية، وذلؾالمستحدثة 
الفرنسي لـ يتناوؿ في قانوف العقوبات صوراً لانتياؾ حرمة الحياة للأفراد،  ؼ المشرعالقانوف المذكور، لكنو بخت

حيث  ٕٕٗٓحتى عاـ  خاليةً مف قانوف خاص بحماية البيانات الشخصية فضتً عف أف منظومتو التشريعية بقيت
 الخاص بحماية البيانات الشخصية. ٕٕٗٓلعاـ  ٕٔصدر القانوف رقـ 
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البيانػػات مػػف أجػػؿ تسػػويقيا، أو لأغػػراض التسػػويؽ او الاعتنػػاتك. وسػػواء تمػػؾ التػػي تنػػاؿ 

مػػػػف البيانػػػػات الشخصػػػػية المعالجػػػػة آليػػػػا ك  كػػػػالجمع والحفػػػػظ غيػػػػر المشػػػػروع لمبيانػػػػات او 

 معالجتيا رغـ اعتراض صاحبيا.....الخ. 

مػػػػؾ المعالجػػػػػة تقنيػػػػػا او ف السياسػػػػػة الجزائيػػػػة لحمايػػػػػة البيانػػػػػات الشخصػػػػية تشػػػػػمؿ تأبمػػػػا و 

الكترونيػػػػػا لاسػػػػػيما تمػػػػػؾ التػػػػػي يسػػػػػب  عمييػػػػػا صػػػػػفة الحساسػػػػػة والتػػػػػي تسػػػػػتمد اساسػػػػػيا مػػػػػف 

 ٜٕٔٓديسػػػػػمبر  ٙحػػػػػؽ الانسػػػػػاف فػػػػػي النسػػػػػياف فقػػػػػد أكػػػػػد مجمػػػػػس الدولػػػػػة الفرنسػػػػػي فػػػػػي 

عمػػػػى أنػػػػو يمكػػػػف لأي شػػػػخص أف يطمػػػػب إلأػػػػاء مرجعيػػػػة محػػػػرؾ بحػػػػث أو الػػػػدخوؿ إلػػػػى 

لتكنولوجيػػػػػػػا المعمومػػػػػػات والحريػػػػػػات مػػػػػػف أجػػػػػػػؿ  القاضػػػػػػي القضػػػػػػائي أو المجنػػػػػػة الوطنيػػػػػػة

1 إجبػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػار مشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػأؿ محػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرؾ البحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػث عمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػى إلأػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاء المرجعيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة

                                                                 

لأاء  جوجؿ ( بأف شركةUEJCالتابعة لتتحاد الأوروبي )كما قضت محكمة العدؿ  مسؤولة عف حذؼ ومحو وا 
الإشارة إلى بيانات الأشخاص في نتائج البحث الخاصة بيا، وحتى لو كانت تمؾ البيانات قانونية وتظير عمى 

الإنترنت في  الويب. الصفحات التي نشرتيا أطراؼ ثالثة في محركات البحث عمى الإنترنت، مما يسمح لمستخدمي
في الاتحاد الأوروبي بإجبار المحركات المذكورة عمى إلأاء فيرسة صفحات الويب التي  27الدوؿ الأعضاء الػ 

 تحتوي عمى معمومات شخصي

1 CJEU ،13 may2014. Google Spain SL ،Google Inc. / Agencia Española de  
Protección de Datos ،Mario Costeja González ،C-131/12 ) 



 سلسلة العلوم القانونية                                                            البعثمجلة جامعة        
 د. أيهم أحمد حسن                                                  2024  عام 11 العدد 46  المجلد

89 

ف ميداف البيانات الشخصية ىو ميداف واسع وتنظيمو قانونا اوبناء عميو يمكف القوؿ 

يحتاج إلى ترسانة تشريعية تمتد إلى العديد مف القضايا التي تحتاج قبؿ كؿ شيء إلى 

قد تفرزه الثورة الرقمية مف قضايا في ىذا  فرزتو وماأ واكب ماثقافة قانونية مرنة ت

 .المضمار

المشرع الفرنسي عندما وجد أف النصوص ولعؿ التجربة الفرنسية نموذجا يحتذى بيا، ف

الناظمة لحؽ الانساف في الحياة الخاصة غير كافية لتحقيؽ حماية فعالة لحقو في 

مستقؿ وذلؾ في القانوف الأولي المعروؼ بػ البيانات الشخصية لجأ إلى تنظيميا بشكؿ 

والذي دخؿ حيز التنفيذ في  ٜٛٚٔيناير  ٙالمؤرخ  ٚٔكٛٚ"المعموماتية والحريات" رقـ 

المؤرخ   ٕٛٔٓكٖٜٗوالذي كاف موضوع تعديؿ حديث )القانوف رقـ  1  ٜٕٔٓيونيو  ٔ

لبيانات الداخمي ( بعد اعتماده ونسخو إلى قانوف القانوف العاـ لحماية إٛٔٓيونيو  ٕٓ

أبريؿ  ٕٚ( بتاريخ ٜٚٙ-ٕٙٔالتئحة رقـ  -الفرنسي )لائحة حماية البيانات الشخصية 
2ٕٓٔٙ  

                                                                 
1   https://www.cnil.fr/fr/la-loi-informatique-et-libertes  ساعة الدخول 5/5/0202تاريخ الزيارة ,
53:5 

2 https://www.cnil.fr/fr/reglement-europeen-protection-donnee 
https://www.cnil.fr/fr/directive-police-justice-de-quoi-parle-t , ساعة 7/5/0202تاريخ الزيارة  

5325الدخول  

https://www.cnil.fr/fr/la-loi-informatique-et-libertes
https://www.cnil.fr/fr/reglement-europeen-protection-donnee
https://www.cnil.fr/fr/directive-police-justice-de-quoi-parle-t
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صداره وتعديمو لمعديد مف القوانيف الناظمة لمبيانات إما المشرع السوري عمى الرغـ مف أ

 والتي نظمتيا بصورة متفرقة إلا أنو وجد نفسو بحاجة إلى تنظيـ ىذه1عمى الشبكة 

تحت عنواف "قانوف حماية  ٕٕٗٓلعاـ  ٕٔالبيانات في قانوف مستقؿ فأصدر القانوف رقـ 

البيانات الشخصية الإلكترونية عمى الشبكة"، واذا كاف المشرع السوري حريص عمى 

تجريـ السموكيات الماسة بالبيانات الشخصية سواء المعالج منيا او الماس بسريتيا 

نشطة تدؿ عمى عدـ كفاية وفعالية ىذه السياسة أاحيانا  إلا أف الواقع يفرز وستمتيا

 حيانا.أ

 اشكالية البحث

تتجمى ىذه الاشكالية في مدى فعالية وكفاية السياسة الجزائية لممشرع السوري التي نيجيا 

في معالجة البيانات الشخصية وترجمة ىذه السياسة  ٕٕٗٓلأاـ  ٕٔفي القانوف رقـ 

تالي بياف اوجو القصور والضعؼ في ىذه السياسة ولعؿ المقارنة عمى الواقع العممي، وبال

 مع السياسة الجزائية الفرنسية خير سبيؿ لبياف ىذه الفعالية.

 

 اىمية البحث

تأتي ىذه الاىمية مف الانتشار الواسع لمبيانات الشخصية لاسيما في العالـ الافتراضي 

يما اختمفت تسميتو، والتي تصب ومايعكسو كؿ بياف منيا مف حقيقة جديرة بالحماية م

                                                                 
وقانوف التواصؿ عمى الشبكة  ٕٔٔٓبيؿ المثاؿ قانوف تنظيـ التواصؿ مع العموـ عمى الشبكة نذكر عمى س 1
 ٕٕٕٓلعاـ  ٕٓوأخيرا قانوف مكافحة الجريمة المعموماتية رقـ  ٕٕٔٓلعاـ  ٚٔمكافحة الجريمة المعموماتية رقـ و 
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جميعيا في حؽ الانساف بصيانة وحماية شخصيتو ، وىذا يتطمب نظاـ قانوني فعاؿ قادر 

عمى بناء سياج منيع في مواجية كؿ التعديات والسموكيات غير المشروعة التي مف 

 شأنيا النيؿ مف البيانات الشخصية والمساس بيا .

 

 ىدف البحث

الضوء عمى مرحمة ميمة واساسية تمر بيا البيانات الشخصية  ييدؼ البحث إلى تسميط

وىي مرحمة المعالجة وماتتضمنو ىذه المرحمة مف مياـ جديرة بالمتابعة وماينشا عف كؿ 

ميمة مف انتياكات جديرة بالتصدي سواء اكانت انتياكات مقترفة مف قبؿ المعالج او 

 متعمقة بشروط المعالجة.

 

 تساؤلات البحث

 ؟جوىر المعالجة  وماذا تتضمف، وما البيانات الشخصية ماىي كٔ

ك ىؿ تعامؿ المشرع السوري مع بعض الحقوؽ عند حمايتو ليا عمى أنيا بيانات ٕ

لاف الاجابة في ىذه الحالة تكشؼ اف كاف ىناؾ  ؟ شخصية اـ حقوؽ جديرة بالحماية

 قصور تشريعي اـ لا.

 ؟ ا في المعالجة التشريعية السوريةك ماىي أبرز البيانات الشخصية وماىي مكانتيٖ
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لكافة  ٕٕٕٓلعاـ  ٕٓصداره القانوف رقـ ك ىؿ تصدى المشرع السوري عند إٗ

 ؟السموكيات الماسة بالبيانات الشخصية اـ أغفؿ بعضيا

ىؿ تنظيـ معالجة البيانات الشخصية وتجريـ السموكيات الماسة بيا يقؿ اىمية عف _ ٥

 ؟  لشخصيةحماية سرية وستمة البيانات ا

 

 منيج البحث

 بما أف طبيعة البحث تتطمب دراسة ماىية البيانات الشخصية وعممية معالجتيا وما

تتضمنو البيانات والمعالجة مف جزئيات، وبالتالي الانتقاؿ مف الجزئيات  تتضمنو وما لا

إلى الكميات لذلؾ نجد في المنيج التأصيمي منيجا مناسبا لطبيعة محاور البحث، كما أف 

لممنيج المقارف مع القوانيف الأخرى مكانتو في ىذا البحث مف ختؿ مقارنة نصوص 

القانوف السوري الناظمة لمبيانات الشخصية مع نصوص القانوف الفرنسي في ذات 

المجاؿ، مع الاستفادة مف أحكاـ القضاء الفرنسي المقارف في ىذا السياؽ. وبناء عميو تـ 

 تقسيـ البحث عمى الشكؿ الآتي:

 المبحث الأول: ماىية مشروعية معالجة البيانات الشخصية

 المطمب الاول مفيوم معالجة البيانات الشخصية.

 الفرع الأوؿ: تعريؼ البيانات الشخصية 

 الفرع الثاني: تعريؼ المعالجة.
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 المطمب الثاني : نطاق مشروعية معالجة البيانات الشخصية 

 صية.الفرع الاوؿ : شروط معالجة البيانات الشخ

 الفرع الثاني : المخاطر المترتبة عمى معالجة البيانات الشخصية

 

 المبحث الثاني : الممارسات الماسة بمعالجة البيانات الشخصية 

 .المطمب الاول :  الجرائم الناشئة عن انتياك شروط المعالجة

 الفرع الأوؿ :  جريمة الجمع غير المشروع لمبيانات الشخصية.

 مة معالجة معمومات شخصية رغـ اعتراض صاحب الشأفجريالفرع الثاني: 

 جريمة الحفظ غير المشروع لمبيانات الشخصية الحساسةالفرع الثالث: 

 جريمة معالجة معمومات طبية بأرض البحث العممي بصورة غير مشروعةالفرع الرابع : 

 .جريمة حفظ بيانات شخصية خارج الوقت المسموح بو قانوناً الفرع الخامس :

 طمب الثاني:  الجرائم الناشئة عن انتياك المعالج لواجباتو. الم

 الفرع الأوؿ : الجرائـ المبنية عمى نشاط سمبي.

 الفرع الثاني : الجرائـ المبنية عمى نشاط ايجابي.
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 ماىية مشروعية معالجة البيانات الشخصية : المبحث الأول

 

ؿ ىذه الحماية مب بداية دراسة محإف تكريس حماية جزائية حقيقية لمبيانات الشخصية يتط

يعد بيانا شخصيا لكي تكوف النصوص  طار الذي يندرج ضمنو ماوموضوعيا، ورسـ الإ

القانونية الناظمة ليا واضحة التوجو والقصد. وىذا يتطمب البحث في مفيوـ معالجة 

البيانات الشخصية في )المطمب الاوؿ( ومف ثـ البحث في نطاؽ مشروعية معالجة 

 نات الشخصية )المطمب الثاني(.البيا

 

 المطمب الأول مفيوم معالجة البيانات الشخصية

التطرؽ إلى و نات الشخصية يتطمب التعريؼ بيا )الفرع الأوؿ( اف الاحاطة بمفيوـ البيا

 الفرع الثاني(أنواع ىذه البيانات )

 

 الفرع الأول: تعريف البيانات الشخصية

ف تعددت التعاريؼ القانونية التي تنا ولت البيانات الشخصية وشموليا، ىذه التعاريؼ وا 

، يعد بيانا شخصيا كانت قد اختمفت في الصياغة إلا أنيا اتفقت في الماىية وشمولية ما

لعاـ  ٕٔمف القانوف رقـ  ٔفقد عرؼ المشرع السوري البيانات الشخصية في المادة 

يمكن تحديده عمى  معمومات متعمقة بشخص طبيعي محدد مباشرة، أو): بأنيا  ٕٕٗٓ
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نحو غير مباشر عن طريق الربط بين ىذه البيانات وأي بيانات أخرى كالاسم، أو 

الصوت، أو الصورة، أو رقم تعريفي، أو محدد إلكتروني لميوية، أو أي بيانات تحدد 

 (الطبيعيحالة الشخص 

المتعمقة وفي ىذا السياؽ يمكف القوؿ اف الصور الحديثة لمبيانات الشخصية لاسيما تمؾ 

بالتطور التكنولوجي عديدة ولعؿ ابرزىا بصمة العيف وبصمة الاصبع وبصمة الحمض 

عنواف البريد الالكتروني   IP Addressوعنواف بروتوكوؿ الانترنت    DNAالنووي 

   1.....الخ

) أيّ بيانات تفصح عن ذاتيا البيانات الشخصية الحساسة بأنيا  في حيف عرفت المادة

البيو “ية أو العقمية أو البدنية أو الجينية، أو بيانات القياسات الحيوية الصحة النفس

أو البيانات المالية أو المعتقدات الدينية أو الآراء السياسية أو الحالة الجنائية، “ مترية

 أو بيانات الأطفال وفاقدي الأىمية (

 ٔٓٛانوف رقـ مف الق ٕبالمقابؿ عرؼ المشرع الفرنسي البيانات الشخصية في المادة 

بأنيا " أي معمومات تتعمؽ بشخص طبيعي تـ تحديده أو يمكف  ٕٗٓٓاب  ٙتاريخ 

التعرؼ عميو، بشكؿ مباشر أو غير مباشر، بالرجوع إلى رقـ تعريؼ أو إلى عنصر أو 

 أكثر خاص بو. لتحديد ما إذا كاف مف الممكف تحديد ىوية شخص ما (

                                                                 
شطة البحث العممي، مجمة الدراسات أيمف مصطفى أحمد البقمي، الحماية القانونية لمبيانات الشخصية في إطار أن 1

  611، ص 2015جامعة أسيوط، العدد السابع والثتثوف، الجزء الأوؿ، يونيو -القانونية، كمية الحقوؽ
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مف التئحة العامة لحماية البيانات  ٜلمادة وا ٜٛٚٔمف قانوف  ٙفي حيف عرفت المادة 

أو  1البيانات الحساسة بانيا ) البيانات الشخصية التي تكشؼ عف الأصؿ العرقي ٕٛٔٓ

الإثني أو الآراء السياسية أو المعتقدات الدينية أو الفمسفية أو عضوية النقابات العمالية، 

لأغراض "التعرؼ بشكؿ فريد عمى  وكذلؾ معالجة البيانات الجينية والبيانات البيومترية

أو البيانات المتعمقة بالحياة الجنسية أو  2الشخص الطبيعي، والبيانات المتعمقة بالصحة

 التوجو الجنسي لأي شخص طبيعي محظورة (

لممعموماتية والحريات ببعض الاعتراضات المتعمقة فعت المجنة الوطنية وفي ىذا السياؽ د

ي، أجراه معيد البحوث الطبية، حيث نشر ىذا المعيد، ببحث يتصؿ بمجاؿ الطب الحيو 

في الاستبياف المقدـ لاختيار المتطوعيف الأصحاء، سؤاؿ تحت عنواف الحالة الجنسية، 
                                                                 

يرجع سبب الحظر الذي فرضو المشرع الفرنسي عمى معالجة البيانات الخاصة بالأصوؿ العرقية أو الجنسية ؛  1
نصري مف ختليا، وىو ما أكدت عميو المجنة الوطنية لممعموماتية والحريات، إلى إمكانية تكريس فكرة التمييز الع

بشأف دراسة بحثية أجريت بمعرفة المرصد الصحي الإقميمي، بيدؼ عمؿ مسح وبائي حوؿ الأمراض والوفيات 
سبانيا والبرتأاؿ وبعض الدوؿ الأوروبية الأخرى، إضافة إلى ش ماؿ أفريقيا الناشئة عف الحوادث في كؿ مف فرنسا وا 

وغيرىا، مما تطمب تجميع بيانات خاصة بجنسية الأشخاص المعنييف بيذه الدراسة، حيث رأت المجنة أف تسجيؿ 
، يؤدي إلى وجود تمييز عنصري.  انظر بشكؿ خاص : البيانات الخاصة بالجنسية ىنا يمكف أف يُحمؿ عمى مفيوـ

CNIL : 6 éme rapport d'activité 1985, La Documentation française-Paris, 1986, P. 95, 
disponible le 27/05/2024 sur  https://www. 

cnil.fr/sites/default/files/atoms/files/20171116_rapport_annuel_cnil_-
_rapport_dactivite_1985_vd.pdf 

الشخص الصحية إف سبب الحظر المفروض مف قبؿ المشرع الفرنسي عمى جمع البيانات المتعمقة بحالة  2
ومعالجتيا ؛ يرجع إلى أنيا تمس بصورة مباشرة حرمة الحياة الخاصة لمشخص المعني بيا، وعمى ذلؾ فقد اعتبرت 
المجنة الوطنية لممعموماتية والحريات، أف جمع البيانات المتعمقة بالحالة الصحية أو بالحياة الجنسية مف الأوساط 

قد يمثؿ انتياكاً لحرمة الحياة الخاصة -كما ىو الحاؿ في المثاؿ السابؽ-المدرسية، وتسجيميا في نظاـ معموماتي
 لمطتب وأسرىـ ؛ الأمر الذي يتطمب الحصوؿ عمى موافقة كتابية مف الأشخاص المعنييف بيذه البيانات. انظر : 

CNIL :  Délibération N° 85-050 du 22 octobre 1985. 
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والذي يبدو أنو وُضع كمعيار للإقصاء والاستبعاد مف الاختيار، حيث طمبت المجنة مف 

 1البيانات الحساسة المعيد المذكور تعديؿ ىذه العنواف، عمى اعتبار أنو مف

 

 بناء ماسبق نلاحظ مايمي

 ك اف الشخص الطبيعي ىو المشمولة بالبيانات الشخصية دوف الشخص الاعتباري.ٔ

ك اف البيانات الشخصية الحساسة في القانوف الفرنسي اوسع نطاقا منيا في القانوف ٕ

مؾ المتعمؽ عمى ذكرىا المشرع السوري كتيناؾ العديد مف البيانات لـ يأت السوري ف

وحسنا فعؿ المشرع الفرنسي  2بالأصؿ العرقي والأثني والاراء السياسية والمعتقدات الدينية

                                                                 
1 CNIL : 17 éme rapport d'activité 1996, La Documentation française-Paris, 1997, p. 
313, Disponible sur : https : //www.cnil.fr/sites/default/ 
files/atoms/files/20171116_rapport_annuel_cnil_-_rapport_dactivite_ 1996_vd.pdf. 

صة بالآراء والمعتقدات الشخصية، إف سبب الحظر الذي فرضو المشرع الفرنسي عمى جمع ومعالجة البيانات الخا 2
سواء أكانت سياسية أـ فمسفية أـ دينية أـ نقابية ؛ يرجع إلى إمكانية رسـ صورة كاممة حوؿ الشخص المعني مف 
ختؿ ىذه البيانات، الأمر الذي يشكؿ اعتداءً عمى الحقوؽ والحريات الفردية لمشخص المعني بيا ؛ وعمى ذلؾ فقد 

لممعموماتية والحريات ضرورة الحصوؿ عمى موافقة كتابية مف الأشخاص المعنييف بمثؿ  اشترطت المجنة الوطنية
ىذه البيانات، وذلؾ بمناسبة استطتع لرأييا حوؿ جمع بعض المعمومات الشخصية مف الأوساط المدرسية، 

ياسية أو الدينية أو وتسجيميا في نظاـ معموماتي، حيث رأت المجنة أف مثؿ ىذه المعالجة يمكف أف تظير الآراء الس
النقابية للأشخاص المعنييف، وذلؾ مف ختؿ الإجابة عمى الأسئمة الموجية إلى أعضاء جمعية آباء الطتب، الأمر 

 انظر بشكؿ خاص : الذي يتطمب معو الحصوؿ عمى تمؾ الموافقة.

CNIL :  Délibération N° 85-050 du 22 octobre 1985, portant recommandation relative 
aux modalités de collecte d'informations nominatives en milieu scolaire et dans 
l'ensemble du système de formation, disponible le 27/05/2024 sur : 
https://www.legifrance. gouv.fr/affichCnil.do?id=CNILTEXT000017654812 
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عندما أضفى عمييا صفة الحساسة في ظؿ اعطاء المشرع السوري ظيره لمثؿ ىذه 

 ضمف البيانات الحساسة.ع السوري إلى تبني ىذه البيانات البيانات لذلؾ ندعو المشر 

انات الشخصية الحساسة اوسع نطاقا منو مف البيانات غير بيماية لمك اف ميداف الحٖ

وفي ىذا السياؽ، تميز المحكمة الإدارية العميا بيف ما يسمى بالبيانات الحساسة  الحساسة

يانات التي ليست ذات التي يجب أف تبرر تطبيؽ مبدأ الحؽ في النسياف، مف ناحية، والب

 .أىمية حساسة

 
 

 المعالجة الفرع الثاني تعريف
 

كل بأنيا )  ٕٕٗٓلعاـ  ٕٔمف القانوف رقـ  ٔعرؼ المشرع السوري المعالجة في المادة 

عممية إلكترونية أو تقنية لإدخال البيانات الشخصية بصيغتيا الإلكترونية، أو 

تجميعيا، أو تسجيميا، أو حفظيا، أو تخزينيا، أو دمجيا، أو عرضيا، أو إرساليا، أو 

اوليا، أو نشرىا، أو محوىا، أو تغييرىا، أو تعديميا، أو استرجاعيا، استقباليا، أو تد

أو تحميميا، وذلك باستخدام أي من الوسائل الإلكترونية سواء تم ذلك بصورة جزئية أم 

 .كمية (

بأنو: ) شخص طبيعي أو اعتباري يختص بحكـ  المعالجفي حيف عرفت المادة ذاتيا 

الحو أو لصالح المتحكـ بالاتفاؽ معو، ووفقاً عممو بمعالجة البيانات الشخصية لص

 لتعميماتو(
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اب  ٙتاريخ  ٔٓٛمف القانوف رقـ  ٕفي المادة  المعالجةبالمقابؿ عرؼ المشرع الفرنسي 

بأنيا ) أي عممية أو مجموعة مف العمميات المتعمقة بيذه البيانات معالجة  ٕٗٓٓ

مى وجو الخصوص جمعيا أو لمبيانات الشخصية، ميما كانت العممية المستخدمة، وع

تسجيميا أو تنظيميا أو حفظيا أو تكييفيا أو تعديميا أو استختصيا أو الاطتع عمييا 

أو استخداميا أو إرساليا أو نشرىا أو أي شكؿ آخر مف أشكاؿ الإتاحة أو التوفيؽ أو 

 الربط، وكذلؾ الحجب أو المحو أو التدمير(

أكثر شمولية مف النص السوري مف حيث  وبإمعاف النظر بالتعريؼ الفرنسي نجده

تقتصر عمى العمميات  العمميات التي يتـ بموجبيا معالجة البيانات الشخصية بحيث لا

ية. ولعؿ ىذا التوسع يحقؽ التقنية او الالكترونية بؿ أي عممية غير تقنية وغير الكترون

ة بؿ تشمؿ تمؾ تقتصر عمى تمؾ الحديث كبر واوسع لمبيانات الشخصية بحيث لاأحماية 

 التقميدية.

 

 : نطاق مشروعية معالجة البيانات الشخصيةالمطمب الثاني

اف البحث في نطاؽ مشروعية معالجة البيانات الشخصية مرتبط بتوافر مجموعة مف 

الشروط تختمؼ مف قانوف إلى آخر، كما يترتب عمى الخروج عف ىذا النطاؽ وحتى 

خاطر المعالجة والذي كما سنتناولو لاحقا يدخؿ الاختؿ بشروط المعالجة الدخوؿ في م

ضمف اطار السموكيات غير المشروعة المجرمة قانونا، وىذا يتطمب البحث في شروط 
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معالجة البيانات الشخصية ) الفرع الأوؿ (  ومف ثـ البحث في المخاطر المترتبة عمى 

 معالجة البيانات الشخصية )الفرع الثاني(

 

 جة البيانات الشخصيةالفرع الأول شروط معال

والتي  ٕٕٗٓلعاـ  ٕٔمف القانوف  ٗأشار المشرع السوري إلى ىذه الشروط في المادة 

حدد فييا المعايير والضوابط لجمع ومعالجة البيانات الشخصية والاحتفاظ بيا، بالآتي: ) 

أف  -ب ، ووفقاً لمسبؿ المتاحة بيذا القانوف. مشروعة ومحددة لأغراضأف تجمع  -أ 

ألا يتـ  -ج ومتئمة للأغراض التي تـ تجميعيا مف أجميا  بطريقة مشروعةالج تع

مف المدة الزمنية التزمة لموفاء بالأرض المحدد ليا، إلا إذا  لمدة أطولالاحتفاظ بيا 

كاف الاحتفاظ بيا ىو لأغراض الأرشفة لممصمحة العامة، أو لأغراض البحث العممي أو 

 (صحيحة وسميمةأف تكوف  -د ئية. التاريخي أو الأغراض الإحصا

 

مف القانوف ذاتو شروط معالجة البيانات الشخصية حيث جاء فييا  ٚكما حددت المادة 

صاحب  1موافقة -أ )تعد المعالجة مشروعة في حاؿ توافر إحدى الحالات الآتية: 

                                                                 
صية يجب عميو أف يحصؿ عمى رضاء مف تتـ معالجة بياناتو قبؿ القياـ بأي فمف يقوـ بمعالجة البيانات الشخ  1

إجراء مف إجراءات المعالجة ؛ وىذا يقتضي أف يخبره بكؿ إجراءات المعالجة التي سوؼ يقوـ بيا وبالأاية مف القياـ 
 بيا، ثـ بعد ذلؾ يعرض عميو قبوؿ القياـ بيذه المعالجة أو رفضو. انظر بشكؿ خاص :

Cynthia CHASSIGNEUX, La protection des données personnelles en 

France, Lex Electronica, vol. 6, n°2, Hiver / Winter 2001,p.6. Article 

disponible en ligne à l'adresse : https://www.lex-

https://www.lex-electronica.org/en/articles/vol6/num2%20/la-protection-des-donnees-personnelles-en-france/
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ام تنفيذاً لالتز  -ب البيانات عمى إجراء المعالجة مف أجؿ تحقيؽ غرض محدد أو أكثر. 

تصرؼ قانوني أو لإبراـ عقد لصالح صاحب البيانات، أو لمباشرة أي مف  تعاقدي أو

 تنفيذ التزام ينظمو القانون -ج إجراءات المطالبة بالحقوؽ القانونية لو أو الدفاع عنيا. 

مف  تمكين المتحكم أو المعالج -د أو تنفيذاً لقرار أو حكـ صادر عف السمطة القضائية. 

أن تستند إلى  -ىػ ماتو، ما لـ يتعارض ذلؾ مع حقوؽ صاحب البيانات. القياـ بالتزا

لصاحب البيانات أو تناؿ مف حقوقو ألا تسبب الضرر  -و  بيانات صحيحة ومحدثة.

البيانات وستمتيا وعدـ  سريةأف تتـ بطريقة تضمف  -ز بشكؿ مباشر أو غير مباشر. 

 حدوث أي تأيير عمييا.

مف قانوف المعموماتية  ٚو  ٙسي ىذه الشروط في المادتيف في حيف حدد المشرع الفرن

مف  ٙحيث جاء في المادة   ٕٗٓٓاب لعاـ  ٙتاريخ  ٔٓٛوالحريات المعدؿ بالقانوف 

القانوف المذكور انو لا يمكف أف تتعمؽ المعالجة إلا بالبيانات الشخصية التي تستوفي 

 الشروط التالية:

محددة ك جمعيا لأغراض ٕ عادلة وقانونية؛ك جمع البيانات ومعالجتيا بطريقة ٔ

ك  ٖ 1ولا تتـ معالجتيا لاحقًا بطريقة لا تتوافؽ مع ىذه الأغراض وصريحة ومشروعة

                                                                                                                                                             

electronica.org/en/articles/vol6/num2 /la-protection-des-donnees-

personnelles-en-france/, le : 17/5/2024 
ومع ذلؾ، فإف المعالجة الإضافية لمبيانات للأغراض الإحصائية أو لأغراض البحث العممي أو التاريخي تعتبر   1

ة مع الأغراض الأولية لجمع البيانات، إذا تـ تنفيذىا وفقًا لممبادئ والإجراءات المنصوص عمييا في الفصؿ متوافق
ذا لـ يتـ استخدامو لاتخاذ القرارات فيما  1الرابع و القسـ  مف الفصؿ الخامس وكذلؾ الفصميف التاسع والعاشر، وا 

 يتعمؽ بالأشخاص المعنييف؛

https://www.lex-electronica.org/en/articles/vol6/num2%20/la-protection-des-donnees-personnelles-en-france/
https://www.lex-electronica.org/en/articles/vol6/num2%20/la-protection-des-donnees-personnelles-en-france/
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جميا 1وذات صمة وغير مفرطة فيما يتعمؽ بالأغراض التي تـ جمعيا مف أ كافية

ير إذا لزـ الأمر؛ يجب اتخاذ التداب ومحدثة دقيقة وكاممةكٗومعالجتيا التحقة؛ 

المناسبة حتى يتـ مسح أو تصحيح البيانات غير الدقيقة أو غير الكاممة فيما يتعمؽ 

بيا في شكؿ يسمح  الاحتفاظك ٘بالأغراض التي تـ جمعيا أو معالجتيا مف أجميا. 

المدة التزمة للأغراض التي تـ جمعيا  لفترة لا تتجاوزبتحديد ىوية الأشخاص المعنييف 

 ومعالجتيا مف أجميا(

طبيقاً لما تقدّـ، رفضت المجنة الوطنية لممعموماتية والحريات في مداولتيا المنعقدة في وت

La SOCIETE EXPERIAN WESTERN طمب شركة  2007مارس  8

Europe  بشأف إنشاء معالجة لمبيانات الشخصية خاصة بالحسابات البنكية، مما دفع

الدولة الفرنسي، حيث قضى الشركة لمطعف بالإلأاء عمى قرار المداولة أماـ مجمس 

المجنة الوطنية لممعموماتية بأفّ  2009ديسمبر  30الأخير في حكمو الصادر في 

والحريات لـ ترتكبْ خطأً في رفض إنشاء ىذه المعالجة لمبيانات الشخصية، ولـ تُخالؼْ 

، حيث تسمح ىذه المعالجة 1978يناير  6مف القانوف الصادر في  6أحكاـ المادة 
                                                                 

ممعموماتية والحريات ببعض الاعتراضات المتعمقة ببحث يتصؿ بمجاؿ الطب الحيوي، لكما دفعت المجنة الوطنية  1
أجراه معيد البحوث الطبية، حيث نشر ىذا المعيد، في الاستبياف المقدـ لاختيار المتطوعيف الأصحاء، سؤاؿ تحت 

حيث طمبت المجنة مف  عنواف الحالة الجنسية، والذي يبدو أنو وُضع كمعيار للإقصاء والاستبعاد مف الاختيار،
المعيد المذكور تعديؿ ىذه العنواف، عمى اعتبار أنو ليس فقط مف البيانات الحساسة والمرتبطة بأختؽ الشخص، 

 أو أنو مف البيانات المحظور تجميعيا إلا برضاء صاحبيا

CNIL : 17 éme rapport d'activité 1996, La Documentation française-Paris, 1997, p. 
313, Disponible sur : https : //www.cnil.fr/sites/default/ 
files/atoms/files/20171116_rapport_annuel_cnil_-_rapport_dactivite_ 1996_vd.pdf 
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تخالؼ الأرض مف إنشائيا الذي نصّت عميو المادة يا تجارياً فيما بعد، وبذلؾ باستأتل

 1السادسة مف القانوف المذكور

مف القانوف المذكور  يشترط أف تكوف معالجة البيانات الشخصية قد  ٧المادة كما نصت 

 الشروط التالية: أحدحصمت عمى موافقة صاحب البيانات أو استيفاء 

ك الحفاظ عمى حياة الشخص ٕزاـ القانوني الواقع عمى مراقب البيانات؛ ك الامتثاؿ لتلتٔ

ك تنفيذ ميمة الخدمة العامة الموكمة إلى الشخص المسؤوؿ أو متمقي المعالجة ٖالمعني 

ك. تنفيذ أي عقد يكوف الشخص المعني طرفًا فيو، أو تنفيذ تدابير ما قبؿ العقد المتخذة ٗ

ك تحقيؽ المصمحة المشروعة التي يسعى إلييا ٘بناءً عمى طمب الشخص المعني؛ 

مراقب البيانات أو المتمقي، مع مراعاة عدـ تجاىؿ المصمحة أو الحقوؽ والحريات 

 الأساسية لصاحب البيانات.

 : نلاحظ عمى ماسبق الآتي

ك اشترط النص الفرنسي صحة البيانات ودقتيا في حيف لـ يشترط النص السوري الدقة ٔ

انات يالب ، ثـ اف2أينا اف الدقة تتضمف الصحة والعكس غير صحيحبؿ فقط الصحة وبر 

 الدقيقة تتطمب تحديث دائـ وىذا مايجب مراعاتو في مصطمح الدقة.

                                                                 
1 Conseil d'État, 10 ème et 9 ème sous-sections réunies, 30/12/2009, N° 306173, 
Publié au recueil Lebon, disponible le 26/05/2024 sur 
:https://www.legifrance.gouv.fr/affichJuriAdmin.do?idTexte=CETATEXT000021630654 

 التماثميةخداـ أنظمة المراقبة الآلية غير أبدت المجنة الوطنية لممعموماتية والحريات بعض المتحظات، عمى است 2
مف قبؿ إحدى الشركات ؛ بيدؼ مراقبة التصرفات الإجرامية المحتممة لبعض  ، (أجيزة كاميرات المراقبة الرقمية)

https://www.legifrance.gouv.fr/affichJuriAdmin.do?idTexte=CETATEXT000021630654
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في حيف  الاضافيةاو  اللاحقةك لـ يتطرؽ النص السوري إلى موضوع المعالجة ٕ

المعالجة تصدى النص الفرنسي ليذا الامر وىو أمر برأينا يعد نظير الصحة والدقة ف

 الاضافية اذا لـ تكف صحيحة و سميمة فيذا مف شأنو التأثير في كؿ معالجة سابقة. 

ك اشتراط النص الفرنسي الكفاية في حيف لـ يشترط النص السوري الكفاية وبراينا اف ٖ

البيانات الناقصة او حتى الزائدة التي لاتفي بالأرض الذي جمعت لاجمو لاتعد كافية 

 ع الفرنسي.وحسنا فعؿ المشر 

ك اشتراط النص السوري السرية والستمة وتجنب الضرر في المعالجة وعدـ اجراء ٗ

تأيير في حيف لـ يشترط النص الفرنسي ىذا الامر وحسنا فعؿ المشرع السوري لاف 

طبيعة البيانات قد تكوف ذات طبيعة سرية او يترتب عمى معالجتيا ضرر ما وىذا 

 ماتصدى لو مشرعنا السوري.

جدير بالذكر في ىذا السياؽ أف كت المشرعيف السوري والفرنسي قد  حظرا  معالجة ال

البيانات الشخصية الحساسة وقد وضعوا استثناءات ليذه المعالجة لكف ىذه الاستثناءات 

ضيقة في النص السوري قياسا مع النص الفرنسي حيث ريط المشرع السوري ىذه 
                                                                                                                                                             

فقط ىي التي توفر  أجيزة كاميرات المراقبة التماثمية() التماثميةالعمتء، حيث اعتبرت المجنة أف الأنظمة الآلية 
 قة وستمة البيانات المعالجة ضماف د

CNIL :  Délibération N° 2006-048 du 23 février 2006, portant autorisation de la mise 
en oeuvre par la société ALIS d'un traitement automatisé de données à caractère 
personnel au suivi des clients en infraction, disponible le  27/05/2024 sur 
:https://www.legifrance.gouv. 
fr/affichCnil.do?oldAction=rechExpCnil&id=CNILTEXT000017651816&fastReqId=1198
111470&fastPos=1.  



 سلسلة العلوم القانونية                                                            البعثمجلة جامعة        
 د. أيهم أحمد حسن                                                  2024  عام 11 العدد 46  المجلد

105 

البيانات الشخصية او بموافقة صاحب البيانات  الاستثناءات حصرا بترخيص ىيئة حماية

 1ماعدا الاحواؿ المصرح بيا قانونا المشار ليا سابقا

ولعؿ ىذا التضييؽ في معالجة البيانات الشخصية الحساسة لامبرر لو لاسيما عند وجود 

مصالح وقضايا جديرة بالمتابعة كالمصالح العامة والقضايا الجنائية ....الخ وبرأينا ليس 

ة ىناؾ مف أف يحذو مشرعنا السوري حذو نظيره الفرنسي في ىذا السياؽ وتبني ثم

 2الاستثناءات الواردة في النص الفرنسي.

 

 

 

 

                                                                 
  ٕٕٗٓلعاـ  ٕٔمف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري  ٖٔالمادة   1
الحفاظ  ويكوف اليدؼ منياك اف تتـ لحساب الدولة ٔيمي: وتتمخص ىذه الاستثناءات في القانوف الفرنسي بما    2

عمى أمف الدولة أو الدفاع عنيا أو الحفاظ عمى الأمف العاـ، أو منع حدوث الجرائـ الجنائية أو الاستدلاؿ عمييا أو 

الجات، بطريقة إثباتيا أو تعقب مرتكبييا أو تنفيذ العقوبات الجنائية أو الإجراءات الأمنية، ويمكف أف تؤدي ىذه المع

المعالجات التزمة لأغراض الطب الوقائي، أو التشخيص الطبي، أو إدارة ك ٕ(  ٖكٙ. ) ـمباشرة أو غير مباشرة

المعالجات الإحصائية التي يقوـ بيا المعيد الوطني ك ٖ الرعاية أو العتجات، أو إدارة الخدمات الصحية وتنفيذىا، 

التي ينفذىا  المعالجاتك ٘. ي تشمؿ بيانات صحية تبررىا المصمحة العامةالمعالجات التك  ٗ.للإحصاء والدراسات

. أصحاب العمؿ أو الإدارات التي تتعامؿ مع البيانات البيومترية الضرورية لمأاية لمراقبة الوصوؿ إلى أماكف العمؿ

المعالجات التزمة لمبحث  كٚ المعالجات المتعمقة بإعادة استخداـ المعمومات الواردة في قانوف التنظيـ القضائيك ٙ

 ( ٙٗك المعالجات الخاصة بالجرائـ مف قبؿ اشخاص محدديف )ـ ٛ(   ٗٗ. ) ـالعاـ
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 الفرع الثاني : المخاطر المترتبة عمى معالجة البيانات الشخصية

ممالاشؾ فيو اف القانوف الوضعي عندما ينظـ الحقوؽ أو الحريات يحرص عمى حمايتيا 

لذلؾ  1موكيات غير المشروعة ويكوف ذلؾ خشية تيديدىا مف مخاطر تحوؽ بيامف الس

حرص المشرع الفرنسي ونظيره السوري عمى مواجية ىذه المخاطر مف ختؿ نظاـ 

 قانوني كفيؿ بالحد منيا ومجابيتيا.

ويتدرّج حجـ ىذه المخاطر في الزيادة تبعاً لتنوّع وتطوّر عمميات المعالجة الآلية 

فيكوف في حدّه الأدنى في مرحمة تجميع ىذه البيانات، ويزداد  ت الشخصيّة،لممعموما

أكثر مف ذلؾ في مرحمة تصنيفيا، ومف ثّـ يصبح في حدّه الأعظـ في مرحمة تداوؿ 

 2البيانات الشخصية

لعؿ ىذه المرحمة  المخاطر التي تيدّد البيانات الشخصيّة في مرحمة تجميعيا : أولا_

ي حياتنا اليومية والتي تتجمى بجمع بيانات شخصية لاجؿ عمؿ ما ىي الاكثر تناولا ف

كما لو اردت قطع تذكرة سفر لاجؿ السفر مف محافظة لاخرى او مف بمد إلى آخر 

لاسيما مع اتباع شركات النقؿ او الطيراف اسموب اتمتة العمؿ الاداري والقياـ بوضع 

                                                                 
1 Yves Poullet, La loi des données à caractère personnel : un enjeu 

fondamental pour nos sociétés et nos démocraties ?, Revue LEGICOM, 

N° 42, 2009/1, p55. Article disponible en ligne à l'adresse: 

https://www.cairn.info/revue-legicom-2009-1-page-47.htm, Le : 

19/5/2024.  
د.شادي محمد عدرة: الحماية الجنائية لممعمومات الشخصية، رسالة دكتوراه، جامعة عيف شمس، مصر،   2

 ٓٔٔ،  صٕٕٔٓ
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ائدة ليذه الشركات فبعد اف يتـ جمع قاعدة بيانات لكؿ مسافر عمى الاجيزة الحاسوبية الع

ىذه البيانات لدييـ لممرة الاولى والتي  غالبا ماتكوف صحيحة قد يمجأ المسافر إلى اتباع 

 اسموب الحجز عبر المنصات الالكترونية التابعة لشركات النقؿ

نذكر عمى سبيؿ المثاؿ اسموب الحجز الالكتروني الذي تتبعو شركة النقؿ بيف 

لسورية ) طروادة ( حيث بإمكاف المسافر الحجر عف طريؽ البوت الخاص المحافظات ا

بالحجز وادخاؿ بياناتو الشخصية والتي تتضمف مفصؿ اليوية والرقـ الوطني والقيد 

ومكاف الولادة.....الخ ، وضمف اجراءات الحجز الالكتروني تذكر الشركة المذكورة 

لممسؤولية في حاؿ عدـ صحة ىذه مسافرييا عبر بند قانوف مفاده تعريض المسافر 

عندما تكوف ىذه البيانات قد تـ ادخاليا او تجميعيا مف  الاشكاليةالبيانات وىنا تثور 

شخص اخر غير صاحب البيانات الحقيقي فكيؼ لنا حماية صاحب ىذه البيانات مف 

مخاطر التجميع في ىذه المرحمة ؟ ويدخؿ ضمف ىذا السياؽ أيضا مرحمة التجميع 

كما لو اردت الحصوؿ عمى كتاب او ممؼ الكتروني فعممية  1ات اكثر مف الضروريلبيان

الحصوؿ عمى ىوية المستخدـ قد تتعدى مرحمة المعمومات العامة إلى معمومات دقيقة 

وقد تصؿ ألى السرية مثؿ كممة المرور اوكممة السر لمحساب الشخصي لممستخدـ وىنا 

دـ اساءة استخداـ ىذه البيانات لاسيما وانو تـ عف الضمانات الحقيقة لع التساؤليثور 

 الحصوؿ عمييا مف قبؿ المستخدـ ذاتو؟

                                                                 
القانونية لمبيانات الشخصية، دراسة في القانوف الفرنسي )القسـ الأوؿ(، د/ سامح عبد الواحد التيامي، الحماية    1

 .399 ص، ـ 2011ىػ، سبتمبر1432، شواؿ 35ة ، السن3د مجمة الحقوؽ، جامعة الكويت، العد
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واذا كاف ماسبؽ ذكره يشكؿ تجميع لبيانات حقيقية بصورة غير مشروعة لكف الاشكالية 

ولو كانت باسموب 1ايضا تدؽ بشأف تجميع بيانات غير صحيحة او غير دقيقة او مزورة 

  2مشروع

 الاسموبوفي  3المضمونعدـ المشروعية تتجمى في الحالتيف:  في براي الباحث اف 

غير المشروع وىذا يتطمب نصوص قانونية أكثر فعالية لمجابية ىذا الاسموب مف 

 التجميع.

 

ذكرنا سابقا اف تصنيفيا: المخاطر التي تيدّد البيانات الشخصيّة في مرحمة ثانيا ك 

فر او زبوف عمى الحواسيب الخاصة بشركات قاعدة البيانات التي يتـ انشاؤىا لكؿ مسا

النقؿ يكوف نتيجة جمع العديد مف البيانات الخاصة بيذا المسافر، وبالتالي تكويف صورة 

                                                                 
 117، ص 2018أحمد فكري طو، الجرائـ المرتكبة عبر الإنترنت، رسالة دكتوراه، كمية الحقوؽ، جامعة القاىرة،  1
. 

التطور التكنولوجي عدّة أساليب يمكف مف ختليا التوصؿ إلى البيانات الشخصية بصورة غير مشروعة،  مؽخ  2
ومف ىذه الأساليب التقاط الارتجاجات التي تحدثيا الأصوات في الجدراف الإسمنتية لمحجرات ومعالجتيا عف طريؽ 

توصؿ مف ختليا إلى بيانات شخصية، حاسب آلي مزود ببرنامج خاص لترجمتيا إلى كممات وعبارات يمكف ال
ومراقبة واعتراض وتفري  الرسائؿ المتبادلة عف طريؽ البريد الإلكتروني، أو التنصت عمى التميفوف أو التسجيؿ منو 

عفيفي كامؿ عفيفي، جرائـ الكمبيوتر وحقوؽ انظر في ىذا الشأف د. دوف سبؽ الحصوؿ عمى إذف مف القضاء
 .276، ص 2007ودور الشرطة والقانوف، دراسة مقارنة، منشأة المعارؼ، الإسكندرية، المؤلؼ والمصنفات الفنية 

انت بيانات شخصية او حتى يتـ جمعو خارج الاحواؿ المحددة قانونا سواء اك كؿ مامشروع  ويعد جمعا غير  3
لحديثة، "البيانات نشوى رأفت إبراىيـ أحمد، حماية الحقوؽ والحريات الشخصية في مواجية التقنيات اد/ حساسة 

الشخصية، المراستت والمحادثات الشخصية، الحؽ في الصورة"، دراسة مقارنة، رسالة دكتوراه، كمية الحقوؽ، 
 .68ص  .2012جامعة المنصورة، بدوف ناشر، 
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متكاممة عف ىذا الشخص وبما اف العمؿ في ىذه المرحمة ليس بشري يمكف القوؿ اف 

ممية نسبة الخطأ في تصنيفيا يكاد يكوف ضعيؼ جدا لتدخؿ الحاسب الالي في ع

ويعتمد في   عمى تصنيؼ كميات ىائمة مف البيانات الشخصية التصنيؼ والذي يساعد

ذلؾ عمى تقنيات وبرامج تسمح بتصنيؼ البيانات وفرزىا والربط بينيا، بحيث يتّـ عمؿ 

ممؼ كامؿ عف الفرد يتضمّف كؿ البيانات المتاحة عنو، ويتّـ ذلؾ دوف حاجة لتدخؿ 

لشخص القائـ عمى النظاـ المعموماتي بإدخاؿ بيانات بشري، فيكفي فقط أف يقوـ ا

لمحاسب في أوقات متفرقة عف عدة عمتء حتى يقوـ برنامج الحاسب بتنظيميا ووضعيا 

  1 في ممؼ كؿ عميؿ

برزىا انعداـ الخطأ في عممية التجميع لكف أف اف التصنيؼ لو ايجابيات كثيرة وبالرغـ م

السياؽ ىو الاختراؽ الالكتروني لمحواسيب الالية مف جممة السمبيات التي تثور في ىذا 

موجودة في نظـ متصمة  قواعد البياناتلا سيّما إذا كانت والتتعب بالبيانات الشخصية 

بالشبكة، حيث تتنوع الصور التي يمكف ليـ عف طريقيا المساس بتمؾ البيانات، ومف 

ا أو التنصت عمييا في أىميا الدخوؿ غير المشروع لقواعدىا، واعتراضيا أو التقاطي

تتفيا، ونسخيا ومف ثـ استخداميا استخداماً غير مشروع أو عمى الأقؿ  أثناء نقميا، وا 

 وبالتالي ضياع دقة ومصداقية وصحة البيانات وىو برأينا ما  2بيعيا لجيات أخرى.

                                                                 
عمرو أحمد حسبو، حماية الحريات في مواجية نظـ المعمومات، دراسة مقارنة، دار النيضة العربية، القاىرة،  1

 ومابعد 58ص 2000

 ٖٔٔد. شادي محمد عدرة ، الحماية الجنائية لممعمومات الشخصية، المرجع السابؽ، ص  2
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يجب اخذه بالحسباف بعدـ التسميـ بمصداقية البيانات الشخصية المصنفة الكترونيا الا 

 عد مطابقتيا مع الأصؿ الحقيقي ليا.ب

 

 التداول :المخاطر التي تيدّد البيانات الشخصيّة في مرحمة ثالثاك  

تؤسس ىذه المرحمة عمى مرحمتي الجمع والتصنيؼ فإذا بنيت المرحمتيف السابقتيف عمى 

خطوات صحيحة دوف اف يشوبيا اي عيب او تتعب كانت مرحمة التداوؿ صحيحة لكف 

ي اف ىذه المرحمة لايترتب عمييا بعض المخاطر والتي غالبا  ماتكوف مخاطر ىذا لايعن

ناجمة عف التطبيؽ السمبي ليا نذكر عمى سبيؿ المثاؿ تحريؾ النيابة العامة العسكرية في 

حمص دعوى الحؽ العاـ بجرـ سرقة موبايؿ بحؽ المدعو ) ب ؽ(  تولد محافظة 

لذي يحمؿ صفة عسكرية ،، واثناء مراجعة وعممو في محافظة دمشؽ،وا ٜٚٚٔالتذقية 

المدعى عميو قاضي التحقيؽ العسكري في حمص وقبؿ البدء باستجوابو ومف ختؿ 

مطابقة البيانات الشخصية لممدعى عميو مع كتاب امف الاتصالات الموجو لمنياية العامة 

في كتاب الشخصية والذي يطالب بتحريؾ الدعوى العاـ بحؽ المدعو  تبيف اف البيانات 

واردة في الصحيحة( مطابقة إلى حد كبير مع البيانات الشخصية الامف الاتصالات )

 ( لكف مع اختتؼ في اسـ الاـ حيث تبيف اف النيابة العامةادعاء النيابة العامة )الخاطئة

اتبعت اسموب البحث الحاسوبي لقاعد البيانات  (عندما وردىا مفصؿ ىوية المدعو )ب ؽ

لمذكور لكف اثناء نقميا تـ نقميا بطريقة خاطئة مما ادى الى الادعاء ليوية الشخص ا
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عمى شخص مختمؼ عف المدعى عميو الحقيقي والذي ىو يحمؿ ذات الاسـ والمقب واسـ 

افة ضبالإ  ٜٜ٘ٔمواليد حيث الاصؿ تولد الاب لكف يختمؼ عنو في اسـ الاـ وفي ال

اؿ ودليؿ عمى ضرورة ذه القضية خير مثيحمؿ الصفة العسكرية بؿ المدنية. ى نو لاأإلى 

لبدء باتخاذ كبر لمبيانات في مرحمة التداوؿ ولاسيما البدء بالمطابقة قبؿ اأتوفير حماية 

ية التداوؿ)التجسس ويضاؼ إلى جممة المخاطر التي تقترف بعمم اي اجراء تجاه الشخص

شخص وبياناتو مف فكار الأي قراءة أالذكاء الصناعي( تداوليا بطريؽ )الالكتروني( و 

بحيث لا يستأرب معيا أفّ ختؿ الوقوؼ عمى الامور التي تستيويو ويتوقؼ عندىا 

الشخص عندما يتصؿ بأحد مواقع المعمومات البحثية في ىذه الأياـ، يجد أمامو المواقع 

التي كاف يفكر في دخوليا والتوصؿ بيا، كما لا يستأرب مستخدـ الإنترنت أف ترده 

 1 كتروني تسويقيةك تأطي ميولو ورغباتوك مف جيات لـ يتصؿ بيارسائؿ بريد إل

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                 
-179ص  .2012وليد السيد سميـ، ضمانات الخصوصية في الإنترنت، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية، د/   1

180 
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  : الممارسات الماسة بمعالجة البيانات الشخصيةالمبحث الثاني

ذىب كؿ مف المشرعيف السوري والفرنسي إلى رسـ حدود الاباحة والتجريـ فيما يتعمؽ 

المشروعية واباحة كؿ  يخرج عف نطاؽ بمعالجة البيانات الشخصية حيث تـ تجريـ كؿ ما

يقع ضمف ىذا النطاؽ كما تـ إناطة المشروعية بتوافر شروط محددة قانونا بحيث  ما

أحدىا إلى خمؿ في المشروعية وبالتالي انتفاء  ءتب عمى انتفاؤىا مجتمعة او انتفايتر 

والخوض في دراسة الممارسات غير ، الاخيرة وىذه الشروط كنا قد تناولناىا سابقا

شروط المعالجة ما بإمعالجة البيانات الشخصية  تتعمؽ ة المقترفة في ميداف المشروع

 .)المطمب الثاني( و بمخالفة المعالج لالتزاماتوأ)المطمب الاوؿ( 
 

 المطمب الأول الممارسات المتعمقة بانتياك شروط المعالجة

 الشخصية لشروط البياناتبمخالفة المسؤوؿ عف معالجة  تتعمؽ ىذه الممارسات 

ني مف والتي سبؽ الحديث عنيا في المطمب الثامشروعية معالجة المعمومات الشخصية، 

 برز ىذه الممارسات في عدة فروعأالمبحث الأوؿ وسنتناوؿ 
 

 لجمع غير المشروع لمبيانات الشخصيةجريمة االفرع الأول: 

ييا السوري حيث جاء ف ٕٕٗٓلعاـ  ٕٔمف القانوف  ٖٚنصت عمى ىذه الجريمة المادة  

/ ؿ.س مميوف ليرة 100000000) يعاقب بالحبس مف شير إلى ستة أشير وبأرامة مف /
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/ ؿ.س ثتثة متييف ليرة سورية، كؿ مف جمع بيانات 300000000سورية إلى /

 1/ مف ىذا القانوف.4شخصية دوف توافر المعايير المنصوص عمييا في المادة /

المعدلة  مف قانوف العقوبات، 18-226ة تناوؿ المشرع الفرنسي ىذه الجريمة في الماد

"يعاقب بالحبس خمس :  حيث جاء فييا ٕٗٓٓاب لعاـ  ٙتاريخ  ٔٓٛبالقانوف رقـ 

سنوات وغرامة ثلاثمائة ألف يورو كل من جمع البيانات الشخصية بوسائل غير 

 مشروعة أو غير عادلة أو احتيالية"

يقوـ بو الركف المادي ليذه  عمى فعؿ واحد والسورينصّ كؿ مف المشرعيف الفرنسي 

 لكف ىذا الفعؿ يختمؼ في النص السوري عنو في النص الفرنسي الجريمة، 

غير مشروعة أو غير  بوسيمةتجميع المعمومات الشخصية  ففي حيف اشترط الفرنسي

؛ أي الحصوؿ عمى افر الشروط المقررة قانوناً لذلؾعادلة أو احتيالية أو بدوف تو 

 القانوف الفرنسي.بصورة مخالفة لأحكاـ المعمومات الشخصية 

بأض النظر عف الوسيمة  لمتجريـالغرض ذىب النص السوري إلى اشتراط عدـ مشروعية 

اف كانت مشروعة او غير مشروعة عمى الرغـ مف اشتراطو المعالجة بطرؽ مشروعة 
                                                                 

وابط لجمع ومعالجة البيانات الشخصية مف القانوف المذكور عمى أنو تحدد المعايير والض ٗنصت المادة   1
أف تجمع البيانات الشخصية لأغراض مشروعة ومحددة، ووفقاً لمسبؿ المتاحة بيذا  -أ والاحتفاظ بيا، بالآتي: 

ألا يتـ الاحتفاظ بيا  -ج أف تعالج بطريقة مشروعة ومتئمة للأغراض التي تـ تجميعيا مف أجميا.  -ب القانوف. 
الزمنية التزمة لموفاء بالأرض المحدد ليا، إلا إذا كاف الاحتفاظ بيا ىو لأغراض الأرشفة  لمدة أطوؿ مف المدة

أف تكوف صحيحة وسميمة،  -د  لممصمحة العامة، أو لأغراض البحث العممي أو التاريخي أو الأغراض الإحصائية.
حماية مف المعالجة غير المصرح وتتـ معالجتيا بطريقة تضمف الأمف المناسب لمبيانات الشخصية، بما في ذلؾ ال

بيا، أو غير القانونية، وضد الفقد أو التمؼ أو التمؼ العرضي، وذلؾ باستخداـ التدابير الفنية أو التنظيمية 
 المناسبة.
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وىذا يدؿ عمى ضيؽ نظرة المشرع السوري فمـ يجرـ الوسائؿ غير المشروعة او 

 يالية او غير العادلة حنى واف كانت لاغراض مشروعة وىو موضع نقد.الاحت

لابد مف إعادة النظر في الوسائؿ التي يتـ بموجبيا سواء جمع المعمومات  الباحثوبرأي 

صور كثيرة،  تتجمى فيالمظاىر التي يتحقؽ فييا ىذا الفعؿ  او معالجتيا، خاصة اف

بيا بممارسة حقيـ في المعارضة أو كجمع البيانات في ظروؼ لا تسمح لممعنييف 

أو الحصوؿ عمى البيانات الشخصية دوف سبب مشروع، أو عف طريؽ سرقة  1الاعتراض

، 3التنصت عمى التميفوف والتسجيؿ منو دوف إذف قضائيب، أو 2ممؼ، أو بالأش والتدليس

 ؛  أو بالدخوؿ عف طريؽ الاحتياؿ إلى نظاـ المعالجة الإلكترونية لمبيانات الشخصية

وفي ظؿ اغفاؿ المشرع السوري لموسيمة غير المشروعة واطتقيا مف قبؿ المشرع 

القضاء في فرنسا إلى عدـ إعطاء إيضاح عمى الإطتؽ لموسيمة  الفرنسي ذىب

 .4الاحتيالية، أو غير العادلة، أو غير المشروعة

                                                                 
1 Cass. crim., 14 mars 2006, N° de pourvoi : 05-83423, Bull. crim. 2006, N° 69, p. 
267, Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, le : 4 /2/2024 

محمد محمد الدسوقي الشياوي، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة، رسالة دكتوراه، كمية الحقوؽ، جامعة  / 2
 .295، ص 2005القاىرة، 

3 Pierre Alain Weill, État de la législation et tendances de la jurisprudence relatives à 
la protection des données personnelles en droit pénal français, R.I.D.C., N° 3, 1987 
.p664 

4 Franz RIKLIN, La protection des données personnelles : Aspects de droit pénal 
situation actuelle en Suisse, R.I.D.C., N° 3, 1987, p. 686. 
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الاحتياؿ  الفقو الفرنسي إلى أف مناط عدـ المشروعية أو عدـ العدالة أو بعضويذىب 

إف : " . وتطبيقاً لذلؾ، فقد قضي1التجميع المعموماتي بأير عمـ مف الشخص المعني

لجمع البيانات واختيارىا،   Robots أو الروبوتات Scriptsاستخداـ البرامج النصية 

؛  Weezeventوعمى وجو الخصوص لمعرفة ما إذا كاف العميؿ نشطاً أـ لا عمى موقع 

واحتيالية لتجميعيا دوف عمـ الأشخاص الطبيعييف الذيف يحمموف  يشكؿ وسيمة غير عادلة

 .2عناويف البريد الإلكتروني"

 

 جريمة معالجة معمومات شخصية رغم اعتراض صاحب الشأنالفرع الثاني: 

 المعدلةعقوبات  1_18_226نصّ المشرع الفرنسي عمى ىذه الجريمة في المادة  

: "يعاقب  حيث جاء فييا،  ٕٗٓٓ آب ٙي الصادر ف  ٕٗٓٓكٔٓٛـ بالقانوف رق

ألؼ يورو كؿ مف يجري أو يطمب إجراء معالجة  ٖٓٓبالحبس خمس سنوات وغرامة 

إلكترونية لبيانات شخصية تتعمؽ بشخص طبيعي عمى الرغـ مف اعتراضو، وكاف 

الأرض مف ىذه المعالجة استيفاء بحث ما، خاصةً إذا كاف يتعمؽ بالتجارة، أو كاف ىذا 

 تراض يستند إلى أسباب مشروعة"الاع

                                                                 
1 Ibrahim Coulibaly, La protection des données à caractère personnel dans le domaine 
de la recherche scientifique, thèse de doctorat, Université de Grenoble, 2011, p. 942. 

2 Cour d’appel de Paris, Pôle 4–Ch. 11, arrêt du 15 septembre 2017, Disponible sur : 
https://www.legalis.net/jurisprudences/cour-dappel-de-paris-pole-4-ch, Le : 
2_6_2024 
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مايمفت الانتباه في الموقؼ الفرنسي انو ربط مشروعية الاعتراض باستناده لاسباب 

مثؿ وضع اسـ مشروعة اي اف الاعتراض لاسباب غير مشروعة غير مشموؿ بالنص. 

المشترؾ في خدمات الياتؼ في الدليؿ لأغراض تجارية رغـ معارضة الشخص المعني 

مف قانوف الخدمات البريدية  R 10_1 سبب مشروع : وىو المادة القائمة عمى

والاتصالات السمكية والتسمكية، حيث تعطي ىذه المادة الحؽ لمشخص في منع استخداـ 

أو كشؼ بياناتو الشخصية أو معالجتيا لأغراض تجارية بدوف رضاه ؛ وذلؾ احتراماً 

مة النقض الفرنسية أف معالجة لحرمة حياتو الخاصة. وتطبيقاً لذلؾ، فقد أكدت محك

أمر غير مشروع، حيث -عمى الرغـ مف الاعتراض عمى ذلؾ-البيانات الشخصية

اعتبرت المحكمة أف رفض المشتركيف في الياتؼ لتمقي العروض التجارية، ىو سبب 

شرعي لمعارضة استخداـ البيانات الشخصية المتعمقة بيـ في المعالجة الإلكترونية 

 1لأغراض تجارية

كذلؾ قضي بإدانة جمعية دينية ورئيسيا بجريمة معالجة البيانات الشخصية بوساطة 

  1_18_226الحاسوب رغـ معارضة الشخص المعني، المنصوص عمييا في المادة 

؛ لاحتفاظيما بمعمومات عنو في ممفاتيا، رغـ أنو قد أعمف  الفرنسي مف قانوف العقوبات

                                                                 
1 Cass. crim., 29 Juin 1999, N° de pourvoi : 97-84166, Bull. crim. 1999, N° 158, p. 
431, Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, le : 2/6/2024.  
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بعد -لممعموماتية والحريات، والتي أحالتو بدورىا أماـ المجنة الوطنية اعتراضو عمى ذلؾ

 1إلى الجية المعنية )الجمعية الدينية(-التأكد مف شرعيتو

حماية الحياة الخاصة، مما يعني  ويذىب بعض الفقو إلى أف اليدؼ مف ىذا التجريـ ىو

أف كؿ شخص لو الحؽ في الاعتراض عمى أي معالجة تخص البيانات المتعمقة بحرمة 

 2الخاصةحياتو 

وقد أيدت محكمة النقض الفرنسية ىذا الاتجاه، حيث أكدت أف مجرد حماية الحياة 

  3الخاصة لمفرد ىو مبرر أو سبب مشروع لتعتراض عمى معالجة بياناتو الشخصية

يجوز فييا الاعتراض عمى المعالجة دوف إبداء أي الجدير بالذكر أف ىناؾ حالة واحدة 

ىذه المعالجة غرضاً تجارياً بصفة خاصة ؛ لأف ذلؾ يعد  أسباب ، وذلؾ عندما تستيدؼ

 .مبرراً مشروعاً في حد ذاتو لتعتراض عمى المعالجة

اما المشرع السوري فعمى الرغـ مف تكريسو الحؽ لصاحب البيانات في الاعتراض عمى 

معالجة البيانات الشخصية أو نتائجيا في حاؿ مخالفتيا الحقوؽ والحريات الأساسية 

. إلا اف  ٕٕٗٓب ( مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري  ٖفي المادة )  وذلؾ
                                                                 
1 Cass. Crim., 28 septembre 2004, N° de pourvoi : 03-86604, Bull. crim. 2004, N° 
224, p. 801, Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, le : 4/6/2024 ; AJ pénal 2004, P. 
447 ; Gaz. Pal. 2005. 1. 1376, note A.C.   

أسماء حسف سيد محمد رويعي، الحؽ في حرمة الحياة الخاصة في مواجية الجرائـ المعموماتية، رسالة د/  2
 .518ص .2013لقاىرة، كمية الحقوؽ، بدوف ناشر، دكتوراه، جامعة ا

3 Cass. Crim., 29 Juin 1999, N° de pourvoi : 97-84166, Bull. crim. 1999, N° 158, p. 
431, Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, le : 04/6/2024.    
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المشرع السوري لـ يكرس حماية جزائية حقيقة ليذه البيانات في حاؿ معالجتيا رغـ 

كب( مف قانوف حماية البيانات ٖٚاعتراض صاحبيا ولعؿ التجريـ الوارد في المادة ) 

ف موافقة صاحبيا ىو جرـ آخر يقوـ عمى فعؿ بشأف الجمع دو  ٕٕٗٓالشخصية السوري 

الجمع دوف رضا صاحبو وليس المعالجة رغـ الاعتراض ففي حيف يقوـ الجرـ الأوؿ 

عمى عنصر عدـ العمـ يقوـ الجرـ الثاني عمى عنصر العمـ  وىو براينا قصور تشريعي 

د حقوؽ ندعو مشرعنا السوري إلى تتفيو وصياغة نص قانوني يجرـ ىذا السموؾ وتأيي

 بمؤيد جزائي في حاؿ المساس بيا وانتياكيا.  ٖصاحب البيانات الواردة في المادة 
 

 جريمة الحفظ غير المشروع لمبيانات الشخصية الحساسةالفرع الثالث: 

مف قانوف العقوبات   19-226 نص المشرع الفرنسي عمى ىذه الجريمة في المادة 

، 2018ديسمبر  12الصادر بتاريخ  2018-1125المعدلة بالمرسوـ رقـ  الفرنسي

يعاقب بالحبس خمس سنوات وغرامة ثلاثمائة ألف يورو كل من يسجل " حيث جاء فييا

أو يحفظ في ذاكرة معموماتية، بدون موافقة صريحة من الشخص المعني، البيانات 

صول العنصرية أو الشخصية التي تكشف بصورة مباشرة أو غير مباشرة عن الأ

لآراء السياسية أو الفمسفية أو الدينية أو الانتماءات النقابية للأشخاص، العرقية أو ا

 بخلاف الحالات أو التي تتعمق بصحة الشخص أو ميولو الجنسية أو ىويتو الجنسية،

التي ينص عمييا القانون. ويعاقب بالعقوبات ذاتيا كل من يسجل أو يحفظ في ذاكرة 

الجرائم أو أحكام الإدانة أو التدابير الاحترازية، معموماتية البيانات الشخصية المتعمقة ب
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التي ينص عميـــيا القانــون. تنطبق أحكام ىذه المادة عمى المعالجة  بخلاف الحالات

غير الإلكترونية لمبيانات الشخصية التي لا يقتصر تنفيذىا عمى ممارسة الأنشطة 

 .1الشخصية المحضة

بيانات الشخصية الحساسة أو إتاحتيا أو فعؿ جمع ال السوريفي حيف جرَّـ المشرع 

تداوليا أو معالجتيا أو إفشائيا أو تخزينيا أو نقميا أو حفظيا بصورة غير مشروعة، 

حيث جاء ، ٕٕٗٓ ( مف قانوف حماية البيانات الشخصيةٕك ج ك  ٖٚبموجب المادة )

الحبس  تشدد العقوبة المنصوص عمييا في الفقرة )ب( مف ىذه المادة إلى -) ج :فييا

/ ؿ.س سبعة متييف ليرة سورية 700000000مف ستة أشير إلى سنتيف وبأرامة مف /

إذا  -2/ ؿ.س عشرة متييف ليرة سورية في إحدى الحالات الآتية: 1000000000إلى /

جمع أو عالج أو أفشى أو أتاح أو تداوؿ أو خزف أو نقؿ أو حفظ أو حذؼ بيانات 

بيانات، أو في غير الحالات المسموح بيا شخصية حساسة دوف موافقة صاحب ال

 2قانوناً.(

                                                                 

ور. وبعد أف قضى عقوبة السجف لمدة رفض القضاء البمأاري طمب شاىد في المحكمة، أديف بالإدلاء بشيادة ز 1
طمب الشخص حذؼ سجمو، ولكف تـ رفض طمبو، لأنو في بمأاريا  عاـ مع وقؼ التنفيذ، تمت إعادة تأىيمو. حيث

لا يمكف إزالة الإدانة الجنائية النيائية مف سجتت الشرطة، حتى بعد إعادة التأىيؿ. وبعد أف استأنؼ الشخص 
رية العميا البمأارية القضية إلى محكمة العدؿ الأوروبية لمبت في القانوف الأوروبي. الحكـ، أحالت المحكمة الإدا

وأشارت محكمة العدؿ الأوروبية إلى أف ممفات الشرطة البمأارية تحتوي عمى بصمات أصابع، وصور فوتوغرافية، 
رورية لمتحقؽ مما إذا وىي عناصر يمكف أف تكوف ض -وعينة مف الحمض النووي، وبيانات عف الجرائـ الجنائية 

  كاف الشخص قد ارتكب بالفعؿ جريمة أو تمت إدانتو بموجب حكـ.

2   La Cour de justice de l’UE juge illégal le stockage indifférencié de données sur les 
personnes condamnées pénalement. 
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ىـ : التسجيؿ أو الحفظ لمسموؾ الاجرامي ليذه الجريمة و حدّد المشرع الفرنسي صورتيف 

صور ىذا السموؾ بطريقة أوسع ؛  السوريفي ذاكرة معموماتية. في حيف حدّد المشرع 

لإتاحة أو التداوؿ أو فأضاؼ إلى العنصريف السابقيف الصور الآتية : الجمع أو ا

 المعالجة أو الإفشاء أو النقؿ. 

( عمى البيانات والتعديل الاضافةمايتحظ عمى النص السوري والفرنسي اغفاؿ سموكي )

الشخصية الحساسة وىو كما ذكرنا سابقا سموؾ لايقؿ اىمية عف باقي السموكيات الماسة 

لمشرعيف إلى اضافة ىاتيف بالبيانات الشخصية الحساسة سالفة الذكر.لذلؾ ندعو ا

 الصورتيف إلى السموؾ الاجرامي المؤلؼ ليذه الجريمة.

حب البيانات سبؽ ذكره ىو في حاؿ حدوث تعارض بيف عدـ موافقة صا بضاؼ إلى ما

حد الاحواؿ القانونية التي تجيز الحفظ او الحمع ماىي الالية التي أالشخصية وبيف توافر 

 يجب العمؿ بيا في ىذه الحالة؟

الفرنسي عمى ىذه الاشكالية والالية التي يجب بيا الحقيقة لـ يجيب المشرع السوري و في 

وبما أف البيانات الشخصية تتعمؽ بحؽ شخصي  وبرأي الباحثفي ىذه الحالة، لكف 

لصاحبيا وىو حقو في الحياة الخاصة وبما اف ىذا الحؽ مكفوؿ ضمف حدود القانوف 

 بموافقة صاحبو بأض النظر عف توافر حالة مشروعة يجوز المساس بو الا وبالتالي لا

س بيذه الحياة وبناء عميو مر ما طالما اف ىذا الامر مف شأنو المسالتزاـ او تنفيذ لأاو ا
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مشرع السوري ونظيره الفرنسي إلى حؿ اشكالية التعارض ىذه وفؽ الرؤية لندعو ا

 السابقة.

 

 ض البحث العممي بصورة غير مشروعةجريمة معالجة معمومات طبية بغر الفرع الرابع: 

تمجأ العديد مف الادارات والمراكز الطبية إلى حفظ البيانات الخاصة بالمرضى والاحتفاظ 

بيا والابقاء عمى بنؾ المعمومات ىذه لاكماؿ سير العمؿ الطبي حيث انتيى اخر مرة 

  1لكف ىذه المعمومات قد تكوف معرضة لمقرصنة وانتياؾ امف المعمومات

ىذه الجريمة اىتمامو مف ناحية المعالجة التشريعية وىنا  منحوره المشرع السوري لـ يبد

يثور تساؤؿ عف مدى انطباؽ النص الخاص بمعالجة البيانات الشخصية الحساسة عمى 

 ىذا السموؾ؟

في الحقيقة وبراينا إف النص الناظـ لجرـ معالجة البيانات الشخصية الحساسة والذي سبؽ 

ف كاف يأطي سموؾ معالجة معمومات طبية عمى اعتبار اف لنا تناولو  في الفقرة السابقة وا 

ىذه الاخيرة تندرج ضمف البيانات الحساسة إلا أف طبيعة اليدؼ المشترط لممعالجة وىو 

تبرر  لاغراض البحث العممي يؤكد لنا ماسبؽ لنا ذكره مف أف الاغراض المشروعة لا

نات فيما لو وقع تعارض بيف الأرض المشروع وىو عدـ  الاكتراث بموافقة صاحب البيا

                                                                 
1 Postnote, Data protection& medical research, January 2005, N° 235, p. 3, Available 
on the following website : www.parliament.uk/ documents/post/postpn235.pdf, on 10 
/6/2024. 
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الابحاث الطبية وبيف عدـ موافقة صاحب ىذه البيانات لذلؾ تـ استخداـ مصطمح ) 

غراض طبية لكف حدثت لأ لوبصورة غير مشروعة ( لمدلالة عمى عدـ شرعية المعالجة و 

والذي أكد عمى ذىب إليو بعض الفقو  رادة صاحب ىذه البيانات الطبية وىو ماختفا لإ

عمى الرغـ مف اعتراض الشخص المعني أو عدـ وجود موافقة صريحة منو،  قياـ الجرـ

أو بدوف موافقة القانوف أو بمعالجة بيانات شخصٍ متوؼٍ رغـ اعتراضو الصريح عمى 

 1ذلؾ حاؿ حياتو

مف قانوف العقوبات  1_19_226اما المشرع الفرنسي فقد جرـ ىذا الفعؿ في المادة 

يعاقب بالحبس خمس سنوات وغرامة ثلاثمائة ألف يورو كل " نسي والتي جاء فييا:الفر 

من يجري معالجة إلكترونية لمبيانات الشخصية بيدف البحث في مجال الصحة، وذلك 

عدم الإعلام السابق للأشخاص المعنيين بما يجمع عنيم من _ ١في الحالات التالية : 

يا وتصحيحيا، والاعتراض عمييا، وبطبيعة بيانات شخصية، وحقيم في الاطلاع عمي

إذا كان ىناك اعتراض من الشخص المعني _ ٢ ىذه البيانات، والجية المرسمة إلييا.

أو كان الحظر بمقتضى القانون، أو في حالة غياب الرضاء الواضح والصريح من 

الشخص المعني بيا، أو إذا تعمقت البيانات بشخصٍ متوفٍ كان قد رفض معالجتيا 

 (شكل صريح خلال حياتوب

                                                                 
 .2007أيمف عبد الله فكري، جرائـ نظـ المعمومات، دراسة مقارنة، دار الجامعة الجديدة لمنشر، الإسكندرية، د/   1
 .691ص 
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ويبدو مف الموقؼ الفرنسي تجريمو عممية معالجة البيانات الشخصية ولو كاف لاغراض 

طبية  طالما اف ليس ىناؾ احتراـ لارادة صاحبيا في الموافقة او الاعتراض وبراينا حسنا 

 فعؿ المشرع الفرنسي فكما تحدثنا سابقة الاولوية في حالة التعارض ىو لاراادة صاحب

 وفي البيانات وليس لممصمحة المراد تحقيقيا او الالتزاـ المراد تنفيذه، وفي ىذا السياؽ 

-Aixأكدت محكمة النقض الفرنسية الحكـ الصادر عف محكمة استئناؼ  2001عاـ 

en-Provence لمديري نقابة أطباء العمؿ،  يورو غرامة 12500، والذي قضى بعقوبة

ة مبرمجة لممفات طبية، دوف أف يقوموا بالإعتف وذلؾ لقياميـ بوضع نظاـ لمعالج

عقوبات( ولعدـ اتخاذىـ  16-226السابؽ لمجنة الوطنية لممعموماتية والحريات )المادة 

التدابير التي تمنع الاطتع عمى الممفات مف جانب الأير، ودوف التصريح ليـ )المادة 

يات الإدارية غير المصرح عقوبات(. فقد تعمؽ الأمر في ىذه القضية بقياـ الج226-17

عقوبات(.  1-19-226المادة ليـ بالاطتع ختؿ ىذه المدة عمى الممفات الطبية )

وكذلؾ أسند ليؤلاء المديريف إىماليـ في ضماف حسف إدارة النظاـ بصورة كاممة، وتأىيؿ 

لأشخاص غير مؤىميف لإدارة قواعد كممات الدخوؿ ليذه الممفات ؛ مما أدى إلى توزيع 

 1ه الكممات لمدخوؿ لمموقع بشأف ىذه الممفات بيف الأطباء وطاقـ السكرتارية والإدارييفىذ

 

                                                                 
1 Cass. Crim., 30 octobre 2001, N° de pourvoi : 99-82136, Disponible sur 
www.legifrance.gouv.fr, le :11/6/2024. 
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 .جريمة حفظ بيانات شخصية خارج الوقت المسموح بو قانوناً الفرع الخامس:  

ك ج ( مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري  ٗمف المعايير التي حددتيا المادة ) 

فظ البيانات لمدة أطوؿ مف المدة الزمنية التزمة لموفاء اف لا يتـ معالجة وح ٕٕٗٓ

بالأرض المحدد ليا، إلا إذا كاف الاحتفاظ بيا ىو لأغراض الأرشفة لممصمحة العامة، أو 

 لأغراض البحث العممي أو التاريخي أو الأغراض الإحصائية.

وف العقوبات مف قان20 _226نصَّ عمى ىذه الجريمة في المادة اما المشرع الفرنسي فقد 

يعاقب بالحبس خمس سنوات وغرامة ثلاثمائة ألف يورو كل " والتي جاء فيياالفرنسي 

من يقوم بالاحتفاظ ببيانات شخصية لمدة أكثر من المدة المنصوص عمييا في القانون 

أو اللائحة ؛ بناءً عمى الترخيص )الإذن( أو الإشعار أو الإخطار )الإعلان( المسبق 

؛ ما لم يتم حفظيا لأغراض تاريخية أو  وطنية لممعموماتية والحرياتالموجو لمجنة ال

 إحصائية أو عممية عمى النحو المنصوص عميو في القانون.

ويعاقب بالعقوبات ذاتيا كل من يقوم بالمعالجة لمبيانات الشخصية لأغراض تاريخية أو 

بخلاف ما ىو إحصائية أو عممية بعد انقضاء الفترة المذكورة في الفقرة الأولى، 

 .منصوص عميو في القانون

، بعد CNILوتطبيقاً لذلؾ، فقد قضي "أنو مذنب بالاحتفاظ بمعمومات اسمية دوف موافقة 

المدير الفعمي لشركة  الفترة المنصوص عمييا في طمب الإخطار أو الإعتف المسبؽ،

مف أنو لا  احتفظت بشكؿ غير قانوني بشفرات البطاقات الائتمانية لمعمتء عمى الرغـ
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يمكف استخداـ ىذه البيانات المصرفية، ولا يجوز الاحتفاظ بيا إلا في حالة الضرورة 

 "1الشديدة، ولمدة معاممة معينة، ولكف لا يجوز تخزينيا تحت أي ظرؼ مف الظروؼ

وبناء عمى ماسبؽ وفؽ القانوف السوري والفرنسي كؿ معالجة لمبيانات الشخصية خارج 

ا ىو سموؾ مجرـ ويعاقب عميو القانوف الا اذا كانت المعالجة لتحقيؽ الوقت المحدد قانون

الاغراض المشار ليا بالنص القانوني ففي ىذه الحالة تعد المعالجة خارج الوقت المسموح 

 بو قانونا جائزة، 

يؤخذ عمى المشرع السوري أنو لـ ينص عمى معالجة البيانات الشخصية بعد  لكف ما

ي اء وىننت مف البيانات المشمولة بالاستثقانونا حتى لو كاانقضاء المدة المحدد 

يعد برأينا فراغ  غراض الأرشفة او البحث العممي أو التاريخي أو الاحصائي، وىو مالأ

ريعي يجب تداركو وتفسح المجاؿ لاعتبار ىذا الاستثناء قاعدة يتـ العمؿ بيا دوف تش

 مساءلة او عقاب.

 

 شئة عن انتياك المعالج لواجباتو المطمب الثاني: الجرائم النا

( وذلؾ ت تخذ الجريمة صورة مأايرة لمصورة التقميدية ) والتي ىيكميا اتياف نشاط مجرـ

عندما يرتب القانوف واجبات معينة عمى عاتؽ المعالج فإف مخالفتو ليذه الواجبات يعد 

بيا أيا كانت  جرما يعاقب عميو والتي غالبا ماتتخذ نشاطا سمبيا بالامتناع عف القياـ

                                                                 
1 Cass. Crim., 3 mars 2015, N° de pourvoi : 13-88079, Disponible sur: 
www.legifrance.gouv.fr, Le : 13/6/2024 
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صورة الامتناع ىذه سواء بالاىماؿ او عدـ مراعاة النصوص القانونية....الخ لكف ىذا 

لايعني اف السموؾ السمبي ىو المكوف الوحيد لمركف المادي ليذه الجرائـ بؿ قد يعد 

السموؾ الايجابي صورة أخرى لوقوع إحدى ىذه الجرائـ وذلؾ عندما يكوف جوىر الواجب 

ياـ بعمؿ ما فيأتي النشاط الاجرامي مكرس عكس ذلؾ ويقوـ المعالج بأتياف ىو عدـ الق

ىذا الامر مخالفا بذلؾ الواجب الممقى عمى عاتقو، لذلؾ سنتناوؿ في ىذه المطمب أبرز 

الجرائـ الناشئة عف انتياؾ المعالج لواجباتو سواء المبنية عمى نشاط سمبي ) الفرع الأوؿ 

 ابي ) الفرع الثاني(( او المبنية عمى نشاط ايج

  

 الفرع الاول الجرائم المبنية عمى نشاط سمبي

عمى  ٕٕٗٓك ج( مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري لعاـ ٖٙنصت المادة ) 

/ ؿ.س خمسة عشر 1500000000انو: )تفرض بقرار مف الييئة غرامة مالية مقدارىا /

/.( وكانت 6منصوص عمييا في المادة /مميوف ليرة سورية كؿ معالج لـ يمتزـ بواجباتو ال

ك أ ( مف القانوف ذاتو قد نصت عمى جممة الواجبات التي تقع عمى عاتؽ ٙالمادة ) 

 1المعالج

                                                                 
لحصوؿ عمى ترخيص أو تصريح مف الييئة ا-ٔج البيانات الشخصية بما يأتي: حيث جاء فييا يمتزـ معال 1

أف تكوف أغراض المعالجة وممارستيا مشروعة، ولا تخالؼ النظاـ العاـ أو الآداب  -2 لمعالجة البيانات الشخصية.
عدـ إتاحة البيانات الشخصية أو نتائج المعالجة مف ختؿ القياـ بعمؿ أو الامتناع عف القياـ بعمؿ إلا  -3 العامة.

 اتخاذ الإجراءات التزمة لمحفاظ عمى أمف المعمومات ختؿ عممية المعالجة. -4 المسموح بيا قانوناً.في الحالات 

إجراء المعالجة وتنفيذىا  -6 عدـ إجراء أيّ معالجة لمبيانات الشخصية تتعارض مع غرض أو نشاط المتحكـ. -5
إليو مف الييئة أو المتحكـ، وبصفة خاصة فيما  طبقاً لأحكاـ ىذا القانوف، وبناءً عمى التعميمات المكتوبة الواردة
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ومف ختؿ قراءة نص المادة سالؼ الذكر يتضح لنا اف الجرائـ المبنية عمى نشاط سمبي 

والبعض الاخر عمى  والمقترفة مف قبؿ المعالج بعضيا يبنى عمى مخالفة اجراءات شكمية

 عدـ تنفيذ واجبات ممقاة عمى عاتقو

 اولا جريمة عدم مراعاة الاجراءات الشكمية في المعالجة

مف قانوف العقوبات المعدلة  16_226 نصّ المشرع الفرنسي عمى ىذه الجريمة في المادة

:  حيث جاء فييا، 2018ديسمبر  12الصادر بتاريخ  2018-1125بالمرسوـ رقـ 

يورو كل من أجرى، ولو بإىمال، بالحبس خمس سنوات وغرامة ثلاثمائة ألف يعاقب "

إلكترونية لمبيانات الشخصية دون مراعاة الشكميات التي  أو طمب إجراء معالجة

 (يتطمبيا القانون قبيل معالجة تمك البيانات

أ ك ك ٙكج ( ربطا بالمادة )ٖٙوكاف المشرع السوري قد اشار ليذه الجريمة في المادة ) 

ويتجمى الركف المادي ليذه  2024 ( مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري ٔ

قبل الحصول عمى صورة إجراء المعالجة الإلكترونية لمبيانات الشخصية الجريمة في 

و مف أحسب القانوف الفرنسي( ف مركز حماية البيانات الشخصية،)أو تصريح م ترخيص
                                                                                                                                                             

يتعمؽ بنطاؽ عممية المعالجة وموضوعيا وطبيعتيا، ونوع البيانات الشخصية، واتفاقيا وكفايتيا لو مع الأرض 
عدـ تجاوز الأرض المحدد لممعالجة ومدتيا، ويجب إعتـ المتحكـ أو صاحب البيانات أو كؿ ذي  -7 المحدد ليا.

محو البيانات الشخصية بانقضاء مدة المعالجة، أو  -8 حواؿ، بالمدة الزمنية التزمة لممعالجة.صفة، بحسب الأ
إعداد سجؿ خاص يتضمف فئات  -10 عدـ إشراؾ معالج آخر دوف إذف مسبؽ مف المتحكـ. -9 تسميميا لممتحكـ.

يانات لديو، والمدد الزمنية المعالجة التي يجرييا نيابة عف أي متحكـ وبيانات الاتصاؿ بو ومسؤوؿ حماية الب
لممعالجة وقيودىا ونطاقيا وآليات محو أو تعديؿ أو تحديث البيانات الشخصية لديو، ووصفاً للإجراءات التقنية 

توفير الإمكانات لإثبات التزامو بتطبيؽ أحكاـ ىذا  -11 والتنظيمية الخاصة بأمف البيانات وعمميات المعالجة.
 وتمكيف الييئة مف التفتيش والرقابة لمتأكد مف التزامو بذلؾ.القانوف عند طمب المتحكـ، 
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وتطبيقاً لذلؾ فقد قُضي في حسب القانوف السوري(  ىيئة معالجة البيانات الشخصية )

فرنسا : "إف نشر اسـ شخص ما داخؿ المحتوى التحريري لموقع عمى شبكة الإنترنت ىو 

الأمر الذي يتطمب إعتف المجنة الوطنية لممعموماتية  ،معالجة آلية لمبيانات الشخصية

الجة لمبيانات الشخصية عف موقع الويب ذي الصمة، قبؿ تنفيذ أي مع CNILوالحريات 

عمى ىذا الموقع، وبالتالي فإف الشخص المسؤوؿ عف موقع لـ يُعمف عنو لمجنة المذكورة 

- قبؿ نشره عمى الإنترنت ؛ يقع تحت طائمة العقوبات المنصوص عمييا في المادة

 1الفرنسيمف قانوف العقوبات  16_226

وؾ إيجابي يسبقو أو يعاصره السموؾ الإجرامي في ىذه الجريمة ىو سم وبالتالي فإف

واجبات كاف يفرضيا عميو القانوف مؤداىا  الفاعؿموقؼ سمبي )امتناع( حيث تجاىؿ 

القياـ باتخاذ بعض الإجراءات الأولية قبؿ إجراء أي معالجة إلكترونية لمبيانات 

 :؛ وبالتالي يمزـ لقياـ الركف المادي ليذه الجريمة توافر العنصريف التالييف  2الشخصية

 إجراء المعالجة الإلكترونية كٔ ولو صورتاف ىما : ،النشاط الإجراميالعنصر الأول : 

كاف ذلؾ في شكؿ إدخاؿ البيانات وتسجيميا، أو تحميميا، أو تصنيفيا، أو تعديميا  سواء

ثـ حفظيا، أو محوىا، أو استرجاعيا، أو دمجيا، أو ربطيا مع بيانات أخرى لمحصوؿ 

                                                                 
1 TGI Villefranche-sur-Saône : 18 février 2003 ; Gaz. Pal. 2003. 1. P. 1727, note 
Drouard. 

عصاـ عبد الفتاح مطر، التجارة الإلكترونية في التشريعات العربية والأجنبية، دار الجامعة الجديدة لمنشر، د.  2
 .329، ص 2009سكندرية، الإ
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. فإذا ما تـ ذلؾ فإف فعؿ المعالجة الإلكترونية 1ت دلالة خاصةعمى معمومات معينة ذا

لمبيانات الشخصية يعد متحققاً، حتى ولو حصمت المعالجة بإىماؿ مف الفاعؿ بحسب 

وىنا يمكف القوؿ اف الجرـ حسب القانوف الفرنسي قد يقع بصورة غير  2القانوف الفرنسي

مشرع السوري عمى ذكر حالة تحقؽ مقصودة وذلؾ في صورة الاىماؿ في حيف لـ يات ال

تناع عف الحصوؿ الجرـ بصورة غير مقصودة بؿ عد الاىماؿ ضمنا صورة لجرـ الام

يختمؼ كثيرا عف الصورة غير المقصودة لاف البحث في  ينا لاأعمى ترخيص وىو بر 

جرائـ الامتناع عف اتياف واجب ىذا يفترض ضمنا الاىماؿ دوف البحث في الصورة 

 المقصودة.

 لجةبإجراء ىذه المعا لأمرك إ

 عدـ مراعاة الإجراءات الأولية المنصوص عمييا في قانوف حماية: العنصر الثاني

، أو عدـ مراعاة الواجبات بشأف الحصوؿ عمى نسي والسوريالبيانات الشخصية الفر 

 .ترخيص أو تصريح مف المركز لمتعامؿ مع البيانات الشخصية

لجريمة تتحقؽ أيضاً في الأحواؿ التي يُمأى فييا إلى أف ىذه ا 3بعض الفقويذىب 

الترخيص أو تنتيي مدتو وتستمر جية المعالجة بنشاطيا عمى الرغـ مف عدـ قياميا 

                                                                 
1 Cynthia CHASSIGNEUX, La protection des données personnelles en France, op. 
cit., p. 5.   

عمي عبود جعفر، جرائـ تكنولوجيا المعمومات الحديثة الواقعة عمى الأشخاص والحكومة، دراسة مقارنة، .د 2
 .453ص  2013منشورات زيف الحقوقية، الطبعة الأولى، 

محمد أحمد عزت عبد العظيـ، الجرائـ المعموماتية الماسة بالحياة الخاصة، رسالة دكتوراه، جامعة القاىرة، كمية  3
 .92، ص 2016الحقوؽ، 
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ك ط ( والتي جاء فييا ) ٖٙوىو براينا يخضع لحكـ المادة ) بتجديد ىذا الترخيص. 

/ ل.س عشرة ملايين ليرة 1000000000تفرض بقرار من الييئة غرامة قدرىا /

سورية كل متحكم أو معالج خالف أحكام التراخيص أو التصاريح أو الاعتماديات 

 الممنوحة لو. (

لكف مايمفت الانتباه في النص السوري ىو منح المشرع السوري ىيئة حماية البيانات 

في حاؿ مخالفة الاجراءات الشكمية في المعالجة  الشخصية صتحيات فرض الأرامة

حوؿ طبيعة السموؾ المقترؼ مف قبؿ المعالج ىؿ ىو مخالفة ادارية  تساؤلوىذا يطرح 

 اـ جريمة ؟ لاف الاجابة تحدد الجية المخولة بفرض مايترتب عمى مخالفة الواجب؟

يعاقب  نو:)( مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري عمى اكوٖٚنصت المادة)

/ ل.س سبعة ملايين 000000000بالحبس من سنة إلى ثلاث سنوات وبغرامة من /

/ ل.س اثني عشر مميون ليرة سورية، كل من قام 1200000000ليرة سورية إلى /

بممارسة أي عمل من الأعمال المنصوص عمييا في ىذا القانون، والتي تستوجب 

 الحصول عميو.( لقبالحصول عمى ترخيص أو تصريح من الييئة، 

عمى الرغـ مف حظر القياس في النصوص الجزائية إلا اف فرض عقوبة الأرامة والحبس 

في حاؿ مخالفة المعالج لواجباتو وممارسة ميامو قبؿ الحصوؿ عمى ترخيص لايقؿ شانا 

عف ممارستو لواجباتو دوف ترخيص وبالتالي لماذا الجرـ الاوؿ يعاقب عميو بالأرامة 
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بؿ السمطة القضائية ولماذا الجرـ الثاني تترتب عميو غرامة مف قبؿ ىيئة والحبس مف ق

 حماية البيانات الشخصية ؟

برأي الباحث بما أف الواجب قانوني ومحدد بنص القانوف وحتى واف كاف لو صبأة ادارية 

وبالتالي فرض عقوبة الأرامة يجب اف يكوف مف قبؿ  جريمةإلا أف مخالفتو يشكؿ برأينا 

مف  ٖٚقضائية وليس ادارية لاسيما واف المشرع السوري قد أشار في المادة سمطة 

القانوف ذاتو إلى معاقبة المعالج في حالات محددة كالمعالجة دوف موافقة صاحب 

لاتختمؼ مخالفة المعالج  وبرأيناالبيانات ولكف ىذه العقوبة تفرض مف سمطة قضائية 

الجة دوف موافقة صاحب البيانات،  لاسيما لواجباتو في المعالجة دوف ترخيص عف المع

اضافة إلى العقوبات المنصوص عمييا مف القانوف ذاتو قد ذكرت عبارة )  ٜٖواف المادة 

( وقد أضافت عقوبة اضافية لمعقوبات الواردة في القانوف المذكور وىي في ىذا القانون 

الإلكتروني، عمى نفقة  عقوبة نشر حكـ الإدانة في صحيفتيف محميتيف، وعمى موقع الييئة

 المحكوـ عميو.

قد ادرجت ضمف الفصؿ الرابع عشر ضمف الفرع الاوؿ المتعمؽ  ٖٙوكانت المادة 

بالأرامات وىذا معناه اف ىيئة حماية البيانات تفرض عقوبة الأرامة وىذا ليس مف 

كؿ وغيرىا ممف أو  اختصاصيا. لذلؾ ندعو المشرع السوري إلى اعادة تنظيـ ىذه الجريمة

عقابيا مف ختؿ اسناد ميمة فرض عقوبة الأرامة  لمييئة صتحية فرض الأرامات

 لمسمطة القضائية وليس الادارية.
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 : جريمة عدم اتخاذ التدابير اللازمة لتأمين البيانات الشخصيةثانيا_ 

مف قانوف العقوبات المعدلة  17_226تناوؿ المشرع الفرنسي ىذه الجريمة في المادة 
 حيث جاء فييا، 2018ديسمبر  12الصادر بتاريخ  2018-1125رقـ  بالمرسوـ

يعاقب بالحبس خمس سنوات وغرامة ثلاثمائة ألف يورو كل من أجرى أو طمب إجراء "
معالجة إلكترونية لمبيانات الشخصية دون اتخاذ التدابير المنصوص عمييا في المواد 

المؤرخة في   2016/679 (EU) رقم  من اللائحة الأوروبية 32و 30و 25و 24
من القانون 1 101إلى  99والمواد من  4( من المادة 6أو الفقرة ) 2016أبريل  27
 "1978يناير  6الصادر في  78-17رقم 

ك أ ك ٙكج( ربطا بالمادة )ٖٙوكاف المشرع السوري قد اشار ليذه الجريمة في المادة ) 

قبت المعالج  الذي يمتنع عف ( مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري والتي عاٗ

 15اتخاذ الإجراءات التزمة لمحفاظ عمى أمف المعمومات ختؿ عممية المعالجة بالأرامة 

 مميوف ليرة سورية

وفي الحقيقة تتنوع التدابير التزمة لمحفاظ عمى أمف البيانات الشخصية مابيف الحصوؿ 

او الانتياؾ او الاعتداء عمى الموافقة المسبقة لصاحبيا وبيف حمايتيا مف التمؼ 

 اوتشفيرىا او ضماف سريتيا وستمتيا او العبث بيا او تأييرىا.....الخ 

                                                                 
تكرس الفقرة المذكورة مبدأ أمف البيانات الشخصية، بينما تتضمف المواد المشار إلييا مف قانوف حماية البيانات  1

زامات الممقاة عمى عاتؽ السمطات المختصة )المتحكميف في البيانات والمتعاقديف مف الباطف( الشخصية الجديد الالت
في معرض تطبيؽ المبدأ المذكور وكؿ ما يتعمؽ بو، واتخاذ التدابير التقنية والتنظيمية المناسبة لذلؾ، بما ينسجـ في 

 ر.النياية مع متطمبات التنظيـ الأوروبي المذكو 
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ويمكف القوؿ اف جؿ ىذه التدابير او الاحتياطات ىي إما وقائية او معاصرة لنشاط 

وتتمثؿ ىذه الاحتياطات في إيجاد شروط خاصة أو رموز أو أكواد لمدخوؿ في المعالج 

تي تقتصر عمى الحائزيف عمى المفاتيح والتقنيات، وغيرىا مف الأمور الفنية ، وال1المعالجة

التي يجب أف تخضع ليا المعالجات، أياً كاف نوعيا أو زمف ظيورىا، شريطة أف يتـ في 

 2ذلؾ مراعاة الأصوؿ العممية المتناسبة مع طبيعة ىذه المعالجات وخطورتيا

ات عقوبة جريمة عدـ مراعاة الاجراءات ووفؽ القانوف السوري تخضع ىذه الجريمة لذ

الشكمية في المعالجة مقتصرا النص السوري عمى العقوبات المالية إلى جانب العقوبة 

الاضافية وىي النشر في حيف ذىب النص الفرنسي إلى تطبيؽ عقوبة سالبة لمحرية 

 وعقوبة مالية، ويوجو ليذه العقوبة النقد ذاتو الموجو لمجريمة السابقة.

 فرع الثاني : الجرائم المبنية عمى نشاط ايجابيال 

تقوـ ىذه الجرائـ في جوىرىا عمى مخالفة المعالج لواجباتو التي تقتضي عدـ اتياف نشاط 

ما في حيف يخالؼ المعالج ىذا الواجب ويقوـ بإتيانو بنشاط ايجابي وستقتصر دراستنا 

                                                                 
1 Cass. Crim., 30 octobre 2001, N° de pourvoi : 99-82136, Disponible sur 
www.legifrance.gouv.fr, le : 15 /6/2024 

د/ شوؿ بف شيرة، د/ ماجدة مدوخ، حماية الخصوصية في المعامتت المالية الإستمية، )بيانات عمتء 2) ) 2
متقى الدولي الاقتصادي الإستمي، الواقع العمميات المصرفية الإلكترونية نموذجاً(، ورقة عمؿ مقدمة إلى الم

، ص 2011شباط،  24-23ورىانات المستقبؿ المنعقد في المركز الجامعي بأرداية، الجزائر في الفترة الممتدة مف 
أسماء حسف د/  .http://iefpedia.com/arab/?p=25248عمى الموقع الآتي: 5/6/2024، تاريخ الزيارة 7

رمة الحياة الخاصة في مواجية الجرائـ المعموماتية، رسالة دكتوراه، جامعة القاىرة، سيد محمد رويعي، الحؽ في ح
 .515ص  .2013كمية الحقوؽ، بدوف ناشر، 
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بيانات الشخصية بصورة جريمة اتاحة الىذه عمى صورة واحدة مف ىذه الجراىـ وىي 

 مخالفة لمقانون: او ما يسمييا البعض جريمة افشاء البيانات الشخصية

كج ( ربطا بالمادة ٖٙوقد نص المشرع السوري عمى ىذا الجرـ او الانتياؾ في المادة ) 

( والتي جاء فييا ) يمتزـ معالج البيانات عدـ إتاحة البيانات الشخصية أو  ٖك أ ك ٙ)

جة مف ختؿ القياـ بعمؿ أو الامتناع عف القياـ بعمؿ إلا في الحالات نتائج المعال

( ويترتب عمى عدـ التقيد بيذا الالتزاـ إلى فرض غرامة مف قبؿ 1المسموح بيا قانوناً 

 مميوف ليرة سورية 15ىيئة حماية البيانات الشخصية وقدرىا 

البيانات تحت  ويندرج ضمف مفيوـ الاتاحة لمأير بصورة غير مشروعة حالة وضع

تصرؼ الأير ممف لايممؾ سمطة او صتحية الاطتع عمييا ويخرج عف ىذه الحالة 

القياـ باختراؽ النظاـ المعموماتي او الالي مف قبؿ الأير والحصوؿ عمى البيانات رغـ 

لعاـ  ٕٓارادة المعالج فيذه الحالة الاخيرة تعد جرما معموماتيا منظما في القانوف 
2ٕٕٕٓ. 

                                                                 
قد حددت طرؽ اتاحة البيانات الشخصية  ٕٕٗٓمف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري  ٚوكانت المادة   1

موافقة صاحب البيانات عمى إجراء المعالجة مف أجؿ تحقيؽ  -أ بطريقة مشروعة  تعد المعالجة مشروعة في حاؿ 
تنفيذاً لالتزاـ تعاقدي أو تصرؼ قانوني أو لإبراـ عقد لصالح صاحب البيانات، أو  -ب غرض محدد أو أكثر. 

تنفيذاً لقرار تنفيذ التزاـ ينظمو القانوف أو  -ج لمباشرة أي مف إجراءات المطالبة بالحقوؽ القانونية لو أو الدفاع عنيا. 
تمكيف المتحكـ أو المعالج مف القياـ بالتزاماتو، ما لـ يتعارض ذلؾ مع  -د أو حكـ صادر عف السمطة القضائية.

ألا تسبب الضرر لصاحب البيانات أو  -و أف تستند إلى بيانات صحيحة ومحدثة. -ىػ حقوؽ صاحب البيانات. 
تتـ بطريقة تضمف سرية البيانات وستمتيا وعدـ حدوث أي  أف -ز تناؿ مف حقوقو بشكؿ مباشر أو غير مباشر. 

 تأيير عمييا

 . ٕٕٕٓلعاـ  ٕٓمف قانوف مكافحة الجريمة المعموماتية السوري رقـ  ٕٔحسب المادة   2
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القوؿ انو يطبؽ بحؽ مقدمي الخدمات الذيف يفشوف المحتوى او البيانات المخزنة ويمكف 

والذي  ٕٕٕٓلعاـ  ٕٓمف قانوف التواصؿ عمى الشبكة السوري رقـ  ٚلدييـ نص المادة 

ؿ.س  300000000جاء فيو: )يعاقب بالحبس مف ثتثة أشير إلى سنتيف وغرامة مف 

ؿ.س خمسة متييف ليرة سورية مقدـ  500000000ثتثة مالييف ليرة سورية إلى 

الخدمات عمى الشبكة الذي يقوـ بإفشاء المحتوى الرقمي أو المعمومات أو بيانات الحركة 

 المخزنة لديو.(

كج مف قانوف حماية البيانات الشخصية ٖٙوعمى الرغـ مف امكانية تطبيؽ نص المادة 

جرـ الافشاء لكف لبيانات يتعمؽ ب ٚالسوري بحؽ مقدمي الخدمات ألا اف نص المادة 

 ليست شخصية.

والفارؽ بيف الامريف اف الاتاحة يعني اف المكمؼ بيا يجوز بو اتاحتيا لكف ضمف حالات 

تاحتيا خارج ىذه الحالات يعد جرما يعاقب عميو القانوف. اما الافشاء إف، محددة وضيقة

دوره قاصر عمى  يجوز لو اتاحتيا اي اف يعني اف المكمؼ بحفظ وصيانة البيانات لا

 الحفاظ عمييا وليس اتاحتيا.

لكن السؤال الذي يثور في ىذا السياق ماذا لو كان المعالج ليس مقدم خدمات عمى 

الشبكة وقام بإفشاء البيانات التي بحيازتو فيل نطبق عميو نص الافشاء العام المادة 

 ق.ع.س ؟ ٥٦٥
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ؽ.ع.س. ينصب  ٘ٙ٘اـ المادة بداية يجب اف نعمـ أف النص الناظـ لجرـ الافشاء الع

عمى اسرار المينة ولـ يرد نص قانوني صريح يؤكد اف مقدمي الخدمات او حتى 

 ٖمعالجي البيانات ممتزموف بالحفاظ عمى اسرار المينة باستثناء ماورد في صريح المادة 

الخاص بحفظ سرية بيانات  ٕٕٕٓلعاـ  ٕٓمف قانوف مكافحة الجريمة المعموماتية 

لكف المادة / ،  عمى الشبكة دوف غيره مف المقدميفف قبؿ مقدـ خدمة النفاذ الحركة م

نصت عمى انو: )  ٕٕٗٓالفقرة ب/ مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري  ٖٚ

/ ل.س خمسة 000000000يعاقب بالحبس من شير إلى ستة أشير وبغرامة من /

ليرة سورية، كل من جمع  / ل.س سبعة ملايين000000000ملايين ليرة سورية إلى /

أو عالج أو أفشى أو أتاح أو تداول أو خزن أو نقل أو حفظ أو حذف بيانات شخصية 

معالجة إلكترونياً بأي وسيمة من الوسائل دون موافقة صاحب البيانات، أو في غير 

 1الأحوال المصرح بيا قانوناً 

غيره ؟ فعمومية المفظ تتسع وىنا لـ يحدد المشرع السوري الفاعؿ ىؿ ىو ذاتو المعالج اـ 

 لتشمؿ المعالج وغيره وبالتالي قد تقع الجريمة مف قبؿ اي شخص.

مصطمح الافشاء يجب اف ينصب عمى مايعد سرا والبيانات الشخصية  لكن برأي الباحث

لـ يضفي عمييا المشرع السوري ىذه الصفة ثـ اف الالتزاـ بالسرية يكوف لمف كمؼ بيذا 

                                                                 
عمى انو ) تشدد العقوبة إلى  ٕٕٗٓكج ( مف قانوف حماية البيانات الشخصية السوري ٖٚنصت المادة )   1

/ ؿ.س سبعة متييف ليرة سورية إلى 700000000إلى سنتيف وبأرامة مف /الحبس مف ستة أشير 
/ ؿ.س عشرة متييف ليرة سورية في حاؿ افشاء بيانات شخصية حساسة دوف الحصوؿ عمى 1000000000/

 موافقة صاحبيا او في غير الحالات( المسموح بيا قانونا.
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طبيعي قد يكوف غير مكمؼ بذلؾ لذلؾ الافضؿ تجريـ الافشاء بمف الالتزاـ والشخص ال

كمؼ بيذه السرية كالمعالج وىذا برأينا يتطمب صياغة نص قانوني واضح وصريح يسب  

عمى ىذه البيانات صفة السرية خاصة لمف اؤتمف عمييا وتجريـ انتياكو ليذه السرية. 

مف قانوف العقوبات،   22ك 226دة الما وىو ماذىب اليو المشرع الفرنسي الذي اكد في

بالحبس لمدة خمس سنوات والغرامة ثلاثمائة ألف يورو كل من حاز  يعاقب" عمى انو

بيانات شخصية بمناسبة تسجيميا أو تصنيفيا أو نقميا أو لعلاجيا إلكترونياً تحت أي 

 شكل، والتي يترتَّب عمى إفشائيا الإضرار باعتبار الشخص المعني أو حرمة حياتو

غير مختص أو مخول  (طرف ثالث)الخاصة، ومن ثم قام بنقميا إلى عمم شخص 

 بتمقي ىذه البيانات، بدون تصريح أو إذن سابق من الشخص المعني. 

ويعاقب عمى الكشف أو الإفشاء المنصوص عميو في الفقرة السابقة بالحبس لمدة 

نة ]عدم الاحتياط[ أو ثلاث سنوات والغرامة مائة ألف يورو إذا ارتكب عن طريق الرعو 

 الإىمال.

 1الممفت في النص الفرنسي تجريمو لتفشاء سواء وقع بصورة مقصودة او غير مقصودة

                                                                 
تصالات المعموماتية ذات الطبيعة الإباحية، الذي سمح، ، مدير خدمة الايرتكب إفشاءً غير مقصودوتطبيقاً لذلؾ، 1

 مف ختؿ التيور أو الإىماؿ بالكشؼ عف رقـ الياتؼ؛ وبالتالي تحديد ىوية الشخص الذي يحممو

Sophie CORIOLAND, Responsabilité pénale des personnes publiques : 

infractions non intentionnelles, février 2020, étude disponible le 

24/4/2024 en ligne à l'adresse : 

https://www.dalloz.fr/documentation/Document?id= 

ENCY/RPP/RUB000038/2020-02/PLAN/0077. 

https://www.dalloz.fr/documentation/Document?id=ENCY/RPP/RUB000038/2020-02/PLAN/0077
https://www.dalloz.fr/documentation/Document?id=ENCY/RPP/RUB000038/2020-02/PLAN/0077
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أي أف يعمـ بالطبيعة  فيجب أف يدرؾ الفاعؿ ماىية الموضوع الذي ينصب عميو فعمو،

أو الشخصية لمبيانات التي يعالجيا، وأف إفشاءىا يشكؿ اعتداءً عمى السمعة أو الشرؼ 

حرمة الحياة الخاصة لصاحب الشأف، كما يجب أف يعمـ الفاعؿ أنو المسؤوؿ عف 

حيازتيا ومعالجتيا، وأف مف شػأف فعمو إفشاء ىذه البيانات إلى شخص غير مسموح لو 

قانوناً بالاطتع عمييا، وبالإضافة إلى ذلؾ، يجب أف تتجو إرادة الفاعؿ إلى اقتراؼ فعؿ 

لى نتيجتوالإفشاء أياً كانت صورتو   1أو وسيمتو وا 

 

 
 ةــــــــــــــــــــــــالخاتم

إف تطور تكنولوجيا المعمومات والاتصالات، مف ختؿ توافر أدوات التخزيف وبرامج 

بالنسبة لأولئؾ ـ إلى زيادة مخاطر إساءة الاستخدا أدىلمبيانات في السوؽ، الإسناد 

ف ي ليذه الممفات مف قبؿ الإدارات لا ينبأي أالاستخداـ اليوم، فة بياناتيـالذيف تتـ إدار 

ب وراء فرض العديد مف النصوص وىذا ىو السب يا،استخداملإساءة  سببايشكؿ 

تيدؼ إلى حماية  تقيد ىذه الأستخداـ وضمف شروط وحالات محددةد قواع لتشريعيةا

تنظيـ الحديث بأنيا خرجت مف نطاؽ الىذه البيانات التي سبؽ لنا ، البيانات الشخصية

 الخاص بالحياة الخاصة لعدـ كفاية ىذا التنظيـ إلى تنظيـ خاص بيا، ورغـ المحاولات

معالجة ىذه البيانات وما تتضمنو عممية التشريعية لمتصدي لكؿ الممارسات المتعمقة ب

                                                                 
زعبي، حؽ الخصوصية في القانوف الجنائي، دراسة مقارنة، المؤسسة الحديثة لمكتاب، عمي أحمد عبد الد/   1

  .358ص . 2006لبناف، -الطبعة الأولى، طرابمس
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ف كانت قد المعالجة مف حفظ أو نقؿ أو تداوؿ أو نسخ .....الخ  إلا أف كافة الجيود وا 

 إلى أنيا ظيرت في بعض الجوانب عدـ كفايتيا وبدا القصور والضعؼأثبتت فعاليتيا 

 في العديد منيا، وقد خمصت ىذه الدراسة إلى جممة مف النتائج والمقترحات:

 النتائج: -أولا

إف مفيوـ البياف الشخصي يتسع ليشمؿ العديد مف الحقوؽ كحؽ الإنساف في -1

خصيتو، ورغـ ذلؾ لا يمكف صورتو، وصوتو، وأسمو، ورقمو، وكؿ ما يدؿ عمى ش

القوؿ بشموليا بقانوف حماية البيانات الشخصية لأف غالبية النصوص الجزائية 

الناظمة ليذه البيانات جرمت السموكيات المقترفة مف قبؿ المعنييف بيذه القانوف 

 كالمعالج والمتحكـ ولـ نممس نص جرـ الاعتداء عمى ىذه البيانات مف قبؿ الأير.

ت الشخصية الحساسة في القانوف الفرنسي اوسع نطاقا منيا في القانوف إف البيانا-2

مؾ المتعمؽ السوري فيناؾ العديد مف البيانات لـ يأت عمى ذكرىا المشرع السوري كت

 .راء السياسية والمعتقدات الدينيةبالأصؿ العرقي والاثني والآ

لبيانات الشخصية حسب القانوف الفرنسي العمميات التي يتـ بموجبيا معالجة ا -3

أكثر اتساعا مف القانوف السوري بحيث لا تقتصر عمى العمميات التقنية او 

ر ىذا التوسع يحقؽ حماية أكبية. و الالكترونية بؿ أي عممية غير تقنية وغير الكترون

 واوسع لمبيانات الشخصية.
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 ك اشترط النص الفرنسي صحة البيانات ودقتيا في حيف لـ يشترط النص السوري4

 الدقة بؿ فقط الصحة.

الإضافية لمبيانات  وأ ك لـ يتطرؽ النص السوري إلى موضوع المعالجة التحقة5

 ذا الامر.في حيف تصدى النص الفرنسي لي الشخصية

لسوري الكفاية في ط النص الفرنسي الكفاية في حيف لـ يشترط النص اااشتر  -6

 البيانات.

تجنب الضرر في المعالجة وعدـ اجراء ط النص السوري السرية والستمة و ااشتر  -7

 مر.تأيير في حيف لـ يشترط النص الفرنسي ىذا الا

 .بيانات الشخصية يختمؼ عف افشاؤىااتاحة ال – 8

كب( مف قانوف حماية البيانات الشخصية ٖٚالتجريـ الوارد في المادة )   -9

عؿ بشأف الجمع دوف موافقة صاحبيا ىو جرـ آخر يقوـ عمى ف ٕٕٗٓالسوري 

الجمع دوف رضا صاحبو وليس المعالجة رغـ الاعتراض ففي حيف يقوـ الجرـ الأوؿ 

عمى عنصر عدـ العمـ يقوـ الجرـ الثاني عمى عنصر العمـ  وىو براينا قصور 

تشريعي ندعو مشرعنا السوري إلى تتفيو وصياغة نص قانوني يجرـ ىذا السموؾ 

بمؤيد جزائي في حاؿ المساس بيا  ٖة وتأييد حقوؽ صاحب البيانات الواردة في الماد

 وانتياكيا.
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 التوصيات : -ثانياً 

بحيث ندعو المشرع السوري إلى التوسع في مفيوـ البيانات الشخصية الحساسة -1

 الأصؿ العرقي والاثني والآراء السياسية والمعتقدات الدينية....الخ.تشمؿ 

معمومات طبية بأرض  جريمة معالجة"ندعو المشرع السوري إلى التصدي إلى  -2

ىميتيا وما يشكؿ العبث بيذه البيانات نظرا لأ "البحث العممي بصورة غير مشروعة

 مف خطورة عمى الصحة العامة.

معالجة البيانات الشخصية بعد انقضاء المدة "ضرورة أف يولي المشرع السوري  -3

ناء وىي حتى لو كانت مف البيانات المشمولة بالاستث "المحدد قانونا اىتمامو

 أو التاريخي أو الاحصائي. لأغراض الأرشفة او البحث العممي

صياغة نص قانوني واضح وصريح يسب  عمى البيانات الشخصية صفة السرية  -4

 خاصة لمف اؤتمف عمييا وتجريـ انتياكو ليذه السرية بالإفشاء والبوح بيا.

عدـ ختؿ  مجابية المخاطر المترتبة عمى تصنيؼ البيانات الشخصية مف -5

التسميـ بمصداقية البيانات الشخصية المصنفة الكترونيا الا بعد مطابقتيا مع الأصؿ 

 الحقيقي ليا وترتيب مسؤولية عف أي خطأ يترتب عمييا .

 المضمونبضرورة ربط عدـ المشروعية في تجميع البيانات الشخصية  -6

 .ةنصوص قانونية أكثر فعالي غير المشروع وذلؾ عبر الاسموبو
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ندعو المشرع السوري إلى ضرورة تكريس حماية جزائية حقيقة لمبيانات في حاؿ   -7

 وذلؾ عبر نص قانوني صريح . معالجتيا رغـ اعتراض صاحبيا

انتزاع سمطة فرض الأرامات كعقوبة مف سمطة ىيئة حماية البيانات الشخصية  -8

سنادىا لمسمطة المختصة بذلؾ وىي السمطة القضائية .  وا 

( عمى والتعديل الاضافةة المشرعيف السوري والفرنسي لإدراج سموكي )دعو  -9
 لاىميتيما. صية الحساسةالبيانات الشخ

ندعو المشرع السوري ونظيره الفرنسي إلى حؿ اشكالية التعارض بيف عدـ  -10
جيز موافقة صاحب البيانات الشخصية وبيف توافر أحد الاحواؿ القانونية التي ت

 . و الجمعأالحفظ 
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 البحثمراجع 
 بالمغة العربية 

 القوانين - أولا
 .وتعديتتو 1992لسنة  1336 قانوف العقوبات الفرنسي رقـ  -
القانوف و بوتعديم ٜٛٚٔيناير  ٙالمؤرخ  ٛٚالمعموماتية والحريات رقـ قانوف   -

  ٕٛٔٓيونيو  ٕٓالمؤرخ  ٕٛٔٓكٖٜٗ رقـ
  ٕٙٔٓأبريؿ  ٕٚبتاريخ  ٜٚٙ-ٕٙٔلائحة حماية البيانات الشخصية رقـ  -
 1949لعاـ  148قانوف العقوبات السوري الصادر بالمرسوـ التشريعي  -
  ٕٔٔٓقانوف تنظيـ التواصؿ مع العموـ عمى الشبكة  -
 ٕٕٔٓلعاـ  ٚٔقانوف التواصؿ عمى الشبكة ومكافحة الجريمة المعموماتية رقـ  -
 2ٕٕٓلعاـ  ٕٓيمة المعموماتية رقـ قانوف مكافحة الجر  -
 . 2024لعاـ  12بيانات الشخصية السوري رقـ قانوف حماية ال -

 
 :الكتب العامة والخاصة - ثانيا
أسماء حسف سيد محمد رويعي، الحؽ في حرمة الحياة الخاصة في مواجية الجرائـ د.  -

 .2013المعموماتية، رسالة دكتوراه، جامعة القاىرة، كمية الحقوؽ، بدوف ناشر، 
المعمومات، دراسة مقارنة، دار الجامعة الجديدة أيمف عبد الله فكري، جرائـ نظـ د.  -

 2007لمنشر، الإسكندرية، 
عمرو أحمد حسبو، حماية الحريات في مواجية نظـ المعمومات، دراسة مقارنة، د.  -

 . 2000دار النيضة العربية، القاىرة، 
دار عصاـ عبد الفتاح مطر، التجارة الإلكترونية في التشريعات العربية والأجنبية، د. -

 . 2009لمنشر، الإسكندرية،  الجامعة الجديدة
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عمي عبود جعفر، جرائـ تكنولوجيا المعمومات الحديثة الواقعة عمى الأشخاص .د -
 2013والحكومة، دراسة مقارنة، منشورات زيف الحقوقية، الطبعة الأولى، 

رسالة محمد أحمد عزت عبد العظيـ، الجرائـ المعموماتية الماسة بالحياة الخاصة،  -
 .2016ية الحقوؽ، دكتوراه، جامعة القاىرة، كم

محمد محمد الدسوقي الشياوي، الحماية الجنائية لحرمة الحياة الخاصة، رسالة د.  -
 . 2005مية الحقوؽ، جامعة القاىرة، دكتوراه، ك

نشوى رأفت إبراىيـ أحمد، حماية الحقوؽ والحريات الشخصية في مواجية التقنيات د.  -
"البيانات الشخصية، المراستت والمحادثات الشخصية، الحؽ في الصورة"، الحديثة، 

 2012دراسة مقارنة، رسالة دكتوراه، كمية الحقوؽ، جامعة المنصورة، بدوف ناشر، 
وليد السيد سميـ، ضمانات الخصوصية في الإنترنت، دار الجامعة الجديدة، د.  -

 2012الإسكندرية، 
 بحاث:والاالمقالات  -ثالثا
د. أيمف مصطفى أحمد البقمي، الحماية القانونية لمبيانات الشخصية في إطار أنشطة  -

جامعة أسيوط، العدد السابع -البحث العممي، مجمة الدراسات القانونية، كمية الحقوؽ
  2015والثتثوف، الجزء الأوؿ، يونيو 

ية ماجدة مدوخ، حماية الخصوصية في المعامتت المال .شوؿ بف شيرة، د .د -
الإستمية، )بيانات عمتء العمميات المصرفية الإلكترونية نموذجاً(، ورقة عمؿ مقدمة 
إلى الممتقى الدولي الاقتصادي الإستمي، الواقع ورىانات المستقبؿ المنعقد في المركز 

، تاريخ الزيارة 2011شباط،  24-23الجامعي بأرداية، الجزائر في الفترة الممتدة مف 
  .http://iefpedia.com/arab/?p=25248موقع الآتي: عمى ال5/6/2024
 

 

http://iefpedia.com/arab/?p=25248
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 : باللغة الفرنسية

1-Articles et Étude : 
- Cynthia CHASSIGNEUX, La protection des données 

personnelles en France, Lex Electronica, vol. 6, n°2, Hiver / 

Winter 2001,p.6. Article disponible en ligne à l'adresse : 

https://www.lex-electronica.org/en/articles/vol6/num2 /la-

protection-des-donnees-personnelles-en-france/, le : 

17/5/2024 

- Yves Poullet, La loi des données à caractère personnel : un 

enjeu fondamental pour nos sociétés et nos démocraties ?, 

Revue LEGICOM, N° 42, 2009/1, p55. Article disponible en 

ligne à l'adresse: https://www.cairn.info/revue-legicom-

2009-1-page-47.htm, Le : 19/5/2024. 

- Franz RIKLIN, La protection des données personnelles : 

Aspects de droit pénal situation actuelle en Suisse, R.I.D.C., 

N° 3, 1987.
 

- Sophie CORIOLAND, Responsabilité pénale des personnes 

publiques : infractions non intentionnelles, février 2020, 

étude disponible le 24/4/2024 en ligne à l'adresse : 

https://www.dalloz.fr/documentation/Document?id= 

ENCY/RPP/RUB000038/2020-02/PLAN/0077. 

2-Théses et Mémoires : 

- Pierre Alain Weill, État de la législation et tendances de la 

jurisprudence relatives à la protection des données 

personnelles en droit pénal français, R.I.D.C., N° 3, 1987 

- Ibrahim Coulibaly, La protection des données à caractère 

personnel dans le domaine de la recherche scientifique, thèse 

de doctorat, Université de Grenoble, 2011, 

https://www.lex-electronica.org/en/articles/vol6/num2%20/la-protection-des-donnees-personnelles-en-france/
https://www.lex-electronica.org/en/articles/vol6/num2%20/la-protection-des-donnees-personnelles-en-france/
https://www.dalloz.fr/documentation/Document?id=ENCY/RPP/RUB000038/2020-02/PLAN/0077
https://www.dalloz.fr/documentation/Document?id=ENCY/RPP/RUB000038/2020-02/PLAN/0077
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3-Délibérations et rapports : 

- CJEU ،13 may2014. Google Spain SL ،Google Inc. / 

Agencia Española de  Protección de Datos ،Mario Costeja 

González ،C-131/12 ) 

- https://www.cnil.fr/fr/la-loi-informatique-et-libertes 

- https://www.cnil.fr/fr/reglement-europeen-protection-donnee 

-  https://www.cnil.fr/fr/directive-police-justice-de-quoi-parle-

t  

- CNIL : 6 éme rapport d'activité 1985, La Documentation 

française-Paris, 1986, disponible le 27/05/2024 sur 

https://www. 

cnil.fr/sites/default/files/atoms/files/20171116_rapport_annu

el_cnil_-_rapport_dactivite_1985_vd.pdf 

- CNIL:  Délibération N° 85-050 du 22 octobre 1985.
 

- CNIL: 17 éme rapport d'activité 1996, La Documentation 

française-Paris, 1997, p. 313, Disponible sur : https : 

//www.cnil.fr/sites/default/ 

files/atoms/files/20171116_rapport_annuel_cnil_-

_rapport_dactivite_ 1996_vd.pdf.
 

- CNIL:  Délibération N° 85-050 du 22 octobre 1985, portant 

recommandation relative aux modalités de collecte 

d'informations nominatives en milieu scolaire et dans 

l'ensemble du système de formation, disponible le 

27/05/2024 sur : https://www.legifrance. 

gouv.fr/affichCnil.do?id=CNILTEXT000017654812 

- CNIL: 17 éme rapport d'activité 1996, La Documentation 

française-Paris, 1997, Disponible sur : https : 

//www.cnil.fr/sites/default/ 

https://www.cnil.fr/fr/la-loi-informatique-et-libertes
https://www.cnil.fr/fr/reglement-europeen-protection-donnee
https://www.cnil.fr/fr/directive-police-justice-de-quoi-parle-t
https://www.cnil.fr/fr/directive-police-justice-de-quoi-parle-t
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files/atoms/files/20171116_rapport_annuel_cnil_-

_rapport_dactivite_ 1996_vd.pdf 

- Conseil d'État, 10 ème et 9 ème sous-sections réunies, 

30/12/2009, N° 306173, Publié au recueil Lebon, disponible 

le 26/05/2024 sur 

:https://www.legifrance.gouv.fr/affichJuriAdmin.do?idTexte

=CETATEXT000021630654
 

- CNIL :  Délibération N° 2006-048 du 23 février 2006, 

portant autorisation de la mise en oeuvre par la société ALIS 

d'un traitement automatisé de données à caractère personnel 

au suivi des clients en infraction, disponible le  27/05/2024 

sur 

:https://www.legifrance.gouv.fr/affichCnil.do?oldAction=rec

hExpCnil&id=CNILTEXT000017651816&fastReqId=1198

111470&fastPos=1. 

4-Arrêts et Jugements. 

- Cour d’appel de Paris, Pôle 4–Ch. 11, arrêt du 15 septembre 

2017, Disponible sur : 

https://www.legalis.net/jurisprudences/cour-dappel-de-paris-

pole-4-ch, Le : 2_6_2024
 

- Cass. crim., 29 Juin 1999, N° de pourvoi : 97-84166, Bull. 

crim. 1999, N° 158, Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, 

le : 2/6/2024. 
 

- Cass. Crim., 28 septembre 2004, N° de pourvoi : 03-86604, 

Bull. crim. 2004, N° 224, Disponible sur 

www.legifrance.gouv.fr, le : 4/6/2024 ; AJ pénal 2004; Gaz. 

Pal. 2005. 1. 1376, note A.C.  
 

- Cass. Crim., 29 Juin 1999, N° de pourvoi : 97-84166, Bull. 

crim. 1999, N° 158, Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, 

le : 04/6/2024.   
 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichJuriAdmin.do?idTexte=CETATEXT000021630654
https://www.legifrance.gouv.fr/affichJuriAdmin.do?idTexte=CETATEXT000021630654


 شخصيةالسياسة الجزائية في معالجة البيانات ال

148 

- La Cour de justice de l’UE juge illégal le stockage 

indifférencié de données sur les personnes condamnées 

pénalement.
 

- Postnote, Data protection& medical research, January 2005, 

N° 235, Available on the following website : 

www.parliament.uk/ documents/post/postpn235.pdf, on 10 

/6/2024.
 

- Cass. Crim., 30 octobre 2001, N° de pourvoi : 99-82136, 

Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, le :11/6/2024.
 

- Cass. Crim., 3 mars 2015, N° de pourvoi : 13-88079, 

Disponible sur: www.legifrance.gouv.fr, Le : 13/6/2024
 

- TGI Villefranche-sur-Saône : 18 février 2003 ; Gaz. Pal. 

2003. 1. P. 1727, note Drouard.
 

- Cass. Crim., 30 octobre 2001, N° de pourvoi : 99-82136, 

Disponible sur www.legifrance.gouv.fr, le : 15 /6/2024
 

- Cass. crim., 14 mars 2006, N° de pourvoi : 05-83423, Bull. 

crim. 2006, N° 69, p. 267, Disponible sur 

www.legifrance.gouv.fr, le : 4/2/2024
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 تطبيق في البشري المؤهل والمدرب المال رأس دور
المصارف الخاصة  في الشاملة الجودة إدارة أبعاد

 العاملة في اللاذقية
الدكتورة نرمين موسى 1  

 ممخص 

دور رأس المال البشري المؤىل والمدرب في تطبيق أبعاد  إلى معرفة ىذه الدراسة ىدفت
في  ،تحسين العمميات( العاممين،ممين، تحفيز أبعادىا )أداء العاب إدارة الجودة الشاممة

 .ارف الخاصة العاممة في اللاذقيةالمص

الأسموب القياسي من خلال القيام و ، احثة عمى المنيج الوصفي التحميمياعتمدت الب
العاممين في البنوك الخاصة العاممة  بدراسة ميدانية من خلال تصميم استبيان موجو إلى

 .SPSSل نتائج الاستبيان باستخدام برنامج في مدينة اللاذقية وتحمي

 العاممين، أداء من يرفع والمدرب المؤىل البشري المال رأس وجود أن إلى البحث توصلو 
 عمى يساعد الأمر ىذا أن كما. لدييم ما أفضل لتقديم المناسب العمل مناخ ليم ويؤمن
 البشري المال رأس اىميس ذلك، إلى إضافة. وأىدافو البنك رؤية وتحقيق العاممين تحفيز
 . البنك داخل الداخمية العمميات تحسين في والمدرب المؤىل

أداء العاممين، تحفيز : رأس المال البشري، إدارة الجودة الشاممة، كممات مفتاحية
 ، تحسين العممياتالعاممين
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The role of qualified and trained human 

capital in applying the dimensions of 

total quality management in private 

banks operating in Lattakia 
2
 Dr. Narmin Moussa 

Abstract 

This study aimed to identify the role of qualified and trained human 
capital in applying the dimensions of total quality management in 
its dimensions (employee performance, employee motivation, and 
process improvement) in private banks operating in Lattakia. 
The researcher relied on the descriptive analytical approach and 
the standard method by conducting a field study by designing a 
questionnaire directed to employees in private banks operating in 
Lattakia and analyzing the results of the questionnaire using the 
SPSS program. 
The research concluded that the presence of qualified and trained 
human capital increases the performance of employees and 
provides them with the appropriate work environment to provide 
their best. This also helps motivate employees and achieve the 
bank's vision and goals. In addition, qualified and trained human 
capital contributes to improving internal operations within the bank. 
Keywords: human capital, Total Quality Management, employee 
performance, employee motivation, process improvement. 
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 مقدمة  .1
لأىمية تقديم خدمات مصرفية عالية  ايبرز دور رأس المال البشري بشكل خاص نظر 

الشاممة  حيث يتطمب تحقيق إدارة الجودة، الجودة تتماشى مع التطمعات المتزايدة لمعملاء
 افي ىذه المصارف توافر كوادر بشرية تمتمك ليس فقط المعرفة النظرية، بل أيض

 .يلتغيرات المستمرة في السوق المالالميارات العممية والقدرة عمى التكيف مع ا
في ظل التحديات الاقتصادية المتزايدة والتغيرات السريعة في البيئة المالية العالمية، 

بشكل مستمر لتحسين خدماتيا وتطوير عممياتيا لضمان أصبحت المصارف تسعى 
رأس المال البشري المؤىل والمدرب الذي من خلال امتلاك البقاء في المنافسة، وذلك 

 يعتبر أحد العوامل الحاسمة في تحقيق ىذا اليدف. 
ن خلال ىذه الدراسة سيتم دراسة دور رأس المال البشري المؤىل والمدرب في تطبيق وم

دارة الجودة الشاممة في المصارف الخاصة في اللاذقية، وتحديد مدى تأثير ىذا أبعاد إ
 العامل عمى تحسين الأداء وتقديم خدمات مصرفية متميزة.

 شكمة البحث وأىميتو والجديد فيوم .2
من أىمية امتلاك البنوك لرأس مال بشري مؤىل ومدرب ليكون  مشكمة البحث تنطمق

( بشكل فعال في المصارف TQMة الجودة الشاممة )تطبيق أبعاد إدار قاعدة ميمة ل
الخاصة العاممة في اللاذقية، تبرز أىمية ىذا البحث في تعزيز الأداء المصرفي وزيادة 
رضا العملاء من خلال تحسين جودة الخدمات المقدمة، وتمكين المصارف من مواكبة 

فعال نحو تدريب وتأىيل المعايير العالمية في إدارة الجودة، وتوجيو استثماراتيا بشكل 
يضيف البحث الجديد من خلال التركيز عمى ، الموظفين لتحقيق فوائد طويمة الأمد

لمتحديات المحمية، وتقديم تحميل  ادقيق االمصارف الخاصة في اللاذقية، مما يوفر فيم
كما يقدم ، شامل لدور رأس المال البشري المؤىل في تطبيق أبعاد إدارة الجودة الشاممة

بحث توصيات عممية قابمة لمتطبيق تعتمد عمى أحدث المنيجيات والأدوات في تحميل ال
 البيانات وتقييم الأداء لضمان دقة النتائج وموثوقيتيا.
 بالتالي سيحاول البحث الإجابة عمى التساؤل التالي:

 في الشاممة الجودة إدارة أبعاد تطبيق في والمدرب المؤىل البشري المال رأس ما ىو دور
 اللاذقية؟ في العاممة الخاصة المصارف
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 .وأسئمتوأىداف البحث  .3
 :ييدف البحث إلى

  التعرف عمى أثر رأس المال البشري عمى تطبيق أبعاد إدارة الجودة الشاممة في
 :البنوك الخاصة العاممة في مدينة اللاذقية من خلال

 .التعرف عمى أثر رأس المال البشري عمى أداء العاممين .1

 .أثر رأس المال البشري عمى تحفيز العاممين التعرف عمى .2

 .التعرف عمى أثر رأس المال البشري عمى تحسين العمميات .3

 بالتالي سيحاول البحث الإجابة عمى الأسئمة التالية:

  ما ىو أثر رأس المال البشري عمى تطبيق أبعاد إدارة الجودة الشاممة في البنوك
 رع عنو:الخاصة العاممة في مدينة اللاذقية؟ ويتف

o ما ىو أثر رأس المال البشري عمى أداء العاممين؟ 

o ما ىو أثر رأس المال البشري عمى تحفيز العاممين؟ 

 ما ىو أثر رأس المال البشري عمى تحسين العمميات؟ .1

2.  

 .وحدودهفرضيات البحث  .4
 :الفرضية الرئيسة لمبحث

مى تطبيق أبعاد عالمؤىل والمدرب ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري  أثرلا يوجد 
 :ويتفرع عنيا، إدارة الجودة الشاممة في البنوك الخاصة العاممة في مدينة اللاذقية

o  المؤىل والمدرب ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري  أثرلا يوجد
 .عمى أداء العاممين
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o  المؤىل والمدرب ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري  أثرلا يوجد
 .عمى تحفيز العاممين

o  المؤىل والمدرب ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري  أثرلا يوجد
 داخل البنك. العممياتعمى تحسين 

 حدود البحث

 2224إلى أيار  2224: من آذار حدود زمانية. 
 :الخاصة العاممة في مدينة اللاذقية البنوك حدود مكانية 
 :ذقيةالخاصة العاممة في مدينة اللا البنوكالعاممين في  حدود بشرية 
 :التعرف عمى واقع رأس المال البشري في البنوك الخاصة  حدود موضوعية

العاممة في مدينة اللاذقية، ودوره في تطبيق أبعاد الجودة الشاممة في البنوك، 
الخاصة العاممة  البنوكوذلك من خلال استبيان سيتم توزيعو عمى العاممين في 

 في مدينة اللاذقية.
 .و الإجرائيةوتعريفاتمصطمحات البحث  .5

عرفتو منظمة التعاون والتنمية الاقتصادية عمى أنو: المعرفة  :رأس المال البشري
والميارات والكفاءات والقدرات والسمات الأخرى المتجسدة في الأفراد والتي تسيل 

 (9، ص 2219)شمفوح،  .والاقتصاديةخمق الرفاىية الشخصية والاجتماعية 
ز بواسطة كل فرد في المؤسسة التي تؤكد التميز التزام لمتمي الجودة الشاممة:

، ص 2226للإنجاز بواسطة فرق العمل وعمميات التحسين المستمر")جابمونسكي، 
26.) 

"ىو تحقيق الأىداف التنظيمية ميما كانت طبيعة ونوع ىذه  :أداء العاممين
توى الأىداف، ويمكن فيم ىذا التحقيق عمى المستوى الضيق )النتائج( أو عمى المس

الواسع لمعممية التي  تؤدي إلى تحقيق النتائج)، أو الأداء ىو عبارة عن نتيجة أو 
 (.32، ص 2218،)بسمة، انجاز

مكافأة العاممين عمى مشاركتيم في تحقيق الأداء الرفيع، ومكافأة  :تحفيز العاممين
 (75، ص 2214، جاب الله) العاممين،وتقدير المتميزين من 
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لغاء قدر  تحسين العمميات: ة المنظمة عمى تحميل الأنشطة اللازمة لتقديم الخدمة، وا 
الأنشطة ودورات العمل الضائعة التي لا تضيف أي قيمة إلى المنتج أو الخدمة، 

، 2227، بركات)، الخدمةوتبسيط الإجراءات، وتقميل عدد الخطوات المتبعة لتقديم 
 (35ص 

 
 .والدراسات السابقةالإطار النظري  .6

 النظري الإطارأولا: 
 ه، أىميتو، أبعادورأس المال البشري، مفيوم المبحث الأول:

يُعتبر رأس المال البشري من العناصر الأساسية التي تكتسب أىمية متزايدة في العصر 
يتضمن ىذا المفيوم ، الحديث، بفضل التقدم في الاقتصاد المعرفي والتكنولوجيا الرقمية

مكيا الأفراد نتيجة التعميم والتدريب، والتي تعزز الميارات والمعرفة والخبرات التي يمت
في ، قدرتيم عمى تحقيق إنتاجية أعمى والمساىمة الفعّالة في تحقيق أىداف المؤسسات

ظل المنافسة الشديدة والتغيرات السريعة، يعد الاستثمار في تطوير رأس المال البشري 
يئات العمل الأكاديمية مثل في ب الضمان النمو المستدام والتقدم، وخصوص احيوي اأمر 

 .الجامعات

 مفيوم رأس المال البشريأولا: 

 القرن في ظير الذي الكلاسيكي الاقتصاد إلى البشري المال رأس مفيوم أصل يعود
 الاقتصادي لمنمو ميم كعامل بو اعترف وقد، عممية كنظرية الاحق وتطور عشر الثامن

 الباحثون سعى أكاديمي، كمجال شريالب المال رأس تطور ومع، الحديث الاقتصاد في
 مفيوم تصنيف يمكن، والحرية والسياسية الاجتماعية التنمية في مساىمتو كيفية لتوضيح

 فردي، منظور من، المختمفة الأكاديمية لممجالات اوفق طرق بعدة البشري المال رأس
 ويرتبط رد،الف في المتأصمة والميارات المعرفة تميزىا ممكية البشري المال رأس يعتبر

 المكتسبة والميارات المعرفة عمى يركز التراكم، منظور من، والتعميم والميارات بالمعرفة
 يكتسبو ما ييمل لكنو الميني، والتعميم الإلزامي التعميم مثل التعميمية الأنشطة خلال من

 رأس يعتبر إنتاجي، منظور من، الخاصة تجربتو عبر والميارات المعرفة من الإنسان
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 الفرد، إنتاجية من يزيد واستثمار الاقتصادية للإنتاجية أساسي كمصدر البشري الالم
، الاقتصادية القيمة عمى تؤثر التي العمل وعادات التدريب، الخبرة، التعميم، ويشمل

 الأفراد يمتمكيا التي والكفاءات والميارات المعرفة ىو البشري المال رأس باختصار،
 ( Kwon, D. B. 2009, p 27-30 ).الاجتماعية والتنمية ديالاقتصا الإنتاج في وتساىم

 رأس المال البشري أبعادثانيا: 

خصائص رأس المال البشري تشمل العديد من العوامل التي تميز الأفراد وتساىم في 
ص،  فيما يمي تعداد مفصل ليذه الخصائ، الإنتاجية والنمو الاقتصادي تعزيز

(Azarenko, et, 2020 , p. 20-32). 
 :المعرفة والميارات المكتسبة .1

 اقوي امعرفي ايتم تطوير رأس المال البشري من خلال التعميم الرسمي الذي يوفر أساس 
التدريب المستمر يساعد الأفراد عمى اكتساب ميارات جديدة وتحديث أيضا د، للأفرا

 .مياراتيم الحالية بما يتماشى مع احتياجات سوق العمل

 والإبداعالقدرة عمى الابتكار  .2

يجاد حمول غير تقميدية من خلال   الإبداع، و لمتحدياتالقدرة عمى التفكير بطرق جديدة وا 
 .القدرة عمى إنتاج أفكار جديدة ومفيدة يمكن تطبيقيا في سياقات عمميةىو 

 :التعمم الذاتي .3

التعمم من التجارب والخبرات الحياتية يسيم في ة، فاكتساب المعرفة من التجارب الشخصي
خلال التفاعل مع  من التفاعل مع الآخرين ، أيضاوالمياراتسيع قاعدة المعرفة تو 

 .الزملاء والمجتمعات يعزز من تبادل المعرفة والخبرات

 :الميارات الرقمية .4

الميارات الرقمية أصبحت ضرورية في العصر الحالي جي، فالقدرة عمى استخدام التكنولو 
 .ت الحديثةحيث يعتمد العمل بشكل كبير عمى التقنيا
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 :التطوير الذاتي المستمر .5

o القدرة عمى التعمم باستخدام الأجيزة الإلكترونية ت، فالتعمم من أي مكان وفي أي وق
ر، ومنصات التعمم عبر الإنترنت، مما يتيح للأفراد تحسين مياراتيم بشكل مستم

 .القدرة عمى التكيف مع التغيرات السريعة في بيئة العمل والتكنولوجياأيضا 

 أىمية امتلاك راس المال البشري المؤىل والمدربثالثا: 

امتلاك رأس المال البشري المؤىل والمدرب يعد أحد العناصر الحيوية لتحقيق النجاح 
فيما يمي أىمية امتلاك رأس المال البشري المؤىل ، والتقدم في المؤسسات والمجتمعات

 (422-333 الصفحات - ،2222 راقي، وآخرون، دراجي،: )والمدرب

 :زيادة الإنتاجية .1

الأفراد المؤىمين والمدربين يمتمكون المعرفة والميارات اللازمة لأداء الميام بكفاءة عالية، 
 .من إنتاجية المؤسسة يرفعمما 

 :الابتكار والتطوير .2

الموظفون المدربون قادرون عمى التفكير الابتكاري وتقديم حمول جديدة ومبتكرة لمتحديات 
 .المختمفة

 :يف مع التغيراتالتك .3

مع التغيرات التكنولوجية رأس المال البشري المؤىل يساعد المؤسسة عمى التكيف بسرعة 
القدرة عمى التكيف تمكن المؤسسة من الاستجابة بشكل أفضل لمتحديات ة، وىذه والسوقي

 .والفرص الجديدة

 :تحقيق الجودة .4

دمات، مما يزيد من رضا التدريب والتأىيل يساىمان في تحسين جودة المنتجات والخف
الجودة العالية تساىم في بناء ولاء العملاء وزيادة فة، العملاء ويعزز سمعة المؤسس

 .المبيعات
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 :زيادة الكفاءة التشغيمية .5

الموظفون المدربون يعرفون كيفية استخدام الموارد بفعالية، مما يقمل من اليدر ويزيد من 
 .الكفاءة التشغيمية

 :متحقيق النمو المستدا .6

الاستثمار في رأس المال البشري يعزز من القدرات الداخمية لممؤسسة، مما يدعم النمو 
 .المستدام عمى المدى الطويل

 :تحفيز الموظفين والاحتفاظ بيم .7

، تقديم فرص لمتدريب والتطوير الميني يعزز من رضا الموظفين ويحسن من معنوياتوإن 
طورون في عمميم يميمون إلى البقاء لفترات الموظفون الذين يشعرون بأنيم يتعممون ويتف

 .أطول في المؤسسة، مما يقمل من معدل الدوران الوظيفي

يساىم  ااستراتيجي ابالتالي، الاستثمار في رأس المال البشري المؤىل والمدرب يعد استثمار 
 .وتحقيق النجاح المستدام وتحقيق متطمبات الجودة الشاممة في تعزيز الأداء المؤسسي

 أبعادىا مراحميا، بحث الثاني إدارة الجودة الشاممة، مفيوميا، مبادئيا،الم

 تمييد

 الأفكار من مجموعة عمى تعتمد التي الحديثة الإدارية المفاىيم من الشاممة الجودة تعد
 تحسين في تسيم كما، الأرباح وزيادة الإنتاجية، زيادة المؤسسات، أداء لتحسين والمبادئ
 من أصبح الشركات، عدد تزايد ومع، والدولية المحمية سوقينال في المؤسسات سمعة

 تيار في والمنافسة الدولي القبول لضمان العالمية الجودة بمعايير الالتزام الضروري
 .الجودة عالية والخدمات المنتجات ذات الشركات يفضل الذي العولمة
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 ةالشاممإدارة الجودة  مفاىيمأولا: 
 الجودة الشاممة 

نظر إلييا عمى أنيا: "عممية إدارية تستخدميا أي منظمة أو أي مؤسسة خلال يمكن أن ي
 االتخطيط طويل المدى باستخدام خطط تحسين الجودة باستمرار فتقود المنظمة تدريجي

نحو إنجاز رؤيتيا، وتتميز الثقافة المنظمة بزيادة رضا الزبون من خلال التحسينات 
 (.17، ص 2222سيد، )". ين بنشاطالمستمرة التي يشترك فييا كل الموظف

المدخل لإدارة المؤسسة ويقوم عمى الجودة ويبني عمى مشاركة جميع أيضا: "وتعرف 
أعضاء المنظمة، ويستيدف النجاح طويل المدى من خلال إرضاء العميل وتحقيق منافع 

درات لمعاممين في المنظمة" كما تعرف بأنيا: "نظام تعاوني لأداء الأعمال يعتمد عمى الق
المشتركة للإدارة والعاممين بيدف العمل عمى تحسين الجودة وزيادة الإنتاجية بصفة 

 .(16، ص2226مستمرة م خلال فرق العمل")محمد، 

عمى بأنيا: "توحيد جميع العمميات والوظائف التي تتم داخل المنظمة من  اوتعرف أيض
إرضاء أجل تحقيق التحسين المستمر لجودة البضائع والخدمات بغرض 

 (.379وآخرون، ص 2227الزبون")عثمان،

وفي ضوء التعريفات السابقة لإدارة الجودة الشاممة فإنو ينظر إلييا عمى أنيا: "نظام 
إداري ييدف إلى إرضاء العميل من خلال التركيز عمى متطمباتو الحالية واستشراف 

عمميات لمخروج بمنتج متطمباتو المستقبمية، ويكون ذلك م خلال التحسين المستمر لكافة ال
المستخدمة حول الجودة الشاممة أنيا  التعريفات عالي الجودة، وبشكل عام نستنتج من

 تيدف إلى:

 الخدمة أو السمعة من المستفيدين رضا. 
 والعيوب النواقص من الخدمة خمو. 
 عمى قدرتيا في تؤثر التي الخدمات أو المنتجات وخصائص مميزات مجموع 

 .الموضوعة المتطمبات إرضاء المستخدم أو
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 ويحقق توقعاتو مع يتفق الذي بالشكل الزبون متطمبات تحقيق عمى الإدارة قدرة 
 .لو قدمت التي الخدمة التام عن رضاه

 المطمب الثاني: مبادئ إدارة الجودة الشاممة 
، )الكموب والمتمثمة في:ىناك العديد من المبادئ المتعمقة بالجودة بالشاممة 

2221.) 

عطائيا الأولوية المناسبة.ضرورة ت -1  بني الإدارة العميا لمفاىيم الجودة الشاممة وا 
تحقيق رضا المستفيد )تقصي رغبات المستفيدين وتطمعاتيم لمعمل عمى تحقيقيا  -2

 ثم قياس مدى رضاىم(.
التركيز في تطبيق مفاىيم الجودة الشاممة عمى مراحل العمل وليس فقط عمى  -3

 الخدمة النيائية.
 يم الذاتي وصولا لتحسين الأداء.إجراء التقي -4
 الأخذ بأساليب العمل الجماعي وتشكيل فرق العمل. -5
 جمع البيانات الإحصائية وتوظيفيا بشكل مستمر. -6
 تفويض السمطات والعمل بالمشاركة. -7
 إيجاد بيئة تساعد عمى التغير. -8
إرساء نظام لمتحسين المستمر لمعمميات )البحث عن السبل الكفيمة بالتحسين  -9

 .مر لأداء الأعمال(المست
 المطمب الثالث: مراحل الجودة الشاممة

  (45، ص 2227، بركات)بحسب دراسة  تقسم لأربع مراحل

مرحمة الفحص: تتضمن أنشطة الفرو والتصنيف واكتشاف العيوب واتخاذ  -1
 الإجراءات الصحيحة.

 مرحمة مراقبة الجودة: تتضمن ىذه المرحمة أنشطة اختبار المنتج وبيانات أداء -2
 العممية والأساليب الإحصائية ومستويات الجودة المقبولة.
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مرحمة ضمان الجودة: وتتضمن ىذه المرحمة تخطيط الجودة، وتطوير نظم  -3
عداد دليل الجودة، والمراقبة الإحصائية لمعممية، والاعتمادية،  الجودة، وا 

 واستخدام تكاليف الجودة وثقة العميل.
من ىذه المرحمة التزام الإدارة العميا، مرحمة إدارة الجودة الشاممة: وتتض -4

والمسؤولية المشتركة، والمشاركة والتعاون، وفتح خطوط الاتصال، وتكوين فرق 
العمل، وتكوين حمقات الجودة، والتركيز عمى العمميات والنتائج معا، والتحسين 
المستمر لكل العمميات، والوقاية من الأخطاء قبل وقوعيا والتوجو بالعميل، 

 ء العمل الصحيح من أول مرة وفي كل مرة. وادا
 المطمب الرابع: أبعاد الجودة الشاممة

 ىناك العديد من الأبعاد نذكر منيا:

  التدريب وتأىيل العاممين: تشتمل أبعاد التدريب وتأىيل العاممين عمى )التدريب عمى
ت كيفية التعامل مع العميل الداخمي والخارجي، وتدريب العاممين عمى التحميلا

عادة  الإحصائية البسيطة التي تساعدىم عمى جدولة أدائيم " التقييم الذاتي "، وا 
تدريب العاممين عمى الطرق الجديدة التي تطمبيا التقنية الحديثة لتقديم الخدمة، 

 (.62، ص 2213العيد، ( وطريقة تحديد الاحتياجات التدريبية لمعاممين.
  عاممين عمى )مكافأة العاممين عمى مشاركتيم تحفيز العاممين: تشتمل أبعاد تحفيز ال

يجاد الحوافز  في تحقيق الأداء الرفيع، ومكافأة وتقدير المتميزين من العاممين، وا 
العينية من خدمات اجتماعية وثقافية ورياضية، وتحقيق إحساس العامل بالأمان 

، اممينالوظيفي، ودعم الأفكار الإبداعية وأساليب العمل الخدمي المقدمة من الع
 (75 ص ،2214 الله، جاب)

  التركيز عمى تحسين العمميات: تشتمل أبعاد التركيز عمى تحسين العمميات عمى قدرة
لغاء الأنشطة ودورات العمل  المنظمة عمى تحميل الأنشطة اللازمة لتقديم الخدمة، وا 

يل الضائعة التي لا تضيف أي قيمة إلى المنتج أو الخدمة، وتبسيط الإجراءات، وتقم
عدد الخطوات المتبعة لتقديم الخدمة، والانتقال من العمميات المتتابعة إلى العمميات 
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المتزامنة المقبولة من الناحية الاقتصادية، وتقميل وقت انتقال العمل من قسم إلى 
 (35، 2227وادي،  (آخر كإجراء لتقميل الوقت اللازم لتقديم الخدمة

 ويمكن الأىداف، ىذه ونوع طبيعة كانت ميما التنظيمية الأىداف تحقيق ىو" الأداء 
 لمعممية الواسع المستوى عمى أو( النتائج) الضيق المستوى عمى التحقيق ىذا فيم
 أنو ذلك:  انجاز أو نتيجة عن عبارة ىو الأداء أو ،)النتائج تحقيق إلى تؤدي  التي
 مجموعة خلال من وذلك المحددة الإنجازات و النتائج مقارنة تتم الأحيان غالب في
 المنافسة، من نوع يفترض الأداء أن لنا يظير وىنا النوعية، أو الكمية المؤشرات من

 من وأفضل السابقة نتائجيا من أحسن نتائج تحقيق إلى دوما المؤسسة تسعى حيث
 من بمجموعة ىنا يرتبط:  نشاط أو فعل عن عبارة: أيضا ويعرف المنافسين،

 جيودىا كافة بحشد المؤسسة تقوم حيث بينيا، فيما والمترابطة المتناسقة الأفعال
مكانياتيا  .(55، ص2222)الشوا، إيمان،  معينة نتيجة تحقيق سبيل في وا 

 
 الدراسات السابقة .7
 الدراسات العربية 

، أثر رأس المال البشري عمى تحقيق الجودة الشاممة 2219شمفوح، عبد الرحمن،  -1
وجية نظر الييئة التدريسية بجامعة الزاوية، في الجامعات الميبية: دراسة تطبيقية من 

 قسم إدارة الأعمال، كمية الاقتصاد، جامعة الزاوية، ليبيا.

ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرف عمى آراء أعضاء ىيئة التدريس في جامعة الزاوية من 
خلال قياس أثر رأس المال البشري عمى تحقيق الجودة الشاممة كمفيوم حديث من مفاىيم 

 ارة الحديثة. الإد

استخدمت الدراسة منيج البحث الميداني، حيث شممت عينة عشوائية طبقية مكونة من 
عضوا من أعضاء ىيئة التدريس من حممة الشيادات العميا في مختمف كميات  262

الجامعة، لكونيم الفئة التي تقتصر الموائح في الجامعة ميمة التدريس عمييا، تم توزيع 
ا ليذه الدراسة عمى أفراد العينة، وتم اختبار مدى ثبات وصدق أداة استمارة معدة خصيص

 .الدراسة واختبار الفروض باستخدام معامل الارتباط
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توصمت الدراسة إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين رأس المال البشري )المعارف، 
دارة الجودة الشاممة )البعد ا لمجتمعي، إشراك الميارات، الخبرات، القدرات، التدريب( وا 

العاممين، التحسين المستمر، ثقافة الجودة، دعم الإدارة العميا(، كما خمصت الدراسة إلى 
ضرورة الاىتمام بإدارة الجودة الشاممة في جامعة الزاوية، بالإضافة إلى وجوب تنمية 
ن الموارد البشرية من خلال توفير برامج التدريب والحوافز وغيرىا من المبادرات التي م

شأنيا أن تجعل من الموارد البشرية موارد استراتيجية حقيقية تستطيع المساىمة في إنجاح 
 .تطبيق إدارة الجودة الشاممة في المؤسسات التعميم العالي

، رس المال البشري ودوره في تبني إدارة 2217سعادي، عماد؛ وعبود، سعاد،  -2
ح الوطاية، ولاية بسكرة، د راسة حالة مركب المم -الجودة الشاممة في المؤسسة 

، ص 1، العدد 11مجمة العموم الاقتصادية والتسيير والعموم التجارية، المجمد 
232-249. 

ىدفت ىذه الدراسة إلى إبراز دور رأس المال البشري في تبني إدارة الجودة الشاممة في 
ية المؤسسة، وقد تمثمت المؤسسة محل الدراسة في مؤسسة تكرير الممح الوطاية بولا

 .عاملا، تم توزيع استمارة عمييم كأداة لجمع المعمومات 48بسكرة، شممت عينة الدراسة 

توصمت الدراسة إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين رأس المال البشري )المعارف، 
دارة الجودة الشاممة )التركيز عمى الزبون، إشراك العاممين،  الميارات، والخبرات( وا 

ر(، كما توصمت الدراسة إلى ضرورة الاىتمام بإدارة الجودة الشاممة في والتحسين المستم
المؤسسة، بالإضافة إلى وجوب تنمية الموارد البشرية من خلال توفير برامج التكوين، 
التدريب، والحوافز، وغيرىا من المبادرات التي من شأنيا أن تجعل من المورد البشري 

ساىمة في إنجاح تبني إدارة الجودة الشاممة في موردا استراتيجيا حقيقيا يستطيع الم
 .المؤسسة

، أثر رأس المال الفكري في 2218، نجوى رمضان، وأمينىالقبي، الطيب محمد؛  -3
، 4، العدد 1إمكانية تطبق الجودة الشاممة "دراسة ميدانية عمى جامعة سرت، المجمد 

 لييبباكمية الاقتصاد، جامعة سرت، 
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يم مفاىيم نظرية وعممية عن واقع رأس المال الفكري بأبعاده ىدفت ىذه الدراسة إلى تقد
)رأس المال البشري، الييكمي، والعلاقاتي(، ودوره في إمكانية تطبيق الجودة الشاممة في 
جامعة سرت، كما تيدف إلى تحديد وتوصيف نوع وقوة تأثير رأس المال الفكري عمى 

 .إمكانية تطبيق الجودة الشاممة في الجامعة

ن مجتمع الدراسة من كافة أعضاء ىيئة التدريس بجامعة سرت، البالغ عددىم قرابة يتكو 
 171عضوا، واسترجعت  221عضوا، تم اختيار عينة عشوائية بسيطة مكونة من  422

منيا لعدم صلاحيتيا لمتحميل، ليصبح عدد الاستبانات الصالحة  18استبانة، وتم استبعاد 
 .% من إجمالي العينة76تو استبانة، أي ما نسب 153لمتحميل 

لمعالجة  (SPSS) استخدمت الدراسة برنامج الحزم الإحصائية لمعموم الاجتماعية
البيانات المجمعة، وذلك باستخدام وسائل الإحصاء الوصفي والاستدلالي، مثل المتوسط 
 .الحسابي والانحراف المعياري وتحميل الانحدار الخطي وغيرىا من التحميلات الإحصائية

 :وصمت الدراسة إلى عدة نتائج، أىميات

وجود أثر ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري في إمكانية تطبيق الجودة  .1
 .الشاممة في جامعة سرت

وجود أثر ذو دلالة إحصائية لرأس المال الييكمي في إمكانية تطبيق الجودة  .2
 .الشاممة في جامعة سرت

لاقاتي في إمكانية تطبيق الجودة وجود أثر ذو دلالة إحصائية لرأس المال الع .3
 .الشاممة في جامعة سرت

 رأس تنمية ، مقومات2221، صبري؛ وكمال الدين، منى، وشاىينأحمد، رضا؛  .4
 القاىرة، مجمة بمحافظة الأىمية الجمعيات عمى ميدانية دراسة " البشري المال

 ، مصر.1، العدد 11جامعة مدينة السادات، المجمد 

ى التعرف عمى اتجاىات العاممين في جامعة بسكرة نحو مستوى ىدفت ىذه الدراسة إل
رأس المال البشري السائد، وكذلك التعرف عمى مستوى الأداء المتميز لدييم، بالإضافة 
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إلى معرفة دور رأس المال البشري بأبعاده المختمفة في تحقيق الأداء المتميز لدى 
 .العاممين

ظفين الإداريين بجامعة بسكرة والبالغ عددىم يتكون مجتمع الدراسة المستيدف من المو 
موظفا وموظفة ذوي كفاءات، تم استخدام طريقة العينة العشوائية البسيطة، والتي  439

موظفا وموظفة، تم توزيع الاستبانات عمييم من خلال عدة زيارات  115بمغ حجميا 
نا المنيج الوصفي استبانة صالحة لمتحميل الإحصائي، استخدم 97ميدانية، واستُرد منيا 

لموصول إلى نتائج الدراسة، واعتمدنا عمى عدة أساليب إحصائية لتحميل البيانات منيا: 
، (ANOVA) مقياس الإحصاء الوصفي، تحميل الانحدار البسيط، تحميل التباين الأحادي

 .(T-TEST) واختبار

 :خمصت الدراسة إلى عدة نتائج، أىميا

 .ئد في جامعة بسكرة جاء متوسطاأن مستوى رأس المال البشري السا .1
 .كان مستوى الأداء المتميز لدى الموظفين في نفس الجامعة بمستوى متوسط .2
وجود دور معنوي ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري بأبعاده المختمفة في  .3

 .الأداء المتميز لدى الموظفين
حوثين حول مستوى كما بينت الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية في اتجاىات المب

 .الأداء المتميز السائد في جامعة بسكرة لمتغير العمر، الجنس، ومجال الوظيفة الحالية
 الدراسات الأجنبية 

4- Banyhamdan, K. M. T., Aljawarneh, N. M., Alomari, M. A., 
Almasarweh, M. S., Harafsheh, I. M., & Alwagfi, A. A. (2020). 
Impact of human capital in quality and strategic 
excellences. International Journal of Advanced Science and 
Technology, 29(7), 11702-11710. 

 لمعموم الدولية المجمة. الاستراتيجي والتميز الجودة في البشري المال رأس )تأثير
 المتقدمة في الأردن( والتكنولوجيا
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س المال البشري عمى الجودة والتميز الاستراتيجي، سعت الدراسة إلى تحديد أثر رأ
استبانة صالحة لمتحميل الإحصائي، واعتمدت  52ولتحقيق ىدف البحث، تم استخدام 

المنيج الكمي، تم استخدام الاستبيان لقياس رأس المال البشري من حيث الجودة والتميز 
 الاستراتيجي.

توصمت الدراسة إلى وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين رأس المال البشري 
المستدام والجودة والتميز الاستراتيجي، في ضوء النتائج المذكورة، أوصت الدراسة شركة 
السيفوي الأردنية بضرورة تركيز جيودىا عمى الحصول عمى الخبرات المطموبة والمناسبة 

لعميا الذين يكتسبون المعرفة المطموبة من خلال تجاربيم، مما من حاممي الشيادات ا
 يساىم في تعزيز قدرات رأس المال البشري.

5- Bowen Tan, C. F. (2020). The Impact of Human Capital on 
the High Quality Development of Manufacturing. Academic 
Journal of Business & Management, 5(12), 122-127. 

( الجودة في الصين عالي التصنيع تطوير عمى البشري المال رأس تأثير ) 

ىدفت الدراسة إلى استكشاف تأثير رأس المال البشري عمى تطوير الجودة العالية في 
الصناعة التحويمية، كما سعت إلى قياس مستوى تطور جودة التصنيع في مختمف 

من ثم تحميل العلاقة بين رأس المال المناطق الصينية باستخدام طريقة الانتروبيا، و 
 .Tobit البشري وتطوير الجودة في الصناعة التحويمية من خلال نموذج الانحدار

مقاطعة ومدينة ومنطقة ذاتية الحكم  32اعتمدت الدراسة عمى بيانات الموحة الخاصة بـ 
طور ، تم استخدام طريقة الانتروبيا لقياس مؤشر ت2222إلى  2211في الصين من عام 

لاستكشاف تأثير رأس  Tobit جودة التصنيع في كل منطقة، واستخدام نموذج الانحدار
 .المال البشري عمى جودة التصنيع
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 توصمت الدراسة إلى أن 

  أن رأس المال البشري لو تأثير إيجابي وكبير عمى تطوير الجودة العالية في
 .الصناعة التحويمية

  ير الجودة العالية لمصناعة التحويمية، كانت بكين الأكثر تقدما في مستوى تطو
 .بينما كانت شينجيانغ الأقل

  وُجدت علاقة سمبية ذات دلالة إحصائية بين مستوى التنمية الاقتصادية وحجم
 .الاستيراد والتصدير ومستوى تطور جودة التصنيع

  بناء عمى النتائج، تم تقديم عدة اقتراحات لتطوير التصنيع عالي الجودة في
 .لالمستقب

جراءاتومنيج البحث  .8  .وا 
وعينة البحث ىي الخاصة العاممة في مدينة اللاذقية،  من البنوكيتكون مجتمع البحث 

 العاممين في البنوك الخاصة العاممة في مدينة اللاذقية.

، وتم ا( استبانة عمى أفراد عينة البحث، قام الباحث باستردادىا جميع122تمَّ توزيع )
صلاحيتيا لمتحميل، ليصبح عدد الاستبيانات الصالحة لمتحميل ( منيا لعدم 12إلغاء )

 ( استبانة. 92)
اعتمدت الباحثة عمى المنيج الوصفي التحميمي لدراسة دور رأس المال البشري المؤىل 
والمدرب في تطبيق أبعاد إدارة الجودة الشاممة في المصارف الخاصة العاممة في 

سي من خلال القيام بدراسة ميدانية من خلال اللاذقية، كما استخدمت الأسموب القيا
العاممين في البنوك الخاصة العاممة في مدينة اللاذقية  تصميم استبيان موجو إلى ال

 SPSSوتحميل نتائج الاستبيان باستخدام برنامج 
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 نموذج البحث
 المتغير التابع  المتغير المستقل

 إدارة الجودة الشاممة  

 أداء العاممينتحسين   

المؤىل  أس المال البشرير 
 والمدرب

 تحفيز العاممين 

 تحسين العمميات  

 عرض البحث والمناقشة والتحميل .9
 الدراسة العممية:

اعتمد الباحث عمى الاستبانة كأداة لجمع البيانات، من خلال قيامو بالمقابلات 
كرت الشّخصيَّة مع عدد من مفردات عيّنة البحث، وقد اعتمد الباحث عمى مقياس لي

الخماسي، حيث يقابل كل عبارة من عبارات الاستبانة خمس درجات من الموافقة مرتبة 
 كالآتي:

 موافق بشدة موافق محايد غير موافق غير موافق بشدة
1 2 3 4 5 

وقد تمَّت معالجة البيانات التي تمّ جمعيا من خلال الاستبيان باستخدام البرنامج 
 (.(SPSSالإحصائي 

 ثبات وصدق المقياس، وتوصيف متغيّرات الدراسة:خامسا: اختبار 
 :اختبار ثبات وصدق المقياس 

قام الباحث باستخدام طريقة ألفا كرونباخ لحساب ثبات المقاييس المستخدمة في 
الدِّراسة، حيث تم حساب مُعامل كرونباخ لحساب جميع محاور الاستبانة، كما ىو 

ح بالجدول؛ ثم تمَّ حساب ألفا كرونبا خ لكل عبارات الاستبانة، حيث بمغت قيمة مُوضَّ
( وىذا يدل عمى أن جميع العبارات تتمتع 2.949مُعامل الثبات ألفا كرونباخ الكميَّة )

 بثبات جيّد.
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 ( مُعامل ألفا كرونباخ لكل محور من محاور الاستبانة1الجدول )
Cronbach's Alpha N of Items محاور الاستبانو 

 شري المؤىل والمدربرأس المال الب 10 815.

 تحفيز العاممين 10 766.

 أداء العاممين 11 854.

 تحسين العمميات 15 758.
 جميع محاور الاستبانة 46 2.949

 المصدر: إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج الدراسة الإحصائية.
 :توصيف محاور الاستبانة 

ق بالمُتغيّرات المُستقمّة والمُتغيّر قام الباحث بتوصيف عبارات محاور الاستبانة فيما يتعمّ 
ح الجدول رقم  رأس المال الإحصائيات الوصفيَّة لعبارات محور  2التّابع، حيث يوضِّ

 :البشري المؤىل والمدرب
 رأس المال البشري المؤىل والمدربالإحصائيات الوصفيَّة لعبارات محور  2الجدول 

 .Mean Std العبارة
Deviation 

 0.779 3.76 .ن في المصرف ميارات متنوعة في مجال تخصصيميمتمك العاممو  
 0.680 3.37 .تتم عممية تبادل وتشارك المعرفة بين العاممين بشكل منتظم

 0.807 3.90 .تحرص إدارة المصرف عمى تشجيع العاممين عمى تجديد مياراتيم وتطويرىا باستمرار
 1.025 3.40 .عالية والخبرة المناسبةتيتم إدارة المصرف بتوظيف الأفراد ذوي الميارة ال

 0.834 4.02 .يوجد توافق تام بين ميارات العاممين والميام الموكمة إلييم
 0.449 3.00 .تحاول إدارة المصرف الاحتفاظ بأصحاب الخبرات العالية من خلال سياسات تحفيزية

 0.460 3.70 .ع والتطوير المينيتوفر إدارة المصرف الدعم المالي والتسييلات اللازمة لعممية الإبدا
 0.436 2.98 .تقوم إدارة المصرف بإعداد خطة تدريبية سنوية شاممة

 0.460 3.70 .يتم مشاركة الموظفين في وضع الخطة التدريبية لتطويرىم مينياً ووظيفياً 
 0.429 2.92 .يتم تقييم أداء العاممين بشكل دوري لتحديد احتياجاتيم التدريبية

 3.47 رأس المال البشري المؤىل والمدربالعام لمحور  المتوسط
 المصدر: إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج الدراسة الإحصائية.



 سلسلة العلوم القانونٌة                                                            مجلة جامعة البعث       
 نرمٌن موسىد.                                                    2024  عام 11 العدد 46  المجلد

969 

أنَّ متوسطات إجابة أفراد العيّنة عمى محور رأس المال البشري  2 يتّضح من الجدول
 (3.47)المؤىل والمدرب تشير إلى الموافقة بدرجة عالية، وذلك بوسط حسابي 

 (: الإحصائيات الوصفيَّة لعبارات محور تحفيز العاممين:3الجدول )
 .Mean Std العبارة

Deviation 
نظام الأجور والتعويضات المالية في المصرف جيد ويعكس 

 .عدالة في التوزيع بين العاممين
3.62 0.628 

يتم مكافأة وتحفيز العاممين في المصرف بناءً عمى الأداء  
 .عيالفردي والجما

3.84 0.634 

 0.477 3.65 .المكافآت المقدمة تحفز العاممين وتساىم في رفع معنوياتيم
سياسات إدارة وتنمية الموارد البشرية في المصرف تحفز 

 .العاممين وتعمل عمى زيادة رضاىم الوظيفي
3.64 0.675 

تشمل حوافز المصرف حوافز مادية ومعنوية تتناسب مع أداء 
 .العاممين

3.85 0.679 

يتم تقديم الحوافز والمكافآت بناءً عمى تحقيق أداء يتجاوز 
 .المتوقع من العاممين

3.72 0.793 

تساىم سياسات المصرف في تحسين المنافسة الإيجابية بين 
 .العاممين

3.85 0.828 

يتم تقديم فرص تدريب وتطوير ميني لمعاممين لتعزيز مياراتيم 
 .وكفاءتيم

3.75 0.723 

ة العمل في المصرف دعماً لمعلاقات الجيدة بين توفر بيئ
 .الزملاء وتشجع الثقافة التنظيمية الإيجابية

3.68 0.647 

يتم تقييم الأداء بشكل دوري ويتم تقديم التغذية الراجعة لتعزيز 
 .التحسين المستمر

3.71 0.690 

 3.73 المتوسط العام لمحور تحفيز العاممين:
 عتماد عمى نتائج الدراسة الإحصائية.المصدر: إعداد الباحث بالا
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أنَّ متوسطات إجابة أفراد العيّنة عمى محور تحفيز العاممين   3  يتّضح من الجدول
 .(3.73)تشير إلى الموافقة بدرجة عالية، وذلك بوسط حسابي 

 (: الإحصائيات الوصفيَّة لعبارات محور عناصر أداء العاممين:4الجدول )

 .Mean Std العبارة
Deviation 

 0.603 4.13 .ييتم المصرف بتحسين أداء العاممين من خلال برامج تطوير متنوعة 
 0.640 3.28 .يوفر المصرف طرقاً متعددة لتقييم أداء العاممين بشكل شامل 
يتم استخدام تقييم الأداء كأداة أساسية لتحديد الموظفين ذوي الأداء  

 .المنخفض وتحسين مستواىم
3.41 0.910 

 0.785 3.30 .لتدريب يسيم في مساعدة الفرد لمتقدم لوظائف أعمى في زمن أقصرا 
 0.667 3.67 .التحفيز يسيم في مساعدة الفرد لمتقدم لوظائف أعمى في زمن أقصر 
 0.752 3.53 .يسيم التدريب في تحسين أداء العاممين بشكل مستمر 
 0.783 3.75 .ءتيمالتحفيز يعزز من تحسين أداء العاممين ويزيد من كفا 
 0.810 3.86 .يتم ترشيحي لحضور دورات تدريبية باستمرار لتطوير مياراتي 
 0.735 3.76 .يشارك مديري المباشر في تحديد احتياجاتي التدريبية لتحسين أدائي 
 0.643 3.70 .تساعدني الإدارة عمى اكتساب ميارات جديدة وتطويرىا 
 0.648 3.71 .راجعة دورية لتعزيز أدائي وتحسينوتحرص الإدارة عمى تقديم تغذية  

 3.70 المتوسط العام لمحور عناصر أداء العاممين
 المصدر: إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج الدراسة الإحصائية.

أنَّ متوسطات إجابة أفراد العيّنة عمى محور أداء العاممين  (4)  يتّضح من الجدول
 (3.70)ية، وذلك بوسط حسابي تشير إلى الموافقة بدرجة عال
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 (: الإحصائيات الوصفيَّة لعبارات محور تحسين العمميات5الجدول )
 .Mean Std العبارة

Deviation 
يتاح الاتصال المباشر مع الزبائن في جميع وظائف ومستويات البنك لتعزيز  

 .الخدمة
3.7556 0.72377 

المنافسون( بصورة منتظمة  يتم نشر المعمومات المتعمقة بالسوق )الزبائن،
 .عمى جميع مصالح البنك

3.6889 0.64728 

يتم توزيع وتبادل المعمومات المتعمقة بالسوق وفق نظام اتصالات فعال داخل 
 .المصرف

3.7111 0.69094 

تتكامل جميع أقسام المصرف مع بعضيا لتمبية احتياجات السوق المستيدف 
 .وتحقيق الأىداف المشتركة

4.1333 0.60336 

تستند استراتيجيات أعمال المصرف إلى معتقداتو حول كيفية إيجاد قيمة 
 .أفضل لمعملاء

3.28 0.640 

 0.910 3.41 .يبحث المصرف بشكل مستمر عن فرص تتيح لو ميزة تنافسية عمى منافسيو
تحسين جودة الخدمات وعروض البنك يمثل ىدفًا رئيسيًا يسعى البنك 

 .لتحقيقو
3.30 0.785 

 0.667 3.67 .يتم إلغاء الأنشطة والأعمال غير الضرورية لتحسين الكفاءة التشغيمية
 0.752 3.53 .يوجد أساليب متقدمة لتقييم المركز المالي لممقترض

 0.783 3.75 .يوجد خطة لخفض أوقات إنجاز المعاملات لضمان رضا العملاء
 0.810 3.86 .ن دقة العممياتتسعى الإدارة دائماً لتخفيض الأخطاء المحاسبية وتحسي

وجود نظام رقابي يشتمل عمى إجراءات وقائية وتصحيحية لضمان جودة  
 .العمميات

3.93 0.514 

 0.578 3.84 .تسعى إدارة البنك لخفض كمفة العمميات المصرفية وتحسين كفاءة العمميات
 0.703 4.10 .يتم تشجيع الابتكار في العمميات المصرفية لتحسين الأداء والخدمة

 0.819 3.95 يتم استخدام التقنيات الحديثة لتبسيط وتحسين عمميات البنك.
 3.73 المتوسط العام لمحور تحسين العمميات

 المصدر: إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج الدراسة الإحصائية.
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أنَّ متوسطات إجابة أفراد العيّنة عمى محور تحسين العمميات  5 يتّضح من الجدول
 .(3.73)تشير إلى الموافقة بدرجة عالية، وذلك بوسط حسابي 

 سادسا: اختبار الفرضيَّات:
قام الباحث باختبار الفرضية التالية: لا توجد اختلافات في أثر رأس المال البشري 
المؤىل والمدرب عمى أبعاد الجودة الشاممة باختلاف المستوى التعميمي واختلاف الجنس 

 واختلاف العمر.
الأثر التفاعمي بين رأس المال البشري والمتغيرات الديمغرافية عمى ( دراسة 6ول )الجد

 أبعاد الجودة الشاممة:
Tests of Between-Subjects Effects 
Dependent Variable: أبعاد الجودة  الشاممة 

Source 
Type III Sum 
of Squares df 

Mean 
Square F Sig. 

Corrected 
Model 

10.068a 42 .240 5.761 .000 

Intercept 55.806 1 55.806 1341.20 .000 
X * 101. 1.687 070. 12 842. 4التعميم 
X * 530. 926. 039. 12 462. 1الجنس 
X * 342. 1.153 048. 13 624. 2العمر 
Error 1.956 47 .042   
Total 1247.325 90    

Corrected Total 12.024 89    
a. R Squared = .837 (Adjusted R Squared = .692) 

يلاحظ من الجدول السابق أن الأثر التفاعمي لرأس المال البشري وكل من التعميم 
والجنس، والعمر غير معنوية، أي أنو لا توجد اختلافات في أثر رأس المال البشري عمى 

 العمر.أبعاد الجودة الشاممة باختلاف المستوى التعميمي واختلاف الجنس واختلاف 
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ثم قام الباحث بدراسة وتحميل أثر رأس المال البشري عمى أبعاد إدارة الجودة الشاممة 
)أداء العاممين، تحفيز العاممين، تحسين العمميات(، ولدراسة ىذه العلاقة انطمق البحث 

تقول: لا يوجد تأثير ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري  رئيسة عامَّةمن فرضيَّة 
 أبعاد إدارة الجودة الشاممة في البنوك محل الدراسة عمى تطبيق

باختبار الفرضيَّات الرئيّسة من أجل الوصول النيائي لاختبار ىذه الفرضيَّة، قام الباحث 
 الثلاث ليذه الفرضيَّة وفق الآتي: الفرعيَّة

 لا يوجد تأثير ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري عمى: الفرضيَّة الفرعية الأولى 
 أداء العاممين.

لا يوجد تأثير ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري عمى : الفرضيَّة الفرعية الثانية
 تحفيز العاممين.

لا يوجد تأثير ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري عمى  الفرضيَّة الفرعية الثالثة:
 تحسين العمميات.

أس المال البشري، وكل محور من ( بين ر R)تم حساب معامل التحديد، ومعامل الارتباط 
 :محاور إدارة الجودة الشاممة، وفيما يمي النتائج

: معاملات الارتباط والتحديد بين رأس المال البشري وأبعاد إدارة الجودة 7الجدول 
 الشاممة

Model R R 
Square 

Adjusted R 
Square 

Std. Error of the 
Estimate 

 873a .761 .759 .22863. أداء العاممين
 511a .262 .253 .33541. تحفيز العاممين

 852a .726 .723 .19559. تحسين العمميات
a. Predictors: (Constant), رأس المال البشري 

 26إصدار  SPSSالمصدر: نتائج التحميل الإحصائي باستخدام برنامج 
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لجودة يلاحظ أن العلاقة الطردية بين رأس المال البشري، وجميع أبعاد إدارة ا
الشاممة، كما يلاحظ أن العلاقة بين رأس المال البشري وأداء العاممين ىي الأقوى تمييا 

 العلاقة مع تحسين العمميات وبالنياية تحفيز العاممين.
بعد ذلك تم تحميل التباين لنموذج الانحدار الخطي البسيط الخاص لمعلاقة بين رأس 

 دة الشاممة: المال البشري وكل بعد من أبعاد إدارة الجو 

 تحميل التباين بين رأس المال البشري وأداء العاممين:  ANOVAa  :8جدول 

Model Sum of 
Squares 

df Mean 
Square 

F Sig. 

1 Regression 14.676 1 14.676 280.7
62 

.000b 

Residual 4.600 88 .052   
Total 19.276 89    

ANOVAa البشري وتحفيز العاممين:  جدول تحميل التباين بين رأس المال 

1 Regression 3.506 1 3.506 31.16
3 

.000b 

Residual 9.900 88 .113   
Total 13.406 89    

ANOVAa  :جدول تحميل التباين بين رأس المال البشري وتحسين العمميات 

Model Sum of 
Squares 

df Mean 
Square 

F Sig. 

1 Regressi
on 

8.926 1 8.926 233.3
43 

.000b 

Residual 3.366 88 .038   
Total 12.293 89    

 26إصدار  SPSSالمصدر: نتائج التحميل الإحصائي باستخدام برنامج 
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الخاص بالعلاقة  Coefficientsثوابت معادلة الانحدار الخطي البسيط  9الجدول 
   بين رأس المال البشري وأبعاد إدارة الجودة الشاممة: 

 خاصة بالعلاقة بين رأس المال البشري وأداء العاممينالمعممات ال
Model Unstandardized 

Coefficients 
Standardiz

ed 
Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 
(Constant) .203 .207  .982 .329 

 000. 16.75 873. 059. 991. رأس المال البشري
 البشري وتحفيز العاممين المعممات الخاصة بالعلاقة بين رأس المال

(Constant) 2.052 .304  6.756 .000 
 000. 5.582 511. 087. 484. رأس المال البشري

 المعممات الخاصة بالعلاقة بين رأس المال البشري وتحسين العمميات
(Constant) 1.044 .177  5.893 .000 

 000. 15.27 852. 051. 773. رأس المال البشري
رأس المال البشري وكل من أنَّ ىناك علاقة معنويّة بين  9و  8و  7 لجداوليتّضح من ا
وتحفيز العاممين وتحسين العمميات: حيث بمغت قيمة مُعاملات الارتباط  أداء العاممين

طردي بين رأس عمى التوالي وىذا تدلّ عمى ارتباط  (0.852)و  (0.511)، (0.873)
، 0.761. كما بمغت مُعاملات التحديد شاممةالمال البشري وأبعاد إدارة الجودة ال

من تغيرات أداء العاممين تتبع لتغيرات   76.1 %وىو يدل عمى إن  2.726، 2.261
% من تغيرات تحفيز العاممين تتبع لتغيرات رأس المال البشري، 26رأس المال البشري و 

ي البنوك % من تغيرات تحسين العمميات تتبع لتغيرات رأس المال البشري ف72.6و 
 محل الدراسة.

أصغر من مستوى الدلالة  (sig=0.000)وبما أن قيمة احتمال الدلالة 
(a=0.05)  ح بالجدول فإنَّ الباحث يرفض فرضيَّة العدم التي تقول بعدم  8كما ىو موضَّ



دور رأس المال البشري المؤهل والمدرب فً تطبٌق أبعاد إدارة الجودة الشاملة فً المصارف 
 الخاصة العاملة فً اللاذقٌة

976 

وجود تأثير ذو دلالة إحصائية لرأس المال البشري عمى أبعاد إدارة الجودة الشاممة، ويقبل 
 ة البديمة التي تقول بوجود تأثير معنوي بينيما.الفرضيَّ 

يمكن صياغة نموذج الانحدار الخطي البسيط لمعلاقة بين رأس  9ومن خلال الجدول 
 المال البشري وأبعاد إدارة الجودة الشاممة بالشكل الآتي:

Y 1 =0.203+ (0.991) X 
Y 2 =2.052+ (0.484) X 
Y 3 =1.044+ (0.773) X 

Y1 Y2 Y3 X 
 رأس المال البشري تحسين العمميات تحفيز العاممين العاممين أداء

 
 نتائج البحث. .11

إن وجود رأس المال البشري المؤىل والمدرب يرفع من أداء العاممين، ويؤمن ليم  .1
م، بالتالي يجب العمل عمى رفع مل المناسب لتقديم أفضل ما لدييمناخ الع

 ة كل جديد.مستوى الأداء من خلال التدريب المستمر، ومواكب
إن وجود رأس المال البشري المؤىل والمدرب يساعد عمى تحفيز العاممين  .2

و، فعندما يشعر العامل بأىميتو كأحد أصول الشركة رؤية البنك وأىداف وتحقيق
 يتحفز لمحفاظ عمى مكانتو الوظيفية، وتزداد إنتاجيتو

مميات ين العإن وجود رأس المال البشري المؤىل والمدرب يساعد عمى تحس .3
 المصرف داخل للأقسام المختمفة الأنشطة تتكاملك، بالتالي الداخمية داخل البن

 .الأىداف لتحقيق
أظيرت النتائج إن وجود رأس المال البشري المؤىل والمدرب يؤثر عمى أداء  .4

 العاممين وتحسين العمميات الداخمية أكثر من أثرىا عمى تحفيز العاممين.
المؤىل والمدرب في البنك سيييئ المناخ الملائم إن وجود رأس المال البشري  .5

 لتطبيق أبعاد إدارة الجودة الشاممة.

  



 سلسلة العلوم القانونٌة                                                            مجلة جامعة البعث       
 نرمٌن موسىد.                                                    2024  عام 11 العدد 46  المجلد

977 

 مقترحات البحث  .11
يجب عمى البنك الاستثمار في تدريب وتطوير رأس المال البشري بشكل مستمر  .1

لضمان رفع أداء العاممين وتوفير بيئة عمل محفزة تمكنيم من تقديم أفضل ما 
 .لدييم

برامج تحفيزية تتماشى مع أىداف ورؤية البنك، والتركيز ينبغي لمبنك وضع  .2
ف، لأن الأىداأكثر تأىيلًا لتحقيق ىذه  عمى تطوير ميارات العاممين لجعميم

 تحفيز العاممين يرفع إنتاجيتيم.
يجب عمى البنك تعزيز وتحديث برامج التدريب والتطوير المستمر لرأس المال  .3

مية، مما يؤدي إلى زيادة الكفاءة وتحقيق البشري من أجل تحسين العمميات الداخ
 .نتائج أفضل

يجب عمى البنك التركيز عمى استراتيجيات تطوير وتأىيل العاممين حيث أن  .4
تحسين الأداء والعمميات الداخمية ليما تأثير أكبر مقارنة بتحفيز العاممين فقط. 

 .المرجوةلذلك، ينبغي موازنة الجيود بين التدريب والتحفيز لتحقيق النتائج 
لضمان تطبيق ناجح لأبعاد إدارة الجودة الشاممة، ينبغي عمى البنك الاستثمار  .5

في رأس المال البشري من خلال التدريب والتطوير الميني، مما يوفر البيئة 
 .المناسبة لتطبيق معايير الجودة وتحقيق التحسين المستمر
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